LOPPA KOMMUNALE BEDRIFTSHELSETJENESTE

Bedriftshelsetjenesten var bestar av lege, fysioterapeut og

sekreteer.

Loppa kommunale bedriftshelsetjeneste, heretter LKB, skal
drive med forebyggende arbeid som gjelder helse, miljg og
sikkerhet.

Helse, miljg og sikkerhet skal ivaretaes av ledelsen i den
enkelte virksomhet, verneombud og den enkelte ansatte selv.
Det & ha et godt arbeidsmiljget er arbeidsgivers ansvar, selv om
bedriften har knyttet til seg verne- og helsepersonell.

Arbeidet i LKB skjer ut i fra bestillinger fra og avtaler inngatt
med medlemsbedriftene. LKB skal kun bidra med hjelp til
lovpalagte oppgaver innenfor ulike ansvarsomrader.

Bestillingen ma skje fra leder i virksomheten pa eget initiativ og i
henhold til krav som Arbeidsmiljgloven og forskrifter setter til
virksomheten.

Kontakt prosedyre for kommunen:

Leder er selv ansvarlig for & kjenne til hvilke krav
arbeidsmiljgloven, andre relevante lover og forskrifter stiller.
Alt av spagrsmal ledere har om LKB skal ga gjennom
kontaktperson Caroline Standal. Hver enkelt leder skal i
begynnelsen av aret komme med skriftlig bestilling til
kontaktpersonen som videreformidler denne til
bedriftshelsetjenesten.

Kontakt prosedyre for eksterne bedrifter:

Leder er selv ansvarlig for & kjenne til hvilke krav
arbeidsmiljgloven, andre relevante lover, og forskrifter stiller.
Lokale bedrifter som gnsker a tilknytte seg LKB kan ta kontakt
med sekreteer i LKB Mai-Britt Johnsen pa telefon 78 45 30 32
for mer informasjon.

Dersom du som ansatt har noen spgrsmal ta kontakt med din
naermeste leder for mer informasjon.




