PRESISERINGER TIL SENIORPOLITIKK FOR LOPPA KOMMUNE

Retten til & benytte seg av redusert arbeidstid fra fylte 62 &r tilfaller alle med stillingsgrad fra 80 %
eller hgyere.

Virkningsdato for start av redusert arbeidstid eller utbetaling av seniortillegg er den 1. i m&neden etter
fylte 62 &r. Sgknadsfrist for de som velger & benytte seg av tiltaket settes til 4 méneder fgr
virkningsdato.

Retten til 10 ekstra fridager gjelder alle ansatte over 62 ar. For deltidsstillinger begrenses antall
fridager forholdsmessig ut fra stillingsprosent.

Tilsettingsforholdet til den som innehar den reduserte stillingsgraden som ekstra ressurs vil veere av
midlertidig karakter.

Seniortillegget utbetales som 1/12 av tillegget sammen med ordineer Ignn. Farste utbetaling kommer
pé lgnn méneden etter fylte 62 &r.



