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Indergy kommune

Arkivsak. Nr.:
2012/4074-11
Saksbehandler:
Kirsten Letnes

Saksframlegg

Utvalg Utvalgssak Mgtedato

Hovedutvalg Natur 29/13 03.06.2013
Hovedutvalg Folk 32/13 04.06.2013
Formannskapet 35/13 05.06.2013
Kommunestyret 24/13 17.06.2013

Regnskap med beretning 2012 - Indergy kommune

Radmannens forslag til vedtak
Arsregnskap med beretning for 2012 godkjennes.

Regnskapsmessig mindreforbruk pa kr. 3,162 mill. disponeres slik:
Disposisjonsfond 3,162 mill.

Budsjett for tilskudd til ikke-kommunale barnehager for ar 2012 gkes med kr. 301.757,-.

Radmannen beslutter detaljert budsjett.

Behandling i Hovedutvalg Natur - 03.06.2013
Saksordfgrer: Mads Skaugen

Avstemming:
Radmannens forslag enstemmig.

Uttalelse i Hovedutvalg Natur - 03.06.2013
Arsregnskap med beretning for 2012 godkjennes.



Regnskapsmessig mindreforbruk pa kr. 3,162 mill. disponeres slik:
Disposisjonsfond 3,162 mill.

Budsjett for tilskudd til ikke-kommunale barnehager for ar 2012 gkes med kr. 301.757,-.

Radmannen beslutter detaljert budsjett.

Behandling i Hovedutvalg Folk - 04.06.2013:

Saksordfgrer: Arne Bragstad Rannem

Avstemming:
Radmannens forslag enstemmig.

Uttalelse i Hovedutvalg Folk - 04.06.2013
Arsregnskap med beretning for 2012 godkjennes.

Regnskapsmessig mindreforbruk pa kr. 3,162 mill. disponeres slik:
Disposisjonsfond 3,162 mill.

Budsjett for tilskudd til ikke-kommunale barnehager for ar 2012 gkes med kr. 301.757,-.

Radmannen beslutter detaljert budsjett.

Behandling i Formannskapet - 05.06.2013
Saksordfg@rer: Christina Wolan

Radmannen endret sitt forslag til vedtak slik:

Arsregnskap med beretning for 2012 godkjennes.
Regnskapsmessig mindreforbruk pa kr. 3,162 mill. disponeres slik:
Tilskudd til ikke-kommunale barnehager kr. 301.757,-.
Disposisjonsfond kr 2.860.243,-

Rddmannen beslutter detaljert budsjett.

Avstemming:
Radmannens endringsforslag enstemmig.



Innstilling i Formannskapet - 05.06.2013
Arsregnskap med beretning for 2012 godkjennes.

Regnskapsmessig mindreforbruk pa kr. 3,162 mill. disponeres slik:
Tilskudd til ikke-kommunale barnehager kr. 301.757,-.
Disposisjonsfond: kr 2.860.243,-

Rddmannen beslutter detaljert budsjett.

Vedlegg

Vedlegg: Arsregnskap 2012

Vedlegg: Arsberetning 2012

Revisjonsnotat - Arsregnskapet 2012 for Indergy kommune
Revisors beretning for 2012 - Uttalelse om arsregnskapet
Kontrollutvalgets saksprotokoll

Kontrollutvalgets uttalelse

Uk WN B

Bakgrunn

Det vises til vedlagte dokumenter og spesielt radmannens arsberetning som omhandler de vesentlige
momenter knyttet til fjorarets regnskap og resultat. Se spesielt beretningens sammenfatning.

Regnskapet er gjort opp med et regnskapsmessig mindreforbruk — eller regnskapsmeesig overskudd -
pa kr. 3.161.586,-.

Som det fremgar av beretningen er forklaringen til det positive regnskapsresultatet i all hovedsak
knyttet til merinntekter/mindreutgifter fra skatt og rammetilskudd, renter, pensjonskostnader og
reserverte tilleggsbevilgninger. Besparelser/merinntekter kompenserer for et netto merforbruk pa
driftsomradene pa 5,5 mill.

Netto driftsresultat - dvs. disponibelt etter at driftsutgifter samt renter og avdrag er betalt — er pa
19,86 mill. kroner, inkl. mva-refusjon til investeringer. Eksklusive mva-refusjon investering utgjgr netto
driftsresultat 15,0 mill. kroner. Til sammenligning utgj@r inntekter fra inntektsgarantiordningen (Ingar)
15,5 mill. kroner. Vi ville altsa hatt et negativ netto driftsresultat i 2012 uten Ingar-midlene.

Naerveerstallet for 2012 er 90,5 %, tilsvarende et sykefravaer pa 9,5 %. Dette er klart darligere enn
fjorarets resultat (for de to kommunene) pa 92 % og tilsvarende svakere enn malsettingen for 2012.

Aktivitetsmal er i all hovedsak nadd.

Det vises for gvrig til revisjonsberetningen og kontrollutvalgets behandling. Kontrollutvalget tilrar
regnskapet for ar 2012 godkjent.

Vurdering

Radmannen vil tilrd at overskuddet disponeres mest mulig ngytralt og uansett ikke benyttes pa en mate
som bidrar til 3 gke det faste driftskostnadsnivaet.

Tilskudd til ikke-kommunale barnehager — etterkalkyle.

Forskrift om likeverdig behandling ved tildeling av offentlige tilskudd til ikke-kommunale barnehager jfr.
§ 8 sier; dersom kommunens regnskap viser at forbruket i de kommunale barnehagene avviker fra det
som 13 til grunn for fastsettelsen av tilskuddssatsene etter §§ 4 og 5, skal kommunen i forbindelse med



kommunestyrets arlige fastsettelse av arsregnskapet fatte vedtak om etterjustering av tilskudd til ikke-
kommunale barnehager.

| 2012 er det foretatt budsjettjustering (bl.a. konsekvens av Ignnsoppgjeret) i de kommunale
barnehager.

| henhold til § 8 i ovenfor nevnte forskrift gir dette et gkt tilskudd til ikke kommunale barnehager pa kr.
301.757,- for ar 2012.

Disposisjonsfond. Mindreforbruketi 2012 - kr. 3.161.586,- foreslas avsatt til disposisjonsfond. Dette er
ngytral plassering og midlene kan i neste omgang disponeres til drift eller/og investering. Det er naturlig
a ta standpunkt til formalsprioritering i forbindelse med revisjon av budsjett og gkonomiplan.

Konklusjon
Se innstilling.



Vedlegg: Regnskap 2012

Legges ved som separat dokument



Vedlegg: Arsberetning 2012

Legges ved som separat dokument
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REVISJONSNOTAT - ARSREGNSKAPET 2012 FOR INDERGY KOMMUNE.
Vi viser til revisjonsberetning for Inderey kommunes regnskap for 2012, datert 15.04.13

Vi gjer oppmerksom pa at det er revisjonsberetningen som vil falge regnskapet fram til behandling 1
kontrollutvalget, formannskap og kommunestyret. Dette revisjonsnotatet er ment som en orientering
og eventuelt oppfolging av administrasjonen. Kopi av dette notatet vil bli oversendst til
kontrollutvalget.

Original revisjonsberetning er i samsvar med forskrift om arsregnskap oversendt direkte til ordferer
for framleggelse i kommunestyret. Kopi av revisjonsberetningen er oversendt til formannskap og
kontrollutvalg. Kontrollutvalget skal etter det vi kjenner til behandle regnskapssaken den 14. mai
2013.

Arsaken til at vi skriver dette revisjonsnotatet er at vi i tillegg til revisjonsberetningen gnsker & gi
enkelte kommentarer og vurderinger til kommunens arsregnskap som etter var oppfatning ikke er av
sa stor betydning at de medferer omtale i revisjonsberetningen.

Presentasjonsform for regnskapet

Inderey kommune har avlagt regnskapet etter Forskrift om kommunale arsregnskap og arsberetning.
Forskriften stiller krav til obligatoriske regnskapsskjema med noter samt gkonomiske oversikter.
Disse kravene er etter var vurdering blitt oppfylt for regnskapet 2012.

Spesielle fokusomrader og funn i 2012

1. Finansforvaltning

I folge forskrift for finansforvaltning skal det utarbeides og etableres rutiner for vurdering og
héandtering av finansiell risiko og rutiner for a avdekke avvik fra finansreglementet.

Vi er kjent med at rutiner for finansforvaltning na er under utarbeiding, og planen er a fremme et
nytt forslag til finansreglement og gkonomireglement i var.
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2. Loennsomradet

Revisors underskrift pa skjema RF-1022

Alle som utbetaler oppgavepliktige ytelser og som plikter & fare regnskap, skal fylle ut skjemaet RF-
1022 (Lenns- og pensjonskostnader 2012, ofte kalt kontrolloppstilling). Hensikten med dette
skjemaet er & avstemme de innberettede og utbetalte belopene mot regnskapsfert lenn, og skal bidra
til & sikre at alle oppgavepliktige ytelser er korrekt innberettet og regnskapsfert. Skjemaet gir en
kontroll av innsendte lenns- og trekkeoppgaver og av beregnet arbeidsgiveravgift. Revisor skal
kontrollere og skrive under pa skjemaet. Dersom revisor ikke finner & kunne underskrive skjemaet,
plikter revisor & redegjore for dette i nummerert brev til kontrollutvalget.

Var gjennomgang av kontrolloppstillingen har avdekket manglende avstemming av refusjon
sykepenger fra NAV. Lonnsart 1799 “Refusjon av sykelegnn” var ikke avstemt ved avleggelse av
arsregnskapet. Det er dermed pr 31.12 en differanse mellom RF1025b og RF1022 pa kr. 696.567.
Denne differansen medforer at revisor ikke kan underskrive RF1022 for Indergy kommune for 2012.
Differansen medferer at grunnlag for arbeidsgiveravgift for 2012 er kr 696 567 for hayt.

Vi vil presisere at manglende avstemming og dokumentasjon av vesentlige balanseposter ikke er i
henhold til bokferingslovens krav i § 11.1.ledd, og heller ikke prinsippet om god intern kontroll.

3. Tilskudd til ikke-kommunale barnhager - etterkalkyle

Kommunen har foretatt en etterkalkyle nér det gjelder tilskudd til private barnehager. I forbindelse
med denne beregningen ble det i 2011 utarbeidet en veileder med regneark mal utgitt av KS og
private barnchagers landsforbund(PBL), som skal dokumentere denne beregningen. Vi kan ikke se at
kommunen har benyttet seg av denne, og vi vil derfor be om at kommunen folger opp og tilpasser
seg denne malen for 2013.

4. Investeringsregnskapet

Det er betydelig avvik mellom regnskap og budsjett nar det gjelder investering i anleggsmidler. I
henhold til regnskapsskjema 2A er regnskapsfert 67,9 mill, mens regulert budsjett er pa 85,3 mill, et
avvik 17,4 mill

Dersom det skjer endringer i budsjettaret som kan fa betydning for de inntekter og utgifter som ars-
budsjettet bygger pa, skal kommunestyret foreta nedvendige endringer i budsjettet (KL § 47 nr 2 og
nr 3).

Krav til budsjettregulering gjelder ogsa for enkelte bevilgninger nér forventede utgifter overskrider
de enkelte rammer som er vedtatt i &rsbudsjettet. Dette innebarer at forsinkelser eller forseringer av
investeringsprosjekter som pavirker kommunestyrets bevilgninger (jf. skjema 2B), ma dette
innarbeides i et revidert budsjett nar avvikene tilsier det.

Budsjetterte prosjekter som ikke er iverksatt eller fullfert innenfor planlagt budsjettar, skal tas med i
arsbudsjettet for pafelgende ar, enten i det ordinaere budsjettvedtaket eller i forbindelse med
budsjettregulering. Det er viktig a presisere at det ikke vil veere tilstrekkelig for & oppfylle lovens
krav & legge til grunn at investeringsprosjekter er vedtatt i henhold til gkonomiplan eller tidligere érs
budsjettvedtak.

Vi har blitt gjort kjent med at kommunen arbeider med et nytt gkonomireglement, og vi har i
forbindelse med dette anbefalt at kommunen avklarer rekkefelgen for valg av finansiering av
investeringer og for strykninger.

Kommunen ma felge opp og tilpasse seg den nye forskriften for budsjettering og regnskapsfering av
investeringer i 2013.



Dokumentasjon av regulert budsjett for investeringsregnskapet

Arsregnskapet (hovedoversiktene) inneholder informasjon om regulert budsjett pa det niva
kommunestyret har vedtatt i rets budsjett. Kommunen har dokumentert dette for driftsregnskapet i
henhold til skjema i regnskapsmappen. Vi vil anbefale at det gjores tilsvarende for
investeringsregnskapet i 2013, jf. kravet til arlige budsjett.

5. Noter

Note 3. Garantier

Mosvik Vannverk AL har et kausjonsansvar overfor KLP kreditt AS pa kr 270.000. Dette gjelder
opprinnelig lanebelep pa kr 540.000, hvor saldo pr 31.12.12 er pa kr 270.000 med innfrielse
01.03.14. Vi kan ikke se at dette kausjonsansvaret fremgar av note 3. Kommunen ma pase at dette
blir med som note opplysninger for regnskapet 2013.

Note 7. Kapitalkonto

Balansekonti underkapitalkonto ber kunne stemmes av med andre konti i regnskapet. For eksempel
ber aktivering og avskrivning underkapitalkonto (f.eks 25990015- 25990016 og 25990020 -
25990021) kunne avstemmes mot konto 224* og 227*

Etter var mening kan kommunen ved & organisere kapitalkontoen mot tilsvarende konti i balansen
brukes som avstemming og som ledd i den interne kontroll.

Note 12. Anleggsmidler
Etter var vurdering kunne anleggsmidlet tomter fremga som egen kolonne i denne noten. Dette vil
bidra til 4 eke regnskapsbrukernes forstaelse og vurdering av regnskapet.

6. Arsberetningen

Likestilling

Kommunen har etter var vurdering gjort rede for tiltak som er iverksatt for  sikre en hoy etisk
standard i kommunen. Men etter var vurdering kunne det i storre grad ogsa vert redegjort for tiltak
som er iverksatt, og tiltak som planlegges iverksatt for & fremme likestilling og for & hindre
forskjellsbehandling i strid med likestillingsloven, samt for & fremme formalet i
diskrimineringsloven og diskriminerings og likestillingsloven, jf. Koml. § 48 nr. 5 og
Likestillingsloven § 1a

Det er onskelig med tilbakemelding pé nevnte forhold innen 01.06.13

Med vennlig hilsen

Grethe Haugan A, akon Kalberg
Oppdragsansvarlig revisor Hovedrevisor

Vedlegg: Kopi av Revisjonsberetning 2012

Kopi: Kontrollutvalget
Enhetsleder gkonomi Marit Felstad Iversen
Fagansvarlig regnskap Jon Lyng
Controller Kirsten Letnes
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Trondelag IKS

Til kommunestyret i Inderey Kommune

REVISORS BERETNING FOR 2012

Uttalelse om drsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Inderay kommune, som bestdr av balanse per 31. desember
2012, driftsregnskap som viser kr 318632 000 til fordeling drift og et regnskapsmessig
mindreforbruk pa kr 3 161 000, investeringsregnskap og ekonomiske oversikter for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre
noteopplysninger.

Administrasjonssjefens ansvar for arsregnskapet

Administrasjonssjefen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende
fremstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik
intern kontroll som administrasjonssjefen finner nedvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller

feil.

Revisors oppgaver og plikter

Vér oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pé bakgrunn av vér revisjon. Vi
har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge,
herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske
krav og planlegger og gjennomferer revisjonen for & oppnd betryggende sikkerhet for at
arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebarer utferelse av handlinger for 4 innhente revisjonsbevis for belgpene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjgnn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det
skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne
kontrollen som er relevant for kommunens utarbeidelse av et arsregnskap som gir en dekkende
fremstilling. Formalet er & utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter
omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om effektiviteten av kommunens
interne kontroll. En revisjon omfatter ogsé en vurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene
er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en
vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
var konklusjon.

Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt 1 samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt vesentlige
en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Indergy kommune per 31. desember
2012, og av resultatet for regnskapséret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov,
forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

KomRev Trendelag IKS « Postboks 2565 « 7735 STEINKJER -« Telefon: 74 11 14 80 « Org.nr: 987 123 842 MVA
e-post: post@krt.no - www.krt.no « Hovedkontor: Steinkjer * Avdelingskontor: Grong, Levanger, Namsos og Sgr-Helgeland



Uttalelser om evrige forhold

Konklusjon om budsjett

Basert pa vir revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som
ligger til grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbelgpene i
arsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om arsberetningen

Basert pd var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om Aarsregnskapet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og
forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pd var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
kommunal regnskapsskikk i Norge.

Steinkjer, 15. april 2013

Qrihe &m:god Aocan/
Grethe Haugan Aasén

Oppdragsansvarlig revisor

Hovedfevisor



SAKSPROTOKOLL

SAK 012/13 KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE - INDEROY
KOMMUNES ARSREGNSKAP FOR 2012

Saksgang Magtedato Saksbehandler Saksnr. | Arkiv

Kontrollutvalget 14.05.2013 | Per Helge Genberg 012/13 431-1751-5.3

Kontrollutvalgets vedtak:

1. Det framlagte forslag vedtas som kontrollutvalgets uttalelse til Inderoy kommunes
arsregnskap for 2012.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for &
legges fram i forbindelse med behandlingen av &rsregnskapet.

3. Kontrollutvalget tar kommunens arsberetning til orientering.



SAKSBEHANDLING/SAKSGANG:

Saksbehandlers forslag til vedtak
1. Det framlagte forslag vedtas som kontrollutvalgets uttalelse til Inderoy kommunes
arsregnskap 2012.
2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for 4
legges fram i forbindelse med behandlingen av arsregnskapet.
3. Kontrollutvalget tar kommunens arsberetning til orientering.

Behandling:
Kontrollutvalget stilte spersmal til administrasjonen om endelige kostnader — i forhold til

budsjett og anbud — pé tre konkrete investeringsprosjekt, og forutsetter at utvalget far skriftlig
svar pa dette.

Forslag i metet
Ingen

Avstemming
Enstemmig

Endelig vedtak
1. Det framlagte forslag vedtas som kontrollutvalgets uttalelse til Inderoy kommunes
arsregnskap 2012.
2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for &
legges fram i forbindelse med behandlingen av arsregnskapet.
3. Kontrollutvalget tar kommunens arsberetning til orientering.

Saksopplysninger:

Arsregnskapets funksjon er 4 gjore rede for tilgangen pa og anvendelsen av de midlene som
kommunen forvalter. Arsregnskapet ses i sammenheng med kommunens Arsberetning/ars-
melding. Sammen utgjor disse de viktigste dokumentene en kommune avgir i lapet av éret.

Bestemmelsene om arsregnskapet og arsberetningen finnes i Kommunelovens § 48.

Ut fra bestemmelsene i Forskrifi om arsregnskap og drsberetning, og Forskrift om revisjon i
kommuner og fylkeskommuner § 10 gjelder folgende frister:

o drsregnskapet skal veere avlagt innen 15. februar.

o Arsmelding skal veere avgitt av administrasjonssjefen innen 31. mars.

e Revisjonsberetning skal aviegges senmest innen 15. april. Dette gjelder ogsa der
regnskap ikke foreligger.

o Arsregnskap og drsberetning skal vedtas av kommunestyret senest 30. juni, seks
maneder etter regnskapsarets slutt.

Arsregnskapet for 2012
Inderoy kommunes arsregnskap for 2012 er gjort opp med et regnskapsmessig mindreforbruk
(overskudd) pa kr. 3.161.000.




Brutto driftsresultat for 2012 viser et overskudd (sékalt negativt belep™) pa kr. 25.715.000,
og netto driftsresultat viser et overskudd (“negativt belop™) pa kr. 19.859.000.

Driftsregnskapet for 2012 — nekkeltall i 1000 kr.

Regnskap 2012 | Budsjett 2012 | Regnskap 2011
Til fordeling drift 318.632 308.181 241.451
Netto driftsresultat 19.859 22.075 9.050
Bruk av tidligere ars avsetninger 19.297 19.224 17.363
Arets avsetninger 35.994 41.299 23.106
Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk 3.162 0 3.307

Investeringsregnskapet er avsluttet i balanse.

I notene til regnskapet blir det gitt en del viktig tilleggsinformasjon som har betydning for &
forstd regnskapet.

Kontrollutvalgets uttalelse

Kontrollutvalget skal avgi uttalelse til kommunens arsregnskap, og forsikre seg om at regn-
skapet er revidert pd betryggende mate av kvalifisert revisor, og i trdd med god kommunal
revisjonsskikk. Dette gjennomferer kontrollutvalget ved lepende tilsyn. Inderoy kommunes
arsregnskap er revidert av KomRev Trondelag IKS. Oppdragsansvarlig revisor tilfredsstiller
de kravene som er stilt i lov og forskrift.

I sin uttalelse skal kontrollutvalget kommentere revisjonsmerknader av vesentlig karakter og
eventuelle tidligere merknader som ikke er blitt tilfredsstillende fulgt opp.

Nummerert brev

I brev nr 2 viser revisjonen til at det er avdekket manglende avstemming av refusjon
sykepenger fra NAV. Revisjonen kan derfor ikke underskrive skjemaet for lonns- og
pensjonskostnader; RF-1022.

Revisjonsberetningen
Revisor har avgitt beretning 15.04.2013. I revisjonsberetningen er det ingen forbehold.

Arsberetning/arsmelding for 2012

Begrepet drsberetning og kravene til hva den skal inneholde finnes i Kommunelovens § 48 nr.
5 og 6. Dette gjelder bl.a. opplysninger om forhold som er viktige for & bedemme kommunens
okonomiske stilling og resultatet av virksomheten, den faktiske tilstanden nér det gjelder like-
stilling i kommunen, tiltak som kan fremme formalene i lovverket om likestilling, anti-
diskriminering og tilgjengelighet, og tiltak for 4 sikre en hoy etisk standard i virksomheten.

Mange kommuner bruker arsberetningen til 4 gi informasjon utover lovkravet, dvs. at
dokumentet ogsd viser mél og maloppnaelse for kommunens ulike avdelinger/ virksomheter
og sier noe om spesielle forhold/tiltak i aret. En slik utvidet beretning blir til vanlig kalt
arsmelding.

Arsberetningen/arsmeldingen skal legges fram for kommunestyret i samme mete som
arsregnskapet blir behandlet, og kontrollutvalget kan ogsad kommentere den.



Vurdering
Sjel om det ikke har betydning for godkjenningen av regnskapet, er det viktig & merke seg de
forhold som revisjonen tar opp i Revisjonsnotat (til rdidmannen) om drsregnskapet for 2012.

Inderpy kommune har avgitt arsberetning for 2012, og beretningen oppfyller de lovpalagte
krav til innhold. Kontrollutvalget kan ta den til orientering.
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KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE TIL INDEROY KOMMUNES
ARSREGNSKAP FOR 2012

Til
Inderoy kommunestyre

Kontrollutvalget har i mete 14. mai 2013 sak 012/13 behandlet Inderoy kommunes
arsregnskap for 2012. Arsregnskapet bestar av driftsregnskap, investeringsregnskap,
balanseregnskap, eokonomiske oversikter og noter. Sammen med regnskapet foreligger
radmannens arsberetning for 2012 og revisjonsberetning avgitt av KomRev Trondelag IKS.

[ forbindelse med gjennomgangen har kontrollutvalget fatt muntlig orientering fra
kommunens administrasjon. Kontrollutvalget har fatt alle de opplysninger og dokumenter som
det har bedt om, og viser for ovrig til revisjonsberetningen.

Kontrollutvalget mener arsregnskapet med tilherende spesifikasjoner og noter tilfredsstiller
brukernes informasjonsbehov. Arsregnskapet gir et riktig inntrykk av de forhold som omtales
1 arsberetningen.

Etter kontrollutvalgets vurdering er regnskapet fort i samsvar med gjeldende lover og regler.

Kontrollutvalget mener at det framlagte arsregnskap kan fastsettes som Inderoy kommunes
arsregnskap for 2012.

Inderoy 14. mai 2013

Laila Roel Karin Kjelméen
(leder)

-W’?U; (A ersen

Willy Pgtersen




Indergy kommune

Arkivsak. Nr.:
2013/1074-1
Saksbehandler:
Kirsten Letnes

Saksframlegg

Utvalg Utvalgssak Megtedato

Hovedutvalg Natur 38/13 03.06.2013
Hovedutvalg Folk 42/13 04.06.2013
Formannskapet 44/13 05.06.2013
Kommunestyret 25/13 17.06.2013

Hovedrevisjon budsjett 2013

Radmannens forslag til vedtak

1. Det foretas endringer i de gkonomiske rammer i drift, i samsvar med spesifikasjon i
saksframlegget.

2. Det foretas endringer i de gkonomiske kostnadsrammer for investeringer og bevilgninger
for 2013 i samsvar med spesifikasjon i saksframlegg.

3. Radmannen vedtar detaljert budsjett.

Behandling i Hovedutvalg Natur - 03.06.2013
Saksordfgrer: Geir Jostein @rsjgdal

Avstemming:

Radmannens forslag enstemmig.

Uttalelse i Hovedutvalg Natur - 03.06.2013

1. Det foretas endringer i de gkonomiske rammer i drift, i samsvar med spesifikasjon i
saksframlegget.




2. Det foretas endringer i de gkonomiske kostnadsrammer for investeringer og bevilgninger
for 2013 i samsvar med spesifikasjon i saksframlegg.

3. Radmannen vedtar detaljert budsjett.

Behandling i Hovedutvalg Folk - 04.06.2013:

Saksordfgrer: Ragnar Nossum

Avstemming:

Radmannens forslag enstemmig.

Uttalelse i Hovedutvalg Folk - 04.06.2013

1. Det foretas endringer i de gkonomiske rammer i drift, i samsvar med spesifikasjon i
saksframlegget.

2. Det foretas endringer i de gkonomiske kostnadsrammer for investeringer og bevilgninger
for 2013 i samsvar med spesifikasjon i saksframlegg.

3. Radmannen vedtar detaljert budsjett.

Behandling i Formannskapet - 05.06.2013
Saksordfg@rer: Trine Berg Fines

Avstemming:

Radmannens forslag enstemmig.

Innstilling i Formannskapet - 05.06.2013

1. Det foretas endringer i de gkonomiske rammer i drift, i samsvar med spesifikasjon i
saksframlegget.

2. Det foretas endringer i de gkonomiske kostnadsrammer for investeringer og bevilgninger
for 2013 i samsvar med spesifikasjon i saksframlegg.

3. Rddmannen vedtar detaljert budsjett.

Bakgrunn

| henhold til gjeldende gkonomireglement gjennomfgres om ngdvendig en hovedrevisjon av budsjett,
som behandles i kommunestyret i juni hvert ar.



Det vises til sak «Tertialrapport. Regnskaps- og aktivitetsutvikling pr. 30.04.2013» som er premissene
for vurdering av behovet for budsjettrevisjoner pa rammeniva. Av sak om tertialrapport fremgar
begrunnelser for de revisjoner som foreslas her.

Vurdering

Det vises i all hovedsak til tertialrapport og de kommentarer som der er gitt - som grunnlag for
revidering i drifts- og investeringsbudsjettet.

Hovedrevisjon budsjett - drift

| tabellen nedenfor er satt opp en oversikt over poster til revidering.
Ikke alle poster - hvor det i tertialrapport er meldt avvik, revideres.

Merforbruk og mindreinntekt i forhold til budsjett angis med negativt fortegn.
Mindreforbruk og merinntekter angis med positivt fortegn.

(Alle tall i 1000 kr.)

Revidert
. Oppr. netto netto hovedrevisjon Awvik i % pa
I T TSy dri?tpsbudsjett driftsbudsjett budsjettJ 531rsbasisp
pr. 30.04.
Fellesomréde inntekter -365946 -365946 -420 0,1
- herav rammetilskudd og skatt -359413 -359413 0 0,0
- herav naturressursskatt -800 -800 0 0,0
- herav eiendomsskatt -1672 -1672 0 0,0
- herav hjemfallsinntekter -1173 -1173 0 0,0
Fellesomr&de diverse 43504 43504 1183 2,7
- herav renter og avdrag 29804 29804 1183 4,0
- herav netto avsetning 11960 11960 0 0,0
Avskrivninger -5013 -5013 -1000 19,9
Mva.kompensasjon investering 0 0 0 0,0
Disponibelt netto drift -327455 -327455 -237 0,1
Fellesomrade tilleggsbevilgninger 7475 3951 1400 35,4
- herav lonnsreserver 5975 2541 1400 55,1
Politisk virksomhet 3639 3659 0 0,0
Fellesadministrasjon* 22109 22733 0 0,0
Tidligere naering og plan** 3241 3424 0 0,0
Oppvekst 117823 118509 0 0,0
Helse og sosial 127511 129218 -1750 -1,4
Kultur 14180 14359 0 0,0
Kommunalteknikk 30890 31015 0 0,0
Vann og avigp 587 587 587 100,0
Diverse fond 0 0 0 0,0
INVEST regnskap og Ignn 0 0 0 0,0

Sum 0 0 0




*Bestar av enhet "sentraladministrasjon" samt enhet "service, stgtte og IKT"

** Bestar av enhet "plan, byggesak og oppmaling" samt enhet "naering og miljg"

Fellesomrddet inntekter.
Vi har i vart opprinnelige budsjett lagt til grunn en samlet inntekt pa 360,2 mill. (inkl. naturressursskatt).

KS sin prognosemodell over inntekter fra skatt, inntektsutjevning og rammetilskudd viser pr i dag et
samlet anslag pa 359,1 mill. for Indergy kommune. Prognosen, sist oppdatert 13. mai er laget av KS i
samarbeid med regional stat, med bakgrunn i kommuneproposisjon for 2014 og RNB 2013. Det er
nedjustering av skatteanslaget for ar 2013 som er hovedarsak til at prognosemodellen viser en
nedjustering av samlet inntektsanslag.

Ut fra den faktiske skatteinngangen sa langt sa finner jeg det likevel overveiende sannsynlig at
inntektsbudsjettet for skatt og rammetilskudd vil holde. Det foreslas saledes ikke endringer her.

Nar det gjelder kompensasjon for renter og avdrag pa investeringsprosjekter viser oppdatert prognose
fra Husbanken at vi far en svikt pa ca. 0,42 mill. i 2013 i forhold til opprinnelig budsjett.
(Rentekompensasjon for utbygging Sandvollan skole vil ikke komme til utbetaling fgr i 2014). Vi
reviderer budsjett slik at det er i trad med prognose fra Husbanken.

Fellesomrddet diverse.

Netto ramme renter justeres ned med ca. 1,18 mill. Fallende renter og forskyvninger i
investeringsplaner, se nedenfor, gir grunnlag for dette.

Budsjettert avdragsbetaling er vesentlig hggere enn minsteavdraget pa kr 12,6 mill. Dette fremstar som
en kortsiktig budsjettmessig reserve mot eventuelle overskridelser i driften.

Avskrivninger.

Kostnad- og inntektsf@ring av avskrivninger er lagt til samme (ett) ansvarsomradet og skal i utg.pkt.
komme ut med netto lik 0,- og saledes ikke pavirke resultatet for kommunen.

Likevel er det slik at i tillegg til avskrivninger pa ordinaer drift posteres kapitalkostnad fra VAR-omradet
pa ansvar for avskrivninger. Det ble pa tampen av ar 2012 gjort korrigeringer i selvkostregnskapet og
dette pavirker budsjettet for ar 2013. | tertialrapporten prognoseres en svikt i inntekter pa ca. 1,0 mill.
Budsjett for avskrivninger revideres i henhold til dette.

Fellesomrddet tilleggsbevilgninger.

Lennsoppgjor. Pa budsjetteringstidspunktet la vi til grunn en gjennomsnittlig vekst i Isnnskostnadene
pa 4 % fra 2012 til 2013 og antatt arseffekt av Isnnsoppgjgr 2013 pa 1,1 %. Arets Ignnsoppgjgr er ferdig
og gjennomsnittlig vekst ble pa 3,5 %. Dette bidrar til at vi kan prognosere et positivt avvik pa ca. kr. 1,4
mill. for 2013. Budsjett for tilleggsbevilgninger — Ignn justeres i henhold til dette.



Helse og sosial.

Budsjett justeres samlet for omradet helse og sosial med kr. 1,75 mill.

Helse, rehab. og barnevern justeres med samlet kr.1,15 mill. Spesifisert slik:

- driftskostnader for 5. legehjemmel: 0,4 mill.

- gkt kostnad (stillings% og lgnn) ved ansettelse av kommuneoverlege: 0,25 mill.
- gkt aktivitet i barnevernet. Det er i dag 34 barn plassert i fosterhjem: 0,5 mill.

Bistand og omsorg justeres slik:
- manglende kompensasjon Ignnsoppgjer (vikarutgifter) : 0,25 mill.

- budsjett for samhandlingsreform ma justeres med: 0,35 mill.

Det forutsettes at tiltak settes inn for a holde revidert budsjett. Det vises for @vrig til tertialrapport pr.
30.04.2013.

VAR.

| tertialrapport prognoseres et positivt avvik pa ca. 0,59 mill. pa omradet VAR. Det er budsjettert med
«lan» av ordinaere driftsmidler til finansiering av omradet vann i 2013, men et «lan» ser ikke ut til 3 bli

ngdvendig. Budsjett revideres i henhold til dette.

Andre forhold — drift

Viser til FSK sak 19/13 Sandvollan Samfunnshus — forslag til ny avtale.
Det skal i fglge ny driftsavtale ytes et arlig driftstilskudd pa kr. 25.000,- til Sandvollan Samfunnshus SA.

Det er i 2013 betalt for ar 2012 og 2013 — samlet kr. 50.000,-. Belgpet pa kr. 50.000,- foreslas dekket
over formannskapets tilleggsbevilgning. Kr. 25.000,- ma fra 2014 innarbeides i ordinaert driftsbudsjett.

Hovedrevisjon budsjett - investering

Investeringsbudsjettet er foreslatt justert pd bakgrunn av regnskapsresultat 2012 og rapport
1.tertial 2013. Justeringen har ogsa prevd & fange opp endringer i forutsetninger etter
tertialrapportering 15.04.13.

Hovedbildet er at de fleste prosjekter ligger innenfor de vedtatte skonomiske rammer, men at
flere prosjekter er forskjovet noe tidsmessig.

Opprinnelig investeringsbudsjett var brutto pd 95,6 mill. kr.. Forslag til justert
investeringsbudsjett er pa 87,4 mill. kr. Forskjevet framdrift pa to store prosjekter utgjor alene
en reduksjon pa 25.mill. kr.. Regnskapet for 2012 viste et underforbruk pa 17 mill.kr. 1 forhold
til sist reviderte budsjett 2012. Det meste av dette skyldtes forsinket framdrift og er derfor i
hovedsak tatt inn som teknisk korrigering 1 2013 ved denne justeringen. Dette kan sammen med
nye prosjekter 1 2013, vise seg & vare vel optimistisk. Dette vil vi komme tilbake til ved
rapportering 2.tertial.

Prosjekter med endring i kostnadsrammer



Nytt rddhus - familiesenter, trinn 2 (2012): Prosjektet ble ikke ferdigstilt 1 2012 og er ikke
budsjettert for 2013. Rammen forslas ekt med kr. 300.000 for & dekke opp uforutsette kostnader
til bl.a. omgjering av rom for barnevern, adgangskontroll/lassystemer, sikringsskap og
solskjerming/innsyn. Innflytting i nye lokaler skjer i slutten av juni 2013.

Mosvik skole oppgraderinger: Ved avdekking av vegger og tak i kombinasjonsbygget er det
pavist fuktskader 1 takkonstruksjonen. Det er sannsynlig av fuktproblematikken skyldes
lekkasjer av varmluft fra bassengomrédet, kombinert med kuldegjennomslag i isolasjon. Det er
ogsd avdekket flere mangler i forhold til dagens branntekniske krav. Etter en nermere vurdering
er det foreslatt & rive veggen mot basseng bdde for a tette denne og oppfylle de branntekniske
krav. Videre er det foreslatt a rive eksisterende tak pad kombinasjonsbygg og erstatte dette med et
flatt tak. Taket har 1 utgangspunktet en utforming som medferte vannlekkasjer og som var
planlagt utbedret. Vi har fortsatt ikke fatt prisanslag pd utbedringer av kombinasjonsbygget, men
tidsfaktoren gjor at radmannen foreslar en stipulert sum pa 2,5 mill. kr. for bevilgning pa et eget
prosjekt kalt «Kombinasjonsbygg Mosvik».

Indergvheimen — oppgradering bad:

I alt 7 bad ber utbedres i1 henhold til dagens krav til standard. Utvidelse av bad medferer ogsa at
rommene blir berort. Vi arbeider na ut fra 4 fa et anbudsgrunnlag for ombygging av 7 rom med
bad. Vi har fortsatt ikke fatt et prisanslag, og 1 denne omgang foreslés a gke kostnadsrammen fra
kr. 550.000 til 1,5 mill. kr. tilsvarende ekning fra 3 til 7 rom. En slik justering innebarer at
rammen for opprustningstiltak/omgjering av bygningsmasse ekes fra 2,5 til 3,5 mill.kr.

I tillegg er det etter vedtak 1 kommunestyret gjort endringer i rammen for Sakshaug kirke - orgel
og Inderay skipark.

Omrader med omprioriteringer i 2013

Administrasjon m.v: Det er foreslatt omprioriteringer innenfor rammen pé 1,5 mill. kr. bl.a. er
det dpnet for oppstart av et nytt prosjekt kalt Velferdsteknologi. Prosjektet er helt 1
oppstartsfasen og omfatter bl.a. tekniske/elektroniske varslingssystemer innfor bistand og
omsorg.

Eiendom — opprusting generelt: I forbindelse med utbygging av Mosvik skole vil
driftsovervakningsanlegget (SD-anlegget) for skole og barnehage bli oppgradert. Mosvik
sykeheim og Mosvik kommune var en del av det gamle SD-anlegget og foreslds oppgradert
samtidig og med samme type anlegg. Tilbud pa oppgradering er pa ca. kr. 300.000.

Akuttproblemer med ventilasjonsanlegget i det gamle barnehagebygget pa Sandvollan (Helios),
ble lost 1 vinter. Eksisterende bygning Helios skal tilstandsvurderes 1 forhold til opprusting, evt.
nytt bygg jf. prosjekt 6013 Oppgradering Helios. Det synes ikke fornuftig & investere i et nytt
ventilasjonsanlegg for konklusjonene foreligger. Eventuelle investeringer pé kr. 400.000 utsettes
til 2014.

Prosjektet Inderay oppvekst- og kultursenter er forskjovet i 6 mnd. og pélegg fra Arbeidstilsynet
om utbedringer kr. 350.000 forskyves med eventuell oppstart 1 2014.

ENOK-tiltak Sakshaug kirke var forutsatt oppstartet med en utredning 1 2013, kostnad kr.
100.000. Etter en nermere vurdering ensker fellesradets administrasjon a framskynde



driftsovervaking av alle kirker. Dette vil gi bdde sparte el-kostnader og ressursbruk og synes
fornuftig. Det forslas kr. 250.000 til dette prosjektet 1 2013.

VAR-tjenester: Innenfor vann- og avlgpsomrédet er det to prosjekter som var 1 oppstartsfasen pa
slutten av 2012 (ferdig planlagt), men som ikke var budsjettert i 2013. Dette gjelder pr. 9201
Utskifting ledningsnett Heggstad-Gangstad og pr. 9204 Ventilasjonsanlegg Rora renseanlegg.
Det ble administrativt bestemt & ferdigstille disse prosjektene og samtidig sette de ovrige
investeringer pd vent.

Selvkostregnskapet for 2012 ga et mere «positivty resultat (storre selvkostfond) enn budsjettert.
Rédmannen foreslar derfor et hoyere investeringsniva i 2013 bade pd vann- og avlepsomradet
enn opprinnelig budsjettert. Dette vil ikke fa innvirkning pa betalingssatsene i forhold til vedtatt
budsjett og ekonomiplan.

Sterre prosjekter/budsjettendringer 2013

Inderegy oppvekst og kultursenter vil bli ca. 6 mnd. forsinket og politisk sak blir lagt fram 1
desember 2013. Kostnadsbildet vil vare kjent 7.juni 2013, og totalrammen for prosjektet er
séledes ikke endret ved denne justeringen. Bevilgning 1 2013 er imidlertid foreslétt redusert fra
10 til 2 mill. kr., som vil dekke kommunens andel av forprosjektkostnadene.

Bofellesskap Nessjordet skal pd bakgrunn av avslag pa tilskudd fra Husbanken, vurderes panytt
1 lopet av tidlig hest 2013. Totalrammen er forelgpig beholdt, men bevilgning 1 2013 er redusert
fra 18 til 1 mill. kr.. Dette anslaget er meget usikkert og avhenger av omfang og oppstart for ny
boliglosning.

Straumen — utbygging Nessjordet: Det meste av infrastruktur er pd plass med ny rundkjering,
bru/undergang og omlegging av vann og avlepssystemer. Det gjenstar toppdekke pa fv. 755,
etablering av gangvegsystemer i og ved undergang, bygging av ny atkomst til Krokvegen og
ferdigstilling av omrédet mot banken.

Prosjektet har en godkjent totalramme pa anslatt netto 37,8 mill. kroner, inkludert Inderay 2020
relaterte prosjekter. Prosjektrammen kan bli utfordret av mulige behov for tilleggsarbeider 1
omradet rundt undergang og «bankplass». Tertialrapporten antyder en kostnadsekning pa ca. 1.
mill. kr. som 1 hovedsak skyldes at oppgradering av Jvergata ble tatt innenfor prosjektet. Inntil
anbudsprisene er klare for «bankplassen» med tilliggende omrader, opprettholdes opprinnelig
kostnadsramme.

Veg og varme Venna:

Prosjektene er gjennomfert samtidig og siste finpuss pé parkeringsplassen foran radhuset ble
foretatt i mai. Samlet ser det ut til at prosjektene vil bli ca. 200.000 over siste justerte ramme.
Sluttfaktura er ikke mottatt og sluttrapporten vil derfor foreligge til politisk behandling hesten
2013.

Det er i1 tillegg foreslatt tekniske budsjettendringer pa en del prosjekter. Dette skyldes 1 hovedsak
forsinket framdrift. Alle forslag til budsjettendringer er vist i oversikten.



Revidert forslag til invest.budsjett 2013/¢gk.plan 2013-2016 med fremskrivning til 2020

| Bevilgning gkonomiplan

Rev.

Regnskap

Forbruk

Forbruk | pudsj. pr. Rev.
Prosj Oppr. Rev. pr. 2012 2012 | 450413 | Budsjett | budsj. Sum ¢k-
nr ramme ramme | 31.12.11 2013 2013 2014 2015 2016 plan

Administrasjon m.v.
IKT-prosjekter 5001 | 14000| 14000 282 1500| 1500| 1850| 1500| 1500 6350
"Kommune pa nett" 5002 300 280 0 150 181 57 150 100 100
Fagprogram for meldingsutveksling 5005 850 850 0 250 100 21 450 100 650 750
Utskiftning av IKT-verktgy 5004 4180 4180 0 530| 577 129 600| 700| 500 900| 1500 3600
Digitalisering av eiendomsarkiv 5009 1200 1200 0 100 100 600 500 1200
@konomisystem -nye moduler 5010 400 400 75 200| 200 100 100 400
Nytt prosjekt Velferdsteknologi 300 0| 300 300
Nytt radhus - familiesenter, trinn 2 (2012) | 5103 4900 5200 0| 4900| 3908 795 0| 1300 1300
Oppvekst og kultur
Indergy oppvekst og kultursenter 8001 | 141000 | 141000 0 500 5 9| 10000| 2000|65500|65500| 8000| 141000
Flytting av Sakshaug barneskole 15000| 15000 7000| 8000| 15000
Klubbhus skianlegg Gran (avsluttet) 8003 3100 0 3100 0
Indergy skipark 8007 4350 4350 0 0| 4350 4350
Mosvik skole - oppgradering 6001 | 23250| 23250 1300| 7250| 2367 3416 18950 19550 19550
Nytt prosjekt Kombinasjonsbygg Mosvik 2500 0| 2500 2500
Sakshaug kirke - orgel 8005 6600 8800 500| 500| 3000| 3000| 2300 8800
Sandvollan skole - trafikksikkerhet 6007 750 750 0 250 42 0 500| 700 700
Indergy kulturhus - nytt amfi 3000 3000 3000 3000
Bygdabok allmenn del 8006 1000 1000 200 200| 400| 400 1000
Sakshaug gamle kirke - mur mot veg 9008 400 400 400| 400 400
Klokkarstu- oppgradering 500 500 500 500
Generelt - skoleombygging 20000 | 20000
Indergy kulturhus - opprusting (2012) 8002 5500 5360 4500 860 725 0 0 135 135
Helse og omsorg
Bofellesskap Nessjordet 7001 | 25000| 25000 0 500| 311 8| 18000| 100021700 22700
Kommunale utleiboliger - opprustning 7003 3000 3000 0 550 0 0 1000| 1000| 1000| 1000 3000
Indergyheimen - skjermet enhet 1200 1200 1200 1200

Invest.
2017-
2020
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Mosvik sykeheim - oppgradering rom
Annen ombygging helse og omsorg

Eiendom - opprustn generelt
Opprustningstiltak/omgjgring
Driftsovervakningsanlegg
Indergyheimen - oppgr. bad

Riving bygg

Rgra skole - renovering av dusjer

Rgra skole — brannisolering

Rgra skole — Renovering
varmesentral/fyrrom

Sandv. b.hg. - Oppr. Helios

Sandv. bhage-nytt ventilasjonsanlegg-
Helios

U-skolen, bygn.m.tilpassning. Md hgst
2014

U-skolen (palegg arb.tilsynet)
U-skolen, brannalarm i Ekornet og Anda
Sikker avfallshandtering - HMS

IUS- nytt tak pa del av Elgen(gml)
Indergyheimen-Ventilasjonssystem ifb.
Antibiotika beh.

Ombygging NAV

Sakshaug Kirke- engk tiltak
Energimerking bygg(krav)

Bakkely aktivitetssenter (skifte
bordkl.+nytt tak)

Utbygging/boligtomter

Sandvollan - Langasen boligfelt

Rgra - Asen boligfelt

Straumen - utbygging Nessjordet
Straumen - utbygging Nessjordet NTFK
Kjerknesvagen

Lillesund - tilrettelegging/salg av tomter
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Flyfoto Straumen
Opparbeidelse av naeringsarealer/bygg

Indergy 2020 - stedsutvikling
Straumen - sentrumsutvikling
Mosvik sentrum - stedsutvikling
Bygdefiber

Vei

Forsterkning/dekkelegging
Rgra/Flaget. Stoppeplass/informasjon
Straumen - vegomlegging Venna (2012)
Traktor-utskifting

Sakshaugvegen og Vennalivegen

VAR-Tjenester
Vann

Utskiftning ledningsnett

Utskiftning Heggstad - Gangstad (2012)
*Utskifting av 300 hoved-ledning
*Rgra Stasjon- Austadlia

*Lomyra — Gausamyra

Diverse anlegg utskiftning

Ny varebil

Driftsovervakning grunnvannsanlegg

Avigp

Utskiftning ledningsnett
Ventilasjonsanlegg Rgra renseanlegg
(2012)

Ombyg. Slamanlegg Rgra renseanl.
Renov. Renseanlegg Skjelvagen

Nytt ledningsanlegg Li til Ferstad
Nytt ledningsnett Smaland Nordre
Ledningsnett Rgra

Tilkobling SD-anlegg 10 nye stasjoner
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Ny varebil 9206 250 250 250| 250 250 0
Annet
Fjernvarmesentral Venna 8504 3000 3000 1000| 1000| 2000 0 0 3000 0
Indergy - Mosvik bredband 8502 2180 2180 2180| 938 1022 0| 1242 0 0 0 1242 0
Biobasert sentralv. Straumen/Venna
(2012) 8501 3100 2200 767 | 2330 1422 0 0 0 0 0 0 0 0
Formidlingslan/startlan 9000 | 34000| 34000 6000 6000| 4000| 4000| 4000| 18000 16000
0 11650

. . o 474640 17810 95610 | 87407 92000 | 34450 | 330357 | 106865
Total investering/Utlan 0
Tilbakebetaling lan 0 0 0 0 0 0
Investeringsfond 0 0
Disposisjonsfond/naeringsfond -3670| -3670| -2400| -1280 -7350
Egenfinansiering -2000 | -2000 -2000 -20000
Tilskudd/statstilskudd/fylkeskommune -6880 10515 -8190 37000 55705
Dekkes av mva-komp -13962 |-9016 21300 | 16800 -5290 52406 -15730
Inntekter fra salg -14496 | -4100| -2000| -6000 | -2000| -14100| -10000
Netto lanebehov 54602 | 58106 | 82610 | 30920 | 27160 | 198796 61135
Lanebehov eks VAR 50302 | 53806 | 78610 | 26920 | 23160 | 182496 48920
Lanebehov eks Var og - annen selvfinans 13502 | 33406 | 56210 | 26920 | 23160 | 139696 48920
Anslag minsteavdrag 19955 19956 21500 23000 23000 107411 92000
Anslag gkt lanebelastning 34647 38150 61110 7920 4160 91385 -30865
Anslag gkt lanebelast eks VAR 30347 33850 57110 3920 160 75085 -43080
Anslag gkt lanebel eks VAR og selvfin -6453 13450 34710 3920 160 32285  -43080
Avsetning investeringsfond -6000 -6000 -8000 -8000 -8000 -30000  -32000

325000 35885 41596 41988 42004
Netto lanegjeldsutvikling fra 01.01. 355347 0 0 0 0 420040 376960
33592 37765 40992 41196

Grunnlag beregning renter og avdrag 334174 5 4 0 0 411960 376960




Renteforutsetninger
Netto rentebelastning
Netto avdrag

Sum renter og avdrag
- belastet investeringsregnskap
Sum renter og avdrag belastet drift

2,9%
9263

2,7%
8875
20000
28875

28875

2,7%
9070
20000
29070

29070

2,7%
10261
22602

32863
500
32363

2,9%
11767
24533

36300
750
35550

2,9%
11827
24655
36483

36483

3,0%
12359
24655
37014

37014

3,0%
11309
22561
33870

33870



Andre forhold — drift

Det vises til sak 70/12 «Kjgp av aksjer i Reko as» vedtatt i kommunestyret 12.12.2012.

Kjgp av aksjer skjedde i 2013. Investeringsbudsjettet er ettarig og arsavhengig, derfor ma belgpet pa kr. 86.000,-
rebudsjetteres i 2013.

Konklusjon

Det foretas endringer i de gkonomiske rammer i drift og investering i samsvar med spesifikasjon
ovenfor. Radmannen vedtar detaljert budsjett.
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Vedlegg
1 Regnskaps- og aktivitetsutvikling pr 30.04.2013.

Bakgrunn

I henhold til gkonomireglementet skal det rapporteres tertialvis til kommunestyret pa regnskaps- og
aktivitetsutviklingen. Rapporten skal vaere avviksfokusert, dvs. det skal rapporteres dersom utviklingen i
gkonomi og aktivitet avviker vesentlig fra forutsetningene lagt i budsjett.

Det vises til vedlagte rapport som sammenfatter situasjonen pr. utgangen av fgrste tertial.

Vurdering

Det vises til vedlagte rapport. Aktivitetsutviklingen er i all hovedsak i samsvar med
budsjettforutsetningene.

Det er noe forsinkelse i gjennomferingen av enkelte investeringsprosjekter mens andre prosjekter snart er
fullfort.

I driftsregnskapet prognoseres negativt avvik pa fellesomradene med til sammen kr. 0,28 mill. I
hovedsak viser bildet svikt i skatteinntekter, investeringskompensasjon og svikt i internoverferinger pa
omrédet for avskrivninger. Reduserte renteutgifter og et lennsoppgjer som genererte mindre kostnad enn
budsjettert gjor at vi kan prognosere et samlet negativt avvik pa fellesomradene pa kr. 0,28 mill.

Pa driftsomradene prognoseres negativt avvik pa til sammen ca. kr. 4,3 mill. I hovedsak gjelder dette okt
utgifter pa omréadet for helse og sosial med kr. 3,55 mill., oppvekstomradet med kr. 0,5 mill. og
kommunalteknikk med kr. 0,5 mill. Noen mindre avvik pa omradet for politikk, nering og milje kommer
itillegg. P4 omréadet for vann ble det opparbeidet fond i 2012 og det blir ikke nedvendig & lane av
ordineer drift i 2013 som budsjettert.



Samlet for driftsregnskapet prognoseres et netto negativt avvik pa 4,54 mill. ved gjeldende aktivitets og
tiltaksforutsetninger. Raddmannen anslér et en usikkerhet pa +/- to mill. kroner, dvs at avviket kan komme
ut mellom 2,5 og 6,5 mill. kroner. Det vises til egen sak om budsjettrevisjon hvor arsprognosen settes i
et mer langsiktig perspektiv.

Situasjonen krever stram gkonomistyring. Den underliggende tendensen til ubalanse i driftsregnskapene
varsler et krevende budsjett- og skonomiplanarbeid.

Nér det gjelder likviditet anser vi den for & vere tilfredsstillende — eller i alle fall uproblematisk.

Nerversprosenten i forste kvartal er pa 88 %. Malsetting for 2013 er 93 % .

Konklusjon

Se innstilling.



Tertialrapport - Regnskaps- og aktivitetsutvikling pr. 30.04.2013.

Innledning.

| henhold til gkonomireglementet skal det avgis rapport til kommunestyret pa regnskaps- og
aktivitetsutvikling pr 30.04. Det skal rapporteres pa driftsregnskap, investeringsregnskap, finansiering
og likviditet.

En overordnet oversikt pa utviklingen nar det gjelder naervaer/fravaer og heltid/deltid er tatt inn i
rapporten.

Rapporteringsprinsipper. Metode.

Rapporten er avviksfokusert. Omrader hvor regnskaps- eller aktivitetsutvikling sa langt ikke indikerer
awvik i forhold til budsjett og plan vil i utgangspunktet ikke bli kommentert.

Tabellene i rapporten — se nedenfor - omfatter fire kolonner:

Opprinnelig netto driftsbudsjett
Revidert netto driftsbudsjett
Vurdert avvik pa arsbasis

Awvik i prosent arsbasis

e

Hvis radmannen legger inn belgper i kolonnen “Vurdert avvik pa arsbasis” sa innebeaerer det at

1) rddmannen pa rapporteringstidspunktet forventer angitte overskridelser/besparelser i forhold til
arsbudsjett

2) at budsjettbalanse vil kreve budsjettrevisjon og eller tiltak som vil matte forelegges politisk niva til
godkjenning.

Radmannen vil alltid i rapporteringene gi en overordnet oppdatert vurdering av
- forventninger til avvik fra vedtatt driftsbudsjett
- forventninger til regnskapsmessig resultat (regnskapsmessig mer-/mindreforbruk)

Sammenfatning regnskap og aktivitet/resultat pr. 30.04.13. En prognose.

Aktivitetsutviklingen er grovt sett i samsvar med revidert budsjett og plan ved 1. tertial, men det er
utfordringer pa flere enkeltomrader spesielt innenfor helse og sosialomradet. Utfordringene skyldes i
hovedsak gkt kostnad ved eksisterende tilbud og utvidet aktivitet. En del omstillingsarbeid som skal
gjennomfgres har ikke skjedd sa raskt som vi la opp til ved budsjettbehandling.

Sentrale omrader. Kss nylig oppdaterte prognosemodell for beregning av rammetilskudd og skatt
viser at vi kan forvente en samlet inntekt pa kr. 359,1 mill. Ser en dette opp mot budsjetterte
inntekter fra rammetilskudd og skatt gir det en svikt i disse inntektene pa ca. 1,1 mill.

Det prognoseres svikt i rentekompensasjon fra Husbanken pa ca. 0,42 mill. da kompensasjon for
utbygging Sandvollan skole fgrst utbetales fra 2014.



Det forventes at netto renteutgift vil bli noe lavere enn budsjettert, anslagsvis ca. 1,0 mill. Dette
avhenger imidlertid av bl.a. renteniva, tidspunkt for laneopptak og investeringstakt resten av aret.

Nar det gjelder omradet for avskrivninger prognoseres en svikt i inntekter pa ca. 1,16 mill. Dette
skyldes i sin helhet overfgringer fra selvkostomradet VAR. Det ble pa tampen av ar 2012 gjort
korrigeringer i selvkostregnskap og dette pavirker budsjettet som er lagt for ar 2013.

Pa budsjetteringstidspunktet la vi til grunn en gjennomsnittlig vekst i Ignnskostnadene pa 4 % fra
2012 til 2013 og antatt arseffekt i 2013 pa 1,1 %. Gjennomsnittlig vekst ble pa 3,5 %. Dette er arsaken
til at det prognoseres et positivt avvik pa ca. kr. 1,4 mill. i 2013.

Vare inntekter og utgifter pavirkes av eksterne forhold, men vare prognoser antas likevel a vaere
realistisk anslag.

Samlet for de sentrale omrader prognoseres et negativt netto avvik pa 0,28 mill. pa arsbasis.

Nar det gjelder driftsomradene er ca. 0,1 mill. for lite budsjettert til politisk virksomhet. Dette
skyldes gkte utgifter til godtgjgrelse samt en mindre gkning i kostnad til overformynderiet i
forbindelse med avlevering til fylkesmannen.

Heving av bat i Skarnsundet genererte kostnad pa ca. 0,2 mill. Dette var ikke budsjettert.
Det sgkes om ekstern stgtte til prosjektet.

Pa oppvekstomradet prognoseres et samlet avvik pa ca. kr. 0,5 mill. Det prognoserte avviket er et
noe usikkert anslag og avhenger av hvor raskt vi far tatt ned driftsnivaet pa enkeltomrader.

Samlet for omradet helse og sosial prognoseres et avvik pa ca. kr. 3,55 mill.

Helse, rehab og barnevern genererer ca. kr. 1,15 mill. som skyldes gkt kostnad fastlege og
kommuneoverlege samt gkt aktivitet pa barnevernsomradet. NAV prognoserer ca. kr. 0,4 mill. som
knyttes til gkonomisk sosialhjelp. For bistand og omsorg prognoseres avvik pa ca. kr. 2,0 mill.

| hovedsak knyttes dette til samhandlingsreform/kommunal medfinansiering og bruk av vikarer pa
enkeltomrader. Praksis har veert og ikke justere vikarbudsjetter for Ignnsoppgjgr. Dette har pa
bistand og omsorg etter hvert skapt en utfordring.

Nar det gjelder Kommunalteknikk prognoseres negativt avvik pa 0,5 mill. Dette skyldes gkte
kostnader til vintervedlikehold, kostnad i forbindelse med vannskade og bilskader. Aktiviteten gar
som forutsatt.

Pa VAR-omradet prognoseres et positivt avvik pa ca. 0,59 mill. Det er budsjettert med «lan» av
ordinzere driftsmidler til finansiering av VAR-omradet i 2013, men et «lan» ser ikke ut til 3 li
ngdvendig.

Samlet avvik pa driftsomradene i kommunen utgjgr ca. kr. 4,3 mill.

For 2013 har vi en malsetting om en narvaersprosent pa 93 %. Naervaersprosent i fgrste kvartal 2013
har veert pa 88 %.

Nar det gjelder investeringsomradene vil det vaere noen forsinkelser i forhold til plan og forventning.
Noe utrednings- og planarbeid tar lengre tid enn lagt til grunn.



Hovedoversikt — sammenfatning driftsregnskapet.

@konomisk hovedoversikt — avvik driftsbudsjett.

Tabellen nedenfor viser en samlet oversikt pa hovedomrader — ansvarsomradene og de viktigste
fellesomradene. Se nedenfor for underliggende spesifikasjoner og kommentarer.

Merforbruk og mindreinntekt i forhold til budsjett angis med negativt fortegn.
Mindreforbruk og merinntekter angis med positivt fortegn.

(Alle tall i 1000 kr.)

Revidert Vurdert
Omrade/enhet/ansvar Qppr. net'to . netto . awvik pa AV,Vik i % pa
driftsbudsjett driftsbudsjett arsbasis arsbasis
pr. 30.04.
Fellesomr&de inntekter -365946 -365946 -1520 0,4
- herav rammetilskudd og skatt -359413 -359413 -1100 0,3
- herav naturressursskatt -800 -800 0 0,0
- herav eiendomsskatt -1672 -1672 0 0,0
- herav hjemfallsinntekter -1173 -1173 0 0,0
Fellesomrdde diverse 43504 43504 1000 2,3
- herav renter og avdrag 29804 29804 1000 3,4
- herav netto avsetning 11960 11960 0 0,0
Avskrivninger -5013 -5013 -1160 23,1
Mva.komp. investering 0 0 0 0,0
Disponibelt netto drift -327455 -327455 -1680 0,5
Fellesomréde tilleggsbevilgninger 7475 3951 1400 354
- herav lpnnsreserver 5975 2541 1400 55,1
Politisk virksomhet 3639 3659 -100 -2,7
Fellesadministrasjon* 22109 22733 0 0,0
Tidligere naering og plan** 3241 3424 -200 -5,8
Oppvekst 117823 118509 -500 -0,4
Helse og sosial 127511 129218 -3550 -2,7
Kultur 14180 14359 0 0,0
Kommunalteknikk 30890 31015 -500 -1,6
Vann og avigp 587 587 587 100,0
Diverse fond 0 0 0 0,0
INVEST regnskap og lgnn 0 0 0 0,0
Sum 0 0 -4543

*Bestar av enhet "sentraladministrasjon" samt enhet "service, stgtte og IKT"
** Bestar av enhet "plan, byggesak og oppmaling" samt enhet "naering og miljg"



Kommentarer

Fellesomrade inntekter.

KS sin prognosemodell over inntekter fra skatt, inntektsutjevning og rammetilskudd viser pr i dag et
samlet anslag pa 359,1 mill. for Indergy kommune. Prognosen, sist oppdatert 13. mai er laget av KS i
samarbeid med regional stat, med bakgrunn i kommuneproposisjon for 2014 og RNB 2013.

Det er nedjustering av skatteanslaget for ar 2013 som er hovedarsak til at prognosemodellen viser en
nedjustering av samlet inntektsanslag.

Vi har i vart opprinnelige budsjett lagt til grunn en samlet inntekt pa 360,2 mill. (inkl.
naturressursskatt). Skatteinngangen pa landsbasis siste del av aret vil vaere med a pavirke vare
inntekter pa dette omradet.

Nar det gjelder kompensasjon for renter og avdrag pa investeringsprosjekter viser oppdatert
prognose at kan far en svik pa ca. 0,42 mill. i 2013 i forhold til opprinnelig budsjett.
Rentekompensasjon for utbygging Sandvollan skole vil ikke komme til utbetaling fgr i 2014.
Rentenivaet resten av aret vil delvis veere avgjgrende for resultat ved arsslutt.

Fellesomrade diverse.

Pensjon.

Basert pa siste prognose fra pensjonsleverandgrer skal vart budsjett holde.

Det kommer nye oppdaterte prognoser fra vare leverandgrer medio september som tar opp i seg
konsekvenser av Ignnsoppgjgr m.m.

Renter og avdrag.

Netto ramme renter kan justeres ned med ca. 1 mill. Vi la til grunn en gjennomsnittlig hgyere
rentesats enn hva det har veert sa langt i ar, samtidig som vi har — i perioder - fatt bedre avkastning
pa deler av var likviditet enn forutsatt. Tidspunkt for laneopptak, investeringstakt og renteniva resten
av aret vil vaere avgjgrende for resten av aret.

Budsjettert kostnad avdrag er vesentlig hggere enn minsteavdraget pa kr 12,6 mill. Mulig budsjettet
ma justeres ned for og «ta av» for noe av den gkte kostnaden som kommer pa driftsomradene.

Avskrivninger.

Kostnad- og inntektsf@ring av avskrivninger er lagt til samme ansvarsomradet og skal i utg.pkt.
komme ut med netto lik 0,- og dermed ikke pavirke resultatet.

Likevel er det slik at i tillegg til avskrivninger pa ordinaer drift posteres kapitalkostnad fra VAR-
omradet pa ansvar for avskrivninger. Det ble pa tampen av ar 2012 gjort korrigeringer i
selvkostregnskapet og dette pavirker budsjettet for ar 2013. Det prognoseres en svikt i inntekter pa
ca. 1,16 mill.

Avskrivninger for ar 2013 kjgres til hgsten.

Mva.komp. investering.
Det prognoseres ikke avvik ved arets utlgp.

Disponibelt netto drift.
Disponibelt til netto drift gjengitt i diagram:
(bygger pa revidert budsjett pr. 30.04.13)



M Fellesomrade
tilleggsbevilgninger

M Politisk virksomhet

M Fellesadministrasjon*

m Tidligere naering og plan**

B Oppvekst

m Helse og sosial

m Kultur

m Kommunalteknikk

Vann og avlgp

Diverse fond og INVEST gkonomi og Ignn er ikke tatt inn i diagrammet da de har en netto ramme pa kr. 0,-.

Kort om de enkelte driftsomradene.
Det kommenteres kun hvor det konstateres avvik og/eller hvor det er vesentlig risiko for avvik.

Fellesomrddet tilleggsbevilgninger.

Tilleggsbevilgninger lgnn.

Pa budsjetteringstidspunktet la vi til grunn en gjennomsnittlig vekst i Ignnskostnadene pa 4 % fra
2012 til 2013 og antatt arseffekt av Ignnsoppgjgr 2013 pa 1,1 %. Arets Ignnsoppgjsr er ferdig og
gjennomsnittlig vekst ble pa 3,5 %. Dette bidrar til at vi kan prognosere et positivt avvik pa ca. kr. 1,4
mill. for 2013.

Tilleggsbevilgninger til FSK disp.
Det gjenstar ca. 0,46 mill. til FSKs disposisjon.

Politisk virksomhet.

Det prognoseres negativt avvik pa kr. 0,1 mill. ved arets utlgp. Dette skyldes gkte utgifter til
godtgjgrelse samt en mindre gkning i kostnad i forbindelse med avlevering av overformynderiet til
fylkesmannen.

Fellesadministrasjon.

Aktiviteten er i hovedsak i samsvar med plan. Det gjenstar fortsatt noe omstillingsarbeid.

Det er et stramt budsjett og ekstrakostnader har kommet pa.

Imidlertid er det fokus pa innsparing samt at vi har vakanse i stilling. Dette gjgr at en ikke velger a
prognosere avvik ved arets utlgp.



Plan, byggesak og oppmadling.

Det forventes ikke avvik i gkonomi ved arets utlgp.
| hovedsak er aktivitet i rute.

Ny oppmalingsleder ble ansatt i 2012.

Naering og miljo

Heving av bat i Skarnsundet genererte kostnad pa ca. 0,2 mill. og er ikke budsjettert.
Det sgkes om ekstern stgtte til finansiering.

Aktivitet er ellers i rute.

Merforbruk og mindreinntekt i forhold til budsjett angis med negativt fortegn.
Mindreforbruk og merinntekter angis med positivt fortegn.
(Alle tall i 1000 kr.)

Revidert Vurdert
netto avvik pa
driftsbudsjett  arsbasis

Oppr. netto

Awvik i % pa

Ansvar o )
arsbasis

driftsbudsjett

Fellesomréde

5 tilleggsbevilgninger 7475 3951 1400 354
110 Politisk virksomhet 3639 3659 -100 -2,7
120 Sentraladministrasjon 11648 12124 0 0,0
121 Service, stgtte og IKT 10461 10609 0 0,0
130 Plan, byggesak og oppmaling* 3241 1309 0 0,0
131 Naering og miljg 0 2115 -200 -9,5

Sum 36464 33767 1100 3,3

* Tidligere enhet "naering og plan" er delt mellom "plan, byggesak og oppmaling samt naering og miljg
Oppvekst.

Det prognoseres ca. kr. 0,5 mill. i negativt avvik ved arets utlgp samlet sett for skoler og barnehager.
Noen delomrader har for hggt forbruk og tiltak er satt inn. Omstillingsarbeid for a ta ned drift pagar
og hastigheten pa gjennomfgringen av dette arbeidet vil veere med a pavirke endelig resultat pa
oppvekstomradet. Det er ogsa gjort et par budsjetteringsfeil pa fellesomradet for skole og bhg. som
bidrar i negativ retning.

Merforbruk og mindreinntekt i forhold til budsjett angis med negativt fortegn.
Mindreforbruk og merinntekter angis med positivt fortegn.
(Alle tall i 1000 kr.)

Oppr. netto Revidert Vur_derf Awvik i % pa
driftsbudsjett . netto . ?Wlk p'a arsbasis
driftsbudsjett  arsbasis
200 Fellesadm. skole og barnehage 21874 22389 -500 -2,2
210 Sakshaug skole 13855 13714 0 0,0
211 Sakshaug barnehage 7004 7803 0 0,0
212 Rgra skole og barnehage 14586 14758 0 0,0
213 Utgy skole og barnehage 7791 7660 0 0,0
214 Mosvik skole og barnehage 8285 7351 0 0,0
215 Lyngstad skole og barnehage 7384 7468 0 0,0
216 Sandvollan skole og barnehage 13686 13998 0 0,0
217 Indergy Ungdomsskole 23358 23483 0 0,0
Sum 117823 118624 -500 -0,4




Helse og sosial.
Samlet for omradet helse og sosial prognoseres negativt avvik pa ca. kr. 3,55 mill.

Bistand og omsorg

For bistand og omsorg prognoseres et negativt avvik pa ca. kr. 2 mill.

| hovedsak knyttes dette til samhandlingsreform/kommunal medfinansiering og bruk av vikarer pa
enkeltomrader. Praksis har veert og ikke justere vikarbudsjetter for Ipnnsoppgjgr. Dette har pa
omradet for bistand og omsorg etter hvert skapt en utfordring. Samtidig har naervaersprosenten gatt
ned. | tillegg gjenstar noe omstillingsarbeid som ikke har gatt sa fort som forutsatt i budsjett. Dette vil
bli fullfgrt sa fort det lar seg gjgre.

Det kan forventes gkte inntekter nar det gjelder vederlagsbetaling - anslas til ca. 0,5 mill. kr.

Helse, rehabilitering og barnevern

Det prognoseres et samlet overforbruk pa ca. kr. 1,15 mill. Dette skyldes gkt kostnad fastlege med kr.
0,4 mill. og kr. 0,25 mill. til kommuneoverlege. | tillegg kommer gkt aktivitet pa barnevernsomradet
med ca. 0,5 mill.

NAV

Det prognoseres et negativt avvik pa ca. 0,4 mill. ved arets utlgp. Det er omradet for gkonomisk
sosialhjelp som genererer gkte kostnader. Det jobbes aktivt og godt, men utfordringen ligger i tettere
og raskere oppfalging.

Merforbruk og mindreinntekt i forhold til budsjett angis med negativt fortegn.
Mindreforbruk og merinntekter angis med positivt fortegn.
(Alle tall i 1000 kr.)

Revidert Vurdert _ 3
Oppr. netto T i Avvik i % pa
Ansvar . . netto avvik pa . .
driftsbudsjett | . . o . arsbasis
driftsbudsjett  arsbasis
310 Bistand og omsorg 89361 90526 2000 2,2
Helse, rehabilitering og
320 SR 31617 32103 1150 3,6
321 Flyktningetjenesten 0 0 0 0,0
330 NAV 6533 6589 400 6,1
Sum 127511 129218 3550 2,7
Kultur.

Det forventes ikke gkonomiske avvik ved arets utlgp. | hovedsak foregar aktivitet etter planen.

Kommunalteknikk.

Det prognoseres et negativt avvik pa kr. 0,5 mill. Det er gkte kostnader til vintervedlikehold, kostnad i
forbindelse med vannskade og bilskader. Det er vakanser pa omradet og dette bidrar i riktig retning.
Aktivitet giennomfgres i hovedsak etter oppsatte mal for 2013.

Vann og avigp.

Pa VAR-omradet prognoseres et positivt avvik pa ca. 0,59 mill. Det er budsjettert med «lan» av
ordinaere driftsmidler til finansiering av VAR-omradet i 2013, men et «lan» ser ikke ut til & bli
ngdvendig. Aktivitet er som forutsatt.

Diverse fond.
Her fgres regnskap for Naeringsfond, fiskefond, viltfond og Indergy 2020.
Ingen prognoserte avvik a rapportere.



INVEST regnskap og Ignn.
Nar det gjelder gkonomi forventes ikke negativt avvik ved arets utlgp.
Aktivitet gjennomfgres i hovedsak etter det som er planlagt.

Merforbruk og mindreinntekt i forhold til budsjett angis med negativt fortegn.
Mindreforbruk og merinntekter angis med positivt fortegn.
(Alle tall i 1000 kr.)

Oppr. netto UL Vur.derf Awvik i % pa
Ansvar . . netto avvik pa . .
driftsbudsjett | . . . . arsbasis
driftsbudsjett  arsbasis

410 Kultur 14180 14359 0 0,0
510 Kommunalteknikk 30890 31015 500 1,6
520/521 Vann og avigp 587 587 -587 -100,0
600 Diverse fond 0 0 0 0,0
700 INVEST regnskap og lgnn 0 0 0 0,0
Sum 45657 45961 -87 -0,2

Finansiering og likviditet.

Hovedmalsettingen for kommunens finansforvaltning er at den skal sikre en stabil
finansiering av kommunens virksomhet. Det primaere mal skal veere a sikre at kommunen til
enhver tid er likvid, betalingsdyktig og lite eksponert for risiko.

Nar det gjelder kommunens forvaltning av likvide midler skal den utfgres slik at den overordnede
malsetningen for finansforvaltningen oppnas. Det skal foreligge en Igpende prognose for utviklingen i
kommunens likviditetsbehov og forvaltningen av kommunens likvide midler skal baseres pa denne
prognosen. Plasseringene skal gjgres slik at likviditetsbehovet dekkes - samtidig som en forsvarlig
avkastning oppnas.

Langsiktig finansiering.

Laneportefgljen.
Kommunens laneportefglje er ved utlgpet av 1. tertial 2013 pa ca. 395 mill. kroner. Det er pr. i dag
ikke tatt opp lan i 2013.

Saldo ubrukt startlan er pr. utgangen av april ca. kr. 5,76 mill.
Ved utlgpet av fgrste tertial (pr. mai mnd.) har laneportefgljen en sammensetning slik:
18 % av lanemassen har fastrenteposisjon og 82 % har flytende rente.

Av |an som har flytende rente er det inngatt sikringskontrakt (FRA) for et volum pa 160 millioner.
Dette betyr at rentekostnaden for denne delen av den flytende laneportefgljen er kjent for 2013.



Her er en oversikt (pr. mai ) over var lanemasse og sammensetning hos Kommunalbanken hvor vi i all
hovedsak har var lanemasse.

Sammen-| Snitt- | Snittrente-
Soammendra_g setning | kredittid | binding
laneportefolje Lanebelgp Restgjeld (%) (ar) (ar) Snittrente
Fast rente 57791050 54 489 760 16 23,46 1,31
Flytende rente 310733997 285 439 993 84 19,03 0,10
TOTALT 368 525 047 339 929 753 100 19,73 0,29
Likviditet.

Driften gar normalt og det er ikke tegn til “avvik” av ekstraordinzer karakter som kan pavirke
likviditeten pa en ugunstig mate pa kort sikt. Det er fortsatt en del forsinkelser i
investeringsutbetalinger (ubrukte 1an) og dette bidrar til likviditeten pa kort sikt.

Likviditeten pa lengre sikt er avhengig av i hvilken grad kommunen makter a ta hensyn til behovet for
en rimelig likviditet i den Igpende gkonomiske prioritering.

Omfanget av ubrukte lanemidler har fortsatt vesentlig betydning for var likviditet.

Jfr. nye forskrifter for budsjettering og regnskapsfgring skal kun den del av utgift til
investeringsprosjekter som forventes i det aktuelle budsjettar bevilges i aret og dette vil i stor grad
redusere omfanget av ubrukte lanemidler i fremtiden.

Investeringsstatus
| tabellen nedenfor er definerte investeringsprosjekter beskrevet. Det vises til korte kommentarer
under hvert enkelt prosjekt.

Budsjettendringene er forsgksvis synliggjort som:

» Tekniske korrigeringer: Skyldes at endret framdrift/forutsetninger i 2012 ikke er fanget opp ved
budsjettering for 2013

» Budsjettjusteringer: Skyldes forsinket framdrift i 2013 eller endrede forutsetninger med
tilhgrende omprioriteringer i 2013, dog innenfor totalrammen for prosjektet

» Rammejusteringer: Forventede endringer i kostnadsbildet som krever endringer i totalrammen
for prosjektet

> Nytt prosjekt: Prosjekt vedtatt ved politisk behandling i 2013

Foreslatte budsjettjusteringer 1.tertial medfgrer pa dette tidspunkt en brutto gkning i samlet
investering pa ca. 1,8 mill. kr. sammenlignet med opprinnelig budsjett 2013.

Prosjekter hvor det prognoseres avvik i den gkonomiske rammen vil bli naermere beskrevet og
behandlet i egne saker eller i sak om budsjettrevidering.

Sluttrapport pa prosjekter hvor oppstart og fullfgrelse skjer varen/hgsten 2013, vil bli fremlagt ved 2.
tertial.



Investeringsprosjekter 2013

Tertialrapport 1.tertial 2013

@konomi Status / Avvik 15.04.13
Ansv.nr ko‘i(::;l';'s Regnskap brfjil\;j Regnskap | Budsjett | Regnskap | Endring Rev Rev Kommentarer
Prosj.nr. tom pr budsj- budsj-
Tall i 1000 kr 2012 |budsiett| ™™ | 011 | 2012 | 2012 | 2013 | 0003 | g3 13 | kostnadsra | g onomi og framdrift
Administrasjon m.v.
«Kommune pa nett» 5002 | 121 300 0 150 181 150 57
Fagprogram for meldingsutveksling 5005 | 121 850 0 250 100| 450 21
Utskiftning av IKT-verktgy 5004 | 121 4180 0| 530 577| 600 129
Vurderes neermere i samarbeid
Digitalisering av eiendomsarkiv 5009 | 130 1200 100 0 med arkiv
@konomisystem - nye moduler 5010 | 120 400 200 75
Rammejustering- framdrift
betydelig forsinket - innflytting mai
Nytt radhus - familiesenter, trinn 2 5103 | 510 | 4900 0| 4900| 3908 795| 1292| 1292| 5200]2013
Oppvekst og kultur
Prosjektet forskjgvet i ca. 6 mnd. -
politisk behandling forventes i des.
Indergy oppvekst- og kultursenter 8001 | 510 |141000 500 5| 10000 9|-8000| 2000 2013
Rammejustering - K-sak 3/13
Prosjekt avsluttet - avventer
endelig avklaring
Klubbhus - Skianlegg Gran 8003 | 110 | 3100 0 0 0| 3100 0|-3100 0 o | forsikringsoppejer
Nytt prosjekt K-sak 4/13 Lan 3750’
Indergy skipark 8007 | 410 | 4350 4350 - tilskudd 600'
*Tilleggsarbeider kominasjonsbygg
- egen politisk sak
Mosvik skole - oppgradering 6001 | 510 23250 1300| 7250 236718950 | 3416| 600|19550 *
Rammejustering - K-sak 6/13
Sakshaug kirke - orgel 8005 | 410 | 6600 500 0 0 0| 8800 | Tilskudd 7,5 mill, 1an 1,3 mill
Teknisk korrigering - fgrste skisse
Sandvollan skole - trafikksikkerhet 6007 | 510 750 250 42| 500 0| 200| 700 er behandlet av brukere
Bygdabok - allmenn del 8006 | 410 1000 200 0 Oppstartes hgsten 2013




Prosjektering foregar, Igsning ma
behandles av Riksantikvaren

Sakshaug gamle kirke - mur mot veg 9008 | 510 400 400 0
Teknisk korrigering - ny
Framverran Skole 6002 | 510 | -2000 -2000 0 0| -2000 | -2000 annonsering mai 2013
Helse og omsorg
* Omfang av prosjekt usikkert -
Bofellesskap Nessjordet 7001 | 510 | 25000 500 31118000 8 egen politisk sak i juni
Tilstandsvurdering gjennomfgres
Kommunale utleiboliger - opprustn 7003 | 510 3000 550 o| 1000 0 var/sommer 2013
Eiendom - opprustn. generelt
Budsjettjustering - prioriterer
oppgradering Mosvik sykeheim i
Driftsovervakningsanlegg 9300 | 510 | 1750 550| 423| 150| 68| 300| 450 2013
* Prosjektet foreslas utvidet fra 3
til 7 rom - kostnadsoverslag var
Indergyheimen - oppgr. bad 7004 | 510 550 350 o| 200 0| 350| 550 2013 - egen politisk sak i juni
Rgra skole - renovering av dusjer 6012 | 510 400 400 0 Oppstartet - ferdig april 2013
Tilstandsvurdering var/sommer
Sandvollan bhg. - oppgr. Helios 6013 | 510 150 150 0 2013
Budsjettjustering - midlertidig
utbedret - utsettes i pavente av
Sandv. bhage-nytt vent.anlegg - Helios | 6014 | 510 400 400 0| -400 0 tilstandsrapport
Budsjettjustering - prosjektet
U-skolen (palegg arb.tilsynet) 6015 | 510 500 350 0| -350 0 utsettes i pavente av vedtak I0KS
Gjelder avfallshandtering radhuset
Sikker avfallshandtering - HMS 6016 | 510 250 250 0 - planlegging var 2013
Indergyheimen-Ventilasjonssystem 7008 | 510 150 150 0 Ikke oppstartet
Planlegging hgst 2013 -
Ombygging NAV 5104 | 510 300 150 0 konsulentbistand innhentet
Budsjettjustering - omprioritering
av tiltak - energistyring i alle kirker i
Sakshaug Kirke- engk tiltak 9009 | 510 | 2200 100 o| 150| 250 2013
Energimerking bygg(krav) 6017 | 510 400 200 0 Ikke oppstartet

Utbygging/boligtomter




Ikke oppstartet

Sandvollan - trinn 3 (Langasen boligfelt) | 9109 | 510 2400 400 o| 1500 0
Teknisk korrigering - sluttdato
Rgra - Asen boligfelt 9102 | 510 | 16500| 440| 1560|  841|14500| 3200| 72015220 forskjgvet til oktober 2013
Rammejustering - totalramme gkes
Straumen - utbygging Nessjordet 9104 | 510 | 33000| 12800|15000| 17356| 2800| 1027 med 1,0 mill. jf. pr. 9113
Kostnader som skal dekkes av NTFK
Straumen - utbygging Nessjordet NTFK | 9113 | 510 734 | 1000| 1000 1000
Kjerknesvagen
Ikke oppstartet
Lillesund - tilrettelegging/salg av tomter | 9111 | 510 1000 380 305| 620 0
Forprosjekt Lensmyra - ingen tilbud
innkommet i ferste anbudsrunde
Opparbeidelse av naringsarealer/bygg 9108 | 131 20000 250 o| 500 0
Indergy 2020 - stedsutvikling
Teknisk korrigering - omfatter
brannstasjon/banktomta med
Straumen - sentrumsutvikling 9105 | 130 6000 1000 575| 1900 0| 425| 2325 tilpasninger av gangveg
Teknisk korrigering - tiltak Mosvik
Mosvik sentrum - stedsutvikling 9106 | 131 | 2510| 1160| 500 o| 850 0| 500| 1350 sentrum bl.a belysning
Utbetaling til Kjerknesvagen
forventes i 2013 jf. vedtak i 2012 -
to nye bygdafiberprosjekter pa
Bygdefiber 8503 | 131 | 1600 800 0 gang
Vei
Planleggingsbistand innhentet -
Forsterkning/dekkelegging 9002 | 510 | 16000 2000 0 gjennomfgres som planlagt
Teknisk korrigering - innhold
infotavle under arbeid - plassen
planlegges ferdig far
Rgra/Flaget. Stoppeplass/informasjon | 9005 | 510 490| 210| 130 37| 150 o| 90| 240 sommerferien.
* Prosjektet betydelig overskredet i
2012 - sluttrapport som politisk sak
Straumen - vegomlegging Venna 9004 | 510 11000| 1900| 4600 9517| 1200 559 * i juni eller aug.




Tilbudsgrunnlag utarbeides april
2013

Traktor-utskifting 9003 | 510 840 840 0
Teknisk korrigering -
Sakshaugvegen for det meste
sluttfgrt - forenklet utbedring av

Sakshaugvegen 9006 | 510 | 5800 0| 5800| 1512 352 | 4290| 4290 Vennalivegen

VAR-tjenester

Vann
Rammejustering - Heggstad-
Gangstad oppstartet i 2012 (115')
viderefgres pa 9201,

Utskiftning ledningsnett vann - 2012 9201 | 520 | 2000 1800| 1316 52| 1885| 1885| 3200 | kOStnadsramme 2,0 mill

Utskifting av 300 hoved-ledning 9210 | 520 2500 450 0 Ikke oppstartet

Rera stasjon - Austadlia 9212 | 520 250 250 0 Ikke oppstartet

Diverse anlegg utskiftning 9211 | 520 3550 500 0 Ikke oppstartet

Ny varebil 9206 | 520 250 250 0 Ikke oppstartet

9202 | 520 | 12000| 2214|11500| 7837 Mangler festekontrakt -

Rgra/Flaget. Reservebasseng drikkevann 0 sluttrapport kan skrives

Avlgp
Teknisk korrigering -

Avlgpsrensing Rgra - oppgradering - ventilasjonsanlegg pabegynt 2012

2012 9204 | 521 800 47 399| 750! 750 og viderefgres pa 9204

Ombyg. Slamanlegg Rgra renseanl. 9208 | 521 500 500 0 Ikke oppstartet

Renov. Renseanlegg Skjelvagen 9207 | 521 2500 2000 0 Ikke oppstartet

Tilkobling SD-anlegg 10 nye stasjoner 9209 | 521 800 100 0 Ikke oppstartet

Ny varebil 9206 | 521 250 250 0 Ikke oppstartet

Kommuneveier 9002 | 510 14750 3500 3500

Annet
Prosjektledelse og
prosjekteringsbistand innleid -
prosjektet forskutterer varmergr

Fiernvarmesentral Venna 8504 | 510 | 3000 1000| 138 forbi bankbygget og til Nessjordet




Teknisk korrigering - mangler
sluttfaktura fra NTE, sgkt om
ytterligere 150" i bredbandsmidler
fra NTFK

Indergy-Mosvik. Breiband 8502 | 120 2180 2180 938 1022 1242 1242
Biobasert sentralvarme Sluttrapport sammen med pr. 9004
Straumen/Venna 8501 | 510 3100 767 | 2330 1422 0




Neerveer: For 2013 har vi en malsetting om en narversprosent pa 93 %.

Samlet nzerveer (egenmeldt og langtidsmeldt inngar i oversikten) hvor bla er 2012, red
er 2013, gronn er snitt siste 12 mnd regnet fra 1.1.12 — 1756 Inderoy kommune. Tabell
nr. 1 —kilde Agresso fravaersmodul — oppdatert 23.04.12
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Samlet sykefravaer 1. kvartal 2012 og 2. kvartal 2013. Tabell nr. 2 — kilde Agresso
fraveersmodul — oppdatert 23.03.2013

1. kvartal

14,00

12,00

10,00

8,00 -

6,00 -

m 1. kvartal

4,00 -

2,00 -

0,00 -

2012 2013

Sentrale neerveersaktiviteter 1. tertial: Nervar var hovedfokus pa ledermete i med
dreftinger i forhold til hvilke aktiviteter som ber innga i handlingsplan for HMS.
Medarbeiderkartlegging er gjennomfert med en svarprosent pa 62 % og egen handlingsplan er
na under utarbeidelse.

Heltid — reduksjon av uensket deltid: Rapport for 1. tertial viser folgende utvikling knyttet
til heltid — reduksjon av uensket deltid: Stilingsnummer med id.nr 127 til og med id.nr 157



inngér 1 grunnlaget, hvor kun faste stillinger tas med.

Stillingsutvidelser 1. tertial: 1 fast medarbeidere har fatt stillingsutvidelse. Ledige stillinger

1. tertial — gruppert i folgende intervallene:

Stillingsstorrelse Ovrige ansatte Undervisningspersonell
0-24,9 10 -
25-49,9 2 -
50 - 74,9 5 -
75-99,1 - -
100 2 -




Indergy kommune

Arkivsak. Nr.:
2012/666-60
Saksbehandler:
Kristin Volden

Saksframlegg

Utvalg Utvalgssak Megtedato
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Kommuneplanens samfunnsdel 2013-2025, ferdiggodkjenning.

Réidmannens forslag til vedtak

Kommuneplanens samfunnsdel 2013-2025 vedtas i henhold til plan og bygningslovens § 11-15.
Innkomne merknader er vurdert og delvis innarbeidd i planen sammen med formannskapets forslag til
endringer i mote den 05.06.13.

Vedlegg
1  Kommuneplanens samfunnsdel 2013-2025

Henvisninger:
e Plan og bygningslovens § 11- 2, kommuneplanens samfunnsdel.
e Kommuneplanens samfunnsdel, 2. gangs behandling i hovedutvalg Natur, den 03.06.13,
hovedutvalg Folk den 04.06.13 og Formannskapet den 05.06.13.

Bakgrunn

Formannskapet vedtok i mgte den 06.02.13 & sende kommuneplanens samfunnsdel til offentlig hgring
etter plan og bygningslovens § 11-14. Utkast til plan er sendt til alle aktuelle offentlige sektorer samt
kommunen egne enheter.

Planen har veert til 2. gangs behandling i hovedutvalg Natur og Folk og legges fram for sluttgodkjenning i
kommunestyret.

Vedtaket ligger omtrent et halvt ar etter den tidsrammen som er sett i planstrategien der
samfunnsdelen var tenkt vedtatt november 2012.

Kommuneplanens samfunnsdel er ingen juridisk bindende plan. Samfunnsdelen skal gi retningslinjer for
hvordan kommunens egne mal og strategier skal gjennomfgres i kommunal virksomhet og ved
medvirkning fra andre offentlige organ og private.



Samfunnsdelen skal videre fglges opp gjennom kommunedelplaner og temaplaner som skal ha en
handlingsdel hvorledes malene skal fglges opp i kommunestyreperioden. Handlingsdelen revideres
arlig.

Vurdering

Det er kommet inn 8§ uttalelser til kommuneplanens samfunnsdel. Noen av uttalelsene bererer mer areal -
og trafikksikkerhetsplaner og vil bli vurdert i disse prosessene. Under vurdering er det valgt & ta en
generell gjennomgang av hver enkel uttalelse.

1. Statens vegvesen: datert den 26. februar 2013.
Statens vegvesen mener at samferdsel er lite berort, og mener at planen ber omtale folgende utfordringer:

e Generell samferdsel.
Dette er omtalt under punkt 3.1. Befolkning og levekar, der et av delmélene er & utvikle Indergy som
bokommune med gode samferdselstilbud. I tillegg er det omtalt under 3.9 Inderegy som
samarbeidspartner der samferdsel er omtalt bdde under status og utfordringer, og lagt inn som et delmal
med & videreutvikle gode og tidsriktige samferdselstilbud i regionen.

o Trafikksikkerhet.
Trafikksikkerhet er lagt inn som et delmal i langsiktig arealplanlegging under punkt 3.5.2. I tillegg vil
planlagte gang/sykkelveier bli synliggjort i arealplanen og trafikksikkerhetsplanen.

e Miljoperspektivet.
I planstrategien er det nevnt at politikeren vil ha fokus pa kollektivtransport og spesielt pa utvikling av
tilbringertjenesten. Det bar ogsé omtales i samfunnsdelen under klima og miljg, og det foreslas at det
legges inn et delméal som folger: «Inderay skal arbeide for fremtidige miljovennlige alternativer innenfor
samferdsel og infrastruktur.» Dette punktet er tatt inn under 3.4.2.

2. Oppvekst ved Heidi Henriksen

Tjenesteomradet oppvekst har levert inn en uttalelse til samfunnsdelen sitt avsnitt under 3.7
«Kommunale tjenester», der de ensker utskifting av eksisterende tekst med innlevert. Siden innlevert
tekst ikke avviker vesentlig fra den som stér i utkastet samt at eksisterende er mer komprimert og legger
vekt pa utfordringer, er dette avsnittet delvis endret. Det tilfoyes i teksten mellom annet innkomne
opplysninger om oppvekstprogrammet og kvalitetsplan.

I uttalelsen er det forslag til nye delmal som er mye likt de eksiterende i utkastet. Det er lagt inn noen nye
delmal som supplerer eksisterende delmal. Dette er tatt inn i punkt 3.7.1 og 3.7.2.

3. Sametinget.
Sametinget ensker at Indergy bruker Sametingets planveileder i det videre arbeidet med langsiktig

arealplanlegging og tett dialog med reindriften i omrader der reindriften blir berert. De ber videre om at
samiske kulturminner konkretiseres i kommuneplanens arealdel og at naturgrunnlaget for samisk kultur,
naringsutevelse og samfunnsliv blir vektlagt ved utvidelse av fritidsomréder.

4. Naturvernforbundet i Indergy
Naturvernforbundet ensker at formuleringen om verdiene fra den eksisterende samfunnsdel med at
«kommunen skal vaere en landbruks- og kulturkommune med innbydende kulturlandskap, biologisk
mangfold og miljeverdier i bred forstand» ber inn i planen.
De mener videre at den fysiske planleggingen skal ta sterst mulig hensyn til naturverdier og
kulturlandskap slik at landskapet og kulturmiljeet ikke forringes og er usikre p& om delmalene i utkastet
under langsiktig arealplanlegging ivaretar dette tilstrekkelig.
De mener at det skal fores en streng politikk i strandsonen bade i Mosvik som i gamle Inderay og ensker
ikke nye omréder i strandsonen tas i bruk.
Det er ikke gjort forslag om endringer i delméalene. Nar det gjelder forhold til kulturlandskap og
naturmangfold, vil alle nye tiltak i arealplanen bli konsekvensvurdert i forhold til milje og samfunn.

5. Nordey grendelag v/ Ole Tronstad.




Nordey grendelag peker pa breddemobilisering for & fa eierforhold til kommuneplanen og ensker egne
mgeter for & gi starre engasjement i det videre planarbeidet med handlingsplanene. I tillegg savner de et
eget delmal pa satsing av grendene. Det er et delmaél i kapittel 3 om befolkning og levekér under punkt
3.1.2 som heter «Utarbeide gode boligtilbud i alle skolekretser for & trekke til seg ungdom som ensker &
flytte til Inderey.» Punktet kan forsterkes med & skrive « Grendestrukturen skal opprettholdes med &
utarbeide gode botilbud i alle skolekretser for & trekke til seg ungdom som ensker & flytte til Inderay.»
Endringen er lagt inn i punkt 3.1.2.

Nordey grendelag stiller spersmal med malet for innbyggertallet, da de ensker & bevare malsettingen fra
intensjonsavtalen ved kommunesammenslutningen.

Innenfor mélsettinger ensker de et delmél om at det skal veere kort vei fra ord til handling. De enkelte
delmalene skal veere grunnlag for videre handlingsdel med tiltak, fremdrift og ekonomi noe som vil vaere
mer konkret enn et generelt mal som her foreslés.

Nordey grendelag ensker et punkt inn i planen om at samfunnshusene er fortsatt viktige kulturarenaer. I
planstrategien er det lagt opp til oppstart med temaplan kommunale bygg varen 2013, og kommunens
ansvar og oppfelging av samfunnshusa vil bli tatt opp her.

Det pekes pa prioritering av skoleveier pd gang og sykkelveier under langsiktig arealplanlegging.
Skoleveiene har alltid og vil vere viktige for prioritering i trafikksikkerhetsplanen.

6. Flata velforening v Anita Axelsson
Uttalelsene fra Flata velforening omhandlet stort sett trafikale spersmél i Rera sentrum. Med bakgrunn i
at det ikke direkte vedrerer kommuneplanen samfunnsdel men heller trafikksikkerhetsplanen og
kommunedelplan Rera, sé er denne uttalelsen overfort til innspill i trafikksikkerhetsplanen.

7. Nord- Trendelag fylkeskommune v/ RUA.
Nord- Trendelag har i sin uttalelse kommentert generelt de ulike temaene. Nar det gjelder
innbyggerundersakelsen, er det i planen lagt inn nye delmal pa de omradene som befolkningen ensket
forbedringer slik som tilgang pé forskjellige boliger, kollektivtransport og servicetilbudet.
Kommentarer som gar pa delmal og strategier kan ofte veere vanskelig & synliggjere ut fra politiske
onsker og valg, men tanken bak arbeidet med dette i planprosessen er at delméalene skal fungere som
hovedmal for hver temaplan/handlingsdel.
Under Befolkning og levekar enskes mélsetting for folkehelse. Ordet folkehelse er ikke brukt, men ligger
i delmal innenfor helse og omsorgstjenester og utvikle fritidstilbud. Nar det gjelder & utvikle Straumen
som kommunesenter, ligger dette i hovedmalene.
Ingen spesielle kommentarer til verdiskaping og naringsliv. Nar det gjelder kultur og naermilje, mener
rddmannen at nermiljo er med i planen under punkt status og utfordringer 3.3.1. der frivillighetskulturen
er omtalt i de to siste avsnittene samt at dette ogsa ligger i flere delmal. Indergy har lite samisk
befolkning og ikke egen samisk kultur, men har et ansvar for 4 ta vare pé samiske kulturminner og
reinbeite gjennom langsiktig arealplanlegging. Dette er ogsa noe sametinget papeker.
Nar det gjelder langsiktig arealplanlegging, er det ingen spesielle kommentarer men en ensker
tilrettelegging av naringsareal som et eget delmal. Tilrettelegging av fremtidig naeringsomrader horer
hjemme 1 nzeringsplan og arealplan, og vil bli konkretisert der.
Fylkeskommunen er positiv til at Inderey seker samarbeid for & bidra til utvikling pa
samferdselsomradet, og kommunen har satt opp et delmal under 3.9.2 som gar pa & videreutvikle gode og
tidsriktige samferdselstilbud i regionen.

8. Fylkesmannen i Nord- Trendelag v/ landbruksavdelingen, miljovernavdelingen,
kommunalavdelingen, oppvekst- og utdanningsavdelingen og sosial-, helse- og
barnevernsavdelingen.

Landbruksavdelingen stetter kommunen sine hovedmaél og delmal i planen men gnsker en presisering av
at kommunen gnsker a utvikle nare sentrumsfunksjoner uten & ta i bruk gode jordbruksarealer. Dette er
endret i punkt 3.5.1.

Miljovernavdelingen mener at utkast til samfunnsdel er et godt utgangspunkt for videre planlegging og er
positive til at kommunen legger opp til rullering /revidering av miljgplanen og kommuneplanens arealdel
12013.



Kommunalavdelingen viser til en godt strukturert samfunnsdel med konkrete mal. De ensker et delmal
som henviser til samfunnssikkerhet i arealplanlegging. Samfunnssikkerhet er lagt inn i delmélet om bruk
av areal som skal nyttes pa en klima- og miljgvennlig mate og vurderes i forhold til samfunnssikkerhet.
Alle nye formal vil bli konsekvensvurdert med tanke p& samfunnssikkerhet i arealplanen.

Sosial, helse og barnevernsavdelingen er positiv til at planprosessen har bred medvirkning fra politikerne
og innbyggerne, men skulle gjerne hatt en tydeligere drofting rundt folkehelse. Nar det gjelder data og
bakgrunnsstoff, vil dette bli tydeligere dreftet i kommunedelplan for folkehelse da denne planen vil ha
tilgang pé de nyeste Hunt-dataene samt andre aktuelle data.

Oppvekst- og utdanningsavdelingen mener at Indergy har en godt strukturert samfunnsdel, og de ensker
at det settes spesielt fokus pa et godt psykososialt leeringsmilja. Dette er alt et delmal for oppvekst i
planen og vil bli arbeidd videre med i kommunedelplan for Oppvekst og Kvalitetsplanene. Det pekes
videre pa noen omrader som kommunen ber synliggjeres i kommunedelplan Oppvekst sin
tiltaksdel/handlingsdel. Viktige omréader er elevtallsutvikling i kommunen og kompetanse innenfor
barnehage og skole.

I tillegg til innkomne hearingsforslagene, vedtok formannskapet at radmannens nye forslag til tekst under
punkt 2.1 Visjon tas inn. Senterpartiet hadde en del endringsforslag vedrerende delmal og teksten for
ovrig som delvis ble innarbeidd i planforslaget. Det vises til saksprotokollen fra formannskapsmete den
05.06.13.

Konklusjon

Med bakgrunn i innkomne heringsuttalelser og endringer framlagt i formannskapet den 05.06.13, blir
kommuneplanens samfunnsdel lagt fram for kommunestyret for endelig ferdiggodkjenning.
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1. Innledning.
Kommuneplanens samfunnsdel er verktgyet for kommunens helhetlig planlegging. Gjennom
planprosessen skal kommunen vektlegge utfordringer i samfunnsutvikling og kommunens
prioriteringer. Planen skal synliggjgre kommunen som samfunnsutvikler og tjenesteleverandgr.

Etter kommunesammenslaing av Mosvik og Indergy til en ny kommune, fglger kommuneplanen opp
visjonen med a vaere best i lag, og utvikle en helt ny kommunen med a legge verdibegrepene
apenhet, raushet og respekt til grunn i fremtidig samfunnsutvikling og kommunens
forvaltningsoppgaver.

De viktigste innsatsomradene for Indergy kommune frem mot 2025 er fokus pa kommunens
befolkning og deres levekar, skape grobotn for et solid naeringsliv, levende kulturliv, reduksjon pa
energibruk, en baerekraftig arealplanlegging, trygt beredskap samt ha et godt og fremtidsretta
tjenestetilbud.

Det skal veere en tydelig sammenheng fra kommunens vedtatte planstrategi der status og
utfordringer samt planbehov i kommunen er presentert, til overordna mal med delmal/strategier i
kommuneplanens samfunnsdel, og til slutt skal handlingsdel med tiltak og behov for ressurser
synliggjgres i temaplaner og budsjett/gkonomiplan.

Indergy kommune sin samfunnsdel har lagt vekt pa a vaere enkel og lesbart. Alle gjeldende planer
skal veere oppdatert og lett tilgjengelig med linker pa kommunens hjemmeside.



1.1. Presentasjon av 1756 Indergy.
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Kilde: Inderoy.kommune.no/kart

1.1.1. Areal.
‘ Landareal Sjgareal Kystlinje Total areal
1756 Indergy 364000 da 195000 da 175 km 559000 da

1.1.2. Befolkning.

0ar 62 69 68 68 69 70
1-5ar 367 363 370 356 367 380
6-12 ar 648 626 604 589 544 558
13-15ar 294 288 289 301 253 232
16-19 ar 416 418 413 394 367 326
20-66 ar 3905 3889 3828 3804 3634 3526
67-79 ar 675 691 745 779 967 1056
80 ar og eldre 315 308 311 319 347 432
Sum 6682 6652 6628 6610 6548 6580

Kilde: Befolkningsframskriving 4. kvartal 2012 (hgy vekst) fra SSB.



1.1.3. Sysselsetting

1756 Indergy
Jordbruk, skogbruk og fiske

Sysselsatte
323

Bergverksdrift og utvinning 41
Industri 360
Elektrisitet, vann og renovasjon 45
Bygge og anleggsvirksomhet 313
Varehandel, motorvognreparasjoner 385
Transport og lagring 149
Overnatting og serveringsvirksomhet 55
Informasjon og kommunikasjon 42
Finansiering og forsikring 37
Teknisk tjenesteyting, eiendomsdrift 118
Forretningsmessige tjenesteyting 96
Offentlig administrasjon, forsvar, sosialforsikring 225
Undervisning 347
Helse og sosialforsikring 699
Personlig tjenesteyting 108
ikke oppgitt 19
SUM 3362
Kilde: SSB 4. kvartal 2011.
1.1.4. Bebyggelse

1756 Indergy Antall
Helarsboliger 2560 hus
Fritidsboliger 789 hytter
Sum registrerte bygg i kommunen 8757 bygg

Kilde: Matrikkelrapport, Statens kartverk

1.2. Kommuneplanens samfunnsdel, bakgrunn og oppgave.

1.2.1. Nasjonale retningslinjer

Kommuneplanens samfunnsdel er lovpalagt kommunene og hjemlet i Plan og bygningslovens § 11-2
der det heter at kommuneplanens samfunnsdel skal ta stilling til utfordringer, mal og strategier for

kommunen som helhet og kommunen som organisasjon. Den skal videre vaere grunnlag for

sektorenes planer og virksomhet i kommunen. Kommunedelplaner innenfor temaer eller

virksomhetsomrader skal ha en handlingsdel som angir hvordan planen skal fglges opp de fire

pafglgende arene og skal revideres arlig.

| PBL.§ 11-3 der virkningen av kommuneplanens samfunnsdel er omtalt med at den legges til grunn
for all virksomhet i kommunen og skal gi grunnlag for kommunens prioritering av resurser innenfor

kommunens gkonomiske rammer.




| PBL.§ 11-4 er revisjon av gjeldende planer. For revidering av selve kommuneplanen gjelder
bestemmelsene om kommunal planstrategi jfr. PBL § 10-1 og de tematiske handlingsdelene skal

revideres arlig.

1.2.2. Fylkesplanens satsingsomrader.
Regional planstrategi for Nord- Trgndelag 2012- 2016 er vedtatt av fylkestinget i mgte den 14.06.12. |

del | er det felles planstrategi for hele Trgndelagsregionen.

I del Il som er regional planstrategi for Nord- Trgndelag, er det lagt vekt pa fglgende tema som gir

grunnlag for prioritering av planer og strategidokumenter:

Prioriterte planar
Regional plan for folkehelse
Regional plan for barn og unges
oppvekstsvilkar
Regional plan for arealbruk
Regional utviklingsprogram- strategisk
del
Regional klima og energistrategier

\ Tema
Folkehelse
Barn og unges oppvekstsvilkar

Arealbruk
Neeringsliv

Fornybar energi

1.2.3. Kommunal planstrategi og planprogram

Samfunnsdelens plass i det kommunale plansystemet

Prioritering
4-arig handlingsdeler rulleres hvert ar.
Det korte kretslgp

Langsiktige mal/strategier — vurderes hvert fijerde ar
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Indergy kommune vedtok kommunal planstrategi den 19.03.12. Den kommunale planstrategien
fungerte ogsa som planprogram for kommuneplanens samfunnsdel samt at planstrategien innehold
et eget kapittel om planprogram for kommuneplanens arealdel. De strategiene og utfordringene
som ligger i den kommunale planstrategien ligger til grunn for kommuneplanens samfunnsdel. |
planstrategien er det lagt vekt pa utfordringer i de enkelte enhetene og det er spesielt lagt vekt pa:



e Generell samfunnsutvikling med bolyst, livskvalitet og naeringsutvikling.
e lLangsiktig arealbruk

e Klima og miljg

e Universell utforming.

| planstrategien er det lagt opp til felgende prioriteringer pa overordna planer i
kommunestyreperioden 2012-2016.

‘ Prioritering Oppstart Vedtak

1. Kommuneplan, samf.del Februar 2012 November 2012
2. Kommuneplan, arealdel Februar 2012 Mars 2013

3. Kulturplan Er oppstarta November 2012
4. Neeringsplan Januar 2012 November 2012
5. Miljgplan Oktober 2012 Oktober 2013
6. Folkehelseplan September 2012 November 2013
7. Oppvekstplan April 2013 April 2014

8. Overordna beredskapsplan Mars 2012 Oktober 2012

1.3 Planprosess

1.3.1. Organisering.

Kommuneplanens samfunnsdel er kommunens verktgy for a styre kommunen som en helhet og som
en organisasjon. Derfor har det politiske nivaet veaert sterkt involvert i prosessen, og formannskapet
er styringsgruppe for planarbeidet.

Radmannen har oppnevnt en administrativ gruppe — planforum som har ansvar for at prioriteringene
innenfor planstrategien blir giennomfgrt.

1.3.2. Medvirkning.
Planprosessen fglger plan og bygningslovens kapittel 5 samt §§ 11- 12 og 11-14 med hensyn til
innspill, samarbeid og offentlig hgring.

| forkant av planprosessen med kommuneplanens samfunnsdel, ble det kjgrt et
breddemobiliseringsprosjekt innenfor Indergy 2020 som omtales i punkt 2.3.

| tillegg har det veert grendemgter der bade kommuneplanens samfunnsdel og arealdel ble
presentert.

1.3.3. Innbyggerundersgkelsen.

Under planprosessen med samfunnsdelen, ble det hgsten 2012 sendt ut en standard
innbyggerundersgkelsen til 2464 husstander. Det kom inn 910 svar med svarprosent pa 37 %. Tanken
med undersgkelsen var a fa innspill til videre planarbeid og ikke minst fa frem forbedringspotensialet
innenfor tjenesteomradene.



Generelt kommer Indergy kommune positiv ut i forhold til landsgjennomsnittet, dette er seerlig i
forhold til kommunen som bosted og tillit til kommunen.

Nar en gar ned pa de forskjellige tjenestetilbudene, er det noen gjengangere som bgr forbedres og
arbeides videre med innenfor de forskjellige fagomradene. Dette gar saerlig pa kollektivtransport inn
og ut av kommunen, et bedre butikktilbud i kommunen, tilgang pa rekkehus/leiligheter i enkelte
grender, og det kan ga pa serviceinnstilling innenfor noen tjenester i kommunen.

Kommentarene i merknadsrubrikken gar ogsa mye pa samme fagomradene alt etter de erfaringer
enkelte gjgr med kommunen. Dette er omrader som ligger innenfor overordna mal i samfunnsdelen
men bgr jobbes mer med i tiltaksdelen i de enkelte tema og driftsplaner.

Nedenfor er tatt med tabellen som viser gjennomsnitt tilfredshet i forhold til landsgjennomsnitt pa
de ulike hovedbolkene i innbyggerundersgkelsen.

Dimensjoner

Naering, arbeid, transport, miljg

Klima, natur og landskap og levekar

Bomilj@ og senterfunksjoner i kommunen
der du bor

Utbygging og utvikling

Kommunen som bosted

Mgte med din kommune

Tillit

1 2 3 4 5

B Gjennomsnittlig tilfredshet @ Gjennomsnittlig tilfredshet Norge




2. Visjon, verdier og overordna mal.

BEST- | LAG

Kommuneplanens overordnede og gjennomgaende visjon skal vaere « Best —i lag». | visjonen Best i
lag formuleres en ambisjon og en arbeidsmate for kommunen og samfunn.

Ambisjonen er de beste betingelser for vare innbyggere, for naering og arbeidsliv. Metoden og
arbeidsmaten er tett samarbeid og samhandling pa alle plan. Vi presterer i lag! Innad i
kommuneorganisasjonen, relasjonen kommune, naeringsliv og frivillighet og i relasjonen
samarbeidende kommuner og andre organisasjoner og institusjoner i og utenfor regionen.

Det er lov og ha hgye mal og det er lov og lykkes. lldsjelene skal verdsettes. Indergy kommune
assosieres i sa mate gjerne med « Den Gyldne Omveg», Nils Aas og Petter Northug.

Engasjement og forbedringsvilje er en forutsetning for a virkeliggjgre vare ambisjoner.

Apenhet Raushet Respekt

Apenhet for nye ideer Vise omsorg Utfore gode tjenester til alle
og samarbeid Utvikle frivillighet Likhet for alle

Apenhet for andre kulturer og  Vise toleranse med hverandre  Vare gode lyttere bade utad
folk og innad i organisasjonen
Gode aktgrer for Ta godt imot nye innbyggere Folge opp politiske mal og
omdgmmebygging vedtak.

Det skal ligge grunnverdier i bunn for a vise hvorledes Indergysamfunnet gnsker a fremsta.
Kommunen skal giennom apenhet, raushet og respekt vise vei i omdgmmebygging og
tjenesteproduksjon.

Indergy skal vaere en livskraftig og attraktiv
kommune i hjertet av Trgndelag

Indergy skal ha god kvalitet pa tjenester til
innbyggerne.

Delmal:
e Ha en sterk politisk styring i kommunen
e (ke innbyggertallet i Indergy kommune til over 7200 innen 2025.
e Utvikle attraktive bolig- og fritidstilbud
o Det skal til enhver tid vaere de beste oppvekstvilkdr med et godt naermiljg og et rikt kulturliv.
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e Fremme god nzeringsutvikling.

e Veere en utviklende og fleksibel arbeidsplass for de ansatte.

e Ha et bredt faglig miljg og kostnadseffektive tjenester i kommunen.

o Vare en god samarbeidspartner pa felles prosjekter med kommuner pd Innherred og
Tr@gndelag.

Samfunnsutviklingsprosjekt 2009-2014.

Indergy 2020 ble satt i gang for a trekke til seg flere innbyggere og utvikle naeringslivet i kommunen.
Prosjektet skal vaere et mobiliseringsprosjekt av hele kommunen med fglgende delprosjekt:

e Nearingsutvikling

e  Mulighetenes landbruk

e Sentrumsutvikling Straumen
e Kulturlgft Indergy

e Omdgmmebygging

e Opplevelser/reiseliv

e Stedsutvikling Mosvik

e Annen stedsutvikling

e Infrastruktur og fibersatsing.

Indergy 2020 — Breddemobiliseringsprosjektet 2011
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3. Innsatsomrader - utvikling av lokalsamfunnet.

3.1.1. Status og utfordringer
Statistisk sentralbyra sine tall om befolkningsframskriving for Indergy kommune viser en stabil og
svak gkning i antall innbyggere frem mot 2020. Tallene viser ogsa en klar utvikling med stgrre
befolkningsgruppe av eldre innbyggere, og en klar tilbakegang med yngre folk. Stgrst
befolkningstetthet er det rundt Sakshaug, Sandvollan og Rgra. Det er stadig flere eldre som
etablerer seg i Straumen sentrum, og de yngre familiene er ofte henvist til boligkjép utenom
sentrum.

Utfordringene fremover er & sikre befolkningsvekst og bosetting i hele kommunen, og skape
attraktive omrader for den yngre befolkningen med gode levevilkar rundt i grendene.

3.1.2. Hovedmal

¢ (ke innbyggertallet i Indergy kommune til over 7200 innen ar 2025.

o Videreutvikle levende og attraktive lokalsamfunn i alle grender i kommunen.
e Styrke Straumen som kommunesenter.

Delmal:

e Grendestrukturen skal opprettholdes med G utarbeide gode boligtilbud i alle skolekretser for
d trekke til seg familier som gnsker a flytte til Indergy.

e Utvikle Indergy som bokommune med gode samferdselstilbud innad i kommunen og i en
regional sammenheng

e Skape trygge og forutsigbare rammer innenfor helse og omsorgstjenestene.

e Indergy skal fremsta som en allsidig og aktiv skolekommune

e Utvikle fritidstilbud og dugnadsand.

e Ha en helhetlig naeringsstrategi for Indergy med vekt pg god kompetanse.

3.1.3. Handlingsdel:

e Kommuneplanens arealdel - 2013

e Kommunedelplan for helse og omsorgs 2012-2019
e Kommunedelplan for naerings - 2013

e Kommunedelplan for kultur - 2013

e Kommunedelplan for oppvekst 2014

Bestilag
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3.2.1. Status og utfordringer.

Indergy preges av et stabilt og gkonomisk beaerekraftig naeringsliv innenfor et bredt spekter av
bransjer.

Kommunen har tradisjonelt veert sterk pa landbruk og naeringsmiddelproduksjon, og Indergy har
beholdt sin relative posisjon regionalt ogsa gjennom de strukturendringene som har skjedd i
landbruket. Et av de mest markante trekkene ved Indergy siden starten av 2000- tallet er for gvrig
den posisjonen kommunen har opparbeidet seg som en mat- og opplevelseskommune. Den Gyldne
Omvei har blitt et begrep med nasjonal gjenklang, og besgkstallene for bedriftene som er
medlemmer gker fra ar til ar.

Et annet kjennetegn ved Indergy er de mange bedriftene innenfor bygg og anlegg som har eierskap
og tilhold i kommunen. Dette er bedrifter med hgy grad av profesjonalitet og god Ignnsomhet. Med
et fortsatt hgyt investeringsniva bade offentlig og privat, bgr det pa mellomlang sikt vaere gode
utsikter for ei fortsatt positiv utvikling for bygge- og anleggsbransjen.

Indergy kommune ligger relativt lavt pa statistikken nar det gjelder detaljhandel pr. innbygger, og
pilen har pekt svakt nedover de siste arene.

Nar det gjelder tilgang pa naeringsarealer, er det i liten grad tilrettelagte arealer for tyngre aktivitet
innenfor kommunens grenser.

3.2.2. Hovedmal.

¢ Indergy kommune skal fremsta som en attraktiv kommune for etablert nzeringsliv og nye
bedrifter.

e Bidra til verdiskaping, blant annet med vekt pa lokale ressurser.

¢ ke antall arbeidsplasser med 10 % vekst innenfor planperioden.

Delmail:
e God samhandling mellom Indergy kommune og neeringslivet bygd pa naeringslivets behov.
e Kommunen skal ha en viktig rolle innen radgiving for styrke og utvikle naeringslivet.
e Videreutvikle Indergy som et reisemdl for mat- og kulturbaserte opplevelser i Nasjonal
sammenheng.
e Styrke Indergy sin posisjon som landbrukskommune i et regionalt perspektiv
e Styrke handels- og servicenzeringenes posisjon i Indergy
e Forsterke samhandlingen mellom skole/ungdom og naeringslivet.
e Utvikle nzeringsarealer som er attraktive i et regionalt perspektiv.
e Styrke Indergy som base for entreprengrer i Midt- Norge.

3.2.3. Handlingsdel
e Kommunedelplan for naering 2013-2025
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Indergy slakteri- gammel tradisjonsbedrift

3.3.1. Status og utfordringer
Visjonen «Jordnaert og himmelhgyt» skal synliggjgre en holdning og en ambisjon, som skal vaere
ledende for kulturarbeid og kulturutvikling i Indergy. Den skal, sammen med Stavhopperen av Nils
Aas, inspirere til innsats for a videreutvikle Indergy som kulturkommune. Kulturen skal ha
forankring i folks hverdag, og romme det som kalles grasrotkultur, der alle kan vaere aktive. Kunst og

kultur skal ogsa kunne Igfte oss ut av det hverdagslige og tilfgre noe som er annerledes og
grensesprengende.

Alle har i fglge kulturloven rett pa et tilbud om bade kulturopplevelse og kulturdeltakelse. En
hovedutfordring for kommunen er a bidra til a sikre alle innbyggere et godt og mangfoldig
kulturtilbud, uavhengig av alder, helsetilstand, etnisitet, religion, sosial tilhgrighet osv. Utviklingen
av et framtidig kulturtilbud ma ta hensyn til befolkningsutviklingen i kommunen.

Viktige basistilbud i kommunens kultursatsing er bibliotek og kulturskolen. Begge institusjonene har
behov for utvidet og mer hensiktsmessig areal. Apningstidene pa biblioteket er utvidet for &
imgtekomme et moderne publikums behov, og tida er inne for a gi alle barn og unge som gnsker det
et undervisningstilbud i kulturskolen.

| tillegg til drift av egne kulturinstitusjoner, har kommunen ogsa medansvar for utvikling av
frivillighetskulturen inkludert idretten og det gvrige profesjonelle kulturtilbudet. En positiv
kulturutvikling i Indergy er avhengig av at mange aktgrer spiller pa lag: kommunen, frivillige aktgrer
og organisasjoner, frivillighetssentralene, arranggrer, formidlere og utgvere innen ulike kunst- og
kulturomrader. Kommunens oppgave er a bidra til gode rammevilkar, bl.a. nar det gjelder gkonomi,
egnede arenaer og tilgjengelighet.

Kulturtilbudet har betydning for innbyggernes trivsel og tilhgrighet, den enkeltes vekst og utvikling,
mentale og fysiske helse. Kulturen er en vesentlig faktor i samfunns-utviklingen, og kan blant annet
bidra til 3 oppna malsettingen om attraktivitet og gkt bosetting i kommunen

3.3.2. Hovedmal:

¢ Indergy skal videreutvikle sin posisjon som kulturkommune og vaere preget av
profesjonalitet, god amatgrkultur og bredde i idretts- og aktivitetstilbudet.

e Legge til rette for et mangfoldig og inkluderende kultur- og fritidstilbud for bade
fastboende og tilreisende.

Delmal:
o Indergy kommune skal ha en regional og nasjonal posisjon innen visuell kunst med vekt pa
Nils Aas, kunstverkstedet og hans verk i Muustrgparken og Straumen- omrddet.

e Indergy kommune skal styrke fritidskulturlivet, legge til rette for positive helsevalg og sunn
livsstil og sikre god tilgang pa egnede arenaer og lokaler for idrett og kulturaktivitet

14



e Indergy kommune skal legge til rette for og fremme profesjonell produksjon, formidling og
opplaering innen et mangfold at kunst- og kulturuttrykk
- Indergy kulturhus skal videreutvikles som kommunens sentrale kulturarena.

- Indergy kommune skal innta en posisjon som senter for formidling av profesjonell dans i

regionen.
- Innbyggerne og tilreisende skal ha et musikktilbud pG hagyt niva
- Gialle kommunens innbyggere et godt bibliotektilbud
- Gi kulturskoletilbud til alle som gnsker det.

e Sgrge for rusfrie tilbud og egnede mgteplasser for ungdom. Videreutvikle ungdommens
kulturmgnstring

e En bevisst kultursatsing skal bidra til positiv neeringsutvikling i Indergy, bl.a. med vekt pd
fiordkultur

e Kommunen skal bidra til G ta vare pa trgndersk byggeskikk. Kulturarven skal sikres giennom

bruk, vern og formidling.
e Indergyfest skal utvikles som arrangement for hele kommunen.

o Kommunen skal legge til rette for samarbeid med MINT (musikk i Nord- Trgndelag)

3.3.3. Handlingsdel

e Kommunedelplan for kultur 2013 - 2025

Sykkellgp med start i Mosvik sentrum

15




3.4.1. Status og utfordringer
Pa miljpomradet har Indergy kommune handterbare utfordringer siden det i svaert liten grad finnes
virksomheter i kommunen med forurensingspotensiale. | deler av Indergy er det tidligere kartlagt

biologisk mangfold. Det er imidlertid behov for en betydelig oppgradering av biologisk
mangfoldkartleggingen for den nye kommunen.

Tidligere Indergy kommune har en miljgplan fra 2003 med en revisjon av delkapittel 10 gjennom
vedtak av klima- og energiplanen i 2010. Denne ble gjort gjeldende ogsa for tidligere Mosvik
kommune i 2011. Tiltaksdelen i klima- og energiplanen har to hovedfokus nar det gjelder tiltak for
reduksjon av klimautslipp og energibruk:

A Tiltak innen kommunal virksomhet

B Tiltak for bedrifter og husholdninger

En del enkle pedagogiske tiltak, som energimerking av kommunale bygg og Grgnt flagg i skolen bgr
fa stgrre fokus i miljgplanen. Det samme gjelder mer generelt informasjonsarbeid om klima og miljg
rettet mot innbyggerne i kommunen.

3.4.2. Hovedmal

¢ Indergy kommune skal bidra til en mer baerekraftig energibruk.

e Bidra til redusert utslipp av klimagasser i trad med nasjonale malsettinger og
forpliktelser.

Delmail:

Indergy skal veere ledende innen miljgriktig energibruk

@kt bruk av lokale fornybare energibaerere

Elektrisitet skal ikke brukes til oppvarming ndr gode alternativ finnes

20 % redusert energiforbruk i kommunale bygg

Indergy skal arbeide for fremtidig miljgvennlig alternativer innenfor samferdsel
og infrastruktur.

3.4.3. Handlingsdel.
e Miljgplan, oppstart revidering i Igpet av 2013.

Vinje bruk — biobrenselanlegg pa hele garden

16



3.5.1. Status og utfordringer.
Indergy kommune har i dag fglgende arealdata:
Landarealet er pa 364000 dekar, og sjgarealet er pa 195000 dekar med sum 559000 dekar.
Kystlinjen er pa hele 175km.

Dyrka arealet er pa 55000 dekar
Produktiv skog er pa 259000 dekar.

Nar det gjelder utforinger, er det to omrader som vil bergre langsiktig arealplanlegging.

Det ene er a utvikle naere sentrumsfunksjoner samtidig som jordvernet ivaretas.

Fa til en god strandsonepolitikk i forhold til plan og bygningslovens § 1-8 som gjelder forbud mot
tiltak innenfor 100-metersbelte, og de statlige planretningslinjene for differensiert forvaltning av
strandsonen langs sjgen der gamle Indergy ligger i streng sone og gamle Mosvik i minst streng sone.

3.5.2. Hovedmal

¢ Indergy kommune skal gjennom planlegging bidra til a ta vare pa og utvikle
arealene bade pa land og sjg for kommunens innbyggere.
e Kulturlandskapet skal vaere kommunens varemerke gjennom aktiv bruk.

Delmal:

o Kulturlandskapet skal utvikles med tanke pd en god landskapspleie og
neeringsutvikling.

o Arealet skal beere preg av en livskraftig landbruksncering, og en skal unngd
nedbygging av dyrka jord.

o [Inderoy er positiv til ny fritidsbebyggelse. Fritidseiendommer skal lokaliseres til
eksisterende regulerte fritidsomrdde og nye omrdade med god infrastruktur.

o Utbyggingsomrader skal ha hoy utnyttingsgrad og gronne lunger med tilrettelegging
for barn og unge.

o Det skal legges til rette for varierte boformer i alle grender.

e Bruk av arealet skal nyttes pa en klima- og miljovennlig mdte og vurderes i forhold til
samfunnssikkerhet.

o Gang og sykkelveier skal prioriteres langs trafikkerte veier.

o Bygg og anlegg skal legges til rette for universell utforming.

3.5.3. Handlingsdel

e Kommuneplanens arealdel- 2013
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e Kommunedelplan Straumen - 2012
e Kommunedelplan Rgra - 2010
e Kommunedelplan Framverran - 2008

Deler av Mosvik sentrum

3.6.1. Status og utfordringer
Det er et sterkt nasjonalt og regionalt fokus pad samfunnssikkerhet. Aktuelle hendelser, sentrale
sikkerhetsanalyser og dokumenterte endringer i klimasituasjonen har bidratt til a forsterke behovet
for oppdaterte, funksjonelle og virksomme planer knyttet til sikkerhet og beredskap i kommunene.

Etter kommunesammenslaingen er det en del nye forutsetninger som har betydning for overordnet
beredskapsplan og ROS- analyse. Dette gjelder mellom annet utvidelse av organisasjonen og
tjenesteenhetene, kommunale bygg og mer infrastruktur.

Hovedutfordringen blir a fa gvd inn systemene og planverket som totalt sett na er helt nytt. Dette
vil bli gitt prioritet i fgrste del av planperioden.

Videre er det besluttet at Indergy kommune skal benytte DSB-CIM som operativt logg — og
ressursfordelingsverktgy. Opplaering pa dette har startet, men vil bli viderefgrt.

INVEST-samarbeidet er og blir viktig i kommunal forvaltning — og vil ogsa spille en rolle i
beredskapsarbeidet. Bade ved at deler av kommunenes beredskapsplaner samkjgres, men ogsa ved
at det opprettes kontaktpunkt i de angjeldende kommuner og at det arbeides for bredere
samarbeid.

Innfgring av EQS (kvalitetssystem og dokumenthandtering) vil ha stor betydning for
beredskapsarbeidet i Indergy. Her vil alt av dokumentasjon, rutiner og referanser bli plassert i et
enkelt system som kan revideres, er etterrettelig og oppdatert digitalt.

3.6.2. Hovedmal

¢ Indergy kommune skal ha en oppdatert beredskapsplan som skal ivareta og sgrge for
akutt krisehandtering pa materielle verdier samt liv og helse.

e Kommunen skal bidra til & bygge ut og sikre en god infrastruktur til kommunens
innbyggere.
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Delmal:
e Indergy kommune skal ha en operativ beredskapsplan med vekt pa kriseledelse samt
utarbeide fagplaner innenfor hver sektor som helse, skole, vannforsyning osv.
e Kommunen skal ha gode varslingsrutiner bade for store og sma kriser med hurtig og presis
informasjon til involverte parter og mediene.
o Alle giennomfgrte kriser og gvelser skal evalueres med tanke pa forbedringer.

3.6.3. Handlingsdel

e Overordna beredskapsplan med ROS- analyse — 2012

et

Granaelven ved Muusgra

3.7.1. Status og utfordringer

Helse og omsorg:
Legedekningen er oppfylt med fem fastleger. Det er kommunen som skal innga forpliktene avtaler

slik at det er nok fastleger til befolkningen i kommunen.

Kommunen har god dekningen av psykiatrisk sykepleier, men bruker lite pa forebyggende tjenester.
Dette gjelder bade voksne og barn. For a oppfylle plikten til helsefremmende og forebyggende
tjenester ma kommunen opprette en Frisklivssentral.

Antall innleggelser i sykehus er langt under gjennomsnittet.

Kommunen har en hgy andel fagutdannet personell i pleie og omsorg, men star overfor en
utfordring i forhold til at mange oppnar pensjonsalder i Ippet av en 5 arsperiode.

Stikkord utfordringer innen helse- og omsorgsfeltet er:

Samhandlingsreformen sine intensjoner er at mer av helsetjenestene skal forega naermere der
pasienten bor. Innbyggerne skal fa flere spesialisert oppfglgning. Det innebaerer at ansvar og
oppgaver flyttes fra spesialisthelsetjenesten til kommunehelsetjenesten. Dette medfgrer store
utfordringer i forhold til manglende kompetanse og personellressurs.

Nye brukergrupper — stadig flere yngre brukere med nedsatt funksjonsevne og et annet spekter av
helsemessige og sosiale problem, vil kreve stgrre fokus pa livslgpsperspektivet i omsorgstilbudet og
vil ke behovet for avlastningstilbud og tilgang til egnet boligmasse, dette gjelder boliger, i alle niva i
omsorgspyramiden.

Livsstilssykdommer, som for eksempel hjerte- og karsykdom, diabetes, kreft, overvekt (bade hos
unge og eldre) er en stadig voksende utfordring for helse- og omsorgssektoren.

Ny medisinsk kunnskap og teknologi vil medfgre forbedring for overlevelsesprosent. | mange
tilfeller vil imidlertid dette innebaere en tilvaerelse med omfattende funksjonssvikt og stort behov
for bistand.
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Tverrfaglige til bud. | kommunen skal ulike enheter samarbeide om a legge til rette for at
innbyggerne tar ansvar for sin egen helse. Kunnskap om egen helse pa forebyggende aktivitet og
hva som pavirker egen helse kan forbedres.

Frisklivssentral— Indergy kommune har ikke frisklivssentral i dag. Frisklivssentral skal vaere en del av
kommunehelsetjenesten og ha tilbud om hjelp til endring og mestring av levevaner ved hjelp av
helsesamtale, fysisk aktivitetstilbud, tilbud om kostholdsendring, samt tilbud om rgykeslutt. For a
oppfylle ansvaret etter § 3 — 1 i helse- og omsorgstjenesteloven ma Indergy kommune etablere
denne tjenesten.

Oppvekst

Barnehagene og skolene skal vaere en sentral aktgren nar det gjelder & gi barn og unge i Indergy en
trygg og god oppvekst. Samhandling barn og voksne i barnehage og skole skal fgre til gode leke — og
leeringsmiljger. Det skal oppleves som meningsfullt og godt a veere i barnehagen eller pa skolen.
Samhandling med lokalmiljget er en viktig premiss for a lykkes.

Kvaliteten i skoler og barnehager, definert som omgivelsenes oppfatning, pavirker barnefamiliers
valg av bostedskommune. Indergy har en netto tilflytting av bade fgrskolebarn og barn i
grunnskolealder. Det foreldre oppgir som grunn for a bosette seg i Indergy, er at de har hgrt mye
positivt om skoler og barnehager, og fatt anbefalinger om a flytte til Indergy.

Elevtallsutviklingen er negativ. Det pavirker i neste omgang kommunens inntektsgrunnlag og
presser vare muligheter for & opprettholde gode tjenester pa alle tjenesteomrader. A framsta som
en attraktiv bokommune for familier vil vaere et sentralt grep for a mgte nedgang i fedselstall.

Tilgjengelig offentlig data viser at oppvekstomradet i Indergy har gjennomgaende god kvalitet. Som
kommune skal vi arbeide for stadig bedring gjennom evaluering og oppfglging av vare malsettinger.

For ressursbruk til personell og materiell, er Indergy kommune i absolutt nedre sjikt i fylket, og
under nasjonalt. Nar resultatene i skolen likevel er til dels sveert gode, viser det at kommunen har
en hggt kompetent og ansvarsbevisst stab med leerere og fagarbeidere som skal krediteres den
kvaliteten vi som kommune nyter godt pa omdgmme. Var ambisjon er 3 vaere pa og over nasjonalt
niva pa omradene resultater, leeringsmiljg og giennomfgring.

Gjennom oppvekstprogrammet med fylkeskommunen har kommunen forpliktet seg til samarbeid
om hele oppvekstomradet 0-18 ar. | tillegg skal temaplanene « Kvalitetsplaner for barnehage og
grunnskole i Indergy ivaretar de omradene som kommunen satser spesielt pa for a oppna resultater
innenfor oppvekstomradet.

Teknisk drift:
Indergy kommune har et etterslep pa kommunale bygg og veier.
Indergy kommune har i dag en vannkilde som har en del begroing og dersom forbruket er stadig
voksende, bgr det vurderes nye kilder.
Med gkende fokus pa klima og nedbgrsmengder, bgr det kommunale overvannsystemet vurderes
oppdimensjonert i reguleringsplanprosesser.
Viktigste utfordringene frem mot 2025 er oppsummert som fglger:
e Areal effektiv bygningsmasse
e Riktig dimensjonert overvannshandtering
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Tilstrekkelig vannkilder i egen kommune.

3.7.2. Hovedmal

Indergy kommune skal yte god service med hgg kvalitet til kommunens innbyggere.
Kommunale tjenester skal vaere lett tilgjengelig og i takt med samfunnsutviklingen for
kommunens befolkning og naeringsliv.

Kommunens tjenester pa oppvekst skal bidra til at barn og unge far en trygg oppvekst, blir
selvstendige, kunnskapsrike og utvikler demokratisk deltagelse.

Delmadl for helse og omsorg:

Tilrettelegge tilbud til alle med behov for bistand fra helse og omsorg

Sikre krav om rett hjelp til rett tid med seerlig vekt pa oppvekstsvilkdr for barn og unge.
Rekruttering av tilstrekkelig antall kvalifiserte arbeidstakere innen helsesektoren
Tverrfaglig fokus pa rehabilitering

Bidra til aktiv mottak av tjenester for lengst mulig selvhjelp

Bidra til G Igfte folkehelsearbeidet og legge til rette for og bevisstgjare innbyggerne til gkt
fysisk aktivitet.

Ha tilgjengelige omsorgsboliger for de med behov.

Utvide samarbeidet med andre aktgrer for G gke kvaliteten pa tjenester.

Styrke faglig samarbeid innad i kommunen og helseforetaket for a sikre helhetlige tjenester

Delmadl for oppvekst (skole /barnehage):

Det ma legges til rette for barn- og elevmedvirkning. Barn og unge ma fa gvelse i G foreta
bevisste valg og verdivalg til beste for seg selv og fellesskapet.

Det skal legges til rette for samarbeid med hjemmet. Foreldre/foresattes medansvar

i barnehage og skole ma ivaretas, tydeliggjgres og sikres.

God samhandling barn og voksne for G fa gode leke- og leringsmiljger. Kompetente voksne.
Godt fysisk- og psykososialt lzeringsmiljg skal fremme helse, trivsel, lek og laering

Alle skal gis like muligheter til G utvikle sine evner og talent, individuelt og i samarbeid med
andre.

Elevene skal vaere godt over nasjonalt nivd ved Nasjonale Prgver i lesing, skriving og regning.
Barnehage og skole skal ha gode resultat pd nasjonale prgver og eksamener.

Barnehage og skole skal ha et godt samspill med naerings- og arbeidsliv, kunst- og kulturliv
og andre deler av lokalsamfunnet.

Barnehage og skole skal fglge vedtatt « Handlingsplan mot mobbing.»

Delmadil for teknisk drift:

VEG:

Vegnettet skal utformes, bygges og drives slik at det kan oppfylle den funksjon vegen
har i kommuneplanens arealdel/reguleringsplaner.
Vegen skal vaere trygg d ferdes pa for alle trafikanter

VANN:
Alle kommunale vannanlegg skal forvaltes, driftes og utbygges slik at innbyggere og
neeringsliv far tilbud om tilstrekkelig vann av tilfredsstillende kvalitet og mengde.
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3.7.3. Handlingsdel.
e Kommunedelplan for helse og omsorg 2012- 2019
e Kommunedelplan for oppvekst — 2014
e Temaplan veg—2012
e Temaplan vann og avigp — 2013
e Temaplan kommunale bygg - 2013

Pensjonisttreff Indergy radhus.

3.8.1. Status og utfordringer
| fglge sentrale malinger er Indergy kommune en veldrevet kommune — med gjennomgaende hgyt
tjenesteniva til relativt lave kostnader. Det sdkalte Kommunebarometeret som omfatter et
betydelig antall malekriterier, har rangert Indergy kommune blant de 20 mest veldrevne
kommunene her til lands.

Vi har ikke indikasjoner pa at noen omrader produserer spesielt darlige tjenester der det bgr settes
inn spesiell innsats. Malsettingene for samfunnsplanperioden ma derfor vaere a gjgre det gode
bedre — med visjon om a bli best.

Indergy kommune er med sine 6700 innbyggere blant de 170 st@rste norske kommuner —en
middels norsk kommune. Ut fra kommunens beliggenhet og infrastruktur vil vi veere i stand til a
konkurrere med de fleste andre kommuner.

Indergy kommunes utfordringer i forhold til ambisjonen om 3 levere de gode tjenester vil naturlig
nok reflektere gjennomgaende utfordringer i KommuneNorge:
- @kende konkurranse om kompetent arbeidskraft. Kompetent arbeidskraft er en
forutsetning for god kvalitet pa tjenester
- Et betydelig etterslep nar det gjelder vedlikehold av realkapitalen — i form av bygg og veger.
Dette hemmer naturlig nok tjenesteytingen.
- Utfordringer med a sikre optimale oppvekstsvilkar for utsatte barn og unge
- Enlangsiktig omstillingsutfordring i forhold til veksten i antall eldre — en vekst som for gvrig
forst slar inn for alvor i slutten av samfunnsplanperioden.
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3.8.2. Hovedmal

¢ Indergy kommune skal vaere en effektiv kommune som bygger pa kvalitet i
tjenesteproduksjonen, er utviklingsorientert og vektlegger den politiske dialogen som
styrende i arbeidsgiverpolitikken.

e Kommunens enheter ma til enhver tid ha god gkonomisk styring som sikrer baerekraftig og
langsiktige tjenester.

Delmadl for personalpolitikken:

I Indergy kommune er det 580 ansatte med ca. 430 arsverk. Alderssammensetningen viser at en har
100 arsverk i aldersgruppen 60-67 ar. Det gir kommunen utfordringer i forhold til 3 utforme en
arbeidsgiverpolitikk som bidrar til a3 beholde og rekruttere medarbeidere.

En stor oppgave er a organisere vare stillinger slik at det skapes grunnlag for flere heltidsstillinger.
Spesielt gjelder dette tjenester som gir 24 timer i 7 dager (turnusstillinger). Indergy kommune har
lykkes i hgy grad med heltid innenfor undervisningsstillinger, men i mindre grad innenfor pleie og
omsorg.

Nar det gjelder naervaer, er kommunen fortsatt ikke i mal med a ha et nivd med kommunal sektor i
Norge, og dette blir et sentralt fokusomrade i planperioden.

Det skal i Igpet av 2013 utarbeides en strategisk arbeidsgiverpolitikk der visjon, verdier og
fokusomrader skal endelig vedtas av kommunestyret. Det legges vekt pa kommunens evne til
utvikling og nyskaping med vekt pa verdiene apenhet, raushet og respekt. | planen blir det lagt vekt
pa fglgende fokusomrader:

e Utvikling av identitet og omdgmme.
Strategisk kompetanseutvikling

e [Etikk og etisk refleksjon

e Kuvalitetsvurdering

e Flere pa heltid — og feerre pa deltid
e Neerveer

o ljvsfasepolitikk/seniorpolitikk

Delmadl for skonomisk styring av kommunen:

Over tid skal Indergy kommunen vaere i stand til 8 produsere dagens tjenester til en kostnad som
ligger 16 mill. kroner under gjeldende kostnadsniva — dette tilsvarer ca. 5 %. Kommuneplanens
samfunnsdel har perspektiv fram til 2025. Nedtrappingen av inndelingstilskuddet starter i 2027 og
fullfgres i 2032.

Nedtrappingen av inndelingstilskuddet skjer samtidig med et gnsket behov om befolkningsgkning og
en sannsynlig sterk vekst i bistands- og omsorgsbehovene. Denne utfordringen krever en bevisst
strategi med det siktemal og lette omstillingsbyrden frem i tid.

I planperioden ma dette Igses ved G ta ut besparelsespotensialet ved kommunesammensldingen sa
raskt som mulig. Frigjorte midler disponeres til
e Betale ned gjeld for d redusere fremtidige kapitalkostnader
e Finansiere samfunnstiltak med en positiv befolkningsutvikling.
e Investere i infrastruktur, kompetanse, Igsninger som kan redusere fremtidige
driftskostnadsbehov
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3.8.3. Handlingsdel
e Budsjett og skonomiplan 2012- 2015
e Strategisk arbeidsgiverpolitikk 2013
e Handlingsplan for HMS/naervaer 2012- 2015
e Strategisk kompetanseplan 2012- 2015
e Handlingsplan for heltid 2012-2015.

Ordfgrer ved servicetorget i Indergy radhus

3.9.1. Status og utfordringer
Indergy gnsker a videreutvikle god kommunikasjon og samarbeidet med nabokommunene og
regionen Trgndelag. Det ma vaere et godt samspill mellom kommunene for & oppna resultater
innenfor transportutbygging, naeringsutvikling og kulturaktiviteter. For @ oppna resultater, bgr det
satses pa samarbeid bade med fylkeskommune og regionen Trondheim / Midt- Norge og ikke minst
gjennom felles prosjekt pa Innherred og gjennom Inn- Trgndelagsamarbeidet.
Dette arbeidet ble startet i 2003 og er et samarbeid mellom Indergy, Verran og Steinkjer for a
samordne tjenesteyting pa utvalgte omrader. Samarbeidet er fgrst og fremst driftsrettet, men kan
ogsa omfatte utviklingsoppgaver.
Indergy er ogsa en naturlig del av Innherredsregionen som strekker seg fra Snasa og til og med
Levanger. Dette omradet har i realiteten et felles arbeidsmarked og har utstrakt samarbeid bade
innenfor naeringsliv og offentlige tjenester. Indergy er en bokommune med en forholdsvis stor
dagpendling ut av kommunen.
Det regionale samarbeidet har stor betydning for var kommune 3a videreutvikle gode
samferdselstilbud innenfor jernbane og veinettet samt a holde en hgy profil pa utdanningstilbudet
innenfor videregaende skole og hgyere utdanning.
Utfordringen fremover er a samarbeide pa tvers av kommunegrensene for a gke folketallet og
sysselsetting sa det blir oppnadd resultater istedenfor ha rivalisering mellom kommunene som kan
hindre utvikling.

3.9.2. Hovedmal

e Indergy kommune skal styrke samarbeidet med nabokommuner gjennom Inn-Trgndelag
for a utvikle tjenestetilbudet.

o Indergy skal arbeide foren sterk Innherredsregionen og felles utvikling av
Trendelagsregionen.

Delmadl for samarbeidet:
e Videreutvikle gode og tidsriktige samferdselstilbud i regionen
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e Fremme felles nzeringspolitikk og lokalisere nye virksomheter i regionen.
e Utvikle trygge helsetilbud

e Utvikle regionen som en sterk utdannings- og kulturregion.

e Fremme felles regionale fritids- og aktivitetesanlegg.

3.9.3. Handlingsdel

e Budsjett og gkonomiplan 2013- 2016
e Kommunedelplan naering 2013- 2025
e Kommunedelplan kultur 2013- 2025

Rgra sentrum mot rondheimsfjorden
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4. Vedlegg.

4.1. Elevtallsutvikling i Indergy kommune

Sakshaug skole

2001 2005 2007 2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. arstrinn 30 24 27 31 22 15 37 21 32 12
2.arstrinn 33 25 25 30 24 22 15 37 21 32
3. arstrinn 26 35 24 33 34 24 22 15 37 21
4, arstrinn 41 21 26 27 31 34 24 22 15 37
5. arstrinn 31 33 35 25 34 31 34 24 22 15
6. arstrinn 42 42 21 24 25 34 31 34 24 22
7. arstrinn 37 31 31 27 25 25 34 31 34 24
Elevtall 240 211 189 197 195 185 197 184 185 163
Sandvollan skole

2001 2005 2007 2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. arstrinn 21 14 18 12 17 9 15 15 12 10
2.arstrinn 20 22 20 15 18 17 9 15 15 12
3. arstrinn 16 14 17 15 11 18 17 9 15 15
4. arstrinn 21 25 22 18 15 11 18 17 9 15
5. arstrinn 19 21 15 24 13 15 11 18 17 9
6. arstrinn 17 20 25 17 19 13 15 11 18 17
7. arstrinn 23 17 24 23 25 19 13 15 11 18
Elevtall 137 133 141 124 118 102 98 100 97 96
Rogra skole

2001 2005 2007 2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. arstrinn 18 19 18 17 10 19 18 12 16 19
2.arstrinn 19 18 16 19 25 10 19 18 12 16
3. arstrinn 15 15 21 19 15 25 10 19 18 12
4. arstrinn 17 24 18 18 22 15 25 10 19 18
5. arstrinn 19 16 14 16 20 22 15 25 10 19
6. arstrinn 16 16 25 18 21 20 22 15 25 10
7. arstrinn 22 14 19 15 16 21 20 22 15 25
Elevtall 126 122 131 122 129 132 129 121 115 119
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Utey skole

2001 2005 2007 2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. arstrinn 13 16 12 5 11 6 13 15 10 10
2.arstrinn 13 6 7 6 10 11 6 13 15 10
3. arstrinn 8 11 15 11 6 10 11 6 13 15
4, arstrinn 15 16 6 12 7 6 10 11 6 13
5. arstrinn 9 14 10 8 11 7 6 10 11 6
6. arstrinn 15 11 17 16 12 11 7 6 10 11
7. arstrinn 9 10 13 8 9 12 11 7 6 10
Elevtall 82 84 80 66 66 63 64 68 71 75
Lyngstad skole

2001 2005 2007 2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. drstrinn 7 6 12 7 7 4 6 9 6 8
2.3rstrinn 11 8 4 7 8 7 4 6 9 6
3. arstrinn 7 9 6 11 7 8 7 4 6 9
4. arstrinn 10 4 7 13 7 7 8 7 4 6
5. arstrinn 9 10 8 2 11 7 7 8 7 4
6. arstrinn 9 10 3 8 13 11 7 7 8 7
7. arstrinn 9 9 9 7 3 13 11 7 7 8
Elevtall 62 56 49 55 56 57 50 48 48 48
Mosvik skole

2001 2005 2007 2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017
1. drstrinn 7 13 12 10 8 15 3 6 5 2
2.3rstrinn 10 7 18 7 4 8 15 3 6 5
3. arstrinn 18 16 13 9 11 4 8 15 3 6
4, arstrinn 11 11 6 11 6 11 4 8 15 3
5. arstrinn 12 8 16 17 5 6 11 4 8 15
6. arstrinn 12 10 10 14 11 5 6 11 4 8
7. arstrinn 12 17 8 8 17 11 5 6 11 4
8. arstrinn 16 8 10
9. arstrinn 13 12 17
10.arstrinn 14 12 9
Elevtall 125 114 119 76 62 60 52 53 52 43

Ungdomsskole elevene ved Mosvik skole gikk hast 2010 over péa Inderey ungdomsskole.
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4.2. Bruk av areal i skole og institusjoner
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Indergy kommune

Arkivsak. Nr.:
2012/217-32
Saksbehandler:
Roger Nilsen Sethre

Saksframlegg

Utvalg Utvalgssak Mgtedato

Eldres rad 16/12 15.11.2012
Radet for likestilling av funksjonshemmede 17/12 15.11.2012
Hovedutvalg Folk 74/12 20.11.2012
Formannskapet 142/12 21.11.2012
Kommunestyret 28/13 17.06.2013
Hovedutvalg Folk 39/13 04.06.2013

Kulturplan 2013 - 2025

Radmannens forslag til vedtak:

1. Utkast til kulturplan for Indergy kommune 2013-25 vedtas med fglgende endring:
Kap. 6.9. Festivaler og st@rre arrangement, Tiltak, andre strekpunkt under andre kulepunkt
endres til:
- Kunst — og kulturfestivaler som representerer hgyt kunstnerisk og profesjonelt nivd, som
Soddjazz, Midtnordisk kunstfestival og Kortreist Dansefestival

2. Kulturplanen legges til grunn for kulturarbeidet og kulturutviklingen i Indergy kommune i
planperioden

3. Innspill som vedrgrer Indergy kulturskole tas inn som en del av plangrunnlaget ved utarbeidelse
av plan for kulturskolen

4. Innspill vedrgrende etablering av Remida-senter behandles som egen sak

5. Tiltak i handlingsplanen vurderes og besluttes i forbindelse med arlig gkonomiplan- og
budsjettbehandling i planperioden



Behandling i Eldres rad - 15.11.2012

Avstemming:
Enstemmig.

Uttalelse i Eldres rad - 15.11.2012:
Eldres rad slutter seg til radmannens forslag til Kulturplan 2013 - 2025.

Behandling i Radet for likestilling av funksjonshemmede - 15.11.2012
Innspill til kulturplanen fra Indergy kunstforening datert 06.11.2012 ble utdelt i mgtet.

Avstemming
Enstemmig som radmannens forslag.

Uttalelse i Radet for likestilling av funksjonshemmede - 15.11.2012
Radet for likestilling av funksjonshemmede slutter seg til radmannens forslag til Kulturplan 2013 - 2025.

Behandling i Hovedutvalg Folk - 20.11.2012
Saksordfgrer: Ragnhild Kjesbu

Ordfgreren foreslo saken utsatt.

Avstemming:
Ordfgrerens forslag: Enstemmig.

Uttalelse i Hovedutvalg Folk - 20.11.2012

Saken utsettes.

Behandling i Formannskapet - 21.11.2012
Saksordfgrer: Lise Eriksen

Ordfgreren foreslo saken utsatt.

Avstemming:
Ordfgrerens forslag enstemmig.

Vedtak i Formannskapet - 21.11.2012

Saken enstemmig utsatt.
Vedlegg

1 KULTURPLAN 2013-2025.
2 vedlegg kulturplan



Indergy kommune - Kulturplan for Indergy..

Kulturplan

Uttalelse tilkulturplanen

Innspill til Indergy kommunes kulturplan fra prosektgruppa Remida i regi Flyndra
Innspill kulturplan Remidasenter 2012

Hgringsuttalelse kulturplan

Kommentar til Kulturplanen

10 Indergy kulturskole - hgringsuttalelse

O o0 ~NO UL &~ W

Bakgrunn

Det vises formannskapet 31.01.12, sak 3/12, hvor det ble gjort vedtak om utarbeidelse av
kommunedelplan for kultur og utsendelse av forslag til planprogram. Videre vises det til vedtak i sak
39/12 (18.04.12), hvor endelig planprogram ble vedtatt, etter en hgringsrunde pa seks uker. Vedtatt
planprogram hadde 8 satsningsomrader.

Foreliggende planutkast, vedtatt i formannskapet, sak 57/12 (26.09.12), har veert ute pa hgring i seks
uker, og det er mottatt 6 hgringsuttalelser (se vedlegg).

Planforslaget er basert pa et utvidet og dynamisk kulturbegrep, og er bygd opp rundt ti innsatsomrader.
| tillegg er det utpekt et kulturfyrtarn for planperioden, Arven etter Nils Aas.

Vurdering

Planprosessen.

Plan og bygningsloven legger vekt pa en demokratisk planprosess ved behandling av
kommunedelplaner. Kulturplanen har veert gjenstand for en bred demokratisk prosess. | tillegg til
hgring pa planprogram og planutkast har grendemobilisering (Indergy 2020), Kultur- og
frivillighetskonferanse, mgter med lag, organisasjoner og ulike kulturaktgrer og temamgte i
kommunestyret veert viktige deler av planprosessen. | tillegg har det vaert mulig a gi uttalelser til
planprogram og planforslag pa kommunens hjemmesider. Prosessen fram til siste hgringsrunde er
dokumentert i eget vedleggs-dokument til planutkastet.

Etter at arbeidet med kommuneplanens samfunnsdel kom i gang, har kulturplanarbeidet veert knyttet
tett opp mot dette arbeidet, hvor forslag til kulturplan er godt forankret i mal og strategier, slik status
er per i dag.

Utarbeidelsen av planutkastet har stort sett fulgt framdriftsplanen i vedtatt planprogram, med mal om
endelig behandling i desember 2012.

Hgringsuttalelser
Hgringsuttalelsene til kulturplanen er overveiende positive og konstruktive.

Fjordkultur som satsningsomrade vurderes som positivt av bade Mosviktun Museumslag og Indergy
Museums- og Historielag.

Flyndra Vekst presenterer forslag til et konkret tiltak som gjelder etablering av et Remida-senter i
Indergy. Radmannen vurderer idéen som god, sett pa bakgrunn av bade miljgutfordringer og en gkende
bruk- og kast-mentalitet, men anser prosjektet for a veere i en noe tidlig fase for a kunne ta det inni
kulturplanen ved denne behandlingen. Radmannen anbefaler at prosjektet behandles som egen sak,
basert pa sgknad fra Flyndra Vekst. Det kan evt. tas inn i kulturplanens handlingsdel ved en senere
revidering.

Peers Verksted har levert uttalelse til bade planprogram og hgringsutkast vedr. kunstsenter i Straumen.
| den forbindelse viser Radmannen til tiltak i kap. 5. Indergy kommunes kulturfyrtarn, og tiltak som
vedrgrer bidrag til sikring av areal for Nils Aas Kunstverksted og utredning i forbindelse med etablering



av et kunstsenter i Straumen, som bl.a. inkluderer rom for produksjon, utgvelse og formidling av kunst
innen ulike sjangre.

Nord-Trgndelag fylkeskommune v/ fylkeskultursjefen har gitt en grundig uttalelse til planen. Uttalelsen
peker bl.a. pa at godt etablerte festivaler som Midtnordisk kunstfestival og Soddjazz bgr nevnes pa linje
med Indergyfest under tiltak i kap. 6.9. Uttalelsen henviser til fylkeskommunens stgtte til disse
festivalene og den betydning de har i det regionale og internasjonale festivallandskapet. Radmannen
deler synspunktet, og papeker at Kortreist Dansefestival tilhgrer samme kategori, selv om denne
festivalen er av nyere dato.

Fylkeskommunens uttalelse peker videre pa kulturskolen som en vesentlig aktgr i kommunens
kulturarbeid, og kulturskolens betydning som en naturlig arena for en samlet kulturutvikling i
kommunen. Her legges det spesielt vekt pa kulturskolens kulturpedagogiske kompetanse.

Indergy kulturskoles uttalelse uttrykker gnske om en mer sentral plass i kulturplanen. @nsket
underbygges bl.a. med a understreke kulturskolens betydning for barns oppvekst og mulighetene som
ligger i bruk av det kulturpedagogiske personalet i kommunens kulturutvikling.

Radmannen anser de kommunale kulturinstitusjonene for a vaere kjernen i kommunens kulturutvikling
og kultur-status, og kulturskolens argumentasjon underbygger dette synet. | planforslaget er de
kommunale kulturinstitusjonene bibliotek og kulturskole derfor behandlet ut i fra at dette er omrader
som skal ha en grundigere behandling i egne firearige delplaner, som skal presentere mal og innhold for
virksomhetene.

Uttalelsene fra bade kulturskolen og fylkeskommunen vedr. kulturskolens betydning, blir sentrale deler
av plangrunnlaget nar plan for Indergy kulturskole skal utarbeides i 2013.

Konklusjon
Se radmannens innstilling
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1. INNLEDNING

1.1. BAKGRUNN OG PLANPROSESS

Indergy formannskap vedtok i sak 3/12 (01.02.12)
oppstart av arbeidet med Kulturplan 2013-2025 i
samsvar med framlagt planprogram og framdriftsplan.
Kulturplanen er definert som kommunedelplan, og
behandles etter de retningslinjer som Plan- og
bygningsloven gir.

Oppstart av kulturplanarbeidet ble kunngjort i
Trender-Avisa, Indergyningen og pa kommunens
hjemmeside. Planprogrammet har vaert ute pa hgring
og offentlig ettersyn med 6 ukers hgringsfrist og ble
endelig behandlet i Indergy formannskap (19.03.12)

Arbeidet med bakgrunnsmateriale for ny kulturplan startet allerede i 2011, ved
grendemobilisering i tilknytning til prosjektet Indergy 2020 og ved kultur- og frivillighets-
konferanse, arrangert i samarbeid med frivilligsentralene. Bade grendemobilisering og
kulturkonferanse har gitt verdifulle innspill til planarbeidet. | tillegg er det gjennomfgrt
dialogmgter med representanter for det frivillige kulturlivet, profesjonelle kulturaktgrer,
med kommunens egne kulturarbeidere, lederne for frivilligsentralene og ungdomsradet. Det
er ogsa apnet for 8 komme med innspill pa kommunens hjemmeside og Face-book, og det er
gjennomfgrt temamgte i kommunestyret. Det er i tillegg til selve planutkastet utarbeidet et
eget vedleggs-dokument, som bl.a. dokumenterer den demokratiske prosessen.

Kultursmia har fungert som referansegruppe, og formannskapet har vart styringsgruppe.
Prosjektgruppen som har hatt ansvar for utarbeidelse av planen har bestatt av
kulturkonsulent, leder for stab og stgtte og enhetsleder for kultur i kommunen. Enhetsleder
for kultur har veert prosjektleder.

1.2. PLANENS FORMAL 0G OPPBYGGING
Kulturplanen skal gi klare mal og strategier for utvikling innen kommunens egne
ansvarsomrader og oppgaver. Nar det gjelder andre aktgrer, skal planen fgrst og fremst si
noe om kommunens rolle som samarbeidspartner, stgttespiller, radgiver og padriver.

Kulturplanen er bygd opp rundt ti innsatsomrader. | tillegg peker den ut ett omrade som
spesielt kulturfyrtarn for perioden. Dette er et omrade som skal vies ekstra oppmerksomhet
med tanke pa utvikling i planperioden.



Bibliotekplan for Indergy kommune 2013 - 2016 er utarbeidet som temaplan til
kulturplanen. For innsatsomradene Kulturarven og Idretten skal det utarbeides egne
delplaner. Kulturskolen vil ogsa fa en grundigere behandling i egen plan, mens Kultur og
folkehelse vil bli en naturlig del av en helhetlig folkehelseplan. Kulturplanen presenterer mal
og feringer for disse omradene.

Kulturplan for Indergy er i prinsippet ikke organisert i forhold til grupper, inndelt etter alder,
kjgnn, sosial tilhgrighet, helsetilstand, etnisitet osv. Ambisjonen er a legge opp til et sa
allsidig kulturtiloud som mulig, slik at alle finner noe av interesse, enten det gjelder egen
aktivitet, eller som mottakere av kulturtiloud. Planen legger ogsa vekt pa at kulturtilbudet
skal veere tilgjengelig for alle . Det handler bl.a. om markedsf@ring, om fysisk tilrettelegging
og bistand.

1.3. FORANKRING

1.3.1. Kommunal forankring
Kulturplanen forankres i vedtatt planstrategi for Indergy kommune. Forelgpig er ikke
kommuneplanens samfunnsdel for den nye kommunen vedtatt. Kulturplanen knyttes derfor
til fglgende dokumenter og mal.

Intensjonsplan - kommunesammenslding mellom Indergy og Mosvik kommuner
(vedtatt i Mosvik og Indergy kommunestyrer i april og mai 2010)

HOVEDMAL
*  Etablere en livskraftig og attraktiv kommune i hjertet av Innherred.
»  Sikre og videreutvikle kvalitet i tjenestene til innbyggerne.

Fra delmal
»  Styrke grunnlaget for en offensiv og samordna naeringsutvikling og et rikt kulturliv, blant

annet gjennom aktivt bruk av naeringsfond.
*  Viderefgre det beste i begge kommuner inn i den nye kommunen.
*  Sikre gode oppvekstvilkar gjennom utvikling av gode naermiljg.

Plan for ekstern kulturbygging (Vedtatt i Fellesnemnda 17.11.2010)

Fra mal
*  Nye Indergy kommune skal vaere en kulturkommune.

Planarbeidet er ogsa knyttet til Samfunnsutviklingsprosjektet Indergy 2020, delprosjektet
Kulturlgft Indergy.



1.3.2. Forankringilovverket
| Lov om offentlege styresmakters ansvar for kulturverksemd (Kulturlova,2007), heter det at
kulturlovens formdl er @ fastleggja offentlege styresmakters ansvar for @ fremja og leggja til
rette for eit breitt spekter av kulturverksemd, slik at alle kan fa hgve til G delta i
kulturaktivitetar og oppleva eit mangfald av kulturuttrykk (§ 1, Feremal).

| §2 defineres kulturvirksomhet som a skape, utgve, formidle og distribuere kunst- og andre
kulturuttrykk, & verne om og fremme innsikt i og viderefgre kulturarv, delta i kulturaktivitet
og utvikle kulturfaglig kunnskap og kompetanse.

Kommunens oppgaver handler bl.a. om 3 sgrge for gkonomiske, organisatoriske,
informerende og andre relevante virkemidler og tiltak som fremmer og legger til rette for et
bredt spekter av kulturvirksomhet. Stat, fylkeskommune og kommuner skal sammen sgrge
for at kulturlivet har forutsigbare utviklingsvilkar, fremme profesjonalitet og kvalitet i
kulturtilbudet og legge til rette for deltakelse i kulturaktiviteter, tilgang til informasjon om
gkonomiske stgtteordninger og andre virkemidler og tiltak.

Nar det gjelder andre lover, utredninger, overordnede planer og rapporter, vises det til
Vedlegg til Kulturplan for Indergy kommune 2013-25, s 3.

For gvrig er det ikke sentrale og regionale formelle krav til utforming av planen, men det er
viktig a ivareta omrader der andre myndigheter forutsetter forankring i kommunalt planverk
i forhold til stgtte og samarbeid.

2. VISJON, OVERORDNET MALSETTING OG STRATEGIER

2.1. VISJON

«Jordneert og himumelhgyts

) Vi har et kraftfullt symbol i Indergy kommune.
Stavhopperen av Nils Aas rager i Muustrgparken.
Stavhopperen handler om a strekke seg for a na mal,
om perfeksjon og kvalitet. Den handler ogsa om dette:
For a nd hgyt, ma det satses. Og for a kunne satse, er
det ngdvendig med et sted & ta sats, med
bakkekontakt. Stavhopperen representerer bade
kunsten og idretten, sentrale elementer i det utvidede

kulturbegrepet.



Visjonen «Jordneaert og himmelhgyt» skal synliggjgre en holdning og en ambisjon, som skal
veere ledende for kulturarbeid og kulturutvikling i Indergy. Den skal, sammen med
Stavhopperen, inspirere til innsats for a videreutvikle Indergy som kulturkommune. Kulturen
skal ha forankring i folks hverdag, og romme det som kalles grasrotkultur, der alle kan vaere
aktive. Kunst og kultur skal ogsa kunne Igfte oss ut av det hverdagslige og tilfgre noe som er
annerledes og grensesprengende.

2.2. OVERORDNET MALSETTING
Kulturplanens formulering av visjon, mal og strategier bygger pa et utvidet og dynamisk
kulturbegrep, og legger til grunn en tydelig ambisjon om 3 videreutvikle Indergy kommunes
posisjon som kulturkommune.

A virkeliggjgre ambisjonen krever et felles Igft, basert pa en holdning som ser kulturen som
betydningsfull for individet og sentral for samfunnsutviklingen.

Kulturtilbudet i kommunen skal gjelde alle innbyggerne, hele livsigpet, fra de minste til de
eldste, slik det er nedfelt i kulturlovens formal. Det skal ogsa vaere attraktivt for andre enn
de som er fastboende i Indergy.

HOVEDMAL

* Indergy skal videreutvikle sin posisjon som kulturkommune

* Kunst og kultur skal gi opplevelser og motivere til aktivitet for d
fremme trivsel og helse, utvikle skapende evner, identitet og saerpreg

* Indergy-kulturen skal veere preget av profesjonalitet, god amatgrkultur
og bredde i idretts- og aktivitetstilbudet

* Kultur- og fritidstilbudet skal vaere mangfoldig og inkluderende for
bade fastboende og tilreisende

2.3. STRATEGIER

- best blagx er Indergy kommunes slagord, og samarbeid er overordnet strategi for
gjennomfgring av tiltak i planen:

Samarbeid lokalt, regionalt, nasjonalt, internasjonalt

Samarbeid med frivillige lag og organisasjoner

Samarbeid med fagmiljger, nzeringsliv og privatpersoner

Andre strategier som legges til grunn:
Dialog, kommunikasjon, informasjon, radgiving
Bevisstgjgring om kulturelle verdier
Bruk av ny teknologi og digitale medier
Kompetanseutvikling
Vekt pa kvalitet i alle ledd



3. KULTURBEGREPET

Kultur ~ handler om  menneskelige  uttrykk.
Menneskets uttrykksbehov viser seg pa mange
forskjellige mater: Gjennom sprak og litteratur,
bevegelse og dans, i musikk og sang, drama og
teater, ved former, farger, arkitektur og i
kombinasjoner av uttrykksformer.

Kultur handler ogsa om var historie og identitet, om
livssyn og religion, normer og verdier, skikker og
tradisjoner, og om maten vi organiserer samfunnet
vart pa.

Kulturelle uttrykk er grunnleggende former for menneskelig kommunikasjon. Vi uttrykker oss
selv og er mottakere av andres uttrykk.

Gjennom ulike kulturmeldinger har kulturbegrepet og fokus i nasjonal kulturpolitikk endret
seg. Fra 40 - til 60 -tallet ble det lagt vekt pa demokratisering og sosial utjevning, med
etablering av institusjoner som Riksteateret (1948), Riksgalleriet (1953) og Rikskonsertene
(1967), som skulle bringe kunst og kultur ut til folket.

70-tallets kulturmeldinger ga oss det utvidede kulturbegrepet, der bl.a. ungdomskulturen og
den folkelige kulturen ble innlemmet, og idretten ble slatt sammen med kulturen bade
administrativt og forvaltningsmessig.

90-tallets kulturmelding tonet ned enhetskulturen, bl.a. ved a utarbeide egne meldinger for
media og idrett. Meldingen var mer orientert mot verden, design fikk et sterkt fokus,
merkevarebygging og markedsfgring av landet som kulturnasjon var viktig.

Kulturmeldinga fra 2003 la vekt pa et dynamisk kulturbegrep, begrunnet i raske
samfunnsendringer og gkt globalisering. Siden 2005 har nasjonal kulturpolitikk ogsa veert
tuftet pa Kulturlgft | og Il fra Stoltenbergs regjeringer.

Etter & ha gjennomfgrt en studie av kulturlandet Norge, konkluderer professor Ann Bamford
med at «l Norge er kultur koselig, men ikke seerlig viktig» (Aftenposten 11.06.12).

For Indergy som en kulturkommune ma utgangspunktet veere at kultur er viktig - i kraft av
seg selv, for menneskers mulighet til deltakelse og opplevelse, for erkjennelse, utvikling og
vekst. Med et slikt utgangspunkt legges grunnlaget for at kultur ogsa kan bidra til at andre
mal, som ligger utenfor selve kulturfeltet blir nadd, f.eks. innen helse, reiseliv, befolknings-
utvikling, naeringsutvikling, og omdgmmebygging.



4. STATUS OG UTFORDRINGER

4.1. KULTURKOMMUNEN
Takket veere et godt samarbeid mellom kommunen og iherdige ildsjeler med gode ideer, har
tidligere Indergy kommune skaffet seg en sterk posisjon som kulturkommune bade regionalt
og nasjonalt. 1980- og 1990 - tallet var preget av flere tyngre etableringer, som kulturhus
med idrettshall og konsertsal, kulturskole, Norsk musikkfestival, Nils Aas kunstverksted,
Muustrgparken og Den Gyldne Omvei. Samtidig ble Indergy videregaende skole og Musikk i
Nord-Trgndelag lokalisert i Indergy, og samarbeidsorganet Kultursmia opprettet. Tidligere
var Sund folkehggskole, biblioteket og kirken de sentrale kulturinstitusjonene i kommunen.
Pa bakgrunn av dette, og et aktivt kulturliv for @vrig, ble Indergy karet til arets
kulturkommune i 1996 (NOKU 1996).

| Mosvik er kulturlivet fgrst og fremst preget av et rikt og mangfoldig foreningsliv og stor
frivillig aktivitet og innsats i lag og organisasjoner. Ogsa her ble det pa 80- og 90-tallet
etablert kultur- og idrettsarenaer som idrettshall og basseng knyttet til nytt skolebygg,
lyslgyper og idrettsplass.

Etter etableringene pa 80 og 90-tallet, har innsatsen ved institusjonene dreid seg om
utvikling av innhold, formidling og daglig drift. Senere er nye etableringer kommet til, og nye
kultur- idretts- og fritidstilbud vokst fram: festivaler, friluftsteater, gallerier, motocrossbane,
bowlingbane, treningssenter, skiskytteranlegg mm. Innen kulturnseringer kan Dans i Nord-
Trgndelag, Saga senter for fotografi og tilbud innen lokal mat og servering nevnes.

Resultatet fra Helseundersgkelsen i Nord-Trgndelag (HUNT 3, 2006-08) viser at bade
kulturdeltakelse og kulturkonsum ligger godt over gjennomsnittet i begge de opprinnelige
kommunene. Den samlede innsats og aktivitet i lag og organisasjoner representerer sammen
med kulturinstitusjonenes og enkeltpersoners tilbud, varierte muligheter for innbyggerne.
Satsing innen kultur og idrett har ogsa lagt grunnlaget for profesjonelle kunstnere og store
idrettsprestasjoner. Summen av dette har bidratt til mye positiv oppmerksomhet for
kommunen.

4.2. SAMFUNNSMESSIGE FORHOLD OG KULTURENS KREATIVE KJERNE
For kulturplanlegging gjelder mange av de samme utfordringene som for annen
samfunnsplanlegging: Endring i befolkningssammensetning, urbanisering, innvandring og
integrering, behov innen kommunikasjon og infrastruktur, ressurs-situasjonen, sosiale
forskjeller etc. Samfunnsendringene skjer raskt og uforutsigbarheten er stor. Uro i det
globale og europeiske markedet kan ogsa fa betydning for utviklingen i Norge.

Planlegging pa kulturfeltet har ogsa sine egne utfordringer og begrensninger. Professor Per
Mangset sier det slik: Det er vanskelig a nd kulturpolitiske mdl gjennom systematisk



kulturpolitikk og kulturplanlegging, blant annet fordi kultur har en grunnleggende kreativ
kjerne som knapt lar seg innordne i politikkens og forvaltningens instrumentelle tenkemdte
(Mangset: Kulturliv og forvaltning 2002).

Kulturfeltet er omfattende og komplekst, med mange aktgrer, som legger sine egne
premisser og strategier, og en stor del av kulturaktiviteten formes utenfor kulturbyrakrati og
politisk styring. Det samlede kulturtilbudet er avhengig av hvordan kommunen utvikler og
driver egne kulturinstitusjoner og av samarbeid pa tvers av. kommunale enheter. Det er
videre avhengig av tilrettelegging og samarbeid mellom kommunen og institusjoner,
enkeltaktgrer og det frivillige kulturlivet. Og det er avhengig av hvordan innbyggerne tar
imot og bruker tilbudet.

4.3. KULTUR FOR ALLE
Kulturloven fastslar at alle innbyggerne skal ha mulighet til deltakelse og opplevelse innen et
mangfold av kulturtilbud. Malet er a skape et sa allsidig tilbud som mulig, slik at alle skal ha
et valg, uansett alder, kjgnn, etnisitet, sosialt stasted osv. Dette handler om variasjon og
kvalitet, og det handler om tilgjengelighet. Folk skal kunne oppleve kultur pa hgyt
profesjonelt niva, god amatgrkultur og bredde i idretts- og aktivitetstilbudet.

Tilskudd til lag og organisasjoner genererer stor innsats og aktivitet i Indergy. Frivilligheten
representerer verdier det er verdt a ta vare pa og legge til rette for. Tettere samarbeid
mellom enheter i kommunen og mellom kommunen og frivilligheten vil kunne bidra til bedre
oversikt over hvor det er ngdvendig a sette inn ekstra innsats, bl.a. for a sikre at alle, og ikke
minst alle barn og unge, skal ha mulighet til a ta del i det sosiale og kulturelle fellesskapet. Vi
har ogsa et stort ansvar nar det gjelder a inkludere mennesker fra andre deler av verden og
deres kulturuttrykk som en del av kulturkommunen.

4.4. RESSURSER
Ressurssituasjonen er avhengig av tilgang til bade menneskelige og gkonomiske ressurser, og
hvordan disse ressursene forvaltes og utnyttes. | kommunen finnes det samlet sett bade hgy
og variert kulturkompetanse. Mye av denne kompetansen kan stimuleres og utnyttes bedre
ennidag.

Indergy kommune er pa mange mater en «tilskuddskommune». Kommunen driver og eier
anlegg i tilknytning til skolebygg, som f.eks. idrettshall og basseng ved Mosvik skole. Ellers
yter kommunen driftstilskudd til anlegg som drives av andelslag og foreninger. | tillegg ytes
tilskudd til andre kulturformal og aktiviteter. Dette er tilskudd som genererer kreativitet,
innsats og stor aktivitet i lag og organisasjoner.
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Foruten tilskudd til ulike kulturformal fra kommunen, tilflyter det ogsa statlige kulturmidler
til kommunen og til institusjoner og utgvere, lag og organisasjoner. Norsk kulturindeks 2011
(Telemarksforskning) viser at Indergy kommune scorer hgyest pa sentrale tildelinger i Nord-
Trondelag, og ligger som nummer tre i Trgndelag .

| 2011 var kulturens andel av kommunens totale netto utgifter 3,2% i Indergy og 3,6% i
Mosvik. Fylkets giennomsnitt var 3,3%, mens landsgjennomsnittet 13 pa 3,9%. (Kostra 2011).
For tidligere Indergy er det en klar nedgang i perioden 2008 - 2011 (Vedlegg, tabell 2,
KOSTRA ).

Kommunebarometeret for 2012 viser at Indergy rangeres som nr. 13 i fylket og nr. 8 i egen
kommunegruppe nar det gjelder kommunens kulturinnsats. Rangeringen legger stgrst vekt
pa kulturens andel av kommunens netto driftsutgifter til kultur. Plasseringen underbygger
ikke kulturkommune-status for Indergy nar det gjelder gkonomisk satsing pa kultur.
Ambisjonen om a veere en kulturkommune og om videreutvikling, tilsier at kommunen bgr
tilstrebe en tilnseerming til de beste pa omradet. (Vedlegg, tabell 8)

Nar det gjelder fordeling av driftsmidler innen kulturomradet, gar ca 50% av disponible
midler til kommunens egne institusjoner, mens ca 50% dekker @vrige kulturomrader
(Vedlegg, tabell 3 og 4, KOSTRA 2011). Kostra-tall viser at sammenlignet med andre
kommuner bruker Indergy kommune forholdsvis lite til drift knyttet til idrett. Tallene kan
ogsa tolkes som om Indergy bruker lite midler pa ungdom. Men begge disse omradene ma
ses i sammenheng med stgrrelsen pa aktivitetstilskudd til de respektive omradene. Da ser
bildet noe annerledes ut. Det ma ogsa nevnes at kulturskole og bibliotek utgjgr en viktig del
av tilbudet til barn og unge. Ellers ligger kommunen forholdsvis hgyt nar det gjelder
investeringer til kulturformal sammenlignet med andre kommuner.

Mange tiltak i planen kan gjennomfgres innen gjeldende rammer i vedtatt gkonomiplan.
Andre vil kreve ekstra gkonomisk innsats, og vil veere avhengig av politisk prioritering i
forhold til kommunens til enhver tid gjeldende gkonomiske rammer.

4.5. NOEN UTVIKLINGSTREKK

Pa 70-tallet var det mange av oss som ikke hadde hgrt om Taekwondo. | dag er mange av
Indergy kommunes barn og unge aktive i sporten. Fgr operaen i Bjgrvika ble bygd, var ikke
operainteressen utover i landet pafallende stor. | dag gjennomfgres operaprosjekt og
oppsetninger pa bade sma og stgrre steder i Norge. Korpsaktiviteten var lenge stor i hele
kommunen, med bade skolekorps og voksenkorps i alle kretser. | dag er en del korps lagt
ned, mens andre sliter med rekruttering. Dette er enkle eksempler pa at kulturlivet er
dynamisk og preget av trender, og at det er behov for fleksibilitet og vilje og evne til a ga nye
veier.
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Hele samfunnet pavirkes av en rivende utvikling innen datateknologien. Utviklingen preger i
seerlig grad kulturfeltet. Gjennom TV-kanaler og nettpublikasjoner, via fjernsyn, nettbrett og
mobiltelefon far vi i dag tilgang til «hele verden» praktisk talt hvor vi matte befinne oss. Nye
samvaersformer oppstar via sosiale nettsamfunn. Internasjonale og nasjonale trender innen
kulturlivet blir raskt formidlet. Nye kunstneriske uttrykksformer oppstar eller videreutvikles,
f.eks. innen spill, film og i populaerkulturen. Ungdommen er i forkant, bade med hensyn til a
fange opp trender og a ta i bruk ny teknologi. Det gjelder a legge til rette for at de far
mulighet til 3 utvikle kunnskap og bruke ny teknologi i kreativ aktivitet.

Teknologiutviklingen fgrer ogsa til endringer innen informasjon og markedsfgring. Flere
markedsfgringskanaler og metoder blir stadig tilgjengelig for flere. Det tilsier at det er blitt
lettere a na ut til publikum. Samtidig blir det mer krevende a vaere synlig i jungelen av nyttig
og unyttig informasjon og reklame. Vekt pa form og design vil kunne fa avgjgrende
betydning, for @ nd fram med et budskap. Dette krever kompetanseutvikling pa omradet.

Ellers medfgrer teknologiutviklingen store endringer og muligheter innen museumsdrift,
bibliotek og formidling generelt.

Befolkningsprognoser for Indergy kommune viser et noenlunde stabilt innbyggertall med en
gradvis nedgang i antall barn og unge, og gkning i antall eldre (Vedlegg, tabell 1, SSB). Malet
er a snu tendensen ved a legge til rette for gkt tilflytting og bosetting, bl.a. gjennom
samfunns-utviklingsprosjektet 2020. Dersom man ikke skulle oppna denne malsettingen, vil
det fa konsekvenser ogsa for utviklingen av kulturtilbudet, bade nar det gjelder
ressurstilgang og hvor innsatsen skal settes inn. Uansett hvilken vei befolkningsutviklingen
gar, er det kommunens oppgave a sgrge for gode tjenester til de som bor i kommunen,
innen kulturfeltet, som pa andre kommunale omrader.

4.6. KONKURRANSE OG SAMARBEID

Tilgjengeligheten til regional, nasjonal og internasjonal kultur er gkende via fjernsyn og
digitale medier, men ogsa fordi folk flest reiser mer. Konkurransen om det lokale publikum
forsterkes. Vi far gradvis et mer kompetent og kresent publikum, og kravet til kvalitet pa det
samlede tilbudet gker. Har vi ikke gode nok treningsforhold lokalt, reiser vi gjerne til
nabokommunen, som har bedre fasiliteter. Er ikke teatertilbudet tilstrekkelig eller av god
nok kvalitet, er tilbudet i Trondheim eller Oslo ikke langt unna. Et utvidet kulturtilbud er i seg
selv et gode. Men sterkere konkurranse om publikum lokalt, kan innebaere en utfordring for
lokal kulturutvikling og engasjement.

Konkurranse fgrer ofte til kreativitet og ekstra innsats. Det kan ogsa i enkelte sammenhenger
ende med handlingslammelse og en holdning som gar ut pa at det ikke nytter. Den grgfta ma
vi unnga a ramle i. Det handler mye om hvilken holdning kommunen og kulturlivet selv
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inntar. Vi ma ha tro pa at vi kan hevde oss i en stgrre sammenheng, og at best Olag/~ ikke

er et tomt slagord.

Kultursatsing i regionen kommer Indergys innbyggere til gode, pa samme mate som Indergys
kulturtilbud kommer innbyggerne i regionen og andre tilreisende til gode. Et utvidet
regionalt samarbeid vil i tida framover kunne bli ngkkelen som sikrer videreutvikling av
kulturaktivitet og kulturtilbud, ogsa lokalt.

Samtidig er det avgj@grende at vi ogsa er i stand til 3 Igfte fram og blankpusse det som virkelig
er unikt for Indergy, det som skiller oss ut, som har attraksjonsverdi og dermed vekker
interesse bade internt og eksternt.

Kulturbygging stod sentralt i prosessen som gikk forut for kommunesammensldingen.
Prosjektet viste bade evne og vilje til a tenke nytt. Her var det samarbeid pa tvers som gjaldt.
Holdningen som |3 til grunn var viktig: Best i lag!

Lokalt engasjement er av stor betydning om vi skal kunne videreutvikle kulturkommunen.
Grendetilhgrighet og grendekultur er solid forankret i hele kommunen, og i mange grender
er det stor aktivitet og utpreget dugnadsand. Samtidig opplever vi at verdier som grendene
representerer, utfordres av den generelle samfunnsutviklingen.

Samordning og samarbeid pa lokalplanet er like ngdvendig som regionalt kultursamarbeid.
For lag og organisasjoner som sliter med rekruttering av medlemmer og tillitsvalgte, kan
etablering av stgrre enheter pa tvers av etablerte grenser vaere Igsningen, slik f.eks
Hageselskapet Indergy og Mosvik har gjort. Samarbeid med nye aktgrer kan ogsa virke
vitaliserende. Samfunnsutviklingen som skaper behov for samarbeid og stgrre enheter,
bidrar ogsa til gkt mulighet for samarbeid, giennom bedre kommunikasjon og gkt mobilitet.

Kultursmia ble i sin tid opprettet som et samarbeidsforum for kulturinstitusjonene. Tida er
inne for a videreutvikle Kultursmia som samarbeids- og utviklingsarena for profesjonell kunst
og kulturformidling. Det er ogsa behov for utvidet og mer strukturert samarbeid mellom
kommunen og det frivillige kulturlivet, og mellom profesjonalitet og amatgrkultur. For a
kunne gi et tilbud om deltakelse og opplevelse til alle innbyggerne, trengs ogsa et tettere
samarbeid mellom kommunale enheter, blant annet for a utvikle et godt kulturtilbud til barn
og ungdom.

4.7. KVALITET
Skal Indergy kommune lykkes med 3 videreutvikle sin posisjon som kulturkommune, ma det
stilles hgye krav til kvalitet. Dette gjelder kulturens innhold, sa vel som organisering,
arenaer, anlegg og utstyr, kompetanse og opplaering, informasjon og markedsfgring.
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4.8. NYSKAPING OG INNOVASJON
lldsjeler skaper utvikling. Dette slas fast i en studie foretatt av Telemarksforskning, og fglges
opp med spgrsmalet: Gar det an a ha en politikk — eventuelt en stedlig kultur — som er
spesielt godt tilpasset enkeltinitiativ?  (Suksessrike distriktskommuner. En studie av
kjennetegn ved 15 norske kommuner. Telemarksforskning/Distriktssenteret, 2012)

Erfaringen har lenge vist at ildsjeler skaper utvikling pa kulturfeltet og i skjeeringspunktet
kultur/naering i Indergy. Nils Aas kunstverksted, Den Gyldne Omvei og Saga Senter for
fotografi er gode eksempler.

Et utvidet og dynamisk kulturbegrep, som planen bygger pa, innebzerer at kommunen skal
ha en dpen holdning til nyskapende og gode ideer fra ildsjeler eller organisasjoner. Ideer skal
vurderes, og eventuelt fglges opp, ogsa om de i utgangspunktet ligger utenfor planens mal
og strategier.

Nyskaping og innovasjon er avhengig av kreative mennesker. | kulturkommunen Indergy ma
barnehage og skole veere preget av malrettet arbeid innen de estetiske omradene. | dag
finnes det en del forskning som underbygger betydningen av opplaering i de estetiske fagene
med tanke pa a utvikle kreativitet hos den enkelte. Forskning viser at slik opplaering ogsa har
positiv laeringseffekt rent generelt. | tillegg til grunnskolen, er Kulturskolen er en viktig arena
for kreativ utvikling. Utredingen Kulturskolelgftet (Utdanningsdepartementet 2010) legger
vekt pa at samarbeidet mellom kulturskole og grunnskole /SFO skal utvikles, slik at alle barn
far et kulturskoletilbud.

4.9. ATTRAKTIV KOMMUNE

Et sentralt delmal i prosjektet Indergy 2020 er gkt bolyst og tilflytting til kommunen. Mange
kommuner har satset pa kultur for 8 demme opp for fraflytting, og for & bli attraktive som
tilflyttings-kommuner. Hanna Nyborg Strem i Telemarksforskning sier i foredraget Hva gjgr
et sted attraktivt? ( 03.05.12, basert pa studier i Nordland fylke), at kommuner med mye
kultur ikke har hgyere netto tilflytting enn kommuner med lite kultur. Studien er basert pa
netto tilflytting sett i forhold til Norsk kulturindeks for Nordland fylke. Norsk kulturindeks
rangerer kommunenes kvantitet pa kulturtilbud og kulturdeltakelse, og er ikke basert pa
vurdering av kvaliteten pa kulturtilbudet. Ved siden av boligtilbudet og muligheter for arbeid
i regionen, framheves utvikling av sosiale mgteplasser og sentra som spesielt viktig for
tilflytting. Det siste ma kunne sies @ ha med kultur & gjgre. Det poengteres ellers at
fritidstilbudet til egne innbyggere har betydning for a tiltrekke seg turister.

Det er ikke gjennomfgrt noen studie vedrgrende sammenhengen mellom kultursatsing og
bolyst i Indergy kommune, men mange vil nok hevde at befolkningstallet sannsynlig vis
hadde veert lavere i dag uten de grep som ble tatt pa 80- og 90-tallet og den kulturutviklinga
som har skjedd i etterkant. Bl.a. er mange arbeidsplasser i dag knyttet til kultur og
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kulturoppleering, og i fglge kulturindeks 2011 (Telemarksforskning) er Indergy den
kommunen i Nord-Trgndelag som har flest kunstnere i forhold til folketallet.

Arsakene til folks preferanser med hensyn til bosted er sammensatte, og preges ikke bare av
lokale forhold, men ogsa av globale trender. | dag er hovedtrenden et gkende press pa st@rre
byer, og nedgang i folketall i mindre bygdesamfunn.

Indergy 2020 signaliserer en tillit til kultur som et virkemiddel blant flere for gkt tilflytting og
bosetting i kommunen. Et godt kultur-, idretts- og fritidstilbud vil kunne vaere ledd i en lang
kjede av faktorer som kan bidra til 3 nd malet. Skal kultur ha betydning i denne
sammenhengen, er bade variasjon og kvalitet pa kulturtilbudet avgjgrende. Det betinger
ogsa et inkluderende kulturtilbud.

5. INDER@Y KOMMUNES KULTUR-FYRTARN

Kulturplanen er bygd opp rundt ti innsatsomrader. | tillegg |gfter planen fram et kultur-
fyrtarn, et eget omrade som skal ha spesiell vekt i planperioden.

Kultur- fyrtarnet skal pa den ene siden lyse opp og vise oss som bor i Indergy noe vi kan vaere
spesielt stolte av og noe vi kan identifisere oss med. Kultur-fyrtarnet skal ogsa lyse for a gjgre
omverden oppmerksom pa hvem vi er og pa noe som er spesielt for Indergy kommune.

Fglgende omrade pekes ut som Indergy kommunes kultur- fyrtarn i planperioden:

ARVEN ETTER NILS AAS

Straumen er Nils Aas’ fgdested. | 1996 ble Nils Aas
Kunstverksted etablert som en stiftelse basert pa
planlegging i samarbeid med Nils Aas (1933-2004) og et
spleiselag mellom kommunen, fylkeskommunen,
kulturdepartementet og landbruksdepartementet. Fra
2010 er Nils Aas Kunstverksted en del av det
konsoliderte museet Stiklestad Nasjonale Kultursenter
(SNK). Etter konsolideringen er det SNK som har
ansvaret for daglig drift av Nils Aas Kunstverksted, og
stiftelsesstyret er et rent eiendomsstyre.

Som stifter, og som eier av en rekke Aas-verk, har Indergy kommune fortsatt et betydelig
ansvar. Det handler om forvaltning av kunst av nasjonal og internasjonal betydning: Gaven
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fra Nils Aas og verk som er deponert av Nils Aas sin familie. Det gjelder ogsa kunstverkene i
Muustrgparken, andre steder pa Straumen og i Indergy Samfunnshus.

Nils Aas Kunstverksted signaliserer behov for utvidelse, slik at stgrre deler av samlingen blir
tilgjengelig for formidling og forskning. En utvidelse ma skje ved samarbeid mellom flere
parter, der Nils Aas kunstverksted og SNK er sentrale aktgrer.

Drift og vedlikehold av Mustrgparken er kommunens ansvar, og baseres i dag pa en
betydelig  frivillig innsats, og Muustrgparkens venner bidrar med engasjement og
aktivitetstilbud i parken. Det er ingen garanti for at parken kan drives med sa stort frivillig
engasjement i all framtid. Her ma den kommunale innsatsen justeres etter behov.

Nils Aas kunstverksted og Muustrgparken er betydningsfulle elementer i kommunens
sentrumsutvikling, og gir grunnlag for utvikling av sted, kulturaktivitet, kulturnaering og
turisme. Nar en del sentrumsfunksjoner flyttes ut av «gamle» Straumen til Nessjordet, blir
det viktig med ekstra innsats for a utvikle gode mgteplasser og aktivitet i dagens sentrum.

Etableringen av Nils Aas kunstverksted og Muustrgparken har gitt ringvirkninger i form av
gkt kunstnerisk virksomhet og galleridrift flere steder i kommunen. Tida er moden for at det
etableres et felles sted hvor kunstnere kan arbeide sammen, et kunstsenter. Med
utgangspunkt i Nils Aas kunstverksted, ligger det godt an til & utvikle et kunstsenter som kan
samle utgvere innen ulike kunstfelt. Et kunstsenter kan i tillegg til atelier og rom for
utgvende kunst, inneholde utstillingslokale og utleieleilighet for tilreisende kunstnere.

Kunsten og navnet til Nils Aas innebaerer uutnyttede muligheter nar det gjelder kommunens
profilering. Her er det snakk om en gjensidighet, der kommunen samtidig med et forsterket
fokus pa Nils Aas’s navn og kunst, kan profilere seg tydeligere som kulturkommune.

o

MAL
* Indergy skal ha en regional, nasjonal og internasjonal posisjon innen visuell kunst,

med vekt pa Nils Aas og hans verk, kunstneriske uttrykk generelt og kunst i det
offentlige rom spesielt

* Indergy kommune skal ta medansvar for arven etter Nils Aas ved d bidra til at Nils Aas
kunstverksted videreutvikles.

*  Mustrgparken skal forvaltes og utvikles i Nils Aas’ dnd, og kunstnerens verk i
Muustrgparken og Straumen-omrddet skal ivaretas og formidles pd en profesjonell
mdte.

Tiltak
* Bidra til & sikre arealer, til utredning og gjennomfgring vedrgrende etablering av et
kunstsenter i Straumen, som inkluderer
- Utvidelse av Nils Aas Kunstverksted

- Rom for produksjon, utgvelse og formidling av kunst innen ulike sjangre og uttrykk.
- Leilighet og atelier for rimelig utleie i avgrensede tidsrom til kunstnere fra inn og
utland (Artist in residence)
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* Tainitiativ til 3 re-etablere Nils Aas kunststipend
* Sgke om tillatelse til 3 produsere miniatyr av Stavhopperen som Indergys kulturpris

* Bidra til omvisning og profesjonell formidling av kunsten i Muustrgparken til turister
og fastboende, og gjennom Den kulturelle skolesekken og Den kulturelle
spaserstokken. Samarbeid med Nils Aas Kunstverksted

* Arbeide for kunstnerisk utsmykning ved stedsutvikling i kommunen, herunder
- Planlegge for a realisere verket «Aks», etter skisse av Nils Aas
- Gjennomfgre utsmykning av Indergy Radhus, trinn 2, utendgrs

* Viderefgre arbeidet med a realisere Arena Skarnsundbrua: Ngdvendige
godkjenninger, detaljprosjektering, eierskap, plan for drift og vedlikehold,
finansiering

* Utarbeide katalog over kunst som er eid av kommunen, og sgrge for digital
formidling av utsmykning i Indergy Radhus og annen kommunal kunst.

* Sgrge for at Klokkarstu’ i framtida benyttes til produksjon, formidling og salg av
visuell kunst og kunsthandverk

6. BVRIGE INNSATSOMRADER

6.1. DET FRIVILLIGE KULTURLIVET

Kulturaktivitet og kulturtilbud knyttet til frivillig innsats
hos enkeltpersoner, lag og organisasjoner utgjgr en
sentral del av det samlede kulturtilbudet i kommunen
(Oversikt over lag og organisasjoner, vedlegg, s 17).

Mens kulturinstitusjonene i stor grad er konsentrert om
sentrum, spiller den frivillige innsatsen en vesentlig
rolle med hensyn til a8 skape aktivitet og kulturtilbud i
hele kommunen.

| Indergy kommune foregar frivillig kulturaktivitet pa
mange omrader, som f.eks. i kor og korps, amatgr-teater og revy, museumsdrift, idrett og
friluftsliv, kunst og handverk, husflid, barne- og ungdomsarbeid, aktivitet i
interesseforeninger mm.

Aktivitetstilskudd tildeles lag, organisasjoner og enkeltpersoner etter vedtatte retningslinjer.
Dette er midler som genererer stor aktivitet i hele kommunen. Frivilligheten skal selv
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bestemmer innhold og aktivitetsniva, mens kommunens oppgave er a sgrge for gkonomiske,
organisatoriske, informerende og andre relevante virkemidler og tiltak som fremmer og
legger til rette for et bredt spekter av kulturaktivitet, slik det er nedfelt i kulturloven (2007).

Kommunen skal sammen med staten og fylket sgrge for at kulturlivet har forutsigbare
utviklingsvilkar. Det innebaerer at personer, organisasjoner og institusjoner skal ha tilgang til
informasjon om ordninger med gkonomisk stgtte og om andre virkemidler og tiltak.
Kommunen ma sgrge for god informasjon og veiledning, bidra til tilgang pa egnede lokaler
og yte gkonomisk stgtte til lag og organisasjoner.

Det frivillige kulturtilbudet ma veere apent for alle. Kulturdeltakelse og - opplevelse betyr
mye for den enkeltes livskvalitet og for samfunnet som helhet. Blant annet kan
kulturdeltakelse ha mye & si for at nye innbyggere skal bli kjent og oppleve tilhgrighet i
lokalsamfunnet.

A skape et godt oppvekstmiljg for barn og ungdom er et felles ansvar. Fritidstilbudet til barn
og ungdom i Indergy er i stor grad knyttet til frivillig innsats. Dette gjelder spesielt
idrettstilbudet, men ogsa aktivitetstilbud som barne- og ungdomsklubb i Mosvik, disco-tilbud
ved Sandvollan skole og aktivitetstilbud i lag og organisasjoner for og med barn og ungdom.

Frivillig-sentralene er viktige aktgrer i arbeidet for 8 na malet om et kulturtilbud til alle, bl.a.
ved & bidra til at mennesker som har behov for bistand for a kunne delta i kulturlivet, far den
stptten de trenger. | dag er det to sentraler i kommunen: Mosvik frivilligsentral og Frivillig
Indergy. Ordningen er relativt ny, og nar man har skaffet seg noe mer erfaring, bgr
ordningen vurderes, bl.a. med tanke pa antall sentraler i kommunen.

o

MAL
* Indergy kommune skal
- legge til rette for og bidra til et mangfold av kulturtilbud i hele kommunen

- ha et godt samspill med lag og foreninger, stimulere det frivillige
kulturlivet og veere stgttespiller og samarbeidspartner

- styrke fritidskulturlivet gjennom bedre rammevilkar
Tiltak
* Utvikle en lokal frivillighetspolitikk i samarbeid med lag, organisasjoner og
frivilligsentralene, presentert i en utredning som skal
- avklare roller, ansvar, forventninger, muligheter og aktuelle
samarbeidsomrader.

- vurdere framtidig organisering av frivilligsentral-ordningen i kommunen
og frivilligsentralens rolle som samarbeidspartner

* Stimulere til aktivitet gjennom tilskuddsordninger ved a

18



- yte tilskudd til frivillig aktivitet og frivilligsentral-ordningen
- sgrge for at lag og organisasjoner far tilgang til Tilskudds-portalen

* Stimulere tiltak som involverer innvandrere og inkluderer deres kulturelle uttrykk

* Samarbeide om kulturprosjekter, f.eks. rusfrie arrangement og kulturtilbud til
familier, barn og ungdom.

* Gjennomfgre arlige dialogmgter med frivillige lag og organisasjoner

* Gitilbud om oppleering til tillitsvalgte i lag og organisasjoner

* Ha tett kontakt og dialog med frivilligsentralene

* Sgrge for god informasjon om kulturtilbudet generelt, og til nye innbyggere spesielt

6.2. KULTUR OG FOLKEHELSE

Med bakgrunn i Lov om folkehelsearbeid (1. januar
2012) skal kommunen utarbeide en helhetlig
folkehelseplan, og folkehelse skal komme til utrykk i all
planlegging i kommunen.

Kultur som virkemiddel i helsefremmende arbeid far
stadig mer oppmerksomhet, og forskning pa omradet
viser at kultur kan bidra positivt til folkehelsearbeidet.
Det er derfor viktig @ ha med seg dette perspektivet og
denne kunnskapen nar en planlegger og legger til rette

L for kulturarbeid.

A delta i en eller annen form for aktivitet stimulerer til bedre folkehelse. Det kan dreie seg
om kultur, idrett eller friluftsliv. Det a ha tilhgrighet til en gruppe, vaere sosial, vaere fysisk
aktiv eller hgre god musikk kan alt bidra til @ fremme helse. | forhold til bestemte grupper
ved institusjon vil det i tillegg til a gi et bedre liv for den enkelte ogsa vaere gkonomisk
lgnnsomt.

Den kulturelle skolesekken og Den kulturelle spaserstokken er kulturtiltak som ogsa vil
kunne gi god helseeffekt.

Det er stor deltakelse i Idrettslagene i kommunen. Men undersgkelser viser at mange slutter
med idrett i 14-15 ars alder. Det er ogsa en utfordring for idretten og andre organisasjoner a
kunne inkludere de som ikke deltar av eget initiativ.

Indergy kommune har tidligere gjennom samarbeid med fylkeskommunen deltatt i
utpreving av tiltak i forhold til bestemte malgrupper. Erfaring med allsang, sittedans, dans i
skolen og Indergyturer har vaert positiv.
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MAL
* Kulturarbeidet skal legge til rette for positive helsevalg og sunn livsstil
* Kulturtilbudet skal understgtte folkehelse-arbeidet

Tiltak:
* Utarbeide helhetlig plan for folkehelse, basert pa fglgende strategier:

- kultur som helsebringende faktor

- Legge til rette for fysisk aktivitet og friluftsliv

- Lavterskeltilbud for a fremme fysisk og psykisk helse

- Motivasjon og aktiv inkludering av de som tradisjonelt ikke benytter seg
av kultur- og aktivitetstilbudet

6.3. PROFESJONELL PRODUKSJON, FORMIDLING OG OPPLZRING
| fglge kulturloven er kommunens oppgave bl.a. 3 fremme profesjonalitet og kvalitet i
kulturtilbudet. | den vestlige verden har det tradisjonelt veert et skarpt skille mellom
profesjonell kultur med forankring i en akademisk tradisjon, og amatgrkultur med rgtter i
folkekulturen. Den sakalte «finkulturen» var opprinnelig forbeholdt en skolert og velstaende
klasse, mens folkekulturen var de lavere klassenes kultur.

| dag er bade profesjonell kultur og amatgrkultur tilgjengelig for de fleste. Litt forenklet kan
en si at aktivitet og deltakelse er det sentrale i amatgrkulturen, mens profesjonell kultur og
og profesjonelle utgvere kan gi opplevelser og erfaringer pa et annet niva.

| idretten blir det lagt vekt pa utvikling av bade topp og bredde, profesjonelle utgvere og
amategr-idrett. Idretten representerer en parallell til gvrig kulturliv, hvor breddeidretten
kjennetegnes av aktivitet, mens toppidrett og toppidrettsutgvere kan gi publikum de store
idrettsopplevelser. | dag er det mange eksempler pa samarbeid mellom amatgrer og
profesjonelle i bade idrett og det gvrige kulturlivet, hvor de profesjonelle bidrar til a heve
kvalitet og niva pa aktivitet og produksjoner.

Nord-Trgndelag fylke har generelt et lavt antall kunstnere som bor og jobber i fylket.
Kulturindeks for 2011 (Telemarksforskning) viser imidlertid at Indergy (1729) var den
kommunen i Nord-Trgndelag som scoret hgyest nar det gjelder antall profesjonelle
kunstnere i forhold til folketall. Indergy var nr. 2 i Trgndelagsfylkene, etter Trondheim og nr.
24 pa landsbasis (Statistikken er basert pa medlemskap i kunstnerorganisasjoner og tildeling
av Statens kunstnerstipend, alle kunstomrader). Kunstnere pa nasjonalt og internasjonalt
niva, innen ulike kunstomrader, kan vise til bakgrunn fra Indergy kulturskole, Indergy
videregaende skole eller Sund folkehggskole. Det hgye antallet kunstnere i og fra Indergy er
utvilsomt et resultat av en tidlig satsing pa profesjonell produksjon, formidling og opplaering
innen ulike kunstomrader. Disse kunstnerne er gode ambassadgrer for Indergy kommune.
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Innen idretten har innsats i lag og organisasjoner lagt grunnlag for a fa fram
idrettsprestasjoner pa toppniva. Her har vi ogsa gode ambassadgrer for kommunen. Petter
Northug har med sine topp-prestasjoner utvilsomt satt Mosvik - og etter hvert Indergy -
ettertrykkelig pa kartet.

Et relativt hgyt antall kunstnere bosatt i, eller med tilknytning til kommunen, bidrar til a gi
innbyggerne et variert tilbud og gode opplevelser innen musikk, dans, visuell kunst,
litteratur, design og kunsthandverk.

Skal det i framtida vaere attraktivt for kunst- og kulturarbeidere a bo og arbeide i kommunen
og regionen, ma det legges til rette for mer bruk av kunsten og kunstnerne, slik Fylkesplan
for profesjonell kunst understreker. Dette er et felles ansvar for offentlig og privat sfaere. Et
aktivt miljg, gode rom for produksjon og formidling er ogsa av betydning, Jfr. tiltak under
Kulturfyrtarn s. 15.

* Indergy kommune skal legge til rette for og fremme profesjonell produksjon,
formidling og opplaering innen et mangfold av kunst- og kulturuttrykk

* Hgy kulturpedagogisk kompetanse skal bidra til god kulturopplaering

* Indergy skal vaere dpen mot verden og bidra til kulturbegivenheter med aktagrer fra
inn og utland.

Tiltak
* Arbeide for a gjgre profesjonelle produksjoner tilgjengelig for Indergys befolkning

* Stgtte samarbeidprosjekter for a utvikle arrangement basert pa erfaringer fra
kulturbyggingsprosjektet

* Videreutvikle Kultursmia som samarbeids- og utviklingsarena for profesjonell
formidling

* Arrangere arlige dialogmgter med profesjonelle kulturaktgrer

* Sgrge for god oppleering innen det estetiske omradet

* Tainitiativ til utvikling av kultursamarbeid pa regionalt, nasjonalt og internasjonalt
niva

6.3.1. Kommunens egne institusjoner og ansvarsomrader

INDER@Y BIBLIOTEK

Indergy bibliotek har fra 2001 veert sentralbibliotek for hele kommunen. Fra 01.01.11 ble
Mosvik bibliotek filial under Indergy bibliotek. Indergy bibliotek er et kombinasjonsbibliotek,
som betjener Indergy ungdomsskole og Indergy videregaendeskole i tillegg til & veere
folkebibliotek. Utfordringene til biblioteket er i dag knyttet til for lite areal i forhold til bruk.
Framtidig utfordring ligger ogsa i rask utvikling innen digitale medier.
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* Gialle kommunens innbyggere et synlig, allsidig, aktuelt og kvalitativt godt

bibliotektilbud

Tiltak

* Utarbeide ny bibliotekplan for Indergy kommune, en firearig delplan til kulturplanen,

som rulleres samtidig med kulturplanens handlingsprogram.

* Planen skal blant annen omhandle

- Arealbehov

- Framtidig bibliotekstruktur i kommunen
- Framtidig skolebibliotektilbud
- Hvordan megte utviklingen innen digitale medier

INDER@Y KULTURSKOLE

kulturskoletilbud i skole/SFO-tida.

Indergy kulturskole er en viktig arena for barn og
unges kreative utvikling. Kulturskolen er ogsa en viktig
kulturaktgr i Indergysamfunnet. Ca 25% av alle
grunnskoleelevene i kommunen har i dag et tilbud.
Kulturskolen har lange ventelister pa enkelte
disipliner. Kulturskolens kjernevirksomhet, som er
undervisning i estetiske disipliner, bgr gis til alle barn
og unge som gnsker det. | Kulturlgft | og Il er malet at
alle skal ha et tilbud. Dette fglges opp i
Kulturskolemeldinga (Kulturskolelgftet, 2010), som
understreker at gjennom samarbeid mellom
kulturskole og grunnskole/SFO, skal alle barn ha et

Prosjektet Kulturkompis (finansiert av Utdanningsdirektoratet) ma videreutvikles til fast

ordning ved alle barneskolene, og det er behov for & utvikle nye samarbeidsformer med

ungdomsskolen.

Romsituasjonen for administrasjon og personale representerer i dag en stor utfordring.

Behovene ma ivaretas gjennom prosjektet Indergy oppvekst og kultursenter.

MAL

* Kulturskolen skal vaere et velorganisert ressursenter, som sgrger for et godt
kulturskoletilbud til alle som gnsker det
* Kulturskolen skal vaere en aktiv ressurs for lokalmiljget

* Samarbeidet med grunnskolen skal utvides til alle skolene
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Tiltak
* Utrede konsekvenser ved «full kulturskoledekning», og utarbeide strategi for

gjennomfgring
* Utarbeide plan for Indergy kulturskole, som rulleres hvert fjerde ar. Planen skal bl.a.
omhandle
- Videreutvikling av kulturskolen som ressurssenter
- Utvikling av kulturskoletilbudet i samarbeid med grunnskole/SFO ved
viderefgring av prosjektet Kulturkompis til alle skolene
- Utvikling av nye tilbud, bl.a. for de aller yngste, f.eks. tiloudet Musikk ved
livets begynnelse.
- Mal og tiltak for talentutvikling

UNGDOMSKULTUREN OG UNGDOMMENS KULTURM@NSTRING (UKM)

Kommunen skal ha et stimulerende ungdomsmiljg
der ungdom trives og kan bruke sine ressurser i
lokalsamfunnet. | tillegg til fastboende ungdom, har
kommunen ogsa et ansvar for tilbud til hybelboere og
ungdom som bor i internat.

Barn og unge i Indergy har et bredt tilbud innen
organisert aktivitet, som f.eks. idrett og kulturskole,
og mange lag og organisasjoner sgrger for barne- og
ungdomsaktivitet i grendene. Nar det gjelder
uformelle mgteplasser, som fritidsklubber, der
aktivitet utvikles pa de unges egne premisser, bgr
tilbudet bli bedre.

| Straumen er Internett-caféen et samlingssted for mange unge, og i Mosvik drives barne- og
ungdomsklubb pa frivillig basis. Dette er viktige tiltak som kommunen ma3 stgtte i det videre
arbeidet.

| Indergy 2020 - Utredningsnotat (2012) understrekes det at kommunesenteret skal tjene
alle deler av kommunen. Dette er viktig ogsa nar det gjelder ungdommskulturen.

| sentrum er det behov for et samlingssted med rom og utstyr, hvor ungdom kan utfolde seg
innen musikk, musikkteknologi, film, foto og medievirksomhet, visuelle uttrykk,
bevegelse/dans og for sosialt samvaer. Det er behov for et ungdommens aktivitetshus, der
ungdommene skal vaere med a planlegge, utvikle og gjennomfgre idéer.

Ungdommens kulturmgnstring engasjerer hvert ar mange ungdommer i Indergy.
Mgnstringen skal stimulere og synliggjégre ungdommens kulturelle aktivitet, veere apen for all
ungdom, representere alle kulturelle ytringer og fange opp strgmninger i ungdomsmiljgene.
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*  Kommunens ungdom skal ha et rusfritt fritidstilbud og lokaler som skal veere et fristed
hvor ungdom kan treffes pa tvers av kulturelle skillelinjer, og hvor de kan utvikle sine
kulturuttrykk.

* Indergy kommune skal videreutvikle Ungdommens Kulturmgnstring med hensyn til
deltakelse og kvalitet pa gjennomfgring

* Utrede ungdommens behov for fritidstilbud og lokaler,

* Utvide tilbud om sommerarbeid for ungdom

* Samarbeide med frivilligheten om rusfrie ungdomsarrangement

* Sikre ungdommens innflytelse pa utviklingen av UKM, ved at ungdom har aktiv
medbestemmelse i alle ledd og prosesser

* Sgke vertskommunestatus for fylkesmgnstring UKM i 2014-15.

DEN KULTURELLE SKOLESEKKEN (DKS)

Den kulturelle skolesekken er et nasjonalt satsningsomrade. Gjennom profesjonelt formidlet
litteratur, film, musikk, scenekunst, visuell kunst og kulturarv, skal alle elever i grunnskolen
fa oppleve, gjgre seg kjent med og utvikle forstaelse for kunst og kulturuttrykk av alle slag.
DKS er organisert gjennom en partnerskapsavtale mellom fylkeskommunen og kommunene.
Fylkeskommunen tilbyr skolene et visst antall konserter, forestillinger og utstillinger i aret,
mens kommunene har ansvaret for a utvikle det lokale tilbudet.

Barnehagene er forelgpig ikke en del av nasjonal DKS-satsing. Her kan Indergy kommune
veere i forkant, og starte et kulturtilbud for barnehagene etter modell av Den kulturelle
skolesekken.

Kommunens Plan for DKS er moden for revidering. Bade lokal og fylkeskommunal
finansiering av det lokale tilbudet har sakket akterut de senere arene, og planen ma i tillegg
til faglig innhold synliggjgre det gkonomiske behovet ved videreutvikling av DKS lokalt.
Samarbeid i INVEST- kommunene kan bidra til bedre utnyttelse av midler og bedre lokalt
DKS-tilbud.

MAL
* Den kulturelle skolesekken skal sgrge for at alle grunnskoleelever fr mgte

profesjonelt formidlet litteratur, film, musikk, scenekunst, visuell kunst og kulturarv

*  Kommunen skal videreutvikle det lokale tilbudet og koordinere fylkeskommunalt
tilbud
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Tiltak
* Revidere lokal plan som viser hvordan kommunen vil organisere arbeidet med DKS,

herunder utvikle og bruke lokale, profesjonelle utgvere.

* Bygge opp et lokalt kulturtilbud for barnehagene etter modell fra Den kulturelle
skolesekken

* Tainitiativ til 3 utrede muligheter for samarbeid om Den kulturelle skolesekken i
INVEST-kommunene

DEN KULTURELLE SPASERSTOKKEN (DKSS)

Den kulturelle spaserstokken er i likhet med DKS et
nasjonalt satsningsomrade, som har til hensikt a
sprge for profesjonell kunst- og kulturformidling av
hgy kvalitet til eldre. Kulturdepartementet tildeler
hvert ar midler til kommunene pa grunnlag av
spknader. Hittil er tilbudet i kommunen tilnaermet
fullfinansiert gjennom statlige midler. Ordningen ble
etablert i 2007, og fra 2010 har kulturenheten hatt
ansvar for a utvikle tilbudet i Indergy kommune.
Her er det lagt vekt pa tilbud bade i institusjoner,
bofellesskap, og til eldre som er mobile og kan delta

pa konserter, utstillinger, forestillinger o.l. Den stg@rste utfordringen er a sikre at alle eldre
far et tilbud gjennom DKSS. Videreutvikling av samarbeidet med omsorgssektoren,
frivilligsentralene og frivillige lag og foreninger blir sentralt i videreutvikling av Den kulturelle
spaserstokken. Nar det gjelder tilbud og innhold, ma kommunen innta en aktiv rolle for a
utvikle samarbeid pa tvers av kommunegrenser.

MAL
* Den kulturelle spaserstokken skal gi eldre i og utenfor institusjonene et bredt og

profesjonelt kulturtilbud.

Tiltak
* Legge til rette for gode kunst- og kulturprosjekt for eldre lokalt gjennom samarbeid

mellom kultursektoren og omsorgssektoren
* Tainitiativ til 8 utrede muligheter for samarbeid om tilbud i Den kulturelle
spaserstokken for INVEST-kommunene.
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6.3.2. Andre kulturinstitusjoner

INDER@Y KULTURHUS

Indergy kulturhus er et flerbrukshus som rommer idrettshall, konsert/teatersal, kulturskole,
bibliotek, undervisnings- og gvingsrom for videregaende skole og arealer for Musikk i Nord-
Trondelag. At mange ulike virksomheter og aktiviteter er samlet under samme tak,
medfg@rer stor aktivitet og er en styrke for kulturhuset. Samtidig kan det representere en
utfordring, da gkende mangfold og aktivitetsniva innebarer stadig stgrre driftsansvar, som
igjen gir mindre ressurser til kulturhusets egen rolle som utvikler og formidler.

Indergy kulturhus ma videreutvikles som kommunens sentrale arena for formidling av
profesjonell kunst og kultur, med spesiell vekt pa scenekunst i Indergy. Det innebzaerer at
kulturhuset ma sikres rammevilkar som bidrar til at denne delen av kulturhusets virksomhet
forsterkes.

Riksteateret var i mange ar garantist for det profesjonelle teatertilbudet, med visning i
kulturhuset. Nar Riksteateret vurderte antall spillesteder i regionen til 3 veere for hgyt, ble
Indergy kulturhus lagt ned som visningssted. Mangel pa et fast profesjonelt tiloud innen
teater ma kompenseres med annet teatertilbud, samtidig som Riksteateret fortsatt er
tilgjengelig bade i Verdal og Steinkjer. Nabokommunene har ogsa et godt utbygd kino-tilbud,
som er lett tilgjengelig for Indergys befolkning. Likevel er det fortsatt behov for et
bygdekino-tilbud i kulturhuset, spesielt med tanke pa barn og ungdom.

Aktivitetsnivaet i kulturhuset er hgyt, det foregar mye samarbeid, men det er til tider trangt
om plassen, og enkelte typer arenaer mangler helt, mens andre er for darlige. Black-box er
et gnske fra de som driver formidling og undervisning. En Igsning for bandmusikerne er
ngdvendig. Det samme gjelder arealer for kulturskolen og biblioteket. Kulturhuset har veert i
bruk i over 20 ar, og begynner & baere preg av slitasje pa grunn av stor aktivitet over tid.
Opprustningsarbeidet er i gang, og ma viderefgres ved prosjektet Indergy oppvekst- og
kultursenter.

MAL
* Kulturhuset skal videreutvikles som kommunens sentrale kulturarena gjennom

prosjektet Indergy kultur- og oppvekstsenter

* Indergy kommune skal bidra til  forsterke kulturhusets rolle som formidler og
markedsfgrer av profesjonell kunst og kultur

Tiltak
* Vaere padriver ved utvikling og gjennomfgring av planer for Indergy kultur- og

oppvekstsenter.
e Sgrge for at planleggingsprosessen avgjgr egnet plassering av Nils Aas’ verk Sol i
kulturhuset
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* Utarbeide ny samarbeidsavtale mellom kulturhuset og kommunen, basert pa en
gjennomgang av organisering, kommunale stgtteordninger og dagens avtaleverk.

* Undersgke muligheter for a etablere samarbeid mellom kulturhuset og kommunen
om tjenester som f.eks. regnskaps- og informasjonstjeneste.

MUSIKK I NORD-TRONDELAG (MINT) OG DISTRIKTSMUSIKERTJENESTEN

Musikk i Nord-Trgndelag er lokalisert i Indergy kulturhus med administrasjon og
musikergruppe. |1 2012 har Indergy kommune inngatt en femars-avtale med Nord-Trgndelag
fylkeskommune om kjgp av profesjonell musikktjeneste fra musikk i Nord-Tr@gndelag. Avtalen
gjelder fra 01.01.13. Et gjensidig forpliktende samarbeid, basert pa Mulighetsstudie for
framtidig lokalisering av Musikk i Nord-Trgndelag (MIiNT) og distriktsmusikertjeneste i
Indergy (Utredning 2012), skal gi ny giv for bade musikkformidling og musikkopplaering i
Indergy kommune.

MAL
* Innbyggere oq tilreisende i regionen skal ha et musikktilbud pa hayt profesjonelt niva.

* Kommunen skal legge til rette for ny giv og utvikling innen korpsmusikk og jazz
gjennom samarbeid med MiNT, Sund folkehggskole, Soddjazz m.fl.

Tiltak
* Bruke distriktsmusikere som ressurs i den profesjonelle musikkformidlingen og

musikkopplaeringen.

* Samarbeide om konserter og seminarer med profilerte musikere

* Gjenopprette undervisningstilbud pa korpsinstrumenter i kulturskolen

» Styrke korpsaktiviteten ved a bidra gkonomisk til instruktgrer/dirigenter

* Arbeide for a fa tiloud om Jazz og korpsmusikk inn i Den kulturelle skolesekken og
Den kulturelle spaserstokken.

* Videreutvikle samarbeidet mellom distriktsmusikertjenesten og INVEST -kommunene

INDER@Y VIDEREGAENDE SKOLE
Indergy videregaende skole er en viktig institusjon for Indergy som skolesamfunn, og viktig
for lokalsamfunnet. Videregdende skole og kommunen har opp gjennom arene samarbeidet
pa mange omrader: felles musikk- og danseforestillinger med kulturskolen, felles
leererkrefter, samarbeid med ungdomsskolen om undervisning, Indergysommer,
produksjonsstgtte mm.
MAL

* Indergy kommune skal innta en aktiv rolle for at Indergy videregdende skole skal

videreutvikles som en viktig utdannings- og kulturinstitusjon i kommunen.
* Videreutvikle etablert samarbeid
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Tiltak:
* Veere padriver ved utvikling og gjennomfgring av planer for Indergy oppvekst- og
kultursenter
* Bidra aktivt til rekruttering til linje for musikk, dans, drama ved a s@rge for god
oppleering i kulturskolen, og gi tilbud til flere om & delta i talentutviklingsprogram/
utvidet kulturskoletilbud
* Videreutvikle samarbeidet mellom kulturskolen og videregaende skole med hensyn

til stillinger og prosjekter

DANS I NORD-TRONDELAG (DINT)
Dans i Nord-Trgndelag er utpekt som ett av sju nasjonale pilotprosjekter for profesjonell
dans. Formalet har veer a gjgre profesjonell dans tilgjengelig over hele landet. Dans i Nord-
Trgndelag har sgrget for a trekke profesjonelle dansere til regionen, og har satt opp stgrre
og mindre forestillinger i prosjektperioden. Dans i Nord-Trgndelag har ogsa utviklet Kortreist
Dansefestival som et eget delprosjekt.

Utredningen Dans i hele landet (Kulturdepartementet 2012) skisserer en utvikling av
regionale dansesentere for a spre kunstformen til hele landet. Nar pilotprosjektperioden gar
ut, trengs det en innsats for a etablere et regionalt dansesenter i Nord-Trgndelag som et fast
tilbud, pa linje med, eller i samarbeid med det profesjonelle musikk- og teatertilbudet i
regionen.

MAL

* Indergy kommune skal innta en posisjon som senter for formidling av profesjonell
dans i regionen

Tiltak
* Invitere til samarbeid mellom kommunen og Nord-Trgndelag fylkeskommune (MiNT
og Nord-Trgndelag teater) vedr. framtidig formidling av profesjonell dans i Nord-
Trgndelag
* Stgtte Dans i Nord-Trgndelag gjennom kjgp av forestillinger og kurs

SUND FOLKEHOGSKOLE

Sund folkehggskole er en viktig kulturinstitusjon i kommunen, som bidrar med
kulturbegivenheter i lokalsamfunnet og har blikket rettet mot verden med sitt internasjonale
engasjement. Samarbeidet med Indergy kommune er i stor grad knyttet til Kultursmia,
Indergysommer og Midtnordisk kunstfestival.

MAL
* Indergy kommune skal bidra til at Sund folkeh@gskole spiller en viktig rolle i
lokalsamfunnet gjennom samarbeid med lokalt kulturliv.
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Tiltak
* Bidra til utvikling av samarbeidsprosjekter innen f.eks. jazz, foto, internasjonalt

arbeid, sport og friluftsliv.

KIRKEN

ST Kirken er den eldste kulturinstitusjonen i kommunen.
| Indergy kommune er det til sammen 7 kirkebygg,
hvorav de to middelalderkirkene, Hustad kirke og
Sakshaug gamle kirke eies av Fortidsminne-
foreningen. Flere av kirkene er godt egnet til kunst-
og kulturformidling, som konserter, forestillinger og
utstillinger. Kirkene er ogsa, i kraft av at de er
historiske bygg, eller at de inneholder verdifulle
kunstgjenstander, i seg selv interessante formidlings-
objekter.

Foruten a@ vaere ramme rundt kirkens egne
funksjoner, egner flere av kirkene se seg ogsa godt til ren kunst- og kulturformidling.
Sakshaug kirke, med sin stgrrelse og gode akustikk, har vist seg a fungere godt for stgrre
konserter og forestillinger. Kirken har lenge hatt behov for et nytt orgel. Et nytt orgel vil i
tillegg til & dekke kirkens egne behov ogsa apne muligheter for store konsertopplevelser med
utgvere pa hgyt niva. Kommunen yter allerede midler til utredningskonsulent, og det er lagt
inn midler i investeringsbudsjettet, som sammen med midler fra orgelfondet, hvor frivillige
over flere ar har samlet inn penger, skal finansiere nytt orgel.

MAL
» Kirkebyggene skal vaere i en slik stand at de fungerer godt som ramme rundt kirkens

egne funksjoner
* Utvikle samarbeidet om kunst- og kulturformidling i kirkebygg

Tiltak
* Tainitiativ til arlige samarbeidsprosjekt med kirken, f.eks. etter modell fra

kulturbyggingsprosjektet
* Nytt orgel i Sakshaug kirke i trad med investeringsbudsjett

6.4. KULTUR OG NARING
All kunst og kultur pa profesjonelt niva dreier seg i siste instans om a selge produkter og
tjenester, om naeringsvirksomhet. Dette gjelder formidling av musikk, teater, dans, visuell
kunst, museumsformidling mm. Formidlingsvirksomhetenes inntekter er basert pa
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billettsalg, og mange er helt avhengig av offentlig stgtte. Det handler ogsa om produksjon og
salg av kunstverk, kunsthandverk, foto, litteratur, reklameprodukter med mere, som i stgrre
grad representerer «lgnnsom» virksomhet, slik vi har flere eksempler pa i Indergy. Dette
gjelder ogsa kullturbaserte nzeringer innen f.eks. smaskalamatproduksjon, servering, reiseliv
og rekreasjon. Dette er naeringer som har hatt en gradvis gkning i Indergy kommune, bl.a.
gjennom etableringen av Den Gyldne Omuvei.

| en UNESCO -erklzering fra 2001, vedrgrende kulturelt mangfold, heter det bl.a.:
Med var tids gkonomiske og teknologiske endringer, som dpner for enorme perspektiver ndr

det gjelder kreativ virksomhet og nyskaping, ma det vies saerskilt oppmerksomhet til
mangfoldet i tilbudet av kreativt arbeid, til behgrig anerkjennelse av rettighetene til
forfattere og kunstnere, og til seerpreget i kulturprodukter og -tjenester, som i egenskap av
baerere av identitet, verdier og mening ikke kan betraktes som vanlige varer eller
konsumgoder. Noe av utfordringen i forhold til utvikling av kulturnaeringene ligger nettopp
her.

| Stortingsmelding 22, Kultur og naering (2002-2004) blir det papekt at kultursektoren
omfatter egne verdiskapende naeringer med relativt store innvirkninger pa norsk gkonomi.

Det framgar ogsa at de finansielle virkemidlene for kulturnzeringene f@rst og fremst er
kulturpolitisk begrunnet, at det er knyttet stgrre risiko til etablering av kulturnaeringer og
kulturbaserte naeringer, og at de derfor ofte faller utenfor tildeling fra finansieringskilder
som kommer annen naeringsvirksomhet til gode. Videre nevnes det at enkelte fylker og
kommuner har valgt a8 opprette egne satsinger pa kultur og nzring, og har opprettet egne
fond for a stgtte utvikling pa omradet

| forhold til malet om gkte arbeidsplasser og gkt bosetting og en tiltro til kultur som et
virkemiddel (Indergy 2020), er det mulig a se for se for seg utviklingsmuligheter innen kultur
og naring. Indergysamfunnet trenger arbeidsplasser som bade krever og utvikler
kreativitet og nytenkning.

Det er behov for a revurdere dagens skille mellom kulturnsering og andre naringer nar det
gjelder lokale stgtteordninger. De som prgver a etablere kulturnaering mgter ofte veggen,
fordi deres virksomhet defineres som kultur, og faller ofte utenfor kriteriene for tildeling fra
lokalt og regionalt naeringsfond. Derfor bgr Indergy kommune opprette et lokalt fond for
kultur- og naeringsutvikling.

MAL

* En bevisst kultursatsing og tilrettelegging skal gjgre Indergy-miljget attraktivt som
arbeids- og bosted for kulturaktgrer

* Satsing pd kunst og kultur skal bidra positivt til naeringsutviklingen i Indergy
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Tiltak
* Legge til rette for etablering av kulturnzaering og kulturarbeidsplasser giennom

infrastruktur, radgivning og gkonomisk stgtte.

* Opprette fond for kultur- og nzeringsutvikling og gkt bolyst

* Lgfte fram kommunens og andres kultursatsing i kommunens profilering og
markedsfgring, for 8 fremme bosetting og nyetablering innen kultur og andre
naeringer.

6.5. IDRETT
Som i de flest andre kommuner er det utenfor skoleporten ingen andre aktiviteter som i
deltakelse tilnzermelsesvis kan male seg med idretten. Idretten drives fgrst og fremst av
frivilligheten og kommunens fremste rolle er som tilrettelegger og bidragsyter.

Kommunen har krav om egen plan for a forankre og prioritere sgknader om spillemidler. Det
forutsettes derfor at arbeidet med en egen idrettsplan blir prioritert i Indergy.

Den organiserte frivillige idretten star strekt i kommunen. Framverran IL, Indergy IL, Rgra IL,
Mosvik IL og Sandvollan IL er tradisjonelle idrettslag som driver allsidig idrettsaktivitet
foruten sezeridretter i varierende grad. Indergy IL som det laget som klart har stgrst ansvar i
forhold til szeridretter.

De senere arene har det kommet til en rekke nye lag som er medlemmer i Norges
Idrettsforbund. Totalt er 12 lag medlemmer i idrettsforbundet. Eksempelvis er Rgra
Taekwondo og Indergy motorklubb nye organisasjoner med mange medlemmer og stor
aktivitet.

Indergy Idrettsrdad som er en overbygning for den organiserte idretten i kommunen og
fungerer etter hvert mer i samsvar med intensjonene vedtektene.

Flere andre organisasjoner har ogsa fysisk aktivitet som en del av virksomheten. Nevnes ma
ogsa treningsrom, treningsstudio, svesmmebasseng og bowlingbane. Ungdomsskolen gjgr en
viktig jobb med fysisk aktivitet som satsningsomrade, der alle elevene er inkludert.

| idrettslagene opplever de stort frafall blant ungdommen, noe som representerer en
utfordring, bade med tanke pa ungdommens helse og nar det gjelder framtidig rekruttering.
Til tross for at mange unge velger bort idretten, er medlemstallet i idrettslagene relativt
stabilt.
MAL
* Indergy kommune skal legge til rette for fysisk aktivitet som forebyggende
helsearbeid, attraktiv fritidsaktivitet og profilering av Indergy som bo - og
reiselivskommune
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Tiltak
* Utarbeide egen idrettsplan med konkretisering av mal og tiltak, der fglgende
strategier legges til grunn:

- Viderefgre og videreutvikle samarbeidet med idrettsbevegelsen med sikte
pa a oppna bredest og best mulig tilbud.

- Gi muligheter for uorganisert aktivitet.

- Styrke innsatsen til Investering og drift av tidsmessige anlegg i forhold til
behov.

- Interkommunalt og regionalt samarbeid i forhold til anlegg og aktivitet

- Toppidrett som motivasjon, inspirasjon og nyrekruttering

- Lgfte frem gode prestasjoner

6.6. KULTUR- ARENAER OG LOKALITETER
Kulturlivet er avhengig av gode arenaer for 3 sikre et mangfold av aktiviteter og gode
utviklingsmuligheter for utgvere og aktgrer. Tilgang til egnede arenaer genererer ofte
aktivitet.

I Indergy kommune er det jevnt over gode anlegg og arenaer for idrett og friluftsliv (Oversikt
over arenaer, vedlegg, s 22). Her er det tilgang til stgrre idrettsanlegg som fotball- og
friidrettsbaner, idrettshaller og svemmebasseng, ski- og skiskytteranlegg. Kulturstier og
turlgyper er bygd ut mange steder kommunen, og o-kart og turkart er tilgjengelig for mange
omrader. En del av disse er av eldre argang, og det er behov for oppgraderinger.

Presset pa Idrettshallen i kulturhuset er stort, og en eventuell utbygging av en hallflate 2,
skal avklares gjennom prosjektet Indergy oppvekst og kultursenter. Kommunen mangler et
godt utbygd sykkelsti-nett og mange etterspgr etter hvert en trenings- og konkurranselgype
for rulleski.

For tildeling av spillemidler til utbygging av idretts- og friluftsanlegg kreves det kommunale
planer. Dette ivaretas av plan for idrett og fysisk aktivitet. Krav til universell utforming skal
ivaretas ved nybygg og ombygging.

| alle grender finnes det samfunnshus eller grendehus, som drives av frivillige lag og
organisasjoner Oversikt i vedlegg, s. Flere av disse benyttes bade til fysisk aktivitet, som
sosiale mgteplasser og til annen kultur- og mgtevirksomhet. Samfunnshus og grendehus
brukes ogsa som gvingslokaler og til formidling av konserter og forestillinger .

De mange samfunnshusene og grendehusene utgjgr en stor bygningsmasse, som krever stor
frivillig innsats med hensyn til vedlikehold og drift, noe som ogsa innebzrer gkonomiske
utfordringer.

For lag og organisasjoner kan krav om husleie vaere en utfordring. Leiekostnader kan i
spesiell grad ramme barn og ungdom, og i enkelte tilfelle hindre initiativ og aktivitet. Det bgr
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derfor innfgres en ordning med kommunal husleiestgtte til aktiviteter for og med barn og
ungdom.

For kommunens ungdom er det heller ikke i tilstrekkelig grad lagt til rette for tilgang til
uformelle mgteplasser, som f.eks. aktivitetshus drevet med ungdommens medvirkning.
Temaet behandles under kap. 6.2.1. s. 22.

Formidling av konserter og scenekunst foregar pa bade tradisjonelle og utradisjonelle
arenaer i kommunen, bade utendgrs og innendgrs. «Hovedscene» og storstue skal fortsatt
vaere i Indergy kulturhus. Kulturhuset har bade kompetanse og moderne teknisk utstyr for
stgrre arrangement og forestillinger.
MAL
* | Indergy skal det veere god tilgang pG egnede arenaer og lokaler for idrett og annen
kultur- og fritidsaktivitet.

Tiltak
* Styrke innsatsen til investering og drift av tidsmessige anlegg i forhold til behov.
* God oversikt over tilgjengelige arenaer og lokaler i kommunen og god informasjon til

lag, organisasjoner og innbyggere om tilgjengelighet
* @konomisk husleiestgtte til aktiviteter rettet mot barn og ungdom

6.7. STEDSUTVIKLING
Hvert sted har sin atmosfeere, preget av landskap,
infrastruktur, byggeskikk, grgntanlegg mm. Utforming

1 av vare omgivelser angar alle, og har betydning for
= trivsel, attraktivitet og tilhgrighet.

Delprosjektet  Sentrumsutvikling (Indergy 2020)
handler om utvikling av kommunesenteret Straumen,
mens prosjektet Trivsel i sentrum dreier seg om
utvikling av Mosvik sentrum. Vinjesjgen i Mosvik,
Hylla pa Rgra og «gamle» Straumen sentrum
representerer unike bygnings- og bomiljger i
kommunen. Dette er miljger som det er viktig a
videreutvikle som levende steder for kommunens innbyggere, men ogsa med tanke pa
turisme. De representerer ogsa miljger som er sarbare, og det er viktig & sgrge for balanse
mellom ivaretakelse og utvikling.

Interessante steder @ oppsgke, gode mgteplasser, rasteplasser, utsiktspunkt og spisesteder
er viktige steds-elementer bade for innbyggerne og tilreisende. Kunstnerisk utsmykning
knyttet til steder og bygninger kan skape interesse og opplevelse. | fglge mal for kommunens
kulturfyrtarn skal Indergy ha en regional, nasjonal og internasjonal posisjon innen visuell

33



kunst, med vekt pd Nils Aas og hans verk, kunstneriske uttrykk generelt og kunst i det
offentlige rom spesielt.

MAL
* Indergy kommune skal bidra til bevaring av trgndersk byggeskikk og samtidig

stimulere til nybygg basert pG spennende, moderne arkitektur

* Indergy kommune skal legge vekt pa kulturarv, arkitektur, estetikk og kunstnerisk
utsmykning ved opprustning og etablering av kommunale bygg og offentlige
uteomrdder.

* Utformingen av uterom skal innby til refleksjon og rekreasjon, sosial og kulturell
aktivitet

Tiltak
* Innlemme bestemmelser om vern av bygninger og miljger i kommunens

arealplanlegging
* Opprette pris for god byggeskikk/arkitektur

Det vises for gvrig til tiltak under kap.5. Indergy kommunes kultur-fyrtarn.

6.8. KULTURARVEN

Indergy kommune har en stor og rik kulturarv. Funn
fra jern- og steinalder kan fortelle om bosetting fra de
eldste tider. Kulturminnene er en ikke fornybar
ressurs. De representerer verdifulle historiske
miljgverdier og inngar som viktige elementer i den
helhetlige samfunnsutviklingen.  Forstaelsen for
kulturminnene og den verdien de representerer, er
viktig som var felles arv og kulturelle identitet.
Kulturminnene kan deles i to hovedkategorier —

immaterielle (historie, tradisjon osv.) og de materielle
(faste kulturminner, hus og gjenstander).

Eldre kulturminner(fornminner) er registrert i hele kommunen. Nyere tids kulturminner(frem
til 1900) er registrert i hele kommunen utenom Mosvik.

Det gjgres en stor innsats blant frivillige innenfor historielag og museumsarbeid for a ivareta
kulturarven. | senere tid er det gitt ut bygdebgker med slektshistorie i gamle Indergy og
Mosvik. Det er en sterk interesse for a viderefgre arbeidet i forhold til den generelle
historien.
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Nasjonale, regionale og lokale forvaltningsledd har sammen med private ansvar i forhold til
kulturarven. Gjennom planlegging og malrettet arbeid vil kommunen vaere en hovedaktgr.

MAL
*  Kulturminner og kulturmiljger skal sikres giennom systematisk arbeid

* Kulturarven skal sikres giennom bruk og vern
* Fortida skal gjgres levende for ndtid og framtid

Tiltak
¢ Utarbeide kulturminneplan som legger fglgende strategier til grunn:
- Registrere og systematisere ny og eksisterende informasjon.

- Levende kulturarv gjennom god formidling
* Stgtte arbeidet med ny bygdebok for Indergy kommune, generell del
* Digitalisere bygdebok, generell del.
* Etablere digital presentasjon av kulturminner i kommunen (QR-kode, app)

6.9. FESTIVALER OG STORRE ARRANGEMENT

Inntil varen 2011 var Indergy mest kjent for mindre,
og kanskje det noen vil kalle «smale» festivaler som
f.eks. Soddjazz og Midtnordisk kunstfestival. | 2011
ble IndergyFest arrangert for fgrste gang, som en
bredt anlagt folkefest, forankret i det utvidede
kulturbegrepet.

Festivalen er organisert som samvirkeforetak med
kommunen som medeier. Med nytt arrangement i
2012 har IndergyFest befestet seg som en folkefest
med et bredt og variert program, utbredelse i hele

kommunen, og med appell til bade fastboende og
tilreisende. | tillegg til festivaler, arrangeres spesielle «ddgga» forskjellige steder i
kommunen. Og stor frivillig innsats legges ned i forbindelse med friluftsteater, markeder og
arrangement knyttet til bat og fjord. De mange arrangementene rundt om i kommunen
representerer verdier som er viktig for lokalsamfunnet. De bidrar ogsa til a tiltrekke seg
oppmerksomhet og folk utenfra. Ungdommens kulturmgnstring ma ogsa nevnes i denne
sammenhengen. Ungdommen utgjgr en ressurs, og det er viktig at de inkluderes bade i
planlegging og gjennomfg@ring av arrangement.

MAL
* Indergy skal utvikles som arrangements- og festival-kommune
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Tiltak

6.10

Indergy skal vaere stedet for bade den bredt anlagte folkefesten og for de «smalere»

festivaler

IndergyFest skal videreutvikles som en folkefest med bred appell og solid forankring i

det utvidede kulturbegrepet

Utvikle kompetanse som gjgr kommunen bedre i stand til 4 veere vert og

medarranggr for stgrre arrangement

Kommunal stgtte og engasjement i forbindelse med

- IndergyFest

- Kunst- og kulturfestivaler som representerer et hgyt kunstnerisk og

profesjonelt niva.

- Arrangement for- og med barn og ungdom

- Festivaler og arrangement hvor samarbeid pa tvers av tradisjonelle

«grenser» star sentralt.

Stgtte til stgrre arrangement prioriteres i forbindelse med arlig budsjett/

gkonomiplan-behandling

Arrangere kulturuke og kulturkonferanse annethvert ar

Kompetanseutvikling ved deltakelse pa kurs og seminar der stgrre arrangement er

tema

FJORDKULTUR

Fjorden og Skarnsundbrua binder de «gamle»
kommunene sammen pa en spektakuleer mate, og
samlet strandlinje i Indergy kommune utgjgr 180 km.
Fjorden har i et historisk perspektiv hatt stor betydning
for utviklingen av samfunnet pa begge sider av
Skarnsundet. Den har representert «matfaty,
handverk, naringsvei, ferdselsare, og har hatt
betydning for handel, frakt og jektfart. Derfor er
fjorden en sentral del av kulturarv og felles identitet.
Interessen for fjorden er stor, noe som bl.a. viser seg i
de mange kai- og batforeningene i kommunen

| dag representerer fjorden et visst naeringsgrunnlag i Indergy. Selv om det ikke lenger er

mange direkte sysselsatte i primaernaeringene, er fjorden viktig for neeringslivsaktgrer innen

turisme, hotell- og utleievirksomheter. Her ligger det muligheter for utvikling innen omrader

som fritidsfiske, dykking, batturisme, strandpromenader, bademuligheter etc. Det kan ogsa

ligge muligheter for utvikling av alternativ energi i Straumen og Skarnsundet.
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Det blir derfor viktig a ivareta fjordkultur-perspektivet for Indergy kommune i tida framover,
bade som forvalter av kulturminner, men ogsa for a ta vare pa og videreutvikle mulighetene
for kulturbasert nzering.

Landbruk har veert og er et satsningsomrade i Indergy, og det skal det fortsatt vaere, (Jfr.
prosjektet Mulighetenes landbruk i Indergy 2020). N3 er det pa tide a ogsa lgfte fram fjorden
og fjordkulturen som et utviklingsomrade for kommunen.

MAL
* Indergy kommune skal ha en koordinerende rolle i forhold til kulturbasert naering og

reiseliv med vekt pa fjordkultur

* Kommunen skal utnytte attraksjonspotensialet som fjorden representerer

Tiltak
* Invitere til et idéseminar med aktuelle og interesserte aktgrer for a avdekke om det

finnes grunnlag for a starte et felles prosjekt mot naeringsutvikling og turisme knyttet
til fjordkultur.

* Legge spesielt vekt pa begrepet fijordkultur i arbeidet med kulturminneplanen, der
instanser som museum og historielag inviteres med som viktige medspillere.

* Stgtte idéen om utvikling av et fjord-senter i tilknytning til det maritime miljget pa
Kjerknesvagen

* Fjorden og aktivitet knyttet til sjpen skal vaere sentrale elementer i markedsfgring av
Indergy som bosted og turistmal

7. INDER@Y OG OMGIVELSENE

7.1. REGIONALT SAMARBEID

Samarbeid kan bli en viktig ngkkel nar det gjelder framtidig kulturutvikling i regionen.
Indergy kommune samarbeider med fylkeskommunen og nabokommuner pa flere omrader
innen kulturfeltet. Kommunen har gjennom lokalisering av Musikk i Nord-Trgndelag (MiNT)
og Indergy videregdaende skole et etablert samarbeid med fylkeskommunen. Dette
samarbeidet videreutvikles for tida med avtale om kjgp av musikktjenester fra MiNT, en
avtale som bygger pa Mulighetsstudie for framtidig lokalisering av Musikk i Nord-Trgndelag
(MiNT) og distriktsmusikertjeneste i Indergy, utarbeidet i samarbeid med INVEST-
kommunene.

Prosjektet Indergy oppvekst- og kultursenter er et nytt, stgrre utbyggings- og
utviklingsprosjekt, som inkluderer fylkeskommunen (Indergy videregaende skole),
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kommunen (bibliotek, kulturskole og ungdomsskole) og Indergy kulturhus. Formalet er bl.a.
a bygge ut lokaler og benytte kompetanse pa tvers av institusjonene.

Innen kulturskole- og bibliotekvirksomhet foregar det kontinuerlig samarbeid med andre
kommuner f.eks. nar det gjelder utviklingsprosjekt og gjensidig bruk av pedagogisk
kompetanse.

@kende konkurranse om publikum i regionen medfgrer gkt behov for samordning og
samarbeid. Publikumstilfanget lokalt og regionalt har sin begrensning, en realitet alle
arranggrer er ngdt til & forholde seg til. Et regionalt samarbeid kan gjelde samordning og
markedsfgring av arrangement, utvikling av stgrre felles kulturproduksjoner, samarbeid om
tilbud i kulturell skolesekk og kulturell spaserstokk og samarbeid om kompetanse, f.eks.
samarbeid om stillinger i kulturskolen. Det kan ogsa dreie seg om felles utnyttelse av
arenaer.

Gjennom samarbeid kan Indergy utvikle kompetanse og bidra til realisering av stgrre
kulturproduksjoner. For Indergy er det i fgrste omgang naturlig a bidra til videre utvikling av
kultur-samarbeidet i INVEST, f.eks. nar det gjelder et godt lokaltilbud innen Den kulturelle
spaserstokken og Den kulturelle skolesekken, kulturskole- og biliotek-samarbeid og
samarbeid om arenaer og stgrre arrangement. Kommunen ma ogsa veere apen for 3
samarbeide med andre kommuner.

7.2. NASJONALT OG INTERNASJONALT SAMARBEID

Kommunen har tradisjon for & delta i nasjonale satsninger og prosjekter. Av pagaende
kulturprosjekter kommunen er involvert i, kan Dans i Nord-Trgndelag og Kulturkompis
nevnes. Dette er prosjekter som gjelder utprgving av tiltak, som i neste omgang kan bidra til
a danne grunnlag for Igsningsmodeller pa nasjonalt niva, innen hhv tilbud om profesjonell
dans og grunnskole/kulturskole- samarbeid.

| Indergy er det skolene - grunnskolen, videregdende skole og Sund folkehggskole - som star
for hoveddelen av internasjonalt samarbeid, bl.a. giennom utveksling av elever og prosjekter
i tilknytning til utviklingsprosjekter som Comenius og Leonardo. Flere skoler har ogsa
benyttet sprakassistenter fra andre deler av verden. Via skolesystemet foregar det
kulturutveksling og gjensidig kompetanseoppbygging med vekt pa kunnskap om andre land,
sprak og folk.

Indergy kommune deltar ogsa i Interreg-prosjektet «Naboer AB», og er utpekt som
internasjonal kommune.
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8. HANDLINGSPLAN 2013-2016

Kultur-fyrtarn Tiltak Status og | Samarbeid Prioritering Resultat
gkonomi

Arven etter
Nils Aas

Ta initiativ til & re-etablere lkke Samarbeid Etter firears-  Kultur

Nils Aas kunststipend finansiert med NAaK, perioden

SNK og
naeringsliv

Bidra til omvisning og Delvis Kontinu-erlig  Kultur

profesjonell formidling av  igangsatt

kunsten i Muustrgparken

Utarbeide katalog over Start 2013 Kultur
kunst som er eid av Innen

kommunen, og s@rge for gjeldende

digital formidling av rammer

utsmykning i Indergy
Radhus og annen
kommunal kunst.
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Kulturfyrtarn
og gvrige

innsats-
omrader

Det frivillige
kulturlivet

Kultur og
folkehelse

Tiltak

Sorge for at Klokkarstu’ i
framtida benyttes til
produksjon, formidling og
salg av visuell kunst og
kunsthandverk

Utvikle en lokal
frivillighetspolitikk

Yte tilskudd til frivillig
aktivitet og frivilligsentral-
ordningen

Serge for at lag og
organisasjoner far tilgang
til Tilskudds-portalen
Stimulere tiltak som
involverer innvandrere

Samarbeide om
kulturprosjekter, f.eks.
rusfrie arrangement og
kulturtilbud til familier,
barn og ungdom.
Gjennomfgre arlige
dialogmgter med frivillige
lag og organisasjoner

Gi tilbud om opplaering til
tillitsvalgte i lag og
organisasjoner

Ha tett kontakt og dialog
med frivilligsentralene
Serge for god informasjon
om kulturtilbudet
generelt, og til nye
innbyggere spesielt
Utarbeide helhetlig plan
for folkehelse

Status og
gkonomi

Innen
gjeldende
rammer

Innen
gjeldende
rammer

Vurderes
arlig
Vedtatte
retn.linjer
Ikke
finansiert

Delvis
innen
gjeldende
rammer
Innen
gjeldende
rammer

Innen
gjeldende
rammer
Ikke
finansiert

Videre-
utvikling
Videre-
utvikling

Delvis
finansiert

Samarbeid

Utgvere

Lag,
organisasjoner
og frivillig-
sentralene
Lag,
organisasjoner

Frivillig-
sentralene

Lag,
organisasjoner
og frivillig-
sentralene
Lag,
organisasjoner
og frivillig-
sentralene

Lag,
organisasjoner

Lag,
organisasjoner
og frivillig-
sentralene
Frivillig-
sentralene
Alle enheter

Enhet for
helse
Enhet for
bistand og
omsorg

Prioritering

Kontinuerlig  Komm.-
teknikk
Kultur

2015 Kultur

Arlig

Start 2013

Styrkes fra

2014

Styrkes fra

2013

Start 2013

Kontinuerlig

Kontinuerlig

2013 Rad-
mannen
Komm.
sjef
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@vrige innsats-

omrader

Profesjonell
produksjon,
formidling og
opplzering

Indergy
bibliotek

Indergy
kulturskole

Ungdoms-
kulturen og
ungdommens
kultur-
mgnstring

Tiltak

Arbeide for a gjgre
profesjonelle
produksjoner tilgjengelig
for Indergys befolkning
Stotte
samarbeidprosjekter for a
utvikle arrangement
basert pa erfaringer fra
kulturbyggings-prosjektet

Videreutvikle Kultursmia
som samarbeids- og
utviklingsarena for
profesjonell formidling
Arrangere arlige
dialogmgter med
profesjonelle
kulturaktgrer

Ta initiativ til utvikling av
kultursamarbeid pa
regionalt, nasjonalt og
internasjonalt niva

Utarbeide bibliotekplan

Utarbeide kulturskoleplan

Utrede ungdommens
behov for fritidstilbud og
lokaler

Utvide tilbud om
sommerarbeid for
ungdom

Rusfrie
ungdomsarrangement

Sgke
vertskommunestatus for
fylkesmgnstring UKM i
2014-15

Status og
gkonomi

Pkt

innsats

Ikke
finansiert

Videre-
utvikling

Innen
gjeld-
ende
rammer
Flere
finans-
ierings-
kilder

Innen
gjeld-
ende
rammer
Innen
gjeld
ende
rammer
Ikke
finansiert

Ikke
finansiert

Innen
gjeld
ende
rammer
Ikke
finansiert

Samarbeid

Profesjonelle
institusjoner
og aktgrer

Profesjonelle
og amatgrer

Institusjoner,
grupper og

enkeltutgvere

Utgvere Start 2013

INVEST

Norsk
Kulturrad
Andre
organisasjoner

2016

Gjeldende
fra 2013

Gjeldende
fra 2014

Neeringslivet 2015

Ungdomsradet

Lag, Fra 2013
organisasjoner

og frivillig-

sentralene

Lag, Arlig
organisasjoner

og frivillig-

sentralene

Ungdomsradet 2013

Prioritering

Kontinuerlig

Kultur

Kultur/
Bibliotek
-sjef

Kultur/

Rektor

Kom-
munal-
teknikk
Kultur
Kultur

Kultur

Kultur
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@vrige innsats-
omrader

Den kulturelle
skolesekken
og Den
kulturelle
spaserstokken

Indergy
kulturhus

Musikk i Nord-
Trgndelag

Tiltak

Revidere lokal plan

Bygge opp et lokalt
kulturtilbud for
barnehagene etter modell
fra Den kulturelle
skolesekken

Ta initiativ til INVEST-
samarbeid vedr. DKS og
DKSS

Veere padriver ved
utvikling og
gjennomfgring av planer
for Indergy kultur- og
oppvekstsenter, og sgrge
for at
planleggingsprosessen
avgjor egnet plassering av
Nils Aas’ verk Sol i
kulturhuset

Utarbeide ny
samarbeidsavtale mellom
kulturhuset og
kommunen

Bruke distriktsmusikere
som ressurs i den
profesjonelle
musikkformidlingen og
musikkopplaeringen.
Samarbeide om konserter
og seminarer med
profilerte musikere
Gjenopprette
undervisningstilbud pa
korpsinstrumenter i
kulturskolen

Styrke korpsaktiviteten
ved a bidra gkonomisk til
instruktgrer/dirigenter
Videreutvikle samarbeidet
mellom
distriktsmusikertjenesten
og INVEST -kommunene

Status og
gkonomi

Innen
gjeld
ende
rammer
Ikke
finansiert

Innen
gjeld
ende
rammer
| gang-
satt

Pol.
Vedtak

Ikke
finansiert

Ma
avklares

Samarbeid

Grunnskolen

Barnehagene

INVEST-
kommunene

Fylkes-
kommunen og
kulturhuset

Kulturhuset

MINT

Kulturskolen

Steinkjer og
Verran
kommuner

Prioritering

2013

2015

2016

Prosjekt-
perioden

Gjeldende
fra 2013

Fra 2013

2013

Ansvar Resultat

Kultur

Kultur

Kultur

Rad-
mannen

Komm.
sjef

Kultur

Rad-
mannen
Kultur

Rad-
mannen

Kultur

Rad-
mannen
Kultur
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@vrige innsats-

omrader

Indergy videre-
gdende skole

Dans i Nord-
Trgndelag

Sund folkehgg-
skole

Kirken

Kultur og
naering

Kultur-arenaer
og lokaliteter

Tiltak Status og | Samarbeid Prioritering
gkonomi
Bidra aktivt til Innen Ivgs Kontinuerlig  Kultur/
rekruttering til linje for gjeldende Rektor
musikk, dans, drama ved @ rammer
sgrge for god oppleering i
kulturskolen,
Videreutvikle samarbeidet
mellom kulturskolen og
videregaende skole med
hensyn til stillinger og
prosjekter
Invitere til samarbeid Viderefgri Fylkeskommu  Start 2013 Kultur
mellom kommunen og ng av nen, Dans i
Nord-Trgndelag initiativ Nord-
fylkeskommune vedr. Trgndelag
framtidig formidling av m.fl.
profesjonell dans i Nord-
Trgndelag
Stgtte Dans i Nord- Ikke
Trgndelag gjennom kjgp finansiert
av forestillinger og kurs
Bidra til utvikling av Ikke Sund fhs Fra 2014 Kultur
samarbeidsprosjekter finansiert
innen f.eks. jazz, foto,
internasjonalt arbeid,
sport og friluftsliv.
Ta initiativ til arlige Ikke Kirken Fra 2013 Kultur
samarbeidsprosjekt med finansiert
kirken, f.eks. etter modell
fra
kulturbyggingsprosjektet
Nytt orgel i Sakshaug kirke Finansiert Realisering
i trdd med etter firears-
investeringsbudsjett perioden
Opprette fond for kultur-  Ikke Etter firears- Rad-
og naeringsutvikling og gkt finansiert perioden mannen
bolyst Kultur
Utarbeide plan for idrett Innen Start 2013 Kultur
og fysisk aktivitet gjeldende
rammer
Styrke innsatsen til Ikke Vurderes Kultur
investering og drift av finansiert kontinuerlig i
tidsmessige anlegg i forhold til
forhold til behov. behov
@konomisk husleiestgtte Utredning i
til aktiviteter rettet mot idrettsplan

barn og ungdom
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@vrige Tiltak Status og | Samarbeid Prioritering
innsatsomrader gkonomi
Stedsutvikling Innlemme bestemmelser  Innen Neering og Fra 2016 Neering
om vern av bygningerog  gjeldende plan og plan
miljger i kommunens rammer Kultur
arealplanlegging
Opprette kommunalt 2015 Rad-
estetikkutvalg mannen
Opprette pris for god Ikke Etter firears- Rad-
byggeskikk/arkitektur finansiert perioden mannen
Utarbeide Ikke Etter firedrs-  Kultur
kulturminneplan finansiert perioden Neering
og plan
Festivaler og Kommunal stgtte og Ikke Arranggrer, Fra 2013 Radm.
stgrre engasjement i forbindelse finansiert naeringsliv, Statte til Kultur
arrangement med IndergyFest , kulturaktgrer  prioriterte
Kunst- og kulturfestivaler | Priori- festivaler og
som representerer et hgyt tering arrangement
kunstnerisk og ved arlig i trdd med
profesjonelt niva budsjett/ budsjett/
Arrangement for- og med  @k.plan- Pk.plan
barn og ungdom beh.
Festivaler og arrangement
hvor samarbeid pa tvers
av tradisjonelle «grenser»
star sentralt.
Invitere til et idéseminar Ikke Neeringsliv 2014 Kultur
med aktuelle og finansiert  Frivillighet Neering
interesserte aktgrer for a
avdekke om det finnes
grunnlag for a starte et
felles prosjekt mot
naeringsutvikling og
turisme knyttet til
fjordkultur.
Stgtte idéen om utvikling  Vurderes Vurderes nar  Kultur
av et fjord-senter i nar planer Neering
tilknytning til det planer foreligger
maritime miljget pa foreligger

Vedlegg til kulturplanen presenteres i eget dokument.

Foto:

Kjerknesvagen

Morten Gjul: s. 3, 5, 7, 14, 21, 24, 28, 32, 36.

Bodil Alstad: s. 16, 33, 34.
Kare Bjerkan: s. 18.
Foto UKM: s. 22.
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Vedlegg til kulturplan for Indergy kommune 2013-25

Vedleggs-dokumentet inneholder liste over sentrale dokumenter, tabeller, innspill og
hgringsuttalelser og diverse oversikter som en del av plangrunnlaget for utarbeidelse av utkast til
kulturplanen.

1. Sentrale dokumenter av betydning for kulturplanen

1.1. Lokale faringer
Planstrategi for Indergy kommune
Intensjonsplan - kemmunesammenslding mellom Inderay og Mosvik kommuner
Plan for ekstern kulturbygging

1.2. Nasjonale fgringer nedfelt i lovverket
Lov om offentlige styresmakters ansvar for kulturverksemd (Kulturlova)}, 2007
Lov om folkebibliotek (Folkebiblioteklova), 1985
Lov om grunnskolen og den vidaregdande opplaeringa (Opplzeringsiova), 1997
Lov om kulturminner (Kulturminnelova), 1978
Lov om friluftslivet (Friluftsloven), 1957
Lov om folkehelsearbeid (Folkehelseloven) 2012

1.3. Diverse stortingsmeldinger og utredninger
Kultur fram mot 2014 (St.meld. 48, 2002-2003)
Bibliotekmeldinga (St.meld. 23, 2008-2009).

Leve med kulturminner (st.meld. 16, 2004-2005)
Kulfturskolelgftet (Rapport, 2010)

1.4. Foringer nedfelt i fylkeskommunale planer
Regional planstrategi
Handlingsplan for kulturminnepolitikk,
Museumsstaregisk plattform
Plan for profesjonell kunst (2007-11)
Strategiplan for profesjonell musikkformidling(2011)
Strategiplan for kulturnaeringer i Trgndelag (2009-2016)
Teaterstrategisk plattform.
Strategi for folkehelsearbeidet i Nord-Trandelag (2011-2014)

1.5. Forskningsrapporter
HUNT3, Kulturdeltakelse {2006-2008)
Skaper kultur attraktive kommuner? (Telemarksforskning 2012)
Suksessrike distriktskommuner. En studie av kjennetegn ved 15 norske kommuner
(Telemarksforskning/Distriktssenteret, 2012)

1.6. Andrerapporter
Kulturindeks (Telemarksforskning 2011)



Kommunebarometer 2012
Kutturskolelgftet (Kunnskapsdepartementet 2010

2. Oversikter og tabeller

2.1. Befolkningsprognoser

Tabell 1. Befolkningsframskrivning, Indergy kommune

L 2011 2015 2020
0-194r 1826 1730 1647 i
| 20-66 &r 3940 3909 3814 ]

67-79 &r 621 771 967

80-89 &r 275 253 266

90srogeldre 54 61 e !

Totalt 6716 6724 6757 ]

‘.Befolkningsframskri;i ng fra §SB.

2.2, @konomi og prioriteringer

Tabell 2. Kulturens andel av netto driftsutgifter. Utvikling 2008-2011 {Kostra 2011)

Inderpy kommune =~ 4,0% 8% 39%,  32%

Mosvik kommune 2,3%, 3,4%, 3,4%, 3,6%

Gjennomsnitt 3,8% 3,7% 3,9% 3,3%
 Nord-Trgndelag i = et _ _ |

Landsgjennomsnitt 4,5% 4,3% 4,4% 3,9%

unntatt Oslo .|

Kostragruppe 10 3,1%

e e |

| - ST . e e o e e S




Tabell 3. Fordeling av netto driftsmidler Indergy og Mosvik (Kostra 2011)

45 1~ o
40 1 "
35 1
30 17
25 17
20 ¥ 3 i T
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Tabell 4. Fordeling av netto driftsmidier Indergy, Mosvik, kostragruppe 10, Nord-Trgndelag og
landet (uten oslo) (Kostra 2011)

B Mosvik

M Indergy
W Kostragr 10
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Tabell 5. Investeringsbudsjett 2012-15, Indergy kommune
Investeringsprosjekter som kan relateres til virksomhetsomradet kuitur
{@konomiplan, Indergy kommune 2012-15)

Kultur Bevilgning gkenomiplan E Sum gk-  Invester

| y plan

Kostnads 2012 2013 2014 2015 2016- 21 I

- estimat |
Campus- 40000 300 10000 20000 9700 40000
Kultur/Skole/ |
Idrett | |
Indergy kulturhus- 5500 1000 0 0 0 1000 0 |
opprustning I
Klubbhus - 3100 3100 0 0 0 3100 0
Skianlegg Gran !
Sakshaug kirke - 6600 0 500 2000 2000 4500 2100 !
orgel AN — e o |

2.3. Rangeringer.

Norsk kulturindeks 2011 (Telemarksforskning)

Tabell 6. Mosvik kommune

Kunstnere 0 403  Kulturarbeidere 23 330
Museum 33 287 Musikk 0 427
' Kino 0 325 Bibliotek 0 425
Kulturskole + DKS 25 323  Scenekunst 45 81
! Sentrale tildelinger 0 309 Frivillighet 15 347
| Totalt 1 429 |

Tabell 7. Indergy kommune

Kunstnere_ 94 24 _ Kulturarbeidere 75 _ 108 |
Museum 22 336  Musikk 67 141
Kino 10 291  Bibliotek 81 84
Kulturskole + DKS 47 229  Scenekunst 83 25

i Sentrale 91 28 Frivillighet 80 83

tildelinger s —

Totalt 70 62




Kommunebarometer 2012 , Kultur

Tabell 8. Indergy kommune

Plassermg Karakter Verdi

2012 2011 2010 2012 2011 2010 2012 2011 2010
Netto driftsutgifter kultur, andel av
totale netto driftsutgifter (20)

‘Kommunale driftstlskudd pr [ag (10) n -

Netto driftsutgifter til idrett per

2,5 31 3,0 3,2 39 38

40610 21727 74143

innbygger (10) 262 9; 78 82
‘Netto utgift barn og unge (10) © 300 - 27 72 70 88
. u . Il k [ - -
Netto utglft til bibliotek, per 206 138 9% 22 29 35 296 351 394
innbygger (10) = = 1
Utlan alle medier fra folkeblbllotek
6,7 6,1 6,1

per innbygger {10}

Besgk i folkebibliotek per innbygger
(5)

csleveery R ommpnehs 430 102 102 36 40 41 294 325 313
musikk- eg kulturskole (10) i - ! ! s 2 " .

Andel pa venteliste til musikk- og 278 23 43 8.1 37
kulturskole (10)

‘Bruk av fritidssentre pr pr 10,000 barn . : 0 :
&) 2 : '

12,2 11,9 12,3

Kommunens rangering
| fylket 13
I kommunegruppa 8



3. Innspill til kulturplanen

| trdd med Plan- og bygningsloven er det gjennomfgrt demokratiske prosesser i forbindelse med
kulturplanleggingen. Innspill fra samlinger og direkte innspill til planprogrammet viser et stort
engasjement, og representerer verdifulle bidrag til planarbeidet. | det felgende presenteres innspill
fra forskjellige samlinger, dialogme@ter og hgringsrunde, planprogram.

3.2. INDER@Y 2020, grendemobilisering

Innspill som er relatert til kulturutvikling

e Ja-kommune: Identitet/samhold

e Frivillighet

= Mangfoldig fritidstilbud: Mer aktivitet

e Arenaer: Mgtesteder for ungdom,

¢ Kunst: Tilrettelegge for at kunstnere kan etablere seg. Nils Aas -kunst
e Turisme: Kompetanse og nettverk. Samarbeid

e Kulturlandskapet, kulturminner

e Institusjoner: Kulturskolen, Vgs

3.3. Kultur- og frivillighetskonferanse, den 23.09.2011

Problemstillinger til gruppearbeid:

Hva slags kulturkommune skal den nye kommunen veere?
Hvordan bruke kultur som motor og magnet i samfunnsutviklingen?

Stikkord fra gruppearbeid:

Gruppe 1
- Landbruk, landbruksforvaltning.

- Landbrukets bidrag til samfunnsutvikling.

- Bredde og toppidrett.

- ldrett — anlegg — stor frivillighet

- Idrettens betydning
Oppvekst uten fysisk arbeid. Folkehelsa. ldrettens betydning har aldri vaert stgrre.

- Forventninger fra idretten

- Mgteplan av kommunen

- Anlegg

- Arrangement

- Toppidretten er underholdning , breddeidretten er aktivitet.



Gruppe 2
Hva slags kulturkommune skal Indergy vaere?
Musikk, idrett, forskjgnnelise av det offentiige rom, ungdomstiibud {uorganisert)

- Musikk (korps, kor, band) teater, ta vare pa lopkalhistorie, idrett.

- Tradisjonsharer, nyskapende, felles identitet, kulturskole, idrett.

- Frivillighet, barn/ ungdom, identitet.

- Bred satsing pa kultur, satsing pa det visuelle/ kulturlandskap, regionalt kunstverk
knyttet til Skarnsundbrua, fortsatt dyrking av Nils Aas, musikk — opprette et
ressurssenter for amatgrmusikken, kultur koblet opp mot helse (psykisk og fysisk
helse).

- Kunst/ stgtte opp mot det som eksisterer, matkultur, musikk, satsing pa ungdom.

- Matkultur, Den Gyldne Omveg, kunst- mediekurs hvor kunstnere samles, tilbud til
ungdom, motorsportbane, musikk. (Indergyfest, knyttet kulturskolen til festen)

Gruppe 3
Hovedsatsingsomrader:
Scenekunst. Teater, humor. Viderefgre gode tilbud, samarbeid mellom aktgrer -
musikk og teater f.eks.
- Friluftsbasert kultur. Friluftsliv, fjord og fiske, natur. {Skarnsundbrua — DGO)
- Nils Aas
- Breddeidrett, grunnlag for enerne
Fa& med mangfoldet i kommunen — bruke hele kommunen.

Gruppe 4

- Generelt: Kartpeker — folk fglger med pa hva som skjer na i forbindelse med
sammensldinga.
Media: Satse pa lyd/ lys/ digitaslisering {eks. fra Nils Aas) og jobbe for & utmerke seg
her. Samarbeid med musikk.

- Rodebinge eller mediebinge — Billig utleie av lokaler m/ bra utstyr innen rock/ media.
Konkret, i den gamle brannstasjonen.

- SKI: Bruk Nordthug-effekten for alt det er verdt.

- DANS: Musikk er det flere som har — vg. skole, barn, eldre, for alle, dans for alle
(bredde)

- JAZZ: Jazzklubh, Sund fh.skole, musikk

- Gyldne omvei: Videreutvikle. Utvide med Mosvik

- Bade topp og bredde

- Generelt: Styrke samarbeidet mellom kulturskole, skoler, vg. skole, th. Skole.

- Bruke eldresenter og omsorgsboliger som bade publikum og deltakere i kulturlivet.

- Indergy som internasjonal kommune.

Gruppe 5.
Hovedsatsningsomrader:
- Kunsti verksted, Coop-bygget. Stikkord: Visuell kunst, dans, prosjektrom, magasin,
grafikk, residensplass, undervisning/kontor, perfomance, kunstnerleilighet,
samatbeid.



- Idrett. @nsker flere idrettsbaner/hall. Stilling for organisering av idrett, bane- og
idrettsansvarlig i kommunen. Utendgrs Skatehage (Trgndelags stgrste)

- Basseng, behandlingsbasseng,

- Lavterskeltilbud ma videreutvikles

- Smaskaia mat - Kontrast

Gruppe 6
Hovedsatsingsomrader:
«Grasrotkulturen» - F3 grasrota engasjert. Lederrekruttering. Tilstandsrapport.
Prosjekt fra 01.01.2012 mellom de to gamle kommunene.
- Fjordkultur -~ Spes. arrangement som vi har na + nye arrangement.
- Barn- og unge

Gruppe 7
Hovedsatsingsomrader:
- Musikk
- Idrett
- Kulturlandskapet
- Frivillighet

Hvordan:
- Festivaler — profiler Indergy som kulturkommunen
- Jobbsatsing
- Selge inn kultur til naeringsliv
- Bygge anlegg {+ binger for band og media) s3 vi kan arrangere.
- Ungdommens kulturmgnstring.
- Bruk av profesjonelle sammen med amatgrer og bare profesjonelle alene

Gruppe 8
Hovedsatsingsomrader:
- Musikk og sang
- Idrett og dans
- Kulturminner og kirkene
- Matkulturer
- Kulturaktiviteter vil fremme livskvalitet slik at trivselen gkes.
- Satse pa Kulturskolen og den videregaende skole slik at musikk, dans og drama
fortsetter.

Gruppe 9
- Hva slags kulturkommune skal den nye kommunen vaere?
- Pkinkludering av innvandrere

- Kunstarenaer hele dret — markedet
Barn, unge, voksne sammen — uformelle mgteplasser
- Viskal vaere en litt annerledes kulturkommune
- Kulturskole viktig
- Gi kulturarbeiderne gode vilkar for a skape
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Kreativ kulturkommune
Underholdning for alle aldre

Gi handlingsrom for frivilligheten
Apne for bade smal- og breddekultur

Gi barn/ ungdom/ eldre tilbud om a fa se/ hgre profesjonelle produksjoner, dans,
teater, konserter

Fokusere pa d blande amatgrer og proffe

Kultur {utvidet begrep) som naering

En kommune som ser de tilgjengelige ressursene
Malbinde hele landet med vart kulturprogram
Kultur/ kulturhistorie

Matkultur

Norges Toscanall

Kultur som motor og magnet | samfunnsutviklingen:

Hurtigrutekai pa Hylla — vi er like bra som Geiranger

Fugler, fiske, bat, Pauline, champis og jordbaer

Gyldne omvei — mat, ost, spekemat

Aktiviteter for barnefamilier

Gallerier

Bestille gnskene for en dag eller 14 dager

Bli best i landet pa turister av alle varianter, luksus, familier, backpakker, eldre.
Utvikle overnatting

Sundsand badestrand — hele Innherred kommer hit

Skape arbeidsplasser giennom kulturbasert naering, vi ma tgrre 3 satse

Opp med korps, skisport mm. Fa opp oppfglging av amatgrteater og profesjonelle
Satse pa folk som bor her, slik at vi har det bra

3.4, Stikkord fra kommunale kulturarbeidere

Gjenreise kulturkommunestatusen lokalt, regionalt, nasjonalt: Omdgmme.
Kunst- og kulturtilbud til hele befolkningen uansett alder, gkonomi, sosial status
Kultur og helse, DKS, DKSS

Regionalisering: Samarbeid med nabokommuner

Frivillighet. Grasrotkultur, dialog/samarbeid

Arenaer. Lokaler, verksted, kunstnerhus, lokaler for uorganisert ungdom
Institusjonene, kommunale, andre offentlige, private:

Bibliotek. Areal, dpningstider, utvikling skolebibliotek

Kulturskole. Lokaler, ventelister

Kunst. Kunst i off. rom. Kartlegging og formidling av kommunens kunstsamling
Bygge pa de tetablerte/skape nytt

Kunst i kulturlandskapet, Aks» pa Flaget
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- Sykkelstier
- Opplevelser pa fjorden, Pauline
- Sykkelstier, picnic-plasser

3.5. Hegringsuttalelser til planprogram

Adresseliste, horing planprogram

Nord-Trgndelag fylkeskommune,

Fylkesmannen i Nord-Trgndelag

Steinkjer kommune, Verdal kommune, Levanger kommune, Verran kommune
Sametinget

Rgra samfunnshus v/Per Odd Holde Liav. 32 7670 Indergy

Sandvollan samfunnshus v/ Ruth Stavrum Klgvstadvegen 81 7670 Indergy
Lyngstad samfunnshus v /Gunvor Fossum Randav. 11 7670 Indergy

Malihaugen v/Kjell Skjevik Vudduv. 715 7670 Indergy

Stokkan grendehus v/Mikal Steinsli Stokkanv. 233 7670 Indergy

Sund folkehggskole v/Tore Haltli Flagvegen 95 7670 Indergy

Indergy idrettsrad v/Thore Solberg Bjorklivegen 46 B 7670 Indergy
Sandvollan idrettslag v/Gjgran Skjellegrind Haugavegen 15 7670 Indergy

Rera idrettslag v/Thore Solberg Postboks 110 7671 INDER@Y

Kjerknesvagen kai- og batforening v/ Kjell Ole Fossum Randavegen 11 7670 Indergy
Skjelvagen Kai- og Batforening v/ Jan Torstein Skogaker Hellhaugan 368 7670 Indergy
Indergy bygdeungdomslag v/Guro Martine Bjerkan Haugavegen 8 7670 Indergy
UL Pyna og @ynheim v/ Bente Melhus Utgyvegen 660 7670 Indergy

Indergy Jazzforum v/Tore Haltli Flagvegen 95 7670 Indergy

Sandvollan speidergruppe v/Laila Hollas Slattasvevegen 10 7670 Indergy
Indergy KFUK v/ Svein Aastrup Noremsv. 356 7670 Indergy

Indergy seniordansv/ Sverre Munkeby Hamnavegen 76 7670 Indergy
Indergy skytterlagv/Per Gunnar Tgnne Bergvegen 9 7670 Inderay

Peers Venner v/Morten Gjul 7670 Indergy

Muustrg-parkens venner v/ @yvind Holand Sundsandveien 1 7670 INDER@Y
Haugtun Grendehus v/leder Edgar Markhus 7690 Mosvik

Eldres rad

Radet for funksjonshemmede

Indergy barne — og ungdomsrad

12



' Indergy kommune

Vir dato Vir referanse
09.02.2012 2012/217-8
Saksbehandler Deres referanse
Reidun Huseth,

Adresseliste

Hgring pa planprogram for Kulturplan 2013-25 for 1756 Indergy kommune

Indergy kommune har utarbeidet utkast til planprogram for Kulturplan 2013-25 for nye Indergy
kommune, og planarbeidet er igangsatt.

Utkastet er behandlet i kormmmunens politiske utvalg og sendes til hgring/offentlig ettersyn i samsvar med
Plan og bygningslovens § 4-1.

Planprogram er tilgjengelig pad kommunens hjemmeside
http://www.inderoy.kommune.no/index.php?id=49628678&cat=99253 og i Servicetorget, Indergy
radhus.

Indergy kommune gnsker uttalelse til saken.
Frist for uttalelse settes til 22. mars 2012

Uttalelsen sendes Indergy kommune, Vennalivegen 7, 7670 Indergy eller

postmottak@inderoy.kommune.no.

Med hilsen

Reidun Huseth
Enhetsleder kultur og fritid
TIf. 74 12 45 46

Postadresse Besgksadresse Telefon Bankkonto
Vennalivegen 7, 7670 Inderay Inderay Riadhus 74124200 4202.37.15338
E-post Vennalivegen 7 Telefaks Org.nr

postmottak@inderoy. kommune.no www.inderoy.kommune.no 74124219 NO 997 391 853



VS: [www.inderoy.kommune.no] Kom med innspill til ny kulturplan

-----Opprinnelig melding-----
Fra: Reidun Huseth
Sendt: 3. januar 2012 15:36

Til: Postmottak
Emne: V8: [www.inderoy kommune.no] Kom med innspill til ny kulturplan

Til arkiv. Opprett mappe : Kulturplan ny kommune, innspill

Mvh
Reidun H

—-Opprinnelig melding-----

Fra: Bodil Myhr [mailto:bodil. myhr@inderoy.kommune.no]
Sendt: 3. januar 2012 15:06

Til: Retdun Huseth
Emne: [www.inderoy kommune.no] Kom med innspill til ny kulturplan

http://www.inderoy kommune.no/?id=4962867

Tema: Kom med innspill til ny kulturplan
Fra; Bedil Myhr
E-post: bodil myhr@inderoy.kommune.no

Hei.

Sidelavl

Jeg har lyst til 4 spille inn noen tanker jeg har om Inderegy som dansekommune.Jeg ser at noen kommuner lykkes godt
med § spisse sin kultursatsing. Eks: Namsos som rockeby. Verdal som teaterkommune osv. Inderay har mange
forutsetninger for & profilere dansen. Vi har vidergiende utdanning innefor dans, vi har kulturskolen som har noen tilbud,
og som kan utvikle dettie videre dersom det blir satsingsomréde. Sund kan sikkert bli en viktig akter. Vi har mange unge
Indereyninger som har utdannet seg innenfor ulike danseformer,-kanskje kan noen av disse tenke seg 4 flytte hjem for &
bidra. I flere sammenhenger har vi tatt i bruk dansen som uttrykk med stort hell. Dans er et uttrykk som ofie brukes

sammen med andre kunstuttrykk, derfor vil dette kunne bidra til & fremme andre kunstuttrykk ogsa.

Jeg som jobber med barnahege ser ogsa muligheter for 4 arbeide med dans blant de minste. Vi er tre barnchager (Rora,

Sakshaug og Sandvollan som né er inne i et prosjekt med bevegelse som tema. Her er dans midt i blinken.

Lykke til med planarbeidet.

file:///C:/ePhorte/ephortetemp/PdfDocProc/EPHORTE-IND-P/417. HTML

15.02.2012



Innspill til Kultarplan 2012,

Fra Inderey Museums- og Historielag

Indersy Museums- og Historielag har i flere sammenhenger prevd a fremme Fjordkultur som
et satsingsomrade.

Miljeet pa Kjerknesvagen er allerede en viktig del av Indersys kulturliv.

Hvis dette videreutvikles bade innholdsmessig og geografisk, vil det kunne bli en verdifull
tilvekst til “indereykulturen™.

Etter var mening ber dette vaere en naturlig del av Inderey kommunes Kulturplan:

Hvorfor:

- Fjordens betydning for den tidligste bosettingen i omradet — bade som
ferdselsvei og som klimafaktor (dokumentert i mange kulturminner pé land).

- Fiskerik fjord som blant annet var hovedgrunnen til stor tilflyttingen pa 1800 tallet.

- Jektbygging og jektfrakt som viktig nring/tilleggsnaering.

- Martin Kvennavika og hans “meritter”

- Rutegdende dampskipsfart.

- Koraller i Skarnsundet.

- Handelsstedet i Venneshamn, hvor "Gammelbutikken” er intakt.

- Murene til tidevannsmella ved Straumen, som snart er ferdig restaurert (enestdende i
Skandinavia).

Aktuelle/Mulige prosjekter:

- Jekta Pauline som “motor” for jekthistorien og fjorden som handeisvei.

- Ta vare pé, og formidle historien om forskjellige battyper, naust og fiskeredskap

- Etablering av "Fartayvernsenter” pa Kjerknesvagen

- Informasjon og ”Opplevelsessenter” ved Meglnmuran.

- Samle dokumentasjon og lage informasjonsopplegg om fiskerier: Laks, torsk (egen stamme i
Verrasundet), sild, brisling, sei, hakjerring, flyndre osv.

- Samle dokumentasjon og lage informasjonsopplegg om fjorden som ferdselsveg — inkludert
i dette er historier om forlis og ulykker pa fjorden.

- Andre tilleggsnaringer, sd som egg og dun-sanking m.v.

Det ber vaere en malsetting at fjordkultur ma bli et nytt ansvarsomrade for SNK.

Vi presiserer at en fremtidig satsing pa fjordkultur, mé vare et tillegg til dagens museale- og
historiske aktiviteter i Inderay. I den sammenheng nevnes Bygdebok allmenn del og mulig
behov for areal til utstilling/oppbevaring av tekstiler og gjenstander.

Inderay, 30.01. 2012.

Mvh

Styret for Inderey Museums- og Hstorielag
Ashild Vang

Leder



13 MARS 2012

Indergy kommune
v/ Ré&dmannen

L

7670 Indergy

Ang. Kulturplan for Indergy kommune 2013 —- 2025
- svar pa planprogram hegringsutkast.

Indergy Kunstforening er vakt til livet etter 12 ars dvale. Styret har behandla Planprogram
Hpringsutkast i styremgte den 12. mars 2012 og gir falgende uttalelse:

Indergy Kunstforening deler synet pa utfordringer, hovedmal og strategi i hgringsutkastet.
Kulturloven sier at det offentlige, i dette tilfellet Indergy kommune, skal bidra til at alle skal
ha muligheter til a delta i kulturaktiviteter og oppleve et mangfold av kulturuttrykk. Alle
grupper innbyggere, uansett alder, sosial tilhgrighet, etnisitet, funksjonsevne skal vaere
omfatta av det samla kuiturtitbud i kommunen, Dette er i utgangspunktet en gedigen
utfordring som ogsa vil kreve stor innsats av frivillige lag og organisasjoner.

Indergy kunstforeninger vil stille opp og vaere med og fulle var naturlige plass i dette
arbeidet.

Vi ber derfor om at Indergy kommune i fortsettelsen benytter vart tilbud og aktiv tar oss
med i den kommende prosessen i utformingen av selve kulturplanen.

Indergy 12. mars 2012.

Indergy Kunstforening

—
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Inderay kommune
Enhetsleder kultur og fritid
7670 Inderay

Kulturplan for Inderay kommune 2013 — 2025

Inderey Seniordans mener det er flott at kommunen starter et planarbeid med tanke pé en langsiktig
utvikling av kulturaktivitetene i kommunen. Ut over dette har vi for mangelfull kunnskap om
bakgrunnsforholdene for satsingsomrddet til at vi kan bidra vesentliy til planarbeidet.

Vi vil likevel peke pi rombehov for en del aktiviteter. Uvisshet omkring hva som skal skje med
samfunnshuset med festsalen og en del andre rom, er en ulempe for en del aktiviteter. Rom 1
kulturhuset blir for kostbar 4 leie for vanlige aktiviteter. Seniordansen kan ifelge
voksenoppl®ringsioven, leie rom av skolene gratis. Lilempen med det er at vi ma vike plass om
skolene har bruk for rommet for sine aktiviteter. Seniordansen p& Indereya har behov for et rom pa
ca 100 kv.m Dette rommet mé dessuten ha god akustikk.

Vi vil anbefale at det kartlegges rombehov for forskjetlige lag og foreninger for &rene framover
Dermed ensker vi lykke til med det videre planarbeid

Inderay 12.02.2012
Med hilsen
Inderay Seniordans

o !"‘-«"iﬁvméhyfﬁ*ézrm Rets ?



VS: Onske fra kulturfolket Sidel av 1

ARKIV: Kulturplan. Innspill.

-----Opprinnelig melding—--

Fra: Siv Furunes [mailto:siv.furunes@ntfk.no]
Sendt: 6. mars 2012 19:28

Til: Reidun Huseth

Emne: @nske fra kulturfolket

Vi har to viktige ensker til kulturplanarbeidet:

1) hus for enkeltmannforetak/enkeltkunstnere: kan godt veere et utvidet Nils Aas.

2) en hel dag for profesjonelle kunstnere/kulturarbeidere/kulturpedagoger, som ligner pi den dagen som ble arrangert for
det frivillige kulturlivet i hest. Politikerne kan gjerne inviteres ogsd

Alle andre sma forslag vil dukke opp nar pkt 2 arrangeres
Her fikk du det skriftlig :9

Siv

file:///C:/ePhorte/ephortetemp/PdfDocProc/EPHORTE-IND-P/5515.HTML 07.03.2012



Lillesand Kunst og Formidling
Ved Inger Marie Lillesand

— kort skisse over muligeter for 3 arrangere en Biennale i
Indergy Kommune.

Hvordan kan Arena Skarnsundbrua vaesre utgangspunkt forat Indergy blir en
en visningsarena for spektakulaer kunst ?

Under kommer en opplisting av noen tenkelige strategier, innfallsvinkler og
forutsetninger. Skissen er basert pa at Arena Skarnsundbrua lar seg
realisere, men planene kan uansett vaere gjennomfgrbare — og gode

Attraksjonspotensialet i Arena Skarnsundbrua er utgangspunkt for at det er
realistisk & legge grunnlag for langsiktige strategier som viderefgrer
kunstprosjektet til & bli en visningsarena for samtidskunst i en gjentagende
rytme.

Stedets kvaliteter og seerpreg representerer en annerledes arena. Koblingen
mellom naturskjgnnheten pa Indergy og samtidskunst kan gi en spektakulaar og
unik biennale.

Lyd og lyskunst er i randsonen mellom kunst og teknologi. Som et
tankeeksperimen kunne man tenke seg produksjoner innenfor sjangeren som et
gjennomgangstema for et biennaleprogram I kombinasjon med en kobling mot
skulptur og virksomhet ved Nils Aas Kunstverksted. Skulpturbegrepet er idag
utvidet - som alle andre sjangre og medier.

En skulpturagenda i samarbeid med Nlls Aas Kunstverksted, kobles til utstillinger
innenfor veggene kan vaere en del av en biennale.

Metamorf er en internasjonal festival for elektornisk kunst i Trondheim. Lyd pa
Blomsterbrua under Metamorf som et forprosjekt til Arena Skarnsundbrua er en
del av prosjektplanen for Arena Skarnsundbrua.

En mulig retning ut er 8 knytte kunstverket/hendelsen pa brua til
Milenniumsbrua i London eller andre bruer med kunst, gjennom digitale broer
og utvekslingsprosjekt.

Videre har kulturrddet, ad Kunst og Ny Teknologi bevilget til 3 ferdigstille
lydverket i Muustrgparken. Prosjekter som disse kan pa sikt inngd i en
biennale og Igftes tydeligere fram gjennom det.



Det er ogsa naturlig — siden Sund folkehggskole er samarabeidspart i
prosjektet — 8 finne lenker til deres virksomhet. En mulig vinkling i et
Sundperspektiv er & knytte seg til kunstnere fra land de har samarbeid med,
som pr i dag er Nicaragua, Ghana og India.

Fotolinja ved Sund folkehggskole er na dreid i en kunstretning, og det skal
etableres et senter for internasjonale fotoworkshops pa Kulturbrygga i
Indergy Kommune. Her kan man sikkert ga inn i et tidlig samarbeid og fa til
en veldig spennende kobling mellom skole og biennale.

Med tema der kobling mellom kunst, vitenskap og teknologi er pa agendaen
kan NTNU og miljget der tidvis veere en medaktgr, der det er
hensiktsmessig.

Noen av disse kanalene apner nok for a fa inn noen av kunstens popstjerner
- samtidig med den serigse satsinger kan det vaere hensiktsmessig ogsa &
spille p& noen kommersielle strenger for & f2 til arrangement som blir synlig I
en nasjonal og internasjonal vrimmel.

GalleriMariaVeie som er under etablering I Skogn driver i det internasjonale
markedet og kan vasre en mulig samarbeidspartner.

Kontekst og retning
Mange biennaler ble/blir beskyldt for 8 vaere en darlig skjult

markedsfgringsstrategi for de byene de hgrer hjemme i, og de fleste er ogsa
postindustrielle byfenomener.

En biennale er i tillegg til alt det andre ogsa et kommersielt prosjekt, som kan gke
kommunens attraksjonspotensiale og som hgrer naturlig inn i en plan for regional
utvikling.

Det finnes imidlertid ingen spesifikk mal for biennaler. Alle utvikler sine saerpreg
utfra det stedet de befinner seg pa.

Fra fgrste plantekst pé vei til en eventuell biennale méa det foreligge en klar felles
tanke om hva som skal skille Indergy fra de gvrige biennalene,

Argumentet for @ ha en biennale for samtdskunst i Indergy Kommune er at det
savnes en serigs satsing pa samtidskunst i regionen. Indergy er et naturlig senter
for kunst, og det foreligger det et utvikingsbehov for & kunne mgate behovet - og
nivaet - til kommende generasjoner.

I samarbeidet mellom de ulike kunstaktgrene i Indergy ligger det muligheter for
gode koblnger fram mot en felles profesjonell utvikling

Det er ogsa en forutsetning for en god gjennomfgaring at prosjektet pa ett eller
flere plan kommuniserer med det lokale, sa det skapes et eierforhold.

Tiden er likevel moden for det spektakulzere.



Finansiering, tidshorisont og fremdrift

Prosjektet kan igangsettes med utgangspunkt i de bevilgede midlene som var
avsatt til prosjektet, og de kan mellom annet brukes til & arbeide med & skaffe
midler til & igangsette en forarbeidsfase for det somer beskrevet ovenfor.

Forutsatt at kunsten pa brua ( Arena Skarnsundbrua ) kommer i gang,
representerer den prosessen en unik anledning til & arbeide parallellt med et
forprosjekt som kan avstedkomme et arrangement i 2015.

At forprosjektet gar parallellt med en eventuell produksjonsprosess apner for
samarbeidsmuligheter som vil vaere mindre tilgjengelige i etterkant.

Nye nettverk som dette leder til sammen med de som er fra fgr gir et bredt tilfang
av muligheter. Eksempelvis i samarbeid med den nye fotosatsingen i Indergy,
med Trondheim Kunstmseum og deres nettverk sammen med eksisterende
kuratornettverk fra Berlin, Romania og Danmark

Samarbeid festivaler i mellom er et pluss i sgknadsprosesser.

Kunst av typen ny teknologi har ogsé rimelig god sjanse til & komme inn
under EU" s kulturprogram, som - om man er sa heldig - kan finansiere inntil
50% av omsgkt belgp. Belgp varierer etter hvilken paraply man kommer inn
under.

Flere store internasjonale prosjekter I Norge er delfinansiert med slike
midler, og man kan ogsa sgke pa grunnlag av intensjoner om samarbeid.

Det er verdt & undersgke om deler av prosjektet foruten Kulturrad, KORO o.a, kan
sgkes inn hos Innovasjon Norge og andre Naeringsfond. Her kan koblingen mot
kunst pa brua vaere en styrke, ved at det gir et felleslgft til regionen. Samt et
samrbeid med fotokunstsenteret som er finansiert ved hjelp av midler fra
Innovasjon Norge.

22.03.12
Inger Marie Lillesand



Hering kulturplan 2013-2025

ne

Viktig med fortsatt god “omdpmmebygging” for en kommune som tidligere er karet til ”3rets

kulturkommune”!
Viktig a utarbeide en god "kulturkalender” pa hjemmesiden!

Sikre og videreutvikle de beste av allerede etablerte kulturtiloud ved god informasjon og
oppdatering.

Legge til rette for kreativitet og nytenking ved a invitere til ide-myldring!
Legge til rette for godt samarbeid mellom kunstnerne!

Viktig a formidle kulturen gjennom gode brosjyrer!

Kulturarven tas best vare pa gjennom a formidle den til barn og ungdom!
Indergys "kultur-fyrtarn” 2013-2025 ma bii “kulturlandskapet”:

“Inderay skal sees i julikveldslys! Da trer det milde og myke landskapet seg fram i all sin

III

yndefulle egenart
Med hilsen

Mosvik frivilligsentral
Per Vennes

Kultur er reseptfri medisin!



Sidelavl

Fra: Linn Hege Saltvik Buhaug [mailto:linnbuhaug@hotmail.com]
Sendt: 21. mars 2012 21:59

Til: ind-Postmottak

Kopi: lytje@c2i.net

Emne: Hgringsuttalelse til Kulturplan 2013 - 2025

Mosvik Teaterlag gnsker fglgende:

Sikring av kulturhus ut i distriktene

- Vaere med pa a pavirke den kulturelle framtida i kommunen

Synes det er positivt at hgringsdokument ble utsendt, slik at vi far komme med

innspill/tilbakemelding

- Vikommer tilbake med konkrete forslag til den rullerende kulturplan som gar over 4 ar, nar det blir
aktuelt.

Mvh

Sekreteer ved Mosvik Teaterlag

Linn Hege Saltvik Buhaug (Malena Marsipana klokkhgna Kvennavik)}.
Saltvik Vestre, Asbygda

7690 Mosvik
TIf: +47 91 81 97 52
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NILS AAS KUNSTVERKSTED
UTVIDET AREAL — UTVIDET INNHOLD
INNSPILL TIL KULTURPLAN

Status for virksomhet og fasiliteter

Nils Aas Kunstverksted er et utstillingsrom med en permanent samling, med utstillingsareal for skiftende
utstillinger, et verksted til bruk for skoleklasser, kulturskole o0.a. samt et mindre magasin hak verkstedet.
| tillegg disponerer Naak et sokkellager i tredje etasje i Coop-bygget og et st@rre eksternt magasin for
kunst i tidligere Stiklestad Planteskole.

Kontorfasilitetene er et lite kontor som kan avstenges, samt en resepsjonsdisk i titknytning til
utstillingsarealet med to kontarplasser, hvorav en ogsa betjener kassa og publikum,

Nils Aas Kunstverksted disponerer ogsa utstillingsareal i Leidanggalleriet for i gjennomsnitt fire
utstillinger i dret. Museet har en hovedinngang.

En veksling mellom samtidskunst og fokus pd kunstneren Nils Aas er ngdvendig for 3 opprettholde
interesse og dynamikk i utstillingsprogrammet, men det tilfredsstiller ikke behovet for en bred
presentasion av Nils Aas sin kunst. - Noe som er etterspurt av turister, og som er gnskelig for formidling
til publikum og skoleklasser aret gjennom.

Etter Nils Aas dgd i 2004 deponerte arvingene en stor del av samlingen til Nils Aas Kunstverksted.
Denne samlingen er donert for en periode av tjue ar med en klausul om at den m3 aktiviseres.

Den deponerte samlingen, kommer i tillegg til samlingen Gaven, som ble skjenket av Nils Aas til Indergy
Kommune i ferbindelse med etableringen av Nils Aas Kunstverksted i 1996.

Foringer fra kunstneren

Nils Aas har tydelig uttalt at han ikke gnsket et statisk enmannsmuseum. Verkstedbegrepet er sentralt.
Gjennom utstillingsstedets navn har Nils Aas lagt premisser for utvikling og inspirasjon av barn og unges
muligheter for tilgang til og erfaring med kunst.

Dette understrekes av at verkstedfasilitetene befinner seg vegg i vegg med utstillingsarealet, og
konkretiseres gjennom formidling til skoleklasser som er en kombinasjon av teoretisk formidling og
praktisk arbeid i verkstedet.

Framtidig drift ma springe ut fra kjernen av virksomheten, gjennom en dynamisk formidling som
aktiviserer samlingen og det som ligger i mulighetene for et utvidet verkstedbegrep.

Eksisterende areal er svaert godt egnet for formidling av Nils Aas sin kunst.

Utvidelse av arealet

I forhold til hvordan Nils Aas Kunstverksted er anlagt i bygget ville det vaere en ideell Igsning for Nils Aas
Kunstverksted & disponere arealet over det som er Nils Aas Kunstverksted i dag, samt tilstgtende rom i
samme plan med rampe for magasin.

Dette gir mulighet for et visningsrom for samtidskunst mot gateplan i @vergata, noe som vil gjgre Nils
Aas Kunstverksted visuelt mer tilgjengelig og gi en tydeligere tilstedevaerelse i sentrum.

| tilknytning til visningsrom for samtidskunst gnsker Nils Aas Kunstverksted en aktivisering av arealet
utenfor — et utvidet torg som kan romme skulptur, temporare installasjoner med mere.

Det innebaerer en sammensmelting av uteareal og utstillingsvirksomhet.



Eksisterende utstiilingsareal egner seg naturlig nok best for visning av Nils Aas sin kunst. | dette arealet
planlegges kuraterte utstillinger med kunst av og i tilknytning til Nils Aas, i en rytme som gir rom for
stgrre satsinger.

For utstillinger fra papirsamlingen behgves et lyssvakt spesialrom/-avdeling.

Det fins mye dokumentasjon av Nils Aas atelier pa Ekely. Gjennom utstillingen Dokument fra et verksted
i januar 2005 ble stemningen fra verkstedet pé Ekely gjenskapt. Det er gnskelig & gjenta dette som en
utstilling av gjenstander, skulptur og verktgy som en permanent ordning, etter inspirasjon i
Brancusirommet ved Pompidousenteret i Paris.

Bgkene etter Nils Aas kan inng3 i verkstedutstillingen eller ga inni et ressursrom for forskning, hvor
litteratur og digital ressurs er tilgjengelig.

Det nye arealet gir visningsrom for samtidskunst i kunsthall’} eller galleri hvor skiftende utstillinger
legger til rette for opplevelser av aktuell samtidskunst og utstillinger som falge av

artist in residence-opphold. ?}

1} | begrepet Kunsthall ligger det at den er finansiert av det offentlige og ikke driver med salg som et kommersielt galleri.
Kunsthallens oppgave er & produsere utstillinger og eventer som skaper et alternativt rom/forum for opplevelser, debatt og
diskusjon

2) Med artist in residence menes en ordning for opphold for kunstner, som innebzerer et opphold av en bestemt varighet
knyttet til stipendordning og en utstilling.

Et prosjektrom i tilknytning til utstillingsarealet, naermere beskrevet under “Barn og unge”.

I et utvidet verkstedbegrep er det mulig & innlemme kunstnere som arbeider med skulptur, bide
nasjonale og internasjonale. P3 dette stadiet hvor det foreligger muligheter for at hele Coop-bygget blir
ledig er det mulig 3 tenke seg at gode verksteder for treskulptur med mere kan danne grunnlag for artist
in residence med tilhgrende utstillinger. Dette kan knyttes opp mot arbeidsstipender og danne grunnlag
for en dynamisk tilnazerming til skulptur som svarer til de intensjonene som ble lagt til grunn ved
etableringen av stedet. Dette er et prosjekt som fordrer samarbeid med flere akt@rer som
billedkunstnerorganisasjoner og offentlig stgtte.

Magasin og sikring
Magasinet gnskes flyttet fra Stiklestad til tilstgtende arealer pa samme niva.
Naermagasin er gkonomisk fordelaktig ved at man sparer transport.

Det gir mulighet for bedre tilgang ved produksjon av utstillinger og tilrettelegging mot forskningsformal |
tillegg gir det muligheter for aktivt magasin med delvis utstillingsfunksjon eller innsyn i magasinet, {
undervisningsgyemed og for spesielt tilrettelagte opplegg for grupper som @nsker det.

En Innkj@ringsrampe og enklere tilgang til utstillingsarealer letter forflytning mellom utstilling og
magasin. Overskudd av lagerkapasitet gir mulighet for 3 samordne transport og er dermed et
driftsmessig fortrinn..

Det gir en bedre oversikt over samlingen, og behov for konservering. Eksisterende magasin tilfredsstiller
ikke behovet for konservering. For konservering pa lang sikt er det n@dvendig med magasin som skiller
tre som har behov for hgy luftfuktighet, fra gips, som ikke har behov for hgy [uftfuktighet.



Papir har behov for tilpasset klima, lysforhold og brannsikker oppbevaring.

Et hgynet sikkerhetsniva for magasin innebarer overrislingsanlegg, kortere utrykning ved alarm, og hgy
grad av brannsikring i vegger.

Sikring henger ogsa sammen med utstillingsvirksomhet og ambisjonsniva. Et hgynet sikkerhetsnivd som
tiffredsstiller internasjonale standarder for innlan og visning av kunst innebzerer et tilfredsstillende
sprinkleranlegg, sikkerhetsglass i vinduer og tilfredsstillende alarm.

Oppgradering av sikringsniva til denne standarden gir mulighet for innladn fra internasjonale samlinger og
ma veere en del av langsiktige ambisjoner. A sette Nils Aas sin kunst inni en internasjonal sammenheng.

Kunstbutikk
Butikken skal revitaliseres — men den trenger nytt og stdrre areal. Eksisterende butikkareal kan
gjenoppsta som utstillingsareal.

Barn og unge

Verkstedet for barn og unge trenger 3 utvides, samt at lokalene ikke har tilstrekkelig luft og lys.
i tillegg er det et sikringsproblem at verkstedet ligger i tilknytning til pent museumsareal.
Noen av verkstedfunksjonene avgir mye stgv og det er behov for 3 skille ut disse.

Innenfor omradet tilrettelegging av kunstopplevelser for barn er det mye nytt tankegods i emning.
Kunstmuseene i Bergen lager nd utstillinger spesielt rettet mot barn, hvor barns opplevelser av kunst blir
tatt pa alvor. Dette er absolutt tanker 3 ha med seg inn i planene for et utvidet museum.

| tillegg til tankene om et eget visningsrom for barnekunst.

For at barn og unge skal komme narmere Nils Aas sin kunst i egne prosesser kan verkstedet utvides
med en innglasset visning av noen av alle de modellene Nils Aas har laget

Det er behov for et lagerareal i tilknytning til verksteder hvor barn og unge kan prave ut skulptur i stgrre
format — eksempelvis 4 gjenskape “Bauta”. Det gir mulighet for mer dynamiske formidlingsprosjekter for
barn og unge.

Et prosjektrom i form av black box med scene i tilknytning til utstillingsareal som kan apne for
samarbeidprosjekter med musikk/dans/performance samt gir muligheter for en lav terskel som i
perioder slipper til yngre kunstnere.

Felles behov/deling av funksjoner og samarbeidsprosjekt

Verkstedfasiliteter for barn og unge, visningsrom for barnekunst samt prosjektrom, gir muligheter for
samarbeid med andre brukergrupper. Kunstgruppa i Kulturskolen kan ogsa nyttiggjere seg et utvidet
verksted, og de har behov for egen lagerplass.

I tillegg vil et samarbeid om en visningsplass for barnekunst som gjgr dette pa en serigs méite vaere et
fells behov. Samtidig vil det 3pne bruken av utstillingsomradene for en bredere gruppe.

Muligheten for et Remidasenter®) i bygget vil kunne vaere nok et spennende samarbeidsprosjekt.
| samarbeid med skoleformidling ag kulturskole ville et skulpturlaboratorium vaere et verdifulit tilskudd.
3') Et ReMida senter arbeider med 3 fremme ideen om at kasserte materialer kan sees som ressurser og ikke som avfall. ReMida



er at prosjekt som startet i Reggio Emilia i Italia. Ideen med ReMida sentre har spredt seg bade rundt i Italia og til andre {and. Et
ReMida senter arbeider med & fremme ideen om at kasserte materialer kan sees som ressurser og ikke som avfall.

De eksisterende sentrene er blitt en kilde til materialforsyning og en utfordring til barn og voksne som kan omskape "skrap™ til
vakre og fantasifulle uttrykk. Denne transformasjonen kanbrukes som stgtte for [2ringsprosesser, kreativitet og fantasi.

Muligheter 4 flytte kontorlokaler til annen del av bygget dpner muligheter for sambruk av tekniske
fasiliteter.

Museum og kafé

| et utvidet museum forventer man d holde pé publikum i et lengre strekk. Da vil besgkende forvente &
kunne sette seg ned med en kopp kaffe. Erfaringen fra Coop-kafeen viser at det pri dag ikke er
driftsgrunnlag for to kafeer i Straumen.

Museumsbesgkende har forventning om en viss standard pd en museumskafé. Lesningen kan vaere 3
sette av areal til lokaler som gis design og utforming i samarbeid med arkitekt, lokaler med szerpreg
eksempelvis type bokkafé, men at driftskonseptet varierer aret gjennom. Forutsetningen er utstyr nok til
optimal drift som er mat pa restaurantniva om sommeren.

Dette m3 utredes, men eksempel p3 driftsmodell kan vaare som skissert og delt i sommer- og vinterdrift.
Spndagskafé er et konsept som fungerer i flere sammenhenger. Vinterdrift i samarbeid med lag og
foreninger som Saniteten eventuelt ogsa andre som vil drive vaffel-kafé pa daghbasis, slik det fungerer i
dag, bare med bedre utstyr tilgjengelig i attraktive lokaler.

Drift
Utvidet virksomhet fordrer stgrre bemanning, men hapet er at noe av behovet kan dekkes i samarbeid
med Flyndra Vekst.

Nils Aas Kunstverksted
20.03.12
Inger Marie Lillesand
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Uttalelse - Oppstart kulturplan og haring planprogram - Inderey
kommune

Vi viser til deres brev datert 09.02.2012 vedr. hgring av planprogram for Kulturplan 2013-25 for
1756 Indergy kommune.

Sametinget syns det er positivt at Indergy kommune lager en kulturplan. Under kapittel V Tema
~ Aktuelle satsningsomrader vil vi i tilknytning til punkt 7. Historie minne om at det ogsé finnes
automatisk fredete samiske kuiturminner i indergy kommune. Det er viktig at ogs4 disse
kulturminnene blir inkludert i arbeidet med kulturminner — registrering, bevaring, formidling.
Sametinget vil vaere behjelpelig med informasjon om de samiske kulturminnene som er kjent i
dag.

Ut over dette har Sametinget ingen merknader til utkastet til planprogram for Kulturplan 2013-
25 for 1756 Indergy kemmune,

Kopuja / Kopi til:
Nord- Trendelag Pylkeskommune Postboks 2560 7735 STEINK]JER



Indersy Kommunes Kulturplan, innspill fra Peers
verksted DA ved
Anne Kathrine Oxaal og Inger Marie Lillesand

Om utviklingsmuligheter for Peers Verksted.

Peers Verksted DA ble etablert i 2006, og har tilhold i
leide lokaler i Peers Hus i1 Heldesenbakken 8.

Siden oppstart har virksomheten variert i intensitet, men
sett under ett har vi siden oppstart hatt en jevn stigning i
aktivitet ved verkstedet.

Erfaringen vi har sa& langt ligger til grunn nar vi vurderer
verkstedets potensial og veien videre som positiv.

Det henger sammen med samarbeidsmuligher og et rikt
kunstmilje. - I forhold til kommunens sterrelse star
billedkunstfeltet sterkt i Indersy, og det er mange
kunstnere 1 kommunen som er i en god utvikling og driwver
utstrakt utstillingsvirksomhet.

I det totale bildet er Nils Aas Kunstverksted, en
kunstinstitusjon som opererer i et profesjonelt kretslegp 1
den ene enden og et lite kunstnerdrevet galleri, og flere
smagallerier i samdrifts med andre virksomheter i andre
enden.

Peers Venner er som kunstnersamarbeid en etablert
institusjocn.

Pr i dag bestdr Peers Verksted sitt tilbud av kurs og
utleie.

I tillegg til av det driftes praksisplasser for NAV.
Kunstnere, skoleelever, kulturskole og unge
kunstinteresserte er brukere av verkstedet.

Verkstedet fungerer godt, men har begrenset kapasitet pa
grunn av stegrrelsen, og Coopbygget peker seg ut som en
interessant retning & gd for Peers Verksted.

Ikke minst pa grunn av samlokalisering med Nils Ras
Kunstverksted og eventuelle andre kulturakterer og arenaer
som kan komme til bygget.

Lokale kunstnere er eksisterende cog potensielle brukere.
Sterre lokaler vil gl rom for mer avansert utstyr for
grafikk som igjen gjer verkstedet til en attraktiv arena for
en stgrre gruppe.

I sammenheng med overkommelige bomuligheter kan det vare et
tilbud til kunstnere i Trendelag og landet for gvrig. Det

2

gar ogsd an & knytte seg opp mot internasjonale samarbeid.



Indergy Kunstforening er en aktuell samarbeidspartner som
gnsker seg et utstillingsareal, noe som o0gsa er interessant
for Peers Verksted - ikke i form av kontinuerlig drift, men
for innimellom & kunne arrangere utstillinger med vare
kursdeltakere, for a stimulere miljwet samt & sette grafikk
pa dagsordenen.

Samarbeid og samlokalisering med Nils Aas gir ogsa muligeter
for & samkjwre tilbud til DKS, noe som kan avhjelpe
transportbudsjetter omkring i de ulike kommunene.

Avhengig av hvem som leier og arbeider pa verkstedet er det
ogsd mulig & tenke seg et utstillingssamarbeid med Nils Aas
Kunstverksted.

Det er ogsa mulig & tenke seg et samarbeid med det nye
Fotokunstsenteret, da Peers Verksted i framtiden vil ha en
fortsatt satsing mot fotobaserte teknikker.

For 4 gjere verkstedet mer profesjonelt ma eksisterende
utstyr bedres og tilbudet utvides til mellom annet &
inneholde utstyr for silketrykk.

I tillegg til mulighet for en ekt satsing overfor kunstnere
som gnsker & leie verkstedet, gir det ogsd til en viss grad
mulighet for & ta pd seg oppdrag.

All aktivitet ved verkstedet utlegser bhehov for
arbeidsplasser som kan assistere brukere av verkstedet( om
det er profesjonelle kunstnere i arbeid, eller det er kurs),
utfere bestillinger ( som opptrykk av serier ) samt
vedlikehold og renhold.

@kt aktivitet gir mulighet for & vere en arena for
arbeidstrening i samarb eid med NAV.

Peers Verksted snsker storre verkstedplass i samlokalisering
med andre kulturakterer i lokaler med gunstige leieforhold.
Da ligger det til rette for at Peers Verksted kan bli en
unik kulturaktegr i det fine miljget som er i Indergy
Kommune.

Inger Marie Lillesand
Anne Kathrine Oxaal

peers verksted DA



Indergy kommune

Arkivsak. Nr.:
2012/217-9
Sakshehandler:
Reidun Huseth

Saksframlegg
Utvalg Utvalgssak Mgtedato
Radet for funksjonshemmede 5/12 27.02.2012
Eldres rad 6/12 01.03.2012

Planprogram for Kulturplan 2013 - 2025 for Indergy kommune

Radmannens forslag til vedtak

Harald Ness fratridte metet.

Behandling i Radet for funksjonshemmede - 27.02.2012:

Enhetsleder kultur og informasjon, Reidun Huseth oreinterte om planprogrammet.

Forslag til uttalelse:
Radet for funksjonshemmede mener at universell utforming ma vaere giennomgéende i arbeidet med
kulturplan 2013-2025.

Avstemming:
Forslaget enstemmig.

Uttalelse i Ridet for funksjonshemmede - 27.02.2012:

Radet for funksjonshemmede mener at universell utforming méa vaere giennomgéende i arbeidet med
kulturplan 2013-2025.



Behandling i Eldres rad - 01.03.2012:

Enhetsleder kultur og informasjon, Reidun Huseth, orienterte om planprogrammet.

Felles forslag til uttalelse:
Kulturplanen ma ivareta eldreperspektivet pG en méate som hensyntar muligheten for engasjement og
deftakelse.

Eksisterende kulturtifbud i grendene bgr videreutvikles.

Avstemming:
Enstemmig.

Uttalelse i Eldres rad - 01.03.2012:

Kulturplanen ma ivareta eldreperspektivet pa en mate som hensyntar muligheten for engasjement og
deltakelse.

Eksisterende kulturtilbud i grendene bar videreutvikles.

Vedlegg
1 Planprogram Kulturplan endret 07.02.12, utsendt tidligere ved brev av 09.02.12.

Bakgrunn:

Utkast til planprogram for Kulturplan 2013-2025 for Indergy kommune ble behandlet av formannskapet
i mgte den 01.02.2012, der det ble gjort slikt enstemmig vedtak:

1. Arbeidet med kommunedelplan Kulturplan 2013-2025 foreslas i samsvar med vedlagte
planprogram og framdriftsplan.

2. Oppstart av kulturplanarbeidet kunngjgres og planprogrammet sendes til hgring og offentlig
ettersyn med 6 ukers hgringsfrist.

Heringsfristen er satt til 22. mars 2012,

Konklusjon
Saken legges fram uten forslag til vedtak.
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Mgte i Indergy Rddhus 14. februar 2012

Til stede: Knut Brandas, Alexander Vatn, Peder Overvik Stuberg, Karianne Kroglund
Monstad og kultursekretaer Bodil Alstad

Uttalelse til kulturplan

Orientering om Kulturplan v. Reidun Huseth
Indergy kommune har satt i gang arbeid med a lage ny kulturplan for ny
kommune. Reidun orienterte om prosessen sa langt og arbeidet framover. Det ble
delt ut spgrsmal, og det kom mange innspill fra medlemmene.
Manglende kommunikasjonstilbu m lasser for ungdom var tema

som mange vektla.

Mangel pad mgterom (for politiske parti og andre)

Manglende kollektivtransport (til/ fra Rdgra- jernbane)

@nsker flere nybegynnerkurs for eldre ungdom/ voksne (som er for gamle for
kulturskolen) Eks. ballett

Flere info.kanaler til ungdommer (bedre mulighet til & pdvirke)
@nsker stgrre mangfold av idretter

Mangel pa trenere (eks. volleyball)

Mangler gverom (for band, black- boks, bandbinge)

Flere lavterskeltilbud, tilbud til ALLE

Flere mgteplasser for ungdom péa kveldstid (uformelt)

Billigere treningssenter (sponsing av kommunen)
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3.6. Temasak, Indergy kommunestyre, 19.03.12

Problemstillinger og svar fra kommunestyrerepresentantenes gruppearbeid
Hva skal til for a styrke og utvikle indergy som kulturkommune?

Gruppe A
- Kulturstier. Videreuvikling, sammenknytting koblet mot overnatting, formidling, salg.
Den Gyldne sti.
Finne lgsninger som apellerer til barnefamilier

Gruppe B
- Utvikle kulturcampus med samarbeid med det frivillige kulturlivet
- Tilstrebe at alle kan delta. Redusere gkonomiske barrierer.
- Naring og kultur. Fjord, kyst, Den Gyldne Omvei +++. Markedsfgring med nasjonalt
og Europa-fokus

Gruppe C
- Kulturskolen/kulturaktiviteter ut i grenda i SFO-tida
- Huske pd de utenom lag og foreninger: rock, TaeKwanDoe
Legge til rette for flerbrukshus for kultur/kunstnere
- Huske pd bredden, bade for hvermann og profesjonelle

Gruppe D
- Samhandling pa tvers: historie, kunst, lokal mat, naring
- ldentitet. Hva saerpreger indergy — til forskjell fra andre kommuner
- Utvikle tilbud til «alle innbyggerne». Deltakelse/opplevelse

Gruppe E
- Ordna gkonomi i kommunen
Politisk vilje til kultursatsning
- Stgtte det frivillige initiativ og engasjement

Hva skal vaere Indergy kommunes «kultur-fyrtérn» 2013-2025?

Gruppe A
Fjordpromenade fra Rera til Langfiaeran
Universell utforming

Gruppe B

- Merkevare: Kulturmangfoldskommunen! Med allisidig laeremiljg.
Oppleviseskommune.
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- Den Gyldne Omvei — landbruk- kultur — Rostad
- Nils Aas kunstverksted
- Kystkultur

Gruppe C
- Samvirkelagsbygningen -?Nils Aas kunstverksted

- Den Gyldne Omvei

- Indergy-turer

- Nils Aas kunstverksted
- Fjordkultur

- Kulturlandskap

- Kulturigrenda

Gruppe D
- Den Gyldne Omvei

- Fjordkultur/Arena Skarnsundbrua
- Nils Aas Kunstverksted

- Soddjazz

- Kulturlandskap

Gruppe E

- Fjordkultur
- Nils Aas kunstverksted. Det 3-dimensjonale skulpturelle kunstuttrykk
- Musikk. Kulturskolen/lvgs/inderpyfest

Er det andre satsningsomrdader enn de 7 punktene som er listet opp i FORSLAG TIL
planprogrammet, som bgr legges tii?

Gruppe 1
- Idrett
Gruppe 2
- Rostad, Indergytur, Kulturstier — utvikles videre pd Mosviksida og Indergy
Gruppe 3
- Idrett
Gruppe 4
- Ingen

Gruppe 5



- Idrett
1. Hvordan kan kommunen best bidra til 3 stgtte det frivillige arbeidet?

Gruppe A Sgrge for at alle lag/foreninger har gratis tilgang pd kommunale bygg/anlegg

Hvordan kan kommunen bidra til G sikre rekruttering til lag og organisasjoner og
aktiviteten i grendene?

Gruppe B
Sarge for brukbare anlegg mot grendeskolene. Hvordan statte/fyre opp under
ildsjelene?
Hvordan legge til rette for et mest mulig likeverdig bibliotektilbud i kommunen?
Gruppe C. Ambulerende tjeneste. Stgtte til skolebibliotekene. Adkomst, universell
utforming. Digitale muligheter
Hvordan ta vare pé og formidle kulturarven?

Gruppe D. Bygdebok. Digitalisere. «Historie» i nye former. Skape bevissthet,
synlighet

Gruppe E. Bygdebok, ogséd digital. Kulturstier

Gruppe B: Kulturstier

Gruppe E: Videreutvikle kulturstier — Indergy-turer osv. Museums- og
historielagets virksomhet som szerdeles viktig bidragsyter.

Hvordan legge til rette slik at det blir attraktivt for profesjonelle kunstnere {(musikk,
scenekunst, visuell kunst} G bo og arbeide i Indergy?

Gruppe D. Tilbringertjeneste. Utvikle gamle Straumen til d bli et «kreativi»
sentrumn,

Gruppe C. Tilbringertjeneste. Flerbrukshus for kunstnere, f.eks. kommunehuset i
Mosvik

Gruppe E. Gjgre bygda attraktiv med mange arrangement..

Hva kan kommunen gjere for at verdier og kulturuttrykk i det kulturelle mangfold vi har,
blir integrert, formidlet og synlig?

Gruppe D. Arenaer pa tvers. Frivillighet/nzering
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Gruppe C. Opprette mpteplasser. Matkultur. Mgteplasser for kvinner og menn |
dag (frivilligsentralene)

3.7. Dialogmete med profesjonelle kulturaktgrer

Problemstillinger og svar fra gruppearbeid

Hvilke nye grep bor gjores for at Indergy skal styrkes som kulturkommune?

Mgtes for a se mulige samarbeidskonstellasjoner, som kan starte et
prosjekt som kan videreutvikles

Etablere en arena (prosjektlokaler) som mgtepunkt for profesjonelle
kunstnere.

Tilby kunstnerleilighet/atelier med kunstnerstipend fra indergy kommune
Konsolidering av institusjonene

Forpliktende nettverksamarbeid

Samarbeid om funksjoner, f.eks. markedsmedarbeider, produsent osv

Hva er Indergy kommunes styrke og svakhet i forhold til det profesjonelle kulturfeltet i

dag?

a} Styrke

Stor mengde variert kompetanse, som hadde hatt godt av 8 mgtes for a
hjelpe hverandre med a tenke utvikling av konkrete prosjekter

Godt omdgmme a bygge pa

Hgg tetthet av profesjoneile kunstnere og kunstformidlere

Regionalt mange profesjonelle kunstnere og formidlere

God teknisk infrastruktur for kulturformidling

Gode institusjoner

b) Svakhet

« Navlebeskuende»

For lite stgtteordninger, veiledning og gkonomi, planfesta
system/nettverk

Mangler stgtte for unge i etableringsfasen (stipend for unge)
Mangel pa nettverk/mgtepunkt

Ingen forpliktende relasjonsbygging
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- Hvordan tar vi imot nye profesjonelle kunstnere?
- Mange sma som spriker?

Utfordringer

Hvilke hovedutfordringer har det profesjonelle kulturlivet i Indergy kommune i

dag?
- Mangler en tydeligere arena @ mgtes pa.
- For mye vekt pa «egne» oppdrag, som strander samarbeidet
- A na publikum
- Skape samarbeidsprosjekt
- Fri oss fra fordommer og vanntette skott
Muligheter

Hva skal til for at disse utfordringene kan lgses?

a) Hva forventes av kommunen?
- Padriver i regionalt samarbeid
- Tenke helarsdrift
- Vitalisering av faglig forum
- Forventninger til Indergy oppvekst- og kultursenter

a) Hvordan kan de profesjonelle aktgrene bidra?

Ta initiativ/bidra i samarbeidsprosesser

- Dele kompetanse og inspirasjon

- Samarbeid pa tvers, nye tanker

- lkke vaere redd for a tenke stort, térre 3 sette i gang
Ha lyst til noel

- Lage samarbeidsproduksjoner

- Veere kreative!
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4. Oversikt over frivillige lag og foreninger i Indergy kommune

KRISTNE BARNE- OG UNGDOMSLAG
Sakshaug Sendagsskole

Utgy Hobbyklubb

Mosvik Sendagsskole

Indergy Kristelige Ungdomsforening
Skattekista barneklubb

SPEIDERE
Sandvollan Speidergruppe
Indergy KFUK- KMUM- speidere

UNGDOMSLAG

Indergy Bygdeungdomslag
U.L. @yna

Vuddu Grendalag

4H- KLUBBER
Framtid 4H
Moldvarpen 4H
Blaklokka 4H
Ga Pa 4H
Mosvik 4H

SKOLEKORPS

Rera Skolemusikk
Utgy Skolekorps
Sandvollan Skolekorps
Sakshaug skolekorps

KORPS

Nordgy Hornmusikklag
Musikklaget Laat
Musikklaget Lurlaat
Réra Hornmusikklag
Utgy Hornmusikklag

MUSIKKLAG

Mosvik Trekkspillklubb



Mosvik Musikklag

ROCK- BLUES-JAZZ- BAND
Indergy Jazzforum

KOR

Indergy Sang-og Musikkor
Vivace

Sakshaug Blandakor
Sakshaug Kyrkjekor
Rera Songlag

R@ra Pensjonistkor
Koret pa Vdja
Sandvollan Songlag
Kor 2000

Mosvik Barnegospel

DANS

Sandvollan Danseforening
Nordgy Gammeldansforening
Festus

Indergy Seniordans
Framverran Danseforening
Mosvik Seniordans

PENSIONISTLAG

Indergy Pensjonistlag
Sandvollan Pensjonistlag
Rgra Pensjonistlag

Utey Pensjonistlag
Mosvik Pensjonistlag

IDRETT

Indergy ldrettsrad
Indergy Idrettslag
Sandvollan Idrettslag
Rgra Idrettslag

Mosvik Idrettslag
Framverran ldrettslag
Indergy Motorklubb
Indergy Undervannsklubhb
Skarnsundet Idrettsforening
Utey Fotballklubb

Rgra Taekwondo
Innherred kajakklubb
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SKYTING

Rgra Pistolklubb
Indergy Salongskytterlag
Indergy Skytterlag
Stokkan Luftgevaerklubb
Rgra Skytterlag

Mosvik skytterlag
Framverran Skytterlag

HUMANITZRE ORG./ INTERESSEFORENINGER/ ANDRE
Indergy Lokallag av NFU

Indergy lag av LHL

Indergy Rgde Kors

Interesseforeningen for Indergyheimen
Besgkstjenesten i Indergy

Mental Helse- lokallag

Indergy Sanitetsforening

Sandvollan Sanitetsforening

Rera Sanitetslag

Mosvik handicaplag

Mosvik Kvinne- og familielag

Mosvik sanitetsforening

Mosvik lag av LHL

Ser- Verran Helselag

HUSFLID OG KUNST
Indergy Husflidslag
Indergy Kunstforening
Krambua Hobbylag

HISTORIE- 0G MUSEUMSLAG
Indergy Museums- og historielag
Innherred Kystlag

Indergy Bygdebok

Stiftelsen Ringstu

Mosvik Historielag

Mosviktun Museumslag

BRIDGEKLUBBER
Indergy Bridgeklubb
Meaere og Sandvollan Bridgeklubhb

MALLAG
Indergy Mallag

HAGE/ MILI@
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Hageselskapet Indergy og Mosvik
Naturvernforbundet i Indergy
Indergy Natur og Ungdom

MISIONSFORENINGER

Sakshaug Normisjon

Stokkan og Utgy Normisjon

Utgy Normisjon kvinneforening

Indergy Norsk Luthersk Misjonssamband
Indergy Misjonslag

Indergy Stgttelag av Norges Samemisjon

ANDRE LIVSSYNSFORENINGER
Human- Etisk Forbund Verdal/ Indergy

AMAT@RTEATER
Teaterlaget UL @yna
Sandvollan Teaterlag
Vuddu Teaterlag
Mosvik Teaterlag

KAI- OG BATFORENINGER
Kjerknesvagen Kai- og Batforening
Skjelvagen Kai- og Batforening
Sundneshamn Kai- og Batforening
Straumen Batforening

Vangshylla Batforening
Loraslandet bat og velforening
Mosvik Batforening

Framverran Batforening

VELFORENINGER
Gangstad Vel
Hellemshaugen Vel
Hylla Vel

Jeetaasen Vel
Kvistadbakkan Vel
Neersveet velforening
Resetberga Velforening
Skjemstadaunet Vel
Smaland Vel

Solhaugen Velforening
Straumen Velforening
Sundsnesset Vellag
Vangslia Vellag

Flata Vel

@vre Kvamsgrenda Velforening
Einhaugen Vel
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Verdalsgrenda Vel

Nesset Velforening

Nesset Velforening (Mosvik)
Fjordglgtt Velforening
Vinjesjgen Velforening
Asbygda Velforening
Nordgy Grendelag

Utpy Grendelag

ANDRE

Mosvik Frivilligsentral

Frivillig Indergy

Mosvik Jeger og Fisk
Internettkaféen e@ og Marens Bakeri
Rgra Skotthyllklubb

indergy Fotoklubb

Indergy Jeger og Fiskeforening
Indergy Lionsklubb

Sandvollan Bygdekvinnelag
Indergy Bygdekvinnelag

Indergy Orientalske Danseforening
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5. Oversikt over kultur-arenaer

5.1. Anlegg for idrett og fysisk aktivitet

ALPINBAKKE
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Solberg Framverran IL Skileikbakke/liten God
alpinbakke med
skitrekk
Prestlia Stiftelsen Prestlia Liten alpinbakke med Bakken i Prestlia er
skitrekk. Planer for rehabilitert i 98/99.
Halfpipe og God
sngproduksjon ikke
realisert.
BASKETBALLBANE
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Ungdomsskolen Indergy kommune Aktivitetsflate God
asfaltert 1999
18x24 m
Indergy idrettspark Indergy kommune Aktivitetsflate i God
Nzermiljpanlegg
DAGSTURHYTTER
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Lundsaunet skihytte Rgra IL God
Bpl Indergy Museum og Samarbeid om drift
Historielag/Indergy IL
Skihytte R@sheia Framverran IL Oppfert ca. ar 2000 Meget god
Flodsen Flodsen Venner Nybygg 2009 Meget god
FOTBALL
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Lensmyra stadion Rgra IL Grusbane Behov for opprusting —
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redusert stgrrelse

Lensmyra stadion Rgra IL Gressbane 60x 110 m |God
Lyngstad gressbhane Indergy kommune Gressbhane 50 x 90 m God
Nazassplassen Indergy iL Gresshane 50 x 95 m God
Rostadbanen Rostad ungdomsheim | Gressbane 57 x100m |God
Indergy idrettspark Indergy kommune Kunstgress 2004 God

Grusbane 67 x 105 m

(siekk mal)

Lys
Stornesgra gressbane | Staten Gresshbane 60x 100 m | God

Del av friomrade.

Sund Sund Folkehggskole Gressbane 95 x50 m. Banen trenger
renovering pga
ujevnheter og fortettet
drenering.

Mosvang Mosvik IL Grushane 95 x 50 m. Banen trenger
renovering pga lite bruk
(forfall)

Sentralidrettsaniegget | Mosvik IL Gressbhane 95 x 60 m. Bra

FRIIDRETTSANLEGG

ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND

Lensmyra stadion Rgra IL 400 m Igpebane. Darlig. Ikke i bruk.

Rostadbanen

Rostad Ungdomsheim

350 m Igpebane.

Darlig. Ute av bruk.

Indergy Idrettspark

Indergy kommune

400 m med 6
lgpebaner. Lys

Kunststoffdekke. ikke
tilrettelagt for kastav.

Sentralidrettsanalegg

Mosvik IL

400 m lgpebane

Grusdekke, darlig.

Behov for opprustning
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GYMNASTIKKSALER

ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Indergy samfunnshus | Indergy kommune 200 m? Ikke i bruk
Lyngstad samfunnshus | Lyngstad samfunnshus | 140 m?
A/l
Rostad Ungdomsheim | Rostad Ungdomsheim | 128 m?
Rgra skole Indergy kommune 205 m?
Sandvollan A/L Sandvollan 140 m?
samfunnshus samfunnshus
Sund Falkehggskole Sund folkehpgskole 260 m?
Utgy skole Indergy kommune 128 m?
Mosvang Andelslaget Mosvang Xxx m?
Haugtun Haugtun grendehus XXX m?
IDRETTSHALL
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Indergy kulturhus A/L Indergyhalilen 45x24m Behov for

Klatrevegg. Hoppgrop

rehabilitering. Golv,

garderober og dusjer.

Sprintfelt
Mosvik skole - Indergy kommune 24 x16m Bra.
Kombinasjonsbygget
IDRETTSHUS
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Lensmyra klubbhus Rgra IL Kombinert med
barnehage.
Materiallager Lensmyra | Rgra IL
Neessplassen Indergy IL
Stalbua Indergy IL Kiubbhus
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Materiallager

Indergy IL

Knytt til indergy

Idrettspark

Garderober m.m. Sandvollan IL/ Indergy

kommune
Stornesgra
Skjelvagen -toalett Skjelvagen batforening.
KART. ORIENTERINGSKART (status usikker)
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Granakammen Indergy IL Mélestokk 1: 10000. Ferdig 2011
Ertsasen O-kart Sandvollan IL Malestokk 1: 15000. Ikke i bruk
Straumen Indergy IL Nytt 2010
Nosa O-kart Sandvollan IL Malestokk 1:10000 Ukjent
Sund O-kart Sund Folkehggskole
Hggkammen Indergy IL Malestokk 1: 10000 Fra 2000
Vangsmarka O-kart Indergy IL Malestokk 1:5000 lkke i bruk
Asakammen Rera IL Mélestokk 1:20000 -
Volhaugen Verdal O-klubb Malestokk 1:20000
Jobubrennet Mosvik IL Madlestokk 1:15000 Ma synfares pa nytt
Leiarmyra Mosvik IL Malestokk 1:15000 Ma synfares pa nytt
Stoggasmyra Mosvik IL Malestokk 1:10000 Ma synfares pa nytt

SKOLEKART/NARMIL@KART (SMA)

ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Kastvollen B/S-kart Nord-Trgndelag O-krets

Venneshorg Indergy IL

laetaasen Indergy IL

Lyngstad skole Indergy IL

Mosvik skole Mosvik IL 1:5000 Ma synfares pa nytt
Framverran skole Mosvik IL 1:5000 M3 synfares pa nytt

26




TURKART

ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Turkart for Mosvik Indergy kommune Mosvik Utgitt 2000
Friluftskart Indergy kommune Indergy med Volhaugen | Utgitt 1996
1:30.000
LYSLAYPER
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Indergy skipark; Gran Indergy kommune Kommunens Ny tase med belysning

lyslgype

sentralanlegg for ski

under arheid. Klubbhus
aktuelt.

Lundsaunet Rera IL 2,5km Behov for opprusting.
lyslgype({Rgra) '
Lyngstad lyslgype Nordgy IL 2km Bra! Tur-/returlgype
Halla skianlegg Mosvik IL 2,75km Under rehabilitering
Solberg — Rognli Framverran IL 3 km God! Tur-/returlgype
MOTORSPORT
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Hogstad Indergy En stgrre og en mindre | Ny underferdigstillelse.
motorsportshane motorsportklubb bane
IDRETTSHUS
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Lensmyra klubbhus Rera IL Kombinert med

barnehage.
Materiallager Lensmyra | Rgra IL
Neessplassen Indergy IL
Stilbua Indergy IL Klubbhus
Materiallager Indergy IL Knytt til Indergy

Idrettspark

Garderober m.m.

Sandvollan IL/ Indergy
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Stornesgra

kommune

Skjelvagen -toalett

Skjelvagen batforening.

SKYTEBANE (UTE)
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Kjerknesvagen Indergy sk. lag 300m og 100 m Ny bane under
skytebane planiegging. Ny
lokalisering.
Rgra skytebane Rora sk. lag 3000100 m
Rgra Pistolbane Rgra Pistolklubb 250g50m Ikke tatt i bruk
Meskogen skytebane Mosvik skytterlag 100m og 300 m Banen lokalisert i
Leksvik kommune
Leksvik skytterfag
Solberg Framverran Skytterlag | Elbane, 100 m Nabo har klaget pa
stay.
Litjdalen jaktskytebane | Mosvik Jeger- og Elgbane, Lerduebane God
Fiskeforening
Klubbhus
SKYTEBANE {INNE)
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Rgra samfunnshus Rera samfunnshus A/L
Utay skole Indergy kommune
Mosvang Mosvik Miniatyrbane God
skytterlag/Andelslaget
Mosvang
SKYTTERHUS
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Kjerknesvégen Indergy skytteriag Darlig
skytterhus

Rera skytterhus

Rera skytterlag

Ikke ferdigstilt

Litidalen skytterhus

Mosvik Jeger- og
Fiskeforening

28




SVOMMEHALL

ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Sund Sund Folkehggskole 16mX85m God
Bygd i 1974.
Opprustet 2004
Mosvik skole Indergy kommune 125mX8,0m Bra
Byed i 1993.
TRIMROM/STYRKETRENING
ANLEGG EiER MERKNAD TILSTAND
Rostad Rostad Ungdomsheim
Kulturhuset Indergy kulturhus Oppgradert 2009.
Sund Sund Folkehggskoie Enkelt utstyrt trimrom. | Ombygd garderober {il
trimrom.
VOLLEYBALL (UTE)
ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Sandvolleyball Indergy kommune 3 stk Ny. Meget bra.

Sundsand

Sandvolleyballbaner

AKTIVITETSANLEGG - NERMILU@ANLEGG

ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Ball-lgkke Stokkan grendehus

Ball-fgkke/skileik Lyngstad skole

Ball-Igkke Flatas Vuddu Grendelag

Tursti-Verdalsgrenda

Verdalsgrenda Vel
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Ball-lgkke
Kvistadbakkan

Kvistadbakkan Vel

Ball-lgkke Solhaugen

Solhaugen Vel

Ball- Ipkke Rgsetberga | Rpsetberga Vel
Ball-lpkke Vangslia

Ball-lgkke Hellemshaugan Vel
Ball-Ipkke Nessveet Vel
Ball-lgkke @Pvre-Kvamsgrenda Vel

Vinet aktivitetsanlegg

Vinet skotthyllklubb

Aktivitetsomrade Sandvollan skole
Aktivitetsomrade Utay skole
Aktivitetsomrade Einhaugen Vel
Aktivitetsomrader Indergy kommune

Indergy Idrettspark

Aktivitetsomrade med
sykkellgype

indergy ungdomsskole

Aktivitetsomrade

Sundsnesset

Ballbinge Sakshaug skole
Ballbinge Rera skole

Ballbinge Sandvollan skole
Ballbinge Lyngstad skole
Ballbinge Rostad ungdomsheim
Ballbinge Mosvik skole

Bandy/tennis

Rostad ungdomsheim

Isflate Osbekken Hylla Vel
Skotthyllbane @rin, Mosvik
Sandvolieyballbane @rin, Mosvik
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Sandvolleyball Stornesgra
Skileik Krogs
Asen/Lyng turveg Utgy skole
Turveg Hyllbukta Hylla Vel
Turveg Lensmyra Rera IL

Kjerknestangen tursti

Kjerknesvagen Kai og
Batforening

Tidevanns-promenaden | Sundsnesset
Velforening
Lensmyra Rgra IL
skateboardrampe
Isflate Sakshaug skole
Ballbane Rgra skole
Lyngstad sykkelbane FAU Lyngstad
Klatrevegg Sandvollan
samfunnshus
Sandvagen Straumen Batforening
aktivitetsanlegg

| denne oversikten er de anleggene sem har mottatt spillemidler de siste arene med. | tillegg finnes

en rekke andre naermiljganlegg knytt til boligomradene.

FRIOMRADER.

ANLEGG EIER MERKNAD TILSTAND
Stornesgra Staten 106 da. Reg. omrade

Sundsand Kommunen 68 da. Reg. omrade

Undersaker Kommunen 1da

Koabjgrga Staten 12 da
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Haugen Staten 30da
Vennesborg Kommunen 36da
Hustadlandet Privat
Muustrgparken Kommunen inkludert aktivitetsflate
og tursti
Naustberga Staten 6da
Liatjgnna Vinje Bruk Leietaker:Mosvik Jeger- | God
og Fiskeforening og
Mosvik Handicaplag
10 da

5.2- Andre arenaer og forsamlingshus

Mosvang kulturhus
Haugtun grendehus
Astun grendehus
Trongsundet grendehus
Mosvik bedehus
Indergy kulturhus
Indergy samfunnshus
Sandvollan samfunnshus
Rgra samfunnshus
@ynheim

Malihaugen

Kjerkstu

Stokkan Grendehus

Utey bedehus

32




Eva Moe- stu’
Skjelvagen Kai
Kjerknesvagen Kai

Brannstasjonen Hylla
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Indergy kommune - Kulturplan for Inderey kommune2013-2025 -
horingsuttalelse

Det vises til mottatt haringsutkast til kulturplan for Indergy kommune 2013 — 2025.
Nord-Trgndelag fylkeskommunes hgring til planen er behandlet administrativt.

Hgringsuttalelse vedrgrende bibliotekplanen 2013 — 2017 er lagt som del av den
generelle haringen.

Innledningsvis vil fylkeskommunen honorere utkastet til plan med en ryddig og
oversiktlig inndeling — samt en klargjering av «kulturbegrepet» slik det brukes i
planen.

Man ser positivt pa at kommunen skal utvikle egen kulturminneplan, og at det
inviteres til en aktiv og positiv dialog i utarbeidelse av planen.

Kommentarer til Kulturplan for Inderey kommune 2013-2025

Det er tydelig at kommunen har hatt et grundig forarbeid i planprosessen, jfr.
vedlegget til planen. Planen har tydelige forslag til prioriteringer — ti innsatsomrader
totalt. | tillegg laftes det «fram et kulturfyrtarn som skal ha spesiell vekt i
planperioden.»(s. 15)

| kapitlet Nyskaping og innovasjon konstateres det at ildsjeler skaper utvikling. Dette
eksemplifiseres bl.a. med a henvise til utviklingstiltak/nyetableringer innenfor
skjeeringsfeltet kultur/naering. Vi savner en bredere eksemplifisering og tenker da
spesielt pa resultater og tiltak som fglge av den frivillige og uegennyttige innsatsen
som ligger bak mange av arrangementene og festivalene som igjen bidrar til, og gir
grunnlag for utvikling og kulturnaering.

Nord-Trondelag fylkeskommune

Orgenhet: Besgksadresse: Telefon: E-postadresse:
Musikk i Nord-Trendelag Vangslivegen 15 +47 991 28 200 mint@ntfk.no
Postadresse: 7670 INDER@Y

Org.nr.: Bankkonto: Internet:

7670 INDERQ@Y 974 560 917 4410.06.44409 www.mintweb.no



Under festivaler og starre arrangement er malformuleringen «Indergy skal veere
stedet for bade den bredt anlagte folkefesten og for de «smalere» festivaler. Dette er
ei formulering som synliggjer og stimulerer den frivillige innsatsen i trdéd med malene
i kulturplanens pkt. 6.1 Det frivillige kulturlivet. Det blir derfor viktig a falge opp dette
under tiltaksdelen ved ogsa a nevne de arrangement og tiltak som sa langt har
bidratt til & synliggjere Indergy bade regionalt og internasjonalt. Vi tenker da spesielt
pa «Soddjazz» og «Midtnordisk Kunstfestival» som begge har satt bade Indergy og
Nord-Trgndelag pa festivalkartet. Fylkeskommunens engasjement i disse
«frivillighetsprosjektene» er avhengig av at vertskommunen bidrar i et partnerskap
og Vi ser det som naturlig at begge disse arrangementene nevnes pa lik linje med
«Indergyfest».

Med tanke pa at dette er en plan som har et 10-12 ars perspektiv, savnes det en
klarere tydeliggjgring av kommunens egne innsatsomrader eksklusivt «Arven etter
Nils Aas», spesielt i forhold utviklingsperspektivet.

Planen peker i flere sammenhenger pa kompetansebegrepet som viktig for a lykkes i
arbeidet med kulturutvikling i kommunen. Dette er fylkeskommunen helt enig i.

Kulturkompetanse mer generelt er gjerne knyttet til institusjoner — med klare
fagspesifikke orienteringer. Slik fylkeskommunen ser det bgr det i et sa langt
planperspektiv som kommunen legger opp til, kunne sies noe om kommunens egen
samlede kulturkompetanse og utviklingsarenaer samt hvordan disse inngar i et
helhetsperspektiv. Fylkeskommunen vil peke pa Kulturskolen som en vesentlig aktgr
i kommunens kulturarbeid — bade som opplaeringsinstitusjon og et naturlig midtpunkt
for aktivt utviklingsarbeid. Det vises til nasjonale faringer knytta til kulturskolene som
lokale ressurssenter/utviklingssenter. Fylkeskommunen har tro pa at kulturskolen
med sin brede kulturkompetanse kan og ber veere den naturlige arenaen for samlet
kulturutvikling i kommunen. Med tanke pa det lange planspennet som ligger, vil
Indergy kommune med en tydeliggjgring av kulturskolens rolle og funksjon innenfor
oppleering, produksjon, formidling, ressurssenter for ulike aktgrer osv, kunne utvikles
til et fremtidig regionalt fyrtarn for kultur og kulturskoleutvikling. En slik
grunnleggende ambisjon vil vaere med pa a lafte sentrale problemstillinger inn i
planen.

Kommentarer til Bibliotekplan 2013 — 2017 for Indergy kommune.

Bibliotekplanutkastet er et oversiktlig dokument som er godt a lese, og som er tydelig
pa statusbeskrivelse og utfordringer. Malsettinger og tiltak er relevante og realistiske.

Visjonen for planen er litt for ordrik, den kan bli vanskelig bade & huske og a bruke i
visuelle sammenhenger. Fglgende formulering kan vurderes som et alternativ:
«Mgteplass for kunnskap, fantasi og leseglede».

Det kunne kanskje veert mer ambisigse formuleringer med tanke pa at planen gjelder
en firearsperiode. Samtidig ligger det mange muligheter i ideen om etablering av nytt
oppvekst- og kultursenter, med bade forventning om starre og bedre tilpassede
lokaler, og gkning i stillingsressurs knyttet til grunnskolen. Det savnes imidlertid en
tydeliggjering pa tiltaksniva nar det gjelder behov for stgrre areal (Kap.4.4.2).



Endring av status fra kombinasjonsbibliotek i Mosvik til rent folkebibliotek er godt
begrunnet. Det legges fram forslag om opps@kende virksomhet og utvidet apningstid
ved hovedbiblioteket, begge deler vil kompensere noe nar filialen legges ned. Den
opps@kende virksomheten med bokdepot og bestillingsordning kunne imidlertid vaert
tydeliggjort pa tiltaksniva i kapittel 4.1.2. Det kan gjerne ses pa muligheten for & fa
med at noen arrangement og lesestimulerende tiltak rettet mot voksne og eldre
legges til Mosvik selv om filialen legges ned.

Det bar forklares at bibliotekplanen er koplet til arlige prioriteringer i
virksomhetsplan/gkonomiplan og arlig evaluering (for eksempel del av arsmelding for
biblioteket), og at det ikke bare blir en evaluering etter fire ar.

Avslutning

Det nye planverket for kultur i Indergy kommune blir omfattende, med en overordnet
kulturplan og separate planer for biblioteket, kulturskolen, DKS og
kulturminneomradet. Til sammen vil dette bli viktige redskap for videreutviklingen av
den mangfoldige kulturvirksomheten og kulturkompetansen i Indergy.
Kulturavdelinga gnsker lykke med videre planprosess, og stiller var kompetanse til
radighet nar det oppleves som relevant.

Vennlig hilsen

Ragnhild Kvalg

Fylkeskultursjef
Anders Skaugen
Musikksjef



Side 1 av 1

Fra: Ashild Vang [mailto:ashild@vangs.no]
Sendt: 7. november 2012 23:24

Til: Reidun Huseth

Emne: Kulturplan

Hei
Vedr. Hgringsutkastet til Kulturplan, sa vil styret i Indergy Museums- og Historielag bare si at vi er tilfreds
med det som er med om fjordkultur.

Mvh
Ashild Vang
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Mosviktun Museumslag

Mosvik 07. 11. 2012

Indergy kommune,

Kulturenheten.

HARINGSUTKAST KULTURPLAN 2013 —2025.

Mosviktun Museumslag behandlet hgringsutkastet til kulturplan for Indergy kommune 2013 — 2025 i
sitt styremgte 6. november 2012.

Mosviktun Museumslag slutter seg i stor grad til hgringsutkastet til Kulturplan.

Spesielt gledelig med malsetningen om a gjennomfgre arlige dialogmegter hvor kategorier med like
utfordringer samles. Slike mgter regner vi med det er kommunen som tar initiativ til og er arranggr
av.

Laget stiller seg ogsa spesielt positiv til satsingen med gkt fokus pa fjordkultur.

For Mosviktun Museumslag

Carl Ilvar von Kgppen

Leder
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Fra: Anne Kathrine Oxaal [mailto:Anne.Kathrine.Oxaal@flyndra.no]
Sendt: 30. oktober 2012 16:33

Til: Reidun Huseth

Kopi: Per Jensen

Emne:

..0g sa med vedlegget©

Hei, her kommer et innspill til Indergy Kommunens kulturplan fra prosjektgruppa Remida i regi Flyndra.
Til orientering: vi har i dag inngatt et samarbeid med INDUS om 3 kjgre et forprosjekt i valgfaget Design og
redesign fra uke 46-47-48 i Flyndras lokaler pa Sundsgya, materialer er anskaffet og kunstnerisk leder for

prosjektet er innleid til dette forprosjektet, som er Bjgrg Nyjordet.

Hilsen Anne Kathrine Oxaal for prosjektgruppa Remida v/ Flyndra as
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Innspill til ny kulturplan fra prosjektgruppen for kreativt
gjenbrukssenter i Indergy

Flyndra AS jobber med oppstart av et kreativt gjenbrukssenter i Indergy med fokus pa miljg
og kunst. Et slikt senter vil kunne bli et fyrtarn for Indergy som kunst og kulturkommune
samt styrke Indergys satsing innen oppvekst. Senteret sgker NTFK om tilskudd i januar 2013
og vil da veere i gang som et forprosjekt. Malet er et framtidig Remida-senter i Indergy,
basert pa den pedagogiske metoden Reggio Emilia.

Et kreativt gjenbrukssenter bgr vaere med i en ny kulturplan under: « @vrige innsatsomrader
for profesjonell produksjon, formidling og opplaering»

6.3. Profesjonell produksjon, formidling og opplaering

Kommunen skal veere en stgttespiller og padriver i opprettelsen av et kreativt
gienbrukssenter i Indergy med fokus pa miljg og kultur. Senteret skal ha et regionalt
nedslagsfelt. Flyndra AS er initiativtaker og eier av senteret. Flyndra AS vil ha den
daglige driften. Senteret vil ha et naert samarbeid med blant andre Nils Aas, Innherred
Renovasjon, skolene i Indergy og andre aktgrer. Senteret skal drives av en kunstnerisk
leder med kunstrelatert fagkompetanse.

Tiltak: Stgtte opprettelsen av et kreativt gjenbrukssenter i Indergy.
Samarbeid: Profesjonelle kunstnere, institusjoner og aktgrer lokalt og regionalt.

Prioritering: start 2013

Ansvar: Kultur

6.7. Stedsutvikling
Vedr. delprosjektet Sentrumsutvikling i Indergy 2020:

Flyndra AS gnsker at et kreativt gjenbrukssenter i Indergy blir samlokalisert med Nils Aas
kunstverksted. Et slikt senter vil veere en styrke for Straumen som sentrum og skape gkt
aktivitet i omradet.

Indergy og omgivelsene

7.1. Regionalt samarbeid

Et regionalt gjenbrukssenter med fokus pa kunst og miljg vil kunne styrke samarbeidet
innen oppvekst, miljg og kunstformidling i hele regionen. Dette vil kunne styrke samarbeidet



mellom kommunene og apne for relasjonsbygging mellom ulike aktgrer. Senteret vil styrke
kommunens posisjon som kunst og kulturkommune.

7.2 Internasjonalt samarbeid

Et kreativt gjenbrukssenter med fokus pa miljg og kunst gnsker a knyttes opp mot
merkevaren «Remida». Et Remida senter har opprinnelse i Italia og det finnes i dag slike
senter over hele verden. Etslikt senter i Indergy vil bli en del av et internasjonalt nettverk
for kreativ gjenbruk av kunst. Senteret i Indergy gnsker ogsa 3 invitere kunstnere fra andre
land som samarbeidspartnere og kursholdere.
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Fra: Eva Wold [mailto:eva.wold@bunadsaum.no]
Sendt: 25. oktober 2012 14:19

Til: ind-Postmottak

Emne: hgringsuttalelse kulturplan

Hei, har lest hgringsutkastet til Kulturplan Indergy kommune 2013-2025
Bra arbeid.

Med hilsen

Eva Steinvik Wold
Leder Indergy Husflidslag
74153023/95868075
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Kommentarer til Kulturplan
Indergy Kommune 2013-2050
Hegringsutkast.

Peers verksted har tidligere sendt inn bidrag til Kulturplan
og ser at vare innspill ikke er tatt inn i planen. Vi gnsker
med dette & synliggjgre vare argumenter ytterligere ved a
konkretisere verkstedets utviklingsmuligheter og gnsker

Peers Verksted DA ble etablert i 2006,0g har tilhold i leide
lokaler i Peers Hus 1 Helgesenbakken 8.

6. Yvrige innsatsomrader
6.3 Profesjonell produksjon, formidling og opplering

Kunstnere, skoleelever, kulturskole og unge
kunstinteresserte er brukere av verkstedet. I tillegg til
kurs og utleie drifter verkstedet praksisplasser for NAV.
Deler av virksomheten, som praksisplasser og tiltak for
ungdom er samfunnsbyggende virksomhet, som representerer
alternative arbeids- og fritidsaktiviteter.

Verkstedet fungerer godt, men har begrenset kapasitet pa
grunn av stgrrelsen. Coopbygget er blant det som peker seg
ut som en interessant retning for Peers Verksted. Ikke minst
pa grunn av samlokalisering med Nils Aas Kunstverksted og
eventuelle andre kulturaktgrer og arenaer som kan komme til
bygget. Uavhengig av lokalisering avhenger gkt kapasitet av
utvidelsesmuligheter. Stgtte til drift av egnede lokaler er
derfor ngkkelen til at virksomheten skal kunne utvikle seg
til en enda tydeligere kulturaktegr i1 kommunen.

Vi gnsker at Indergy kommune skal vare en stgttespiller og
bruker av dagens verksted og bidra til utvikling og
samarbeid for fremtiden.
Tiltak:
1. Opprette prosjekt for utvikling av ”“"COOP-bygget” -et
kultursenter med fokus pa Kunst-og formidling.
2. A uavhengig av lokalisering bidra med gkonomisk stgtte
til drift eks. husleie og kursutgifter til utvalgte

grupper

Samarbeid: NAAK, DKS lokalt og regionalt, UKM, Kunstnere og
andre kulturinstitusjoner, Grunnskole-og videregaende
opplaring

Prioritet: 2013-2014

Ansvar:Kultur

Inger Marie Lillesand
Anne Kathrine Oxaal

peers verksted DA
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INDERQY

KULTURSKOLE

Til Indergy kommune
Vennaliveien 7

Indergy kommune - Kulturplan for Indergy kommune2013-2025 - hgringsuttalelse

Det vises til mottatt hgringsutkast til kulturplan for Indergy kommune 2013 - 2025.

Heringsuttalelse fra Indergy kulturskole

Det er gjort omfattende og grundig arbeid med kulturplanen. Personalet i kulturskolen har
droftet deler av planen og kommer her med fglgende uttalelse, som szerlig peker pa kapittel
5. INDER@Y KOMMUNES KULTUR-FYRTARN.

Indergy har en unik posisjon og mange muligheter med de mange institusjoner som tilbyr
aktiv kunst- og kulturutdanning for barn og ungdom. Vi mener Indergy derfor star i en
seerstilling. Dette bgr i stgrre grad understrekes.

Med en stgrre satsing pa kulturskolen som ressurssenter vil mal om kultur i hele livslgpet bli

nadd. Skal kommunen utvikle seg som kulturkommune, ma kulturskolen |gftes og styrkes og

fa en mer sentral plass i kulturplanen.

Kulturskolen kan bli det grunnfjellet kunst og kultur i kommunen kan sta sg@tt pa. Her vil
oppleering, holdninger, erfaringer, opplevelser innen kunst og kultur blir en felles plattform
vi bygger kommunens innbyggeres kunstforstaelse, identitet og stolthet pa.

Med bakgrunn i kulturplanens overordnede malsetting og hovedmal, vil kulturskolen som
ressurssenter bidra til maloppnaelse og derfor bgr veere kulturfyrtarnet i perioden.

Var begrunnelse sammenfattes i punktene nedenfor:

- Kulturskolen som ressurssenter har en szerlig mulighet til a na alle innbyggere fra

vugge til grav. Et personell med bred og hgy kompetanse kan tilby produksjoner til

DKS og DKSS og kvalifiserte tjenester til skoler og det frivillige kulturliv i tillegg til sin

kjernevirksomhet.
- Nyskaping og innovasjon er avhengig av kreative menneske. Med satsing pa

kulturskolen som ressurssenter der flere ansatte har en utgvende ressurs (DKS, DKSS,



etablering av orkesterstillinger mm), der det skapes attraktive stillinger, vil
kommunen tiltrekke seg kvalifiserte og kreative kunstnere. A skape stabile stillinger
forer til kreativitet og innovasjon.

- Kulturskolen gker innbyggernes kulturelle bevissthet, dens betydning for
menneskelig utvikling og helse (HUNT, Anna Bamford)

- Kulturskolen bidrar til 3 skape en livskraftig og attraktiv oppvekstkommune og

bgr veere det naturlige limet/navet i det nye kultur- og oppvekstsenteret som er

under planlegging

Med vennlig hilsen
Sigrid Bjergan
Rektor

Indergy kulturskole



Indergy kommune

Arkivsak. Nr.:

2012/3361-7

Saksbehandler:

Roger Nilsen Sethre

Saksframlegg

Utvalg Utvalgssak Mgtedato
Eldres rad 17/12 15.11.2012
Radet for likestilling av funksjonshemmede 16/12 15.11.2012
Formannskapet 143/12 21.11.2012
Hovedutvalg Folk 38/13 04.06.2013
Kommunestyret 29/13 17.06.2013

Bibliotekplan 2013 - 2017

Radmannens forslag til vedtak

1. Utkast til bibliotekplan for Indergy kommune 2013-2017 vedtas med fglgende endring:

Kap. 2, Visjon og overordnet malsetting, Visjon:

«INDER@Y BIBLIOTEK — mgteplass for kunnskap og leering, fantasi og leseglede -gratis og for
alle» erstattes med «Mgteplass for kunnskap, fantasi og leseglede»

2. Bibliotekplanen legges til grunn for bibliotekarbeidet og bibliotekutviklingen i Indergy

kommune i planperioden

3. Tiltak i handlingsplanen vurderes og besluttes i forbindelse med arlig gkonomiplan- og

budsjettbehandling i planperioden

Behandling i Eldres rad - 15.11.2012
Omforent forslag:

Eldres rad slutter seg til radmannens forslag til Bibliotekplan 2013-2017 med slik tilfgyelse:
Eldres rad ber om at det vurderes a etablere en ordning med ambulerende bokkasse ved institusjoner,

bofellesskap, butikker m.v.




Avstemming:
Enstemmig.

Uttalelse i Eldres rad - 15.11.2012:
Eldres rad slutter seg til radmannens forslag til Bibliotekplan 2013-2017 med slik tilfgyelse:

Eldres rad ber om at det vurderes a etablere en ordning med ambulerende bokkasse ved institusjoner,
bofellesskap, butikker m.v.

Behandling i Radet for likestilling av funksjonshemmede - 15.11.2012

Avstemming
Enstemmig som radmannens forslag.

Uttalelse i Radet for likestilling av funksjonshemmede - 15.11.2012

Radet for likestilling av funksjonshemmede slutter seg til radmannens forslag til Bibliotekplan 2013-
2017.

Behandling i Formannskapet - 21.11.2012
Saksordfgrer: Lise Eriksen

Ordfgreren foreslo saken utsatt.

Avstemming
Ordfgrerens forslag enstemmig.

Vedtak i Formannskapet - 21.11.2012

Saken enstemmig utsatt.

Behandling i Hovedutvalg Folk - 04.06.2013
Saksordfgrer: Geir Tore Strand

Ragnar Nossum foreslo at pkt. 2 i bibliotekplanen lyder:
Overordnet mdlsetting og Visjon endres til Overordnet mdlsetting.

Ragnar Nossum trakk sitt forslag.

Avstemming:
Radmannens forslag enstemmig.



Innstilling i Hovedutvalg Folk - 04.06.2013

4. Utkast til bibliotekplan for Indergy kommune 2013-2017 vedtas med fglgende endring:
Kap. 2, Visjon og overordnet malsetting, Visjon:
«INDER@Y BIBLIOTEK — mgteplass for kunnskap og lzering, fantasi og leseglede -gratis og for
alle» erstattes med «Mgteplass for kunnskap, fantasi og leseglede»

5. Bibliotekplanen legges til grunn for bibliotekarbeidet og bibliotekutviklingen i Indergy
kommune i planperioden

6. Tiltak i handlingsplanen vurderes og besluttes i forbindelse med arlig gkonomiplan- og
budsjettbehandling i planperioden

Vedlegg

1 Utkast til Bibliotekplan 2013 - 2017

2 Hegringssvar Kulturplan og Bibliotekplan for Indergy kommune
3 Hgringsutkast bibliotekplan 2013-2017

Bakgrunn

Indergy bibliotek overtok driften av Mosvik bibliotek fra 01.01.11, og ved kommunesammenslaingen
ble det behov for en ny bibliotekplan og for fastsettelse av bibliotekstruktur for ny kommune.
Bibliotekplan for Indergy kommune 2013-2017, Hgringsutkast, er utarbeidet som delplan til Kulturplan
for Indergy kommune 2013-2025. Prosjektgruppa som har hatt ansvaret for utarbeidelse av
kulturplanen, har fungert som referansegruppe for bibliotekplanarbeidet.

Utkast til bibliotekplan ble behandlet i formannskapet 26.09.12, og har veert ute pa hgring i 4 uker. Det
er kommet inn to hgringsuttalelser.

Vurdering

Planprosess og planforslag
Arbeidet med utkast til bibliotekplan er basert pa bibliotekets faglige vurderinger og innspill fra
publikum gjennom spgrreskjema. Biblioteksjefen har hatt ansvaret for utforming av planen.

Den stgrste endringen som presenteres i planutkastet gjelder endring i bibliotekstruktur. Nedleggelse
av Mosvik bibliotek ma kompenseres gjennom utvikling av tilbud som veier opp for strukturendringen.
Viktigst i den sammenhengen er forslag om utvidet apningstid, noe som ogsa vil komme befolkningen i
hele kommunen til gode. Utvidet apningstid vil styrke det generelle folkebibliotektilbudet pa en god
mate.

Innspill
Sakshaug skole signaliserer at de gnsker a formalisere samarbeidet med Indergy bibliotek. | dag
fungerer Indergy bibliotek i praksis som skolebibliotek for Sakshaug skole.

Nord-Trgndelag fylkeskommune uttaler seg positivt til bade statusbeskrivelse, utfordringer,
malsettinger og tiltak, og det gis uttrykk for at forslag om strukturendring er godt begrunnet. Videre

kommenteres det at visjonen er litt for ordrik, noe radmannen kan vaere enigi. Visjonen for
bibliotekplanen kan godt forenkles noe, uten at innholdet reduseres.

Konklusjon

Se radmannens forslag til vedtak
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5. Handlingsplan ...
6. AVSIULNING ..ooeiiii e
Vedlegg 1. Si din mening om Indergy bibliotek......................

Vedlegg 2. Kort oppsummering av tilbakemeldingsskjemaet



1. Innledning

Utarbeidelse av bibliotekplan for perioden 2013-2017 er knyttet til vedtaket om ny
kulturplan for nye Indergy kommune. Siste bibliotekplan for Indergy gjaldt for perioden
1997-2005, og tida og samfunnsendringene gjgr at vi i dag naturlig nok sitter med en
betydelig mer kompleks bibliotekdrift. Navaerende biblioteklov er under revidering,
bibliotekenes samfunnsoppdrag skal spisses og befestes, tiden er moden for a sette nye mal
for driften. Indergy bibliotek feirer dessuten i 2012 160 ars drift, et perspektiv som gir
planen en ekstra dimensjon.

1.1 Planprosess

Arbeidet med bibliotekplanen har vaert knyttet til planprosess for kulturplanen, under
utarbeidelse av enhetsleder for kultur. Prosjektgruppen knyttet til kulturplanarbeidet er
brukt som referansegruppe. | tillegg er det laget et eget tilbakemeldingsskjema for
bibliotekets brukere, som har oppfordret til innspill innenfor sentrale omrader av
bibliotekets tilbud. Biblioteksjefen har vaert ansvarlig for planarbeidet.

Planen er tenkt evaluert om 4 ar, i forbindelse med rullering av Kulturplanens handlingsplan.

1.2 Forankring
Bibliotekplanen skal stgtte opp om Indergy kommunes visjon «Best i lag».

Folkebibliotekloven, Kulturloven, Stortingsmelding nr. 23. «Bibliotek, kunnskapsallmenning,
mgtested og kulturarena i en digital tid», Bibliotekreform 2014, Indergy kommunes visjoner
og overordna malsetting, samt budsjett og gkonomiplan, legges til grunn for planarbeidet.
Likesa den fylkeskommunale «Skolebiblioteket — arena og verktgy for leering.
Bibliotekstrategi for de videregdende skolene i Nord-Trgndelag (2011-2014)».

Planen blir en delplan til Kulturplanen.

2. Visjon og overordnet malsetting

Visjon: «INDER@Y BIBLIOTEK — mgteplass for kunnskap og lzering, fantasi og leseglede -
gratis og for alle»

Hovedmal: «Gi alle kommunens innbyggere et synlig, allsidig, aktuelt og kvalitativt godt
bibliotektilbud»




3. Historikk og status

«Et godt folkebibliotek i hver by og bygd er, kan man si, det stik motsatte av en skatte-opkreever; det

er en utdeler til alle av menneskehetens stgrste arv».

3.1 Historikk

Chr. Collin, i «Folkeboksamlinger», 1914.

Indergy bibliotek er en av de eldste kulturinstitusjonene i Indergy kommune. For 160 ar

siden, 15. mai 1852, vedtok herredstyret i Indergy opprettelsen av folkebibliotek i Indergy. |

1896 fikk vi boksamlinger opprettet pa Rgra og Sandvollan. Senere fulgte kretsene Lyngstad

og Utgy. | Mosvik kom muligens folkebibliotektjenesten pa plass noe senere, rundt 1920.

I 1966 ble en avtale om felles bibliotektjeneste mellom Indergy folkebibliotek og Indergy

ungdomsskole inngatt, og i 1998 fikk vi samarbeidsavtalen mellom Indergy folkebibliotek og

Indergy videregdende skole. Indergy bibliotek har siden hatt status som

kombinasjonsbibliotek. Ogsa Mosvik bibliotek er kombinasjonsbibliotek, gijennom

samarbeidsavtalen med Mosvik barneskole i 1993.

| 2001 ble bibliotekstrukturen i Indergy endret, til ett sammenslatt hovedbibliotek hvor
filialene i grendene gikk over til 3 vaere rene skolebibliotek. | 2003 flyttet biblioteket inn i

tilbygg til kulturhuset og etter den tid har besgk og utlan gkt til om lag det dobbelte, jfr.

ngkkeltall. Etter kommunesammenslaingen mellom Mosvik og Indergy kommuner

01.01.2012, er Mosvik bibliotek blitt filial under Indergy bibliotek.

3.2 Ngkkeltall Indergy bibliotek

Indergy bibliotek | 2011 2010 2009 2008 2007 2002
Totalt utldn 43.436 39.765 38.618 35.675 33.855 22.476
(inkl. lzerebgker)

Fjernlan 1170 792 835 577 507 570
Besgkstall 72.066 70.394 72.400 69.500 56.500 30.000
Stillingsressurs 1,8+0,4 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8
Folkebiblioteket | (Mosvik)

Stillingsressurs 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
INDUS

Stillingsressurs 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9%) 0,45
IVGS

Apningstider 38 t/ uke 38 t/ uke 38t/ uke |38t/uke |38t/ uke | 38/ uke

*) gkt pga leerebokordninga Indergy videregdende skole




3.3 Kort status

Indergy bibliotek bestar i dag av hovedbiblioteket i Kulturhuset pa Straumen og bibliotekfilial
i kombinasjonsbygget ved Mosvik skole. Indergy bibliotek har et besgkstall pa godt og vel
70.000 pr ar, dvs ca. 350 pers pr. dag. Biblioteket har omlag 700 elever i neeromradet som
bruker biblioteket; Indergy ungdomsskole og Indergy videregdende skole gjennom felles
skolebibliotektjeneste, og i praksis ogsa Sakshaug barneskole, selv om det ikke eksisterer
noen formell samarbeidsavtale her.

Utldnstall ligger over 40.000 utlan pr. ar (inkl. lzerebgker Indergy videregaende), og
biblioteket innehar en samling pa om lag 35.000 medier. Biblioteket er godt oppdatert
teknologisk, og kan tilby publikum tilgang til 3 PC’er, 1 sgkestasjon for sgk i bibliotekets base
og laneautomat. Hjemmeside og facebook brukes aktivt til informasjon.

Arealet er totalt ca. 350 m2. Biblioteket disponerer 3,2 arsverk, fordelt pa 1,8 arsverk
knyttet til folkebibliotektjenesten, 0,9 arsverk Indergy videregaende skole og 0,5 Indergy
ungdomsskole. 1 2011 hadde biblioteket dessuten en ressurs pa 0,4 til drift av Mosvik
bibliotek. Hovedbiblioteket har en dpningstid pr. uke pa 38 t, filialen i Mosvik 10 t.
Biblioteket er en del av enhet for Kultur og fritid, hvor enhetsleder er biblioteksjefens
narmeste overordnede.

Sammenligningstall fra KOSTRA (2011) viser at Indergy ligger hgyt opp pa bade besgk og
utlan, sett i forhold til innbyggertall.

KOSTRA 2011 INDER@Y KOSTRAGRUPPE | MOSVIK NORD-
10 TRONDELAG

Besgk i folkebibliotek, pr. | 12,2 4,5 4,4 5,4

innbygger

Utldn alle medier, pr. 6,7 5,3 4,1 4,8

innbygger

Utldn barnelitteratur pr. 12,3 11,3 17,9 9,4

innbygger

Utldn voksenlitteratur, pr. | 2,6 2,3 0,7 2,2

innbygger

Antall innbyggere pr. 3329 3118 1975 2963

arsverk

4. Utvalgte innsatsomrader

Bibliotektjenesten skal i de neste 4 drene arbeide etter visjon og hovedmalsetting. Bibliotekplanen vil
videre se pa utvalgte omrader som i dag utfordrer bibliotekstjenesten i dette arbeidet, og utarbeide




delmal og tiltak innenfor disse innsatsomradene. Omradene er valgt ut i fra en erfaring av hvor
utfordringene merkes i det daglige, samt etter innspill fra publikum og biblioteksektoren for gvrig.

4.1 Bibliotekstruktur

«Glimt inn i Indergy bibliotek» foto: Torunn Sandstad Neess

4.1.1 Status og utfordringer

Indergy bibliotek har etter kommunesammensldinga 01.01.12 veert organisert med et
hovedbibliotek pa Straumen og filial ved Mosvik skole. Bibliotekfilialen i Mosvik ble under
budsjettbehandlingen i desember 2012 vedtatt midlertidig stengt. Og det ble vist til
behandlingen av den kommende bibliotekplanen for framtidig bibliotekstruktur i ny
kommune. Bibliotekplanen ma vurdere om det beste tilbudet for kommunen i sin helhet er 3
fortsette todelingen i bibliotektilbudet, herunder fortsatt filialdrift, eller om ressursene skal
samles og alternativ bruk vurderes.

| de gvrige grendene i Indergy kommune gikk folkebibliotekfilialene i 2001 over til 3 vaere
rene skolebibliotek. Dette er ogsa en trend i det gvrige biblioteknorge. Begrunnelsen har
ofte vaert for liten bruk av filialene, samt behovet for omfordeling av ressursene til gkte
apningstider og nye tilbud ved hovedbiblioteket. Nar det er sagt sa er det ikke automatikk i
at Mosvik umiddelbart ma likestilles med de andre grendene i kommunen, nettopp pga de
lange avstandene fra ytterkantene og inn til sentrum. For beboerne i Mosvik kan det vaere en
fordel at filialen bestar, mye pga av avstandene. Mosvik har mange eldre og mindre mobile
bibliotekbrukere som kan vare best tjent med nzerhet framfor bredde mht tilbudet. For
Mosvik skole har folkebibliotekfilialen betydd mye. Den har over ar gitt skolen en bemanning
og et tilbud av litteratur og andre medier som er betydelig bedre enn det et skolebibliotek
klarer 3 tilby pa egen hand.

Erfaringer av bruken tilsier likevel at det kan vaere vanskelig @ forsvare folkebibliotekdriften
videre. Mosvik bibliotek fungerer i stor grad som et skolebibliotek, hvor skolelevene star bak
det meste av tallene mht bade besgk og utlan. KOSTRA-statistikken for 2011 viser et hgyt
utldnstall for barnelitteratur; skoleelevene benytter biblioteket hyppig. Erfaringen fra de



siste ars drift viser likevel at folkebibliotekdelen av tjenesten er for lite brukt. Sett opp mot
gkt etterspgrsel etter lengre dpningstider ved hovedbiblioteket er det naturlig at
bibliotekstrukturen og bruken av ressursene ma vurderes.

Tall fra KOSTRA (2011) viser at netto driftsutgift pr. innbygger er en del hgyere i Mosvik enn i
Indergy:

KOSTRA 2011 MOSVIK INDER@Y NORD-
TRONDELAG

Netto driftsutgift til 448 296 258

folkebibliotek, pr. innbygger

Besgk i folkebibliotek, pr. 4,4 12,2 5,4

innbygger

Utldn alle medier, pr. innbygger 4,1 6,7 4,8

Utldn barnelitteratur, pr. 17,9 12,3 9,4

innbygger

Utldn voksenlitteratur, pr. 0,7 2,6 2,2

innbygger

Na kan det vaere stor forskjell i de ulike kommunene om f.eks. husleie, strem mv. blir fgrt pa
bibliotekene i KOSTRA, noe som vanskeliggjgr bruken av netto driftsutgift pr innbygger som
en reell sammenligningsfaktor. Men Mosvik kommer uansett hgyt ut.

Den samfunnsmessige og teknologiske utviklingen hvor en stgrre andel av innbyggere eier
egen PC, hvor bibliotekets samlinger ligger tilgjengelig for sgk/bestilling via internett,
muligheter for Norgeslan (brukeren bestiller selv bgker og andre medier) fra bibliotekenes
samlinger i hele Norge, mulighetene for e-boklesing, nedlastning av musikk og lydbgker og
gkt tilgang til digitalt materiale for gvrig, tilsier dessuten en framtidstrend hvor fysisk
avstand har mindre betydning. Bibliotekbrukerne generelt er blitt mer mobile enn fgr, og
lokaliseringen av bibliotektjenesten bgr gjenspeile dette. Mer mobile brukere foretrekker
gjerne et stgrre, velutrustet hovedbibliotek selv om det ligger et stykke unna, framfor en
liten filial i neermiljget hvor dapningstider og samlinger er mer spinkelt.

Et samlet bibliotektilbud ved hovedbiblioteket vil i stgrre grad kunne tilby alle kommunens
innbyggere en stgrre bredde og kvalitet pa samlingen, gode dpningstider og et kvalifisert
personale. A samle den faglige og gkonomiske ressursen i hovedbiblioteket vil i bidra til en
modernisert og levedyktig bibliotektjeneste i kommunen. En omfordeling av ressursene til
bl.a. lgrdagsapent bibliotek pa Straumen vil ogsa komme Mosviks innbyggere til gode
gjennom gkt tilgjengelighet utenom vanlig arbeidstid.

Velger man a endre filialen i Mosvik til et rent skolebibliotek, blir det viktig a s@rge for at de
minst mobile brukergruppene, som ofte ogsa er de som i minst grad har tatt i bruk det
nyeste innenfor teknologien, sikres god tilgjengelighet til bibliotektjenestene. De minste ma
ivaretas gjennom et godt skolebibliotek og de eldste/minst mobile gjennom opprettelse av




bokdepot og en eventuell frakt-/bestillingsordning. Nar det gjelder de yngste vet man at en
del barn/foreldre er pa Straumen i andre sammenhenger, f.eks. gjennom kulturskolen, og i
den forbindelse opps@ker og blir kjent med hovedbiblioteket. Ungdommene far
hovedbiblioteket som sitt skolebibliotek nar de begynner pa ungdomsskolen.

Mosvik skole ma fa hjelp til 8 komme i gang med drift av eget skolebibliotek og overta det
som er aktuelt av samlingen, inventar og utstyr for gvrig. Mosvik skole, i likhet med de gvrige
barneskolene i kommunen, hadde vaert tjent med en skolebibliotekarstilling som kunne tatt
ansvar for kommunens samlede skolebibliotektjeneste og betjent alle skolene. Ved en
eventuell omfordeling av filialressursen kan et bidrag til en slik stilling komme fra
folkebiblioteket, men hovedressursen bgr komme fra skolesiden.

Gjennom endringer i bibliotekstrukturen skal bibliotektilbudet i den nye kommunen framsta
som likeverdig for alle kommunens innbyggere.

4.1.2 Mal og tiltak

Mal

«En hensiktsmessig og likeverdig bibliotekstruktur som gir innbyggene et best mulig
tilbud, ut ifra de ressursene vi har til rddighet, tilpasset tida og samfunnet vi lever i»

Tiltak
e Ny bibliotekstruktur i Indergy kommune skal besta av ett, sentralt hovedbibliotek.
Bibliotekfilialen i Mosvik gar fra og med 01.01.13 over til 3 veere rent skolebibliotek
og ressurser omfordeles til Igrdagsapent og en ekstra kveld pr. uke i dpningstid ved
hovedbiblioteket.

4.2 Apningstider

«Eksamenslesing i studierommet» foto: Liv Kristin Hayem



4.2.1 Status og utfordringer

Hovedbiblioteket har i dag en dpningstid pa 38 timer pr. uke; inklusiv langapent to kvelder
pr. uke. Tilbakemeldinger fra publikum, bade folkebibliotekbrukere og skolelever, er gnsket
om lgrdagsapent bibliotek, samt enda en kveld i uka.

Lgrdagsapent bibliotek ble utprgvd i perioden 1998 til 2000. Man valgte etter den tid 3
prioritere driften pa ukedagene. Siden den gang er samfunnet i langt stgrre grad preget av
brukere som krever tilgang til tjenester nar de har anledning til 3 benytte seg av dem, dvs.
utenfor egen arbeidstid.

For Mosvik, og de andre grendene for gvrig, kan det vaere en stor fordel at biblioteket er
tilgjengelig pa lgrdager. Stadig flere av de andre bibliotekene i fylket, enten de er sma eller
store, har na lgrdagsapent bibliotek. Med beliggenheten i Kulturhuset og alle aktivitetene
der, ligger forholdene godt til rette for gkt bruk. Tiden er moden for en oppstart av
lgrdagsapent bibliotek ogsa i Indergy kommune.

Publikums tilgang til bibliotektjenestene er ikke bare knyttet til de fysiske biblioteklokalene,
men ogsa opp mot tilgangen til gode digitale tjenester; «det dggnapne biblioteket».
Biblioteket ma ha en god, informativ hjemmeside samt god tilgang til egen katalog.
Mulighetene for sgk, bestilling av 1an, fornying av egne 1an mv. og kommunikasjon med
biblioteket for gvrig ma veere synlig og funksjonelt.

Gjennom en endring i bibliotekstrukturen (jfr. kap. 4.1 Bibliotekstruktur) og omfordeling av
bibliotekressursene fra filialdriften i Mosvik til hovedbiblioteket, har man en reell mulighet til
a utvide dpningstidene.

4.2.2 Mal og tiltak

Mal

«Apningstider i stgrst mulig grad tilpasset publikums gnsker og behov, béde ned
hensyn til det fysiske biblioteklokalet og tilgjengelighet til gode digitale tjenestene»

Tiltak
e Lgrdagsapent bibliotek fra og med 01.01.13.
e Utvidet dpningstid med en ekstra kveld pr. uke, fra og med 01.01.13.
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4.3 «En bibliotektjeneste for alle»

NEL e

»Lunch pd biblioteket» foto: Frank Dreyer Karlsen

4.3.1 Status og utfordringer

Bibliotekets stgrste utfordring ligger i 3 skulle gi alle kommunens innbyggere et allsidig,
aktuelt og kvalitativt godt bibliotektilbud, uavhengig av faktorer som alder, bosted, kultur,
pkonomi, mobilitet. Folkebibliotektjenesten er et tilbud som skal dekke hele livslgpet, fra
«vogge til grav». Tradisjonelt har biblioteket gitt et godt tilbud til enkelte grupper, mens
andre i stor grad har manglet tilbud. Det er derfor viktig at man gjennom bibliotekplanen ser
pa mulighetene av ikke bare 3 forbedre de eksisterende tjenester men ogsa pa behovet for
nye. Likeledes tiltak for 8 gj@re bibliotektilbudet synlig og attraktivt for innbyggerne.

Som megteplass gir biblioteket gode muligheter til samtale og forstaelse. Her mgtes
barnehageungen, skoleleven, ungdommen, den videregdende eleven, voksne, studenter,
eldre, innvandrere. Foreslatte endringer i bibliotekloven vil i stgrre grad vektlegge
biblioteket som fysisk mgteplass og arena for formidling. Vitrenger mer enn noen gang
apne, frie offentlige rom og ikke-kommersielle lavterskeltilbud. Biblioteket er ogsa en
demokratisk og sosialt utjevnende arena. Selv om digitaliseringen i samfunnet gker, viser
trenden at bibliotekbesgkene gker. Biblioteket som mgteplass er viktigere enn noen gang.

A fokusere pa lesing og litteratur som en verdifull faktor i bade barn og voksnes liv, vil vaere
et satsningsomrade framover. Mye litteraturformidling har fgrst startet nar barna begynner
pa skolen. For @ na de mindre barna kan det veere aktuelt 3 etablere et samarbeid med
helsestasjon, f.eks. omkring utdeling av en gavebok til 2-aringer, informasjon til foreldre om
betydningen av lesing mv. Dette kunne for mange foreldre og barn sikret et fgrste mgte med
biblioteket. En del kommuner har ogsa opprettet egne barnehagebibliotek/depot, som gir
barnehagene tilgang pa en stgrre mengde bgker, samt barn og foreldre en mulighet til 3 lane
med bgkene hjem.

Som kombinasjonsbibliotek jobber vi tett opp mot skolelever i det daglige, og veileder i
innhenting av stoff til skolearbeid og tipser om fritidslesing. Brukerorentering og klassebesgk
med bokprat kjgres bade overfor barneskolen og ungdomsskolen. Biblioteket samarbeider
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ogsa med DKS (Den kulturelle skolesekken) om bibliotekbesgk for alle kommunens 4.
klassinger, forfatterbesgk og skrivekurs rettet mot ungdomsskolen mv. Likevel ser vi at bade
skolebarn og ungdom gnsker seg flere litteraere arrangementer pa fritida.

Alderssammensetningen i Indergy kommune framover viser en trend i retning flere eldre og
faerre barn. Dette er en faktor som ogsa ma fa innvirkning pa bibliotekets satsning framover.
Leseombudsordning er et eksempel pa et nytt tilbud til eldregruppen. Tilbudet retter seg
forst og fremst til personer som av ulike grunner ikke lenger leser selv, og 4 leseombud leser
na for sma og store grupper ved Nessveet og Indergyheimen. En lignende ordning bgr
etableres i Mosvik.

Lunchbokprat i biblioteket, en fredag pr. maned, samler leseinteresserte til boktips og prat
omkring lesing og litteratur. Dette er et formidlingstiltak som fungerer godt og som gjerne
kunne veert utvidet til hyppigere treff. Utplassering av bokdepot i Mosvik er et tiltak som bgr
realiseres. Dette fungerer i dag godt ved institusjonene Nessveet og Hyggestua pa Straumen.

Som i andre kommunale tjenester mgter vi en brukergruppe som er oppdatert og fordrer
god, kvalitativ service. «Livslang laring» og flere i videreutdannelse setter nye krav til
biblioteket. Likesa kan biblioteket i stgrre grad enn i dag bidra i arbeidet med 3 gi flyktninger
og innvandrere en vei inn i det norske spraket og samfunnet. Tettere samarbeid med
flyktningetjeneste/voksenopplaering om innkjgp av litteratur tilpasset deres behov og
informasjon om hva biblioteket kan tilboy som mgte- og studieplass ma etableres.

Gjennom deltagelsen i prosjektet Litteraturhus NT har biblioteket opplevd et oppsving i
litteraturformidling og arrangementer for gvrig. Tilrettelagte forfatterturnéer og god, felles
markedsfgring har fgrt til flere arrangementer og mer besgk. Markedet for litteraere
arrangementer for voksne er langt st@rre enn det biblioteket har hatt kapasitet til a tilby.
Biblioteket burde ogsa i stgrre grad tilbudt ulike kunst-, tema- og vandreutstillinger, noe som
ikke er gjennomfgrbart pr. i dag pga knappe lokaler. Gjennom arrangementer og aktivitet
har biblioteket en unik mulighet til & synliggj@re tilbudet og trekke til seg nye brukergrupper.

4.3.2 Mal og tiltak

Malsettingen her gar rett inn i hovedmalet for bibliotektjenesten:

«Gi alle kommunens innbyggere et allsidig, aktuelt og kvalitativt godt bibliotektilbud,
uavhengig av alder, bosted, kultur, skonomi og mobilitet»

Tiltak

e Etablere et samarbeid med helsestasjonen omkring hgytlesning og formidling til
mindre barn, f.eks. gjiennom utdeling av «Bok til 2-aringene».
e Vurdere etableringen av barnehagebibliotek.
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e Flere littersere arrangementer for barn og ungdom.
e Etablering av fast leseaksjon for kommunens barneskoleelever pd sommeren
e Etablere lesegrupper for ungdom ved Indergy ungdomsskole og Indergy

videregdende skole - fokus pa hgytlesning i skolen.

e Gjennom samarbeidet i Litteraturhus Nord-Trgndelag arbeide for flere littersere
arrangementer, vandre- og temautstillinger for voksne

e Pkt samarbeid med andre kommunale etater, frivilligheten, lag og foreninger, bl.a.
om bruk av biblioteklokalet som arena for ulike arrangementer.

e Etablere depot og en eventuell frakt/bestillingsordning for de minst mobile
brukergruppene i Mosvik.

e Etablere leseombudsordning i Mosvik.

e Etablere tettere samarbeid med flyktningetjenesten/voksenopplaringa mht
informasjon om bibliotekets tilbud, «Det flerspraklige bibliotek», depotordninger mv,
samt innkjgp av aktuell litteratur/medier

4.4 Lokaler

«Indergy bibliotek»

4.4.1 Status og utfordringer
Biblioteket har en unik beliggenhet; i kulturhuset med alle de ulike aktiviteter og
arrangementer innen kultur og idrett, naerhet til skolene, elevkantine, radhus, helsehus osv.

Utfordringen er fgrst og fremst knyttet til det knappe arealet biblioteket har til rddighet. Det
hgye besgkstallet, 72.000 besgk (2011-tall) pa ca 350 m2, gir daglige utfordringer mht
mediesamlingen og sambruken mellom de ulike brukergruppene. Dette er besgkstall som
ikke ligger langt unna de stgrre bibliotekene i fylket, og som innehar to- tre ganger sa store
lokaler. Omkring 700 elever i neeromradet bruker biblioteket som sitt skolebibliotek og skal
fungere i sambruk med folkebibliotekbrukerne.

Som skolebibliotek skal biblioteket tilby elevene gode studie- og arbeidsplasser og tilgang til
grupperom. | dag mangler dette tilbudet og skoleelevene bruker lokalsamlinga,
referanserommet og gangene. Slik biblioteket er innredet er det heller ikke muligheter for
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«rolig» arbeid. En tilbakevendende kommentar fra bade skolelever og folkebibliotekbrukere
er at de opplever biblioteket som et sted med for hgyt stgyniva og for fa studieplasser. Det
er knapphet pa kontorplasser og lagermulighetene i forhold til oppbevaring av bgker og
andre medier. Spesielt gjelder dette i forhold til leerebgkene ved Indergy videregaende skole.

Tilgjengelighet for funksjonshemmede er ikke god nok. Lokalene fyller ikke i dag kravene til
universell utforming. Samlingen for tett plassert til at f.eks. rullestolbrukere kan passere godt
mellom radene. Lokalhistorisk avdeling er plassert i 2.etasje hvor funksjonshemmede har en
vanskelig tilgang.

Endringer i bibliotekloven vil i stgrre grad vektlegge biblioteket som fysisk mgteplass og
arena for formidling og arrangementer, noe som vil stille stgrre krav til funksjonelle lokaler. |
den forbindelse bgr det ses pa om lokalene og samlingene kan innredes pa en mer
funksjonell mate, bl.a. ved a vurdere Rachel van Riels tanker omkring eksponering av
samlingene («Opening the book»). Hennes teorier om a gjgre biblioteklokalene mer
leservennlige og i st@rre grad tilpasset publikums adferd og behov, preger dagens
biblioteksektor.

Biblioteket har ogsa fatt innspill fra publikum om darlig skilting til biblioteket, bade i fra
hovedveg og pa selve bygget, det bgr det gjgres noe med.

Det vurderes na et kommunalt og fylkeskommunalt oppvekst- og kultursenter i forbindelse
med en eventuell renovering/utbygging av Indergy ungdomsskole og Indergy videregdende
skole. | den forbindelse er det viktig a se pa aktuelle omrader skolene kan samarbeide om.
Bibliotektjenesten er allerede i dag en slik fellestjeneste og kunne ilangt stgrre grad veert
tilpasset de ulike skolenes behov. | dette utredningsarbeidet er det viktig at bibliotekets
arealbehov tas med.

4.4.2 Mal og tiltak

Mal

«Hensiktsmessige lokaler tilpasset bdde folke- og skolebibliotekfunksjonen og biblioteket
som sosial og kulturell arena, samt tilrettelagt for de ulike brukergruppene biblioteket skal
betjene.

Tiltak
e Fglge opp innmeldt arealbehov i oppvekst- og kultursenterarbeidet
e Taibruk «Opening the book»’s prinsipper for eksponering av samlingene
e Bedre skilting til og ved biblioteket
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4.5 Kombinasjonsbibliotek

«Hovedsaken er hverken hvad man laeser eller hvormeget man laeser, men at man laeser og leeser
godt, det vil si med omhu og eftertanke».
Edv. Bull, i «Folkebiblioteksamlinger», 1914

»Gruppearbeid i lokalsamlinga» foto: Frank Dreyer Karlsen

4.5.1 Status og utfordringer

Indergy bibliotek som kombinasjonsbibliotek er et stort pluss for kommunen. Samarbeidet
med Indergy videregdende skole og Indergy ungdomsskole oppleves som svaert positivt. A
mgte elever og leerere i det daglige og bidra til laering og utvikling er meningsgivende. De tre
sammenslatte bibliotekene gir til sammen et langt bedre tilbud mht dpningstider, samlinger
og bemanning enn hva de hver for seg kunne tilbudt sine malgrupper. De ulike brukerne
opplever et enhetlig tilbud.

Utfordringer er ogsa her knyttet til arealet, hvor biblioteket ikke klarer & tilby elevene de
arbeids- og studiemulighetene de etterspgr. Som nevnt tidligere i pkt. 4.4.1 under lokaler, er
det ogsd knapphet pa magasin- og lagerforhold, til bl.a. leerebgkene. Laerebokordningen
gjennom videregdende skole, hvor biblioteket har ansvar for laerebokutlanet, fordrer
lagerplass til ca. 4500 bgker.

| utgangspunktet hadde det ideelle vaert at biblioteket ogsa hadde hatt dette ansvaret
overfor Indergy ungdomsskole, som gjennom datasystemet Mikromarc 3 og ferdige rutiner
har de verktgy som trengs. Selv om beliggenheten i kulturhuset er svaert god, opplever
ungdomsskolen at skolebiblioteket er plassert for langt unna dem til at biblioteket fungerer
som den pedagogiske arenaen det burde vaere. | forbindelse med utredningen av et mulig
oppvekst- og kultursenter og en eventuell utbedring av Indergy ungdomsskole gis det nye
muligheter til & tette avstanden. En overtagelse av skolens larebgker kunne vaert et av flere
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mulige resultater. Ogsa laererbibliotekene ved skolene burde vaert registret, og
fellessamlinger vurdert.

En annen utfordring er a bli regnet med i skolenes pedagogiske arbeid, planlegging mv. Et
viktig tiltak framover overfor Indergy videregdende skole vil veere 3@ innlemme
«Strategiplanen for bibliotek i videregdende skole» bade i skolens — og bibliotekets planer og
virksomhet. Planen, vedtatt i fylkestinget i desember 2011, stiller mange «krav» overfor
begge virksomhetene, hvor hovedmalet er at biblioteket i langt stgrre grad skal innlemmes i
skolens pedagogiske virksomhet og slik gi et bedre tilbud til elever og lzrere.

Overfor ungdomsskolen arbeider biblioteket etter «Plan for pedagogisk bruk av
skolebiblioteket», som rulleres arlig. Den har fgrt med seg et tettere samarbeid, men ogsa
her er det mye 3 ga pa mht 3 etablere gode rutiner for samarbeidet og gke elevers og
lzereres bruk av eget skolebibliotek.

Indergy bibliotek fungerer i dag i praksis som skolebibliotek for Sakshaug skole. Det
foreligger ingen formell samarbeidsavtale, og det tilfgres biblioteket ingen ressurs. Bade
elever og leerere bruker biblioteket mye, og det er ingen tvil om at dette samarbeidet er en
viktig del av skolens satsning og resultater knyttet til leseferdigheter. Samarbeidet med
Sakshaug skole oppleves som svaert positivt, men det bgr likevel ligge en formell
samarbeidsavtale om aktivitet og gkonomi i bunn, som gir forutsigbarhet for bade skolen og
biblioteket.

4.5.2 Mal og tiltak

Mal

«Gi skolelevene et godt bibliotektilbud og slik bidra til leselyst og laring. Biblioteket skal
veere en pedagogisk arena for Indergy videregdende skoles og Indergy ungdomsskoles
elever og lerere»

Tiltak

¢ Innlemme «Skolebiblioteket — arena og verktgy for laering. Bibliotekstrategi for de
videregaende skolene i Nord-Trgndelag (2011-2014)» i bade bibliotekets og Indergy
videregdende skoles planarbeid.

e Bedre samarbeidet med elever og larere ved Indergy ungdomsskole gjennom «Plan
for pedagogisk bruk av skolebiblioteket»

e Overta ansvaret for laerebgkene ved Indergy ungdomsskole.

e Registrere lererbibliotekene ved Indergy ungdomsskole og Indergy videregdende
skole.

¢ Tainitiativ til inngdelse av avtale med Sakshaug skole om felles bibliotektjeneste.
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4.6 Skolebibliotekene

«Verdet og nytta av ei bok kann ein ikkje dgma berre etter, kor mange gonger ho vert lesi, men etter
dei merke, ho set i livet».

Eivind Hognestad, i «Folkeboksamlinger», 1914

A

»Barn + bgker = leseglede!» foto: Frank Dreyer Karlsen

4.6.1 Status og utfordringer

Opplaringsloven sier at de kommunale skolebibliotekene er skolens og rektors ansvar.
Skolene ma selv se verdien av og innenfor eget budsjett prioritere et velfungerende
skolebibliotek. Dagens biblioteklov sier at det skal vaere et samarbeid mellom
folkebiblioteket og skolene.

Indergy kommune satser bevisst og med tyngde pa utvikling av elevenes leseferdigheter. |
den sammenheng er skolebibliotekene som pedagogisk arena og deres tilbud av litteratur av
uvurderlig betydning. Gjennom skolebiblioteket skal alle skoleelevene sikres tilgang pa bgker
tilpasset sitt niva og interesser.

Status i Indergy mht skolebibliotekenes tilstand avviker fortsatt en del fra det vi gnsker.
Skolene har de siste arene fatt kjgpt inn og tatt i bruk biblioteksystemet Mikromark 3, som
er et uunnvaerlig verktgy for katalogisering, utlan/innlevering av bgker, sgk mv. Nar det
kommer til innkjgp, tilvekst av nye bgker, er det ved de fleste skolene avsatt for sma midler
til dette. Samlingene blir i for stor grad preget av eldre, utdatert litteratur. Ungene i dag er
visuelle og fglger godt med i tida, de gnsker aktuelle og oppdaterte bgker. Alle elever ma
finne den boka som passer for seg. Nar det gjelder bemanning har skolene ofte ikke nok
ressurser a tilby, gjerne 0,5 — 1,0 timer pr. uke. Dette er pa langt nzer nok til 3 drifte
skolebiblioteket pa en god mate. Innenfor en kommune kan det vaere stor forskjell pa hvor
god skolebibliotek-tjeneste skoleelevene far tilgang til.

Samarbeidet mellom skolene og biblioteket oppleves i dag som positivt. Begge
institusjonene jobber mot samme mal: barn og ungdoms leseglede og lesemestring. Selv om
folkebiblioteket ikke har noe formelt ansvar for skolebibliotekene er det viktig & ha et
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samarbeid mht kompetanse og veiledning. Et permanent forum for skolebibliotekansvarlige
for utveksling av erfaringer og idéer bgr opprettes.

Som nevnt under pkt. 4.1.1 bgr det opprettes en skolebibliotekarressurs i Indergy kommune.
En slik ressurs kunne betjent alle skolene og koordinert kommunens felles
skolebibliotektjeneste. Og s@rget for at alle elevene uavhengig av hvor i kommune de bor,
far tilgang til samme standard pa skolebibliotektjenesten.

4.6.2 Mal og tiltak

Mal

«Bistd skolene i arbeidet med & skape gode skolebibliotek — som pedagogisk verktay for
skolene og arena for elevenes lzering og leseglede»

Tiltak

e Bidra til 3 fa opprettet en 100% bibliotekarresurs som skal betjene barneskolene i
kommunen. Organisering av en slik ressurs ma utredes i samarbeid med skolesida.

e Opprette et skolebibliotekarforum for de skolebibliotekansvarlige ved skolene, med
arlig mgte for erfaringsutveksling og stgtte.

e Etter forespgrsel fra skolene; veiledning i bruk av datasystemet MM3, hjelp til
samlingsutvikling og litteraturformidling.

e Samarbeide med barneskolene om en arlig leseaksjon.

4.7 Lokalhistorisk avdeling

«Stille stund i lokalsamlinga» foto: Liv Kristin Hayem

4.7.1 Status og utfordringer
Biblioteket sitter pa en god samling lokalhistorisk litteratur. Bruken av lokalsamlinga er stor,
ferst og fremst til slekts- og lokalhistorisk arbeid, men ogsa som mgterom og grupperom for
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elever og andre. At litteratur utgitt om Indergy og naeromradet er samlet og tilgjengelig for
publikum er et viktig bidrag til lokal forankring og identitet.

Samlinga dekker alt fra allmenn bygdehistorie, gards- og slektshistorie, arbgker, kirkebgker,
historier om det lokale nzeringslivet, skoler, kirker osv. Pa ungdomsskolen jobber 8. trinnet
med temaet Indergy og bygda mi. For mange blir det et fgrste mgte med lokalsamlinga og
den lokalhistoriske litteraturen. En viktig bit av det lokalhistoriske arbeidet er nettopp
formidling, og det 3 gi tilgang til materialet som finnes.

Etter etableringen av ny kommune ble lokallitteratur om Mosvik innlemmet i samlingen. |
utgangspunktet prgver biblioteket & skaffe seg det meste av tilgjengelig slektslitteratur,
bygdebgker ol. fra neeromradet, men det burde vart tatt en grundigere gjennomgang av
utgitt lokalhistorisk litteratur med tanke pa om det finnes i samlinga var.

Biblioteket samarbeider godt med Indergy museums- og historielag. De bruker lokalsamlinga
til mgter, slektsforskningskurs mv. Laget har ogsa kjgpt inn en god del utstyr;
mikrofilmapparat, PC, skanner mv. | tillegg mottar biblioteket hvert ar en del lokalhistorisk
litteratur. Biblioteket far ofte slektshenvendelser fra inn- og utland, disse blir i stor grad
videresendt slektsnemda som tar ansvar for @ besvare henvendelsen. Samarbeidet med
Indergy historie- og museumslag oppleves som svart positivt.

Biblioteket bgr i stgrre grad engasjere seg i det lokalhistoriske arbeidet som drives av lag og
foreninger i kommunen, bade som en aktuell medarranggr ved arrangementer og som
bidragsyter i det lokalhistoriske arbeidet for gvrig.

4.7.2 Mal og tiltak

Mal

«Biblioteket skal giennom utvikling av samlingene og aktiv formidling bidra til G styrke
det lokalhistoriske arbeidet og lokal identitet»

Tiltak
o |st@rre grad skaffe til veie utgitt lokalhistorisk litteratur om Indergy og Innherred for
gvrig.
e Tettere samarbeid med Indergy historie- og museumslag og andre aktuelle lag og
foreninger om arrangementer og formidling av lokalhistorisk stoff.
e Lage plan for utvikling av lokalhistorisk avdeling i samarbeid med aktuelle
samarbeidspartnere.
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4.8 Indergy bibliotek — veien mot framtida

«Stadig leegges nye virkefelter ind under biblioteksomraadet. Gjennem dem alle — gjor
folkebibliotekene sig til et stadig mere uundveerlig led av ethvert samfund som arbeider fremad, og til
en kulturfaktor som i betydning ikke staar tilbake for nogen anden».

Martha Larsen, i «Folkeboksamlinger», 1914.

Fra digitaliseringsarbeidet ved Nasjonalbibliotekets avdeling i Mo i Rana.
fotograf: Marit Tronstad

4.8.1 Status og utfordringer

Var stgrste utfordring pa lang sikt ligger i at vi ikke kjenner de ytre rammebetingelsene for
bibliotekdrifta i de narmeste arene. Et samfunn i hurtig endring teknologisk vil pavirke
bibliotekenes hverdag. Bibliotekenes tradisjonelle roller er i endring. Vi har en brukergruppe
som kjgper eller leser gratis e-bgker, vi laster ned lydbgker og musikk. PC, lesebrett,
nettbrett og mobiltelefoner er viktige redskap som gir oss tilgang til litteratur og informasjon
hvor og nar vi matte gnske det. Omfanget av e-bgker gker, ogsa norske utgivelser. Norsk
kulturradd kjgrer overfor utvalgte bibliotek en prgveordning med e-bgker i
kulturfondsordningen og Biblioteksentralen jobber gjennom BS Weblan med en felles
utldnsordning for bibliotekene mht e-bgker. Ogsa her er en prgveordning igangsatt i noen
omrader i landet.

Tilstrgmningen til det fysiske biblioteket er fortsatt stor - samtidig med de store digitale
endringene. Inn i biblioteklovens §1 vil etter lovendringen bibliotekenes samfunnsoppdrag i
stgrre grad enn tidligere ogsa dekke rollen som mgteplass og formidlingsarena. Bibliotekene
lovfestes etter all sannsynlighet a skulle drive aktiv formidling. Selv om man kan anta at de
fysiske samlingene pa lang sikt vil minke noe i omfang, vil lokalene/arealet i stgrre grad
romme folk og aktivitet i tilknytning til formidling av litteraturen, gjennom arrangementer og
ulike utstillinger.

Det er ogsd grunn til 3 anta at man i mange tiar framover vil tilby de digitale mediene og det
fysiske materialet side ved side. Fortsatt er det slik at de fleste foretrekker boka framfor
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skjermlesing. Det er ikke et motsetningsforhold mellom det trykte mediet og de digitale,
tvert i mot utfyller de hverandre og gir nye dimensjoner til lesingen. Mye av jobben i
kvardagen gar ut pa 3 veilede i valg av informasjon. Det behovet blir derimot ikke mindre
selv om materialet i stgrre grad vil bli digitalt. Kompetanse pa veiledning og kildekritikk vil
vaere mer aktuelt enn noen gang.

Bibliotekenes innkjgpsbehov fortsatt vil vaere til stede. Selv om en del digitalt materiale vil
veere til gratis nedlastning, vil fortsatt det aller, aller meste veere tilgjengelig ved kjgp.
Bibliotekene vil ogsa i framtida sta for en sosial utjevning, ved a tilby bade trykt og digitalt
materiale gratis tilgjengelig for alle.

Plan for samlingsutvikling er viktigere enn noen gang. Man ser at publikums mediebehov kan
dreie i takt med tiden og teknologien, og det er viktig at man tilpasser innkjgp etter dette.

Pa samme mate blir det ogsa viktig at vi sitter pa et personale som samlet sett innehar den
kompetansen vi trenger framover. Bibliotekets kompetansebehov framover bgr kartlegges.

Uansett hvordan virkeligheten ser ut om 5 eller 10 3r, sa star vi overfor omstillingsprosesser.
Hvor vi da befinner oss vil i stor grad avhenge av evnen til & mgte utfordringene og tenke
kreativt, og i hvor stor grad kommunen klarer 3 gjgre bibliotekets tilbud og aktiviteter synlige
og attraktive for innbyggerne. Et godt faglig samarbeid med de @gvrige bibliotekene i
regionen vil vaere sentralt for en god bibliotekutvikling lokalt.

4.8.2 Mal og tiltak

Mal

«En omstillingsdyktig tjeneste, til enhver tid tilpasset teknologi og publikums behov»

Tiltak

¢ Fremme bibliotekutvikling lokalt gijennom i stgrre grad a sgke pa utviklingsprosjekter
innenfor biblioteksektoren.

e Taibrukteknologiske Igsninger sa snart de er pa plass, f.eks. utldnsordning for e-
bgker.

e Tett samarbeid med andre bibliotek i Litteraturhus Nord-Trgndelag , arbeide for aktivitet,
arrangementer og synlighet.

e Lage kompetanseplan ansatte, med spesielt fokus pa ny teknologi, veilednings-
pedagogikk og formidling.

¢ Plan for samlingsutvikling, i st@rre grad tilpasset publikums behov og tilpasset de
teknologiske endringer.
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5. Handlingsplan

Tiltak

Beskrivelse

Ansvarlig

Tidsrom

Bibliotekstruktur

Ny bibliotekstruktur i
Indergy kommune skal
besta av ett, sentralt
hovedbibliotek.
Bibliotekfilialen i
Mosvik gar fra og med
01.01.13 overtil &
vaere rent skole-
bibliotek.

Ressursene omfordeles til gkt
apningstid ved hovedbibliotek;
Igrdagsapent bibliotek og en ekstra
kveld pr. uke.

(alternativt ogsa bidrag til
skolebibliotekarressurs)

Radmannen

Fra og med
01.01.2013

Apningstider

Lgrdagsapent bibliotek

Biblioteket

Fra og med
01.01.2013

Kveldsdpent bibliotek
onsdager

Biblioteket

Fra og med
01.01.2013

«En bibliotektjeneste
for alle»

Etablere et samarbeid
med helsestasjonen
omkring hgytlesning og
formidling til mindre
barn

F.eks. gjennom utdeling av «Bok til 2-
aringene», deltagelse barselstreff.

Biblioteket/
helse-
stasjonen

| Ippet av
perioden

Vurdere etablering av
barnehagebibliotek

Biblioteket/
barnehagene

| Ippet av
perioden

Flere litteraere
arrangementer for barn
og ungdom

Biblioteket

Kontinuerlig

Etablering av fast
leseaksjon for
kommunens
barneskoleelever

Arlig sommeraksjon i samarbeid med
barneskolene.

Biblioteket/
barne-
skolene

Fom 2012

Etablere lesegrupper for
ungdom — fokus p3
hgytlesning i skolene.

Tilbud til elever ved Indergy
ungdomsskole og Indergy
videregdende

Biblioteket

| Ippet av
2013

Gjennom samarbeidet i
Litteraturhus Nord-
Trgndelag arbeide for
flere litteraere
arrangementer for
voksne

Forfatterbesgk, vandre- og
temautstillinger mv.

Biblioteket

Kontinuerlig

@kt samarbeid med
andre kommunale etater,
frivilligheten, lag og
foreninger.

Om arrangementer, bruk av
biblioteklokalet mv.

Biblioteket

Kontinuerlig

Etablere depot og en
eventuell

Biblioteket

2013
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frakt/bestillingsordning
for de minst mobile
brukergruppene i Mosvik

Etablere leseombuds- Biblioteket 2013
ordning i Mosvik

Etablere tettere Informasjon om bibliotekets tilbud, Biblioteket Kontinuerlig
samarbeid med «Det flerspraklige bibliotek»,

flyktningetjenesta depotordninger mv, samt innkjgp av

/voksenopplaeringa aktuell litteratur/medier

Lokaler

Fglge opp innmeldt Biblioteket Kontinuerlig
arealbehov i oppvekst-

og kultursenterarbeidet

Ta i bruk «Opening the Biblioteket | Ippet av
book»’s prinsipper for 2013
eksponering av

samlingene

Bedre skilting til/ved Biblioteket | Ippet av
biblioteket 2014
Kombinasjonsbibliotek

Innlemme «Skole- Styrke biblioteket som en pedagogisk | Biblioteket/ | Ippet av
biblioteket — arena og arena for elever og leerere ved Indergy | rektor ved perioden
verktgy for leering. videregdende skole IVGS

Bibliotekstrategi for de

videregdende skolene i

Nord-Trgndelag (2011-

2014)» i bade

bibliotekets og skolens

planarbeid

Bedre samarbeidet med Styrke biblioteket som en pedagogisk | Biblioteket/ | Ippet av
elever og laerere ved arena for elever og leerere ved Indergy | Rektor perioden
Indergy ungdomsskole ungdomsskole INDUS

gjennom «Plan for

pedagogisk bruk av

skolebiblioteket»

Overta ansvaret for Biblioteket/ | lgpet av
lerebgkene ved Indergy rektor INDUS | perioden
ungdomsskole

Registrere lzererbibliotek Biblioteket/ | Igpet av
Indergy ungdomsskole og rektor INDUS | perioden
Indergy videregaende og rektor

skole IVGS

Ta initiativ til inngaelse Biblioteket/ | Ippet av
av avtale med Sakshaug rektor perioden
skole om felles Sakshaug
bibliotektjeneste skole
Skolebibliotekene

Bidra til 8 fa opprettet en | 100% koordinatorressurs som skal Skoleledelse/ | I lgpet av
skolebibliotekarressurs betjene barneskolene. biblioteket perioden

Organisering av en slik ressurs ma
utredes i samarbeid med skolesida.
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Opprette
skolebibliotekarforum

Arlig mgte med de skole-
bibliotekansvarlige ved skolene, for
erfaringsutveksling og stgtte

Biblioteket

Arlig fom
2013

Veiledning i bruk av
MM3, hjelp til
samlingsutvikling,
litteraturformidling

Etter forespgrsel fra skolene

Biblioteket

Kontinuerlig

Samarbeide med
barneskolene om arlig
leseaksjon

Sommeraksjon

Biblioteket/
skolene

Arlig fom
2012

Lokalhistorisk avdeling

| stgrre grad skaffe til
veie utgitt lokalhistorisk
litteratur om Indergy og
Innherred for gvrig

Biblioteket

Kontinuerlig

Tettere samarbeid med
Indergy historie- og
museumslag og andre
aktuelle lag og foreninger

Om arrangementer og formidling av
lokalhistorisk stoff

Biblioteket

Kontinuerlig

Lage plan for utvikling av
lokalhistorisk avdeling i
samarbeid med aktuelle
samarbeidspartnere

Biblioteket

| Ippet av
perioden

Indergy bibliotek -
veien mot framtida

Fremme utvikling lokalt
gjennom i stgrre grad a
sgke pa utviklings-
prosjekter innenfor
biblioteksektoren

Biblioteket

Kontinuerlig

Ta i bruk teknologiske
Igsninger sa snart de er
pa plass

| samarbeid med fylkesbiblioteket og
de gvrige bibliotekene i fylket, f.eks.
utldnsordning e-bgker

Biblioteket

Kontinuerlig

Tett samarbeid med
andre bibliotek i
Litteraturhus Nord-
Trgndelag

Arbeide for aktivitet, arrangementer
og synlighet

Biblioteket

Kontinuerlig

Kompetanseplan ansatte

Fokus pa bl.a. veiledningspedagogikk,
kildekritikk, formidling, ny teknologi

Biblioteket

2013

Plan for samlingsutvikling

| stgrre grad tilpass oss publikums
behov og de teknologiske endringene

Biblioteket

2013
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6. Avslutning

«Findes der en folkeboksamling i Deres kommune?

Hvis ikke, saa arbeid for at der blir oprettet en.

Hvis der findes en folkeboksamling, saa gj@r hvad De kan for at den skal bli saa god som mulig!»
Fra «Folkeboksamlinger», 1914

Bibliotekplanen kan oppsummeres i et gnske om a styrke og modernisere bibliotektjenesten
i Indergy i perioden 2013-2017.

| hovedtrekk foreslas dette gjort giennom en omfordeling av filialressursen i Mosvik til gkte
apningstider ved hovedbiblioteket og bidrag til en satsning pa alle skolebibliotekene i
kommunen gjennom en skolebibliotekressurs. Biblioteket skal dessuten gjennom skisserte
tiltak i handlingsplanen fokusere pa lesing som en verdifull og meningsfull aktivitet for alle
aldersgrupper, og arbeide for 8 bedre tilbudet til barn/ungdom, eldre og de minst mobile
brukergruppene. | tillegg skal biblioteket som pedagogisk arena styrkes, giennom gkt fokus
pa og tiltak knyttet til kombinasjonsbibliotekordningen.

Bibliotektilbudet skal framsta som synlig, attraktivt og likeverdig overfor alle kommunens

innbyggere. Samarbeid vil sta sentralt innenfor alle innsatsomradene, bade med ulike
aktgrer internt i Indergy, men ogsa med de andre bibliotekene i regionen.
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Vedlegg 1. Si din mening om Indergy bibliotek

| forbindelse med arbeid med ny bibliotekplan gnsker vi ditt innspill til framtidas bibliotek i Indergy.
«Biblioteket skal gi den enkelte best mulig anledning til a tilegne seg faglige og allmenndannende kunnskaper,
videst mulig informasjon og orientering om aktuelle samfunnsspgrsmal, mulighet for personlig utvikling, kulturell og
menneskelig opplevelse «(fra Bibliotekloven)

1. Hvasynes du om vare dpningstider?

Ok - @Pnsker mer apningstid -

@nsker for utvidet dpningstid er

2. Om lokalenes egnethet {angi tall pa en skala fra 1-5, der 1 er darlig egnet og 5 er veldig bra) :

Funksjonalitet - Areal - Nok lese- og studieplasser - Utstillinger -
Stilleareal - Lydniva - Tilpasning funksjonshemmede - Reolhgyde -
Tilgang pc - Arrangement -

Kommentarer

3. Om aktualiteten til bibliotekets mediesamling:
(angi tall pa en skala fra 1-5, der 1 er darlig og 5 er veldig bra):

Skjpnnlitteratur voksne . Faglitteratur voksne- Skjpnnlitteratur barn - Faglitteratur barn-

Avis / tidsskrifter - Lokalsamling - Film -Musikk -

Kommentarer

4. Om biblioteket som arranggr:
@Pnsker flere arrangement -

| tilfelle for hvem:

For barn- For voksne - For ungdom - For eldre -



Vedlegg 2. Kort oppsummering av tilbakemeldingsskjemaet

Indergy bibliotek la i perioden april — juni 2012 ut et tilbakemeldingskjema i skranken. Skjemaet var ment som
en enkel metode for innhenting av innspill fra de som bruker biblioteket i det daglige. Det ble levert inn 38
svar. Dette er ingen omfattende undersgkelse hverken kvalitativt eller kvantitativt, og kunne ha veert
tilgjengelig for publikum over en enda lengre periode slik at man kunne fatt inn flere kommentarer. Men den
gir likevel interessante innspill mht hvordan en del aktive brukere av biblioteket opplever tjenesten.

Av disse 38 tilbakemeldingene gnsker:

20 personer — gkt apningstid

22 personer —flere litteraere arrangementer, bade for barn, ungdom og voksne

13 personer gir bibliotekets areal karakteristikk fra 3 og under (1 darligst — 5 best)

15 personer gir lyd- og st@ynivaet i biblioteket karakteristikk fra 3 og under (1 darligst — 5 best)

17 personer gir bibliotekets tilbud mht lese- og studieplasser karakteristikk fra 3 og under (1 darligst — 5 best)
14 personer gir tilpasning funksjonshemmede karakteristikk fra 3 og under (1 darligst — 5 best)

Noen innspill:

Apningstider:

«skulle gnske lengre dpningstid og flere dager», «en kveld til», «eventuelt lgrdag», «lgrdag + kveld», «9— 19
alle dager», «lengre dpningstid etter skoletid», «til kl. 17» (i stedet for kl. 15), «Gpent til kl 19.00 pG mandag og
onsdag ogsd», «8.30 (pdG morgenen)», «til ki. 17.00 de dagene det ikke er dpent til 19», «til ki. 19.00/20.00»
«lengre dpent pd hverdager, hele uka», «kl. 19.00 alle hverdager», «til kl. 16.00» (i stedet for kl. 15), «Gpent i
noen timer pa lgrdag», «til kl. 16.00 de dagene det er Gpent til kl. 15.00 — lettere for vg-elever etter skoletid»
«fram til skoleslutt, kl. 15.30», «til kl. 19.00 2-3 ganger pr uke», «mer dpningstid; mandag, tirsdag, onsdag,
torsdag, fredag», «lengre etter skoletid»

Lokaler:

«Synes biblioteket har for liten plass, gnsker stgrre lokaler», «det hadde veert fint med flere studieplasser + det
er veldig koselig a sitte her», «xomradet rundt pc’ene er for trangt i forhold til bokhyllene», «det er for trangt»,
«for liten plass, for mye stgy», «flere plasser G sitte pa hadde veert bra»

Samlingene:

«mer hagebgker og interigr», «litt nyere filmer, bgker og musikk», «gir toppscore fordi man har mulighet til G
fiernlane. Det gir god tilgjengelighet», «flere lydbgker for ungdom», «mange av barnefilmene er veldig slitt»,
«kunne hatt de nye filmene + flere ungdomsfilmer», «kunne vaert mer serier med ALLE bpkene i serien», «kunne
hatt mer film - og musikkutvalg», «flere engelske bgker», «noen CD’er», «bra utvalg av musikk», «flere serier»,
«dere er fleksible med tanke pd Idn fra andre bibliotek, derfor mangler dere ikke bagker»

Arrangement:

«gnsker flere arrangement for barn/unge», «musikk, haytlesning, forfatterbesgk, boktips, temakvelder der
ulike fag/hdndtverk/tema blir presentert», «bokmgter? Boknyheter?», «musikk og teater», «folk som forteller
om bgker», «folk som forteller og omtaler bgker som passer for ungdom»
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Annet:
«tydelig info pa nettsida om hvordan man kan bestille fra andre bibliotek», «gnsker flere PC’er», «flere PC’er»,

«varierer litt pé datatilgjengelighet hvor mange unge som spiller...»

Service:

«Personalet ved biblioteket fortjener en fanfare for kjempegod service», «svaert trivelig personale», «et flott
bibliotek med fantastiske «hjelpere» som gir service til 6 (terningkast)», «far alltid hjelp og hei med smil»,
«dere har gode tilbud og er veldig hyggelige bibliotekarer», «god hjelp», «kjempegod service», «en far en god
dag og blir i godt humgr av bibliotekets personale»
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Indergy kommune - Kulturplan for Inderey kommune2013-2025 -
horingsuttalelse

Det vises til mottatt haringsutkast til kulturplan for Indergy kommune 2013 — 2025.
Nord-Trgndelag fylkeskommunes hgring til planen er behandlet administrativt.

Hgringsuttalelse vedrgrende bibliotekplanen 2013 — 2017 er lagt som del av den
generelle haringen.

Innledningsvis vil fylkeskommunen honorere utkastet til plan med en ryddig og
oversiktlig inndeling — samt en klargjering av «kulturbegrepet» slik det brukes i
planen.

Man ser positivt pa at kommunen skal utvikle egen kulturminneplan, og at det
inviteres til en aktiv og positiv dialog i utarbeidelse av planen.

Kommentarer til Kulturplan for Inderey kommune 2013-2025

Det er tydelig at kommunen har hatt et grundig forarbeid i planprosessen, jfr.
vedlegget til planen. Planen har tydelige forslag til prioriteringer — ti innsatsomrader
totalt. | tillegg laftes det «fram et kulturfyrtarn som skal ha spesiell vekt i
planperioden.»(s. 15)

| kapitlet Nyskaping og innovasjon konstateres det at ildsjeler skaper utvikling. Dette
eksemplifiseres bl.a. med a henvise til utviklingstiltak/nyetableringer innenfor
skjeeringsfeltet kultur/naering. Vi savner en bredere eksemplifisering og tenker da
spesielt pa resultater og tiltak som fglge av den frivillige og uegennyttige innsatsen
som ligger bak mange av arrangementene og festivalene som igjen bidrar til, og gir
grunnlag for utvikling og kulturnaering.

Nord-Trondelag fylkeskommune

Orgenhet: Besgksadresse: Telefon: E-postadresse:
Musikk i Nord-Trendelag Vangslivegen 15 +47 991 28 200 mint@ntfk.no
Postadresse: 7670 INDER@Y

Org.nr.: Bankkonto: Internet:

7670 INDERQ@Y 974 560 917 4410.06.44409 www.mintweb.no



Under festivaler og starre arrangement er malformuleringen «Indergy skal veere
stedet for bade den bredt anlagte folkefesten og for de «smalere» festivaler. Dette er
ei formulering som synliggjer og stimulerer den frivillige innsatsen i trdéd med malene
i kulturplanens pkt. 6.1 Det frivillige kulturlivet. Det blir derfor viktig a falge opp dette
under tiltaksdelen ved ogsa a nevne de arrangement og tiltak som sa langt har
bidratt til & synliggjere Indergy bade regionalt og internasjonalt. Vi tenker da spesielt
pa «Soddjazz» og «Midtnordisk Kunstfestival» som begge har satt bade Indergy og
Nord-Trgndelag pa festivalkartet. Fylkeskommunens engasjement i disse
«frivillighetsprosjektene» er avhengig av at vertskommunen bidrar i et partnerskap
og Vi ser det som naturlig at begge disse arrangementene nevnes pa lik linje med
«Indergyfest».

Med tanke pa at dette er en plan som har et 10-12 ars perspektiv, savnes det en
klarere tydeliggjgring av kommunens egne innsatsomrader eksklusivt «Arven etter
Nils Aas», spesielt i forhold utviklingsperspektivet.

Planen peker i flere sammenhenger pa kompetansebegrepet som viktig for a lykkes i
arbeidet med kulturutvikling i kommunen. Dette er fylkeskommunen helt enig i.

Kulturkompetanse mer generelt er gjerne knyttet til institusjoner — med klare
fagspesifikke orienteringer. Slik fylkeskommunen ser det bgr det i et sa langt
planperspektiv som kommunen legger opp til, kunne sies noe om kommunens egen
samlede kulturkompetanse og utviklingsarenaer samt hvordan disse inngar i et
helhetsperspektiv. Fylkeskommunen vil peke pa Kulturskolen som en vesentlig aktgr
i kommunens kulturarbeid — bade som opplaeringsinstitusjon og et naturlig midtpunkt
for aktivt utviklingsarbeid. Det vises til nasjonale faringer knytta til kulturskolene som
lokale ressurssenter/utviklingssenter. Fylkeskommunen har tro pa at kulturskolen
med sin brede kulturkompetanse kan og ber veere den naturlige arenaen for samlet
kulturutvikling i kommunen. Med tanke pa det lange planspennet som ligger, vil
Indergy kommune med en tydeliggjgring av kulturskolens rolle og funksjon innenfor
oppleering, produksjon, formidling, ressurssenter for ulike aktgrer osv, kunne utvikles
til et fremtidig regionalt fyrtarn for kultur og kulturskoleutvikling. En slik
grunnleggende ambisjon vil vaere med pa a lafte sentrale problemstillinger inn i
planen.

Kommentarer til Bibliotekplan 2013 — 2017 for Indergy kommune.

Bibliotekplanutkastet er et oversiktlig dokument som er godt a lese, og som er tydelig
pa statusbeskrivelse og utfordringer. Malsettinger og tiltak er relevante og realistiske.

Visjonen for planen er litt for ordrik, den kan bli vanskelig bade & huske og a bruke i
visuelle sammenhenger. Fglgende formulering kan vurderes som et alternativ:
«Mgteplass for kunnskap, fantasi og leseglede».

Det kunne kanskje veert mer ambisigse formuleringer med tanke pa at planen gjelder
en firearsperiode. Samtidig ligger det mange muligheter i ideen om etablering av nytt
oppvekst- og kultursenter, med bade forventning om starre og bedre tilpassede
lokaler, og gkning i stillingsressurs knyttet til grunnskolen. Det savnes imidlertid en
tydeliggjering pa tiltaksniva nar det gjelder behov for stgrre areal (Kap.4.4.2).



Endring av status fra kombinasjonsbibliotek i Mosvik til rent folkebibliotek er godt
begrunnet. Det legges fram forslag om opps@kende virksomhet og utvidet apningstid
ved hovedbiblioteket, begge deler vil kompensere noe nar filialen legges ned. Den
opps@kende virksomheten med bokdepot og bestillingsordning kunne imidlertid vaert
tydeliggjort pa tiltaksniva i kapittel 4.1.2. Det kan gjerne ses pa muligheten for & fa
med at noen arrangement og lesestimulerende tiltak rettet mot voksne og eldre
legges til Mosvik selv om filialen legges ned.

Det bar forklares at bibliotekplanen er koplet til arlige prioriteringer i
virksomhetsplan/gkonomiplan og arlig evaluering (for eksempel del av arsmelding for
biblioteket), og at det ikke bare blir en evaluering etter fire ar.

Avslutning

Det nye planverket for kultur i Indergy kommune blir omfattende, med en overordnet
kulturplan og separate planer for biblioteket, kulturskolen, DKS og
kulturminneomradet. Til sammen vil dette bli viktige redskap for videreutviklingen av
den mangfoldige kulturvirksomheten og kulturkompetansen i Indergy.
Kulturavdelinga gnsker lykke med videre planprosess, og stiller var kompetanse til
radighet nar det oppleves som relevant.

Vennlig hilsen

Ragnhild Kvalg

Fylkeskultursjef
Anders Skaugen
Musikksjef
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Se epost under. Ber om at uttalelsen vedr. hgringsutkast Bibliotekplanen arkiveres i ephorte.

Mvh
Torunn S. Naess, Indergy bibliotek

Fra: Ingrid Stai Skjesol

Sendt: 2. november 2012 16:26

Til: Torunn Sandstad Naess

Emne: SV: Hgringsutkast bibliotekplan 2013-2017

Ble usikker pa hvorvidt jeg sendte deg tilbakemelding pa hgringsutkastet...

- Interessen for & formalisere samarbeidet med biblioteket er stort i personalet ved Sakshaug skole. Vi
regner biblioteket som «vart» skolebibliotek, og gnsker a bruke det enda mer og pa flere mater enn i dag.

- En formalisering av samarbeidet vil vaere et naturlig mal i forbindelse med utredning av Indergy oppvekst-
og kultursenter.

God helg!

Mvh
Ingrid Stai Skjesol

Enhetsleder/rektor

Sakshaug skole i Indergy kommune

TIf: 74 12 42 50

e-post: ingrid.stai.skjesol@inderoy.kommune.no

Fra: Torunn Sandstad Naess

Sendt: 1. oktober 2012 10:31

Til: Aase Bergene; 'info@sund.fhs.no'; 'kristin.storvig@ntfk.no'; 'trondn@start.no’; 'jt-groen@online.no'; Frid
Bogen; ind-Distrenhetsledereskole; ind-Distrenhetslederebarnehage; Hallfrid Skimmeli; Eli Kristoffersen
(eli.kristoffersen@verdal.kommune.no); siri.okkenhaug.bavre@levanger.kommune.no;
cecile.lovigny@leksvik.kommune.no

Emne: Hgringsutkast bibliotekplan 2013-2017

Hering Bibliotekplan 2013-2017 for 1756 Indergy kommune

| forbindelse med vedtak i Formannskapet 26.09.2012 (sak PS 109/12) sendes utkast til bibliotekplan 2013 —
2017 ut pa hgring.

| tillegg er hgringsutkastet tilgjengelig pa hjemmesiden til Indergy bibliotek
http://www.inderoy.kommune.no/biblioteket.108092.no.html
samt i papirutgave i bibliotekets lokaler og ved kommunens servicetorg.

En eventuell uttalelse kan sende Indergy kommune, Vennalivegen 7, 7670 Indergy eller
postmottak@inderoy.kommune.no .
Frist for hgring settes til 26. oktober 2012.

Med hilsen

file:///C:/ePhorte/ephortetemp/PdfDocProc/EPHORTE-IND-P/23230 FIX.HTML 08.11.2012
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Torunn Sandstad Neess, biblioteksjef

Indergy bibliotek
Vennaliveien 13
7670 Indergy

Tel. 74124226
e-post: torunn.sandstad.naess@inderoy.kommune.no

file:///C:/ePhorte/ephortetemp/PdfDocProc/EPHORTE-IND-P/23230 FIX.HTML 08.11.2012



Indergy kommune

Arkivsak. Nr.:
2012/3609-6

Saksbehandler:
Heidi Henriksen
Saksframlegg
Utvalg Utvalgssak Megtedato
Hovedutvalg Folk 31/13 07.05.2013
Kommunestyret 30/13 17.06.2013

Kvalitetsplan grunnskolen i Inderey

Réidmannens forslag til vedtak

Utkast til kvalitetsplan for grunnskolen | Indergy godkjennes for utsending til hgring for
arbeidstakerorganisasjonene, til skolenes organer og til Indergy kommunale foreldreutvalg.

Heringsfrist 25 mai 2013

Behandling i Hovedutvalg Folk - 07.05.2013
Saksordfgrer: Siv Furunes

Heidi Henriksen, oppvekstfaglig radgiver, Harald Einar Erichsen, rektor/enhetsleder Indergy

ungdomsskole, og Rita G. Aarnes, rektor/enhetsleder Mosvik skole, orienterte om planen.

Avstemming:
Radmannens forslag enstemmig.

Innstilling i Hovedutvalg Folk - 07.05.2013:

Utkast til kvalitetsplan for grunnskolen | Indergy godkjennes for utsending til hgring for
arbeidstakerorganisasjonene, til skolenes organer og til Indergy kommunale foreldreutvalg.

Hgringsfrist 25. mai 2013



Vedlegg
1 Utkast til Kvalitetsplan grunnskolen i Indergy

Bakgrunn

I nye Indergy kommune 1756 skal det utarbeides en Kvalitetsplan for grunnskolen.

Kvalitetsplanen skal veere en delplan/temaplan under Kommunedelplan oppvekst 2014 -2025.
Kommunedelplan oppvekst vil bli fremmet til behandling i 2014 i henhold til kommunens planstrategi.
Denne planen vil naturlig fglge giennomgaende tematikk lik Kommunedelplan samfunn, Kvalitetsplan
grunnskole skal understgtte kommunens satsingsomrader.

Vurdering

I en ny kommune er det viktig a vedta et styringsdokument for utviklingsarbeidet i grunnskolen i
Indergy.

Kvalitetsplan for grunnskolen vil veere et godt verktgy i denne sammenheng, forelgpig i pavente av at vi
far pa plass en kommunedelplan oppvekst.

Det er viktig @ understreke at kvalitetsplan grunnskole har en tidsramme pa 4 ar, og det betyr ati en
planperiode for kommunedelplan oppvekst vil veere naturlig at man i et rulleringsperspektiv pa 4 ar
vedtar nye kvalitetsplaner. Dette vil sikre at kommunen har en stg kurs og er pa vei i riktig retning for a
oppna gode resultater i grunnskolen.

Konklusjon

Det tilrades at kvalitetsplan grunnskole sendes ut til hgring for arbeidstakerorganisasjonene, herunder
Utdanningsforbundet og Fagforbundet og til Indergy kommunale foreldreutvalg med hgringsfrist 7.juni
2013.

Det fremmes sak til kommunestyremgte 17. juni for godkjenning av kvalitetsplan grunnskole i Indergy.

Vedlagt fglger utkast til kvalitetsplan grunnskole.
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FORORD

Grunnskolen i Indergy skal ha sin egen kvalitetsplan. Kvalitetsplanen er en
delplan/temaplan under Kommunedelplan oppvekst 2014 — 2025. Denne vil bli
fremmet til behandling i 2014 i henhold til kommunens planstrategi. Det tas
ngdvendig forbehold for at kvalitetsplanen naturlig vil kunne bli justert i forhold til
denne.

Kvalitetsplanen har vaert under arbeid parallelt med Kommuneplanens samfunnsdel
og vil bli sluttbehandlet samtidig. Utkastet til Kommunedelplanens samfunnsdel har
veert styrende for innholdet i denne planen. Alt planverk skal vaere gjennomgaende i
tematikk.

Kvalitetsplanen skal vise .-_‘.
retningen skolene i kommunen = L
skal ga bade nar det gjelder BEVARE || FORBEDRE

. o AR AT, [ T
SatSIngsomrader Og | T ALLEFARBUMEDPA || GANGEN

utviklingsarbeid.

Arbeidsgruppen har bestatt av
rektorkollegiet, og arbeidet har
veert ledet og koordinert av

oppvekstfaglig radgiver.

Rektorkollegiet har hatt Kvalitetsplan som tema pa flere mgter, og rddmann har vaert
involvert i prosessen. Det har veert drgftingsmgter med arbeidstakerorganisasjonene,
Utdanningsforbundet og Fagforbundet. Det har veert drgftingsmgte med Indergy
kommunale foreldreutvalg, og planen har veert tema i Hovedutvalg folk.

Dokumentet har vaert ute pa hgring til fglgende instanser:
e Utdanningsforbundet

o Fagforbundet

o Indergy kommunale foreldreutvalg

Indergy Radmann
2.mai 2013 Jon Arve Hollekim



INNLEDNING

Grunnskolen i Indergy er stadig pa jakt etter a bli bedre. | denne prosessen er
evidensbasert kunnskapspafyll og erfaringsdeling sentrale elementer. Denne
arbeidsformen bidrar til 8 oppfylle visjonen «Best - i lag».

Kvalitetsplan for grunnskolen i Indergy skal primaert tilrettelegge for den beste
ivaretakelse av grunnskolens opplaerings-, dannelses- og samfunnsmandat. Til
samfunnsmandatet hgrer bidraget til Indergysamfunnets utvikling, hvor bolyst,
livskvalitet og naeringsutvikling er sentrale begreper. | Kvalitetsplan for grunnskolen i
Indergy fastsetter kommunestyret hvilke omrader grunnskolen skal ha szerlig innsats
pa i planperioden.

Kvalitetsplan for grunnskolen i Indergy skal trekke linjene for det beste opplaerings-
og dannelsestilbud til vare elever — i naert samarbeid med hjemmene og andre
aktgrer.

Nasjonale retningslinjer

Grunnlagsdokumentet for opplaeringen er laererplanen, opplaeringsloven, nasjonale
satsingsomrader og kommunale fgringer. De kommunale fgringene som har
hovedfokus i perioden 2013 -2017 er gitt i denne planen.

| forskrift til opplaeringslovens § 2-1 star det:

«skolen skal jamleg vurdere i kva grad organiseringa, tilrettelegginga og
gjiennomfgringa av oppleeringa medverkar til G nG dei mdla som er fastsete i
Leereplanverket for kunnskapslgftet. Skoleeigaren har ansvar for a sja til at
vurderinga blir giennomfgrt etter fgresetnadene»

| § 2-2 star det:

«Skoleeigaren skal medverka til G etablere administrative system og @ innhente
statistiske og andre opplysninger som trengst for G vurdere tilstanden og utviklinga
innafor opplaering»

Indergy kommune forholder seg til det nasjonale kvalitetsvurderingssystemet;
e Elevundersgkelsen

e Nasjonale prgver

e Nasjonale kartleggingsprgver

e Grunnskolepoeng

e Foreldreundersgkelsen



| tillegg til 3 folge det nasjonale kvalitetsvurderingssystemet ivaretar vi skolebasert vurdering
pa den enkelte enhet. Det innebaerer at skolene vurderer etter egen virksomhetsplan og
gjeldende kvalitetsplan for Indergy kommune. Arbeidet legges inn i den ordinaere drift og
det vil vaere en kontinuerlig prosess styrt av enhetsleder/rektor pa den enkelte skole.
Vurderingsarbeidet synliggjgres i Enhetens virksomhetsplan.

Prinsipper for opplaeringen

Prinsippene for opplaering uttrykker hvorfor det er viktig a8 imgtekomme kravene i
oppleeringsloven med forskrift, laereplanverkets generelle del og FNs konvensjon om barnets
rettigheter.

Leeringsplakaten sier hva skolen i sitt arbeid skal ivareta i henhold til opplaeringsloven og
leereplanverkets generelle del:

Leeringsplakaten

Skolen skal:

e gialle elever like muligheter til 8 utvikle sine evner og talent individuelt og i samarbeid
med andre

e stimulere elevenes lerelyst, utholdenhet og nysgjerrighet

e stimulere elevene til 3 utvikle egne laeringsstrategier og evne til kritisk tenkning

e stimulere elevene i deres personlige utvikling og identitet, i det a utvikle etisk, sosial og
kulturell kompetanse og evne til demokratiforstaelse og demokratisk deltakelse

o |egge til rette for elevmedvirkning og for at elevene kan foreta bevisste verdivalg og valg
av utdanning og fremtidig arbeid

e fremme tilpasset opplaering og varierte arbeidsmater
e stimulere, bruke og videreutvikle den enkelte laerers kompetanse
e bidra til at leerere fremstar som tydelige ledere og som forbilder for barn og unge

e sikre at det fysiske og psykososiale arbeids- og laeringsmiljget fremmer
helse, trivsel og leering

o legge til rette for samarbeid med hjemmet og sikre foreldres/foresattes
medansvar i skolen

o legge til rette for at lokalsamfunnet blir involvert i opplaeringen pa en meningsfylt mate



VISJON
"Best - ilag”

Kvalitetsplan for grunnskolen i Indergy legger til grunn Indergy kommune sin visjon.

Indergy kommune sin visjon er: ”Best —ilag”.
Visjonen innebaerer fokus pa evnen til vekst for seg selv i samarbeid og samhandling med andre.

Undervisning er a vaere profesjonell blant mange og deltagende i fellesskapet. Skolen er en
kunnskapsbasert organisasjon, den har profesjonelle kunnskapsmedarbeidere som viser omsorg og
skaper det beste oppvekst- og leeringsgrunnlaget for vare barn og unge.

Verdigrunnlag og ambisjoner

Verdier
Verdier er de sma, men viktige begrepene som skal kjennetegne og gjennomsyre organisasjonen
Indergy kommune. De skal veere med pa a drive oss mot visjonen "Best — i lag”.

Verdier er noe som er viktig for oss, og som ligger til grunn for de valg vi tar. Verdiene skal si noe om
hvordan vi gnsker a fremsta som kommune og tjeneste overfor vare brukere. De ma ogsa
gjennomsyre det etiske aspektet ved var profesjonsutgvelse.

Verdiene som grunnskolen i Indergy skal jobbe etter er:

Raushet — Apenhet — Respekt

For @ na vare ambisjoner legger vi til grunn at vi tar initiativ til utviklingsarbeid, at vi har
evnen til nytenking og skaper engasjement.

Ambisjoner for Indergyskolen
Grunnskolen ma omsette visjon og verdier til praksis i skolehverdagen. Gjennom a definere felles
ambisjoner, far vi satt ord pa det vi gnsker a oppna for barn og unge framover.

e Vihar et helhetlig oppvekstomrade.

e Vivektlegger det 18-arige dannings og utdanningslgpet.

e Vihar god kompetanse, og skal sikre at vare ansatte har et hgyt faglig niva.

e Vigir elevene gode vilkar for medvirkning i egen leering.

o Vilegger til rette for at elevene far et best mulig laeringsutbytte, - og har hgye ambisjoner pa
elevenes vegne.



e Vi bidrar til at barn og unge far gode sosiale og kulturelle opplevelser, og har et trygt,
forutsigbart oppvekstmiljg.

e Viinvolverer foreldre for a skape et godt samarbeid og god samhandling rundt elevenes
leeringsmiljg.

e Vier stolte over a veere en del av oppvekstkulturen Indergy, - bade elever, ansatte, foresatte
og politikere.

For a leve opp til ambisjonene for Indergyskolen, har vi valgt oss ut fglgende gjennomgaende
fokusomrader:

e Ledelse

e Leering og leeringsmiljg

Innenfor rammen av de gjennomgaende fokus- og satsningsomrader vil skolene ha egne
delsatsninger. Denne satsingen synliggjgres i enhetens virksomhetsplan.

KVALITET I OPPLARINGEN

Kvalitet er helheten av egenskaper en enhet har og som vedrgrer dens evne til a tilfredsstille
uttalte og underforstatte behov (1ISO 9000).

Elever, foreldre, lzerere, skoleledelse, kommuneadministrasjon og skoleeier har klare
forventninger til grunnskolen i Indergy. Det forventes at opplaeringen skal utvide barn og
unges evner til erkjennelse og opplevelse, til innlevelse, utfoldelse og deltagelse.

Oppleaeringen skal ha sa hgy kvalitet at elevene etter endt skolegang skal sta godt rustet til 3
mete livets oppgaver og utfordringer. Elevene skal bli flinke til a ivareta seg selv og sitt liv.

Grunnskolepoeng, nasjonale prgver og brukerundersgkelser gir oss et bilde av nivaet pa
kvaliteten i Indergyskolen. Resultatene er gjenstand for vurdering av videre innsatsomrader i
grunnskolen. Resultatene vil bli drgftet i dialogmgter med skoleeier, en gang i aret.

Det statlige kvalitetsutvalget (S@gnen-utvalget) opererer med tre kvalitetsomrader som hver
for seg og i god samhandling er viktige for a sikre god kvalitet i oppleeringen:

Strukturkvalitet handler om rammevilkarene i skolen og Prosesskvalitet handler om
arbeidsmatene i skolen.

Prosess- og strukturkvalitet er forutsetninger for & kunne na maloppnaelsen.

Det endelige mal handler om Resultatkvalitet, det gir oss et bilde av leeringsutbyttet i skolen.



Resultat og utviklingsmal

Det er viktig a ha mal og ambisjoner

pa kommuneniva, men skolene skal

ferst og fremst ha fokus pa egen

utvikling.

Malingene som legges til grunn i

denne planen er de fgrste malingene

gjort i grunnskolen i 1756 Indergy.

Nasjonale prgver, eksamen og grunnskolepoeng

Mmal Resultatmal
Indikatorer Ambisjonsniva
Dagens niva 2014 2017
Alle elever som | Nasjonale prgver:
gar ut av Lesing 5. trinn 1,8 2,0 2,2
grunnskolen, Regning 5.trinn 1,8 2,0 2,2
skal mestre Engelsk 5.trinn 1,8 1,9 2,0
grunnleggende | Lesing 8.trinn 3,0 3,1 3,3
ferdigheter som | Regning 8.trinn 2,8 3,0 3,1
gjer dem i stand | Engelsk 8.trinn 2,7 2,9 3,0
til a delta i Lesing 9.trinn 3,3 3,4 3,5
videre Regning 9.trinn 3,4 3,5 3,6
utdanning og
arbeidsliv. Skriftlig eksamen:
Norsk hovedmal | 3,0 3,1 3,3
Matematikk 2,8 3,0 3,2
Engelsk 3,9 4,0 4,2
Grunnskolepoeng | 40,7 41 42




SATSNINGSOMRADER I PLANPERIODEN

Bakgrunn og valg av fokusomrader

Oppvekstprogrammet i Nord Trgndelag

Oppvekstprogrammet i Nord Trgndelag vil veere en rammebetingelse — en forutsetning for vart
arbeid i grunnskolen i Indergy.

Oppvekstprogrammet er et samarbeid mellom samfunns- og nzeringsliv i Nord — Trgndelag, og har
som hovedoppgave a se hele oppvekstlgpet i sin helhet. Programmet sin tidsramme er 2011 -2021.
Indergy kommune har etablert en dialog med Nord Trgndelag fylkeskommune og Hint for a dra
veksler pa det arbeidet Oppvekstprogrammet i Nord Trgndelag har regi pa.

I var kvalitetsplan for grunnskolen bekrefter vi fokus pa det 18-arige dannelses/utdanningslgpet.

| Nord-Trgndelag skal barn og unge gis en oppvekst som motiverer til utdanning og deltakelse i
samfunns- og arbeidsliv. | Indergy kommune handler dette om tydelig politisk styring, god ledelse og
leering, og samhandling mellom et samfunns- og neaeringsliv som tar barn og unge pa alvor. Pa denne
maten skaper vi oppslutning om et felles oppdrag med felles ansvar.

Kvalitetsplanen legger rammene for de satsningsomradene som grunnskoleomradet i Indergy
kommune har valgt. Planen er en beskrivelse av de felles satsningsomradene som skal kjennetegne
alle skolene i kommunen. | tillegg har den enkelte skole sin lokale profil som synliggjgres i
virksomhetsplanene.

En kvalitetsplan innebzerer at satsningsomradene skal fglges opp gjennom prosedyrer som skal gi oss
resultat som vi kan evaluerer pa gitte tidspunkt. For & nd malene er det en forutsetning at enhetene
arbeider som lzerende organisasjoner pa en slik mate at arbeidet er systematisk og malretta for a na
de resultatmal en har satt seg.




Fokusomrade ledelse
e Skoleledelse
o Klasseledelse
e God samhandling for barn og unge

Malsetting Skolene i Indergy har en tydelig ledelse som ivaretar den leerende
organisasjon
Innsatsomrader e lvaretar gode strukturer som kontinuerlig evaluering og videreutvikling

av egen organisasjon
e Har gode rutiner for a gi elevene tilpasset opplaering
e Fglger opp sentrale og kommunale mal i Kunnskapslgftet
e Sikrer gode tiltak for kompetanseheving og ivaretakelse av personalet
e Sikrer god ressursutnyttelse
e Sgrger for iverksettelse og gjennomfgring av skolebasert vurdering
e Sgrger for a ha gode rutiner for samarbeid med heimer og radsorgan
Resultatmaling e Medarbeidersamtaler og medarbeiderundersgkelser
e Fglge opp vurdering i skolen
e Elevundersgkelsen
e Foreldreunderspkelsen
e Budsjett og regnskap

Malsetting Skolene i Indergy har tydelige ledere og forbilder i klasserommet
Innsatsomrader e Har god relasjonskompetanse

o Leder klassen pa en strukturert, vennlig og tydelig mate

e Sgrger for at elevene er trygge og trives pa skolen

o leggertil rette for et godt lzeringsmiljg

e Har god tilbakemeldingskultur med vurdering for laering

e Er aktivt deltagende i skolens kvalitetsarbeid

e Har god samhandling med kollegaer og i heim-skole samarbeid
e Fglger opp felles vedtak

Resultatmaling e Nasjonale prgver/kartleggingsprgver

e Underveisvurdering

e Elevsamtalen

e Foreldresamtalen

e Kollegabasert veiledning

Malsetting Indergy kommune har god kommunikasjon med foreldre, foresatte og
andre samarbeidspartnere for @ sikre god samhandling for vdre barn og
unge

Innsatsomrader o Legger til rette for gode samhandlingsarenaer

e Har god struktur pa meter der flere tjenester samhandler

e Har god kommunikasjon med brukerne av tjenestene

e lvaretar tidlig innsats og forebygging

Resultatmaling e Fzerre barn med behov for hjelpetiltak

e Faerre barn/elever med behov for spesialpedagogisk undervisning
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Fokusomrade laering og leeringsmiljg
Vi har valgt ut fglgende omrader vi skal ha felles satsning innenfor:
o Leeringsmiljg
e Vurdering for lzering
e Leseplan
e Digital kompetanse

Malsetting Skolene i Indergy har et positivt skolemiljg som fremmer leering

Innsatsomrader e Har et trygt og godt psykososialt skolemiljg

e Har nulltoleranse for mobbing

e Har kompetente leerere og assistenter som ser og ivaretar elevene

Tilrettelegger for fysisk aktivitet i skoletiden

Har gode skolebygg som fremmer helse og trivsel

Har et godt og tett samarbeid med heimene

e Har god overgang barnehage — grunnskole, grunnskole - videregaende
skole

e Har foreldreskole i 1.klasse

e Gir elevene mulighet for medvirkning i egen skolehverdag

e Deltar i Neer Ung, bidrar til a skape naeringsutvikling og nye bedrifter
etablert av ungdom.

e Deltar i Ungt entrepengrskap, Gir barn og ungdom forstaelse for
betydningen av verdiskaping og nyskaping i naeringslivet

Resultatmaling e Elevundersgkelsen

e Foreldreunderspkelsen

e Elevsamtale

e Foreldresamtale

Malsetting Skolene i Inderg@y har vurderingskompetanse

Innsatsomrader e Alle lzererne i Indergy er gjort kjent med og kan systemet for
underveisvurdering

e «Vurdering for leering»

e Skolene har gode rutiner for underveisvurdering og sluttvurdering

e Laererne bruker Oppad som verktgy for dokumentasjon

e Vurdering for leering innarbeides som metode i leeringsarbeidet

o Maleneilereplanen gjgres kjent for elevene og foreldrene

Resultatmaling e Underveisvurdering/sluttvurdering

e Elevsamtalen

e Foreldresamtalen

e Medarbeidersamtalen
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Malsetting Alle skolene i Indergy har en aktiv leseplan innen 2015

Innsatsomrader e Har gode rutiner for overgangen barnehage til skole

e Har system for tidlig innsats nar det gjelder barns sprakutvikling og
leseferdighet

e Har fokus pa leseutvikling i samarbeid med foreldrene

e lvaretar tidlig innsats for elever som har behov

o Viderefgrer og forbedrer rutinene for oppfglging av enkelt elever

e Har gode rutiner for gjennomfgring, tilbakemelding og oppfalging av
kartleggingsprgver og nasjonale prgver

o Alle lzerere i alle fag har ansvar for leseopplaeringa

e Inngver lesestrategier pa alle trinn

Resultatmaling e Elevsamtalen

e Kartlegging/nasjonale prgver/eksamen

e Medarbeidersamtaler

Malsetting Skolene i Indergy har felles lokal leereplan i IKT

Innsatsomrader e Har gode tekniske IKT-Igsninger

e Har god kompetanse pa bruk av IKT

e |KT inngar som en naturlig del av leeringsarbeidet

e Elevene far kompetanse om nettvett, kildekritikk og bevissthet rundt
bruk av sosiale medium

e Elevene bruker digitale verktgy i leeringsarbeidet for a na
kompetansemala i laereplanen

e Leeringsplattformen It’s learning brukes aktivt pa alle skoler

o Alle skolene har en IKT-veileder, og disse danner et nettverksforum

Resultatmaling e Kartleggingsprgver

e Elevundersgkelsen
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Gnist, spesielt for ungdomsskolen

For fgrste gang pa 40 ar har en regjering lagt fram en egen melding om ungdomstrinnet. | oppfalging
av St.meld. 22 (2011-2012) Motivasjon-Mestring-Muligheter pd Ungdomstrinnet er det utarbeidet en
egen strategi; « Strategi for Ungdomstrinnet Motivasjon og mestring for bedre leering — Felles satsing
pa klasseledelse, regning, lesing og skriving, » for giennomfgring av prioriterte tiltak. Det sentrale
budskapet i denne strategien er at et mer praktisk, variert, relevant og utfordrende ungdomstrinn
skal gke elevenes motivasjon og leering.

Strategien skal gjelde i fem ar, fra skolearet 2012 -13 til 2016-17. Skolearet 2012 -13 ble det
gjennomfgrt en pilotering av tiltakene, og fra skolearet 2013-14 skal tiltakene i strategien tre i full
kraft. Indergy kommune har meldt seg pa i pulje 2 i Nord- Trgndelag, det vil si med oppstart 2014-
2015 og vi vil veere i «klynge» med Levanger og Verdal i dette arbeidet. Var deltakelse er knyttet til
Gnist Nord-Trgndelag ved Fylkesmannen.

Kompetanseutviklingen skal skje gjennom skolebaserte utviklingstiltak (skolebasert
kompetanseutvikling) og gjennom lokalt utviklingsarbeid.

Gnist er et partnerskap mellom Kunnskapsdepartementet (KD) og de mest sentrale partene innenfor
skolesektoren i Norge. Det er et partnerskap for en helhetlig laererstasing.

Gnist-partnerskapet arbeider for:

- (kt status for leererne

- @kt kvalitet i laererutdanningene

- @kt kvalitet i leererprofesjonen

- @kt kvalitet i skoleledelsen

- @kt rekruttering til leereryrket og laererutdanningene

Det er en spennende satsing med tanke pa at det skal bringe med seg at skoleledere og leerere pa
mange omrader skal endre praksis, bade individuelt og i fellesskap pa skoler.

SYSTEM FOR RAPPORTERING, EVALUERING OG RULLERING

Kvalitetsplan for grunnskolen i Indergy vedtas for planperioden 2013 -2017. Planen vil som
innledningsvis sagt justeres noe nar kommunedelplan oppvekst er vedtatt. Planen skal bidra
til at kvaliteten pa opplaeringen i grunnskolen i Indergy viderefgres og bedres.

Kvalitetsplanen skal bidra til at grunnskolen blir best i lag og nar malene i planen.
Resultatene vil bli gjort kjent for elever, foreldre og politikere. Planen blir drgftet med
skoleeier pa slutten av hvert skolear.

Grunnskolen i Indergy vil sgke mot forsknings- og kompetansemiljg som kan bista i faglig
utviklingsarbeid i jakten pa og stadig bli bedre.
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KOMMUNESTYRETS ROLLE

- Oppfolging

Som skoleeier har kommunestyret ansvaret for at kravene i opplaeringsloven og dens
forskrifter blir oppfylt.

Et av kravene er et det skal utarbeides en arlig rapport om tilstanden i
grunnskoleoppleeringen. | Indergy kommune skal denne omfatte skolebildene med
ngdvendig forklaring, status for oppnaelse av malene i kvalitetsplanens satsingsomrader
samt andre mal som gjelder for skolens virksomhet.

Radmann legger fram rapporten til drgfting i férste kommunestyremgte pa hgsten.
-@konomi

Gjennomfgring av denne planen forutsetter budsjettmessige bevilgninger som samsvarer
med skoleeiers forventninger til kvalitet i skolen.

-Evaluering

Evaluering av planen finner sted varen 2017
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Detaljreguleringsplan for Skjemstad hyttefelt - behandling etter mekling.

Réidmannens forslag til vedtak

| henhold til plan- og bygningsloven § 12-12 vedtas reguleringsplan for Skjemstad hyttefelt slik den ble

lagt ut til offentlig ettersyn, men med fglgende endringer:

1. Plankartet og bestemmelser justeres slik at det er samsvar mellom reguleringsplan og vedlagte

skisser for smabathavn og redskapsboder datert 07.04.2013.

2. Parkeringsplass for allmenheten P2 tas ut, mens parkeringsplass P1 i stedet utvides mot sgr og

ost.

3. Dettasinn fglgende nye punkter i reguleringsbestemmelsene:

— «Fgr nye fritidsbygg kan tas i bruk skal oppgradert adkomstveg og nytt vegkryss mot fv. 229

vaere etablert.»

— «Dersom det patreffes uregistrert kulturminner pa land eller i sjpen som er vernet i henhold
til kulturminneloven, skal arbeide straks stanses og aktuell kulturminnemyndighet varsles.»

— «Omradet som ligger innenfor regulert frisiktsone skal veere fri for vegetasjon og andre
sikthindrende gjenstander i en hgyde av 0,5 m over planet i vegkrysset.»

Reguleringsplanen oversendes til Miljgverndepartementet for sluttbehandling.




Behandling i Hovedutvalg Natur - 06.05.2013:

Saksordfgrer: Izabella Vang

Avstemming:
Radmannens forslag enstemmig.

Vedtak i Hovedutvalg Natur - 06.05.2013

I henhold til plan- og bygningsloven § 12-12 vedtas reguleringsplan for Skjemstad hyttefelt slik den ble
lagt ut til offentlig ettersyn, men med fglgende endringer:

4. Plankartet og bestemmelser justeres slik at det er samsvar mellom reguleringsplan og vedlagte
skisser for smabathavn og redskapsboder datert 07.04.2013.

5. Parkeringsplass for allmenheten P2 tas ut, mens parkeringsplass P1 i stedet utvides mot sgr og
@st.

6. Dettasinn fglgende nye punkter i reguleringsbestemmelsene:

— «Fgr nye fritidsbygg kan tas i bruk skal oppgradert adkomstveg og nytt vegkryss mot fv. 229
vaere etablert.»

— «Dersom det patreffes uregistrert kulturminner pa land eller i sjpen som er vernet i henhold
til kulturminneloven, skal arbeide straks stanses og aktuell kulturminnemyndighet varsles.»

— «Omradet som ligger innenfor regulert frisiktsone skal vaere fri for vegetasjon og andre
sikthindrende gjenstander i en hgyde av 0,5 m over planet i vegkrysset.»

Reguleringsplanen oversendes til Miljgverndepartementet for sluttbehandling.

Vedlegg

1 Referat - meklingsmeote

2 Skisser - bathavn

3 Reguleringskart

4 Reguleringsbestemmelser
5 Planbeskrivelse

Henvisning: sak 57/12 i Hovedutvalg Natur 27.08.2012

Bakgrunn

Allskog BA har pa vegne av grunneier Hans Finsrud fremmet et forslag til reguleringsplan for et nytt
hytteomrade nord-gst for Skjemstadaunet boligfelt, mellom fv. 229 og sjgen.

Siden omradet ikke var avklart for utbygging i kommuneplanens arealdel, ble det i 2010 utarbeidet et
planprogram som Hovedutvalg Natur behandlet 31.01.2011. Planprogrammet beskrev en utbygging



med ca. 30 hyttetomter, utenfor 100 m beltet, med naermiljg- og fellesanlegg innenfor 100 m beltet.
Hovedutvalget stadfestet planprogrammet, og forutsatte at relevante innspill fra forhandsvarslingen ble
innarbeidet i reguleringsplanforslaget.

Etter utbyggers naermere vurderinger av marked og grunnlagskostnader ble det fremmet et mer
omfattende planforslag med totalt 25 ordinaere hyttetomter pa ca. 1 daa og 13 mindre, smale tomter
pa ca. 700 m2 innenfor 100 m beltet. Det ble lagt opp til store, hgystandardhytter pa opptil inntil 140
m2 og totalt bebygd areal inkl. uthus, terrasser, parkering mm. pa totalt 190 m2 bebygd areal (BYA).

Hovedutvalg Natur behandlet dette planforslaget 03.10.2011 og gjorde fglgende vedtak:

Vedtak i Hovedutvalg Natur - 03.10.2011:

1. Hovedutvalg natur vedtar fglgende prinsipielle fgringer for regulzringsplanen:

Det zodkjennes ikke utbyeging til private tomter mellom regulert veg og sigen innenfor
100 m beltet (T8-T20 tas ut av planen).

Det tillates hytter m/anneks p& 120 m2 BYA, hvorav hytta kan veere 100 m2. |tillegg
kommer terrasse pa 30 m2, parkering pa 15 m2.

Redskapshus, parkering og smabatanlegg og andre fellesanlegg kan tillates innenfor 100
m beltet.

2. Det delegerss til radmannen a godkjenne endelig utforming av plankart og bestemmelseri
samsvar med punkt 1 far utlegging til offentlig ettersyn.

Pa bakgrunn av prinsippvedtaket la Allskog fram et nytt revidert planforslag. Det var her tatt med noe
stgrre omrader til utbygging i omradene utenfor 100-metersbeltet. Rdmannen vurderte at dette
forslaget var i samsvar med fgringene gitt av Hovedutvalg Natur, og planen ble etter delegert vedtak
lagt ut til offentlig ettersyn og sendt pa hgring.

| forbindelse med offentlig ettersyn kom det til sammen 7 innspill til saken.

Sametinget, NTNU og Nord-Trgndelag fylkeskommune hadde ingen innvendinger i forhold til registrerte
kulturminner, men minnet om aktsomhet og meldeplikt dersom en kommer over kulturminner som
ikke tidligere er registrert. NTNU ba om at det tas inn en generell bestemmelse i forhold til mulige
kulturminner i sj@.

NVE hadde ingen bemerkninger i forhold til at det tidligere i prosessen er avklart hensyn til ras og
flomfare.

Statens vegvesen ba om at det skulle tas inn en rekkefglgebestemmelse med krav om etablering av nytt
vegkryss f@r bygging igangsettes, og at det tas inn beskrivelse av regulert frisiktsone i bestemmelsene.

Nabo Tove Williksen Haug hadde innspill pa flere punkter i forhold til praktiske avklaringer som ma
gjores i forbindelse med utbyggingen. Det meste av dette gar pa privatrettslige forhold som ma avklares
med nabo/vegeier f@r anleggsarbeid igangsettes. Opparbeidelse av veg med tilstrekkelig standard og
sikring av at parkeringsplasser blir etablert kan kommunen styre i reguleringsplanen gjennom
rekkefglgekrav.

Fylkesmannens landbruksavdeling og kommunalavdeling hadde ingen kommentarer til
reguleringsplanen.



Fylkesmannens miljgvernavdeling fremmet innsigelse til de deler av reguleringsplanen som bergrer
utbygging innenfor 100-metersbeltet fra sjgen (pkt 1, tredje strekpunkt i vedtaket fra Hovedutvalg
Natur av 3.10.2011).

Fylkesmannen begrunnet innsigelsen ut fra hensyn til miljgkvalitet i strandsonen, spesielt frilufts- og
landskapskvalitetene.

Nar det fremmes innsigelse mot en reguleringsplan har plan- og bygningsloven fglgende fgringer for
videre behandling:

«Finner kommunen ikke G kunne ta hensyn til innsigelsen, skal det ordineert foretas mekling
mellom partene. Dersom enighet ikke oppnds, treffer kommunen planvedtak og sender planen
og innsigelsen, med meklerens tilrdding, til departementet. Departementet avgjgr om
innsigelsen skal tas til fglge og planen endres.»

Hovedutvalg Natur behandlet sist planen 27.08.2012 og gjorde fglgende vedtak:

Innsigelsen fra Fylkesmannens miljgvernavdeling tas ikke til fglge.

Kommunen ber om mekling med Fylkesmannen fgr videre behandling av reguleringsplanen.

Det ble 14.12.2012 og 11.01.2013 gjennomfg@rt mekling med fylkesmannens miljgvernavdeling. Det
vises til vedlagt referat fra meklingen, hvor det framgar at en ikke kom fram til noe forslag om Igsning
som partene kunne bli enige om.

Indergy kommune skal sluttbehandle reguleringsplanen hvor det fortsatt ligger en innsigelse. Dersom
kommunen holder fast ved tidligere innstilling skal saken sendes til Miljgverndepartementet for endelig
avgjorelse.

Kommunen har anledning til & dele opp reguleringsplanen og vedta de deler som ikke er omfattet av
innsigelse. Administrasjonen har bedt grunneier gjgre en vurdering av om de gnsker a fa sluttbehandlet
veger og hyttetomter som ikke omfattes av innsigelsen. De har gitt tilbakemelding om at bathavna er en
sa viktig del av helheten for utbyggingen at de ikke ser det som hensiktsmessig med noen oppdeling av
reguleringsplanen.

Utbygger er ogsa bedt om konkretisere stgrrelse og utforming av bathavn og redskapsbod som det i
meklingen var noe usikkerhet omkring. Tegninger pa dette ble oversendt kommunen 10. april.

Vurdering

Fylkesmannens miljgvernavdeling har fremmet innsigelse til felgende forhold; tre fritidsboliger som
ligger innenfor 100 m beltet (T3,T4,T5), foreslatt redskapshus, smabathavn med molo og
parkeringsplassene P1 og P2. Innsigelsen er begrunnet ut fra hensyn til miljgkvalitetene i strandsonen,
spesielt friluftslivs- og landskapskvalitetene.
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Indergy kommune vurderte ved f@grste gangs behandling av reguleringsplanen at de tre aktuelle
hyttetomtene, som ligger pa oversiden av regulert veg, kunne godkjennes ettersom vegen danner et
naturlig skille mellom strandsonen og hyttebebyggelsen. Fellesanlegg som smabathavn, redskapshus og
parkering ble vurdert til ikke @ ha samme privatiserende virkning som boliger eller fritidsboliger og at
det pa den bakgrunn var gode grunner for a kunne fravike byggeforbud i 100-metersbeltet.

I meklingen ble det foreslatt et kompromiss a ta ut de tre hyttetomtene T3-T4-T5, mot & beholde de
felles bat og parkeringsanleggene, men miljgvernavdelingen kunne ikke veere med pa en slik Igsning.

Uenigheten mellom kommunen og miljgvernadelingen gar prinsipielt pa om bat/sjsanlegg skal samles i
stgrre fellesanlegg eller om de skal kunne etableres i tilknytning til mindre hytteomrader.

Kommunen har i meklingen argumentert for a tillate mindre batanlegg som er tilpasset terreng og
naturlige havner ut fra fglgende argumentasjon:

- Strandlinjen i Indergy har bade kultur- og naturlandskap som brukes aktivt av lokal befolkning
og turister. Indergy kommune gnsker a videreutvikle dette bade gjennom a ta vare pa viktige
naturomrader men ogsa gjennom a tilrettelegge for at folk i enda stgrre grad skal bruke sjg- og
strandomradene.

- For a fa attraktive hytteomrader og turistbedrifter ma en ha lokale Igsninger, hvor folk rusle fra
hytta og ned i baten, uten a matte kjgre bil til et stgrre smabatanlegg.

- Sma smabatanlegg kan tilpasses naturlige formasjoner uten store inngrep. De gir bade mer
attraktive hytter, gker bruken og gir grunneier stgrre mulighet naeringsdrift pa eiendommen
sin.

Fylkesmannens miljgvernavdeling har argumentert for at inngrep i strandsonen bgr samles i de
eksiterende store smabatanleggene som allerede finnes i dag. For dette feltet bgr batplassene i fglge
miljgvernavdelingen ligge pa Kjerknesvagen. | forhold til dagens kapasitet ma det til en st@grre utvidelse
pa Kjerknesvagen for at det skal vaere mulighet for at hyttene i Skjiemstad skal fa batplass her.

| Indergy kommune er det 8 stgrre smabatanlegg, mens det mange steder er godkjent mindre anlegg i
tilknytning til eksisterende og nye hytteomrader og turistbedrifter. Bade Krokstangen, Vikan,
Naustvollan, Letnesvagen, Letnes, Norum, Ulvin har godkjent mindre lokale smabatanlegg hvor naturlig
skjermede havner utnyttes. | gamle Mosvik kommune er det til sammen godkjent 12 sma lokalanlegg i
tilknytning til regulerte hytteomrader.

Radmannen mener Fylkesmannens miljgvernavdeling legger en strengere praksis til grunn i denne
saken enn det som er gjort tidligere, trolig basert pa at dette omradet har fa inngrep fra fgr og framstar
relativt ubergrt.



| felge utbygger er det smabatanlegget og de 3 hyttetomtene som har betydning for
utbyggingsprosjektet. Parkeringsplassen P2 er kun tiltenkt bruk for allmennheten.

Ut fra meklingsmgte anbefaler radmannen at parkeringsplassen P2 kan tas ut av planen og at det heller
legges inn mer parkering i bakkant av P1. Da opprettholder en et godt tilbud for allmenheten, samtidig
som en far samlet inngrepene innenfor 100 m beltet pa ett sted.

Utbygger har fatt utarbeidet en skisse som viser mer i detalj hvordan smabatanlegget og servicebygget
er tenkt utformet. Det blir behov for noen mindre justeringer i plankart og av
reguleringsbestemmelsene for at denne Igsningen skal kunne bygges innenfor rammene av planen.
Radmannen anbefaler at dette tas inn i vedtaket.

Ut fra de gvrige h@ringsuttalelsene anbefales ogsa at fglgende punkter tas inn i
reguleringsbestemmelsene:

«Far nye fritidsbygg kan tas i bruk skal oppgradert adkomstveg og vegkryss mot fv. 229 veere
etablert.»

«Dersom det pdtreffes uregistrert kulturminner pa land eller i sigen som er vernet i henhold til
kulturminneloven, skal arbeidet straks stanses og aktuell kulturminnemyndighet varsles.»

«Omrddet som ligger innenfor regulert frisiktsone skal veere fri for vegetasjon og andre
sikthindrende gjenstander i en hgyde av 0,5 m over planet i vegkrysset.»

Konklusjon

Det bgr veere relativ hgy terskel for at kommunen skal ga i mot innsigelser fra statlige og
fylkeskommunale etater. Indergy kommune har tradisjonelt ikke utfordret fylkesmannen pa private
utbyggingsplaner med mindre spgrsmalene er av stgrre prinsipiell karakter.

Radmannen mener i dette tilfellet at saken er av prinsipiell karakter og at det er viktig for Indergy
kommunes planarbeid fremover at mulighetene til tilrettelegging for fellesanlegg i strandsonen blir
avklart. Dersom Indergy i framtiden skal veere en attraktiv kommune for boliger og fritidsboliger, er det
viktig at folk far tilgang til a tilrettelegge for bruk av sjg og strandomrader.

| denne konkrete saken mener rddmannen at planen gir en god Igsning, bade for tilrettelegging til bruk
av sjgen, og for at attraktive natur og friluftsomrader vernes og gj@res tilgjengelig. Denne vurderingen
er ogsa stgttet av Nord-Trgndelag fylkeskommune i sin hgringsuttalelse.

Radmannen anbefaler at kommunen vedtar reguleringsplanen med de endringer som er beskrevet i
saksframlegget, og at planen oversendes Miljgverndepartementet for endelig avgjgrelse.
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Referat fra meklingsmoter den 14. desember 2012 og 11. januar
2013 om reguleringsplan for Skjemstad hyttefelt i Indereay kommune

I forbindelse med Fylkesmannens miljovernavdelings innsigelse mot reguleringsplanen for
Skjemstad hyttefelt ble det den 14. desember 2012 og 11. januar 2013 holdt meklingsmeter pa
Statens Hus i Steinkjer.

Til stede var:

Fra kommunen: Stuberg, Volden (unntatt pa metet den
01.01.2013) og Gauteplass

Fra Fylkeskommunen: Cegla
Fra Fylkesmannens miljegvernavd.: Wiseth og Haugen
Fra Fylkesmannen: Ryan og Slapgard

Kommunen orienterte om at dette er et hytteomrade pd Kjerknesvagen hvor planprogram for
planen ble sendt til uttalelse hosten 2010 og behandlet i kommunen hosten 2011.
Kommunens behandling medforte en del endringer i planforslaget med bl.a. reduksjon av
storrelse pa hyttene og mindre bygging i 100-metersbeltet. Planomradet er et ubebygd omrade
som har status som LNF-omrade i kommuneplanens arealdel. Denne planen er i samsvar med
kommunens overordnede holdning om at fritidsbebyggelse skal legges i omrader mot
Beitstadfjorden.

Det er en del gamle, ikke gjennomferte reguleringsplaner for hytter i kommunen. Disse vil bli
opphevet i forbindelse med revisjonen av kommuneplanens arealdel. Mye av Inderoy
kommunes kystlinje er registrert i DN’s database, og det er ikke registrert noen spesielle
naturmangfoldverdier i dette omradet. Smébathavn er viktig for at hytteomradet skal vare
attraktivt. Slik forholdene er i dag, er omradet vanskelig tilgjengelig for allmennheten, mens
en realisering av den foreslatte planen vil medfere at omradet blir lett tilgjengelig for
allmennheten.

Kommunen anforte at omradet er godt egnet til hyttebygging, og at det vil bli et fint felt.
Kommunen har en restriktiv holdning til bygging av private hytter i 100-metersbeltet. Men
fellesanlegg som ikke er privatiserende ber kunne plasseres der. Det samme gjelder 3 hytter
som er plassert pa oversiden av en vei. Dessuten er det lagt inn et bredt friluftsbelte mot sjoen.

Miljevernavdelingen viste til redegjorelsen for byggeforbudet i 100-metersbeltet langs sjo
som ble gitt 1 forbindelse med meklingen for reguleringsplanen for Nessjordet tidligere
samme dag. De var enige i at kommunen retter hyttebyggingen mot Beitstadfjorden. Det er
bygget mange hytter i dette omradet, og det er planmessig apnet for flere. Totalbildet er at det
er press pa hyttebygging langs Beitstadfjorden. Etter Miljevernavdelingens oppfatning
foreligger det ikke noe godt argument for & fravike byggeforbudet i dette omradet, og dermed



blir det innsigelse. Nar det gjelder forslaget om smabétanlegg, papekte Miljovernavdelingen
at det finnes andre havner i rimelig neerhet som ber kunne brukes, f.eks Skjelvagen,
Letnesvagen og Kjerknesvagen.

Fylkeskommunen viste til at de statlige planretningslinjene for bygging i strandsonen
forutsetter streng praktisering av byggeforbudet der det er stort press. Nér en skal vurdere om
et planforslag som innebarer bygging i1 100-metersbeltet kan godkjennes, skal det legges vekt
pa om planen tilrettelegger for allmennheten. De mener at det gjor denne planen med
parkering og samling av inngrep med fellesanlegg.

Kommunen anforte at tilretteleggingen for allmennheten i denne planen ber vare et sterkt
argument for at planen skal godtas. Hensynet bak byggeforbudet i 100-metersbeltet blir ikke
skadelidende nér det gjelder artsmangfoldet. Det er et enske om at kommunen skal legge til
rette for fritidsbebyggelse, og dette har betydning for naeringsutviklingen i kommunen. De tre
hyttene som ligger i 100-metersbeltet bor godtas da de ligger pa oversiden av eksisterende vei.

Kommunen viste til at folk i stadig sterre grad oppholder seg i hyttene forholdsvis store deler
av aret. Etter kommunens retningslinjer skal det forega fortetting i eksisterende omrader. Det
skal videre foretas en differensiering innenfor kommunen. Kommunen vil ha hyttebygging i
tilknytning til eksisterende felt og langs Beitstadfjorden. Den foreliggende planen er saledes i
samsvar med kommunens retningslinjer.

Miljevernavdelingen anferte at det ikke er nedvendig & legge parkeringsplassen 1 100-
metersbeltet for 4 tilrettelegge for at allmennheten skal komme til strandomradene.

Etter en pause anferte kommunen at de kunne vare med pa en losning med at de tre hyttene
som ligger i 100-metersbeltet tas ut og parkeringsplassen med veien flyttes lenger opp fra
sjeen. Dette under forutsetning av at smabatanlegget med redskapshuset blir godtatt.

Det ble en del diskusjon om hva planen hjemler av bygging ndr det gjelder redskapshuset. Det
ble avklart at dette er ment som et felles bygg for de som har bater 1 anlegget, og ikke et hus
som kan brukes av allmennheten. Kommunen vil endre planen pa dette punktet slik at det
klart framgéar at det som planen hjemler er et felles redskapshus pd 30 m2.

Miljevernavdelingen anferte at dette er et ubebygd omrade, og at de som bygger hytte i dette
omrédet bar kunne benytte Kjerknesvagen som smabathavn. Miljevernavdelingen holdt fast
ved sin innsigelse mot planen.

Kommunen mente det er fullt pa Kjerknesvagen, og at det er vanskelig & fa til en utvidelse
der. Dessuten vil det bli en bilbasert batbruk hvis Kjerknesvagen skal brukes. Kommunen
viste igjen til at dette omradet ikke har biologisk mangfoldproblematikk, og at det ber vare en
fordel at batene samles 1 et regulert anlegg.

Miljovernavdelingen anforte at de registreringer som er gjort i DN’s naturbase ikke er gjort en
gang for alle, men mé vurderes underveis. | dette omradet er kvaliteten sterst i skjerene der
en planlegger nedbygging. De mente videre at det ikke er fullt péd Kjerknesvdgen, og at det de
ikke godtar at et hvert hyttefelt ved sjoen skal ha sin smabathavn.



" Fylkeskommunen viste til at det etter de statlige retningslinjene er mulig & regulere til
utbygging i 100-metersbeltet i de omradene som ligger i streng sone, og stilte sparsmél om
hvor det skal kunne tillates hvis det ikke kan tillates 1 denne saken.

Fylkesmannen ensket 4 foreta en befaring i omradet med deltakelse fra kommunen,
fylkeskommunen og miljevernavdelingen, og det ble enighet om 4 foreta denne for en
fortsatte meklingen i nytt mete.

Nytt meklingsmete

Befaring ble foretatt den 20. desember 2012, og nytt meklingsmeate ble holdt den 11. januar
2013.

Fylkesmannen redegjorde for at de hadde vart pa befaring pa Kjerknesvagen, videre sett pa
deler av hytteomradet samt det omradet hvor det er planlagt sméabatanlegg. De hadde meott
grunneieren, og han hadde veert klar pa at parkeringsplassen ikke var viktig for ham, men at
det er kommunen som har ensket dette av hensyn til allmennheten.

Kommunen bekreftet at det var de som hadde ensket parkeringsplassen, nettopp for &
tilrettelegge for allmennheten. De presiserte at de ville ha en samlet lgsning, dersom
Miljevernavdelingen ikke aksepterer smabatanlegget, tar ikke kommunen deres innsigelse
mot parkeringsplassen og de tre hyttene til folge.

Fylkeskommunen mente at slik planen foreligger er det uklart hvordan anlegget blir.
Bestemmelsene sier for lite.

Fylkesmannen mente at det er smabatanlegget som er det vanskelige i denne saken, og at det
under befaringen ble opplyst at det pa grunn av verforholdene i omradet vil vaere nedvendig a
anlegge en steinmolo.

Kommunen var enig i at planen kunne vart tydeligere pa dette punktet, og at en kanskje burde
gjore noe med dette, enten ved utsette planen og foreta en na@rmere avklaring eller vedta
planen med forutsetning om Miljevernavdelingens godkjenning av tiltaket. En annen mulighet
kunne vere & regulere antallet batplasser.

Miljevernavdelingen mente at planlegging av smébéthavner i Inderoy kommune ber skje pa
overordnet niva, i kommuneplanens arealdel. De mener kommunen mé kunne bygge pa de
allerede eksisterende smébathavnene i kommunen som pa Kjerknesvagen, Straumen, Rora
osv. Dette hytteomradet ma kunne bruke havna pa Kjerknesvagen, som ligger naert og som
har et maritimt miljo hvor det er onskelig at det satses. De onsker en tydeliggjoring fra
kommunen om hvordan smabathavna skal anlegges. Det er ingen naturlig havn pa Skjemstad,
og flytende molo slik planen hjemler, vil antakelig ikke vare tilstrekkelig. Dette burde vaert
utredet videre. Dersom man godtar smabatanlegg her, vil det fort kunne bli snakk om et stort
anlegg der ogsd andre enn hytteeierne vil plassere bat.



Fylkesmannen var enig i at dersom man har hytte i omrédet, s er det enklest med
smébéatanlegg her. Men avstanden til Kjerknesvagen er ca 1,5 km, og da ma det kunne ga an a
bruke dette anlegget hvis det er ledige plasser der.

Kommunen anferte at de ensker et aktivt fritidsliv, og tilrettelegger for dette. Kommunen
onsker at det skal anlegges smabathavn i tilknytning til hytteomradet, og at dette har
betydning for attraktiviteten av hyttefeltet. Det vil kunne vaere mulig & benytte Kjerknesvagen
som smabathavn, men det er klart bedre med et anlegg som planlagt. Kommunen vurderer det
slik at tar en forste et omrade i bruk, sa tar en ogsa strandsonen med. Andre omrader holdes
da fri for inngrep.

Miljovernavdelingen anforte at en befinner seg i Trondheimsfjorden, i den strengeste sonen
for tiltak i strandsonen, og at avklaringen av hvor havner skal vare for & dekke kommunens
behov ma skje pa overordnet planniva. I dette omradet vil det veere nadvendig med en
steinfylling, da flyteelement som forutsatt i planbestemmelsene, ikke vil vere tilstrekkelig pga
verforholdene. Det er dermed snakk om et irreversibelt tiltak i et forholdsvis ubebygd
omrade. Det er mulig at denne saken er slik at den ber sendes departementet til avgjorelse.

Kommunen hevdet at de forer en ansvarlig arealpolitikk. Det er mulig de utfordrer nasjonal
politikk, men det mé ga an nér det gjores pa en skikkelig mate. Kommunen har en klar
holdning til at de ensker a legge til rette for fritidsbebyggelse da dette gir positive
ringvirkninger i kommunen.

Fylkeskommunen mente at de og Miljevernavdelingen tolker de statlige retningslinjene ulikt,
og at det av den grunn ville veert greit 4 {3 en avgjerelse i departementet av denne saken.

Fylkesmannen ville ha svar pd om Miljovernavdelingen stod pd innsigelsen mot
smabatanlegget selv om kommunen tok deres innsigelse mot parkeringsplassen og de tre
hyttene i 100- metersbeltet til folge.

Miljevernavdelingen var klar pa at de ikke kunne godta smabatanlegget selv om resten av
deres innsigelse ble imatekommet. De viste til at det her vil vare snakk om et fysisk inngrep,
hvor det etter hvert vil bli enske om sterre bruk slik at det blir et anlegg av sterre omfang.

Kommunen var ikke enig i Miljevernavdelingens vurdering av sterrelsen pa dette anlegget.
Dette er et mindre anlegg beregnet for hytteeierne og 2-3 fastboende som sokner til omrédet,
men de var enige i at det er nedvendig med steinmolo i omrédet.

Fylkesmannen konkluderte med at det ikke var mulig & oppna enighet i saken. Kommunen
behandler saken videre, og dersom kommunestyret ikke tar innsigelsen til felge, ma saken



sendes til Miljeverndepartementet til avgjorelse. Saken skal da sendes via Fylkesmannen. |
den videre behandlingen vil kommunen endre planbestemmelsene som forutsetter flytende
molo og klargjere at redskapshuset er et fellesanlegg.

Steinkjer, 18. januar 2013

Sissel E. Slapgard

Ref.
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Detaljplan for Skiemstadaunet hyttefelf, Inderay kommune

REGULERINGSBESTEMMELSER

§ 1 Generelt

| henhold fil Plan- og bygningslovens § 12-7 gjelder reguleringsbestemmelsene for
Skiemstadaunet hytteomrdde, som vist i plankart datert

Omré&det er etter Plan- og bygningsloven § 12-5 regulert til falgende formal:

Bebyggelse og anlegg:

1121 - Fritidsbeb. - frittliggende
1540 - Vann- og avigpsanlegg
1589 - Uthus, naust, badehus

Samferdselsanlegg og teknisk infrastruktur:
2011 - Kjgreveg

2019 - Annen veggrunn, grentareal

2080 - Parkering

Landbruks- natur- og frilufisformal - samt reindrift:
5001 - LNFR
5130 - Friluftsformal

Bruk og vern av sjg og vassdrag, med tilhgrende strandsone
6100 - Ferdsel

6710 - Friluftsomrdde i sjg og vassdrag

6730 - Smdabdtanlegg i sjg og vassdrag

6900 - Molo

Hensynssone
AngittHensynSone, bevaring kulturminne
SikringSone, frisiktsone

§ 2 Fellesbestemmelser

- Redskapshus, parkering og smdabdatanlegg og andre fellesanlegg kan tillates
innenfor 100 m beltet.

2.1 Vann- og avilgpsanlegg
a) Det kan tillates nedgravd avigpsanlegg i fri-/landbruksomréadet.,
Ledninger skal i hovedsak felge veggreft. Der ledninger og anlegg
blir iggende utenfor veggreft, skal det legges s& skdnsomt som
mulig i terrenget og ledningstraseen skal tilsés pé best mulig méate.
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Detaljplan for Skiemstadaunet hyttefelf, Inderay kommune

2.2 Terrenginngrep
d) Ngdvendige inngrep i eksisterende vegetasjon og terreng skal

b)

utfares skdnsomt og beskyttes under anleggs- og byggearbeidet.
Alle skjceringer og fyllinger skal gis ei utforming og overflate som
demper den visuelle effekten av inngrepene.

Far byggetillatelse gis skal det utarbeides terrengsnitt som viser
eksisterende terreng og bygningenes hgyde, samft situasjonsplan i
malestokk 1:500 som viser ngyaktige plassering pd tomta.

2.4 Parkering og atkomst

a)

Antall biloppstilingsplasser som den enkelte anlegger pd egen
grunn innenfor reguleringsomrédet skal regnes etter falgende
normer: 1 plass pr. hytte pr. tomt,

2.5 Innhegning

a)

Det tillates ikke oppsettetting av gjerder pd hyttetomtene.

§ 3 Bebyggelse og anlegg

3.1 Fritidsbebyggelse, konsentrert

)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

k)
k)
)

Maks starrelse pd hver tomt er 800 kvm.

Hytter skal plasseres innenfor angitt punkt for hytteplassering p&
plankartet,

Det kan bare oppfares ei hytte med tilhgrende uthus og/eller
anneks pd hver tomt (i alt to bygg).

Maks BYA pr tomt = 165 kvm.

Maks BYA pa fritidsbolig = 100m2

Maks BYA for uthus og/eller anneks = 20m?2

Maks starrelse pd terrase=30 m?2

Maks mgnehgyde er 9m mailt fra giennomsnittelig terreng rundt
bygningen.

Bebyggelsen skal ligge lavt i terenget og tilpasses eksisterende
terreng pd tomta.

Terrasse kan oppferes pd maks 30 m2. Evt.dpning mellom
terreng/terrasse skal kles igjen. Evt rekkverk skal ha merke jordfarger
som harmonerer med gvrig bebyggelse pd tomta.

Ved fargesetting skal det benyttes jordfarger.

Taktekking skal vcere av merkt og matt materiale.
Parabolantenner skal ikke plasseres i topp av mgnet men holdes s&
lavt p& veggen som mulig.

3.4 Redskapshus

a) Innenfor omr&det kan det settes opp redskapshus som skal benyttes til
oppbevaring av utstyr for sjedrift.

b) Starste tillatte bebygd areal for hvert redskapshus er bebygd areal
(BYA)= 30 m2,

c) Takvinkels skal vcere maks 30°.
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Detaljplan for Skiemstadaunet hyttefelf, Inderay kommune

d) Ved fargesetting skal det benyttes naturfarger
e) Taktekking skal utfgres med materialer som gir en matt og merk
fargevirkning.

§4 Samferdselsanlegg og teknisk infrastruktur

4.1 Kjereveg, privat
a) Veger skal filpasses terrenget.
b) Maksimal vegbredde er 4m.
c) Parkering skal skie p& egen tomt. Det gjelder ogsé gjesteparkering.
d) Skréninger/sideareal tilknyttet vegen skal tilsés med naturlig vegetasjon.

§ 5 Landbruks-, natur — og friluftsformdl samt reindrift

5. 1 Friluftsformal
a) Innenfor omr&det kan det ikke iverksettes tiltak eller etableres bygg eller

konstruksjoner som kan veere til hinder for allmennhetens frie ferdsel.

§ 6 Bruk og vern av sj@ og vassdrag,

med tilhgrende strandsone

6.1 Friluftsomrade i sjg og vassdrag
a) Innenfor omr&det kan det ikke iverksettes tiltak eller etableres
konstruksjoner som kan vecere til hinder for almennhetens frie bruk av omréadet.

6.2 Smabatanlegg i sj@
a) Smdbdtanlegget skal ha flytende konstruksjoner.

6.3 Smabatanlegg i sjg, med tilhgrende strandsone, Molo
a) Molo skal ha flytende og mobile konstruksjoner.

§8 Hensynssone

8.1 Hensynssone bevaring, kulturminne
| bevaringsomrédet er det registrert automatisk fredete kulturminner i form av
gravrgys. Kulturminnene er automatisk fredet i henhold til Lov om Kulturminner
(KML), lov nr 50 av 9. juni 1978, §3. For & ivareta hensikten med KML §§3 og 6
reguleres omrddet til spesialomrdde bevaring. Av hensyn til kulturminnene ma det
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Detaljplan for Skiemstadaunet hyttefelf, Inderay kommune

ikke skje inngrep i markoverflaten i form av veier, uttak av masse eller annen form
for graving. Det ma heller ikke oppferes bygg av noe slag i omradet. Foravrig
henvises 1il Kulturminnelovens bestemmelser, spesielt §3.1 og §8.

Utarbeidet: 27.05.2011
Detaljplan revidert: 01.02.2012
14.02.2012

Detaljplan godkjent:
K-styrets vedtak:
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Planbeskrivelse med konsekvensutredning for Skiemstadaunet hyttefelf,
Indergy kommune
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Planbeskrivelse med konsekvensutredning for Skiemstadaunet hyttefelf,
Indergy kommune

2. INNLEDNING

Forord

Allskog har utarbeidet en reguleringsplan, detaljplan, for Skiemstadaunet
hyttefelt i Inderay kommune. Indergy kommune er planmyndighet og
ansvarlig myndighet.

Tiltaket er utredet ihht. §§ 3 - 4 i Forskrift om konsekvensutredninger. Formdlet
med konsekvensutredningen er & sikre at hensynet fil miljg, naturressurser og
samfunn, blir tatt i betraktning under forberedelsen av planen.

P& bakgrunn av KU-kravet er det utarbeidet et planprogram jf. §4-1.
Planprogrammet gjer rede for formdlet med planarbeidet, planprosessen og
opplegget for medyvirkning. Planprogrammet gjer ogsd rede for behovet og
opplegget for utredning av planens virkninger for miljg og samfunn og
hvordan dette arbeidet skal giennomfares.

Forslaget til planprogram har veert pd haring og ble vedtatt av Inderay
kommune i Komité Natur 31. januar 2011.
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Planbeskrivelse med konsekvensutredning for Skiemstadaunet hyttefelf,
Indergy kommune

3. BAKGRUNN OG FORMAL MED PLANARBEIDET

Reguleringsplan for Skjemstadaunet hyttefelt ble vedtatt den 28.03.07. Planen
gjelder oversiden av Fv229 mot Skjemstadvatnet. Grunneier ensker & utvide
planen, og inkludere arealet pd nedsiden av vegen mot sjgen. Dette da
omrddet er & betrakte som sveert attraktivt og godt egnet for hyttebygging.

Indergy kommune har stilt krav om detaljplan for denne utvidelsen. Det ble
den 07.042010. oversendt forhdndsharing vedrarende detaljplanen til Inderay
kommune, Fylkesmannen i Nord-Trendelag, Nord-Trendelag fylkeskommune
og statens vegvesen. Fylkesmannen pdpeker at planforslaget omfattes av
forskrift om konsekvensutredninger §3 bokstav d og vurderes etter forskriftens
§4. Konsekvensutredningen skal gi en beskrivelse og vurdering av planens
konsekvenser for relevante miljg- og saomfunnstema.

Konsekvensutredningen skal utarbeides pd grunnlag av fastsatt planprogram
jf. §4-1.

3.1 Overordnede faringer

Kommuneplan: Arealet er avsatt til LNF-omrdde i kommuneplanens arealdel
2007-2020. Planen blir da & betrakte som en dispensasjon fra
kommuneplanens arealdel, men kan vel likevel anses & veere i trdd med
kommuneplanen i forhold til bestemmelsen som sier at: "Framtidig
hyttebygging skal helst vera fortetting i eksisterande felt eller i tilknyting fil
eksisterande hytter”.

Videre sier kommuneplanen at innenfor LEN-omré&der kan det:

"..... byggjast hytter/uthus innfil eit samia T-BYA=80m2. | fillegg kan det
byggjast voverbygd anlegg og parkering inntil T-BYA= 20m2. Hytter kan ha ei
gesimshagd inntil 3,5m og manehagde innfil 5,5m”.

3.2 Planstart og medyvirkning

Planstart ble meldt igangsaftt i Trander-Avisa i oktober 2010 samt at oppstart
ble meldt igangsatt pd Indergy kommune sine hjemmesider. Falgende ble tilskrevet
oppstartbrev: Indergy kommune, Fylkesmannen i Nord Trendelag , Nord - Trendelag
Fylkeskommune, Statens vegvesen, region Midt, Norges vassdrags- og
energidirektorat samt tilgrensende naboer og dagens hytteeiere i omrddet.

Sammendrag av innspill til oppstart av planarbeidet

Statens vegvesen brev datert 28.01.2011,

Statens vegvesen har felgende merknader fil planprogram og forestdende
reguleringsarbeid:
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Planbeskrivelse med konsekvensutredning for Skiemstadaunet hyttefelf,
Indergy kommune

"Det er et forholdsvis omfattende hytteomrdde som beskrives. Planomrédet er i dag
landbruks-, natur- og friluftsomrdde (LNF-omrade) i kommuneplanens arealdel, og
med utlegging av 30 hyttetomter vil arealet skifte karakter og omrddestatus fra natur-
fil byggeomrade. Det er med andre ord ikke snakk om en dispensasjon fra
kommuneplanen som omtalt i saksdokumentene, men et nytt byggeomrdade
innenfor LNF-kategorien. Formdlet er derfor i strid med overordnet plan, men vi finner
det akseptabelt at detaljregulering igangsettes utenom ordincer rullering av
kommuneplanens arealdel. Dette ut fra planformdl og evrig utvikling i omrddet.

Kryss med fylkesveg 229

For Statens vegvesens del er det tilknytningen til fylkesveg 229 som er vart
hovedanliggende. Vi tolker vedlagt tegningsmateriell til at det er tenkt & ta
utgangspunkt i eksisterende atkomst til Vesterli. Slik denne framstéri dag, er den pd
ingen mate tilfredsstillende anlagt og utfart. Med s& vidt mange tomter vil det her
veere snakk om et kryss etter vegnormalens definisjon, og ikke en avkjarsel.
Utformingen av nye vegkryss er betinget av trafikkmengde, fartsnivé og vegtype.
Trafikkmengden er ca 400 kjeretay/dagn i giennomsnitt pr ar, og skiltet hastighet er
80 km/t. Vi definerer strekningen som en Hl-veg, jfr. hdndbok 017 (vegnormalene s.
97-99). Krawv til fri sikf i krysset vil ut fra defte vaere 10 x 100 mefer.

Defte innebcerer en vesentlig utbedring av krysset, dersom eksisterende avkjarsel til
Vesterli er tenkt benyttet som atkomst til omradet. Vilegger ved prinsippskisse U-41 H
for utfonning av avkjarsel, mens siktkravene altséd ma ftilfredsstille kryss med Hil-veg.
Tiltakshaver er i sin helhet ansvarlig for kostnader og utfarelse knyttet til atkomst fra fy.
229.

Vi ber dere ogsd legge merke til kravene il sekundcervegens stigningsforhold inn mot
fy. 229, slik at den del av atkomstvegen som ligger inn mot fylkesvegen er i plan med
denne.

Trafikksikkerhet

* Viertilfreds med at def legges opp fil kun en filknytning med fylkesvegen, og at
denne legges lengst sar i feltet --dvs. ncermest mulig boligfeltet og Kjerknesvagen. Til
tross for at hytteomrddet vil henvende seg mot det maritime, ma det pdregnes noe
okt ferdsel ogsd langs fylkesvegen -bdde av kjgrende og myke trafikanter. Det er
sma uftsikter til & f& etablere gang-/sykkelveg fra Skjemstadaunet og serover med det
farste.

* Fartsgrensen pa stedet er 80 km/t, og okt bruk av eksisterende avkjersel vil ikke
veere filstrekkelig il & forlenge 60-sonen mot nord. Gangfelt og lignende er helt
utelukket.

» Parkering md tilrettelegges pd en slik mate at dette finner sted inne i omrédet, og
ikke pd fylkesvegen. Dette betyr ogsa at det md legges fil rette for en viss kapasitet
for publikumsparkering, og ikke bare parkering til den enkelte hytte.

Merknader: Krysset utformes etter kravene fil HI-veg.
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Planbeskrivelse med konsekvensutredning for Skiemstadaunet hyttefelf,
Indergy kommune

Fylkesmannen i Nord-Trendelag datert 15.11.2011.

"Planforsiaget er forelagt Fylkesmannens fagavdelinger. Vi har efter dette
falgende merknader:

Fra Landbruksavdelingen:
Landbruksavdelingen har ingen merknader til forslaget til planprogram.

Fra Miligvernavdelingen:
Planprogrammet gir en god oversikt over planomrdde, behovet for
utredninger og fremdrift i planarbeidet.

Ut fra miljgvernsynspunkt er deft vikfig at planforsiaget far hensynet fil de
regionale og nasjonale interessene | planomrddet. De knytter seg til spesielt til
kvalitetene for friluftsiiv og biologisk mangfold i strandsonen, og spesielt i 100-
metersbeltet langs sj@. Planen legger ogsa opp til at fritidsboligene skal
plasseres, malt i avstand fra strandlinja, fra 100 meter og innover land. Ut fra et
miljigvernperspektiv statfter vi defte plangrepet.

Mdlsettingen med planen er & legge til rette for ca. 30 fritidsboliger, delvis som
en utvidelse av eksisterende felt, men det fremgdr ikke like klart hvilken
standard det legges opp fil. Nye utbyggingsomrdder bar ha klart for seg
hvilken type fritidsbebyggelse som skal etableres og det md fastsettes
bestemmelser som sikrer den gnskede utbygging jf. Veileder T-1450
Planlegging avfritidsbebyggelse. Kommuneplanens arealdel dpner for
bygging av fritidsboliger innfil 80m2 T-BYA. | falge veilederen er det en starrelse
som ligger i skjceringspunktet mellom tradisjonelle og haystandard
fritidsboliger. Avgjegrende er om andre fasilifeter som vei, stram, vann og
kloakk er planlagf lagt frem til boligene. Planforslaget bar derfor gi en
tydeligere beskrivelse av hvilken type fritidsboliger planen skal legge fil retfte
for.

En planstrategi er @ se pd etappevis utbygging samt sikre gode
sammenhengende friluffsomrdder langs sj@. Milismessig er det strategier som
vi statter. Det gir muligheter for & styre utbygging og dermed
ferrenginngrepene i takt med eftersparselen etter fritidsboliger, og det gir
muligheter for & ivareta viktige areal som fellesgoder for alle. Nye tiltak i
strandsonen md i sterst mulig grad samlokaliseres med eksisterende inngrep,
som naust, brygger o.l.

Fra Kommunal- og administrasjonsavdelingen:
Avdelingen har ingen merknader til planprogrammet.”

Merknader: P& bakgrunn av befaring i planomrddet og den pdfelgende
prosessen med utarbeiding av detaljplanen, ble det konkludert med at det
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var gnskelig & legge fil refte for fritidsbebyggelse pd nedsiden av
traktorvegen i omrddet. Deft settes ei byggegrense for & oppnd at hyttene blir
liggende pd gvre del av tomta, mot vegen. Vi mener dette er en god lasning
som ikke gdr pd bekostning av allmennhetens interesser i strandsonen og
naturverdier i omrddet. Tomtene 16-20 vil ligge pd et platd i terrenget og ikke
ha synlig kontakt med strandsonen. P& alle nevnte tomter er det enkelt &
tilpasse ny bebyggelse da terrenget er flatt. Det legges opp til bygging av
moderne hytter med flatt tak som skal gé fint inn i terrenget.

En utnytting av dette omrddet vil ogsd bidra til en rasjonell utnytting av
infrastruktur i omrddet.

Det skal legges til rette for hgystandard fritidsboliger med utbygging av veg-
vann- og avlep.

Nord-Trgndelag fylkeskommune brev datert 03.11.2010,

Generelt:

"Vi har ingen merknader fil framlagte planprogram. Gjennomfaring av
foresiatt planprosess, medvirkning og konsekvensutredning vurderes & kunne
gi et tilfredsstillende grunnlag for planarbeid og saksbehandling. Vi har for var
del ikke kjennskap fil ytterligere ufredningsbehov og andre tema som bar
belyses naermere i konsekvensutredningen.

Hvis det skal skje tiltak i avsatt planomrdde i sjig md dette avklares med NTNU,
Vitenskapsmuseet. Vi viser for avrig til var uttalelse i forhdndharingen, jf brev
datert 11.5.2010.

Kulturminner:

Vi viser til vart tidligere brev av 11.05.10, med varsel om behov for arkeologisk
befaring far endelig uttalelse til saken. Det er kjent kulturminner i planomrddet,
og var kunnskap ftilsier at det ogsd kan finnes hittil ikke kiente automatisk freda
kulturminner i det aktuelle planomrddet. Jfr. Kulturminneloven § 8-9, jfr § 3
samme lov.

Kulturminnet er automatisk fredet i hht. Kulturminnelovens § 3. For & ivareta
hensikten med KML §§3 og 6 md det vurderes & legge til hensynssone i det
aktuelle omrddet. Av hensyn til kulturminnene mad det ikke skje inngrep i
markoverflaten i form av veier, uftak av masse eller annen form for graving.
Det md heller ikke oppfaeres bygg av noe slag i omrddet. Foravrig henvises til
Kulturminnelovens besfemmelser.

Vi minner om at arkeologiske undersgkelser vanskelig lar seg giennomfare i
vintersesongen dersom det er sn@ og tele i bakken. Vi ber om af tiltakshaver
tar kontakt for & avklare sparsmdl i forbindelse med det videre arbeidet.
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Befaringen bekostes av tiltakshaver etter Kulturminnelovens § 10. Timeprisen
for Nord-Trandelag Fylkeskommune er kr. 700,-.”

Nord-Trgndelag fylkeskommune brev datert 17.11.2010,

"Viviser fil tidligere uttalelse sist av 19.10.10 med varsel om behov for befaring
i planomradet. Omrddet er tidligere befart av arkeolog i forbindelse med
registrering av kulturminnef med id nr. 28129 i kulturminneregisteref
Askeladden. Detfe kulturminnet er det fatt hensyn til i planen. Efter samtaler
med tiltakshaver over telefon vurderer vi det slik at topografiske forhold og
vegetasjonsbildet pd stedet sannsynliggjer at det ikke er behov for ytterligere
befaring. Vi vil derfor meddele af man i def videre arbeidet med planen kan
se bort fra vart varsel om befaring.

Det kan likevel fortsatt ligge updviste fredete kulturminner under ndvcerende
markoverflate i eller inn mot planomrdder. Vi vil derfor sterkt minne om
aktsomhets- og meldeplikten etter ulturminnelovens§8 dersom noen treffer pd
slike kulturminner under det videre arbeidet med planforsiaget eller
byggearbeidene. Dette pdlegget ma videreformidies til de som skal foreta
arbeidet.”

Norges vassdrags -og -energidirektorat brev datert 26 okt.2010
NVE har falgende kommentarer til oppstartsvarselet:

" Som nevnt i def vedlagte planmaterialet skal def giennomfares en ROS-
analyse for tiltaket (jfr. PBLs § 4-3). Dette er positivi.
Vi anbefaler at felgende fema vurderes ncermere i ROS-analysen:

» Stormflo. Rapporten "Havnivdstigning i norske kystkommmuner" (revidert
utgave) presenterer estimater for framtidig havstigning for alle
kystkommunene i Norge (jfr. DSB 26.10.2009). Tabellene viser beregnete
verdier for havstigning, landheving og stormflo for ar 2050 og 2100.
Beregningene er selvsagt beheftef med svcert store usikkerheter men
estimatene viser at landhevinga i omrddet vil kompensere for den stipulerte
havnivastigninga. Maksimal 100-érs stormflo er imidlellid stipulert til hhv. 283
cm og 342 cm. maksimalniva over sakalt relativ NN 1954, For omrddene
foresiatt regulert til smabdthavn og naust, bar det tas hayde for disse
sfipulerfe verdiene.

* Grunnforhold. | falge NGUs lgsmassegeologiske kart bestar omradet bl.a. av
hav-og fijordavsetninger samt marine sfrandavsetninger. Dette innebcerer
potensiell risiko for ddrlige grunnforhold som f.eks (kvikk)leire. Dersom det
foresias oppfart konstruksjoner eller anlegg pd omrdder som ikke klart viser fiell
i dagen, vil vi anbefale af def giennomfares en faglig geoteknisk vurdering av
omrddet. Denne vurderingen bar falge planforsiaget.
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Andre tema som bgr vurderes nocermere er forholdet fil:

* Vassdrag. Dersom tiltaket innebaerer inngrep i vassdrag skal dette beskrives i
planen inkludell evt. avbatende filtak. Inngrep i vannstrengen vil kunne vcere
konsesjonspliktig inth. vannressurslovens bestemmeilser. Dette vil mdtte
avklares giennom det videre planarbeidef.

Dersom konsekvensene av inngrep med evt. avbgtende ftiltak er tilstrekkelig
belyst og avklart giennom planarbeidet, kan Vassdragsmyndigheten
aksepfere at tiltakene ikke frenger konsesjonsbehandling men i stedet

behandles iht. Plan- og bygningslovens bestemmelser (jfr. vannressursiovens §
20).

* Vannforsyning. Dersom feltet er filfenkt forsynt via grunnvann eller fra
bekker, tiern eller lignende i omradet, ma dette framgd av planforsiaget.
Uttak av vann vil bli vurdert ihht. vannressursiovens § 8 om konsesjonsplikt.

» Kraftoverfgringsanlegg. Deft er viktig at det planlagfe tiltakeft ikke er til hinder
for eksisterende og/eller eventuelle planlagte hayspent
kraftoverfagringsanlegg. | den forbindelse ber vi filfakshaver kontakte NTE og
Statneft SF.

Merkander: Det er ikke utfart en ROS-analyse men det vil giennomgds en
ROS-sjekkliste. Flo vil her inngd som et punkt. Naustomrddet blir liggende ca
30m fra strandsonen og Vil ikke blir bergrt av stormflo. Smdbdthavn vil ha
flytende konstruksjoner.

Grunnforhold:

Omrddet har tidligere veert vurdert i fornold til oppdyrking — men var ikke
egnet pga for mye fjell — det ble derfor konstatert at egnet bruk kun var
skogplanting.

Tiltaket vil ikke bergre vassdrag.

B&de Statnetft og NTE har fatt brev vedr melding om oppstart med det har
ikke kommet inn merknader p& saken.

Tove Williksen Haug brev datert 10 nov. 2010.
"Vi har felgende bemerkninger:

VEIEN/Adkomst til hyttene

* Veien skal fglge eksisterende trase

* Veien md oppgraderes

* Det bar oppreftes et veiselskap som skal vedlikeholde veien

TENNISBANE/FOTBALLBANE/LEKEOMRADE
Vi forutsetter at denne blir lagt nederst i planomrddet som foresidtt i planen”

Var 2011 8




Planbeskrivelse med konsekvensutredning for Skiemstadaunet hyttefelf,
Indergy kommune

Merkander: Veien vil fglge eksisterende vegtrase, men avkjersel inn mot
fylkesvegen krever en justering av fraseen for & oppnd vegvesenets sine krav
fil sikt og utforming av krysset.

Vegen inn fil hytteomrddet skal oppgraderes fil vegklasse 3 - som innebcerer
at det kan fraktes materialer inn i feltet med lastebil. Det vil opprettes et
sameie for hyttefeltet som tar ansvaret for fellesfunksjoner i samarbeid med
Skiemstad gdrd.

Tennis/fotballoane utgdr fra feltet og bygges som en ny aktivitet p&
Skiemstad gdrd.

4, MALSETTING OG STRATEGI FOR PLANEN OG PLANARBEIDET

MdAl
e Skiemstad gdrd: Utbyggingen har som mal & skape aktivitet og
framtidige nye driftsinntekter for Skiemstad gdrd. Dette ved & selge
fienester som vedleveranse, sngbrayting, generelt vedlikehold, tilsyn og
vedlikehold bdthavn, vinterlagring av bdter, fiskekort i Skiemstadvannet,
bdtutleie med mer.
Det vurderes ogsd A bygge noen av hyttene for utleie.

e Bruk av omrddet: Det legges vekt pd at alle skal ha adgang til omrddet.
Parkering tilpasses HC, utbedring og filrettelegging for bading,
turmuligheter, fisking i ferskvann og saltvann og generelt fri ferdsel.
Dette ftilfarer Inderay og Kjerknesvdgen et nytt utfartstiloud og en ny
attraksjon p& "den gylne omveg”.

e konomi: Det er et mdl at utbygging skal gi positive ringvirkninger for
nceringslivet i Inderay.

o Hyttefeltet: Det er et mal at detaljplanen skal utformes pd en mdate som
ivaretar ulike hensyn i omrddet pd best mulig mate. Hytter og veger skal
filpasses terrenget. Dette innebcoerer bl.a. at sprenging skal reduseres fil
et minimum og helst unngds. Hyttene skal filpasses tomtene bdde ndr
det gjelder utforming og planlasning (det skal tas hensyn til sol-, lys- og
utsiktsforhold). Omrd&det skal utformes p& en mdte som gjere det
attraktivt for fremtidige hytteeiere. Det skal voere en hay kvalitet pd
utbyggingen.

Strategi
e Deter giennomfart to salgsbefaringer for & kartlegge interessen for kjgp
av tomter i omrddet. Det er vist stor interesse for fomtekjop og 50 stk stér
allerede pd interesseliste.
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e Feltet skal utformes pd en mdte som bidrar til en gjennomfering av
etappevis utbygging, pd bakgrunn av ettersparsel etter tomter i
markedet.

e Holde naturinngrep pd et minimum.

¢ Sikre gode sammenhengende friluftsomrdder langs sjgen.

5. BESKRIVELSE AV DAGENS SITUASJON

Skiemstadaunet ligger like nord for Kjerknesvdgen. | Kjerknesvégen har
aktiviteten gkt de senere drene. Det lagt til rette for boligbygging og
hyttebyggingen har tiltalt. Det anlagt ei flott smdabd&thavn og filhgrende
serveringssted som gir stor akfivitet, scerlig i sommerhalvéret. Kapasiteten pd
smdbdthavna er derimot sprengt og tilgangen pd bdatplasser i omrddet er
darlig. P& Skiemstadaunet er det regulert et boligomrdde og det ogsd avsatt
tre omrdader for hyttebygging pd oversiden av Fv229.

Det er et bolighus, Vesterli, som grenser fil planomréddet. Det pri dag lagt
vann og stream frem til planomrddet i forbindelse med at dette ble lagt frem fil
Vesterli. Fra fylkesveg 229 fil gdrden det i dog opparbeidet vegadkomst, og
videre gdr det en skogsbilveg ned mot sjgen og nordover langs sjgen.
Omré&det bestdri dag hovedsak av utmark og ungskog. Omrdadet var
skogsbelagt fram til 1991. Hele omréddet mdatte da felles som nedfallskog etter
den store stormen samme &r. Omrddet er fil dels ryddet og nyplanting er
foretatt p& deler av omrddet.

Terrenget er smdkupert og heller ned mot sjgen i vest. Det er flotte sol- og
utsiktsforhold fra planomrddet. Det eridag et lite brukt omréde for friluftsliv.

6. BESKRIVELSE, KONSEKVENSER OG FORSLAG TIL AVB@TENDE TILTAK

Konsekvensutredningen vil i utgangspunktet basere seg pd allerede
eksisterende registreringer og informasjon for omrddet.

Planomrdadet vil i alt omfatte ca 130 daa. Innenfor omrddet legges det opp til
falgende arealformdl:

6.1 Milje og naturressurser:

a) Kulturlandskap

Planomrddet ligger ved sjigen i omrdde preget av skog som er hogd.
Def skal def gis en beskrivelse av arkitekfonisk og esfetisk utforming,
uttrykk og kvalitet som viser hyttefeltets pdavirkning pd landskapet.
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Hyttene skal bidra til en estetisk forskjgnning og berikelse av omrddet. Viktige
momenter for at for at dette skal la seg gjere er terrengtilpassing av nye bygg. Dette
innebcerer at:

e Hytter, uthus og anneks holdes lavt i terrenget giennom lav gesims og lav
grunnmur,

e Hyttene bygges med tanke pd& godt materialvalg god planigsninger som
fanger opp feltets kvaliteter bl.a. i forhold til lys, solgang og utsikt.

Det tas sikte pd bygging av moderne hytter filpasset beliggenheten ved sjgen.

Ekseml pd& gnsket hytte i omréadet.

P& hver tomt er det plassert en poele pd det arealet av tomta som anses som best
egnet til lokalisering av hytta. Det har veert en forutsetning for tomtevalget at det pd
alle tomtene skal veere mulig & bygge ei hytte og samtidig holde naturen p& tomta
mest mulig urgrt. Sprengning, planering og etablering av store fyllinger i forkant av
hytta for & tilpasse hytta fil terrenget skal unngds.
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e ' % e
Eksempel p& ansket hytte i omradet.

b) Kulturminner

Det er registrert en gravhaug i omréddet som inngdr som hensynssone i
detaljplanen. Nord-Trendelag fylkeskommune har orientert om at det
ikke er behov for nye befaringer i omrédet.

¢) Naturverdier — biologisk mangfold

Kartlegging av eksisterende registreringer pd biologisk mangfold i
omrddet og vurdere evt fglger tiltaket vil ha for omrddet.

Artskart er konsultert og det finnes ingen registreringer i omrddet som kan
rammes av filtaket.

d) Vilt ressurser

Planomrddet inngdr i et omrade registrert i Naturbasen som
beiteomrade for rddyr. Det skal vurderes hvilke falger
utviklingen av Skjemstadaunet hyttefelt kan ha for vilt i
omrdadet. Videre skal det kartlegges om tiltaket har falger for
andre viltressurser.

Felgende registreringer er hentet fra Naturbasen: planomrddet
inngdr som beiteomrdde til rddyr.
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Galgsaysund

e, Malihaugen

[/ 4
S

Kilde: Direktoratet for naturforvaltning

Arealet som blir bergrt er derfor & betrakte som et lite beiteomrdde sett i
forhold til omrddet avmerket i naturbasen. RAdyr er tiloasningsdyktige og
relativt tamme dyr. Om arealet blir bebygd med hytter, utelukker ikke detfte at
omrddet fortsatt vil vaere attraktivt beiteomrdde for r&dyr. Attraktiviteten vil
kanskje gke nd som granskog er hogd ned, lauvskog vil overta og muligens
plantet vegetasjon i tilknytning til hyttebebyggelsen.

e) Skogbruk
Vurdering av fglgene en hyttebygging vil ha i forhold til skogbruket.

Det ble i 2006 utarbeidet skogbruksplan for eiendommen. Produktivt
skogsareal pd hele eiendommen ble registret til 519 daa.
Felgende skogsbestand er registret pd eiendommen
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FurBigrk
59, 4%

\

Gran
91 %

Skogens bonitetsfordeling er som falger:
Hey bonitet (17 og hayere) 16 daa
Middels bonitet (11og 14) 480 daa

Lav bonitet (8 og lavere) 23 daa

Hyttefeltet vil i hovedsak bergre teig 33,41 og 42. Boniteten i dette omrddet er
lav til middels. Detaljplanen vil derfor vaere av mindre betydning i forhold til
skogsdriften i omrddet.

Bildet viser et represem‘ﬁvf utsnitt for skogssituasjonen i omédef hvor )
det planlegges hytter.
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Kartet under viser utsnitt av skogbruksplankartet.

| forbindelse med skogbruksplanlegginga i Indergy sommeren 2004 ble det
samtidig registrert miljgverdier i skog. Registreringen er et krav i felge
nakkelbiotopstandarden i Levende skog, og skal vcere et hjelpemiddel il
skogeieren for & f& oversikt over hva som finnes av miligverdier i skogen.

Falgende biotop er registrert, men ikke utvalgt. Vindfall av gran. Biotopen er
nummerert med nr 31 og avgrenset med fiolett pd helt nord i kartet som vist
over. Figuren kommer ikke i konflikt med planlagte tiltak i forbindelse med
hyttefelte.

| folge levende skogstandarden bar likevel, om det ikke er utvalgt biotoper,
tas generelle hensyn. Dette kan voere gjensetting av kantsone mot uproduktiv
mark, gjensetting av store lauvircer (spesielt osp), spare grdor pd flommark og
ravinedaler, gjenlegging av gamle vindfall og gjensetting av vindsterke
tregrupper rundt gamle vindfall.

Innfor planomr&det vil det voere gjensetting av store lauvircer som er det mest
aktuelle filtaket. Dette vil ogsd ha en estetisk verdi for feltet, bidra til bedre
lokalklima og skjerming mot innsyn samt redusere eksponeringen av feltet.
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6.2 Samfunn:

a) Friluftsliv og rekreasjon

Hvordan vil utbyggingen av omrddet pdvirke eksisterende og
fremtidige friluftskvaliteter i omradet?

Omrddet eri dag et lite brukt friluftsomrdde. Strandsonen er derimot fin, med
svaberg og fine omrdder for bading og andre friluftsaktiviteter. Det er flotte
solforhold, spesielt pd sommeren, da omrddet vender mot vest. Det er ogsd
flott utsikt utover sjgen.

Det er omrddet langs sjgen som fremstdr som et attraktivt friluftsomrdde i dag
og for fremtiden. Utbyggingen av selve hyttefeltet vil skje ca 65m fra
strandsonen og @stover.

Arealet mellom hyttene og strandsonen er preget av ganske ftett vegetasjon.
P& grunn av god avstand, samt skjerming, vil ikke hyttefeltet virke
privatiserende pd strandsonen og forringe omrédet for de som bruker det.
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Et ufsnif av sfrondson.

Strandsonen er slik den fremstdr i dag preges av stein og noe svaberg. For
barn er omrddet mindre egnet til bading. Det tas sikte pd & gke attraktiviteten
ved & opparbeide en mindre sone med sandstrand. Det skal ogsd legges il
rette for at strandsonen kan bli en naturlig mateplass, giennom ftilrettelegging
av sittegrupper og felles bdlplass. HC parkering ved redskapshusene vil ogsd
bidra fil filrettelegging for alle frem til omrddet og det vil reguleres parkering
for allmennheten i starten p& omrddet. Det forventes derfor at andre enn
beboere i hyttefeltet skal kunne nyte godt av et mere tilgjengelig og attraktivt
strandomrdde.

Det er behov for flere smdbdtplasser i omrddet. Det er derfor gnskelig at
planen inkluderer et areal for smabd&thavn med tilhgrende ferdselssone.
Anlegget vil veere av flytende og mobile konstruksjoner og kan/skal fiernes
om vinteren. Det kan vurderes behov for en enkel molo i tilknytning fil
anlegget for & skjerme mot vind fra nord.

Det er et naust i omrddet i dag og like nord for dette planlegges et omrdde
for redskapsboder/slayeboder. De vil ligge i umiddelbar ncerhet til
smdbdthavna og badeplass og det gir en kompakt utforming som reduserer
inngrep og samler folk p& et avgrenset omrdde.
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b) Universell utforming
Hvordan tas det hensyn il universell utforming av omrddet?

Det skal bygges veg frem til hver tomt. Dette medfarer at alle kan benytte seg
av feltet. Det blir videre opp fil hver enkelt tomtekjeper & vurdere videre
filrettelegging for universell utforming.

¢) Samfunnssikkerhet
Det skal foretas en ROS-analyse i frad med pbl §4-3.

Det vil utfylles en sjekkliste for risiko og sdrbarhet for omrddet som omhandler
aktuelle tema som fylkesmannen har vurdert som relevante i
beredskapssammenheng. Det vil ikke utarbeides en analyse, til det vurderes
tiltaket for lite.

Skiemaet blir lagt som et eget vedlegg pd saken.

d) Nezeringsliv og sysselsetting

Vil utbyggingen av Skjemstadaunet hytfefelf ha konsekvenser for
nceringsliv og sysselsetfing i Inderay kommunee

Det forventes at det i anleggs — og byggeperioden vil genereres positive
ringvirkninger for nceringsliv og muligens ogsd sysselsetting i kommunen. P& sikt
vil det antas at hyttefeltet vil bidra til gkt handelsakfivitet i Inderay kommune.
Da detlegges til rette for et hay-standard hyttefelt, viser forskning at dette er
hyttefelt som blir hyppigere brukt enn lavstandardfelt. Det forventes derfor at
utbyggingen av Skjemstadaunet vil bidra til stgrre positive gkonomiske
ringvirkninger enn om det har veert lagt til rette for et lavstandardfelt.

e) Infrastruktur/kommunale tjenester

Vil Skiemstadaunet hyttefelt genere behov for utbygging av ny
infrastrukfur og nye kommunale tjenestere

Hyttefeltet vil generere behov for oppgradering av eksisterende adkomstveg
til Skiemstadaunet samt oppgradering av eksisterende tfraktorveg som gdr
fram og igjennom deler av feltet. | fillegg vil det voere behov for & bygge ut
mindre adkomstveger inn i hyttefeltet.

Da vegbygging i hovedsak vil oppgradere eksisterende veger, vil dette
redusere behovet for nye inngrep i omrédet.
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Planbeskrivelse med konsekvensutredning for Skiemstadaunet hyttefelf,
Indergy kommune

Vannledning og strem er allerede lagt ned mot tomtefeltet (etter anbefaling
fra kommunen da dette ble lagt nytt ned til Vesterli). Avlgp er tenkt gjort som
ellers pd Kjerknesvagen, & fare avigpsvann uti fjorden pd dypt vann.
Prosjektering og utfarelse vil en lokal entreprengr std for.

Utarbeidet: 27.05.2011.
Detaljplan godkjent:
Detalplan revidert:
K-styrets vedtak:
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Indergy kommune

Arkivsak. Nr.:
2012/2765-2
Saksbehandler:

Ida Stuberg
Saksframlegg
Utvalg Utvalgssak Mgtedato
Kommunestyret 32/13 17.06.2013

Utviklingssamtale radmannen - opprettelse av utvalg

Forslag til vedtak:
Fglgende representanter oppnevnes som utvalg for utviklingssamtale med radmannen:

Vedlegg
1 Instruks rdAdmannen

2 Tilsettingskontrakt radmannen

3 Utviklingssamtale mellom folkevalgte og radmannen
4 Folkevalgtes arbeidsgiveransvar

Bakgrunn

Kommunestyret vedtok i mgte den 25.06.2012, under sak nr. 36/12, instruks for radmannen i Indergy
kommune. |instruksens § 9 star det:

Rddmannen har rett og plikt til G delta i arlig utviklingssamtale med sin arbeidsgiver. Et utvalg pa tre,
oppnevnt av og blant kommunestyret, giennomfgrer samtalene.

Vurdering

Som det vises til i KS sin vedlagte veileder, gir et godt samspill mellom politikk og administrasjon et godt
grunnlag for styring og ledelse av kommunen. Radmannen er kommunens gverste administrative leder,
og kommunestyret som kollegium har arbeidsgiveransvaret for radmannen.

Det er sa langt ikke gjennomfgrt en utviklingssamtale med rdadmannen i 1756 Indergy, og det ma tas
sikte pa at utvalget som oppnevnes gjgr det innen utgangen av august 2014. Radmannsinstruksen og
arbeidsavtalen med radmann Jon Arve Hollekim (se vedlegg) vil danne grunnlaget for denne samtalen.



Konklusjon
Se forslag til vedtak.
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Indergy kommune

INSTRUKS FOR RADMANNEN
| INDER@Y KOMMUNE

§1.

Radmannen ansettes av kommunestyret etter offentlig lysing og med de rettigheter og
plikter som er fastsatt i kommuneloven og andre bestemmelser.

Radmannen fratrer ved den aldersgrense som pensjonsordningen fastsetter,

om ikke annet er avtalt, eller etter oppsigelse med 3 maneders frist.

§ 2.

Radmannen er gverste leder av den kommunale administrasjonen, har det

overordnede administrative ansvar for hele den kommunale virksomhet og full
instruksjonsmyndighet over alle kommunens ansatte, sa sant ikke lov eller forskrift sier noe
annet. Radmannen er det formelle kontaktledd mellom kommunens folkevalgte organer og
administrasjonen.

Dette innebaerer at palagte oppgaver Igses innenfor de gitte ressursrammer ved

hjelp av delegasjon, ngdvendig planlegging, skonomistyring, effektivisering og

samordning.

Som leder av den kommunale administrasjonen er radmannen overordnet

kommunens ansatte og fgrer tilsyn med at de utfgrer sitt arbeid i samsvar med
kommunens interesser, gjeldende lover, forskrifter og vedtak.

Etter samrad med ordfgreren skal radmannen ta initiativ i saker av kommunal

interesse, a spke kontakt med andre offentlige myndigheter, organisasjoner, bedrifter og
personer i saker der dette matte vaere aktuelt.

§ 3.

Radmannen sgrger for utredning og legger i utgangspunktet fram forslag til
vedtak i alle saker som skal legges fram for rad, komiteer, hovedutvalg,
formannskap og kommunestyre, hvis ikke lov eller forskrift sier noe annet.
Radmannen sgrger videre for at de vedtak som blir fattet, blir ekspedert og
gjennomfgrt.

§4.

Radmannen holder ordfgreren orientert om viktige saker som administrasjonen
arbeider med, om den gkonomiske situasjonen og om andre forhold av
interesse.

§5.

Radmannen paser at lokaler og utstyr blir disponert pa en hensiktsmessig mate,

at det etableres betryggende ordninger for handtering av post, journalfgring, arkivering og
oppbevaring.

Vedtatt i kommunestyret 25.06.2012 sak 36/12 Side 1
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§ 6.

Radmannen deltar i, jfr. kommunelovens § 23, nr. 3, kommunestyrets,

formannskapets og hovedutvalgenes mgter med mgte-, tale- og forslagsrett, og har for
gvrig mgte- og tale og forslagsrett i alle organer, unntatt kontrollutvalget, opprettet i
medhold av kommuneloven. Rd&dmannen kan eventuelt la seg representere

ved en av sine underordnede, jfr. kommunelovens § 23, nr. 3.

§7.

Radmannen kan ikke uten samtykke fra Formannskapet ha annen Ignnet stilling eller fast
bierverv.

Radmannen kan heller ikke uten samtykke fra Formannskapet veere medlem av

styrende organer i virksomhet som kommunen har et neert samarbeid med, er gkonomisk
engasjert i eller pa annen mate har spesiell tilknytning til.

§ 8.
Radmannen plikter a rette seg etter de endringer i instruksen som kommunestyret
fastsetter.

§09.
Radmannen har rett og plikt til & delta i arlig utviklingssamtale med sin arbeidsgiver. Et
utvalg pa tre, oppnevnt av og blant kommunestyret, gjiennomfgrer samtalene.

Vedtatt i kommunestyret 25.06.2012 sak 36/12 Side 2
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TILSETTINGSKONTRAKT

Med hjemmel i lov om arbeidsmiljo, arbeidstid og stillingsvern m.v. (lov av 21.des 2005 nr. 121) og
vedtak i fellesnemnda 16.12.2010.

1. Tilsettingsforhold
Ved partenes underskrift pa denne tilsettingskontrakt er
Jon Arve Hollekim £.23.09.52

tilsatt som rddmann i 100 % stilling i Inderoy kommune, med f.t. tjeneste ved: 1756 Inderey kommune
- rddmann. Dato for tiltredelse settes til: 01.01.12.

For tilsettingsforholdet gjelder de vilkdr som framgar av denne kontrakten samt de til enhver tid
gjeldende bestemmelser i lov om arbeidsmilje, arbeidstid og stillingsvern mv med relevante
forskrifter, Hovedavtalen og Hovedtariffavtalen. Omdisponering av arbeidsoppgaver kan finne sted
ved organisasjonsendring.

I arbeidsforholdet gjelder ogsé eget personalreglement.

2. Oppsigelsesfrist.

Oppsigelsestrister reguleres av hovedtariffavtalen.

3. Arbeidstid

Arbeidstiden reguleres av hovedtariftavtalen og lokale reglement.

4. Lonn og andre godtgjorelser

Stillingen avlennes f.t. i st.kode: 9450 Radmann.

Den tilsattes lonnsansiennitet er ved tiltredelse fastsatt til:1.11.1981. Arslonn er p.t. kr 700.000,- i hel
stilling. Lonnen utbetales i manedlige terminer — den 12. i hver méned. Det utbetales normalt ikke

forskudd.

Dekning av tjenestetelefon (mmobiltelefon) etter de retningslinjer som gjelder for 1756 Inderoy
kommune.

Kompensasjon for moetevirksombet gis etter hovedtarittfavtalen kap. 1.

5. Lonnskorrigeringer

Har arbeidsgiver foreratt feil avionning overfor den tilsatte i en lenningsperiode, aksepterer den tilsatte
at det etter varsel fra arbeidsgiver foretas det en tilsvarende justering av lennen, ogsa ved evt. trekk |

lonnen (Aml. § 14 -15)
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6. Reiseregulativet
For arbeidstakers tjenestelige reiser m.v. for arbeidsgiver gjelder reiseregulativet.
7. Ferie

Arbeidstakers rettigheter til ferie og feriepenger, regler for fastsettelse av terietidspunkt m.v., reguleres
av ferieloven og bestemmelser om ferie i Hovedtariffavtalen.

8. Pensjonsordning
Ved tiltredelse vil den tilsatte bli trukket 2% av brutto lenn for pensjonsordning m.v.
9. Sikkerhetsklarering og/eller taushetserklering
I stilling der det fordres sikkerhetsklarering og/eller taushetserklaring, ma den tilsatte veere klarert for
det aktuelle niva og/eller underskrive taushetserklering ved tilsetting, eller senere i tilsettingsforholdet
nér behovet matte oppsta.
10. Resultatansvar og resultatvurdering
Det skal foretas en resultatvurdering pa bakgrunn av fastsatte mal og resultatkrav som er tillagt
stillingen. Det skal gis en tilbakemelding fra ordferer eller de formannskapet matte bemyndige en
gang i aret. Dette skal innga i grunnlaget for lannsvurdering etter hovedtaritfavtalen.
12. Egenutvikling/faglig ajourforhold
Arbeidsgiver plikter & legge forholdene til rette for lederens faglige ajourforhold og
kompetanseheving. Dette skal innga som en del av kommunens plan for gjennomfering av
kompetanschevende tiltak. Det skal i denne sammenhengen gis permisjon med lonn iht Hovedavtalen
og permisjonsreglement.
13. Verv/bistillinger
Dersom arbeidstaker ensker 4 pata seg lonnede styreverv og/eller annet lennet arbeid som kan fa
betydning for arbeidsforholdet/arbeidsytelsen, ma dette skje etter avtale med arbeidsgiver og gjeldende
arbeidsreglement.
14. Underskrift

2. ' «7 / 1756 Inderoy kommune
Indgroy 4 2/14 Inderoy, 22.02.11 ,

*

Leder fellesnemnda

,’.!f'%f /4’// (g, Fiavaree
/Mn Ayle Hollekim Ole Tronstad

Kontrakten skal utferdiges 1 to cksemplarer — ctt til hver av partene.
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Utviklingssamtale
mellom folkevalgte og radmannen

KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON



Et godt samspill mellom politikk
og fagladministrasjon gir et godt

grunnlag for styring og ledelse av
fylket/kommunen.




UTVIKLINGSSAMTALE MELLOM FOLKEVALGTE 0G RADMANNEN

Utviklingssamtale
mellom folkevalgte og radmannen

Fylkestinget/kommunestyret har som kollegialt organ overordnet arbeidsgiveransvar for alle
ansatte i fylkeskommunen/kommunen. | det daglige ligger det utevende arbeidsgiveran-
svaret hos radmannen'. Arbeidsgiveransvaret overfor radmannen selv méa imidlertid ivaretas
av de folkevalgte. Hvordan de ivaretar rollen som arbeidsgiver for rdadmannen, vil ha betyd-
ning for samarbeidet mellom radmannen og de folkevalgte, for styring og ledelse, for om-
demme og mulighet til & rekruttere dyktige ledere.

Ivaretakelse av et godt arbeidsgiveransvar overfor radmannen handler blant annet om a
opptre pa en slik mate at konflikter forebygges, og at det er et godt tillitsforhold mellom de
folkevalgte og rdédmannen.

Arbeidsavtalen - et grunnlag for oppfelging av radmannen

Det gjelder generelt de samme prinsipper for ivaretakelse av arbeidsgiver-

ansvaret for radmannen, som for andre ansatte. Det innebeerer at det ma fore-

ligge en skriftlig arbeidsavtale som innfrir minstekravene etter arbeidsmiljelovens

bestemmelser. En slik arbeidsavtale vil derfor méatte inneholde en oversikt over:

e avtalens parter, tiltredelse, arbeidssted, provetid, arbeidstid og eventuelle
seerlige arbeidstidsordninger, samt oppsigelsesfrister

e |onn, tillegg og hvilke tariffavtaler som skal gjelde, samt eventuell
kompensasjon for matevirksomhet m.v.

e ansvar- og myndighetsomréade, taushetsplikt, samtykke til offentliggjering av
CV, regulering av adgangen til bistillinger/-verv og egenutvikling/faglig utvikling

¢ eventuell avtale om aremal, retrettstillinger, etterlenn ved fratreden

| tillegg anbefaler KS at avtalen ogsa inneholder:
e prosedyrer for utarbeiding av gjensidige forventninger/resultatkrav

! Med rédmann i » prosedyrer for oppfelging og videreutvikling av gjensidige forventninger/

dette dokumentet

menes det, som resultatkrav (herunder gjennomferingen av utviklingssamtalen)

omtalt i kommune- ° d for handteri it . K 14 f tni %
loven, «administra- prosedyrer for handtering av situasjoner som kan oppsta om forventninger,
sjonssjef». Dette er resultatkrav

overste administrative

leder i kommuner og

i ar | Detre siste punktene ovenfor vil i realiteten beskrive hvordan de folkevalgtes
tarisk styringsform. arbeidsgiveransvar for radmannen konkret skal felges opp.



Oppfolgingen av arberdsgiver-

ansvaret 01)67:][01‘ rddmannen er

spestelt og kan ikke sammenliknes
med oppfalgingen av andre
ansatte 1 kommunen.

Fylkestinget/kommunestyret som
arbeidsgiver for riddmannen

Radmannen ansettes av fylkestinget/
kommunestyret, og rapporterer til fylkestinget/
kommunestyret. Radmannen har slik sett ingen
enkeltperson & forholde seg til som sin arbeids-
giver, men et kollektivt organ. Prinsipielt skulle
raddmannen hatt «<medarbeidersamtale» med
kommunestyret. Det er dpenbart verken praktisk
eller hensiktsmessig. Det vil vaere svaert vanskelig
a fa til den apenhet og fortrolighet en oppfelgings-
samtale forutsetter. Den andre ytterlighet er at
ordfereren pa vegne av kommunestyret (eventuelt
med et delegasjonsvedtak), alene gjennomferer
oppfelgingssamtale med radmannen. Det har
apenbare svakheter. For det forste er det en risiko
for at den nedvendige forankringen ikke ivaretas

godt nok. Radmannen er hele fylkestingets/
kommunestyrets rddmann, og samarbeidet
mellom administrasjonen og de folkevalgte gar
langt ut over det daglige samarbeidet mellom
ordferer og radmann. For det andre kan det
dannes et inntrykk av at ordferer og radmann har
en overordnet/underordnet relasjon. For det
tredje vil det veere uheldig om ordferer og
radmann oppfattes og oppleves som for naere.

En strukturert utviklingssamtale mellom
folkevalgte og rddmannen

En tradisjonell <medarbeidersamtale» med rad-
mannen er derfor ikke hensiktsmessig. Det er en
samtale som passer i en «leder — medarbeider»
situasjon, og ikke i fylkestingets/kommunestyrets
oppfelging av radmannen. Imidlertid er det
apenbart at det ma vasre rom for & drofte utvik-
lingen av relasjonen mellom de folkevalgte og
radmannen, herunder arbeidsform, kommunika-
sjon og oppnadde resultater. Det kan forebygge
unadvendige konflikter og tillitsbrudd. KS anven-
der derfor begrepet «utviklingssamtale» for &
skille mellom en medarbeidersamtale mellom
leder og medarbeider, og en strukturert samtale
mellom de folkevalgte og rédmannen.

Det er i spennet mellom nedvendig forankring i
hele fylkestinget/kommunestyret pa den ene
siden, og nedvendig fortrolighet pa den andre
siden, at hver enkelt kommune ma finne en egnet
form pa utviklingssamtalen.



Hvem deltar i utviklingssamtalen?

KS anbefaler at en utviklingssamtale minimum
gjennomfores av ordferer, varaordferer og
opposisjonsleder. Formannskapet kan veere et
egnet forum som péa den ene siden sikrer en

god forankring i fylkestinget/kommunestyret, og
samtidig er lite nok til & kunne gjennomfare en
utviklingssamtale preget av gjensidig apenhet og
fortrolighet. | noen fylker/kommuner kan det veere
andre organer, som et ansettelsesutvalg (de
folkevalgte representantene i ansettelsesutvalget),
eller andre utvalg nedsatt av og med de folke-
valgte, som anses mest egnet.

Forméalet med utviklingssamtalen

Formaélet med utviklingssamtalen vil veere:

¢ 3 avklare gjensidige forventninger til samar-
beid, arbeidsvilkar og resultater

o 3 skape tillit og apenhet og legge grunnlag for
god kommunikasjon i relasjonen mellom de
folkevalgte og radmannen, herunder bidra til
rolleavklaring

¢ 3 identifisere og avtale utviklingsbehov og
utviklingstiltak for radmannen

Forventningsavklaring og
resultatoppfelging

Utviklingssamtalen skal veere et verktay for en
systematisk gjennomgang av oppnadde resulta-
ter for rddmannen. Utgangspunktet for en slik
samtale vil veere arbeidsavtalens beskrivelse av
ansvar og arbeidsoppgaver, og videre konkreti-
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serte mal for rddmannen. De konkrete resultat-
malene ma veere nedfelt i en skriftlig resultat-
0g utviklingsplan. Som et resultat av utviklings-
samtalen utarbeides det ogsa en ny resultat- og
utviklingsplan for neste periode (f.eks. ett ar).

Det er viktig at de malene som settes for radman-
nen ogsa er forankret i plan eller vedtak i fylkes-
tinget/kommunestyret, for eksempel i vedtatt
budsjett, kommuneplan og arbeidsgiverstrategi.
Det enkelte fylkesting/kommunestyre ma selv
finne de omrader som er viktige for oppfelgingen
av radmannen. For hvert av disse omradene ber
maélene konkretiseres, og det ber angis hva som
er kritiske suksessfaktorer og méleindikatorer.

Nedenfor er det angitt forslag til tema hvor
enskede mal kan etterproves gjennom gitte
maéleindikatorer:

® gkonomi

® brukere

e medarbeidere

e interne prosesser og rutiner

e |zering og fornyelse

Et annet «sett» av tema som kan benyttes til &
utarbeide konkrete mal, suksessfaktorer og
maleindikatorer kan vaere:

e plan

e gkonomi

e personal



Samspill politikk - administrasjon
Utviklingssamtalen ber ogsa épne for en god
dialog om samarbeidet mellom de folkevalgte og
radmannen. Formalet er & fa til en best mulig
avstemming av gjensidige forventninger om hvor-
dan man best kan samarbeide, og & gijennomga
erfaringene de ulike partene har av det samarbei-
det som har veert. Det er viktig at samtalen er en
dialog der rddmannen er en likeverdig samtale-
partner med de folkevalgte, og fritt kan komme
med egne synspunkter og vurderinger av sam-
spillet politikk-administrasjon.

Det mé erkjennes at skillet mellom politikk og
administrasjon ikke er et entydig skille. Det kan
veere politikk i mange saker som tilsynelatende er
av administrativ karakter. Videre vil det veere ulike
oppfatninger av hva som er politikk og hva som er
administrasjon, bade blant de folkevalgte og de
ansatte i fylket/kommunen. Og ikke minst vil det
vaere en dynamisk relasjon mellom administrasjon
og politikk. Rolleforstaelsen kan derfor aldri av-
klares en gang for alle, men ma arbeides med
kontinuerlig, bade blant de folkevalgte og i
dialogen mellom de folkevalgte og r&dmannen.

Hele fylkestingets/

kommunestyrets radmann

Radmannen ma felge opp og serge for & iverk-
sette alle vedtak fattet av folkevalgte organer
(som er gitt myndighet til & fatte vedtak). Resul-
tatoppfelgingen av rédmannen vil blant annet
dreie seg om hvordan vedtak er fulgt opp av
radmannen og administrasjonen for avrig.
Samtidig skal rddmannen vaere uavhengig.

For det forste er radmannen hele fylkestingets/
kommunestyrets radmann, og ma forholde seg
til de folkevalgte som et kollektivt organ. For
det andre har rddmannen plikt til & se til at
saker er forsvarlig behandlet. | dette ligger det
at rddmannen méa kunne foreta en selvstendig
faglig vurdering av saker som legges fram for
politisk behandling. R&dmannen plikter ogsa &
si i fra om eventuelle rettslige mangler i vedtak.






Radmannen ma veere

bade lojal og uavhengig

Det at radmannen framstar som bade lojal og
uavhengig er sentralt for radmannens autoritet
og tillit hos de folkevalgte og de ansatte i kom-
munen. Manglende lojalitet vil raskt undergrave
radmannens tillit blant de folkevalgte og resultere
i manglende autoritet. Samtidig vil manglende
uavhengighet kunne redusere tillit og autoritet for
radmannen internt i egen organisasjon. Det er
derfor viktig at samspillet mellom de folkevalgte
og radmannen ogsa har et tydelig preg av en
uavhengighet til & gjere egne faglige vurderinger.
Folkevalgte som bidrar til & undergrave rédman-
nens autoritet vil skape et darlig grunnlag for
radmannens utevelse av ledelse i organisasjo-
nen, og kan pa sikt bidra til sviktende lojalitet
giennom redusert gjennomfaringskraft og
svekket uavhengighet i faglige vurderinger.

Radmannens uavhengighet innebaerer ogséa at
rolleutovelsen i prinsippet ikke ber endres om det
politiske flertallet i fylkestinget/kommunestyret
endres, eller ved endringer i formannskap eller
skifte av ordferer.

De folkevalgte og radmannen spiller ikke pa hver
sin banehalvdel, de spiller pa samme lag. Utvik-
lingssamtalen ber derfor handle om hvordan de
folkevalgte kan understette radmannens ledelse,
og hvordan radmannen kan understotte god
politisk styring.
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Rddmannen md vere

bade lojal og uavhengig

Utviklingsbehov og

utviklingstiltak for radmannen

En utviklingssamtale med radmannen ber ogsa
innebeere en dialog om utviklingsbehov og ut-
viklingstiltak for radmannen. Arbeidsavtalen kan
ogsa inneholde bestemmelser som regulerer
eventuell rett til kompetanseutvikling. Det er
uansett viktig & identifisere og avstemme hvilke
muligheter og behov som foreligger for kompe-
tanseutvikling for radmannen og konkretisere
utviklingstiltak som radmannen kan og ber
gjennomfore.

Forberedelser til utviklingssamtalen

Det er ikke hensiktsmessig & giennomfere utvik-
lingssamtalen med hele fylkestinget/kommune-
styret. Samtidig er det viktig & sikre n@dvendig
forankring. Derfor kan det veere hensiktsmessig
at de som skal gjennomfere utviklingssamtalen
sonderer blant de folkevalgte om hvilke tema som
bor tas opp i utviklingssamtalen. Dette kan gjeres
ved at ordferer sonderer og samler inn innspill fra
gruppeledere forut for samtalen og planlegger
giennomferingen basert pa tilbakemeldingene.

Radmannen ber ogsa forberede seg til utviklings-
samtalen. Det kan veere hensiktsmessig at
radmannen har giennomfert en (skriftlig) egen-
evaluering av oppnadde resultater, og har forslag
til resultatmal for kommende periode.
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Gjennomfgring og forankring av
utviklingssamtalen

KS anbefaler at det settes av god tid til en slik
samtale, og avtales i god tid for samtalen. Den
boer ogsé gjennomferes i lukket rom. Skal sam-
talen oppleves som fortrolig i ettertid, er det viktig
at deltakerne ikke gjengir innholdet i samtalen.

Imidlertid ber det skrives et referat som:

e oppsummerer gjennomgangen av
resultatoppnaelse

o formulerer nye resultatmal og forventninger

e stadfester prinsipper for samhandling
politikk-administrasjon

e eventuelt ogsa konkretiserer utviklingstiltak for
radmannen i kommende periode

Referatet bor gjores kjent for fylkestinget/

kommunestyret og vil slik sett veere apent.

En utviklingssamtale ber gjiennomfares minimum
en gang arlig. Hvorvidt det er behov for & ha flere
samtaler, for eksempel en egen oppfelgings-
samtale midtveis mellom utviklingssamtalene,
maé vurderes i hvert enkelt tilfelle.

Lonnsfastsettelse
Det er fylkestinget/kommunestyret som fastsetter
radmannens lann, jf. HTA kap. 3 pkt. 3.4.1.

Grunnlaget for lennsvurdering er ett eller flere av

folgende kriterier:

e oppnadde resultater i forhold til
virksomhetens mal

e utovelse av lederskap

e betydelige organisatoriske endringer

¢ behov for & beholde kvalifisert arbeidskraft

Selv om det ikke gjennomferes forhandlinger om
lonn, vil det veere hensiktsmessig at det gjen-
nomferes samtaler om dette. Selv om utviklings-
samtalen ikke skal vaere en lennssamtale, vil de
forhold som ligger til grunn for lennsfastsetting
0gsa vasre tema i utviklingssamtalen.

Utviklingssamtalen kan derfor med fordel legges
slik at denne kan danne grunnlag for
fylkestingets/kommunestyrets fastsetting av
radmannens lenn.

Dialog mellom folkevalgte og radmannen
ut over utviklingssamtalen

Det er viktig at en arlig utviklingssamtale ikke
erstatter den kontinuerlige dialog som ma veere
mellom radmannen og de folkevalgte. Mange av
de temaer som omhandles i utviklingsamtalen, vil
det kunne veere behov for & drefte flere ganger i
perioden. Slik ber det ogsa vaere. Skulle det for
eksempel oppsta misforstaelser knyttet til rolle-
forstaelsen i samspillet mellom politikk og admi-
nistrasjon, méa dette ogséa tas opp og samtales
om underveis.



Andel radmenn pr. 1.12.2007 som fortsetter i stilling
som fylkesradmann/radmann
Tall pr 1. desember i det aktuelle &r basert pa KS’ PAl-register

2007 2008 2009 2010 2011

R&dmann 100% 79% 68% 57% 49%
- Ansatt i samme kommune 100% 77% 64% 50% 42%
- Ansatt i annen kommune 0% 2% 4% 7% 7%

Fylkesradmenn og radmenn i &rene 2007 og 2011
Tall pr 1. desember i det aktuelle &r basert pa KS’ PAl-register
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Et godt samspill mellom politikk og fag/

administrasjon gir et godt grunnlag for
styring og ledelse av fylket/kommunen.
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Folkevalgtes arbeidsgiveransvar

Rolleforstaelse og rollefordeling mellom folkevalgte og fylkesradmenn/radmenn

KOMMUNESEKTORENS ORGANISASJON






FOLKEVALGTES ARBEIDSGIVERANSVAR

Nye oppgaver og nytt ansvar

Etter hastens valg har mange nye folkevalgte og ordferere fatt bade et over-
ordnet arbeidsgiveransvar for alle fylkets/kommunens ansatte og et direkte
arbeidsgiveransvar overfor radmannen’. Denne folderen gir en oppsumme-
ring av noen prinsipielle forhold knyttet til det overordnede arbeidsgiveran-
svaret, og gir rad om hvordan opptre som en profesjonell arbeidsgiver.

Arbeidsgiverpolitikken

- et styringsverktoy

Arbeidsgiverpolitikken er et av styringsverktoyene
for folkevalgte. Mulighetene og snublesteinene
ligger i spennet mellom det & veere arbeidsgiver
og samtidig veere ombud og politiske endrings-
agenter for innbyggerne. Program som folkevalgte
har gatt til valg pé innebaerer ofte uenighet om
mal og virkemidler. Arbeidsgiverpolitikken vil som
regel veere basert pa en bredere enighet, selv om
politiske skillelinjer ogsa kan finnes igjen i fylkes-
tinget/kommunestyrets debatt om arbeidsgiver-
politikken. Arbeidsgiverpolitikk kan eksempelvis
handle om tiltak mot sykefraveer, heltid/deltid,
balanse mellom kjenn i ulike stillinger, mangfold,
krav til faglig kompetanse innen helsetjenesten,
grad av individuell avlienning etc.

Fylkestinget/kommunestyrets
overordnede arbeidsgiveransvar
Kommuneloven fastslar at everste myndighets-
organ er fylkestinget/kommunestyret. Som et
kollegialt organ ivaretar det sitt ansvar og utever

En arbeidsgiverstrategi er en plan
som skal bidra til & konkretisere
og realisere arbeidsgiverpolitikken

gjennom en beskrivelse av na-
situasjon, prioriterte mal og tiltak.

sin myndighet gjiennom vedtak. Ansvaret og
myndigheten ivaretas best gjennom & vedta en
arbeidsgiverstrategi, og ikke gijennom vedtak i
enkeltsaker. Arbeidsgiverstrategien bor veere
langsiktig og forutsigbar. Den bor derfor vedtas
i begynnelsen av fylkestinget/kommunestyrets
funksjonstid og gjerne for kommende firears-
periode. Det kan vasre hensiktsmessig &
behandle arbeidsgiverstrategi og delegasjons-
reglement i sammenheng.

1 Med rddmann menes i dette notatet den overste
administrative leder i kommuner og fylkeskommuner



All myndighet forankret i
fylkestinget/kommunestyret

I en fylkeskommune/kommune tas det beslut-
ninger fortlepende pa alle tigenesteomrader.
Myndighet til & fatte disse beslutningene ligger i
utgangspunktet i fylkestinget/kommunestyret.
En av de viktigste beslutningene disse organene
kan fatte, er & bestemme hvem som skal be-
stemme hva, det vil si & delegere myndighet til
andre organer eller roller. For & understreke at all
myndighet er forankret i fylkestinget/kommune-
styret, har regjeringen foreslatt at det i hver fyl-
kesting- og kommunestyreperiode skal gjores
et delegeringsvedtak innen 1. juli, aret etter val-
get. Kommuneloven slar fast at fylkestinget/
kommunestyret bare kan delegere myndighet til
ett sted i administrasjonen, nemlig til rdadman-
nen. Som en del av den arlige rapporten om ar-
beidet med internkontrollen i fylket/kommunen,
skal rddmannen rapportere til fylkestinget/kom-
munestyret om hvordan fylkeskommunen/
kommunens styringssystem fungerer. Den
daglige arbeidsgivermyndighet ma ligge hos
radmannen, og felgelig gjenspeiles i vedtak

om delegert myndighet.

Radmannen som utovende
arbeidsgivermyndighet

En arbeidsgiverstrategi vedtatt av de folkevalgte
vil danne grunnlag for den delegerte myndighet
radmannen har som @verste administrative leder.
Dette gir en mer avklart rollefordeling mellom de
folkevalgtes overordnede ansvar og radmannens

utevende arbeidsgiveransvar. En vedtatt arbeids-
giverstrategi vil ogsa gi de folkevalgte en mulighet
til & folge opp radmannens utevelse av arbeids-
giverrollen.

De ansattes medvirkning

Selv om de folkevalgte og rédmannen har ulike
roller, utgjer de en og samme part som arbeids-
giver. De ansatte, ved de tillitsvalgte, utgjer
parten som arbeidstaker. Kommuneloven og
Hovedavtalen regulerer de ansattes/tillitsvalgtes
rett og plikt til medvirkning i spersmal som angéar
forholdet mellom arbeidsgiver og arbeidstaker.
KS anbefaler at det avklares hvilken rolle slike
partssammensatte utvalg skal ha, og hvordan
medvirkningsprosessen kan giennomferes pa en
forutsigbar mate. Medvirkningsprosessen ma
ikke undergrave radmannens daglige arbeids-
giveransvar.

Tydelig arbeidsgiverstrategi
Arbeidsgiverstrategien er et virkemiddel for fylkes-
kommunen/kommunen nar det gjelder evnen til &
lose sine oppgaver. En tydelig arbeidsgiver-
strategi er derfor viktig for at fylkeskommunen/
kommunen skal utvikle et godt arbeidsmiljo,
styrke evnen til & rekruttere og for & bygge om-
demme. Gjennom en aktiv og tydelig arbeids-
giverpolitikk kan fylkeskommunen/kommunen
kommunisere hvordan den «ensker & fremsta»

— bade overfor ansatte, innbyggerne, brukerne
o0g omgivelsene. En god arbeidsgiverstrategi vil
bidra til & redusere eller forhindre konflikter. Kon-



flikter knyttet til arbeidsgiverpolitikken oppstar
gjerne nar en ikke har en vedtatt arbeidsgiver-
strategi, eller nar det er uklarheter omkring roller
og hvordan saker skal behandles

Folkevalgtes arbeidsgiveransvar
for radmannen

Arbeidsgiveransvaret overfor radmannen ma
imidlertid ivaretas av de folkevalgte.

Ivaretakelse av et godt arbeidsgiveransvar
overfor radmannen handler om & opptre pa en
slik méte at konflikter forebygges og at det er
et godt tillitsforhold mellom de folkevalgte og
radmannen. Et godt samspill mellom politikk
og fag/administrasjon gir et godt grunnlag for
styring og ledelse av fylket/kommunen.

Radmannen skal vare bade
uavhengig og lojal

Radmannen ma veere bade lojal og uavhengig
overfor folkevalgte organ. Radmannen er hele
fylkestinget/kommunestyrets radmann, og skal
lojalt felge de vedtak som fattes. Rddmannen ma
samtidig framsté med integritet overfor de folke-
valgte og med autoritet i egen administrasjon og
overfor kommunens ansatte og fagfolk — noe som
krever en faglig og administrativ uavhengighet
overfor fylkestinget/kommunestyret. En felles
rolleforstéelse vil kunne forhindre eller redusere
konflikter og tillitskriser mellom de folkevalgte og
radmannen. Rolleforstaelsen kan imidlertid ikke
avklares en gang for alle, men ma arbeides med

FOLKEVALGTES ARBEIDSGIVERANSVAR

kontinuerlig, bade blant de folkevalgte og i dia-
logen mellom de folkevalgte og rddmannen.

Oppsigelsesvern beskytter ikke

mot mistillit

Radmannen har, om ikke annet er avtalt, det
samme oppsigelsesvernet som andre ansatte
etter Arbeidsmiljolovens bestemmelser. De folke-
valgte kan derfor ikke be radmannen forlate sin
stilling uten at det foreligger saklig grunn.

Uenigheter i sak mellom radmannen og de
folkevalgte er i seg selv ikke saklig grunn til opp-
sigelse, sa fremt rédmannen lojalt iverksetter de
vedtak folkevalgte organ fatter.

Ledere ma ha bade makt og tillit. Ledere kan

ikke bare fungere ut fra faglig dyktighet, gjiennom-
faringsevne eller gode personlige egenskaper.
Uten tillit oppover og nedover i organisasjonen vil
ledere miste makt, og resultatet blir darlig ledelse
— uten at lederen nedvendigvis er darlig. Hvis det
utvikles en vedvarende mistillit mellom radmannen
og de folkevalgte, kan det veere hensiktsmessig at
radmannen lgses fra sin stilling, selv om det ikke
foreligger saklig grunn til oppsigelse. | slike situa-
sjoner vil en arbeidsavtale, der det foreligger en
sluttavtale (forhdndsavtale om etterlenn), kunne gi
fylkeskommunen/kommunen det nedvendige
handlingsrom. Alternativet er enten a leve med et
vedvarende mistillitsforhold, med de store ulemper
dette medferer, eller & forhandle fram en slutt-
avtale i en konfliktpreget situasjon.



En profesjonell arbeidsgiverrolle

Det gjelder generelt de samme prinsipper for
ivaretakelse av arbeidsgiveransvaret for radman-
nen, som for andre ansatte. Det innebeerer at;

1. Det ma foreligge en skriftlig arbeidsavtale mel-
lom fylket/kommunen og radmannen som innfrir
minstekravene etter Arbeidsmiljolovens bestem-
melser. Den bor blant annet beskrive ansvar og
myndighetsomréde, prosedyrer for oppfelging av
resultatkrav og muligheter for faglig utvikling.

2. Det bor giennomferes en utviklingssamtale
der resultater og forventninger gjiennomgas, og
der eventuelle rolleavklaringer kan gjeres. Det
anbefales at utviklingssamtalen gjennomferes
med formannskap/gruppeledere for & sikre bred
forankring i folkevalgte organ.

3. Det bor arlig gjennomfares lennssamtaler og
lonnsvurderinger.

Folkevalgtes arbeidsgiveransvar
overfor radmannen bor utformes
etter folgende prinsipper:

(Hovedstyrets vedtak 09.12.2011 sak 11/62)

1. Kommunestyret/fylkestinget og radmannen
ma kontinuerlig overvake at det er en mest mulig
omforent rolleforstaelse med utgangspunkt i at
radmannen forventes & veere bade uavhengig og
lojal til fylkestinget/kommunestyret. Med uav-
hengighet menes at radmannens ansettelsesfor-

hold forventes & vesre uberert av endringer i
kommunestyrets sammensetning, nytt formann-
skap eller ny ordferer. Med lojal menes at rad-
mannen forventes & giennomfere alle vedtak
fattet av politiske styringsorganer og tilrettelegge
for god politisk styring.

2. Arbeidsgiveransvaret overfor radmannen ma
ivaretas etter de samme prinsipper som for an-
dre ansatte i kommunene. Det innebeerer at rad-
mannen har krav pa en arbeidsavtale, og at det
gjennomferes en utviklingssamtale og foretas en
lennsvurdering minst en gang i aret.

3. Utviklingssamtalen med radmannen ma sikres
nedvendig forankring i kommunestyret/ fylkes-
tinget. Utviklingssamtalen ber gjennomferes
med formannskapet/fylkesutvalget, eller et annet
utvalg fra kommunestyret/fylkestinget.

4. Ved inngaelse av arbeidsavtale med ny rad-
mann bor det framforhandles en sluttavtale om
at radmannen frasier seg sitt oppsigelsesvern
som virksomhetens overste administrative leder
mot andre lgsninger, f.eks. etterlonn.



Ansettelse, oppsigelsesvern og fratreden av radmannens stilling

* R&dmannen ansettes av
fylkesting/kommunestyre.
Dette er en oppgave som ikke
kan delegeres til annet organ.

* Rddmannen er hele fylkes-
tinget/kommunestyrets rad-
mann. Det betyr at en eventu-
ell oppsigelse av radmannen
ogsa ma gjeres av fylkesting/
kommunestyre.

* Radmenn kan, som hoved-
regel, enten ansettes i fast
stilling (uten tidsbegrensning),
eller pa aremal. Ved aremals-
ansettelser er minstekravet 6
ar (Kommunelovens § 24,
annet ledd).

e Radmannen har i utgangs-
punktet det samme oppsigel-
sesvern som andre arbeids-

takere etter bestemmelsen i
arbeidsmiljgloven. Lovens
krav om saklig begrunnet
oppsigelse gjelder derfor
radmannsstillingen, som
andre stillinger, med mindre
rédmannen i en forhands-
avtale har sagt fra seg slike
rettigheter mot etterlonn ved
fratreden (Arbeidsmiljglovens
§ 15-16, annet ledd).
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For den som vil lese mer om folkevalgtes arbeidsgiveransvar
overfor rddmannen anbefaler vi:

www.folkevalgt.no
www.ks.no/ledelse



	Forside 
	Saksliste 
	Saker til behandling
	PS 24/13 Regnskap med beretning 2012 - Inderøy kommune
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Vedlegg: Årsregnskap 2012
	Vedlegg: Årsberetning 2012
	Revisjonsnotat - Årsregnskapet 2012 for Inderøy kommune
	Revisors beretning for 2012 - Uttalelse om årsregnskapet
	Kontrollutvalgets saksprotokoll
	Kontrollutvalgets uttalelse


	PS 25/13 Hovedrevisjon budsjett 2013
	Saksfremlegg

	PS 26/13 Tertialrapport. Regnskaps- og aktivitetsutvikling pr 30.04.2013.
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Regnskaps- og aktivitetsutvikling pr 30.04.2013.


	PS 27/13 Kommuneplanens samfunnsdel 2013-2025, ferdiggodkjenning.
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Kommuneplanens samfunnsdel 2013-2025


	PS 28/13 Kulturplan 2013 - 2025
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	KULTURPLAN 2013-2025.
	vedlegg kulturplan
	Inderøy kommune - Kulturplan for Inderøy..
	Kulturplan
	Uttalelse tilkulturplanen
	Innspill til Inderøy kommunes kulturplan fra prosektgruppa Remida i regi Flyndra
	Innspill kulturplan Remidasenter 2012
	Høringsuttalelse kulturplan
	Kommentar til Kulturplanen
	Inderøy kulturskole - høringsuttalelse


	PS 29/13 Bibliotekplan 2013 - 2017
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Utkast til Bibliotekplan 2013 - 2017
	Høringssvar Kulturplan og Bibliotekplan for Inderøy kommune
	Høringsutkast bibliotekplan 2013-2017


	PS 30/13 Kvalitetsplan grunnskolen i Inderøy
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Utkast til Kvalitetsplan grunnskolen i Inderøy


	PS 31/13 Detaljreguleringsplan for Skjemstad hyttefelt - behandling etter mekling.
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Referat - meklingsmøte
	Skisser - båthavn
	Reguleringskart
	Reguleringsbestemmelser
	Planbeskrivelse


	PS 32/13 Utviklingssamtale rådmannen - opprettelse av utvalg
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Instruks rådmannen
	Tilsettingskontrakt rådmannen
	Utviklingssamtale mellom folkevalgte og rådmannen
	Folkevalgtes arbeidsgiveransvar



