' Aukra kommune AUkFG - full av energi

Vedteke i K-sak 108/14 og K-sak 116/14




Innhold

INNIEIHNG LIl DUASIEEL ...ttt sttt b ettt eaes 2
O BaANISEIINE vttt sttt ettt sttt s et s bt et e s ue et e s ae et e s st e s b e e sbesbe e b e s bt ebesaeebesabenbesnsessesnsenseen 4
Plan — O STYFINESSYSTRIM .. ettt ettt ettt et ettt ettt et bt et et et esbensesensens 7
Befolkning - statistikk for framskriving av befolkningsvekst ........c..cccevvevnvinevnenecnenne 10
@konomistatus i AUKIra KOMIMUNE ..ot 11
Eigedomsskatt - muleg loVENAIING ......coeviviriririrenesrernereesese e 12
Utvikling i kommunen sitt gJeldSNIVA .......ccceeeeieirirriririeeeeeeee st 12
Statlege raMMIEVIIKAL ....cuiiieeieieeee bbbt b bbb nes 15
Kommunen sine frie Inntekter i budsjett og skonomiplanperioden.........ccccceveveeneneenienene 17
Satsar for kommunalt tilskot til ikkje-kommunale barnehagar i 2015......ccocecvvevvnenenennne. 19
Kommunale gebyr innanfor sj@lVKOStOMIAdet.........covvviviieiriririeieieeierserereeee s 20
BUASJELESKIEMA TA OF TB ..t be e seeae e 22
Drift - skonomiske oversikt budsjett og gkonomiplan 2015-2018......cccccevvevevenenenenenennenns 23
Budsjettert bruk og avsetning til fond i budsjett og gkonomiplan 2015 - 2018........ccccceuu.. 24
10 Sentrale STYriNGSOIZAN ...cccciiiriiireieerrete ettt sttt 25
20 Gossen barne- 0g UNGAOMSSKOIE .....cvivviviiriiniirinereseeresese e 35
27 JUISUNAEE SKOIB ...ttt ettt ettt et b e ebeesbaesabeebeeebeeenns 37
22 Barnebo DarN@Rage .......c.oou i 40
23 Bergetippen DArNENAZe.. ... 42
25 KUITUT ottt ettt b et b et e b e bt e b s e bt st e e ebe st enenbeneen 46
30 EiNiNG INSTTUS]ONSTENESTO ..c.viiiiieeierteteseeestese ettt et st saa et saenbesanens 50
32 EINING NEIMETENESTON ...ttt s a e s b e sbe e 54
50 NAV .ttt ettt b st b bt b et b et b st b et ebes 61
60 Plan, UtvikliNg 08 SAMTIUNN .....cc.coiriiiiieeeee bbb 64
62 Teknikk, eigedom 08 DranN. ... 67
INVESTERING - Budsjett 2015 og gkonomiplan 2015-201T8........cccoevrerenineneinenineneieenienens 70
69 UtbyggingsavdeliNga (UTB ) ..cccv ittt s 70
BUASJELISKIEMA 2A OF 2B ...ttt sttt ean 71
Investering - gk. oversikter budsjett og gkonomiplan 2015 - 2018 .......ccccvveerrerererenenenen 72
INVeStEringar — StOre Liltak . ...ooiveeeeieieee et 73
INVESEEriNGAr = SMA LK c.oeiieicieeicccce e 76
Investeringstiltak samanlikna med vedteke budsjett og skonomiplan 2015-2018............... 79
Kommunstyret sitt vedtak i Sak 108/14 08 116/ 14...co.uvivieireireiereeneeesie et 80



Innleiing til budsjett

| var kommuneplan for 2011 - 2020 er det stadfesta at Innbyggjarane skal oppleve god kvalitet pa tenestene og
at kommunen skal ha gkonomisk handlefridom. Desse overordna méla betyr mykje for kommunen sine val
framover. Det er og ei plikt for oss & leggje til rette for at vi fortsatt skal ha gode tenester og ein viss skonomisk
handlefridom i ara som kjem. Radmannen rar difor til enkelte endringar i planlagde og vedtekne tiltak. Denne
anbefalinga er gitt for a tilpasse seg den gkonomiske situasjonen vi vil fa etter at vi no set av ein god del meir i
fondet for sambandet over Kjerringsundet. | 2015 vert det og starta ein meir detaljert giennomgang av
driftskostnadane med sikte pa kostnadsreduksjonar i ara som kjem.

Kampen om arbeidskrafta blir stadig teffare, kommunen som arbeidsgjevar ma vere offensiv i sitt
rekrutteringsarbeid. Administrasjonen arbeider difor med ei rekrutteringsplan som vil vere ferdig pa nyaret.
Radmannen ser fram til at saka skal leggjast fram for politikarane og vonar at ei meir bevisst haldning til
rekrutteringsarbeidet skal bere frukter.

Einingane for institusjonstenester og heimetenester har ei spanande tid framfgre seg. Aukra kommune er i
gang med planane for eit nytt omsorgssenter. Eit omrade som rddmannen vil trekkje fram, og som bade
heime- og institusjonsbasert omsorg no arbeider med, er moglegheitene som kan ligge i velferdsteknologien.
Kommunen er for tida med i eit utviklingsprosjekt initiert av Mare og Romsdal fylkeskommune der ein bade
prever ut og blir betre kjent med kva velferdsteknologien kan tilby. R&dmannen ser det som viktig at
kommunen er godt kjent med velferdsteknologien sine moglegheiter, da den kan bli viktig i den heimebaserte
omsorga.

Samfunnet er i stadig endring. Skolen ma tilpasse verksemda si til det samfunnet elevane etter kvart skal ut i
som vaksne borgarar. Eit ledd i fornyinga i skolen er ungdomstrinnssatsinga, som skolane i Aukra skal til med i
2015. | ungdomstrinnssatsinga er det m.a. eit mal & gjere ungdomstrinnet meir praktisk. Gossen barne- og
ungdomsskole er for lengst i drift pa ny og flott skole, medan utbyggingsavdelinga i skrivande stund for fullt er
i gang med planlegging av nybygg og ombygging av Julsundet skole.

Kommunestyret i Aukra har nyleg vedteke barnehageplan for perioden 2014 - 2017. Eit viktig omrade gjennom
denne nye plana er a utvikle standardar for pedagogisk kvalitet pa ulike omrader i barnehagedrifta. OECD har
peika pa at mangel pa kvalitetsstandardar er ei svakheit ved barnehagar i Norge. For a fa til eit kvalitativt godt
arbeid med dette , ma vi samarbeide 0g utanfor eigne kommunegrenser. Barnehagane i Aukra har
utfordringar knytt til det a ha tilstrekkeleg med utdanna pedagogar i bemanninga si. No er det ca. 30 % av dei
tilsette som er pedagogar. Radmannen vil m.a. giennom arbeidet med rekrutteringsplana gjere sitt for a auke
andelen som er utdanna pedagogar i barnehagane.

Aukra kommune er ein MOT-kommune. Det tyder at vi gnskjer & vere ein god kommune for ungdommane vare
bade gjennom eit mangfaldig fritidstilbod og gjennom a vere eit trygt samfunn som er prega av gode
haldningar pa alle arenaer. Kulturavdelinga i Aukra kommune spelar ei viktig rolle med tanke pa a fa til dette.
Det gjer dei m.a. gjennom ulike tilskotsordningar til lag og organisasjonar, MOT-arbeid i skolane og ved 4 sta i
bresjen for ulike arrangement. Radmannen vil her spesielt trekke fram tiltaket «Krafttak for venskap mot
mobbing». Der har kulturavdelinga saman med god medspelarar arrangert fleire temakveldar der vaksne pa
tvers av kommunal verksemd, idretts- og kulturliv har samlast. Dette for a fa felles «input» med det som
utgangspunkt at vi - uavhengig av arena - mgter dei same barna og ungdommane, og at dei fortener a bli matt
pa ein god mate av trygge vaksne. Arbeidet held fram i det nye aret.

Kommunestyret har lagt ein strategi for a knyte Gossen til fastlandet giennom ei kopling til Mareaksen med
bru/veg over Kjerringsundet til Otrgya. Det er utarbeidd ei eiga kommunedelplan for vegen (2013). Til
planlegge, finansiere og byggje sambandet er vegselskapet Kjerringsundet AS etablert.
Reguleringsplanarbeidet er godt i gang, med mal om endeleg reguleringsplan ved utgangen av november
2015. Da denne nye fylkesvegen ikkje er inne i fylkeskommunen sin investeringsplan dei neste 20 &ra, ma
Aukra kommune bidra til & fa pa plass finansieringa. R&dmannen har i budsjett og gkonomiplan lagt til grunn
at realisering av fastlandssamband er hggt prioritet.



Eit av dei viktigaste styringsverktgya for framtidig utvikling av kommunen er kommuneplana sin arealdel. |
denne plana vert enskje og vilkar for alle typar utbyggingar bestemt i eit langsiktig perspektiv. Det har den siste
tida vore jobba med revisjon/fornying av plana. Eit forslag til ny plan vert lagt fram ved arsskiftet, med
endeleg vedtak medio 2015.

Kommunestrukturen i Norge er i endring og Stortinget har vedteke mal for ei ny kommunereform. Dei fire
hovudmala er: Gode og likeverdige tenester til innbyggjarane, Heilskapleg og samordna samfunnsutvikling,
Berekraftige og ekonomisk robuste kommunar, Styrkt lokaldemokrati og fleire oppgaver til kommunane.

Aukra har allereie vedteke a greie ut kommunesamarbeid med Midsund. Romsdal Regionrad (ROR) har sett i
gang ei utgreiing av framtidig kommunestruktur og Aukra er ein av kommunane som er med i dette arbeidet.
Etter at utgreiing er ferdig, vert rapport med ulike alternativ lagt fram for politisk behandling. Kommunestyret
vil fa orientering etterkvart som prosessen gar framover og det vert gitt orienteringar og halde folkemgte om
kommunestruktur nar resultat av faktagrunnlaget ligg fore. Det er ferst i 2016 at kommunane skal fatte
endeleg vedtak pd kommunestruktur.

Radmannen gir med dette si anbefaling pa driftsrammer og tenesteutvikling som beskrive i gkonomiplana for
2015-2018. Det er kommunestyret sine prioriteringar og vedtak som fastset kommunen sine mal og rammer
for perioden.

Ingrid Husgy Rimstad

Radmann



Organisering

Politisk struktur

Aukra kommune sin politiske styringsstruktur er formannskapsmodellen. Formannskapet er sett saman av kommunestyret
sine representantar, og spelar ei avgjerande rolle ved at utvalet er plassert mellom fagutvala og kommunestyret i
sakshandsaminga. Dette har fort til at formannskapet har ei ngkkelrolle i vedtaksprosessane i kommunane, og skal gje
innstilling til kommunestyret for endeleg vedtak.

Kommunestyret (21 medlemmar) er kommunen sitt gvste politiske organ, og fattar vedtak pa vegne av kommunen, sé langt
ikkje anna falgjer av lov eller delegeringsvedtak.

Politisk organisasjonskart
per 01.10.14

Kommunestyret
21 representantar
Ordferar

Kontrollutvalet
5 representantar

Formannskapet
5 representantar

Livslopsutvalet
7 representantar

Eldreradet
5 representantar

Drifts- og arealutvalet
7 representantar

Radet for likestilling av funksjonshemma

5 representantar

Administrasjonsutvalet

7 representantar

Ungdomsradet
7 representantar

Andre styre, rad og utval

Planutval
(formannskapet)

Skattetakst-
nemnda

Sogenemda

Viltnemnda

Valstyret
(formannskapet)

Overskattetakstnemnda

Dyreverns-nemnda

Forliksradet
Aukra, Midsund, Sandgy

Klagenemnda
(formannskapet)

Namneutvalet

Arbeidsmilje-
utvalet

Grendautvalet



Kommuneplanutval, Kontrollutval og Klageutvalet er lovpalagte organ. Det same er Eldreradet og Radet for
funksjonshemma.

Formannskapet er tildelt avgjerdsmynde i alle saker der det er have til 3 delegere i samsvar med kommunelov og seerlov og
som ikkje er lagt til anna organ eller rédmann. Alle saker med gkonomisk innhald som skal handsamast i kommunestyret
utover arsbudsjettet, skal som hovudregel farst fremjast for formannskapet. Formannskapet vedtek innstilling i saka.
Formannskapet er kommunen sitt kommuneplanutval og behandlar saker etter til Plan- og bygningsloven. Utvalet er
radferingsorgan for radmannen i nemnde plansaker. Utvalet gir hgyringsuttale i lokale, regionale og nasjonale saker
(heyring, plansaker, lovproposisjonar med meir).

Livvslgpsutvalet, drift- og arealutvalet og administrasjonsutvalet er med heimel i kommunelova § 10 nr. 2 delegert mynde
til & ta avgjerd i alle saker innanfor sitt ansvarsomrade der ikkje anna felgjer av lover, forskrifter og vidare, eller der ikkje
andre er gitt mynde. | saker der utvala ikkje har mynde til 3 avgjere saker innan sitt ansvarsomrade, skal det normalt
handsame sakene fgr desse vert lagt fram for overordna organ. Utvala har og delegert mynde etter andre lover, forskrifter
og retningsliner, jamfer delegeringsreglementet.

Utvala vert delegert mynde til & opprette og legge ned komitear/ arbeidsutval, il & farebu handsaming av saker og til 3
utfere saerskilde verv, jamfer kommunelova 8 10 nr. 5 og nr. 6.



Administrativ struktur

Aukra kommune er administrativt organisert i to fullmaktsniva, radmannen og einings- og stabsleiarane.

Radmannen er kommunen sin gvste administrative leiar, og er ansvarlig for saksutgreiingar for folkevalte organ og
iverksetting av politiske vedtak. Raddmannen sitt ansvar og mynde er naerare gjort greie for i kommunen sitt regelverk
for delegering av mynde til Radmannen, vedteke i sak 106/12.

Einings- og stabsleiarane er ansvarlige for sine verksemder innanfor ramma av dei fullmakter som er delegert fra
radmannen. Det betyr at einingsleiarane har ngdvendig mynde til 3 sikre einingane si drift bade nar det gjeld fag,
gkonomi og personaloppgaver.

Kommunen siverksemd er inndelti 11 tenesteomrader, 3 stabsomrader og ei utbyggingsavdeling.

Administrativ leiing i Aukra kommune

per 01.08.14

Radmann
Ingrid Husgy Rimstad

Konst. kommunalsjef
drift og forvaltning | —4——
Jan Erik Hovdenak

Kommunalsjef
plan og utvikling
Geir J. Gbncz

Serviceavdelinga
Aaslaug Sereide

Organisasjonsavdelinga
Rannveig H. Sporsheim

@konomiavdelinga
Erna Varhaugvik

Bergetippen barnehage
Berit Drejer

Kultur
Anne Jorunn Sandgy

NAV Aukra
fung.Kari Lene Valestrand

Barnebo barnehage
Sissel Garseth

Helse
Roald Borthne

Plan og utvikling
Kjell Lode

Julsundet skole
Hanna V. Korsvik

Institusjonstenester
Randi Fredriksen

Utbygging
Terje Urdshals

Gossen barne- og
ungdomsskole
konst. Heidi Falkhytten

Heimetenester
Jorunn Hurlen

Teknikk, eigedom
og brann
Trond Tungesvik




Plan - og styringssystem

Fra: Rettleiar skonomiplanlegging i kommunar og fylkeskommunar:

«Kommuneplana er det overordna styringsdokument i kommunen der alle viktige mal og oppgdver i kommunen er
beskrevet. Kommuneplanen er delt i en samfunnsdel med handlingsdel, og en arealdel. Kommuneplanen sin
samfunnsdel skal ta stilling til langsiktige utfordringar, madl og strategiar for kommunesamfunnet som heilheit og
kommunen som organisasjon. Kommuneplanen sin samfunnsdel skal veere grunnlag for sektorane sine planer og
verksemda i kommunen. Handlingsdelen skal seie noko om korleis kommuneplana skal falgjast opp dei fire
pdfaelgande ar eller meir, og reviderast drleg. @konomiplanen (kommuneloven § 44) kan inngd i handlingsdelen i
kommuneplanen (plan- og bygningsloven & 11-1).

@konomiplanen tar utgangspunkt i kommuneplanens langsiktige mal, strategiar og utfordingar og angir korleis
kommunen skal anvende sine ressursar for & nd vedteke politiske mdl. Arsbudsjettet er som regel forste dret i
gkonomiplanen, og beskriv ressursfordelinga i detalj for det gjeldande dret, mens drsregnskapet summerer opp
korleis ressursbruken faktisk ble. Langsiktige mdl og utfordringar kan ikkje laysast pd eitt Gr, men md planleggast,
giennomfarast, evaluerast og folgjes opp over tid. Samtidig md det planleggast for at tiltak som blir vedteke i
drsbudsjettet ikkje underminerer den skonomiske balanse pd lengre sikt. Derfor er ei giennom-arbeidd og oppdatert
gkonomiplan vel sd viktig som et godt drsbudsjett. Planlegging utover drsbudsjettet er en faresetnad for god
@konomistyring.»

Den kommunale planprosessen er i miljgverndepartementet sin veileder om den kommunale planprosessen
framstilt slik pa side 9:

Integrert kommuneplanlegging

1 - arshjul 4 - arshijul

Planstrategi

[ Handlingsprogram | |

Handlingsdel
med handlingsprogram,
budsjett og ekonomiplan

Planprogram

Kommuneplan
Samfunnsdel og arealdel

Figur 2: Ett-arshjulet som en del av handlingsdelen og 4-arshjulet som en del av kommuneplanprosessen.

Det er vidare uttalt at «<Handlingsdelen og gkonomiplanen er kommunen sine viktigaste verktay for a sikre god
gkonomisk planlegging og styring. Handlingsdelen skal vise kommunen sine prioriteringar og kva kommunen
skal arbeide med i lgpet av dei neste fire budsjettar eller meir. Handlingsdelen angir ressursfordeling og
spesifiserer resultatmal og/eller tiltak som er tenkt gjennomfart for a felgje opp mala i kommuneplanen»
Kommuneplana vart vedteke i K-sak 44/11 den 16. juni 2011 og gjeld i perioden 2011 - 2020. Det er vedteke
desse fire satsingsomrada:



Bygdeutvikling

Naerings- og Tettstad og Niva pa
regionutvikling areal kommunale
tenester

Innanfor dei ulike satsingsomrada er det sett opp overordna mal, og sagt noko om slik vil vi ha det og slik gjer

vi det.

Overordna mal:

Aukra skal vere attraktiv som bukommune, slik at folk trives og vel a bli i Aukra

Slik vil vi ha det!

Slik gjer vi det!

Aukra skal vere ein «vi-
kommune»

e Skape og synleggjere aktivitetar for a styrke «vi-falelsenx.

e Utvikle sentrum med funksjoner/meateplassar som dekker fleire behov
e  Etablere uformelle mgteplassar

e Aukra skal vere ein MOT-kommune

Eit sterkt kultur- og
fritidstilbod for alle
aldersgrupper

e  Bygge kulturhus

e  Bygge fleirbrukshus i Julsundet

e  Stette fritidstilbod og tiltak retta mot den uorganiserte delen av ungdommen
. Stette tiltak retta mot unge vaksne (25-45ar)

Legge til rette for eit variert
bustadtilbod

e Legge til rette for etablering av farstegangsbustadar for ungdom
e Legge til rette for variert bustadbygging med omsyn til bustadtype og
tomtestgrrelse

Overordna mal: Aukra skal vere ein meir attraktiv kommune for nzeringslivet og regionen

Arbeide for at Aukra skal ha
fastlandssam-band og
forbetra infrastruktur

e  Avsetting til fastlandsfondet slik at kommunen kan bidra med finansiering.
e Det skal arbeidast malretta og systematisk med dette.
e Arbeide med a betre offentleg kommunikasjon inntil fastlandssambandet kjem

Aukra skal ha eit meir
mangfaldig naeringsliv

e Viskal styrke eksisterande naeringsverksemd i kommunen

e Aukra skal etablere ein "naeringshage" og ha kontor ferdig til utleige

e Aukra kommune skal ha nok industriareal ferdig til sal og utleige, sje og land
e  Satse meir pa reiseliv, handel og service

Styrke regionsamarbeidet

e  Varinnsats i Gassror IKS med arleg tilskot pa 10 % av skatteinntektene er viktig
e  Vere aktiv i aktuelle fora i regionen.
e Ved endring av infrastrukturen er det naturlig 8 vurdere kommunestrukturen

Overordna mal:
Utvikle Julsundet og tettstaden Falkhytten

Slik vil vi ha det!

Slik gjer vi det!

Forbetre tettstadane som
naturlege motestadar

e  Bygge kulturhus og symijehall

e Vurdere arkitektoniske forbetringar i sentrumsomradet i kommunen.
e  Bygge fleirbrukshall med samfunnshus-funksjonar i Julsundet

e  Fleire bustadar/leiligheiter i og kring tettstaden Falkhytten

Eit betre tilbod pa offentleg
kommunikasjon til/fra
tettstadane

D Arbeide for a forbetre busstilbodet

. Forsgksordning med buss pé kveld og helg

D Stamrute Molde - Hollingsholmen.

. Arbeide for at det vert betre korrespondanse mellom buss, ferje og fly

Betre tilkomsten til natur-
og friluftsomrada

. Etablere fleire stiar med opparbeidde opphaldsstader for dlmenta
. Betre skilting og generell informasjon om desse stadane slik at det vert lettare for dlmenta
atadeiibruk




Overordna mal:

Innbyggarane skal oppleve god kvalitet og kommunen har eskonomisk handlefridom

God informasjonsflyt
mellom kommunen og
innbyggarane

Bevisst bruk av web og media som informasjonskanalar
Utarbeide serviceerklaeringar (niva pa tenesta)
Gjennomfgre brukarundersgkingar

Bevisste prioriteringar

Definere kommunen sine kjernetenester, og ta beviste val pa kva ein enskjer &
ta ansvar for utover desse.

Min 50% av driftsresultatet blir avsett pa fond for a kunne finansiere
investeringar, og a ha reserve til & mgte framtidige gkonomiske svingingar
Netto driftsresultat pa min. 10 % av driftsinntektene

Ein skal definere klare mal for kva ein vil oppna med auka ressursbruken utover
"normalnivaet" pa tenesteomrader.

Aukra kommune skal vere
ein padrivar i
samfunnsutviklinga og ein
attraktiv arbeidsgjevar

Interkommunalt samarbeid
Regionalt samarbeid
Leiarskap
Medarbeidarhaldningar
Utvikle felles verdigrunnlag
Sikre framtidig kompetanse

Utvikle verktay for
styringsinformasjon

Som ein del av det politiske beslutningsgrunnlaget vil det i forkant av
budsjettarbeidet bli utarbeida statusrapportar

Ta i bruk malstyringsverktay

Utvikle arshjulet

Kommuneplana sine mal skal felgjast opp i all planlegging og sakshandsaming i til demes reguleringsplaner,
gkonomiplaner og budsjett der det er relevant og mogeleg.




Befolkning - statistikk for framskriving av befolkningsvekst

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2025 2030 2035 2040

0ar 39 39 39 39 41 41 41 43 45 47 47,
1-53r 215 212 202 206 211 215 215 226 232 244 249
6-12 ar 333 328 358 361 352 345 335 330 341 348 363
13-15ar 142 144 131 131 126 148 167 146 145 153 156]
16-19 ar 172 188 195 188 197 185 178 224 189 200 207
20-44 ar 1029 1026 1030 1038 1059 1075 1080 1123 1203 1224 1236
45-66 ar 909 899 901 913 901 904 925 949 999 1032 1076
67-79 ar 354 387 398 405 430 435 450 473 453 475 495
80-89 ar 146 148 141 148 151 150 147 174 233 246 255
90 ar eller 38 38 43 40 34 38 30 44 38 57 75)

3377 3409 3438 3469 3502 3536 3568 3732 3878 4026 4159

Utvikling i utvalte aldersgrupper:

600

500

400

300

100
O T T T T T T T T T T 1
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2025 2030 2035 2040
() ar —1-5 ar e—6-12 ar
e 13-15 &r e 67-79 ar e 80-89 Ar

90 ar eller eldre

- Aldersgruppa 80 ar og eldre vil oppleve ein markant vekst fra ca ar 2025. | eit langtidsperspektiv vil denne
aldersgruppa ha ein auke pa ca 77% i 2040.

- Den yngste aldersgruppa, 0-5 ar, er forventa a ligge ganske stabil i gkonomiplanperioden. | eit langsiktig perspektiv er
det venta at gruppe flatar ut og stabiliserer seg

- Andelen yngre eldre. 67-79 ar, vil fa ein kraftig vekst fram mot ca 2015.

- Det blir faerre barn i ungdomsskulealder, 13-15 ar, dei naeraste ara. | eit langtidsperspektiv er det forventa
at aldersgruppa vil stabilisere seg pa dagens niva
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Okonomistatus i Aukra kommune

Aukra kommune sin gkonomi har over langt tid vore sars god. Eigedomsskatten har auka ar for ar sidan den
vart innfert i 2003, og vil i 2014 bli pa kr. 171 mill. Eigedomsskatteinntektene utgjer da 41% av vare samla frie
disponible inntekter og gjev oss ei arleg inntektsauke pa 69,7%.

Samtidig har kommunen i desse ara har hatt ein betydeleg vekst i sine utgifter. Politisk styringssignal har vore
at kommunen sine driftsutgifter kunne ligge «litt over» gjennomsnittet i Magre og Romsdal (eit tak pa om lag
15% over). Ulike analyser og barometer har vist at vi ligg hegt i utgiftsniva, truleg over dette nivaet. Som ein del
av grunnlaget for budsjett 2013 og med mal om a kunne redusere kommunen sitt utgiftsniva, vart det difor
gjort ei grundig analyse av Agenda Kaupang. Denne synleggjorde eit innsparingspotensiale av desse
storleikane:

Innsparingspotensiale i forhold til ulike samanlikningsgrunnlag - i mill. kr.
Gjennomsnitt Mgre og Gjennomsnitt Kommen i analysasom| Pro ratafordeling av
Romsdal + 15% Mgre og Romsdal brukar minst innsparing pa foreslatte
Totalt 28,6 46,7 80,6 20,0

Kostnadsgjennomgangen resulterte i eit samla kutt i einingane sine rammer pa kr. 12,3 mill. der
heilarseffekten av desse er teke inn i kommunen sitt budsjett for 2014.

| drets budsjettarbeid har det vore mange store og usikre faktorar tilstades. Kommunereforma er aktualisert
fra statleg hald, lokalt er det knytt store skonomiske konsekvensar til muleg realisering av fastlandslgysing, og
storleiken pa kommunen sine eigedomsskatteinntekter i ara som kjem er usikker.

Kostnadsbildet pa fastlandsleysinga vil ferst veere klart etter at reguleringsplanperioden er over i november
2015 og det er no usikre opplysningar ein har a halde seg til. | lapet av hausten har det blitt klart at realiseringa
av dette prosjektet kviler pa kva bidrag Aukra kommune kan yte, og at dette handlar om betydelege belap. |
gjeldande budsjett- og skonomiplan er det no lagt inn ei gnska avsetning til fastlandslaysing med kr. 60 mill.
pr. ar. Samtidig ma ein vaere budd pa at denne ma aukast etter at arbeidet med finansieringsplan er ferdig i
november 2015. Dette vil krevje grep i kommunen sitt utgiftsniva eller ein reduksjon i @nska investeringsniva.

For kommunen sine eigedomsskatteinntekter er det gjort nye vurderingar av anslaget og ein ser at desse i
gjeldande budsjett og skonomiplan er sett for hegt. Anslaget pa endringar i takst knytt til ny utbygging pa
Nyhamna er teke ned og gjev ein reduksjon i kommunen sin budsjetterte inntekter i forhold til gkonomiplan
2014 -2017.

Netto driftsresultat

Kommunen vil, gitt at varsla endring i eigedomsskatten ikkje blir giennomfart, framleis ha gode netto
driftsresultat, og kravet i kommuneplana til eit netto driftsresultat pa 10% av driftsinntektene vil bli oppfylt
ogsa i skonomiplanperioden.

For ara 2014 til og med 2018 vil netto driftsresultat likevel bli langt ldgare enn for tidligare ar. Ei av
forklaringane er at kommunen si inntektsside, pa tross av venta auke i mellom anna eigedomsskatt, blir
redusert nar momskompensasjon pa investeringane no ikkje lenger skal ferast i drifta.

Sjelv om kommunen ventar hgge netto driftsresultat i ara som kjem, er det likevel grunn til uro. Spesielt i
forhold til varsla endring i eigedomsskattelova, som kan fgre til bortfall av store delar av kommunen sine
eigedomsskatteinntekter. Skjer dette star kommunen fere ein krevjande snuoperasjon, for a fa utgiftsnivaet
tilbake til eit nivd som samsvarar med reduserte inntekter.
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Netto driftsresultat fra 2011 fram til og med 2018
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Ser ein vekk fra denne mulege endringa er det likevel grunn til & veere merksam pa at delen av eigne
investeringar som kan finansierast av frie driftsmidlar er minkande. | dra 2015-2018 nyttar kommunen deler av
oppsparte fondsmidlar, men etter kvart som desse blir brukt opp ma starre og sterre del finansierast med
ldneopptak. Nye lan utover det som no er lagt inn, kan ikkje handterast i drifta utan at netto driftsresultat blir
for lagt til at ein kan setje av @nska storleik til fond for fastlandsleysing.

Radmannen er difor tydeleg pa at det no ma gjerast prioriteringar. Her blir det eit val mellom ikkje a realisere
eller & utsette nokon av dei @nska investeringane som er meldt, ta ned kommunen sitt utgiftsniva eller truleg
ein kombinasjon av desse. Kommande ars investeringar krev nye laneopptak som igjen vil bidra til auka
driftsutgifter. Dersom ein hadde fereslatt a realisere alle investeringane som meldt, ville det ikkje vore rom for
avsetning til fastlandslaysinga.

Eigedomsskatt — muleg lovendring

| Solberg-regjeringa si samarbeidserklaering er det signalisert at regjeringa vil «Frita fastmonterte, ikke-
integrerte maskiner fra eiendomsskatt i industrianlegg (gjelder ikke kraftanlegg)».

I Rddmannen si innleiing til budsjett og skonomiplan 2014 -17 var det orientert om at dersom denne
eventuelle endringa blir vedteke, kan 80-90 % av kommunens eigedomsskatteinntekter over tid forsvinne. Det
vil seie at Aukra kommune ut fra nivdet pa eigedomsskatteinntekt i 2014, og ein reduksjon med 80% vil fa eit
inntektsbortfall pa ca. kr. 137 mill. arleg.

Radmannen vil dei komande ara arbeide for at kommunen sitt drifts- og investeringsniva gradvis skal tilpassast
ei mogleg endring i eigedomsskatteinntektene.

Utvikling i kommunen sitt gjeldsniva

Finansiering av investeringane i budsjett og skonomiplanperioden ma i 2016 og 2017 dekkast med nye lan.
Dette vil gje ei auke i rente og avdragsutgifter som belastar kommunen si drift i dra som kjem. Det er viktig at
ein har eit bevisst og langsiktig perspektiv pa kva ein gnskjer a gjennomfgre, og kor stort Idneopptak
kommunen sin gkonomi kan tale. Hagt investeringsniva over fleire &r som krev finansiering gjennom
ldneopptak vil pa tross av hgge inntekter ogsa kunne bli ei utfordring for driftsnivaet i Aukra.

Auka finansutgifter saman med eit hggt driftsniva gjev oss etter kvart lite gkonomisk handlingsrom. Det har

vore vurdert om dette handlingsrommet skal «strammast» ytterligare inn ved & auke avdragstida pa lana slik at
drifta blir belast med mindre avdragsutgifter og dermed kan «tale» meir driftsutgifter eller auka laneopptak.
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Nar rentenivaet aukar md kommunen ha gkonomi til 8 handtere dette. Radmannen rar derfor til & nedbetale
gjelda raskast mogeleg slik at denne er lagast mogeleg nar auke i rente blir aktuelt. Dersom den gkonomiske
belastinga blir for stor ved framtidig renteauke lyt ein heller da nytte det rommet ein no har, til & auke lana si
avdragstid. Raddmannen har etter utgreiingar og vurderingar og etter rad fra eksterne finansaktgrar kome til at
15 ars avdragstid fortsatt blir faresett for nyare og framtidige lan.

KS (Kommunesektorens interesse og arbeidsgjevarorganisasjon) har i rapporten «Lave renter - en gjeldsfelle»
om kommunane og norsk gkonomi uttalt fglgjande: «De siste ti Grene har kommunegjelda ncermest
eksplodert.....Pengene til investeringene har kommunene i farste omgang madttet finne rom til i egen kasse. Eller i
Idnemarkedet.

Det siste kan falle lett ndr renta er lav. Lave renter gjor gjeld billig. Og nd har vi hatt flere Gr med lave
renter. De tre siste Grene har renta pd 10 drs norske statsobligasjoner i giennomsnitt ligget under 2,5
prosent. Vi har ikke hatt sd lave renter pd lange statsobligasjoner noen tilsvarende perioder de siste
190 drene. Og renta er nd enda lavere hos mange av vdre handelspartnere. | Sverige nesten ett
prosentpoeng under oss, i Danmark mer enn ett prosentpoeng, og i Tyskland nesten halvannet
prosentpoeng.

Den lave renta kan vare lenge. Det kan {4 oss til G tro at dagens rentenivd er normalt. Det er det ikke,
nivaet er unormalt lavt, blant annet drevet av ettervirkninger av finanskrisa i Europa. Pa et eller
annet tidspunkt skal renta opp pd et mer normalt niva. Det betyr at rentebelastningen kan holde seg
lav gjennom en lang opplaningsperiode, mens gkningen i kostnader for alvor farst kommer etterpd,
ndr rentene stiger.»

Investeringar som er lagt inn i skonomiplan 2015 - 2018 krev at Aukra kommune tek opp nye 1an i 2016 pa kr.
90 mill. og i 2017 pa kr. 80 mill. | kommuneplana for 2014 - 17 var det fgresett eit opptak av 1an i 2015 med kr.
120 mill.

Netto lanegjeld Tal i heile 1.000 kr

Netto lanegjeld 158 637 269182 351390 338726 314526 365026 419514 384002
Netto lanegjeld i kroner per innbygger 48 223 81325 104054| 100334 92263| 105958 | 120550| 108999
Netto lanegjeld i % av brutto driftsinntekter 42,6 65,6 74,8 81,3 71,6 79,7 89,1 80,6

Netto lanegjeld vil fra 2011 til 2018 auke med kr. 225 mill., og ferer til meir enn ei dobling av kommunen si
gjeld. Nedgangen i netto lanegjeld i % av brutto driftsinntekter i 2015 og 2018 skuldast auke i kommunen sine
inntekter, og nedbetalingstid pa 15 ar. Kommunen sin gjeldsgrad utan inntekter fra eigedomsskatt er i 2018 pa
138 % Anbefalinga som tidligare har vore gjeve er at den langsiktige gjelda (utanom pensjonsforplikting) ikkje
ber overstige 60% av kommunane sine brutto driftsinntekter.

Netto lanegjeld pr. 31.12 (i 1000 kr. )
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Kostra-statistikk fra 2013 viser slike forhold nar det gjeld netto lanegjeld pr. innbyggjar og i prosent av brutto
driftsinntekt:
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Utvikling i Aukra kommune frd 2011 og vidare inn i gkonomiplanperioden vil bli slik:
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Sum eksterne finansutgifter Tal i heile 1.000 kr

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Sum eksterne finansutgifter 9505 14368 24327| 33970 31350 37887 45970 45590
Finansutgifter og avdrag i % av brt. driftsinntekter 2,0 3,1 52 8,2 71 83 9,8 9,6

Malt i prosent av brutto driftsinntekter vil Aukra kommune i 2018 fa ei femdobling av sine eksterne
finansutgifter i forhold til 2011.
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Statlege rammevilkar

Inntektssystemet definerer det statlige bidraget som kommunen far til si drift i form av rammetilskot og
skatteinntekter. Dette er frie inntekter som kommunen kan disponere fritt, utan andre fgringar fra staten enn
gjeldande lovar og regelverk.

Rammetilskot

Eit overordna feremadl ved inntektssystemet er & jamne ut kommunane sine feresetnader for a gje eit
likeverdig tenestetilbod til sine innbyggjarar. Ved fordeling av rammetilskot tek ein derfor omsyn til strukturelle
skilnader i kommunane sine kostnader og skilnader i skatteinntektene.

Dette blir gjort ved at utmalinga av rammetilskot blir paverka av utgifts- og inntektsutjamning.

Utgiftsutjamning

For den enkelte kommune er det utarbeidd kostnadsngklar som saman med andre kriteriedata seier noko om
kommunen sitt utgiftsbehov. Ut fra desse indeksane blir det gjort ei fordeling til kommunane etter deira
varierande utgiftsbehov. Utgiftsutjamninga er ei rein om fordeling - det som blir trekt frd nokre kommunar blir
delt ut att til andre. Samla for landet er kostnadsngkkelen lik 1, for Aukra kommune er denne for 2015 fastsett
til 1,10883. Det vil seie at utgiftsbehovet i Aukra kommune samla blir vurdert a ligge 10,88 pst. (11,64 pst. i
2013) over det samla gjennomsnittlege utgiftsbehovet.

Beregning av utgiftshehov - tillegg/trekk i kroner for &r 2015

(utgiftsutjevnede tilskudd) prisniva &r 2015
HELE
LANDET AUKRA Bruk av folketall 1.7.14
Utgifts-
behovs-
Vekt Antall Antall indeks Pst. utslag  Tillegg/ fradrag i utgiftsutj
kr per innb 1000 kr

0-1ar 0,0056 120495 7 0,9569 -0,02 % -1 -39
2-53ar 01255 254555 178 1,0471 0,59 % 275 943
6-154ar 0,2904 619 466 492 1,1893 5,50 % 2556 8770
16-22 ar 00213 463638 300 0,9689 -0,07 % -31 -106
23-66 ar 0,0955 2966 625 1830 0,9237 -0,73% -339 -1162
67-79 &r 0,0452 491976 378 1,1505 0,68 % 316 1085
80-89 ar 00688 177811 143 1,2043 141% 653 2242
over 90 ar 0,0460 43097 33 1,1466 0,67 % 314 1076
Basistillegg 0,0230 428 1 3,4987 5,75 % 2672 9168
Sone 0,0132 20265784 45697 3,3765 314% 1459 5004
Nabo 0,0132 9148170 7799 1,2766 0,37 % 170 582
Landbrukskriterium 0,0030 1 0 0,8026 -0,06 % -28 -94
Innvandrere 6-15 &r ekskl Skand  0,0084 41 266 37 1,3426 0,29 % 134 459
Norskfadte med innv foreld 6-
15 ar ekskl Skand 0,0009 40491 12 0,4438 -0,05 % -23 -80
Flytninger uten integreringstilst  0,0046 131103 30 0,3427 -0,30 % -141 -482
Dadlighet 0,0456 31644 15 0,7098 -132% -615 2111
Barn 0-15 med enslige forsgrger 0,0116 132386 82 0,9275 -0,08 % -39 -134
Lavinntekt 00062 218530 92 0,6304 -0,23% -107 -366
Ufgre 18-49 ar 0,0045 80109 31 0,5795 -0,19 % -88 -302
Opphopningsindeks 0,0135 182 0 0,3483 -0,88 % -409 -1403
Urbanitetskriterium 0,0173 43958002 17149 0,5842 -0,72% -334 -1148
PU over 16 &r 0,0457 18080 8 0,6626 -1,54 % =117 -2 460
Ikke-gifte 67 &r og over 00433 320937 177 0,8258 -0,75 % -351 -1203
Barn 1 4r uten kontantstgtte 0,0292 40 295 26 0,9662 -0,10 % -46 -157
Innbyggere med hgyere utdann _ 0,0185 1200 576 606 0,7558 -0,45 % -210 -721
1 Kostnadsindeks 1,0000 1,10883  10,88314 % 5060 17361

| 2014 fekk Aukra kommune utgiftsutjamning med kr. 18 081 000,-.

Skatteinntekter

Skilnad i inntektsniva er den viktigaste forklaringa pa ulikt tenestetilbod mellom kommunane.

For a jamne ut ugnska skilnad vart det i statsbudsjettet for 2011 vedteke a redusere kommunane sin del av dei
frie inntektene som kjem fra skatt, fra 45 til 40 pst. av dei samla inntektene. Fastsetting avkommunane sin
skatteinntekt er gjort ut fra same mal i 2015. For & oppna denne skattedelen, vert den kommunale skattegren
for personlege skattytarar sett ned med 0,15 prosentpoeng til 11,25 pst i 2015.
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Inntektsutjamning

Det er store variasjonar i skattegrunnlaget mellom kommunane, noko som skapar store skilnader i
inntektsniva. Gjennom utjamninga av skatt pa inntekt og formue for personlege skattytarar blir desse
forskjellane delvis utjamna. Dette betyr at kommunar med skatteinntekter mellom 100 og 90 pst. av
landsgjennomsnittet blir kompensert med 60% av differansen mellom eigen skatteinngang og
landsgjennomsnittet. Kommunar med skatteinngang over landsgjennomsnittet blir trekt for 60 pst. av
differansen mellom eigen skatteinngang og landsgjennomsnittet. Kommunar som har skatteinntekter under
90 pst. av landsgjennomsnittet, blir kompensert for 35 pst. av differansen mellom eigne skatteinntekter og 90
pst. av landsgjennomsnittet. Denne tilleggskompensasjonen blir finansiert ved at kvar kommune blir trekt med
eit likt belgp per innbyggjar.

Skatt og rammetilskot 2015

Regjeringa legg i forslag til statsbudsjett opp til ein reell vekst i kommunesektoren sine samla inntekter i 2015
pa 6,2 mrd. kroner, tilsvarande 1,5 pst. Av veksten er 4,4 mrd. kroner frie inntekter. Det svarar til ein realvekst i
frie inntekter pa 1,4 pst, om lag same vekst som i perioden 2008-2014. Veksten er rekna fra berekna
inntektsniva i 2014 i Revidert nasjonalbudsjett 2014. Regjeringa sitt budsjettopplegg for 2015 legg til rette for
fortsatt vekst i tenestetilbodet i kommunesektoren.

Veksten i frie inntekter blir foreslatt fordelt med 3,9 mrd. kroner til kommunane og 0,5 mrd. kroner til
fylkeskommunane. Av veksten i frie inntekter til kommunane er 200 mill. kroner grunna i behovet for a styrke
helsestasjons- og skulehelsetenesta. Vidare er 200 mill. kroner av veksten

grunna i ei styrking av kommunale tenester til rusavhengige og personer med psykiske lidingar.

100 mill. kroner av veksten er grunna ut fra satsing pa meir fleksibelt barnehageopptak.

Endringar i rammetilskotet i 2015 (belep pa makro-niva i 2014 kr) :

Tabellen og kort omtale av dei ulike sakene som det blir korrigert for, henta fra berekningsteknisk
dokumentasjon til Prop. 1 S (2014-2015)

Korreksjonar i 2015 (1000 kr)
(belop i 2014-kroner)

Tilskot fil gjeldsradgjeving 10700
Auka likeverdig handsaming av kommunale og ikkje-kommunale barnehagar 93100
Valfag ungdomstrinnet 10. trinn 95500
Auka kontantstgtte -481 400
Reversering av innfaring av kulturskuletilbod i skule/SFO -105 300
Reversering av ordninga med gratis frukt og grent -150 000
Auka tal for elevar i statlige og private skuler -74 400
Redusert eigendel for personar pa dobbeltrom 15000
Styrka tilsyn med barn i fosterheim 2000
Auka eigendel i statlege barnevernsinstitusjonar 160 000
Finansiering av kurs ved Al folkeh@gskule og kurssenter for dgve -500
Tuberkulosefarebyggjande arbeid -1100
Styrking av NAV sine kontaktsenter -11 600
Adopsjon, flytting av utredningsansvar fra kommunane til Bufetat -4400
Endring av ansvar for produksjon og utsending av valkort -17 500
Samhandlingsreforma kommunal medfinansiering -5509 400
Uttrekk av frigjorte midlar ved utbygging av tilbod om augeblikkleg hjelp -86 400
Brukarstyrt personlig assistanse 291300
Auka maksimalpris barnehage -303 000
Auka middel ved uttrekk kontantstatte 245000
Moderasjonsordning i barnehage 108 200
Sum endringar -5 724 200

Saker som er gjeve saerskilt fordeling er Helsestasjon og skulehelseteneste som for Aukra kommune utgjer
kr 275.000 og utdanning av deltids brannpersonell som for Aukra kommune utgjer kr. 79.000,-.
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Kommunen sine frie Inntekter i budsjett og ekonomiplanperioden

Eigedomsskatt -. Rddmannen rar til at skattegyret vert sett til 7 promille som er den hggaste skattegyre ein
kan ha Jf. eigedomsskattelova § 11. Frist for taksering og vedtak om utskriving av eigedomsskatt av nye objekt
er 28.02. i inntektsaret. Inntektene er usikre inntil taksering er ferdig. Eventuell endring i forhold til budsjett for
2015, blir innarbeidd som budsjettkorrigering ved 1. tertial 2015.

Eigedomsskatt er auka ut fra overslag knytt til utbygging av fase 2 ved Ormen Lange, men er etter nye
vurderingar teke ned i budsjett- og skonomiplana for ara 2015 - 2017.

Aukra kommune sitt rammetilskot:

Rammetilskot i heile tusen: 2015 2014

Innbyggjar tilskot 76939 76 023
Utgiftsutjamning 18 256 18961
Overgangsordningar/INGAR (fra 2009) -218 -205
Tilskot med saerskilt fordeling 354 195
Skjgnn - spesielle lokale forhold (fordelt av Fylkesmannen) 500 500
Sum rammetilskot 95 831 95474
Nett inntektsutjamning -3918 -1650
Sum rammetilskot 91913 93824

Skatt pa inntekt og formue er prega av mange usikre moment, da det i gkonomiplan-perioden skal ga fore
seg ei stor utbygging ved landanlegget til Ormen Lange. Ved farre utbygging fekk Aukra ein betydeleg vekst i
talet pa skattytarar og i kommunen si inntekt. | 2007 svara denne inntekta til 162 % av landsgjennomsnittet,
mot at vi normalt ligg like under 100%.

Vi har ikkje sikre opplysningar pa kva utslag kommande utbygging vil fa for Aukra. Det er opplyst at deler av
utbygginga skjer annan stad, utbygginga vil ogsa ga fere seg i ei meir komprimert periode og talet pa tilsette
er lagare enn ved siste utbygging. Vi ventar ikkje same hege inntektsauke som ved fgrre utbygging. Det er lagt
inn ei venta auke opp til 110% i 2016 som er aret med starst aktivitet fgr denne gradvis gar ned til eit normalt
niva igjen i 2018 og utover.

Dersom vi kjem over 100% av landsgjennomsnittet vil deler av inntektsauka bli «spist opp» gjennom trekk for
inntektsutjamning i rammetilskotet.
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Utgifter

Felgjande generelle faresetnader ligg til grunn for budsjettframlegget:

=  Pensjonspremie KLP: 16,50 %
» Pensjonspremie KLP ordfgrar: 39,50 %
=  Pensjonspremie STP: 11,00 %
»  Arbeidsgjevaravgift: 14,10 %
= Prisvekst jfr. statsbudsjett 2015 1,50 %
= Lensvekst jfr. statsbudsjett 2015 3,50 %
= Deflator brukt i statsbusjett 2015 3,00 %

e Einingane sine rammer er i budsjett og ekonomiplana korrigert med tilradde endringar som kjem fram
i tabellen «Driftsramme for 2015 - 2018» i oversikt pa den enkelte eining.

e Deter berekna og avsett ein buffer for 8 mete lensauke i gkonomiplanperioda.

e Rammetilskotet er lagt inn med ei auke pa 3%, lik deflator i arets statsbudsijett, i
gkonomiplanperioden.

e Fra pensjonsselskapa har vi pr. i dag berre signal for utvikling i 2014 og 2015. Eventuelle endringar fra
2015 har ein derfor ikkje grunnlag for a innarbeide.

Renteutgifter

Aukra kommune nyttar ved berekning av renteutgifter Kommunalbanken sine overslag, som er basert pa
Norges bank si prognose i pengepolitisk rapport 3/14. Der blir det anslatt uendra styringsrente pa halvanna
prosent fram til 2016, deretter gradvis auke til to prosent ved utgangen av 2017.

Figur 2.3a Anslag pé styringsrenten i referansebanen med
sannsynlighetsfordeling. Prosent. 1. kv. 2008 - 4. kv. 2017"
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1) Anslag for 3. kv. 2014 — 4. kv. 2017 (stiplet)
Kilde: Norges Bank

e  Etter & ha teke omsyn til paslag vil forventa renteniva det enkelte ar bli:

for 2015 - 2,20 pst.
for 2016 - 2,20 pst.
for 2017 - 2,70 pst.
for 2018 - 3,00 pst.

e Avdrag pa lan som kommunen har i dag er fastsett ut fra avtalt nedbetalingsplan, og avdrag pa nye
Ian er berekna ut fra ei nedbetalingstid pa 15 ar
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Satsar for kommunalt tilskot til ikkje-kommunale barnehagar i 2015

Satsane for tilskot til ikkje-kommunale barnehagar er utrekna i med grunnlag i rekneskap for dei kommunale
barnehagane i 2013. Grunnlaget er indeksregulert med faktor for pris- og kostnadsvekst i kommunesektoren,
kommunal deflator. Utrekninga er basert pa «veileder for beregning av tilskudd til private barnehager» som er
utarbeidd av kommunesektorens organisasjon KS og Private barnehagers landsforbund (PBL) i fellesskap, jf.
rundskriv Udir-7-2014 fra Utdanningsdirektoratet.

Aukra kommune har berre barnehagar med ordinaer drift. Satsen for kommunalt tilskot til ikkje-kommunale
barnehagar er utrekna pa grunnlag av dette. For dei andre barnehagetilboda ma vi nytte nasjonale satsar.

Ved kjgp av plass i ikkje-kommunal barnehage i annan kommune vert nasjonal sats nytta.

Satsar for tilskot til godkjente ikkje-kommunale barnehagar i Aukra kommune for 2015:

Kommunal | Nasjonal | Kommunal [ Nasjonal
sats sats sats sats
sma barn sma barn store barn |store barn (Kapitaltilskot
Ordineer drift 247 816 197 200 125 060 95700 9500
Familiebarnehage 152 500 116 300 12 000
Apne barnehager 6-15timer 17100 |16+ timer 28 200 0

Sma barn er i alderen 0 - 2 ar, fram til dei fyller 3 ar. Store barn erialderen 3 -6 ar.
Ved utrekning av tilskotssatsen sa vert barn som fyller 3 ar i lgpet av aret, rekna som stort barn fra nytt
barnehage ar 01.08.

19



Kommunale gebyr innanfor sjelvkostomradet

Aukra kommune bereknar kommunale gebyr i trdd med Retningslinjer for berekning av sjglvkost for
kommunale betalingstenester (H-2140, Kommunal- og regionaldepartementet, januar 2003). Sjglvkost vil seie at
kommunen sine kostnader med & bringe fram tenesta skal dekkast av gebyra som brukarane av tenestene
betaler. Kommunen har ikkje hgve til 4 tene pengar pa tenestene. Ei anna sentral berekning i kommunen sitt
handlingsrom er at overskot fra det enkelte ar skal tilbakefgrast til abonnentane eller brukarane i form av lagare
gebyr innan dei neste fem arene. Dette betyr at dersom kommunen har sett av overskot som er eldre enn fire
ar, ma overskotet brukast til & redusere gebyra i det kommande budsjettaret. Eksempelvis ma eit overskot som
stammar fra 2010 i si heilheit vaere disponert innan 2015.

Utfordringar med sjolvkostbudsjettet

Det er en rekkje faktorar som Aukra kommune ikkje rar over i forhold til kva sjglvkostresultatet for det enkelte ar
vil bli. Dei viktigaste faktorane er budsjettaret si forventa kalkylerente (3-arig statsobligasjonsrente + 1 %-poeng),
gjennomfaringsevne pa planlagde prosjekter (kapasitetsbegrensingar internt og eksternt), samt (uventa)
inntekter fra nye abonnentar eller brukarar. | sum ferer dette til at det er utfordrande & treffe med budsjettet.

Generelle foresetnader

Kalkylerenta er for 2015 er berekna & vaere 2,83 %. Lonnsvekst frd 2014 til 2015 er satt til 4,00 % medan generell
prisvekst er satt til 2,53 %. Budsjettet er utarbeidet den 19. september 2014. Tallene for 2013 er etterkalkyle,
tallene for 2014 er prognostiserte verdiar og ikkje tal fra budsjettet. Tallene for 2015 til 2018 er
budsjett/gkonomiplan.

Gebyrutvikling vatn, avlep, renovasjon og feiing.

Fra 2014 til 2015 blir det foreslatt ei samla auke pa gebyr pa omlag 10,3 % for & dekkje kommunen sine
kostnader pa omrada. Gebyret for feiing aukar med 22,3 % medan gebyret for renovasjon aukar med 8,5 %. |
perioden 2013 til 2018 aukar samla gebyr med kr 3 091,-, fra kr 10 972,- i 2013 til kr 14 062,- i 2018. Dette
tilsvarer ei gijennomsnittlig arlig gebyrauke pa 5,1 %. | stolpediagrammet under er gebyret for vann og avlep
basert pa et arlig malt forbruk pa 180 kubikkmeter vann

Arlig gebyrendringfra aret far 2015 2016 2017 ‘ 2018 ‘
Vann 9,7 % 8,1 % 1.5% -1,2 %
Avigp 11,6 % 2,9% 3,9% 3,4%
Renovasjon 8,5% 3,3% 3,4 % 2,5%
Feiing 22,3 % 2,8 % 2,7% 2,9 %
Total endring 10,3 % 4,6 % 29% 1,7 %

Normalgebyr inkl. mva.
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Sjolvkostoppstilling innanfor dei ulike avgiftsomrada:

Vatn
Selvkostoppstilling V:

Fordeling

2013 - 2018

Gebyrinntekter 7901 708 9 366 000 10 226 505 11 086 696 11 303 691 11218 228 99,9 %
@vrige inntekter 19 399 12 559 12 877 13 204 13 538 13 881 0,1 %

Driftsinntekter 7921 107 9 378 559 10 239 382 11 099 900 11 317 229 11 232 109 100,0 %
Driftsutgifter 5999 384 5424 967 5911 765 7 488 225 6170 544 6 358 925 60,8 %
Kapitalkostnader 2391139 2720 963 3290 007 3842762 3 854 649 3 868 965 32,5%
Indirekte kostnader 591 542 657 805 682 167 693 073 718 310 740 868 6,7 %

Sum driftsutgifter 8 982 066 8 803 735 9 883 940 12 024 060 10 743 503 10 968 758 100,0 %
Kalkulatorisk rente selvkostfond -4 375 -10 970 1222 -6 906 -12 134 -468
Andre utgifter/inntekter 0 0 0 -1 0 -1

Resultat -1 065 334 563 855 356 664 -931 067 561 592 262 883
Selvkostfond 01.01 366 312 -699 022 -135 167 221 498 -709 569 -147 976 114 907
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -1 065 334 563 855 356 664 -931 066 561 592 262 884 -114 907
Selvkostfond 31.12 -699 022 -135 167 221 498 -709 569 -147 976 114 907 -0

Avlop
Selvkostoppstilling Avlgp Fordeling
2013 - 2018

Gebyrinntekter 4671 097 5389 914 5871 535 6 068 613 6 323 081 6 525 789 99,9 %
@vrige inntekter 11 271 6 405 6 567 6 733 6 904 7079 0,1 %

Driftsinntekter 4 682 368 5396 319 5878 102 6 075 346 6 329 985 6 532 868 100,0 %
Driftsutgifter 2 807 834 3101 132 3416 475 3527 806 3642 948 3762 039 60,1 %
Kapitalkostnader 1661 249 1 865 265 1935 963 1922 427 1909 581 1891931 33.2%
Indirekte kostnader 365 093 364 303 377 556 379 791 393 685 405 501 6,8 %

Sum driftsutgifter 4834 175 5 330 700 5729 994 5830 023 5946 214 6 059 470 100,0 %
Kalkulatorisk rente selvkostfond -42 779 -45 069 -46 771 -42 467 -34 656 -23 348
Andre utgifter/inntekter 59 0 0 -1 0 0

Resultat -194 587 20 550 101 336 202 856 349114 450 049
Selvkostfond 01.01 -1 529 260 -1 723 906 -1 703 356 -1 602 020 -1399 163 -1 050 049 -600 000
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -194 646 20 550 101 336 202 857 349114 450 049 400 000
Selvkostfond 31.12 -1 723 906 -1 703 356 -1 602 020 -1 399 163 -1 050 049 -600 000 -200 000

Renovasjon

Selvkostoppstilling Renovasjon Fordeling
2013 - 2018

Gebyrinntekter 3895274 4 096 663 4 438 535 4 585 059 4 739 034 4 859 259 97,5 %
@vrige inntekter 107 019 111 980 114 817 117 726 120 708 123 766 2,5 %

Driftsinntekter 4 002 293 4 208 643 4 553 352 4702 785 4 859 742 4 983 025 100,0 %
Driftsutgifter 4 054 437 4 063 078 4 231 471 4376 061 4 525 599 4 680 255 95,4 %
Kapitalkostnader 0 0 0 0 0 0 0,0 %
Indirekte kostnader 196 309 197 346 204 478 208 808 215 640 221502 4,6 %

Sum driftsutgifter 4 250 746 4 260 424 4 435 949 4 584 869 4741 238 4 901 757 100,0 %
Kalkulatorisk rente selvkostfond -6 218 -10 384 -10 542 -7 467 -4 288 -1 543
Andre utgifter/inntekter 0 0 -1 0 0 0

Resultat 254 671 -62 165 106 861 110 449 114 216 79725
Selvkostfond 01.01 -109 087 -363 758 -425 922 -319 061 -208 611 -94 395 -14 671
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -254 671 -62 165 106 862 110 449 114 216 79725 13 278
Selvkostfond 31.12 -363 758 -425 922 -319 061 -208 611 -94 395 -14 671 -1 393

Slam
Selvkostoppstilling Slamtgmming

Fordeling
2013 - 2018

Gebyrinntekter 216 812 193 734 245 365 307 392 325715 309 101 98,8 %
@vrige inntekter 577 4 668 4 786 4 907 5032 5159 1,2 %
Driftsinntekter 217 389 198 402 250 151 312 299 330 747 314 260 100,0 %
Driftsutgifter 343764 344 223 262 972 270 244 277724 285 420 93,6 %
Kapitalkostnader 59 229 235 232 229 226 0,1%
Indirekte kostnader 25 302 23 843 24 715 24 602 25571 26 394 6,3 %
Sum driftsutgifter 369 125 368 296 287 922 295 077 303 524 312 040 100,0 %
Kalkulatorisk rente selvkostfond 3257 -942 - 424 -372 -319 -264
Andre utgifter/inntekter -1 0 -40 000 15 000 -25 000 -1
Resultat -148 480 -65 461 0 0 0 0
Selvkostfond 01.01 198 072 49 593 -15 868 -14 062- -12 211- -10 308
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -148 479 -65 461 1 806 1851 1904 1957
Selvkostfond 31.12 49 593 - 15 868 -14 062 -12 211 -10 308 - 8351
Feiing
Selvkostoppstilling Feiing Fordeling
2013 - 2018
Gebyrinntekter 416 928 420 000 513 974 528 103 542 653 557 637 100,0 %
@vrige inntekter 288 0 0 0 0 0 0,0 %
Driftsinntekter 417 216 420 000 513 974 528 103 542 653 557 637 100,0 %
Driftsutgifter 411 833 456 378 469 084 482 157 495 609 509 451 94,6 %
Kapitalkostnader 0 0 0 0 0 0 0,0%
Indirekte kostnader 23 488 25471 26 489 27 547 28 648 29 792 5,4 %
Sum driftsutgifter 435 321 481 849 495 572 509 704 524 256 539 243 100,0 %
Kalkulatorisk rente selvkostfond -241 -1313 -2 076 -1 607 -1125 -629
Andre utgifter/inntekter 0 0 0 0 1 -1
Resultat -18 346 63 162 16 326 16 792 17 272 17 764
Selvkostfond 01.01 0 -18 346 -81 508 -65 182 -48 390 -31119 -13 354
-/+ Bruk av/avsetning til selvkostfond -18 346 -63 162 16 326 16 792 17 271 17 765 13 354
Selvkostfond 31.12 -18 346 -81 508 -65 182 -48 390 -31 119 -13 354 -0
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DRIFT - Budsjett 2015 og gkonomiplan 2015-2018

Budsjettskjema 1A og 1B

Budsjett

Budsjett Budsjett | Budsjett | Budsjett 2014 Rekneskap
Tala er i heile 1000 kroner 2015 2016 2017 2018 m/end. 2013
Skatt pa inntekt og formue -93 906 -102827| -102210| -100 166 -83100 -77 987
Ordinaert rammetilskot -91913 -91 045 -95532|  -101040 -93824 -92 381
Skatt pa eigedom -177 979 -187779] -196179] -197579| -170979 -181758
Andre direkte eller indirekte skatter 0 0 0 0 0 0
Andre gen. statlege tilskot -1252 -1252 -1252 -1252 -1035 -3269
Sum frie disponible inntekter -365 049 -382902| -395172| -400036| -348938 -355 395
Renteinntekter og utbytte -6 382 -8782 -8782 -11182 -6 100 -6 400
Gevinst finansielle instrumenter (omlgpsmidler) 0 0 0 0 0 0
Renteutg,, provisj. og andre finansutgifter 7101 8304 10387 10008 8800 6 600
Tap finansielle instrumenter (omlgpsmidler) 0 0 0 0 0 0
Avdrag pa lan 24179 29512 35512 35512 25100 17 651
Netto finansinntekter / - utgifter 24 898 29 035 37118 34338 27 800 17 851
Til dekning av tidlegare ars
rekneskapsmessige meirforbruk
Til ubundne avsetningar 79 608 84144 85901 81631 29741 88334
Til bundne avsetningar 698 444 1153 956 1071 1081
Bruk av tidligare ars regn.m. mindreforbruk 0 0 0 0 0 40 589
Bruk av ubundne avsetningar 1920 1920 1920 1920 1638 11212
Bruk av bundne avsetningar 408 1339 408 408 496 1175
Netto avsetningar 77977 81328 84725 80 259 28678 36 439
Overfgrt til investeringsreknesk 0 0 0 0 39688 84 492
Til fordeling drift -262 174 -272539| -273329| -285439| -252772 -216 613
10.1 R&ddmannen, politisk og serviceavdelinga 13301 12732 12538 12358 16797 18388
10.3 @konomiavdelinga 3717 3717 3717 3717 3717 3573
10.4 Organisasjonsavdelinga 7 369 7 369 7 066 6 860 7252 6716
10.7 Barnevern 3838 3838 3838 3838 4038 3585
10.8 Pedagogisk radgjevar 6999 6999 6999 6999 6999 6971
10.9 Neering, Gass, Kyrkje 21942 22922 23762 23902 21172 22236
20 Gossen barne og ungdomsskole 35440 35440 35440 35440 35125 36249
21 Julsundet skole 14249 14249 14249 14249 14611 17 572
22 Barnebo barnehage 17296 17296 17 296 17 296 16 894 17 541
23 Bergetippen barnehage 9098 9098 9098 9098 9222 8873
25 Oppvekst og Kultur 10216 10216 9691 9691 9769 9262
30 Institusjon og buteneste 43235 42 805 42 805 42 805 43785 64412
32 Tenester til heimebuande 24 663 24612 24612 24612 22039
40 Helse 10 000 10 000 10 000 10 000 11315 12190
50 NAV 3379 3379 3379 3379 3209 4716
60 Plan, utvikling og samfunn 4036 3441 3252 3252 4536 3402
62/65 Teknikk, eigedom og brann 13100 12900 12 800 12 800 18010 16539
85 Momskomp. investeringar -38 114
89 Motpost kalk. Renter og avskr. -5304 -5815 -5815 -5 827 -4128 -4194
90 Andre tilskot/refusj.og pensjon 4888 4190 76 1049
Buffer - Iannsvekst 18304 29558 36 648 48 819 6 460 0
Korr. av feringar bade i skjema 1A og 1B 2408 3593 1954 2151 1874 4005
Sum fordelt til drift 262174 272539 273329 285439 252772 214971
Meirforbruk (+)/mindreforbr. (-) 0 0 0 0 0 -1642
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Drift - ekonomiske oversikt budsjett og okonomiplan 2015-2018

Korr.

Regnskap| budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjett
Tall i heile 1000 kroner 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Driftsinntekter
Brukerbetalinger 13190 13385 13196 13196 13196 13196
Andre salgs- og leieinntekter 25421 24906 28434 29663 30315 30582
Overfgringer med krav til motytelse 74 859 29601 32255 32255 32255 32255
Rammetilskudd 92381 93824 91913 91045 95532 101 040
Andre statlige overfaringer 3269 775 1252 1252 1252 1252
Andre overfgringer 774 - 130 130 130 130
Skatt pa inntekt og formue 77 987 83100 93906 102 827 102210 100 166
Eiendomsskatt 181759 170979 177 979 187779 196 179 197 579
Andre direkte og indirekte skatter - - - - -
Sum driftsinntekter 469 639 416 570 439 065 458 147 471 069 476 200
Driftsutgifter
Lennsutgifter 165759 167 792 175 546 183002 188 106 197197
Sosiale utgifter 48 663 50757 58 248 59951 57 367 60 241
Kjgp av varer og tj som inngar i tj.produksjon 54768 47 751 45317 44 400 44195 44015
Kjgp av tjenester som erstatter tj.produksjon 22373 23964 25851 26 051 25751 25751
Overfaringer 37728 35118 32636 35520 34947 35539
Avskrivninger 18 248 16 475 16428 16 428 16428 16428
Fordelte utgifter -27 -4 544 -1252 -1252 -1252 -1252
Sum driftsutgifter 347513 337313 352774 364 100 365 542 377919
Brutto driftsresultat 122126 79 257 86 290 94 046 105 526 98 280
Finansinntekter
Renteinntekter og utbytte 6400 6100 6381 8781 8781 11181
Gevinst pa finansielle instrumenter (omlgpsmidler) - - - - - -
Mottatte avdrag pa utlan 127 80 80 80 80 80
Sum eksterne finansinntekter 6527 6180 6461 83861 83861 11 261
Finansutgifter
Renteutgifter og laneomkostninger 6601 8800 7101 8304 10387 10008
Tap pa finansielle instrumenter (omlgpsmidler) - - - - - -
Avdrag pa lan 17 651 25100 24179 29512 35512 35512
Utlan 76 70 70 70 70 70
Sum eksterne finansutgifter 24327 33970 31350 37887 45970 45 590
Resultat eksterne finanstransaksjoner -17 800 -27790 -24 888 -29026 -37109 -34329
Motpost avskrivninger 18 248 16475 16 575 16 575 16575 16 575
Netto driftsresultat 122574 67 942 77978 81596 84993 80526
Interne finanstransaksjoner
Bruk av tidligere ars regnsk.m. mindreforbruk 40589 - - - - -
Bruk av disposisjonsfond 11212 2063 1920 1920 1920 1920
Bruk av bundne fond 1175 496 408 1070 139 139
Bruk av likviditetsreserve - - - - - -
Sum bruk av avsetninger 52976 2558 2328 2990 2059 2059
Overfort til investeringsregnskapet 84 492 39688 - - - -
Dekning av tidligere ars regnsk.m. merforbruk - - - - - -
Avsatt til disposisjonsfond 88334 29741 79 608 84142 85899 81629
Avsatt til bundne fond 1081 1071 698 444 1153 956
Avsatt til likviditetsreserven - - - - -
Sum avsetninger 173908 70 500 80 306 84586 87 052 82585
Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 1642 0 0 0 0 0
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Budsjettert bruk og avsetning til fond i budsjett og ekonomiplan 2015 - 2018

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Disposisjonsfond
Beholdning 01.01 kr119852449 [ kr 162212118 [ kr 118038 795 | kr 93730476 | kr 96 404 987 | kr 24994514
Bruk av fondet i driftsregnskapet kr 1121239 [ kr 12062780 | kr 1920000 | kr 1920000 | kr 1920000 | kr 1920000
Bruk av fondet i investeringsregnskapet kr 347622727 kr 32110543 | kr 41996 000 | kr 19548000 | kr 95380000 | kr 7 430 000
Avsetninger til fondet kr 88334337 kr 19607 681 | kr 24142511 | kr 25889527 | kr 21630189
Beholdning 31.12 kr162212118 [ kr 118038795 | kr 93730476 | kr 96 404 987 | kr 24994514 | kr 37274703
Disposisjonsfond - fastlandslaysing
Fra disposisjonsfornd kr 10000000 | kr 65000000 | kr 125000000 [ kr 185000000 [ kr 245 000 000
Fra ubunde invseteringsfond kr 25000000 | kr - kr -
Bruk av fondet i investeringsregnskapet ]
Avsetninger til fondet Tk 30000000 | kr 60000000 | kr 60000000 [ kr 60000000 | kr 60000 000
Beholdning 31.12 kr - kr 65000000 [ kr 125000000 [ kr 185000000 | kr 245000000 [ kr 305000 000
Bundne driftsfond (m.a. VAR-omradet)
Beholdning 01.01 Mkr 9396788 [kr 9302995 [kr 9878190 [kr 10167610 kr 9540862 [kr 10554159
Bruk av fondene i driftsregnskapet kr 1175185 [kr 495677 | kr 408 277 | kr 1070343 | kr 139277 | kr 139277
Bruk av fondene i investeringsregnskapet kr - kr - kr - kr - kr - kr -
Avsetninger til fondene kr 1081392 | kr 1070872 | kr 697 697 | kr 443595 | kr 1152574 | kr 955 957
Beholdning 31.12 kr 9302995 [ kr 9878190 [ kr 10167610 | kr 9540862 | kr 10554159 | kr 11370839
Ubundne investeringsfond (m.a. Fastlandslaysing)
Beholdning 01.01 kr 38991319 [kr 30471370 [kr 5471370 kr 5471370 kr 5471370 kr 5471370
Avsetninger til fondene kr -
Bruk av fondene kr 8519949 | kr 25000000 | kr -
Beholdning 31.12 * kr 30471370 [ kr 5471370 | kr 5471370 | kr 5471370 | kr 5471370 | kr 5471370
Bundne investeringsfond
Beholdning 01.01 Mkr 557115 [kr 1365925 [kr 1365925 kr 1365925 kr 1365925 kr 1365925
Avsetninger til fondene kr 1295650 | kr - kr - kr - kr - kr -
Bruk av fondene kr 486 840 | kr - kr - kr - kr - kr -
Beholdning 31.12 kr 1365925 [ kr 1365925 | kr 1365925 | kr 1365925 | kr 1365925 | kr 1365925
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10 Sentrale styringsorgan

10.1 Politiske organ, radmannsteamet og serviceavdelinga inkl. informasjon,
fellestenesta og administrasjonsbygg

1. Presentasjon av tenesteomradet
Serviceavdelinga dannar saman med radmannsteamet og politisk organ, eitt samla rapporteringsomrade.

Serviceavdelinga er ein av stab- og stettefunksjonane i kommunen. Serviceavdelinga yt tenester til rddmannen,
kommunalsjefane og einingane, samt til politikarane og innbyggjarane i kommunen. Serviceavdelinga har 5,18
arsverk.

2. Niva pa tenester

Arkiv

e Lovpalagt niva: Offentlege organ (kommune) pliktar & ha arkiv, jfr. arkivliova.
e Kvaliteten pa denne tenesta er ikkje tilfredsstillande.

e Lovpalagt niva: Kommunen skal etter lov sergje for & leggje forholda til rette slik at borgarane ved frie,
direkte og hemmelege val skal kunne velje representantane sine til Stortinget, fylkesting og
kommunestyre, jfr. vallova.

e Tenestebehov: Dette er ei ressurskrevjande oppgave, spesielt i perioden med farehandsregysting og
giennomfgring av valdagen.

e Kvaliteten pa oppgava er tilfredsstillande.

Internkontroll

e Lovpalagd niva: Internkontroll skildrar det ansvaret og dei oppgavene som ligg til administrasjonssjefen
etter kommunelova § 23 nr. 2.

e Tenestebehov: Aukra kommune har innfgrt systemet Kvalitetslosen, som eit heilheitleg
internkontrollsystem/kvalitetssystem.

e Avdelinga skal motivere, gje god opplaering og fglgje opp einingane til & bruke internkontrollsystemet
dagleg slik at fleire melder avvik i kvalitetslosen.

Andre lovpalagte oppgaver:

e Lovpalagt niva: Skjenkelgyve og salsbevilling, jfr. alkohollova, samt berekning av tilskott til
trudomssamfunn/livssynssamfunn, jfr lov om livssynssamfunn og trudomssamfunnslova.

e Tenestebehov og kvalitet: Dette er oppgaver som har god oppdekking og kvaliteten pa oppgavene er
tilfredsstillande.

3. Utviklinga av avdelinga i ekonomiplanperioden

Avdelinga enskjer a styrke kvaliteten av arbeidet med internkontrollsystemet «Kvalitetslosen» og
sak/arkivsystemet «ePhorte». | 2013/2014 vart det gjennomfart ei sterre opplaeringsrunde til dei fleste
brukarane av systemet i kommunen, i m.a. & melde avvik i kvalitetslosen. Varen 2014 vart det ogsa halde kurs i
bruken av sak/arkivsystemet. Det vart leigd inn ein ekstern kurshaldar fra EVRY og rundt 80 pst av brukarane
av systemet deltok i oppleeringa. Feresetnaden for at tilsette skal giennomfere denne oppgava tilfredsstillande,
er difor til stades.

Avdelinga ma fortsatt motivere og laere opp tilsette slik at fleire brukar systema pa ein tilfredsstillande mate.

4. Delmal i ekonomiplanperioden
e God informasjonsflyt mellom kommunen og innbyggjarane
a. Avdelinga skal vere med a bidra til at all informasjon om kommunen publikum har nytte av, er a
finne pa kommunens heimeside.
b. Avdelinga skal kontinuerlig utvikle lgysningar for kommunikasjon med innbyggjarane og med dei
tilsette i kommunen.
c. Avdelinga skal fortsette arbeidet med & drifte og vidareutvikle den nye portallgysinga/heimesida,
samt & vere padrivar i bruk av den grafiske profilhandboka i all ekstern kommunikasjon.
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d. Avdelinga skal yte god service til innbyggjarar, politikarar og tilsette ved a legge til rette for gode
sjplvbeteningslaysingar pa heimesida, samt a yte god service i ferstelinetenesta.

e Rettleiing/oppleering

Avdelinga skal motivere , rettleie og laere opp dei tilsette i kommunen i & bruke det elektroniske systemet

for sak/arkiv og internkontroll.
e Post

Etablere eit felles postmottak og scanningsentral pa serviceavdelinga for alle einingane i Aukra kommune

5. Utfordringar og tiltak for 2015

1 2014 var det oppfert at avdelinga skulle arbeide for a fa til eit felles postmottak for alle einingane i Aukra
kommune, mot seks postmottak i dag. Grunna innfgring av ny heimeside, vart det ikkje tid til & giennomfere
dette prosjektet i 2014. Avdelinga skal fortsette med dette arbeidet i 2015.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Eining 10.1 - Serviceavdelinga, Radmannen og Revidert @ko.plan oko.plan oko.plan
politisk sekretaeriat Budsjett 2014 | Budsjett 2015 2016 2017 2018
Inngdande ramme 15 696 679 16 796 679 13 300 679 12731679 12 537 679
Kommuneval/Stortingsval 180 000 -180 000 180 000 -180 000
1. tertial 2014 799 000 -799 000

Lon, lokale forhandlingar 2013, endra 2. tertial 2014 201 000

Radmannskonsulent 100 000 120 000 -146 000 -74 000

Driftsbudsjett kommunalsjefar 150 000

Lisens til portal Aukra kommune 160 000

Portal Aukra kommune 150 000 -50 000

Mobildekning kommunehuset 96 000 -96 000

Godtgjersle politikarar 247 000 -247 000

Arsmelding 100 000

Kommuneval 2015 50 000 -50 000

Oppgradering kommunehuset 100 000

Avlevering arkiv til IKA Mare og Romsdal IKS 100 000 200 000 -300 000

Beredskap 50 000

Oppher av Kommunal medfinansiering samhandlingsreforma -3 200 000

Uttrekk av kommunalsjefstilling -1 000 000

Utgaande ramme 16 796 679 13 300 679 12731679 12537 679 12 357 679
Innmeldte tiltak som ikkje er tilradd:

Eining 10.1 - Serviceavdelinga, Radmannen og @ko.plan @ko.plan @ko.plan
politisk sekreteeriat Budsjett 2015 2016 2017 2018
Mat/bevertning til politiske moter, gjestar og tilsette 50 000 50 000 50 000 50 000
Opsjon "fibermatet repeaterl@sning" 187 000

Sum ikkje tilradde tiltak 237 000 50 000 50 000 50 000

Tilradde tiltak:

Driftsbudsjett kommunalsjefar

Kommunalsjefane har ikkje hatt driftsbudsjett utanom lgn og kurs.

Lisensar til portal Aukra kommune

Den nye portallgysinga til Aukra kommune er bygd opp med mellom anna informasjon fra fleire
tredjepartsleveranderar. Dette er informasjon som ma ligge pa ei heimeside, for eksempel informasjon om
politiske saker og utval, kontaktinformasjon tilsette, lgysningar for sjglvbetening (elektroniske sgknadsskjema,
finn ein feil) med meir. Dette genererer ein stor auke i lisenskostnader. Dette er kostnader som den gamle
heimesida ikkje hadde pa grunn av at den var bygd opp pa ein heilt annan mate enn kva dagens standard krev.
| dag har heimesida ein standard som er innanfor kravet til DifiNorge. Pa grunn av at intranettet ikkje er ferdig,

vil det ogsa komme noko driftskostnader her.

Portal Aukra kommune

No har Aukra kommune fatt ein ny flott portallgysing (heimeside/intranett). | tillegg til & drifte denne laysinga,
ma det og setjast av midlar til & utvikle den ytterligare. Det vil stadig komme nye krav til laysingar som vi ma
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kigpe for & fa tilgang til. Dette er krav til lgysingar som bl.a. kjem fra DifiNorge eller fra tilsette. Desse
lgysingane vil komme bade publikum og tilsette til gode. Publikum vil fa tilgang til informasjon pa ein god
mate. Tilsette vil spare tid pa grunn av at dei treng a jobbe fra berre ein plattform i staden for fleire (med dette
meines at informasjon blir lagd inn eit fagsystem som kan integrerast med heimesida og informasjon flyt
mellom systema automatisk).

Mobildekning kommunehuset

Relacom har utfert ein dekningsprave i kommunehuset og har konstatert problem i indre del av fgrste etasje,
samt kontor, arkiv og datarom i kjellaren. Bakgrunnen for at denne testen blei bestilt, er at fleire av kontora
har sa darleg mobildekning at ein ma ut pa gangen for a snakke i mobil. Dette er ikkje bra med tanke pa
informasjonstryggleiken. | tillegg ma mobildekninga pa kommunehuset vere veldig god pa grunn av at
kommunehuset er hovudbasen for beredskapsgruppa i Aukra kommune.

Godtgjersle politikarar
Pa grunn av at det blei vedtatt nytt regelverk for utbetaling av godtgjersle i 2012, er det eit meirforbruk pa
godtgjersle for hovudutval og nemnder.

Arsmelding

Aukra kommune har fatt ein flott grafisk profil. Profilhandboka skal sikre at kommunen framstar tydeleg,
heilskapleg og lett a kjenne att i all kommunikasjon. Den grafiske profilen skal uttrykke kven vi er og kva vi star
for, og skal vere forankra i kommunen sine verdiar attraktiv, uredd, kvalitet, raus og arbeidsglede, samt
slagordet Aukra - full av energi. Aukra kommune har eit behov for a sja meir profesjonell ut bland publikum
ved 4 lage ulike informasjonsmateriell, som feks arsmelding, produkt til stand som kommunen deltek i osv. Eit
av tiltaka som blei gijennomfaerti 2014, var & utarbeide ei drsmelding i trdd med den grafiske profilhandboka.
Eit grafisk byra fekk i oppdrag a utforme denne, samt a trykke opp nedvendige eksemplar. Det er gnskjeleg a
utvikle dette arbeidet vidare.

Konsulent radmannskontoret
Den tidlegare rddmannen i Aukra kommune har inngatt ein avtale med formannskapet om ei 25 pst.
konsulentstilling i tidsrommet 01.08.14-19.04.16. Dette utgjer 25 pst. av rddmannens lgnn.

Kommuneval 2015
Kjgp av nye «<stemmeavlukker» til Gossen og Julsundet.

Oppgradering kommunehuset

Oppgradering/endring av ekspedisjon/inngang til kommunehuset. Konsulenthjelp og utbedring. Leige av fagleg
hjelp for & gjere endringar pa skranke/ekspedisjon slik at den vert universell utforma for mottak av publikum. |
tillegg skal ekspedisjonen vere ein skjerma og godt utforma arbeidsplass.

Avlevering arkiv

Levering av arkiv kommunehuset. Aukra kommune har fatt tilbod om a levere heile eller deler av arkivet til IKA
Mgre og Romsdal til ein pris pa kr. 5000,- per meter arkiv. Vi har eit gnskje om a levere arkiv fra far 2006.
Arkivet i kjellaren tilfredsstillar ikkje kravet til arkiv og vi kan fa palegg om utbetringar i kommande tilsyn. Eit
tiltak er & avlevere sa mykje arkiv som mogleg. Da vil vi frigjere ein del omrade til andre ting, som for eksempel
lagring av utstyrssentralen. Resten av arkivet krev ikkje sa stor plass og det kan setjast inn tiltak der. Midlane
ma avsetjast i fond. Dette pa grunn av at IKA Mgre og Romsdal vil bruke tid pa & godkjenne arkivet etter at det
er fijerna fra kjellaren.

Beredskap

Midlane skal dekkje driftsmidlar og abonnement til 4 stk. satellitt-telefonar, utstyr i samband med beredskap
som antenner mm, og ein god del kurs/reiser for fleire personer
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Ikkje tilradde tiltak:

Mat/bevertning til politiske moter, gjestar og tilsette
P4 grunn av at Aukra er eit gassknutepunkt, er kommunen vertskap for ulike delegasjonar og eksterne
mgtedeltakarar.

Opsjon fibermatet repeaterlesning” og teknisk leysing Tverrliavatnet Rensestasjon

Relacom har tidlegare gjennomfert ein dekningspreve med tanke pa ei laysing ved Tverrliavatnet Renseanlegg
utan at det kunne realiserast pa grunn av utilstrekkeleg mobilsignal til mating av lokal repeater. Tilbodet som
Aukra kommune har motteke vil derfor ha ei opsjonsmoglegheit der ein repeaterlgysing kan mate andre
einingar i kommunen via fiber, som Tverrliavatnet reinsestasjon og andre lokasjonar innan 20 km fiberavstand
fra radhuset. Lgysinga kan nyttast pa andre bygg som for eksempel Riksfjord gamle skule og Bergetippen
barnehage.
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10.3 @konomiavdelinga

1. Presentasjon av tenesteomradet:

Avdelinga har det faglige ansvaret for gkonomi, lgnn, innkjgp og finansforvaltning, og skal innanfor desse
omrada yte god fagleg bistand til einingane. Avdelinga er og kommunen sitt eigedomsskattekontor, og har
ansvar for alt administrativt arbeid knytt til eigedomsskatt og taksering av skatteobjekt. Avdelinga skal veere
med & sikre effektiv og forsvarlig gkonomistyring ved a gje administrativ og politisk leiing gode grunnlag a
fatte vedtak pa. Avdelinga har fatt ei midlertidig auke i stillingane fra 1. januar 2015 og vil da ha til saman 5,5
stillingar.

2. Niva pa tenesta

Kommunelova sine kapittel 8 og 9 med tilhgyrande forskrifter m.m. stiller krav til kvaliteten pa budsjett og
rekneskap, og til etterlevinga av desse. Formalet er a sikre forsvarleg gkonomistyring i kommunane.
Kommuneplana gjev politiske signal om kva mal som er sett for kommunens gkonomistyring. Avdelinga skal
utfere sitt arbeid i trdd med gjeldande regelverk og overordna planer, og slik medverke til at kommunen har ei
god gkonomistyring.

3. Utvikling av avdelinga

Det er viktig & ivareta og vidareutvikle god fagleg kompetanse. Avdelinga manglar i dag tilfredstillande
kompetanse pa fagomrada finansforvaltning og innkjgp. Vare fagfelt er i jamn endring og vedlikehald av
kompetanse er viktig og ngdvendig.

4. Delmal:

e  Rekneskapet skal leggast fram for kommunestyret innan utgangen av mai.

e Auke del av e-faktura bade ut og inn av organisasjonen.

e @konomireglementet skal reviderast.

e Etablere kompetanse pa innkjgp

e Taibruk fleire modular av vare elektroniske skonomi system og nytte sterre delar av dei vi har, for &
effektivisere lgysinga av oppgaver.

e Utarbeide rutinebeskriving for levering av bilag for lgn (kvalitetskrav, skatteplikt m.m.)

e Taibruk fleire modular innanfor vart elektroniske lens- og personalsystem, slik at ein bade internt
og ute pa einingane kan jobbe meir effektivt med oppgavene knytt til lgnsutbetaling.

5. Utfordringar for 2014

Gjennom radmannen sitt omstillingsfond har avdelinga fatt midlar til ei midlertidig stilling i 2 ar. Det kan no
setjast fullt fokus pa tildelt oppgave med innkjep, og analysearbeid. Ein lyt ogsa arbeide vidare med tiltak for &
auke kvaliteten pa kommunen si gkonomistyring og kvalitet pa rekneskaps- og lensarbeid. Det blir retta fokus
pa utviklingsarbeid og strategisk planlegging. Noko som vil vaere saers viktig framover med tanke pa
kommande kommunereform, muleg reduserte eigedomsskatteinntekter og gnska realisering av
fastlandslaysing.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert Budsjett @ko.plan @ko.plan @ko.plan
Eining 10.3 @konomiavdelinga Budsjett 2014 2015 2016 2017 2018
Inngaande ramme 3637331 3717331 3717 331 3717331 3717331
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 80 000
Utgaande ramme 3717 331 3717 331 3717 331 3717331 3717 331
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10.4.0rganisasjonsavdelinga

1. Presentasjon av tenesteomradet:

Organisasjonsavdelinga med overordna ansvar for personale har 2 arsverk. Avdelinga er radgjevarar for
einingane og toppleiinga i arbeidsgjevarspersmal, har stgttefunksjonar innan HMS, rekruttering og sjukefravaer
og er saksbehandlarar til politiske og partssamansette utval. Ein farebur og legg til rette for forhandlingar med
arbeidstakarorganisasjonane om lgnns- og arbeidsvilkar og er kontaktpunkt for dei i andre saker. Som medlem
av KS er vi bunde av ei hovudtariffavtale og hovudavtale forhandla fram av partane i arbeidslivet. | tillegg
utarbeider avdelinga lokale planar, retningsliner og avtaler i samrad med tillitsvalde.

Organisasjonsavdelinga skal, giennom kommunen sin arbeidsgjevarpolitikk, arbeide for at heile
organisasjonen kan levere effektiv og god kvalitet pa tenestene sine. | trdd med kommuneplanen
(samfunnsdelen) vil vi, giennom malretta leiarskap, ha fokus pa kompetanseutvikling, felles verdigrunnlag og
medarbeidarhaldningar.

Org.avdelinga er organisert i stab/stette med rddmannen som naraste overordna.

2. Niva pa tenester:

Organisasjonsavdelinga med personale som hovudfelt falgjer arbeidsmiljelova innafor dei fleste felt det vert
arbeidd med. Avdelinga arbeider ogsa i trad med krava i folketrygdloven, offentlegloven, lov om
personopplysning, likestillings- og diskrimineringslover, lover som omhandlar pensjon og forsikringar m.fl. |
tillegg gjeld hovudavtalen og hovudtariffavtalen mellom partane i arbeidslivet, og fleire forskrifter som t.d.
innafor HMS og bedriftshelseteneste. Mange informasjonskjelder pa nett held oss oppdatert i det daglege, i
tillegg er det fleire tilbod om kurs innafor fagfeltet.

Det er mange oppgaver innafor personalarbeidet. Farst og fremst ma vi giennomfgre i trdd med lov og
regelverk, politiske vedtak, og andre oppgaver som vi ser er naudsynt for at organisasjonen skal fungere
ressurs- og kvalitets messig. Vi giennomferer sa langt ressursane gjev rom for det.

Tenesta vert ogsa styrt av forventningar fra politisk hald og fra leiarar i organisasjonen. Fleire oppgaver ma det
arbeidast med over tid. Dette gjeld m.a. auka naervaer, deltid, rekruttering, verdiar og haldningar. Drifta tar
mykje av tida og det kan ga utover arbeidet med starre planar og oppfelging av einingane.

3. Utvikling av eininga /tenesteomradet i eskonomiplanperioden

Det er mykje a hente pa a arbeide malretta over tid med t.d. naerveaer og deltidsproblematikk. Vi er i gang med a
utarbeide ei rekrutteringsplan der ein samanlikne nasjonale utfordringar med dei kommunen allereie har. Her
er det mykje felles utfordringar, og med knappheit pa ressursar og auka framtidig ressursbehov innafor fleire
omrade, er det naudsynt a kartleggje korleis dette gjer seg utslag i var kommune. Ein bgr vurdere om fleire
oppgaver som vart lagt ut pa einingane ved overgangen til flat struktur, skal sentraliserast. Det er viktig & ha
godt kjennskap til lov og regelverk innanfor personalomradet og det er ikkje sikkert det er god ressursbruk at
alle einingane skal sitte pa slik kompetanse. Stab/stette har heller ikkje kapasitet til & folgje opp og i stor nok
grad oppdatere einingane pa alle slike oppgaver.

Etter at IKT blei innlemma i ROR-IKT har bestillaroppgava blitt lagt til org.avdelinga. Det betyr at alle
bestillingar fra einingane skal ga via personalsjef og lgftast inn i bestillarutvalet i ROR-IKT. Slik skal vi bli meir
samla i hgve til framtidig utvikling av digitaliseringsarbeidet i dei fem ROR-kommunane.

4. Delmal i ekonomiplanperioden:

e Viskal sikre at vi har nok og kompetente ressursar til dei tenestene vi skal yte. Rekrutteringsplana
for Aukra kommune skal ferdigstillast i ferste halvdel av 2015.

e Organisasjonsavdelinga skal bidra til at alle einingane utarbeider kompetanseplanar.

e Nar intranettet er pa plass vil vi sikre god informasjonsflyt fra personalomradet.

e  Ein god bedriftskultur giennom felles verdiar og haldningar ma vi arbeide med kontinuerleg.

e larbeidet med a tai bruk Kvalitetslosen for a8 melde avvik, skal vi giennomfgre ROS-analyser der
dette er naudsynt pa personalomradet.

e Personalpolitiske retningsliner skal bli oppdatert.
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Vi skal bli enda betre pa rekruttering, tilsetjing og ivaretaking av nytilsette.

Utfordringar og tiltak for 2015

Arbeide med & auke naervearet og redusere talet pa deltidstilsette. For & fa dette til ma avdelinga i
ei periode fa tilfert ressursar i ei periode for & kunne ha fokus pa dette og felgje opp einingane sitt
ansvar for & giennomfare prosessar.

e Org.avdelinga skal ha ein giennomgang av oppgdvene som ligg til avdelinga for a vurdere kva vi
har ressursar til og ev. mulegheiter til 3 effektivisere/redusere pa oppgavene.

e Komunene er medlemmar av Opplaeringskontoret for Nordmere og Romsdal frd 01.01.2015 og vil
arbeide for at dette blir eit godt tiltak for a ta i vare og auke tilgangen pa leerlingar.

e  IKT vart overfgrt til ROR-IKT i 2014. Rolla som bestillar pa vegne av kommunen ma utviklast til
beste for eigen kommune og slik at alle medlemskommunane utviklar gode elektroniske verktay

for & mete framtidas behov og gjennomfgrer i trad med KS sin Digitaliseringsstrategi for

kommunesektoren: «<En samordna kommunal sektor leverer digitale tenester som gir innbyggere
og naeringsliv et reelt digitalt ferstevalg.»

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert Budsjett @ko.plan @ko.plan @ko.plan
Eining 10.4 - Organisasjonsavdelinga Budsjett 2014 2015 2016 2017 2018
Inngaande ramme 6 969 480 7 252 480 7 369 480 7 369 480 7 066 480
Teknisk infrastruktur 2012-2014 -165 000
Rullering PC'ar 30 000
1. tertial 2014 257 000 -257 000
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 26 000
Deltids- og naervaersprosjekt 303 000 -303 000
IA-tiltak - 3 ar 206 000 -206 000,
Utgaande ramme 7 252 480 7 369 480 7 369 480 7 066 480 6 860 480

Tilradde tiltak:

Deltids- og naerveersprosjekt

Det er behov for prosjektmidlar for & arbeide meir intensivt med planlegging, giennomfgring og oppfelging av
arbeidet med naerveer, deltidsproblematikk og ev kompetanseutvikling. Ein @nskjer at prosjektarbeidet kan
gjennomfarast av kompetente tilsette som i dag har deltid, men gnskjer heiltidsstilling. 2 ars prosjekt.

IA-tiltak - 3 ar

Tiltak for at tilsett kan vere i arbeid med stab/stette-oppgaver. 40 % stilling i 3 ar.
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10.7 Barnevern

Tenester og oppgaver

Barnevernstenesta i Aukra er vedteke organiserast i samarbeid med barnevern tenesta i Molde

kommune, etter hovudtrekk i inngatt samarbeidsavtale med Molde kommune som

vertskapskommune. Molde kommune tek i vare oppgaver innan barnevern for Molde, Midsund, Aukra og Eide
kommune.

Malet for samarbeid innan barnevern er a sikre ei robust teneste med hag kvalitet. Barnevernet si oppgave er
a yte hjelp til barn, ungdom og deira familiar, samt a gje rad og rettleiing til samarbeidspartnarar. Malet for
tenesta er at brukarane skal fa rett hjelp til rett tid og a stette alle brukargrupper gjennom tverrfaglig
samarbeid og utvikling. Tenesta skal sikre at barn og unge, som lever under forhold som kan skade deira
helse og utvikling, far nedvendig hjelp og omsorg til rett tid. Vidare skal tenesta bidra til at barn og unge far
trygge oppvekstvilkar. Barnevernet gjev rad og rettleiing til foreldre, unge og samarbeidspartnarar.
Barnevernet si teneste har eit spesielt ansvar for a hindre at barn far varige problem, ved & avdekke
situasjonar som etter lov om barnevern gir grunnlag for tiltak.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Inngdande ramme - Barnevern 4 038 236 4 038 236 3 838 236 3 838 236 3 838 236
Reduksjon i ramme som informert om fra Vertskommune -200 000
Utgaande ramme 4 038 236 3 838 236 3 838 236 3 838 236 3 838 236

KOSTRA tabellar - barnevern

Andel barni barnevernet 0-17 ar

0

203

Aukra Messet Aaure Eidde Maore og Romsdal Landet utan Oslo

= Barn med undersgkelse ift. antall innbyggere 0-17 ar ®m Andel barn med barnevermnstiltak ift. innbyggere 0217 ir

Netto driftsutgifter
200000 - 183231
180000 -
160000 157348 149874
140000 - 123109 121362
120000 -
100000 - 21000
80000 |
GO000 |
40000 -
20000 -+
o . . . . . .
2013 2013 2012 2012 2012 2012
Aukra Messet Aure Eide Meare og Landet utan Oslo

Romsdal

m Netto driftsutgifter (funksjon 244, 251 og 252) per barn i barnevernet, konsern
m Netto driftsutgifter (funksjon 244, 251, 252) per barn med tiltak, konsern
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10.8 Pedagogisk radgjevar

Pedagogisk radgjevar har utgreiings- og sakshandsamaransvar i heve til ressursfordeling og kvalitetsutvikling i
skule og barnehage.

Ei viktig oppgave er a leggje meining i omgrepa "Aukraskulen" og "Aukrabarnehagen". Dette inneber a
identifisere kvalitetsstandardar for drifta som skal gjelde begge skular, eller begge barnehagar.

Skule

Aukra kommunestyre vedtok i september 2014 elevane sin arbeidsmiljglov giennom dokumentet "Overordna
system for oppfylling av opplaeringslova kapittel 9A". | 2015 skal systemet vere godt kjent for fgresette, elevar,
lzerarar og assistentar. Systemet skal i lgpet av aret vere implementert ved begge skular.

I lppet av aret blir ein "Plan for tilpassa opplaering” utvikla i samarbeid med PPT og skuleleiing, og SFO-
vedtektene vert revidert.

Pa sikt vil ein ogsa utvikle standardar for god undervisningskvalitet i Aukraskulen.

Barnehage

Aukra kommunestyre vedtok i september 2014 Barnehageplan 2014-2017. Planen inneber at standardar for
god pedagogisk kvalitet, og rammer for god pedagogisk kvalitet, vert utvikla.

Kommunalt tilsyn i 2014 synte at det kan vere greitt a utvikle standard for foreldremedverknad i barnehagen.

Livslgpsutvalet var orientert om tilsynet i september 2014."

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert Budsjett @ko.plan @ko.plan @ko.plan
Eining 10.8 - pedagogisk rédgjevar Budsjett 2014 2015 2016 2017 2018
Inngdande ramme - Pedagogisk radgjevar 6974 636 6 998 636 6 998 636 6 998 636 6 998 636
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 24000
Tilskot til ikkje-kommunal barnehage, endring
Redusert ramme knytt til kostnadsreduksjonsprosess
Utgdande ramme 6 998 636 6 998 636 6 998 636 6 998 636 6 998 636
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10.9 Naering, buffer,revisjon og GassROR IKS m.m.

GassROR IKS

I ny samarbeidsavtale som vart godkjent av Kommunestyret den 16.06.2011 gar det i punkt 5.2 fram at Aukra
kommune arleg skal bidra med eit tilskot tilsvarande 10% av til ei kvar tid innfordringsbar eigedomsskatt.
Tilskotet blir endra ut fra anslag auke knytt til ny utbygging pa Nyhamna.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert Budsjett @ko.plan @ko.plan @ko.plan
Eining 10.9 Naering, Tilskot, Buffer, revisjon m.r Budsjett 2014 | 2015 2016 2017 2018
Inngdande ramme 21682194 21172194 21942 194 22922 194 23762 194
1. tertial 2014 -510 000
Auka kostnader til revisjon og sekretaer i kontrollutvalet 70 000
Auka tilskot til GassROR IKS som ei folge av auka eigedomsskatteinntekter 700 000 980 000 840 000 140 000
Utgdande ramme 21172194 21942194 22 922 194 23762 194 23902 194
KOSTRA - tabell
Tilrettelegging og bistand for nzeringslivet
3000
2000
1000 |
: 1
£
E 1000
5 |
-
-2000
3000
-4000
2013 2013 2013 2013 2013 2013
Aukra Nesset Aure Eide More og Landet utan
Romsdal Oslo
W Nto drlftsuL?. til llllf:'ilelelggmgug histand for 1797 1616 1007 34 166 64
naeringslivet pr. innb. i kroner, konsern
m Nto driftsutg. til kommunal naeringsvirksamhet pr.
innb. i kroner, konsern 638 2898 18 612 191 286
Nto driftsutg. til landbruksforvaltning og
landbrukshasert naeringsutvikling pr. innb. i 112 29 0 236 111 108

kraoner, konsern
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20 Gossen barne- og ungdomsskole

1. Presentasjon av tenesteomradet
Gossen barne- og ungdomsskole er ein grunnskole med 1. - 10. arstrinn. Hausten 2013 flytta eininga inn i nye
skolelokale pa Falkhytten. Eit sa fantastisk bygg og uteomrade er flott bade for elevane, dei tilsette og bygda.

Skolen har no 348 elevar, det er ei auke pa 9 elevar fra sist ar. Trinna varierer no fra 26 til 45 elevar. P 5 av
trinna er det sprakdeling (nyn/bm). Det er 62 tilsette i eininga. Det er samla sett 52,5 stillingar i eininga. Eininga
har budsjettansvar for 4 omrade - grunnskole, SFO, vaksenopplaringa i Aukra kommune og skolelokale.

Mala for Gossen barne- og ungdomsskole er nedfelt i kommunestyrevedtak sak 72/07 (gjeld skolane i Aukra
kommune):

1. Ved gjennomfert grunnskole kan elevane utrykkje seg munnleg, lese, uttrykkje seg skriftleg, kunne
rekne og bruke digitale verkty.
Alle elevar skal oppleve tydeleg klasseleiing, utvikling og meistring etter eigne evner og feresetnader.
Trivsel, ro og orden for elevar og tilsette
Stimulere elevane si leerelyst, uthaldenheit og nygjerrigheit.
Styrke og mot til 4 ta eigne valg.

vk wnN

| tillegg er det mal for oppleeringa i den arlege tilstandsrapporten for grunnskolen i Aukra. Desse retter seg i
forste rekke mot mal for elevane sitt skolemilje og resultat pa nasjonale prever og eksamen. Hovudmalsetjinga
i prosjekt Bedre leringsmilje er «Hogt leeringstrykk i eit trygt sosialt miljg».

2. Niva pa tenester

Verksemda blir styrt etter lover, planverk og budsjett. | tillegg kijem m.a. dei lokale mal

som det er vist til tidlegare. Grunnskolen blir drive etter Opplaeringslova med forskrifter.

Laereplanverket - Kunnskapsleftet fra 2006 - set rammene for innhaldet i drifta. Omfanget av den ordinare
oppleeringa, dvs. kor mange timar elevane skal ha i dei ulike faga pa ulike trinn i sin skolegang, er sentralt
bestemt, og er ofte omtalt som minstetimetal. P4 same mate set lovverket rammer for omfang av
spesialundervisning og opplaring for framandspraklege elevar. Nar det gjeld spesialundervisninga er
omfanget av ho grunngjeve i sakkunnige vurderingar fra PPT (Pedagogisk, psykologisk teneste). Innafor alle tre
omrada - ordinaer opplaring, spesialundervisning og grunnleggjande norsk for framandspraklege elevar - har
Gossen barne- og ungdomsskole og Aukra kommune eit niva som er i samsvar med, eller over, krava i
lovverket. Det er god pedagogisk og fagleg kompetanse i personalet ved Gossen barne- og ungdomsskole .
Dette gjeld for dei fleste fag og niva, 0g pa omradet spesialundervisning. Vi har fra hausten 2013 styrka
kompetansen i begynnaropplaeringa. Eininga har arbeidd med a sett pa den totale ressursbruken, med eit
spesielt blikk pa spesialundervisninga. Det var heilt naudsynt & redusere ressursbruken om eininga skulle
drifte etter det budsjettnivdet som det vart lagt opp til .

3. Utvikling av eininga /tenesteomrade i ekonomiplanperioden.

Fra tidlegare er ikkje Gossen barne- og ungdomsskole nggd med delar av resultata pa elevundersgkinga. Dette
gjeld m.a. mobbing, og talet pa elevar som opplever mobbing. Gjennom deltaking i Bedre lzeringsmiljg, er vi
rimeleg trygge pa at vi jobbar pa ein god mate med trivsel, tilhayr, inkludering osb.

«Hagt lceringstrykk i eit trygt sosialt milje» var hovudmalsetjinga i prosjektet Betre lzeringsmilje.

Fokusomrada har vore:
1. Omsetje innhaldet i «<Handbok i klasseleiing» til praksis- vaksne som handlar likt
2. Bruk av gode tilbakemeldingar i faga som ein motiverande faktor-vurdering for leering og som verkty
for godt laeringsmiljg
3. Observasjon av sosialt samspel mellom elevar- kva nar samspelet sviktar? Bruke sosiogram som
verkty nar det er relevant
Klasseleiing- godt samspel mellom vaksen og elev
Bruk av elevar som trivselsvakter
Summere erfaringane i prosjektet
Funksjonell problemanalyse

Nou ks
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Av viktige endringar som prosjektet har fert til er auke i den forskningsbaserte kunnskapen i personalgruppa
og det igjen har fert til at vi har fatt ei meir felles forstaing og meir lik plattform & jobbe ut fra. Vi har fatt eit sett
av verkemiddel som kan vere ei hjelp for a finne fram til gode tiltak innan dei ulike fokusomrada som
prosjektet har vore samansett av. Eininga vil halde fram og jobbe systematisk for & skape eit godt leeringsmilje
for alle.

4. Delmal i ekonomiplanperioden
Utgangspunktet for drifta til Gossen barne- og ungdomsskole er det mandat vi har fatt giennom lov, forskrift
og avtalar, samt laereplanverket. Vi viser elles til dei kommunalt vedtekne mala lista under 1.2.

Dei overordna mala for Gossen barne- og ungdomsskole for 2015 og i skonomiplanperioden 2014 - 2017 er:

- Eit godt leeringsmilje med tydeleg klasseleiing. Dette skal gje seg utslag i ei positiv utvikling av resultata
pa elevundersekinga. Malet er fra prosjektet Bedre laeringsmilja.

- Elevane ved Gossen barne- og ungdomsskole skal bade bruke nettressursar aktivt, og utnytte IKT-
verkty i eigen produksjon. For a fa til dette ma vi auke bade kvalitet og kvantitet pa PC-parken.

- Digital lzeringsplattform/LMS (Fronter) skal bli eit godt verkty i kommunikasjonen mellom skole-elev og
skole-heim. Dette er eit arbeid som er godt i gang.

- God kvalitet i opplaeringa for framandspraklege elevar skal sikre at dei sa raskt som mogeleg blir
integrert i ordinaer undervisning.

- Gossen barne- og ungdomsskole skal styrke kvaliteten i undervisninga pa alle trinn gjennom

- systematisk arbeid med dei ulike fagplanane og leereplanen sin generelle del, slik at elevane sine
grunnskolepoeng (gjennomsnittlege avgangskarakterar inkl. eksamen) over ein periode pa 5 ar ligg
over nasjonalt niva.

- Gossen barne- og ungdomsskole skal styrke kvaliteten i undervisninga slik at elevane sine resultat pa
nasjonale prgver i lesing og rekning pa 5., 8. og 9. trinn over ein periode pa 5 ar ligg over nasjonalt
snitt.

- Eit styrka samarbeid mellom skole og heim

5. Utfordringar og tiltak 2015 - Gossen barne- og ungdomsskole

Eininga ser i skrivande stund ut til & lukkast med & halde budsjettramma i 2014. Vi har no redusert drifta, og er
komne ned pa den kostnadsramma som det vart kravd.

Gossen barne- og ungdomsskole har vore gjennom ei krevjande innsparingsperiode. Det vart lagt inn eit trekk i
ramma pa 1.675.000 i 2014. Personalet som har gatt av med pensjon eller pa annan mate har slutta, har ikkje
blitt erstatta med mindre dei er pa eit heilt spesielt fagomrade.

Ramma for 2015 er i utgangspunktet 300 000 meir enn for 2014. Dette kjiem som ei styrking av omradet
saerskild norskopplaering. 1 av 5 elevar har fleirsprakleg bakgrunn og det er viktig at dei far saerskild
norskopplaering i trd med Opplaeringslova § 2-8. Dette vil og fere til at dei blir lettare inkludert.

Samstundes var det for 2. tertial innvilga ei styrking pa 300 000 som ikkje vart vidarefert inn i 2015.

PC parken er framleis ei utfordring. Innsparinga har fert til at vi ikkje har kunne kjgpt inn dei PC’ ane vi skulle
gnske vi kunne hatt i undervisninga.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert Budsjett @ko.plan @ko.plan @ko.plan
20 Gossen barne- og ungdomsskole Budsjett 2014 2015 2016 2017 2018
Inngaande ramme 34796 988 | 35 124988 35439 988 35 439 988 35 439 988
1. tertial 2014 300 000 -300 000
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 28 000
Saerskild norskopplaering 615 000
Utgaande ramme 35124 988| 35439988 35 439 988 35 439 988 35 439 988

Tilradde tiltak:

Saerskild norskopplaering

1 stilling for a oppfylle opplaeringslova § 2-8, saerskild norskopplaring.
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21 Julsundet skole

1.0 Presentasjon av tenesteomradet

Julsundet skole er ein grunnskole med 1. - 10. arssteg. Skolen gjev i tillegg til elevar fra Julsundet,
opplaeringstilbod for ungdomsskoleelevar fra Sere Fraeena heimehgyrande i skolekrinsen Aureosen.
Samarbeidet med Fraana kommune er sikra med ein avtale som gjeld for 10 nye ar. (2015-2025)

Julsundet skole har 187 elevar og 9 klasser. Av desse 187 er 46 fra Fraena kommune. (25 %)

Alle fra Fraena er ungdomsskoleelevar.

5. og 6. klasse er samanslegne.

SFO har 31 heile og 22 halve elevplassar. 58 av totalt 73 elevar pa 1-4.arstrinn nyttar tilbodet om gratis
leksehjelp. Det er om lag 40 tilsette i eininga. Eininga har budsjettansvar for 3 omrade: Grunnskole, SFO og
skolelokale.

Leiinga er sett saman av rektor og 1 inspekter. Totalt utgjer administrasjonsressursen 1,6 stillingar.

SFO har eigen leiar i 30 % stilling, men rektor har det overordna ansvar for SFO. P4 3 av arstrinna er det
sprakdeling (nyn./bm.).

9 elevar far seerskild norskoppleering, og 15 elevar har vedtak om spesialundervisning (8%)

Skoleutbygging star for dera, og dette vil prege eininga i om lag 3 ar framover.

Mala for Julsundet skole er nedfelt i kommunestyrevedtak sak 72/07 (gjeld skolane i Aukra kommune).
- Ved gjennomfart grunnskole kan elevane utrykkje seg munnleg, lese, uttrykkje seg skriftleg, kunne
rekne og bruke digitale verkty.
- Alle elevar skal oppleve tydeleg klasseleiing, utvikling og meistring etter eigne evner og fgresetnader.
- Trivsel, ro og orden for elevar og tilsette
- Stimulere elevane si laerelyst, uthaldenheit og nygjerrigheit.
- Styrke og mot til 4 ta eigne val.

| tillegg er det mal for opplaeringa i den arlege tilstandsrapporten for grunnskolen i Aukra. Desse retter seg i
farste rekke mot elevane sitt skolemiljg og resultat pa nasjonale prgver og eksamen.

2.0 Niva pa tenester

Verksemda blir styrt etter Opplaeringslova med forskrifter. Retten til spesialundervisning og styrka
norskundervisning for framandspraklege elevar er heimla i denne. | tillegg kjem m.a. dei lokale mala og
arsbudsjettet vedteke i Kommunestyret. Kunnskapslaftet fra 2006 styrer innhaldet i opplaeringa. Omfanget av
den ordinare opplaeringa, dvs. kor mange timar elevane skal ha i dei ulike faga pa ulike steg i skolegangen sin,
er bestemt sentralt. Ein gjev spesialundervisning ut fra sakkunnige vurderingar fra PPT. Lovverket gjev elevane
rett til eit tilfredsstillande psykososialt arbeidsmilje.

Tilfredsstillande kompetanse, spesielt i Ungdomsskolen, er ei utfordring. | faga engelsk, norsk og matematikk
skal lzerarane ha minimum 60 studiepoeng. Fokus pa dette vil vere vesentleg i tilsettingar framover. Ein ser at
det truleg vil vere ngdvendig med spesielle stimuleringstiltak for  rekruttere norsklaerarar.

3.0 Utvikling av eininga /tenesteomrade i skonomiplanperioden

Skolen har to store satsingsomrade som dei arbeider med i planperioden:
e  Veileingskorps fra UDIR

Julsundet skole fari 1,5 ar ekstern veileding fra ei «<ekspertgruppe» giennom Utdanningsdirektoratet. |
prosessen har laerarane valde tre fokusomrader som det skal arbeidast med:

- Skole- heim samarbeid

- Erfaringsutvikling/ fagnettverk

- Leeringsmiljg for elevane

- Ungdomstrinn i utvikling
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Dette er ei nasjonal satsing med fokus pa klasseleiing, rekning, lesing og skriving for ungdomsskoleelevar.
Aukra vert med fra hausten 2015

4.0 Delmal i ekonomiplanperioden

e Eit styrka samarbeid mellom skole og heim. Foreldra skal verte mgtte med respekt og kjenne at dei
heyrer til pd Julsundet skole

e Elevane skal kjienne seg inkluderte og trivast i skolemiljget.

e Eit godt leeringsmiljg med tydeleg klasseleiing. Dette skal gje seg utslag i ei positiv utvikling av resultata
pa elevundersgkingane

e Skolen skal vere ein laerande organisasjon der fagteam/ fagnettverk skal utvikle leerarane sin
kompetanse og auke elevane sin motivasjon for laering

e Julsundet skole skal styrke kvaliteten i undervisninga slik at elevane sine resultat pa nasjonale prever i
lesing og rekning pa 5, 8. og 9. arstrinn over ein periode pa 5 ar ligg over nasjonalt snitt.

5.0 Utfordringar og tiltak for 2015

e Reduksjon i den gkonomiske ramma for eininga vil by pa vanskar nar det gjeld timar til sprakdeling
(82-5), norsk 2 og tilpassa oppleering

e Samarbeidsavtalen med Fraena vil fare til at Aukra ma kunne vere med a finansiere
spesialundervisning av fraenaelevar

e Planlegging og utbygging av ny skole vil fgre til bruk av paviljong og flytting av elevar og tilsette i
byggeperioden

e Rekruttering av leerar med 60 studiepoeng i faga norsk, engelsk og matematikk

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert
21 Julsundet skole Budsjett 2014 | Budsjett 2015 | @ko.plan 2016| @ko.plan 2017| @ko.plan 2018
Inngaande ramme 14 577 110 14611 110 14 248 777 14 248 777 14 248 777
Ekstra klasse, leeremidlar, skolemateriell og lgn -632 333
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 34000
Tolkeassistent 270 000
Utgdande ramme 14611110 14 248 777 14 248 777 14 248 777 14 248 777

Tilradde tiltak

Tolkeassistent Julsundet skole

Ved Julsundet skole har det kome elevar som ikkje kan norsk eller engelsk. Arbeidet med a fa tak i
tolk har starta. Vi ser at desse elevane vil fa vanskar dersom vi ikkje raskt far pa plass denne
tenesta. Behovet er 25 timar i veka.
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KOSTRA - tabellar grunnskole

Netto driftsutgifter til grunnskole,
. o
perinnbygger6-15 ar
160000
140000
< 120000
£ 100000
® 80000
£ 60000
< 40000
20000
0
. Mgre og | Landet
Aukra Nesset Aure Eide
Romsdal | utan Oslo
w2011 122287 129702 121035 95631 03878 91432
m2012| 131584 139494 124659 105127 98739 95850
m2013| 129779 132830 136970 107895 100969 08418
Gjennomsnittleg gruppestorleik
Uttrykk for vaksentettleik
16
14
= 12
4 10
° 8
£ 6
< 4
2
0
Mare o Landet
Aukra Nesset Aure Eide ore og utan
Romsdal
Oslo
B Gjennomsnittlig gruppestgrrelse,
1.4 Aretrinn 11,1 10,7 8,8 13,7 13 13,3
B Gjennomsnittlig gruppestgrrelse,
5 7 Aretrinn 10,7 11,7 7.8 13,3 12,3 12,9
1 Gjennomsnittlig gruppesterrelse,
3,10, Arstrinn 11,5 14,4 9,6 14,7 14,2 14,3
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22 Barnebo barnehage

1. Presentasjon av tenesteomradet:

Barnebo barnehage er ei pedagogisk verksemd regulert i Lov om barnehagar.

Rammeplan for innhaldet i og oppgavene til barnehagen gjer greie for samfunnsmandatet til barnehagen.
Samarbeidet med heimen til barna skal liggje til grunn for verksemda.

Barnebo barnehage- glad i naturen!

Dette er Barnebo barnehage sitt felles, overordna og tverrfaglege tema. Det skal veere prega av kreative,
skapande lereprosessar, med utgangspunkt i overordna malsettingar i Rammeplan og arsplan. Temaet
strekkjer seg over fleire ar.

Mal:
Det skal vere hag kvalitet og likeverdig tilbod i Aukra sine barnehagar.

Organisering av eininga:
Barnebo barnehage har 114 barn fordelt pa 8 avdelingar,
4 avdelingar for barn 1- 3 ar og
4 avdelingar for barn 3 - 5 ar. Ei av desse har 24 plassar.

Furutun er no ferdig utbygd med ei fjerde avdeling for barn under 3 ar, materom og kontor.

SFO/barneskoleflaya ved gamle Riksfjord skole vert oppgradert i forhold til krav i Teknisk forskrift av 2010 og
skal sta ferdig varen 2015. | pavente av nytt barnehagebygg ved Aukratun vert det mellombels barnehagedrift
her. Avdelingane ved Aukratun flyttar til gamle Riksfjord skole slik at alle dei fire storbarnavdelingane vert
samla der.

Ein vil her papeike at det innanfor ramma av tiltaket for oppgradering if. Teknisk forskrift av 2010 ikkje var rom
for gode tilpassingar av lokale og store nok garderobar og pedagogisk drift av barnehage. Det er kun tenkt
mellombels drift i inntil 5 ar. Det er ikkje teke omsyn til framtidige behov for auka kapasitet pa
barnehageplassar i lokala. Til det er forhold i hgve toalett/garderobe/fleksibilitet i lokala for darlege.

2. Niva pa tenesta:
Alle barn med lovfesta rett til plass, etter § 12a i barnehagelova, fekk plass fra oppstart nytt barnehagear.

Det er ei utfordring a dimensjonere tilbodet slik at ein kan tilby plass til barn som gnskjer oppstart gijennom
aret. Dette gjeld bade sgkjarar kor foreldre skal tilbake i arbeid etter foreldrepermisjon og sekjarar som flyttar
til kommunen i Igpet av barnehagearet.

Framskriving av folketal, jf. Barnehageplan 2014 - 2017, viser ei forventa auke i ssknader fram mot 2020.
3. Delmal i ekonomiplanperioden:

1. Barnebo skal vektlegge kvalitet og gje eit systematisk pedagogisk tilbod. Reggio Emilia filosofien sitt
syn pa barn og laering er grunnlag for dei pedagogiske prosessane i Barnebo. Barnehagen har fokus
pa tidleg innsats gijennom maélretta tiltak for enkeltbarn og barnegruppa. Arsplan 2014/2015 for
Barnebo barnehage konkretiserer arbeidet.

2. Barnehageplan 2014 - 2017 - Barnebo vil medverke til at mal og tiltak i Barnehageplan 2014-2017 vert
iverksett.

3. Meir effektiv drift og samla fagmilje - Utarbeide samla plan for samlokalisering av avdelingane ved
Barnebo i trad med vedtak i K-sak 66/11 og Barnehageplan 2014 - 2017. Arbeide for at nybygg for
barn over 3 ar vert realisert pa Aukratun.

4. Sprak og sprakstimulering - Bygge opp eit malretta, systematisk tilbod innan sprakstimulering for barn
med minoritetsprakleg bakgrunn og barn med sprakvanskar.
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4. Utfordringari2015:

A etablere mellombels barnehagedrift ved gamle Riksfjord skole med dei begrensingane lokala har.

A ha fleksibel drift som gjer at ein kan tilby barnehageplass til dei som gnskjer det gjennom &ret og samtidig

drive gkonomisk effektivt.

A kunne mgte det auka behovet for barnehageplassar jfr framskriving av folketal og samtidig drive i

mellombelse lokale pa Riksfjord.

A rekruttere og & halde pa barnehagelaerarar slik at vi nar norm for pedagogtettleik.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert

@ko.plan @ko.plan @ko.plan
22 Barnebo barnehage Budsjett 2014 | Budsjett 2015 2016 2017 2018
Inngdande ramme 17 652 430 16 894 430 17 296 430 17 296 430 17 296 430
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 44 000
Styrka tilbod farskulebarn, 2. tertial 2014 vidarefares i 2015 -802 000
Sprak og sprakstimulering 402 000
Utgdande ramme 16 894 430 17 296 430 17 296 430 17 296 430 17 296 430

Tilradd tiltak:

stillingsheimel styrking av sprakarbeid.

80 % stilling for malretta og systematisk arbeid med sprakstimulering for barn med minoritetssprakleg

bakgrunn og barn med sprakvanskar.

Styrka tilbod ferskulebarn - spesialpedagogisk undervisning.
Det er meldt behov for 13,5 % stilling spesialpedagog knytt til enkeltvedtak gjort etter
Oppleeringslova. Dette inneber ein reduksjon fra nivaet som ligg i gjeldande budsjett. Endringa er

innarbeidd ved 2 tertial 2014 og blir vidarefert inn i budsjett 2015.
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23 Bergetippen barnehage

1. Tenestebeskriving

Bergetippen barnehage er eit pedagogisk verksemd med tilbod til barn fra 1 - 5 ar i Aukra kommune.
Barnehagedrifta er organisert i avdelingar. Avdelingane har bemanning med ein pedagogisk leiar og to
assistentar, der dei fleste er barne - og ungdomsarbeiderar. Opningstida er kl. 7.00 - 16.30.

Organisering av eininga

Bergetippen barnehage har fem avdelingar i nybygg fra hausten 2014.
To storbarnsavdelingar med 18 plassar, 3 - 5-aringar.

Tre smabarnsavdelingar med 9 (18) plassar, 1 - 3-aringar.

Det er tildelt plass til 65 barn hausten 2014. Sju av barna har deltidsplass. Det er teke inn 5 barn frad anna
kommune; alle har foreldre tilsette i Aukra kommune. Barnehagen har satsingsomrade sprak, kultur og
friluftsliv, med eit lokalt utvikla sprakprosjekt tilpassa barnehagen. Det blir arbeidd med lokal identitet
gjennom desse satsingsomrada.

Overordna mal for tenesteomradet

Barnehagedrifta er regulert av Lov om barnehagar, Rammeplan for innhaldet og oppgavene til barnehagen,
kommunen sine vedtekter og barnehageplan. Barnehagen har arsplan som seier korleis det pedagogiske
arbeidet er planlagt og giennomfert.

Lov om barnehagar seier:

§ 1. Formal

Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme
lzering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge pa grunnleggende verdier i
kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa andsfrihet,
nestekjeerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og
som er forankret i menneskerettighetene.

2. Niva pa tenestene

Rett til plass

- Barnehageloven § 12 a regulerer retten til plass. Retten gjeld for barn som fyller eitt ar fgr 1. september
det aret det vert sgkt om plass nar det er sgkt innan fristen. Retten skal oppfyllast fra august manad. For
barnehagearet 2014 - 2015 er denne retten oppfylt i Bergetippen, da utbygging og opning av fem
avdelingar har gitt noko auka kapasitet dette aret. Det vert gjort fortlepande opptak gijennom
barnehagearet nar det er hgve til det. Vi ser at det kjem ein del sgknadar gjennom éaret, og slik drifta no er
organisert har vi problem med a tilby plass til alle som har behov for det giennom barnehagearet.

Rekruttering

- Det har gjennom fleire & vore store vanskar med a rekruttere fgrskolelaerarar til barnehagen, slik at det
kvar ar vert sgkt om dispensasjon fra utdanningskravet og konstituert fagarbeidarar i desse stillingane.
Hausten 2013 starta to ungdomsarbeidarar pa barnehagelaerarutdanning. Det gjer at vi pa sikt far stor
dekningsgrad av barnehagelaerarar. Bergetippen har dispensasjon i 80 % stilling av fem heile
pedagogstillingar dette barnehagearet. 50 % av desse gjeld fagarbeidar som er i gang med
barnehagelaerarutdanning. Dette er ei forbetring i have til tidlegare.

- Nar nybygget er teke i bruk, har Bergetippen fatt gode arbeidsplassar til dei pedagogiske leiarane, noko
som ogsa er positivt med tanke pa rekruttering.

3. Utvikling av eininga/ tenesteomradet i eskonomiplanperioden
Vi vil arbeide for a styrke kvalitet pa desse omrada:
Rett til plass

- Gjennom nok administrative ressursar og nok personale, vil vi ha drift som gjer at vi kan tilby plass til alle
som har rett pa det, og i tillegg dei som har behov gjennom barnehagearet.
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Meir effektiv drift i nybygg
- Fra haust 2014 er nybygget i drift med fem avdelingar. Vi har gode, praktiske lokale som gir grunnlag for
meir effektiv drift giennom samarbeid om personalet og mindre bruk av sjukevikar.

Kompetanseheving
- To fagarbeiderar startar barnehagelaerarutdanning haust 2013. Eininga legg til rette ved at dei far
full lon og det vert betalt vikar nar dei er pa skule. Det er god investering i a rekruttere nye
barnehagelzerarar.
- Eintilsett vil i 2015 vere i gang med utdanning som barne- og ungdomsarbeidar.
- Eininga prioriterer framleis a ha leerling for a utdanne fleire fagarbeiderar i barne - og
ungdomsarbeidarfaget. Malet er flest mogleg barne- og ungdomsarbeiderar tilsett.

Tidleg innsats
- Barnehagen legg vekt pa tidleg innsats. Ein har erfaring med at det er behov for spesialpedagogiske
ressursar med lgnsmidlar til ei stilling pa 50 - 100 % kvart barnehagear. 1 2015 har ein behov for 100 %
stilling for a gje gode nok tenester etter behov.

4. Delmal i ekonomiplanperioden

Fra haust 2014 er Bergetippen samla til ei eining under same tak etter seks ar med midlertidig drift. Det gjev
heve til & planlegge drift som er betre bade pedagogisk og ekonomisk.

Vare delmal:

- Ha nok administrativ ressurs til & handtere auka faglege og administrative oppgaver.

- Rettleiing av nytilsette pedagogar og pedagogar pa dispensasjon.

- Fafylle opp best mogleg alle plassane pa fem avdelingar gijennom god tilpassing av deltidsplassar.

- Etablere drift av nybygg for eit godt leike- og laeringsmilje.

- Implementere handlingsplan for meir bruk av IKT i barnehagen, der malet er auka kompetanse blant
barn og personale.

- Gjennom kursmidlar styrke kompetansen i personalet innanfor fokusomrada sprak, kultur og
friluftsliv.

5. Utfordringar og tiltak for 2015

- Kunne tilby plass til alle som har rett pa plass og dei som har behov for plass gjennom éaret.

- Avklare rammer for drifta i nye lokale, med eventuell utvida drift ut over fem avdelingar.

- Ha nok administrativ ressurs til & utfere auka omfang av faglege og administrative oppgaver, mellom
anna 3 styrke kompetansen hos vikarar gijennom kurs, informasjon og rettleiing og pa den maten
behalde kompetente og stabile vikarar.

- Rekruttere nye arbeidstakarar med riktig kompetanse til eventuell utvida drift.

- Viderefgre satsing pa IKT -kompetanse hos barn og personale.

- Oppna meir effektiv drift i nytt bygg.
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Driftsramme for 2015 - 2018:

Rev. Budsjett @ko.plan
23 Bergetippen 2014 Budsjett 2015 | @koplan 2016 2017 Oko.plan 2018
Inngaande ramme 9 374 406 9 221 406 9 098 406 9 098 406 9 098 406
Driftsutgifter til ny 5. avdeling 140 000
Fagarbeidar 5. avdeling 283 000
Spes.ped 1 assistentstilling -486 000
Nytt gjerde, 1. tertial 2014 60 000 -60 000
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 43 000
Styrka tilbod ferskulebarn, 2. tertial 2014 - vidarefgres i 2015 -256 000
Utgdande ramme 9 221 406 9 098 406 9 098 406 9 098 406 9 098 406
Innmeldte tiltak som ikkje er tilradd:

@ko.plan @ko.plan Oko.plan

23 Bergetippen 2015 2016 2017 @ko.plan 2018
Assisterende styrar 332 000 332 000 332 000 332000
Sum ikkje tilradde tiltak 332 000 332 000 332 000 332 000

Tilradd tiltak:

Lan til spesialpedagogisk arbeid

Ut fra oppfelging av spesialpedagogisk arbeid som allereie er i gang ut fra sakkunnig vurdering knytt til
Opplaeringslova, vil Bergetippen barnehage ha behov Iansmidlar for til saman 100 % stilling gjennom 2015.
Meldt behov inneber ein reduksjon fra nivaet som ligg i gjeldande budsjett. Endringa er innarbeidd ved 2 tertial

2014 og blir vidarefert inn i budsjett 2015.
Ikkje tilradde tiltak:

Assisterande styrarstilling i 50 %

Ved utvida drift til 5 avdelingar vil Bergetippen fa fleire faglege og administrative oppgaver. Ut fra talet pa
sekjarar siste ara, kan ein truleg rekne med at det blir behov for a opne den sjette avdelinga i Bergetippen
ganske raskt. Aukra kommune har ikkje anna barnehagetilbod i Julsundet til dei som har rett pa plass. Ut fra
dette ber ein om utvida stilling for assisterande styrar til 100 % stilling. Aukra kommune legg til grunn like
rammer for drift for dei kommunale barnehagane, og Barnebo fekk 100 % stilling for assisterande styrar ved
utviding til den 5. avdelinga. Ut fra praksis om at ein legg opp til lik drift og kvalitet i Aukrabarnehagen, ma
same praksis ligge til grunn for tildeling av administrativ ressurs til Bergetippen. Det er viktig at assisterande
styrarstilling ikkje i hovudsak blir brukt til merkantile oppgaver, men kan brukast som pedagogisk ressurs til
fagleg utvikling av barnehagen og rettleiing og oppfelging av personalet og avdelingane. Dei neste 4 ara vil to
av fagarbeiderane ta barnehagelaerarutdanning og vere ein del borte fra arbeidsplassen, slik at det blir meir
bruk av vikarar. Da treng ein tettare oppfelging for a sikre kvalitet i det pedagogiske arbeidet.
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KOSTRA - tabellar barnehage
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25 Kultur

1. Presentasjon av tenesteomradet:
e Tenestebeskriving: Kulturavdelinga utfgrer tenester innafor arbeidsfelta
ungdomsarbeid, folkehelse, idrett og friluftsliv, flyktningansvar, frivilligsentral, kulturskole, bibliotek,
samt lokalhistorisk arbeid.
e Einviktig og avgjerande samarbeidspart for alle tenestene er det frivillige kulturlivet i kommunen.
e Overordna mal for tenesteomradet:

Kommunale Frivillig sektor Barn og unge Kulturformidling | Kultur og Fysisk

arenaer for nzering aktivitet og

kulturaktivitet friluftsliv
Gjennom Skape god Ha gode Formidle historia | Gjennom Folkehelse-
malretta kommunikasjon | fgrebyggande var og skape Byriket i arbeidet skal
kulturarbeid skal | og mgteplassar | aktivitetar for identitet Romsdal styrkast ved
vi bidra aktivt til mellom barn og unge bygge overordna
at Aukra skal vere | kommunen og merkevare fokus pa
ein attraktiv frivillige, samt rundt kultur- Aukra som
bukommune der | skape arenaer opplevingar God Helse
folk trives og vel for frivillig og kommune
a bli. aktivitet attraksjonar

e Organisering av eininga: Eininga har delt drifta inn i ni ulike fagomrade. Desse er sjglvstendige, med eige
ansvarsomrade i driftsbudsjettet. Bredda i fagfelta er den store styrken for utviklinga av kulturfeltet i
kommunen. Utfordringa med var avdeling er at dei fleste arbeider aleine pa sitt fagfelt.

2. Niva pa tenester:

Folkehelse: | lov om folkehelse og i folkehelsemeldinga er kommunen sitt ansvar for folkehelse eit viktig
punkt. Folkehelse gjeld pa tvers av sektorane og kommunen skal samarbeide med frivillige organisasjonar,
som kan spele ei viktig rolle i folkehelsearbeidet.

Aukra Kulturskole:

Kulturskolens samfunnsoppdrag er forankra i opplaeringslova sin paragraf §13-6: «Alle kommunar skal aleine,
eller i samband med andre kommunar ha eit musikk- og kulturskoletilbod til barn og unge, organisert i tilknyting til
skoleverket og kulturlivet elles.» Aukra Kulturskole skal gi opplaering av hag fagleg og pedagogisk kvalitet til alle
born og unge som gnskjer det, og vaere eit kunstnarisk og kulturpedagogisk kompetansesenter i kommunen.

Flyktningtenesta:

Introduksjonsprogrammet og opplaering i norsk og samfunnsfag er regulerti «Lov 4. juli 2003 nr. 80 om
introduksjonsordning og norskopplcering for nykomne innvandrarar.» (introduksjonsloven) Aukra kommune har
god erfaring med a kj@pe teneste fra Molde kommune pa dette omradet. Det er inngatt ein midlertidig avtale
om kjep av flyktningteneste frd Molde kommune. Politisk sak vert fremma med tanke pa eit langsiktig
samarbeid.

Aukra Folkebibliotek:

Lov om folkebibliotek med endringar fra 2014 gjeld for folkebiblioteket som kommunen har ansvaret for. Dette
inneber at folkebiblioteket ogsa skal initiere til debatt i bibliotekets regi. Bibliotektenesta skal vaere tilgjengeleg
for alle innbyggarar i kommunen, ogsa for dei som har sitt arbeide her. Opningstidene tek omsyn

til dette, med ope kvar kvardag, og ein har valt a ha ope to kveldar i veka. Det er ikkje automatisk opning pa
ytterdar, og dette gjer det vanskeligare for rullestolbrukarar.

3. Utvikling av eininga og tenesteomrada i skonomiplanperioden:

Omrade eininga vil arbeide for a styrke kvaliteten:
e Viskal ha eit spesielt fokus pa malgruppa barn og unge. Gjennom tverrfagleg innsats og MOT-arbeidet
skal vi na malsttinga om & ha gode ferebyggande aktivitetar for barn og unge. Vi vil falgje opp
resultata fra «Ung data undersgkinga i 2013, der psykisk helse er eit punkt vi ma ta tak i.
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| 2015 er det Friluftslivets &r som er ei nasjonal satsing. Dette vil vi ogsa satse pa i Aukra i form av
arrangement og fokus pa bruk av vare flotte friluftsomrade.

Arbeide aktivt i planarbeidet for Kulturhus og basseng.

Kulturskolen skal vaere eit lokalt ressurssenter og ein samarbeidande aktar i grunnopplaering og
kulturlivet i kommunen.

At Aukra kommune fortsatt skal ha ein frivilligsentral etter evalueringa av kommunestyret.

Vere medverkande til eit systematisk arbeid for & verne og formidle kulturturhistoria.

At biblioteket skal vere padrivar for & initiere til debatt om viktige saker som gjeld for kommunen.

4. Delmal i ekonomiplanperioden:

God Helse / Idrett og friluftsliv

Arbeide vidare med planlegging av kyststi i Aukra kommune.

Vidarefgre lagterskeltilboda Aktiv pa Dagtid og Aktiv Senior i samarbeid med aktuelle einingar og
andre involverte.

Vedlikehalde eksisterande turstiar og friluftsomrade, med saerleg satsing pa skilting.

Vere padrivar for at idrettsanlegg i gjeldande handlingsprogram blir realisert.

Oppretthalde eit godt tilbod inntil nytt Kulturhus med basseng star ferdig.

Vere padrivar for eit sunt kosthald i skole og barnehage, gijennom kurs og oppleering.

Auke plankompetansen i forhold til folkehelse med tettare samarbeid pa tvers av sektorar.
Styrke utstyrssentralen og auke kjennskapen til denne.

Ungdomsarbeid

Forankre MOT-arbeidet i kommunen - Legge til rette for og vere padrivar for haldningsskapande
arbeid og bevisstgjering av ungdom.

Utdanne 8 nye Ungdom med MOT (UMM) kvart ar.

MOT skal vere meir synleg pa fritidsarenaen til ungdom.

Gi ungdomsradet systematisk opplaering og tettare oppfalging slik at dei opplever meistring i forhold
til vervet dei har.

| trdd med kommuneplan skal vi ta ungdommen med pa rad og investere i tiltak som dei

meiner er viktige.

Legge til rette for og skape rusfrie fritidsarrangement for ungdom under 18 ar.

Kulturskolen

Kulturskolen vil arbeide aktivt for & auke andelen av barn og unge av anna etnisk opphav enn norsk.
Malsettinga er at fleire born og unge med anna etnisk opphav enn norsk skal ha muligheit og anskje
om a delta I kulturskolen og andre kulturtelle aktivitetar | kommunen.
Arbeide aktivt for a sikre god kvalitet og godt innhald i kulturskoletimen.

o No malsetting om at tilbodet vert integrert som ein del av dei andre tilboda i

kulturskolen slik at ein skaper heilskap og ein naturlig progresjon i oppleeringa.

o Vidareutvikle eit godt samarbeid med skole og SFO, som er ngdvendig for a lykkast.
Utvikle samarbeid med andre tenester om a ha eit fast tilbod om Musikkterapi i Aukra kommune.
Malgrupper er pasientar pa Aukraheimen, elevar i kulturskolen, dagsenter, elevar i skolen med
spesielle behov mfl.

Flyktningansvaret

Etablere og utvikle eit godt samarbeid med Molde kommune om flyktningtenesta.

Flyktningane skal oppleve a bli godt mottatt, og integrert og inkludert i lokalsamfunnet.

| samarbeid med naeringsliv gi introduksjonsdeltakarane gode praksisplassar og som seinare skal gi
mogelegheit for fast arbeid.

Biblioteket

Vidareutvikle eit godt samarbeid med skolane i kommunen - med fokus pa formidling av leseglede
for elevene.

Vere aktiv i forhold til formidling av leseglede bade i biblioteket, og utanfor. Informasjon om e-bgker
vert prioritert for a na ut til mange fleire.

Etablere samarbeid og avtaler om utlan til andre tenesteomrader som for eksempel pleie og
omsorg og til bedrifter.
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e Etablere samarbeid om tilbod for leseombod for pasientar pa helseinstitusjonar i kommunen.

Frivilligsentral

e Frivilligsentralen skal vere eit lokalt forankra kraftsenter og ein naturleg mateplass, der
menneskje giennom sitt engasjement medverkar til eigenutvikling og forbetring av
enkeltmenneske og lokalmiljget sin livskvalitet.

e Styrke og utvikle tenesta besgksvenn, skaffe fleire besgksvennar og marknadsfare tenesta for aktuelle

innbyggjarar i kommunen.

e Bespgke lag og organisasjonar og gjere frivilligsentralen enda meir kjend, ogsa med tanke pa a utvikle

og vidareutvikle samarbeid.

e Doble antal publikum som kjem pa Songkafe fra om lag 18 til 30 og fortsette samarbeidet

Aukraheimen.

e Vidareutvikle dagens tilbod som Trilletreff pa Gossen og Julsundet og "Ta mikrofonen”.
e Lage gode lgysingar for marknadsfering og utleige fra Utstyrssentralen, samt arbeide for a skaffe

betre lokalar for utstyrssentralen.

e Auke antal sjafgrar for matombringing med 4 personer.

5. Utfordringar og tiltak for 2015:

med

Folkehelse: | folkehelse lova er det mellom anna eit krav at den enkelte kommune skal ha god oversikt over dei
lokale utfordringane i helse. Dette skal danne grunnlag for mal og strategiar forankra i plansystemet etter

plan- og bygningslova. Kommunen har ein plikt til 4 sette i verk ngdvendige tiltak for & mete lokale

utfordringar. A auke plankompetansen i forhold til folkehelse vil vere eit viktig tiltak. Eit av hovudmala er &

utjamne sosial ulikskap i helse.

Flyktningtenesta: Mangel pa bustader er den sterste utfordringa kommunen har i forhold til & kunne busette

fleire flyktningar.

Kulturskolen: Malsetjing om & ha eit fast tilbod i Musikkterapi, samt arbeidet for a vidarefgre «Kulturlgft for
skolane i Aukra kommune» og «Kulturskoletimen» avhenger i stor grad av eit samarbeid mellom
tenesteomrada. Kulturskolen manglar lokale for framfering av sterre arrangement. (Dans, teater, el-musikk)
Utfordringa ligg i at kulturskolen ma leige andre lokale i kommunen. Mykije tid og ressursar vil g&d med til

flytting/rigging. Soltun, som er det einaste alternativ, blir fort for lite. Nar kulturskolen har si arlege

«Kulturskoleveke» er det naerare 200 elevar fordelt pa tre framsyningar som deltek.

Ungdomsarbeid: Gode matearenaer for sjglvorganiserte ungdommar i kommunen.

Biblioteket: Det er ei malsetting & bruke bibliotekslokala i sterre grad enn i dag til aktivitetar pa kveldstid.
Kapasiteten pa utleigelokalar no er redusert i kommunen, og av den grunn blir lokala vanskelegare a bruke.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert @ko.plan @ko.plan @ko.plan
25 Kultur Budsjett 2014 | Budsjett 2015 2016 2017 2018
Inngdande ramme 9 636 106 9769 106 10 216 106 10 216 106 9691412
Husleige Hollingbygg, 1. tertial 2014 44 000 -44 000
Tilskot Romsdalsmuseet - jfr. Endring 2. tertial 2012 -524 694
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 89 000
Kultursekretaer/kulturminnesekretaer 241 000
Fond "Tilskot til frivillige lag og organisasjonar i naermiljget” 250 000
Utgaande ramme 9769 106 10 216 106 10 216 106 9691 412 9691 412
Innmeldte tiltak som ikkje er tilradd:

@ko.plan @ko.plan @ko.plan

25 Kultur Budsjett 2015 2016 2017 2018
Q@yriket Romsdal 75 000 75 000 75 000 75000
Sum ikkje tilrddde tiltak 75 000 75 000 75 000 75 000
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Tilradde tiltak:

Kultursekretaer/kulturminnesekretaer

| budsjetthandsaming hausten 2011 (for 2012) fekk kulturavdelinga i oppgéve fra kommunestyret a
utgreie behovet for ei stilling som kultursekretaer / kulturminnesekretaer. Saka vart utsett til hausten

2012, i pavente av budsjetthandsaming for 2013. Kultur sendte da inn tiltaksskjema med gnskje

om a opprette ei 50% stilling som Kultursekreteer. Dette med bakgrunn i at kultur over ei lengre

periode har vore styrka med ein person pa arbeidspraksis giennom NAV og fekk erfare ei auke i kvalitet pa
arbeidet vi utfgrte. Med dette som bakgrunn foreslo vi etablering av ei 50% stilling som kultursekretaer. |
pafelgjande kostnadsreduksjonsprosess trekte vi dette forslaget.

Fond "Tilskot til frivillige lag og organisasjonar i naermiljoet”

Fondet «Tilskot til frivillige lag og organisasjonar i neermiljget»:Fondet som vart oppretta i 2009 var
opphavleg pa kr. 2.000.000,-. Fondet vart for budsjettaret 2013 auka med kr. 500.000,-. Det er gjort tildelingar
fra fondet 10 gonger - til saman kr. 2.238.575,-. Seknadsfrist er 1. mars og 1. september. Bakgrunn for
oppretting av fondet var at alle lag og organisasjonar skal fa hgve til 3 sekje kommunen om stenad pa sa like
vilkar som mogeleg. Fondet er ikkje meint a skulle gi stenad til vanleg driftstiltak innan laget eller
organisasjonen.

Med tildelingar fra dette fondet, som blir gjort av livslgpsutvalet, er Aukra kommune med & skape
positivt engasjement og gode trivselstiltak i kommunen. Mange prosjekt har blitt giennomfert
som elles ikkje ville vore mulig a fa til.

Ikkje tilradde tiltak:

@yriket Romsdal

Samarbeidsprosjektet @yriket i Romsdal er ferdig med det 3-arige forprosjektet og skal na over i ei

meir varig driftsform. Prosjektet har vore finansiert giennom tilskot fra fylkeskommunen,

Gass-ROR IKS, kommunane via nzaringsfond, samt Neeringsfora. Dei tre kommunane gjekk alle

inn med eit tilskot pa kr. 190.000,- for prosjektperioda pa 3 ar. Neeringsfora far no ein sgknad det dei blir bedt
om & ta ansvar for & opprette ei 50% prosjektstilling. Kommunane vert bedt om 4 tilfgre eit arleg tilskot pa kr.
75.000,-. Eiga politisk sak vil kome der ein ser pa mogeleg dekning av tiltaket ved bruk av fond. Bade
kulturavdeling og serviceavdeling arbeider med same oppgavene som til saman er knytt opp i mot reiseliv,
turisme og tilrettelegging for det. Med prosjektet @yriket i Romsdal kan vi spare mykje ved a tenke samarbeid
pa tvers avkommunegrensene.

49



30 Eining institusjonstenester

Presentasjon av tenesteomradet

Tenesteomradet i pleie og omsorg vart delt 01.01.2014 . Eining for heimetenester og eining for
institusjonstenester. Eininga er definert og har ansvarsomrade: Aukraheimen, Avlasting og stettekontakt og
Bergtun bufellesskap.

Aukraheimen har 42 sjukeheimsplasser. | tillegg 2 ekstra rom for & kunne ta imot ferdigbehandla pasientar fra
sjukehuset i trdd med samhandlingsreforma. Eit rom for lindrande omsorg er inkludert i institusjonen.

Kjokkenet pa Aukraheimen er institusjonskjgkken som ogsa lagar middag for ca. 120 heimebuande i kvar veke.
Dagsenter for heimebuande er under omorganisering og blir lagt til eining for heimetenester.

Bergtun bufellesskap for funksjonshemma har 9 bebuarar. Det blir brukt mykje ressursar til utarbeiding av
prosedyrar og tiltak etter lover og forskrifter for denne brukargruppa. Ei ny leilegheit er under oppfaring.

Avlastingsbustaden har i dag har 4 personar pa avlasting. 1 person far avlasting i eigen heim. Tenesta i dette
tiltaket kan ogsa utevast i kombinasjon med skule og andre individuelt tilpassa aktivitetar i ei sosial ramme.

Stettekontakt for personar under 70 ar. Det er 27 brukarar som har vedtak pa til saman 115 timar pr. veke, eit snitt
pa 4,3 timar.

1.2 Overordna mal i Omsorgsplan 2020

Helse- og omsorgstenestene skal ha fokus pa aktivitet uavhengig av funksjonsniva,

med aktivitetstilbod som er tilgjengelig for alle. Helse og omsorgstenestene skal styrke satsinga pa ferebyggjande
helsearbeid pa tvers av tenesteomrada. Helse- og omsorgstenestene skal sikre at alle som treng det far
rehabilitering uavhengig av alder, diagnose og funksjonsnedsetting. Mottakarar av omsorgstenester skal kunne
delta aktivt i lokalsamfunnet.

1.3 Organisering av eininga

Tenesta er organisert med einingsleiar, 1 radgjevar gkonomi, 3 avdelingsleiarar der 1 er konstituert som leiar for
Avlasting og Bergtun, 2 konsulentar der ressursen er i samhandling med eining heimetenester, sjukepleiarar,
vernepleiarar, helsefagarbeidarar, aktiviter, assistentar, reinhaldarar og tilsette i kokkefaget. Det er oppretta 4
teamleiarar 2 pa Serbo og 2 pa Nordbo. Dette er ei endring av eksisterande stillingar og ikkje ein auke i ressursen.
Dei har til oppgave a sikre kvaliteten pa tenesta knytt til helse og omsorgstenestelova. Desse stillingsendringane
utlgyste ein auke i lennsbudsjettet pa 80.000. Det er 112 tilsette og 67 arsverk i eininga.

2.0 Niva pa tenester

Tenesta blir utgvd i samsvar med Lov om kommunale helse- og omsorgstenester, Lov om

folkehelsearbeid og Lov om pasient- og brukarrettigheiter. Forskrift om verdig eldreomsorg blir lagt til grunn for
uteving av tenesta. Det har vore og er fortsatt eit grunnleggjande arbeid som blir gjort for a fa prosedyrane
skriftleg. Dette er sentralt for & sikre kvaliteten pa tenesta.

2.3 Kvalitet pa tenesta
Kvaliteten er tilfredstillande nar det gjeld demensomsorga. 4 plassar vart gjort om til demensplassar pa Serbo i
januar 2014. Det resulterte i ei auka i demensomsorga. Ein ser at det er viktig med kvardagsrehabilitering for a

meistre eige liv lengst mogleg. Aukraheimen har 10 skjerma plassar for demente og 32 vanlege sjukeheimsplassar,
til saman 42 sjukeheimsplassar.
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3 Utvikling av eininga /tenesteomrade i skonomiplanperioden:
Velferdsteknologi er ei teknologisk nyvinning der dei fleste kommunar i landet er komne langt.

Smarthusteknologi

Det er godt kjent at talet pa yngre og eldre brukarar er stigande for helse- og omsorgstenesta. Samtidig blir det
feerre hender i arbeid, og dette krev nye lgysingar. Aukra kommune er i en prosess for & imgtekomme framtida
sine utfordringar pa ein best mogleg mate. Ein ser pa strukturelle endringar for & utnytte ressursane pa ein betre
mate. Kommunen ynskjer & utvikle framtidas bustadar og sjukeheimsleilegheiter giennom ei utpreving og i aktiv
dialog med Markedet, for a fa ny og utvida kunnskap om smarthus. Teknologien bidrar til betre lgysingar for
brukar, pargrande og tilsette. Kommunen startar eit 3 mnd. forsgksprosjekt i oktober 2014 i samarbeid med Istad
kraft og Lyse. Dette vil vere til stor nytte i plana for nytt omsorgssenter. Det er sendt sgknad til Fylkesmannen for a
fa tilskot til kostnad pa dette prosjektet.

Ei gruppe fra eining institusjonstenester og eining heimetenester har fatt vedtak om & delta i ei nettverksgruppe
som er godkjend av Fylkesmannen.

Pleie og omsorg ser endring i tenestebehov etter at samhandlingsreforma tradde i kraft fra 01.01.12. Pasientane
skal fa best mogleg behandling pa Idgast mogleg niva. Erfaringane hittil er at pasientane blir tidligare skrivne ut fra
sjukehuset, og treng meir omfattande behandling enn far.

For & dekke ngdvendig sjukepleiefaglege behov har det vore ein stor kostnad til leige fra vikarbyra ogsa i 2014. For
2015 arbeider eininga for a bruke mindre vikarbyra, fordi det er noko auka i sjukepleiedekninga.

4.0 Mal for Pleie og omsorg i skonomiplanperioden

Planarbeid for nybygg av omsorgssenter pa Falkhytten.

Ny avlastingsbustad er ferdigstilt.

Ferdigstilling av leilegheit med vurdering av ressursbehov pa Bergtun sommar 2015.

Pleie og omsorg skal ha meir effektiv og funksjonell organisering av tenestene.

Pleie og omsorg arbeider for & redusere kostnadane i driftsnivaet og samtidig opprettheld god kvalitet pa
tenestene.

Rullering av omsorgsplana.

Delmal i eskonomiplanperioden:

Kvalitetsmal for pleie og omsorg i 2015.

Mgtet mellom tenestemottakar og Aukra kommune skal innehalde ei grundig behovskartlegging og avklaring av
forventningar, slik at tenestemottakar far rett hjelp. Forvaltningsmete med saksbehandling og vedtak i fastsette
mete kvar veke. Aukra kommune sine tilsette skal ha nedvendig kompetanse til & utfgre pleie- og
omsorgsoppgavene dei har ansvaret for i samsvar med gjeldande stillingsomtale.

Pleie og omsorg har revidert/utarbeidt tenestebeskrivingar for alle tenester.

5.0 Utfordringar og tiltak for 2015

Overforbruket pa lenn pa Aukraheimen har vore stor ogsa i 2014. Eininga har funne arsaken til dette, og har sett
opp ei ny bemanningsplan pa den eine avdelinga, og er i planarbeid for bemanning for begge avdelingane. 0,77
arsverk pa kr 455.000 blir tatt bort fra Serbo fra 2015. Dette er ein del av bemanningsplana som er under
revidering. Kjgkkenet si driftsform vart endra fra august 2014 og vil ha ein rask positiv akonomisk verknad. Det er
ogsa sett i verk planar for ei redusering av institusjonsplassar ved Aukraheimen til 38 plassar totalt. Dette vil ha ein
positiv verknad pa lennsbudsjettet og skonomien. Vikarpool viste seg a vare ei dyr og krevjande driftsform. Vi er i
ein prosess pa avvikling av dette tiltaket. Helsenett er ei ny dokumentasjonsrutine i samhandling med sjukehus,
legekontor og apotek. Vidarefgre stillinga som systemkoordinator. Det vil vere behov for auke av ressursar pa dette
omradet vidare i planperioden. Viser til dokumentasjon av auka ressursbehov pa Avlastingsbustaden pa grunn av
endringar i talet pa brukarar. Rekruttering av sjukepleiarar og vernepleiarar er viktig, og det er krevjande a tileigne
seg den kompetansen.
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Nye tiltak i 2015

Livsgledesjukeheim - Gjennom livsgledesertifisering av sjukeheimen kan ein skape nye rutinar og rytmar i

kvardagen for bade eldre og tilsette, slik at dei kulturelle, andelege og sosiale behova til dei eldre blir tilfredstilt.
Mange sjukeheimar har komme langt med dette arbeidet. Gjennom sertifiseringsordninga er livsglede satt i
system, pa lik linje med medisinering, ernaering og somatisk pleie. Her berekna vi stenadsordning gjennom

prosjektsgknad.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert Budsjett Budsjett @ko.plan @ko.plan
30 Institusjon og buteneste Budsjett 2014 2015 2016 2017 2018
Inngdande ramme 61 390 991 43 784 902 43 234715 42 804 715 42 804 715
Miljgterapeut avlastningsbustad -108 187
Inventar og utstyr -100 000
Avlastningsbustad, auke i bistandsbehov -315 000
Enkeltvedtak Bergtun bufellesskap -355 000
Auke i bistandsbehov, demente Aukraheimen -455 000
Overfering til ramme 32, 1. tertial 2014 -19 389 432
Overfgrt fra ramme 50, 1. tertial 2014 1460 343
Avlastningsbustad, auka bemanning 1. tertial 2014 247 000 -247 000
Avlastningsbustad, inventar, 1. tertial 2014 50 000 -50 000
Endra leiarbemanning avlastningsbustad etter
samlokalisering, endra fgresetnader -430 000
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 26 000
Kvalitetssikring av fag og stillingar ved Aukraheimen 80 000
Bergtun, auka bemanning for ny brukar 1 000 000
Utgaande ramme 43784902 43234715| 42804715 42804715 42804715
Ikkje tilradde tiltak:

Budsjett @ko.plan @ko.plan @ko.plan

30 Institusjon og buteneste 2015 2016 2017 2018
Inventar og utstyr til Aukraheimen 300 000 150 000 150 000 150 000
Sum 300 000 150 000 150 000 150 000

Tilradde tiltak:

Kvalitetssikring av fag og stillingar ved Aukraheimen
Fire sjukepleiarar til fire teamleiarar for a sikre kvalitativ uteving av tenesta i samsvar med lov og forskrift. Det
utlgyser kr 20.000,- pr. &r i funksjonstillegg pr. teamleder. Det er eit mal & fa godkjent Aukraheimen som ein
Livsgledesjukeheim. Det er eit mal a auke kvalitet pa tenesta gjennom Livsglede i kvardagen, kultur og sosialt

liv knytt opp mot barnehage, skule osv.

Bergtun, auka bemanning

Auking i ressurskrevjande teneste ved Bergtun. Oppstart av denne tenesta var medio august-2014. Det er

kompensert for denne drifta i 2014, men ikkje for 2015. Det er vanskeleg & berekne ressursbehovet presist.
Plana er at nar leilegheita er ferdigstilt og teken i bruk, vil ressursane verte nytta pa ein betre mate, giennom
samdrift med eksisterande bemanning. Dette skjer fra august-2015 med heildrsverknad fra 2016. Dette er

nettotal etter at refusjon fra staten er rekna inn.

Ikkje tilradde tiltak:

Inventar og utstyr Aukraheimen

Auka behov for oppgradering/utskifting av senger og nattbord etter lang tids bruk. 2014 vart ramma auka
med kr. 100.000,- til slik utskifting. Pris for seng nattbord m/utsyr er ca. kr 25.000,-. Foreslar ei gradvis
utskifting og at utstyret blir overfgrt til ny sjukeheim. Samhandlingsreforma har konsekvensar for
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tenesteytinga til pasientar med meir komplekse sjukdomstilfelle. Dette vil fgre til auka behov for
medisinskteknisk utstyr for & gje pasientane ngdvendig helsehjelp. Det kan vere bade behovet for nytt og
utskifting av utrangert utstyr. Forslag om innkjgp av personheiser er grunna i at eksisterande heiser er utslitt
og ikkje reparerbar. Personale skal bruke personheis for & arbeide ergonomisk riktig og med det farebygge
sjukefraveer. Det er auka behov for oppgradering/utskifting av senger og nattbord etter lang tids bruk. Vi fekk
100 000 gyremerka i budsjett 2014. Pris for seng, nattbord m/utstyr er ca. 25 000.

KOSTRA - tabellar pleie og omsorg

Netto driftsutgifter til pleie og
omsorgssektoren totalt.
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32 Eining heimetenester

1.0 Presentasjon av tenesteomrada

Pleie- og omsorg er fra 2014 delt i to einingar Eining heimetenester (HET) og Eining Institusjonstenster (INT).
Bakgrunn for deling er utfordringane med samhandlingsreforma, reviderte lovverk og forskrifter. Tenestene
blir i framtida basert pa rettigheiter for brukarane enn tidlegare.

1.1 Beskriving av tenesta

Eining heimetenester omfattar heimesjukepleia inkl heimehjelp, hjelpemiddellager, sjukepleiar psykisk helse,
demenskoordinator og 3 dagsenter:

Dagsenter for eldre heimebuande pa Aukraheimen.

Dagsenter psykisk helse

Dagsenter for heimebuande personar med demens

Dei to siste er etablert i felles lokale med namn Dagsenter Solbakken.

Seknad fra pasient/ brukar, kartlegging ved heimebesgk med funksjonsvurdering, fallrisikovurdering og fagleg
skjgnn er grunnlag for vedtak i tillegg til sgkjaren sine behov.

1.2 Overordna mal i Omsorgsplan 2020
Det har skjedd mykje etter at plana vart vedteke i 2009. Samhandlingsreforma og lovendringar gjer at
omsorgsplana ber reviderast.
Utdrag fra overordna mal i plana:
e Helse- og omsorgstenestene skal ha fokus pa aktivitet uavhengig av funksjonsniva, med
aktivitetstilbod som er tilgjengelig for alle.
e Helse og omsorgstenestene skal styrke satsinga pa ferebyggjande helsearbeid pa tvers av
tenesteomrada.
e Heimetenesta skal gje tilrettelagte tenester slik at den enkelte kan meistre eigen kvardag heime
lengst mogleg.
e Helse- og omsorgstenestene skal sikre at alle som treng det far rehabilitering uavhengig av alder,
diagnose og funksjonsnedsetting.
e Mottakarar av omsorgstenester skal kunne delta aktivt i lokalsamfunnet.

1.3 Organisering av Eining heimetenester.

Tenesta er organisert med einingsleiar for heimesjukepleia, heimehjelp, psykisk helse og 3
dagsenterfunksjonar, samt Aukra hjelpemiddellager. Det er ein avdelingssjukepleiar for heimesjukepleia.
Demenskoordinator har fagleg ansvar for demensomsorga og dagsenter for heimebuande personar med
demenssjukdom. Ansvar psykisk helse er flytta til Eining heimetenester fra Helse i 2014. Sjukepleiaren innan
psykisk helseomradet er fagleg ansvar for Dagsenter psykisk helse og er medlem i styringsgruppa for rus/
psykisk helse.

Radgjevar skonomi og merkantil personale yter tenester til begge einingane.

2.0 Niva pa tenester

Tenestene vert utevd med grunnlag lover og forskrifter. Dei viktigaste lovene med forskrifter er
Forvaltningsloven, Helse- og omsorgstjenesteloven, Helsepersonelloven, og Pasient- og brukerrettighetsloven
Eiga prosedyre og forvaltningsmete som er felles for begge einingane avgjer innhald i vedtak etter kartlegging.

2.1 Kvalitet pa tenestene
For 2014 er det sett av ressursar for a styrke heimesjukepleia med 3 fagpersonar pa seinvakt. Det har sikra
forsvarleg drift av tenestene bade pa fastlandet og aya.

3.0 Utvikling av eininga /tenesteomrade i skonomiplanperioden.

Pleie og omsorg ser endring i tenestebehov etter at samhandlingsreforma tradde i kraft fra 01.01.12.
Pasientane skal fa best mogleg behandling pa lagast mogleg niva. Erfaringane hittil er at pasientane blir
tidligare skrivne ut fra sjukehuset, og treng meir omfattande behandling enn far.
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3.1 Demensomsorga
Talet pd demente med omfattande hjelpebehov er aukande. Seknader med behov for institusjonsplassar og
avlasting for familiar har auka siste ar.

Demensplan for Aukra er vedteke i 2013 og det er sett av ressursar til Dagsenter for Demente i 2014. Det var
gjort ei omprioritering innafor ramma sidan det ikkje var nok ressursar til demenskoordinator, utvikling av
demensteam og driftsutgifter. Fra august er fagpersonar tilsett, og ein er i ferd med & opne dagsenteret med
redusert drift (2 d/veke). Noko av ressursane har gatt til tilsetting av demenskoordinator. Aukra kommune har
fatt tilskot til & etablere dagsenter der fgringane er at brukarane av dagsenter skal ha diagnose eller vere
under utgreiing for diagnose innan demens. For a sikre kompetanse til etablering og drift var det behov for
demenskoordinator og demensteam. Ein er avhengig av ressursar for a etablere full drift med 3 d/ veke,
demensteam og parerandearbeid samt kompetansehevande tiltak til fagpersonar i heimesjukepleia og
institusjonen.

3.2 Psykisk helse /rus

| 2014 har det vore opplaering i Brukarplan som er eit verktay for a kartlegge personar som har Rus - eller ROP
(rus/psykisk helse) sjukdomar. Verktyet kan brukast til kartlegging, kvalitetssikring, utvikling og planlegging av
tenester. BrukarPlan er planlagt innfert som ein arleg kartlegging saman med Midsund kommune etter kvart.
Aukra kommune har fatt tilskot frd Fylkesmannen til & etablere formelt samarbeid med Midsund kommune
innan fagomrada rus/ psykisk helse. Mandatet er forma slik: “ Fylkesmannen ber om at kommunen prioriterer
aktivitet som rettar seg mot felgjande mal: Byggje opp eit samordna og tverrfagleg fagmiljg pa systemniva og
pa individniva, i eit forpliktande samarbeid med Midsund kommune.” Styringsgruppe rus/ psykisk helse har
ansvar for dette arbeidet. Det er vidare sgkt midlar hja Fylkesmannen til medfinansiering av ei stilling som
ruskonsulent/ koordinator i samsvar med mandatet til Styringsgruppe rus/ psykisk helse.

4.0 Mal for Eining heimetenester i eskonomiplanperioden
e  Opprette dagsenter for demente og demensteam i trad med vedteke Demensplan
e Pleie og omsorg har effektiv og funksjonell organisering av tenestene.
e Pleie og omsorg arbeider for & redusere kostnadane i driftsnivaet og samtidig opprettheld god
kvalitet pa tenestene
e Rullering av omsorgsplana
e Sikre forvaltning i samsvar med lovverk og brukarane sine behov og rettigheiter.
e Deltaiplanarbeidet med etablering av omsorgsbase i Julsundet

Delmal i ekonomiplanperioden.

Kvalitetsmal for pleie og omsorgi 2015
¢ Matet mellom tenestemottakar og Aukra kommune skal innehalde ei grundig behovskartlegging og
avklaring av forventningar, slik at tenestemottakar far rett hjelp.
e Aukra kommune sine tilsette skal ha nedvendig kompetanse til & utfere pleie- og omsorgsoppgavene
dei har ansvaret for i samsvar med gjeldande stillingsomtale.
e Pleie og omsorg har revidert/utarbeidt tenestebeskrivingar for alle tenester.

5.0 Utfordringar og tiltak for 2015

Eining heimetenester vart oppretta i 2014 og det er ikkje alt som er pa plass. Nokre omrader som ein ser for
seg som viktige for 2015 er:

5.1 Rekruttering

Eining heimetenester merkar utfordringane med rekruttering av sjukepleiarar. | periodar har det vore leigd inn
fra vikarbyra. Stillingar har vore vakante store delar av aret og det slit pa staben. Rekruttering av fagfolk er eit
nasjonalt problem med mangel pa sjukepleiarar. Befolkningsframskriving til 2030 viser at behovet for fagfolk
innan helse og omsorgsfaga aukar mykje.

5.2 Innfgring av Helsenett og styrke stattefunksjonane til dokumentasjonssystema vare.

Elektroniske meldingar mellom legekontor, sjukehus og apotek (apotek fra 2015) er i gang. Det krev mykje
arbeid og kunnskap. Det er bratt laeringskurve for alle som skal sikre at meldingane blir handsama til det beste
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for pasienten/ brukaren. Malet er at pasientdata blir handsama pa ein forsvarleg og trygg mate mellom dei
som brukaren har teneste fra. Systemkoordinatorstilling ma vidarefarast og pa sikt utvidast.

5.3 Velferdsteknologi

Teknologi innan pleie- og omsorgstenestene er i rivande utvikling. Det er ulike typar som er aktuelle for a betre

kvardagen for framtidige brukarar.

e Tryggleik og sikkerheitsteknologi som lager tryggare rammer for brukaren og lettar kvardagen heime eks:
komfyrvakt, der l1as/opne, fallsensor, alarm (brann og fall), GPS / lokalisering - mestre eige liv lenger.

e Kompensasjons - og velvaereteknologi som hjelper ved svikt i hukommelse. Det kan vare styring av lys,
varme, kalender, for eksempel

e Teknologi for sosial kontakt - videokommunikasjon, sosiale nettverk, spillteknologi/underholdning

e Teknologi for behandling og pleie for personer med kroniske sjukdomar der det er muleg a ta for
eksempel blodsukker sjglv heime som vert sendt via nett til Heimesjukepleia. Elektronisk medisindosett
som er hjelp om det er vanskeleg & huske klokkeslett eller dggnrytme.

e Teknologi for @ administrere tenester/arbeidsprogram for eksempel legge til arbeidsprogram/ flytte
oppdrag mellom fagpersoner som er ute i heimane om noko oppstar. Alarm som vert utlgyst for
eksempel.

Aukra kommune er deltakar i pilotprosjekt saman med Molde og Fraana kommune. Der vi installerer

smartteknologi i samarbeid med Istad og Lyse til utpreving i ein omsorgsbustad og lindrande eining pa

Aukraheimen. Det vert sgkt prosjektmidlar gjennom Fylkesmannen.

5.4 Kommunens ansvar for tenester som gjeld:

Brukarstyrt personleg assistanse (BPA) har fatt endra lovverk i ar.

Endringslov til pasient - og Brukerrettighetsloven av 20.06.14:

“I'lov 2. juli 1999 nr. 63 om pasient- og brukerrettigheter skal ny & 2-1 d lyde:

§ 2-1 d. Rett til brukerstyrt personlig assistanse

Personer under 67 ar med langvarig og stort behov for personlig assistanse etter helse- og
omsorgstjenesteloven § 3-2 fgrste ledd nr. 6 bokstav b har rett til & fa slike tjenester organisert som brukerstyrt
personlig assistanse. Retten omfatter avlastningstiltak etter helse- og omsorgstjenesteloven § 3-2 fgrste ledd
nr. 6 bokstav d for personer med foreldreansvar for hjemmeboende barn under 18 ar med nedsatt
funksjonsevne. Helsetjenester i avlastningstiltak omfattes ikke.

Rettigheten omfatter ikke tjenester som krever flere enn én tjenesteyter til stede eller nattjenester, med
mindre brukeren kontinuerlig har behov for slike tjenester.

Med langvarig behov i farste ledd menes behov ut over 2 ar.

Med stort behov i farste ledd menes et tjenestebehov pa minst 32 timer per uke. Brukere med tjenestebehov
pa minst 25 timer per uke har likevel rett til & fa tjenester organisert som brukerstyrt personlig assistanse, med
mindre kommunen kan dokumentere at slik organisering vil medfgre vesentlig gkt kostnad for kommunen.”

Innkomne sgknader siste manaden viser at det er behov for auke i omsorgslen, stattekontakt og BPA i 2015.
5.5 Kvardagsrehabilitering.

Ferebyggjande arbeid er viktig for a sikre at folk kan meistre eige liv lengst mogleg. Dei som treng omsorg og
pleie far det, men ressursane til brukarane og nettverket er viktig a ta i bruk. Meistring av situasjonar og
funksjonar er viktig for a ha det bra. Dagsenteret pa Aukraheimen vert no utvikla til 2 dagar med rehabilitering.
Malgruppa er personar med fallrisiko eller andre funksjonssviktar/sjukehusinngrep som har nytte av trening.
Lege/ fysioterapeut/ergoterapeut startar tilbodet saman med eining Heimetenesta. Det er sgkt om kommunale
midlar fra Samhandlingsreformen.

6.0 Nye tiltak i 2015
e Aukeistilling hjelpemiddellager og investering i utstyr til bruk i heimane for pasientar/ brukarar av
kortare varigheit (Aukra hjelpemiddellager).
e Vidarefgr investeringsplan og utskifting av bilparken til Heimetenesta.
e Vidarefgre ressursane Heimesjukepleia har fatt til auka i bemanning pa helg og kveld, dette for a
kunne imgtekomme auke i hjelpebehov i Julsundet og krav til tenester i samsvar med
Samhandlingsreforma.
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e Vidarefgre midlar fra 1. tertial 2014 til budsjett 2015 for 50 % stilling systemkoordinator for

Helsenett/E-meldingar og fagprogram/ dokumentasjonsprogram. Kartlegge type og ferebu innkjgp av
nettbrett/smarttelefonar til verktay for arbeidsprogram og dokumentasjon for fagpersonane i

Heimesjukepleia.

e Auke ressursane i demensomsorga med 40 % stillingsressurs til demenskoordinator og 60 % stilling
til miljparbeid pa dagsenter for heimebuande personar med demens i samsvar med Demensplan

som var vedteken i 2013.

e Auke ressursane til rus-/psykisk helseomradet med 50 % stilling som ruskonsulent / koordinator.
e Starte arbeidet med kompetanseheving og plan for velferdsteknologi.
e Etablere tilbod om kvardagsrehabilitering for grupper i lokala til Dagsenter Aukraheimen 2d/veke.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert Budsjett Budsjett @ko.plan @ko.plan
32 Tenester til heimebuande Budsjett 2014 2015 2016 2017 2018
Inngaande ramme - 22 039 177 24 662 512 24 612512 24 612512
Auke dagsenter demente 800 000
Overfgrt fra ramme 30 institusjonstenester, 1. tertial 19 389 432
1. tertial: 3 personar pa seinvakt 1096 000 263 000
1. tertial: Systemadministrator Cosdoc og helsenett 404 000
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 36 000
Overf.av psyk.sjukepleiar og dagsenter fra helse, 2. tertial 1113745
Oppjustering til 2013-niva psyk.sjukepleiar, jf. 2. tertial 2014 356 335
Hjelpemiddellager 190 000
Utstyr hjelpemiddellager 100 000 -50 000
Drift av dagsenter for personar med demens 570 000
Psykisk helse/rusteam 344 000
Utgaande ramme 22039 177 24 662 512 24612512 24612512 24612512

Tilradde tiltak:

Hjelpemiddellager

Aukra hjelpemiddellager - auka stilling til 60%. Hjelpemiddelansvarleg har i mange ar gatt i 20 % stilling.
Gjennom fleire ar har det vore eitt meirforbruk av ressursar i rekneskapet. Erfaringstal for dei siste ara tilseier
at det er behov for 60 % stilling. Det er difor behov for auke med 40 % stilling. Hjelpemidlar og
velferdsteknologi er i rivande utvikling og medferer behov for ressursar bade til stilling og investering i utstyr til
brukarane av tenester som bur heime. Hjelpemiddelsentralen i Alesund leverer utstyr til brukarar etter sgknad
til dei som har livslangt behov. Dei brukarane som har behov for hjelpemidlar av kortare varigheit etter
operasjon eller behandling er kommunen sitt ansvar (Lov og forskrift regulerer kommunen sitt ansvar).

Utstyr hjelpemiddellager

Utstyr, nykjep og utskifting

Aukra kommune sitt lager er mangelfullt. Det er ikkje gjort planmessige investeringar for a sikre at det er
disponibelt utstyr til heimebuande brukarar av tenester. Heimetenesta og ergoterapeut har gjort vurdering og
prioritert kva som ma skaffast av heilt naudsynte hjelpemidlar.

Drift av dagsenter for demente

Dagsenter for heimebuande personar med demens har som mal & opne 3 dagar i veka fra 2015 i samsvar med
demensplana som vart vedtatt i 2013. Sak 13/685 “Orientering om Aukra kommune sine tenester til
heimebuande personar med demens “ fra juni 2014. Den omhandlar omgjering av stillingsressursar innafor
ramma for a kunne sikre fagpersonar til drift i samsvar med krav som er farande pa nasjonalt niva.
Kommunen har fatt tilskottsmidlar og ma felgje retningslinjer for tildeling. For & opne den tredje dagen er det
behov for midlar til len og drift for a fullfinansiere et godt og framtidsretta tilbod til malgruppa og deira
pargrande.
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Psykisk helse/rusteam

Omrade psykisk helse / rus har behov for auka ressursar til & utvikle eit samordna tilbod. Sak 13/1010 “Notat
for opprettelse av ny styringsgruppe rus/ psykiatri” som er godkjent i radmannens leiargruppe 1476-13, har
som mandat: 1.Veere styringsgruppe for arbeidet pa rus- og psykiatriomradet i Aukra kommune. 2. Jobbe pa
systemniva. 3. Sgke om prosjektmidlar for & kunne tilsette ruskonsulent og for & lage framtidig modell for
betre samarbeid og utnytting av lokale ressursar, og samordning av kommunalt rus- og psykiatriarbeid. 4. Ha
oversikt over alle tiltaka pa systemniva pa fagfeltet rus og psykiatri. 6. Initiere tiltak, det gjeld m.a.
forebyggjande tiltak, og giennom underarbeidsgrupper sjglv bidra i arbeidet. 7. Koordinere tverrfaglege
prosjekt der rus og psykiatriarbeid inngar. 8. Farebu rullering av ny rusmiddelpolitisk handlingsplan i 2015, og
inkludere her psykiatriplanen, slik at det blir en felles plan for rus og psykiatri. Det er innleia fagleg samarbeid
med Midsund kommune for & std sterkare som sgkjar pa tilskot.

Seknad til Fylkesmannen gav kr. 200.000,- der fgringa er at “lkommunen prioriterer aktivitet som rettar seg mot
folgjande mal: Byggje opp eit samordna og tverrfagleg fagmilj@ pa systemniva og pa individniva, i eit
forpliktande samarbeid med Midsund kommune.” Arbeidet har starta.

KOSTRA - tabellar pleie og omsorg, tenester til heimebuande:
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399
400 348 347 339
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40 Helse

1. Presentasjon av tenesteomradet:

Tenester:

Tenestene som vert utfert er legeteneste, fysioterapi, ergoterapi med hjelpemidlar, ambulanse- og
legeskyssbat og legevakt. Dessutan ferebyggjande tenester som helsestasjon, skulehelseteneste og
jordmorteneste. | tillegg kjem beredskap, krisehandtering, miljgretta helsevern og drift av helsesenteret.

2. Overordna mal for tenestene:

Befolkninga skal ha tilgang pa tenester som vert gjeve pa ein forsvarleg og effektiv mate. Tenestene skal ha
heg fagleg kvalitet tilpassa brukarane sine behov. Arbeidet skal vere tufta pa verdiane fagleg solid, etterrettelig,
nyskapande, open og respektfull. Vi legg vekt pa god samhandling. Helsetenesta skal sikre best mogleg kvalitet
og niva pa tenestene til den enkelte pasient og unnga unedig bruk av sjukehustenester i trdd med
samhandlingsreforma.

3. Niva pa tenester:

Det er eit tilfredstillande niva pa alle helsetenester i kommunen. Desentralisert legevakt gjev eit godt tilbod til
befolkninga, sikrar beredskap og god tilgang pa legetenester heile dggnet. Deler av helsetenesta er sarbar med
fa stillingar kor det kan vere vanskeleg a skaffe kvalifisert personell.

Utviklinga av eininga/tenesteomrade i gkonomiperioden:

Samhandlingsreforma er basert pa folkehelseloven og helse- og omsorgstenestelova og gir kommunen auka
ansvar for kurativ og ferebyggjande tenester. Malretta ferebyggjande tenester som til demes fallfarebyggjande
arbeid skal fere til faerre skader. Fleire eldre, redusert kapasitet pa sjukehusa, overfgringa av meir ansvar til
fastlegane og utbygginga av Ormen lange vil fare til starre behov for kommunale helsetenester og beredskap i
planperioden.

4. Delmal i ekonomiplanperioden:

e Ved 3 avsette midlar til ei ny helsesgsterstilling og flytte ei halv fysioterapistilling fra kurativ til
ferebyggjande teneste kan vi fa etablert frisklivssentral ved helsestasjonen og styrke
skulehelsetenesta i trad med nasjonale og regionale prioriteringar.

e AMK sentralen blir flytta fra Molde til Alesund og vi far nytt ngdnett.

e Ambulansepersonell/motorpassar gar over fra to delt til tre delt turnus.

e Ved at leiar og nestleiar for psykososial kriseberedskap deltek pa regionalt prosjekt neste tre ar far vi
styrka den faglege kompetansen.

e Kommunen ma fullfgre rehabiliteringa av helsesenteret ved utskifting av enkelte derer kor det er Iytt.

e Ved legekontoret far pasientane time same dag, og kontoret svarer pa minst 80 prosent av alle
telefonar innan to minutt.

e Legekontoret samarbeider med det medisinske fakultet ved NTNU og tek imot legestudentar som har
studert 5 ar og som treng allmennmedisinsk og samfunnsmedisinsk praksis.

e System for melding om avvik og risiko og sarbarheit analyse er innfert og skal fare til sikrare drift og
betre internkontroll..

5. Utfordringar i 2015:
Utbygginga av Ormen Lange vil fgre til auka behov for helsetenester og beredskap.
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Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert @ko.plan @ko.plan
40 Helse Budsjett 2014 | Budsjett 2015( Budsjett 2016 2017 2018
Inngaande ramme 12 315 765 11 315 020 10 000 020 10 000 020 10 000 020
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 113 000
Overf.av psyk.sjukepleiar og dagsenter til heimetenesta, 2. te -1 113745
Skulehelseteneste/frisklivssentral 685 000
Trekk i ramme som informert om av Rddmannen -2 000 000
Utgaande ramme 11 315 020 10 000 020 10 000 020 10 000 020 10 000 020
Ikkje tilradde tiltak:
@ko.plan @ko.plan @ko.plan
40 Helse Budsjett 2015 2016 2017 2018
Legevaktsentral 40 000 40 000 40 000 40 000
Sum 40 000 40 000 40 000 40 000|
Tilradd tiltak:

Skulehelseteneste/frisklivssentral

100 % stilling som helsesgster kor 50 % gar til styrking av skulehelsetenesta og 50 % gar til 8 opprette

frisklivssentral. Farste halvar 2015 gar til planlegging av aktivitet og organisering. Vi ser for oss at 50 % stilling
som fysioterapeut gar over fra kurativ stilling til & arbeide pa frisklivsentralen.

Ikkje tilradd tiltak:

Legevaktsentral

AMK sentral vert flytta til Alesund. Legevaktsentral ved Molde sykehus. Ein reknar med auka driftsutgifter pa ca

kr. 40 000 pr. ar.

KOSTRA-tabellar:
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50 NAV

1. Presentasjon av tenesteomradet

NAV Aukra har ansvaret for de statlige tenestene som Arbeids- og velferdsetatens til ein kvar tid legg til dei
lokale NAV-kontora.

I kommunen har NAV Aukra ansvar for sosialadministrasjonen i kommunen. Dette inneber ansvar for
sosialtenesta sine generelle oppgaver, sosiale tenester, gkonomisk stenad, sarlege tiltak overfor
rusmiddelbrukarar og Husbanken sine lane- og tilskotsordningar.

NAV Aukra skal levere tenester som byggjer opp under hovudmala til NAV:

e Arbeide for a fa fleire i arbeid og aktivitet og feerre pa stenad.

e Levere tenester som opplevast enklare og tilpassa brukarane sine behov.

e Medverke til & utvikle ein heilskapleg og effektiv arbeids- og velferdsforvaltning.

| tillegg ligg folgjande lokale mal til grunn for samarbeidet:

e Utvikle gode samarbeidsformer med andre kommunale og statlege tenester.

e Utvikle gode samarbeidsrelasjonar med eksterne tenesteleverandgrar og institusjonar.

e Brukarane skal i kontakt med NAV-kontoret oppleve a bli tatt pa alvor, bli matt med respekt og mate
kompetente og lgysingsorienterte medarbeidarar.

e Arbeidsmiljget skal vere inkluderande, prega av openheit, respekt for kvarandre og bruk av den enkeltes
kompetanse.

NAV Aukra har i dag seks tilsette, 2,6 kommunale arsverk og 3 statlege arsverk.

2. Niva pa tenester

Etter Lov om sosiale tenester i arbeids- og velferdsforvaltninga paragraf 3 og 4, har kommunen ansvar for &
utfere oppgévene og a yte tenester etter denne lova for alle som oppheld seg i kommunen. Tenestene som
skal ytast skal vere forsvarlege.

Loven regulerer ogsa dei generelle oppgavene som kommunen i arbeids- og velferdsforvaltninga har ansvar
for. Dette gjeld mellom anna generell farebyggjande verksemd, informasjon til kommunen sine innbyggjarar,
samarbeid med andre deler av forvaltninga og frivillige organisasjonar, og bustadar til vanskelegstilte.

NAV Aukra sine individuelle tenester er forsvarlege. Nar det gjeld var generell farebyggjande verksemd og
informasjon til kommunen sine innbyggjarar, sa er tenestene vare ikkje gode nok. Det er spesielt behov for &
gje bra nok informasjon pa kommunen sin heimeside, og for farebyggjande arbeid nar det gjeld styring av
personleg gkonomi.

NAV Aukra har ogsa ansvar for Husbanken sine lane- og tilskotsordningar.

Etter Lov om bustgtte paragraf 1 er intensjonen med statlege bustgtte a sikre personar med lage inntekter og
hege bustadutgifter ein hgveleg bustad.

Etter Forskrift om startlan fra Husbanken skal startlan tildelast kommunar for vidare utlan. Lanet skal bidra til
skaffe og sikre eigna bustadar for unge og vanskelegstilte pa bustadmarknaden.

Husbanken sine ordningar forvaltar vi etter Husbanken sitt regelverk.

3. Utvikling av eininga i ekonomiplanperioden

NAV Aukra skal prioritere arbeidet med gkonomisk radgjeving enda meir. Det er eit arbeid som er szers
ressurskrevjande og som stiller store krav til kompetanse pd omradet. Stadig fleire tek kontakt for hjelp. Vi
gnskjer a jobbe farebyggjande pa dette omradet. Her skal vi samarbeide spesielt med skulane.

Fleire av brukarane til NAV-kontoret er samstundes ogsa brukarar av tenester i andre einingar i kommunen.
For a styrke tilbodet, og nytte den samla fagkompetansen i kommunen til brukaranes beste, ser vi behov for eit
godt samarbeid mellom einingane i kommunen. NAV Aukra ynskjer a vaere ein padrivar i & vidareutvikle dette
samarbeidet ogsa i 2015. Vi vil spesielt prioritere arbeidet pa rusomradet.

4. Delmal i ekonomiplanperioden
e Fortsette arbeidet om farebyggande arbeid pa omradet personlig gkonomi
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e Vere aktiv deltakar i rusferebyggande arbeid i kommunen
e Auka utanfor retta aktivitet overfor brukargrupper og samarbeidspartnarar

5. Utfordringar og tiltak for 2014

Vireknar med eit auka tal etterspurnadar av individuelle tenester i samband med utbygginga av Ormen Lange
anlegget pa Nyhamna. Eit aukande tal arbeidarar vil opphalde seg i kommunen, og mange av dei vil vere
brukarar av NAV sine tenester. NAV Aukra vil ogsa bista kontrakterar med & skaffe rett arbeidskraft til rett tid.
Dette gjev utfordringar, men samstundes ogsa store moglegheiter for brukarar som star utanfor arbeidslivet.
I samarbeid med NAV Mgre og Romsdal har vi etablert rekrutteringsprosjektet NAV Aukra - Nyhamna

Expansion.

Tal pa personer som har behov for gkonomisk radgjeving og styring vil auke komande ara. Vi skal
giennomfare kurs i styring av personlig gkonomi for utvalde brukargrupper.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert @ko.plan @ko.plan
50 NAV Budsjett 2014 | Budsjett 2015| Budsjett 2016 2017 2018
Inngaande ramme 4669 149 3208 806 3378 806 3378 806 3378 806
Flytting av stgttekontakt/avlasting til ramme 32 -1 460 343
Rus - kjgp av alternative tenester 170 000
Utgdande ramme 3 208 806 3 378 806 3 378 806 3 378 806 3 378 806
Ikkje tilradde tiltak:

Budsjett @ko.plan @ko.plan @ko.plan

50 NAV 2015 2016 2017 2018
Smartkurs 30 000 30 000 30 000 30 000
Sum 30 000 30 000 30 000 30 000

Tilradd tiltak:

RUS kjop av alternative tenester

Kjop av tenester fra Molde kommune, Naerbehandling for alkoholisme og avhengighet. Rusavhengige har
behov for individuell oppfelging og behandling. Enkelte brukere er ikkje i stand til & nyttiggjere seg det

offentlege tilbodet og vil d& ha behov for alternativ behandling.

Ikkje tilradd tiltak:

Smartkurs

SMART er eit sjelvhjelpsverktgy tufta pa LOFT og set brukaren i sentrum. | SMART lzerer ein & arbeide med
eigen gkonomi og ikkje tenkte eksemplar. Dette vil gjere brukaren i stand til & bli meir medviten og ein sterre
akter i eige liv. Godt grep om gkonomien gjev gevinst pa mange plan. Kompetansebeviset som falger med har i
fleire tilfelle fart brukaren i fast jobb. Tilrettelagt og skreddarsydd tiltak.
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KOSTRA - tabellar sosialtenesta:

Netto driftsutgifter til sosialtenesta pr.
innbyggjar i alderen 20-66 ar
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60 Plan, utvikling og samfunn

1. Tenester

Eininga utfgrer og er deltakar i ulikt planarbeid:

Kommuneplanar og fagplanar, reguleringsplanar, byggesak, oppmaling, kart-tenester og adressering, kjgp og
sal av eigedom og neaeringssaker. Eininga har ansvar for landbrukstenestene og natur- og miljgforvalting. Aukra
kigper landbrukstenestene fra Fraena kommune tilsvarande 50% stilling. Eininga bruker ein stillingsressurs pa
10 % til leige av arbeidskraft til viltforvalting.

2. Overordna mal
e Effektiv sakshandsaming
e God kvalitet pa tenestene
e God informasjon til innbyggarar og bedrifter
e Oppdatert plan- og styringsverktay

3. Niva pa tenestene
Trass i vakansar og opplaring greier vi a halde jamn framdrift i byggsakhandsaming og planarbeid. Dei tyngste
planarbeida blir giennomfgrte med innleigd arbeidskraft.

Utviklinga av eininga / tenesteomrade i gkonomiplanperioden:

Vi opplever at krava om ajourhald av kartdata / digitale arkiv / adressering blir meir krevjande. Dette er
grunnleggande data som blant anna utrykkingsetatane er avhengige av. Samfunnet krev stadig meir og sikrare
dokumentasjon for utfert arbeid. Dette falgjer vi opp med digitalisering av papirarkiv, og gjer arkiv og planer
tilgjengelege via nettlgysingar. Signal frd Fylkesmannen krev sterre fokus pa naturmangfald og barn og unge
sine interesser i planarbeid. Kravet md metast med omlegging og fornying av rutiner.

Eininga har gjort ei evaluering av tenestene innan viltforvaltinga. Noverande ordning med leige av arbeidskraft
tilsvarande 10% stilling, gar ut ved arsskiftet. Det praktiske arbeidet har fungert bra medan det er ei stgrre
utfordring innan administrasjon og dagleg kontakt. Landbrukskontoret i Frana er no styrka og kan ta pa seg
viltforvalting i tillegg til dei andre tenestene vi leier. Ressursane blir fra arsskiftet 2014/15 omdisponert til kjsp
fra Fraena.

Tilsett innan fagfeltet byggsak kjem til & g av med pensjon i fgrste halvar 2015. Dette er eit fagfelt som det er
sars krevjande & rekruttere til. Det ma etablerast ei forsvarleg sakshandsaming fgr ny medarbeider er pa plass
og sett i stand til & layse oppgdvene. Eininga vil seke & layse vakanseperioden med innleige av arbeidskraft
medan tilsetjingsprosessen gar. Det er meldt gnske om auka stillingsressurs for overgangsperioden
tilsvarande 40% for budsjettaret 2015.

| skonomiplanperioden ma eininga ogsa vere budd pa pensjonering innan fagfeltet oppmaling. Ferebels ser vi
situasjonen an.

Det er sett av ekstra midlar til 8 megte vakansesituasjonen gjennom omdisponering innan eininga si ramme.

4. Delmal i ekonomiplanperioden:
e Sluttfgring av kommuneplanen sin arealdel.
e Sikre god medverknad og engasjement omkring planarbeid.
e Oppstart og ferdigstilling av reguleringsplanar som er grunnleggjande for vedtekne utbyggingssaker -
i nert samarbeid med Utbyggingsavdelinga.
e Utarbeide reguleringsplan for fastlandsambandet for Gossen.
Levere byggsaker til Ormen Lange Extension.

5. Utfordringar og tiltak for 2015:

Ormen Lange Extension er i god framdrift. Kommunen har ekspedert byggsaker etter kvart som dei har kome
og elles hjelpt til med planavklaringar der dette har vore naudsynt. Dette arbeidet vil eininga halde fram med i
komande ar.
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Utviklinga i arbeidskapasiteten har betra seg i 2014. Nye medarbeidarar har hatt ei fin utvikling. Budsjettet for
2015 er tilpassa eit framhald med intern og ekstern opplaering. Pr dato er det 22 pagaande reguleringsplanar.

Arbeidet med revisjonen av kommuneplanen sin arealdel har no god framdrift. Dersom planforslaget ikkje
mater krav til omarbeiding/motferesegner, er det mogeleg & kunne ha klart eit planforslag til heyring i nov /
des 2014. Eigengodkjenning i lapet av 2015. Kommuneplanprosessen har gjort nokre del - avklaringar som kan
ferast vidare i reguleringsprosessar. Dette gjeld til demes avkgyringssanering langs FV 662 i Julsundet.

Reguleringsplanen for Kjerringsundet er i gang med ekstern prosjektleiing og konsulent. Eininga ma falgje
prosessen tett i hgve tilpassing til kommuneplanen arealdelen.

| budsjettet for 2015 er det sett av ekstra midlar til leige av konsulenthjelp til kommuneplanarbeidet.
Finansieringa av reguleringsarbeid som har grunnlag i gkonomiplanen, vil PLU og UTB sgke organisert
/finansiert gjennom utbyggingsprosjekt.

Tilrettelegging av karttenester pa nett giennom ny heimeside og levering av reviderte kartdata til Statens

kartverk krev mykje detaljarbeid. Eininga arbeider tett med Servisavdelinga i h@ve nettsidene. Digitalisering av
det som er att av byggsakarkivet og landbruksarkivet blir sgkt gjennomfert i samarbeid med NAV.

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert @ko.plan
60 Plan utvikling og samfunn Budsjett 2014 | Budsjett 2015 | Budsjett 2016 2017 Oko.plan 2018
Inngaande ramme 3621195 4536 195 4036 195 3441195 3252 195
2013: 1. tert.: prosjektstilling 100% i tre ar -95 000 -189 000
Endring 1. tertial 2014 - konsulenttenester i 2014 250 000 -250 000
Endring 1. tertial 2014 - kjgp av ekstra fergeavgang 500 000 -500 000
Konsulentinnleige kommuneplan -200 000
Konsulentinnleige regulering -150 000
Digitalisering av byggesaksarkiv og landbruksarkiv -100 000
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 165 000
Kommuneplanens arealdel 150 000 -150 000
Ajourhald av kartgrunnlag 200 000
Digitalisering av byggesaksarkiv og landbruksarkiv 100 000 -100 000
Sakshandsamar byggesak 250 000 -250 000
Utgaande ramme 4536 195 4036 195 3441195 3252 195 3252 195

Tilradde tiltak:

Kommuneplanens arealdel
Sluttfgring av revisjonen av arealdelen. Stipulert kostnad: kr. 250 000.Tek kr. 100 000 av eksisterande ramme.
Netto tidsavgrensa aktivitetsauke i 2015: kr. 150 000.

Ajourhald av kartgrunnlag

Ajourhald av kartgrunnlaget skjer giennom Geovekst-samarbeidet med Statens Kartverk. Jamnare ajourhald vil
effektivisere sakshandsaming for byggesak og regulering/kommuneplan. Ei fast utgift kvart ar vil gjer dette
lettare/meir effektivt & planleggje ajourhaldet.

Digitalisering av byggesaksarkiv og landbruksarkiv

Digitalisering av byggesaksarkiv og landbruksarkiv, framhald.

Prosjektet starta i 2014 med innkjgp av storformat skanner. Gjennomfegring er planlagt med innleige av
personell, lsnsmidlar kr. 100 000.

Sakshandsamar byggesak

Sakshandsamar byggesak gar av med delpensjon fra arsskiftet 2014/2015. Vanskeleg a rekruttere slik
kompetanse. Vil forsgke opplaering av eige personell. Total kostnad, 40% stilling: kr. 250 000. Tek kr. 100 000
fra eiga ramme.
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KOSTRA — tabellar:

Netto driftsutgifter pr. innbyggjar
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62 Teknikk, eigedom og brann

1. Felgjande tenester blir ivaretatt av eininga: Teknikk, eigedom og brann (TEB)

- vatn, avlgp og renovasjon, (VAR).

- vedlikehald av kommunale bygg og eigedomar.

- kommunal samferdsel som kommunale vegar, veglys og vegtekniske anlegg.

- forvaltningsoppgaver etter lov (Eksempel; brannlov, forureiningslov og veglov med vidare).
- brannvern, utrykkings- og tilsynsomradet

- gjennomfgring av mindre investeringsprosjekt (under 3. mill. kr) innanfor bygg og anlegg.

2. Overordna mal
Malsettinga for teknikk, eigedom og brann er & drive verksemda under dei budsjettrammer som blir gitt med
fokus pa tenestekvalitet, HMS og samfunnsutvikling.
Organisering
Eininga er organisert med einingsleiar, tre fagleiarar og ti driftsoperatarar. | tillegg kjem brannvern.
VAR avgifter.(Vatn, avigp og renovasjon)
Prognose for avgiftsgrunnlaget i 2015, tilseier ei avgiftsendring som falgjer:
Vatn + 9,7 %.
Avlgp + 11,7 %.
Renovasjon + 8,5 %.
Feiing + 22,3 %.
3. Utvikling av eininga/ tenesteomrade i ekonomiplanperioden

Pris pa leie/innkjop av tenester aukar meir i regionen enn det elles gjer pa landsgjennomsnittet, noko pa grunn
av Nyhamna, men og for fa akterar i regionen pa enkelte omrader. Eininga ber i 2015 sja pa om det er fleire
ytingar ein kan gjera sjolv, i staden for innleie og kjgp av tenester.

Utfordringar og nye behov

Gebyr for vatn vil auke ut over prisstigning ogsa i ara framover mykje pa grunn av utskifting av asbestrgyr. Vi vil
gjennomfare ein giennomgang av investeringar forbundet med industri som ligg i avskrivingsgrunnlaget. Malet
er a kontrollere at det er ei rettferdig fordeling av kapitalkostnadene og gjennom dette rett vekta
abonnementsgebyr mellom bustader og industri.

Vatn:

Tilsette ny person innanfor VAR omradet.

Det har ikkje vaert mogeleg & gjennomfare riving av vasstarnet i 2014 fordi kommunikasjonsmastene i tarnet
ferst ma ha ny plass i ei ny stalmast fra bakkeniva. Her er vi avhengige av prosessen i dei faretak som har slike
anlegg. Det blir foretatt ein utredning for riving 2016 og riving av tarnet vil truleg bli ei driftsutgift.

Veg:

Vintervedlikehaldet var ute pa anbodsrunde i 2014 og er gjeldande fra andre halvar 2014 gjeldande til varen
2017. | forhold til anbod gjeldande for siste halvar 2013 og ferste halvar 2014 var resultatet + 32 % for
beredskap og + 5 % pa timeprisar.

Gang sykkelveg fra Falkhytten sentrum til Smage krysset er ferdig i 2015. Ca 4,3 km ny gang og sykkelveg vil
komme med driftsutgifter i 2015. | tillegg kjem tilkomstveg til Torhaugmyra aust inn i Igpet av 2015.
Veglysutbygging langs Tangevegen vil og fare til driftsutgifter for 2015.

Samla gir dette auke i sngbreyting- og stremutgifter. Varierande snefall og ver elles fra ar til ar gir generelt lite
sikre tal for dette ansvarsomradet, men kommande vinter kan bli utfordrande med enda ein stor prisauke.

Bygningsmasse:

Vi drifta pr. 01.01.2014 samla 35406 m? bruksareal. Detta vart redusert med 1776 m2 i 2014. Samla areal i drift
er no 33630 m2. D4 er areal ute av drift pa Aukrahallen og Riksfjord Skole trekt frd med 3505 m2. Det er elles
viktig & halde nivaet pa vedlikehald oppe i skonomiplanperioden, spesielt for & ha ein tilfredsstillande standard
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med vare 42 leilegheiter. Samla er na 16 leilegheiter totalrenovert, men vi har fortsatt 7 leilegheiter som treng

tyngre renovering.

4. Delmal i ekonomiplanperioden

Arbeide vidare med heg fokus pa god kvalitet og sikker leveranse i vassforsyninga. Tilsetjinga av ny person
innan VAR omradet. | lgpet av 2015 skal det giennomfgrast ein prosess som omhandlar ei organisatorisk
endring av bygningsdrifta, denne skal vera klar fra 1.1.2016. Det vil seie ei bygningsavdeling som har samla

driftsansvar for bygningane, inklusive reinhald, teknisk drift gkonomisk/ praktisk og fast inventar. Dei

tilbakemeldingar som er gitt pa endringa vi har gijennomfert med felles vaktmeisterteneste har vore positive.

5. Utfordringar og tiltak for 2015

Eininga har fatt justert budsjettramma med minus 3 millionar kroner, dette kan gi utfordringar pa fleire

omrader:

- Auka sngbrgytingskostnader. Ny avtale som er blitt inngatt for hausten 2014 - 1017 har ein samla
beredskapspris pa ca. 0,8 millionar kroner. | forhold avtalen haust 2013 til var 2014, utgjer dette ein
auke i beredskap pa 24 % og ein auke i gjennomsnittleg timepris pa 4,4 %.

- Kan bli ei utfordring & halde same kvalitet pa sngbreyting kommunal veg som fylkesveg.

- Auking responstid, pa skifte av veglys

- Nye bygg som er meir teknisk avanserte, krevje meir spesielt fagpersonell.
- Mindre pengar til vedlikehald/ oppussing omsorgsbustad

Driftsramme for 2015 - 2018:

Revidert @ko.plan @ko.plan @ko.plan @ko.plan
62 Teknikk, eigedom og brann budsjett 2014 2015 2016 2017 2018
Inngdande ramme 16 412 211 18 010 211 13 100 211 12900 211 12 800 211
Reasfaltering Hoksnesvegen KV-09 2/3 av HPO1 -910 000
Reasfaltering kommuneveg 500 000
Julsundet skole SFO, oppussing/lyddemping -100 000
Fasade Bergetippen, gl. bygg -200 000
Brann - utskifting av verneutstyr -100 000
Endring 1. tertial 2014 - ombygging Serbo 1500 000 -1 500 000
Lokale forhandlingar 2013, 2. tertial 2014 98 000
Utskifting av pumper pad pumpestasjonar 200 000 -200 000
Oppgradering opphaldsrom Tverrlia 100 000 -100 000
Tilrettelegging riving av vasstarn 100 000 -100 000
Driftsteknikar/-ingenior VA anlegg - dekkes med 70% over VAR 100 000
Trekk i ramme som informert om av Ra&dmannen -3.000 000
Utgaande ramme 18 010 211 13 100 211 12900 211 12 800 211 12 800 211

Tilradde tiltak:

Utskifting av pumper pa pumpestasjonar

Oppgradering og utskifting av pumper pa eksisterande pumpestasjonar

Reasfaltering av kommunale vegar

Generell asfaltering av kommuneveg for a oppretthalde god vegstandard langs kommunal bilveg og gang- og

sykkelveg.

Oppgradering opphaldsrom Tverrlia

Mgblere og oppgradera pauserom og kontor pa Tverrlia Vatnbehandlingsanlegg (VBA). Oppgradere pauserom
til & vere betre tilrettelagt for kontorarbeid/ matpausar, og overnatting av driftspersonell pa anlegget ved

driftssituasjonar som krevje dette.

Tilrettelegging riving vasstarn

Utgreiing og tilrettelegging for riving av vasstarnet pa Hukkelberget. Ei lekkasje heilt fra bygget vart ferdig, har
fort til ei omfattande utvasking av betongens kalsiumhydroksid (bindeleddet), og dette har gjort betongmassen
meir porgs. Vasstarnet vert ikkje brukt som reserveforsyning i dag, det er kun gjennomstremming av vatn og

har ikkje praktisk nytte.
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Driftsteknikar/-ingenior VA anlegg

Behov for 1 stilling som driftsteknikar/-ingenigr VA anlegg. Det er ynskjeleg med person som har fagbakrunn
innan programmering av PLS styring og eller elektromekanisk. Aukande mengde driftsoppgaver, retningslinjer
for HMS og aukande behov for & kunne programmere prosessteknisk utstyr gjer at vi treng meir personell. Ny
fagperson pa VA drift ma inn i driftsvakt systemet VA og kommunalteknikk.

KOSTRA-tabellar:
Arsgebyr for 2014
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INVESTERING - Budsjett 2015 og ekonomiplan 2015-2018

| dialogmete den 4.9.2014 vart politisk leiing orientert om at det vart meldt inn gnske om investeringstiltak pa
brutto kr. 779 mill. i kommande 4-ars perioden. Dette var ei vesentleg auke i forhold til det som var lagtinn i
gkonomiplana for 2014 - 17. | tillegg var det ogsd i 2018 @nska auka investeringar der ein tidligare hadde
foresett at desse skulle flate ut.

Kommunen har ikkje gkonomisk rom for prioritere denne veksten, samtidig med gnska avsetning til
fastlandslaysing og vidarefering av driftsniva. Rdmannen har derfor i sitt budsjettarbeid gjort mange
vurderingar og fareteke prioriteringar av kva tiltak det kan radast til. Det har ogsa blitt gjort prioritering av kva
ramme det enkelte prosjekt ma gijennomfarast innanfor.

Realiseringa av Asdalen (MFK) er fgresett realisert giennom finansiering ved sal.
Pa same mate er det for realisering av kulturhus feresett at eksterne aktgrar vil bidra inn i prosjektet med
tilskot pa kr. 50 mill.

69 Utbyggingsavdelinga (UTB)

1. Presentasjon av eininga

Eininga gjennomferer starre utbyggingsprosjekt. Avdelinga var skilt uti fra Eining for teknikk, eigedom og
brann som ei sjglvstendig eining fra sommaren 2014. Dette for 4 oppna eit klarare skilje mellom investering
og drift, og for & sikre prioritering av dei store utbyggingsprosjekta framover. Malsettinga for
utbyggingsavdelinga er a giennomfaere vedtekne utbyggingsprosjekt innafor dei budsjettrammer som blir gitt,
med fokus pa kvalitet, HMS og framtidig drift.

Eininga er organisert med éin einingsleiar, ein fagleiarar og tre prosjektmedarbeidarar/prosjektleiarar.

2. Utvikling av eininga i eskonomiplanperioden
Sikre god fagkompetansen innan omrada kjep/anbod, kontraktsforstaing og ekonomioppfalging, prosjekt- og
byggeleiing. Fokus pa god kvalitet pa det som vert bygd i alle fasar av gijennomferinga.

3. Delmal i ekonomiplanperioden
Gjennom betre oppfalging sikre god framdrift pa prosjekta. Betre samordning mellom etatane i dei tidlege
fasane i prosjekta. Sluttrapportering innan fristane.

4. Utfordringar og tiltak for 2015

Investeringsbudsijettet har vore betydeleg i fleire ar og kommunen har store enkeltprosjekt som skal utgreiast
og gjennomfgrast i skonomiplanperioden. Utbyggingsavdelinga kjgper tenester i hag grad pa dei starste
prosjekta. Prosjektstyring, utgreiing, oppfalging av kvalitet, interne prosedyrar og innkjgpsprosedyrar blir
utfert i eigen regi. 1 2015 skal desse oppgavene utferast for tre store prosjekt samtidig.
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Budsjettskjema 2A og 2B

Tala er i heile 1000 kr Budsjett | @k.plan | @k.plan | @k.plan | Budsjett |Rekneskap
Investeringar i anleggsmidlar 2015 2016 2017 2018 2014 korr 2013
10 Sentrale styringsorgan 50 - - - 921 3365
20 Gossen barne- og ungdomsskole - - - - 10 264 111 605
21 Julsundet skole 12035 37142 70 000 - 2733 9089
22 Barnebo barnehage 1700 6 000 20000 20000 2596 7909
23 Bergetippen barnehage - - - - 10 565 26 053
25 Kultur 500 700 700 20500 2200 1661
30 Institusjon og butenesta 7700 55400 141 000 48000 2813 6137
32 Tenester til heimebuande 200 400 400 200 1000 -
40 Helse - - - - 6 046 17163
50 NAV - - - - - -
60 Plan, utvikling og samfunn 500 500 - - 10400 15172
62/65 Teknikk, eigedom og brann 52068 31319 3000 16700 49558 35271
Sum anleggsmidlar 74753 131461 235100 105 400 99 096 233425
Kjop av aksjer - - - - 2735 632
Utlan og forskotteringar 4000 1000 1000 1000 5000 4125
Eigenkapitaltilskot KLP 660 710 760 810 -
Avdrag pé lan 535 535 535 535 535 982
Avsetningar 1296
Mgreaksen (overfert til drift) - -
Bustadbygging

Neerings- og industriomrade

Arets finansieringsbehov 79948 133 706 237 395 107 745 107 366 240 460
Finansiert slik:

Bruk av lanemidlar -4 000 -81 000 -91 000 -1 000 -5000( -104125
Inntekter fra sal av anleggsmidlar -9 650 -7 350 -4.000 -4.000 -16 000 -4197
Tilskot til investeringa -900 -1071 - -74000 - -545
Mva-kompensasjon -7 867 -24 202 -46 480 -20780 -9401 -
Mottekne avdrag pa utlan og refus;. -535 -535 -535 -535 -535 -3212
Andre inntekter -15000 - - - -120
Sum ekstern finansiering -37952( -114158( -142015| -100315 -30936| -112199
Overfert fra driftsbudsjettet - - - - -39 688 -84 492
Bruk av avsetningar -41 996 -19548 -95 380 -7 430 -36 742 -43769
Sum finansiering -79948| -133706( -237395| -107745( -107366| -240460
Udekket/udisponert - - - - - -
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Investering - ok. oversikter budsjett og ekonomiplan 2015 - 2018

Regnskap Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett
Tal er i heile 1000 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Inntekter
Salg av driftsmidler og fast eiendom 4757 16 000 9650 7350 4000 4000
Andre salgsinntekter 120 - 15000 - - -
Overferinger med krav til motytelse 1421 7867 24202 46 480 20780
Kompensasjon for merverdiavgift 14032
Statlige overfaringer 545 - 900 1071 - 74000
Andre overfgringer - - - -
Renteinntekter og utbytte - - - - - -
Sum inntekter 6843 30032 33417 32623 50480 98 780
Utgifter
Lonnsutgifter 2263 - - - - -
Sosiale utgifter 730 - - - - -
Kjep av varer og tj som inngar i tj.produksjon 186 620 99 096 74753 131461 235100 105 400
Kjgp av tjenester som erstatter tj.produksjon 7 - - - - -
Overfgringer 43795 - - - - -
Renteutgifter og omkostninger 10 - - - - -
Fordelte utgifter - - - - - -
Sum utgifter 233425 99 096 74753 131461 235100 105 400
Finanstransaksjoner
Avdrag pa lan 982 535 535 535 535 535
utlan 4125 5000 4000 1000 1000 1000
Kjgp av aksjer og andeler 632 2735 660 710 760 810
Dekning av tidligere ars udekket - - - - - -
Avsatt til ubundne investeringsfond - - - - -
Avsatt til bundne investeringsfond 1296 - - - - -
Avsatt til likviditetsreserve - - - - - -
Sum finansieringstransaksjoner 7035 8270 5195 2245 2295 2345
Finansieringsbehov 233617 77334 46 531 101 083 186 915 8965
Dekket slik:
Bruk av lan 104125 5000 4000 81000 91000 1000
Salg av aksjer og andeler -560 - - - - -
Mottatte avdrag pa utlan 1791 535 535 535 535 535
Overfert fra driftsbudsjettet 84492 39688 - - - -
Bruk av tidligere ars udisponert - - - - - -
Bruk av disposisjonsfond 34762 32111 41996 19548 95380 7430
Bruk av bundne driftsfond - - - - - -
Bruk av ubundne investeringsfond 8520 - - - - -
Bruk av bundne investeringsfond 487 - - - - -
Bruk av likviditetsreserve - - - - - -
Sum finansiering 233617 77334 46 531 101 083 186 915 8965

Udekket/udisponert
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Investeringar - store tiltak

Tiltak nr. Beskriving 2015 2016 2017 2018 Sum
210200 (Julsundet skole, flerbrukshus og omsorgsbase 11000000 35000000 70 000 000 116 000 000
210201 |Julsundet skole - midlertidig laysing 1035000 2142000 - - 3177000
220012 |Renovering Aukratun 1000 000 6 000 000 20000 000 20000 000 47000 000
257000 |Kulturhus + Basseng 20 000 000 20 000 000
303200 |Tilbygg Bergtun, ny bueining 1500 000 - - - 1500 000
309200 |Aukra omsorgssenter 2000 000 55400000 | 141000000 48 000 000 246 400 000
313000 |Julsundet omsorgsbase 4000 000 4000 000
616101 |Torhaugmyra aust bustadfelt 1300 000 - 12000 000 13300 000
620100 |Energisentral, trinn Il inkl. utgreiing kunstisbane 6200 000 6 700 000 - - 12900 000
624003 |Gjenbruk av skolebygg 1000 000 - 1000 000
645201 |Sentrumsomrade Julsundet, avkayring 9000 000 - - 9000 000
645204 |Opparbeiding - Falkhytten sentrum 2000 000 2000 000
645502 |Utbygging Asdalen/MFK 18 000 000 - - - 18 000 000
648010 |Vatn - utskifting av asbestrayr 2000 000 1000 000 1000 000 4000 000
648011 |Vatn - utkifting ABSR Sanden - Hukkelberg 2900 000 - - - 2900 000
648113 |Vassleidning Fraena - Hollingsholm 4658 000 3214000 - - 7 872 000
651001 |vassleidning Hollingsholm - Julsundet sentrum 3105 000 - - 3105 000
679101 |G/S-veg Falkhytten-Horrem- Solem 10 000 000 - 10 000 000
679103 |G/S-veg Solem - avkj. Redabukta 2000 000 4000 000 6 000 000

TOTALT 66593000 126561000 232000000 103 000 000 528 154 000

210200 Julsundet skole, fleirbrukshus og omsorgssenter

Grunnlaget for vedtaket i oppstartsaka var ei utbygging for 275 elevar, berekna til kr 40.000 pr. m2 for nytt
areal (2355 m?) og kr 10.000.000 i totalkostnad for rehabilitering eksisterande bygningsmasse (2335 m?2). Berre
lett oppussing og noko oppdatering av tekniske anlegg er mogeleg for 10 mill.kr. Det vert lagt til grunn at
ombygging av eksisterande bygg ikkje blir s& omfattande at det utlgyser krav til <Hovedutbygging» etter plan-
og bygningslova sidan eit slikt krav kan fgre til at vilkara i teknisk forskrift (TEK 10) til plan- og bygningslova ville
blitt gjort gjeldane for heile den eksisterande bygningsmassen, og vil bli kostbart og krevjande & gjennomfgre.
Prosjektet er prioritert og det er lagt opp til ei stram framdrift. | gkonomiplana er samla ramme for
Julsundet/fleirbrukshus og omsorgsbase foreslatt til kr. 105.000.000 (2015-kroner). Ramma i oppstartsvedtaket
for prosjektet var kr.120.695.0005 (prisjustert til 2015-kroner) og er fglgjeleg redusert med kr.15.695.000.
Samla ny ramme for Julsundet er difor utfordrande og reduksjon i areal og tiltak elles ma gjennomfarast.
Utbygginga vert difor planlagt i fleire byggetrinn (Jf. oppstartsvedtaket) basert pa prognoser for
elevtalsutvikling ved skolen.

Dette vert foreslatt gjort slik: Trinn I: Innanfor ei 10-arspersperiode viser prognosane eit elevgrunnlag pa
maksimalt 255, og arealet justeras ned tilsvarande. Trinn Il: Utbygginga etter elevtal pa 275 etter rom
programmet. Budsjettposten for omsorgsbase i Julsundet er slatt saman med prosjektet utbygging av
Julsundet Skole og fleirbrukshus, og foreslatt integrert i same bygg.

210201 Julsundet skole - midlertidig laysing

Det vil vere utfordrande a gjennomfere nybygg og rehabilitering i samtid, medan skolen er i dagleg bruk.
Midlar til ei midlertidig laysing (paviljongar eller leige av bygg) er tenkt for & avhjelpe akutt plassbehov i dag og
seinare til omplassering av elevar ferst i rehabiliterings perioden og vidare i nybyggingsperioden. Far
gjennomfering ma prosjektleiinga saman med skolen, kvalitetssikre at dei ei midlertidig laysing gir nok areal til
formalet. Likeeins ma kostnaden kvalitetssikrast far igangsetting. Dette vert sett i verk etter at gijennomfering
av skoleutbygginga er naerare bestemt og planlagt, difor flytta til 2015/2016. Skisseprosjekt er for tida under
arbeid innanfor ei ramme pa kr. 105 mill.

257000 Kulturhus/basseng

Kommunestyret vedtok start av skisseprosjekt i november 2013 (sja PS 100/13). Vedtatt prosjektkostnad i
oppstartsvedtaket pa kr. 134.000.000,- (2013-kroner) er basert pa eit romprogram, (tal pa rom med funksjon
og areal i tabellform), utarbeida av konsulentar for bade kulturhus og basseng.

Prosjektet er i rddmannens budsjettforslag redusert til ein prosjektkostnad pa 110 mill. kr. inkl. mva. samt
redusert med 5,6 mill. kr. grunna tilknyting til energisentralen. Netto prosjektkostnad blir da 104,4 mill. kr. inkl.
mva. og framtidig prisstigning. For a fa dette til ma bade basseng- og kulturhusdelen reduserast. For
bassengdelen blir reduksjonen starst. Det som kan byggjast er eit hovudbasseng med lengde 12,5m og ei
mindre sklie og eit lite barnebasseng. (sja alternativ 1. som er vist i rddmannenen sitt saksframlegg til
oppstartsvedtak i PS 100/13). Kulturhusdelen ma reduserast gjennom ein kritisk giennomgang av arealet.
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Sjelv om gjennomfaringa av skisseprosjektet er noko utsatt i heve til gjeldande gkonomiplan 2014 - 17, vil ikkje
utgiftene for tidlegfase bli saerleg berert. Kalkyle for prosjektet er gjort pa romprogram niva. Der vil ogsa
mogleg delfinansiering frd andre akterar bli vurdert.

Radmannen vil kome attende til kommunestyret med ei sak der endringane er utgreidd og kommentert. |
denne ogsa resultatet fra arbeid med mogelege matar a auke felelsen av medeigarskap til prosjektet pa
gjennom delfinansiering/medeigarskap i prosjektet for private akterar. | rddmannen sitt forslag til budsjett og
gkonomiplan slik det no er lagt fram er det i realisering av prosjektet fgresett delfinansiering med kr. 50 mill.
fra andre akterar.

303200 Tilbygg Bergtun, ny bueining

Tilbygg av ei ny omsorgsbustad for heildegns omsorg. Dette for & ha butilbod til konkret og kjent behov i 2014.
Arbeida er sett i gang, og er venta ferdig i mars/april 2015. Delar av kostnadsramma, ca. 1,5 mill., ma difor
overfgrast til budsjett 2015. Det vil bli installert automatisk slokkeanlegg i heile bygget (bade nybygg og
eksisterande). Kostnader til dette er ikkje tatt med ved berekning av ramme. Sidan tilboda var lagare enn
antatt, ser det ut som om ein likevel kunne klare a halde oss innafor fastsatt ramme sjalv med kostnadane for
automatisk slokke anlegg medrekna.

309200 Aukra omsorgssenter

Tidsbruk for avklaring av lokalisering gjer at ein ma justere den planlagde oppstarting av prosjektet. Framdrifta
og budsjettala vil matte bli tilsvarande justert. Forventa oppstarting/bygging vil bli satt til siste halvar 2016. Ein
har da ikkje tatt omsyn til eventuell forseinking i planprosessar og byggesaksprosessar som fglgje av innspel
fra beremte partar. Berekna kostnadsramme er sum kostnader pr. juli 2013, basert pd rompogram, som vist i
rapport av 04.10.2013, Aukraheimen - utbetring, ombygging og nybygg, men med redusert sterrelse pa
sjukeheimsplassar til 28 m2 og omsorgsbustader til 40 m2, totalt 320 m2. Ramma er elles tillagt prisauke i
perioden. Etter at forprosjektet ligg fore kan det bli behov for vurdering av kostnadsramme eller
prosjektomfanget naerare. Det er trekt ut 5,6 mill. for energisentral.

Prosjekt 309200 Aukra omsorgssenteret og prosjekt 620100 Energisentralen trinn Il, er begge i si framdrift
avhengige av prosessen med reguleringsplan. Reguleringsplan for Falkhytten sentrum Vest, der frist for
heyring til oppstartsmelding var 18.08.14. Planen inneheld bade omsorgssentert og fiellorannanlegget og
prosessane ma derfor koordinerast.

Koordinering av desse to prosjekta seg i mellom og inn i reguleringsarbeidet, krev at framdrifta av planarbeidet
ikkje stopper opp.

616101 Torhaugmyra aust bustadfelt

Reguleringsplan Torhaugmyra Aust er under behandling. Plana har eit utbyggingsareal pa 58 000 m2 og ei
samla utbygging vil, pa bakgrunn av erfaringstal fra ferige utbygging, ha behov for ei gkonomisk ramme i
storrelses orden 36 mill.kr (2015-kroner) Her kan utbyggingsavtale bli aktuelt for ein mindre del, men
infrastruktur ma planleggast og truleg byggast i kommunal regi. Utbygginga ma prosjekterast for a fa rimeleg
oversikt over kostnader og for tilpassing av vilkar i ein utbyggingsavtale for mindre delar. Foreslar 1,3 mill.kr i
2015 til prosjektering kalkyle mm. Delvis utbygging i ekonomiplanperioden kan vaere aktuelt og ma vurderast
naerare. Eit belgp pa kr. 12 mill. er lagt inn i 2018 med tanke pa delutbygging.

620100 Energisentral, trinn Il

Energisentral for skole og andre bygg trinn I, med ei skonomisk ramme pa 15,2 mill. kr inkl. mva. og inklusive
prisstigning til medio 2016. Kalkyle pa ideprosjektniva er utfert av Cowi AS. Belgpet inneheld
fiernvarmekostnadene til kulturhus, svemmehall, omsorgssenter og til kommunehuset. Eit samla belgp pa 11.2
mill. kr er trekt ut fra prosjekta kulturhus, svemmehall og omsorgssenter. Framdrift og arleg forbruk vil elles
vaere avhengig av endeleg prosjektering, anbod og ferdigstillingsniva for dei bygg som skal til knytast.
Utredning av kunstisanlegg (kr.200.000) ligg inne i 2015. Om kunstisanlegg vil bli realisert vil og kunne paverke
framdrift for ein mindre del av prosjektet.

624003 Gjenbruk av skolebygg
Oppussing/ombygging/tilrettelegging av lokalar i gamle Riksfjord skole til barnehage og kulturskole.
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Barnehagedelen: Arbeida er sett i gang, venta ferdigstilling februar 2015. Noko av ramma, ca. 1,0 mill., ma difor
overfgrast til 2015. Kostnadar for drift av bygningsmasse som ikkje har vore i bruk samt kostnadar for
tilrettelegging til legekontor er lagt til prosjektet. Dette er kostnadar som ikkje vart teken med i
kostnadskalkyla. Det var fa tilbydarar i konkurransen for ombygging til barnehage. Tilboda kom derfor over det
som var forventa av kostnader og lagt inn i ramma. Det vert arbeidd med & fa ned kostnadane.

645201 Sentrumsomrade Julsundet, avkeyring

Framdrift i prosessen regulering er ikkje kome sa langt at det er mogleg a halde framdrifta som er vist i
gkonomiplan 2014 -17. Det er starta opp arbeid med ein overordna kryss-saneringsplan for Julsundet der
avkjgringa er vist. Utbygging krev godkjend reguleringsplan. Det er difor ikkje mogleg & sja dette prosjektet i
samanheng med skuleutbygginga slik det opphavleg var gnskjeleg. Planlegging av prosjektet er flytta til 2015,
medan utbygging er skyve utanfor perioden grunna totalramme i investeringsbudsjettet.

645204 Opparbeiding - Reguleringsplan del av Falkhytten sentrum - alt. 2

Reguleringsplanen (omradeplan) viser nye og endra feremal og trafikkanlegg, ny overflate for eit samla areal
pa i sterrelses orden 10 000 m2 i sentrum. Omrada skal fgrst detaljregulerast samordna med planlegginga av
kulturhus og basseng, far vi kjenner kvalitetsniva, mengd arbeid og kostnader. Kostnad vil vaere avhengig av
kvalitetsniva pa flater og kor store delar som skal byggast om i planperioden. (Eksempel pa variantar av
kvalitetsniva som til demes asfalt, betongheller, tegel og ulike installasjonar. ) Ferdigstillinga ma tilpassast
framdrifta i bygging av kulturhus og basseng. Vurderingane her er grove da detaljregulering ma klarerast
vidare saman med prosjektering for eit vedtak for a starte opp. | gkonomiplanperioden er berre areal nord i
sentrum lagt inn med 5 mill.kr.

645502 Utbygging Asdalen/MFK

Gjeld offentlege veg og trafikkanlegg i reguleringsplan for Asdalen. Prosjektet er kalkulert pa ideskisse niva og
ma prosjekterast ferdig og re kalkulerast samordna med utarbeiding av detaljplan. Reguleringsplan Asdalen
MFK er ein omradeplan som skal detaljerast. Ein usikker faktor er prosesstida dette kan ta, som kan paverke
framdrift. | samarbeid med MFK er det sett i verk grunnundersgkingar ogsa for det omradet som inngéar som
Aukra kommune sitt ansvar, «infrastrukturomradet». MFK har enno, pr. oktober 2014, ikkje teke endeleg
avgjerd om prosjektet skal giennomfgrast. Ein usikker faktor er ogsa godkjenningsprosedyren mot vegvesenet,
ved vegdirektoratet (brukontoret), for brua/kulverten under hovudvegen i grensa mot Fraena. Dette er del av
detaljplan og vidare prosjektering. Det er utfordrande og usikkert om trafikkanlegget kan ferdigstillast i tide til
MFK sin planlagde dato for opning, som er desember 2015. Kostnaden er basert pa kalkyle fra Sweco av
18.10.13 + drens kulvert og sikkerhet. Inntekter her er vanlegvis sal av grunn, andel i opparbeidingskostnader
og tilskott fra vegvesen. Det er ikkje inngatt avtale med MFK pr. dato. Utbygging til ikkje kommunale tiltak er
vanlegvis sjglvfinansierande ved sal. Eksempelvis bustadfelt og industriomrader. Kommunalt tilskott og
tidpunkt for utbetaling vil vere avhengig av vidar framdrift i prosjektet og endeleg avtale. Sa langt er heile
investeringskostnaden lagt inn i 2015, og det er faresett ein samla inntekt ved sal pa kr. 18 mill.

648010 Vatn - utskifting av asbestroyr
Lgpande program for utfasing av asbestsementleidningar.

648011 Vatn - utskifting ABSR Sanden - Hukkelberg
Prosjektet vart sett i gang i 2014 og vegkryssing ved Hukkelberget er ferdig. Dette er utfgrt i samtid med
Vegvesenet si nyasfaltering i sommar. Ferdig i 2015.

648113 Vassleidning Fraena - Hollingsholm

Dersom utbygging av forretningsareal og bustader i Torhaugmyra nord-vest, og utbygging av Asdalen skal
kunne gjennomferst, ma ein forsere flytting av eksisterande hovudvassforsyning til Hollingsholmen og Aukra. |
dag ligg det her ei asbestsementleidning (ABS) fra 70 talet som ma flyttast. Tiltaket ville veert ferestaande
uansett p.g.a. alder og tilstand p& ABS-leidningane, men mé prioriterast raskare dersom utviklinga i Asdalen og
Torhaugmyra skal kunne skje dei neste to ara.

651001 Vassleidning Hollingsholm - Julsundet sentrum
Vidarefgring som fglgje av prosjekt 648113, jf. ovanfor.

679101 G/S-veg Falkhytten-Horrem- Solem
Prosjektet vart sett i gang i 2014 og er planlagt ferdig veke 26 i 2015. Prosjektramma er samla 32.8 mill.
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Investeringar - sma tiltak

Tiltak nr. Beskriving 2015 2016 2017 2018 Sum
104001 Datautstyr kursrom 50 000 - - - 50 000
220019 Uteomrade Furutun 100 000 - - - 100 000
220200 Saneringsrapport og riving av barnehagebygg og boligbygg Falkhytten 600 000 - - - 600 000
255000 Kommunal eigendel spelemidlar 300 000 300 000 300 000 300 000 1200 000
255001 Bygdebok for Aukra 200 000 400 000 400 000 200 000 1200 000
300013 Velferdsteknologi - institusjonstenesta 200 000 - - - 200 000
320000 Bilar heimetenesta - 400 000 400 000 200 000 1 000 000
320001 IKT velferdsteknologi heimetenesta 200 000 - 200 000
601100 Breiband 500 000 500 000 - - 1000 000
620012 Prosessteknisk utstyr Tverrlia 300 000 - - - 300 000
624000 Kommunale bustader, rehabilitering 250 000 - - - 250 000
624500 Kommunal utleigebustad for flyktningar 2200000 - - - 2200 000
627105 Varebil 300 000 - - - 300 000
627107  Utstyr fleirbruksmaskin 300 000 - 300000
627108 Traktor 800 000 - N 800 000
645200 Sentrumsomrade fornying 300 000 1 000 000 1000 000 1000 000 3300000
648000 Distribusjon av vatn - ngdvendig nyanlegg 540 000 560 000 - - 1100 000
648107 Brannforsyning Vassdalen - 650 000 - T 650 000
648500 Avlgp, generelle investeringar 320000 340 000 350 000 - 1010000
682002 Gangveg Julsundet skole 1500 000 - - - 1500 000
684000 Busslommer og busskur 600 000 700 000 1300 000

TOTALT " 8160000 4900000 3100000 2400000 18560 000
104001 Datautstyr kursrom

Oppgradering av datautstyret i kommunens kursrom pa Frivillegsentralen (starta i 2014).

220019 Uteomrade Furutun

Nar 4. avdelinga pd Furutun star ferdig er det behov for sluttfgring av uteomradet. Det var ikkje gjort i 2007.
Stikkord er solskjerming, beplantning, avskjerme/dele opp omradet i mindre omrader. Landskapsarkitekt si
vurdering og utfering av arbeidet lagt inn.

220200 Saneringsrapport og riving av barnehagebygg
Saneringsrapport og riving av barnehagen pa Falkhytten og gbnr. 13/108 og gbnr. 13/66.

255000 Kommunal eigendel spelemidlar

Kommunal eigendel ved spelemiddelsgknader: Ved seknad om spelemidlar kan ein sgkje om tilskot pa inntil
50 % av godkjent kostnad. Grunnlaget for tilskot til neermiljganlegg er fra 2015 auka til kr. 600 000,-. Maksimalt
tilskot per anleggseining er kr. 300 000.

Eigendelen er knytt opp mot vedteken handlingsplan i plan for idrett, aktivitet og friluftsliv. Eigendelen har vore
uendra med kr. 200.000,- sidan det fgrste gong vart gjort avsetting i 2009.

Det er gnskjeleg at kommunal eigenandel blir tilpassa faringane som gir grunnlag for tilskot og blir auka med
100.000,- til 300.000,- frd og med 2015.

255001 Bygdebok for Aukra - Oppjustering og trykk av nytt opplag.

Aukra Sogenemnd sgkjer om a fa gjere arbeid med & oppdatere bygdebgkene Gard og slekt i Aukra. Johan
Julnes vil gjere redaksjonelt arbeid. Han har eit stort arkiv. Det er forelgpig ikkje innhenta opplysningar om
kostnader for & fa bgkene ut pa nett, heller ikkje kva nettstad eller plattform som skal brukast. Meininga er at
kvar enkelt sjglv kan ta opp bestilling pa papirutgave.

300013 Velferdsteknologi - institusjonstenesta

Omgrepet IKT- velferdsteknologi er hggaktuell kompetanse og investering i framtida i helse- og
omsorgstenesta i alle kommunar. Kommunen gar no inn i eit pilotprosjekt med Istad og Lyse saman med
Molde, Freena kommune og Fylkesmannen . Kostnadsramme er forelgpig ukjent, men det skal sgkes
prosjektmidler med Fylkesmannen og med Istad. Vi har valgt & bruke lindrende eining som prosjektomrade, og
gnsker a fa avsatt investeringsmidler til dette. Aukra kommune ma sikre kompetanse og opplaering av tilsette
slik at det kan implementeres i tienestene pa ein god og verdig mate, saman med brukarane.
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320000 Bilar heimetenesta

Bilane til bruk i Eining heimetenester er mykje brukt og treng utskifting med rullering pa 10 ar. Mykje
start/stoppsituasjonar og smakjering aukar slitasje. 1 2016 er det behov for utskifting av 2 bilar, 2 bilar i 2017 og
1 bil i 2018.

320001 IKT velferdsteknologi heimetenesta

IKT- velferdteknologi er viktig kompetanse og investering i framtida. Aukra kommune pa sikre kompetanse og
oppleering av tilsette slik at det kan implementerast i tenestene pa ein god og verdig mate saman med
brukarane. Vi er invitert til & delta i pilotprosjekt saman med Istad, Lyse og Fylkesmannen. Dette prosjektet har
ikkje verknad i prosess med anbod i bygging av nytt omsorgssenter. Prosjektet Istad/Lyse/Fylkesmannen
200.000,-. Aukra kommune 200.000,-. Totalt 400.000,-. Eining heimeteneste har @nskje om a utstyre ein
omsorgsbustad ved Aukraheimen med velferdsteknologi som kan utprevast av brukar og som laeringsarena
for fagpersonalet.

601100 Breiband

Opplegget folgjer prinsippet kommunen har hatt i seinare ar om a legge til rette for breiband i grefter til andre
feremal som leidningsnett for VA og lys. Kommunen far ikkje tildelt tilskot fra fylket. 1 denne omgangen skal
Julsundet prioriterast.

620012 Prosessteknisk utstyr Tverrlia
Nye maleapparat og fjernstyring av prosesstyring i Tverrlia VBA.

624000 Kommunale bustader, rehabilitering
Dette gjeld totalrenovering av den siste av dei 3 eldste omsorgsbustadane ved Aukraheimen.

624500 Kommunal utleigebustad for flyktningar

Ein bustad som skal nyttast til utleige for flyktningar vart kjgpti 2014. Restbelgp flyttet til 2015. Restbelgpet er
lagt for kjgp av ytterlegare ein bustad/leilegheit. Prosjektramma ber vurderast endra til 2,2 mill.kr. i 2015 for
lettare a kunne lukkast med kjep av ei bueining til.

627105 Varebil
Utedrift eig i dag ein bil som er for liten til faremalet - det trengst ein starre varebil.

627107 Utstyr fleirbruksmaskin

Fliskutter og utstyr til slatt av vegrabattar. Fliskutter vert nytta til & flise opp kratt og greiner som vert kutta ned
ved rydding langs veg og i gatekryss. Denne vert og nytta ved stell av kommunale parkanlegg. Alternativet til a
ha egen fliskutter er a leige eller & kjore bort greiner og kratt som hageavfall pa seppelfylling.

627108 Traktor
Det vert brukt traktor til transport og til drift pa vannverket/ spylevogn.

645200 Sentrumsomrade fornying
Prosjektet gjeld flateopparbeiding av utbyggingsareal og trafikkareal i sentrumsomradet/ tilpassingar til
tilgrensande prosjekt.

648000 Distribusjon av vatn - nedvendig nyanlegg
Generell investeringspost for mindre tilpassingar til eksisterande leidningsnett.

648107 Brannforsyning Vassdalen
Legging av ny hovedforsyning dimensjonert for brann.

648500 Avlep, generelle investeringer
Generell investeringspost for mindre tilpassingar til eksisterande leidningsnett.

682002 Gangveg Julsundet skole

Reguleringsplan for Julsundet skole har vore ute til offentleg ettersyn og viser nye arealer med vegformal
gangveg/fortau. Desse begr byggast for utbygginga av skolen tek til for fullt. Prosjektet er lagt inn i budsjett 2015
med 1,5 mill. kr.
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684000 Busslommer og busskur
Nye busslommer i samsvar med trafikktryggingsplan og trafikksikringsplan for sentrum utarbeidd av Asplan
Viak. Aktuelle prosjekt i 2015 er busslommer pa strekninga ferjekaia - Falkhytten.

Investeringstiltak i skonomiplan 2014-2017 som ikkje er radd teke inn i ekonomiplan
for perioden 2015-2018:

220012 Renovering Aukratun

Det er utarbeidd ein «Tilstandsanalyse 2012 Aukratun». A omarbeide heile bygget til ein barnehage som skal passe inn i ny
barnehagestruktur, vil bli for omfattande og kostnadskrevjande. Det er derfor lagt opp til riving av eksisterande bygg og
oppfering av nytt. Nybygg vert da til barnehageferemal og vil erstatte lokalitetane bade i Aukrahallen og pa Falkhytten.
Bygging var foreslatt vesentleg i 2017 og 18. (Planlegging og riving i 2015 og 2016.) Kalkyle pa 47 mill (2014-kroner) er pa
idé-niva for eit bygg pa 1200 m2 der folketalsutvikling sa langt ikkje er kvalitetssikra. Detaljering her kjem i
planleggingsprosessen.

312001 Avlastings- og rehabiliteringsbustad

Prosjektet inneheld 500 m2 areal til avlastingsbustader og 11 bueiningar for heildegns omsorg. | farre gkonomiplan vart det
sett ein starrelse pa 60 m2 pr. leilighet. Kalkyla var pa 37,2 mill. Erfaringane fra bygging av den siste leiligheta pa Bergland er
at dette kan synes for lite for denne brukargruppa. Vi vel her a kalkulere med 75m2 pr. bueining. Samla blir dette ca 1325 m2
der mellomliggande areal for driftspersonale er felles. Kalkyle pa ideniva med ein kvadratmeterpris pa 35 000,- vert til
saman kr. 46.375.000 (2014-kroner).

645202 Oppgradering Nautneset industriomrade
Vidare opparbeiding av veg og trafikkareal med tilliggande grentareal m.m.

645500 Opparbeiding av utbyggingsomrader

I kommuneplana er det eit tiltak for & legge til rette for eit mangfaldig naeringsliv at Aukra kommune skal ha nok industriareal
ferdig til sal og utleige, sjg og land. Dette er avsette midlar som kan nyttast sa snart vi kjenner til konkrete behov for
tomtekjop eller leige.

679103 Gang- og sykkelveg Solem - avkj. Redabukta

Denne vegstrekninga blei med i opphavleg vedtak for prosjekt 679101 som forslag i budsjettbehandlinga i kommunestyret.
Forslaget fra radmannen den gang var med bakgrunn i reguleringsplanen kor denne siste delen av vegen ikkje var med. |
oppstartsvedtaket for pro 679101 i kommunestyret april 2013, vart det i pkt. 4 vedteke at denne delen av vegen skulle takast
med i investeringsbudsjettet for 2014. Reguleringsplan er no under arbeid.
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Investeringstiltak samanlikna med tidlegare vedteke budsjett og ekonomiplan

Rekneskap Vedteken
tidlegare Vedteke @k.plan @k.plan @k.plan @k.plan @k.plan @k.plan Ok.plan @k.plan | kostnads-
STORE TILTAK (7ali heile tusen) ar budsjett | 2015-2018 2014-2017 | 2015-2018 2014-2017 | 2015-2018 2014-2017 | 2015-2018 2014-2017 | ramme
Tiltak nr.  Beskriving tom.2013| 2014* 2015 2015 2016 2016 2017 2017 2018 2018**
210200 |Julsundet skole, flerbrukshus og omsorgsbas| 5492 2000 11000 45000 35000 35000{ 70000 90 400
210201  [Julsundet skole - midlertidig laysing - - 1035 - 2142 - - - -
220012  |Renovering Aukratun 131 1000 3000 6000 4000 20000 20000 20000 20000
257000 |Kulturhus + Basseng 1666 1000 = 5000 = 14000 = 54000 20 000
303200 |Tilbygg Bergtun, ny bueining 1200 1500 = = =
309200 [Aukra omsorgssenter 941 600] 2000] 50000] 55400] 120000f 141000 48000f 48000 252 500
312001 |Avlastings- og rehabiliteringsbustad - 35200
313000 |julsundet omsorgsbase 500 4000
601100 |Breiband (flytta til sma tiltak) 2500 1000
616101 |Torhaugmyra aust bustadfelt 20061 3000 1300 = 12000
620100 |Energisentral, trinn Il inkl. utgr.kunstisbane 2500 6200 6700 -
624003 |Gjenbruk av skolebygg 6263 1000 - 10960
645201 |Sentrumsomrade Julsundet, avkgyring - 9000 9000
645202 |Oppgradering Nautneset industriomrade 300 3000 3000
645204 |Opparbeiding - Falkhytten sentrum 2000
645500 |Opparbeiding utbyggingsomrader 1000 2500
645502 |Utbygging Asdalen/MFK 300 18 000 - - -
648010 |Vatn - utskifting av asbestrayr 864 998 - 2000 1000 1000
648011 |Vatn - utkifting ABSR Sanden - Hukkelberg 2000 2900 4800 -
648113 |Vassleidning Fraena - Hollingsholm - 4658 3000 3214
651001 |vassleidning Hollingsholm - Julsundet sentr. 500 - 3000 3105
679101 |G/S-veg Falkhytten-Horrem- Solem 3581 18 856 10 000 32 800
679103 |G/S-veg Solem - avkj. Redabukta 500 2000 6 000 4000 = =
Sum 32736 44017 66593| 170500 126561| 173000 232000 125000 103000 20 000
Vedteke @k.plan ok.plan @k.plan @k.plan @k.plan @k.plan @k.plan
Sma tiltak Tal i heile 1000 budsjett | 2015-2018 2014-2017 2015-2018 | 2014-2017 | 2015-2018 2014-2017 2015-2018
Tiltak nr. Beskriving 2014* 2015 2015 2016 2016 2017 2017 2018**
104001 |Datautstyr kursrom 80 50 80 - - -
106104 |Kommunestyresal, nye mgbler 230
220019 |Uteomrade Furutun 100 - - -
Saneringsrapport og riving av
220200 (barnehagebygg og boligbygg Falkhytten 600 - - -
255000 (Kommunal eigendel spelemidlar 200 300 200 300 200 300 200 300
255001 |Bygdebok for Aukra 200 400 400 200
293000 (Turstiar - Helselgype 1000 1000
300013 |Velferdsteknologi - institusjonstenesta 200 - - -
320000 |Bilar heimetenesta - 400 400 200
320001 |IKT velferdsteknologi heimetenesta 200 - - -
601100 |Breiband 2500 500 500 - -
620012 [Prosessteknisk utstyr Tverrlia 500 300 - - -
624000 |(Kommunale bustader, rehabilitering 250 250 - - -
624500 (Kommunal utleigebustad for flyktningar 2000 2200 - - -
627105 |Varebil 300 - - -
627107  |Utstyr fleirbruksmaskin 300 300 - - -
627108 |Traktor 800 - -
645200 |Sentrumsomrade fornying 1000 300 1000 1000 1000 1000 1000 1000
648000 |Distribusjon av vatn - ngdvendig nyanlegg| 520 540 540 560 560 - -
648010 |Vatn - utskifting av asbestrayr (flytta til stq 998 2250 2340 2430
648107 (Brannforsyning Vassdalen 650 - 650 -
648500 |Avlap, generelle investeringar 675 320 320 340 340 350 350 -
648512 (Oppgradering hovedavlgp Hukkelberg 1620
681031 |Asfaltering Rothaugen - Royrvika 400
681032 [Roktavegen 300
682002 |Gangveg Julsundet skole 1500 = = =
683011 |Veglys Lovikkrysset - Lovika 1400
684000 (Busslommer og busskur 600 600 600 600 700 700
sum 10373 8160 9440 4900 6440 3100 4680 2400
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Aukra kommune

Arkivsak:

2014/856-41

@konomiavdelinga Arkiv: 150
Saksbeh: Erna Varhaugvik
Dato: 31.10.2014

Saksframlegg

Utv.saksnr | Utval Motedato
111/14 Formannskapet 10.11.2014
108/14 Kommunestyret 27.11.2014

Budsjett 2015 og oskonomiplan 2015 - 2018

Radmannen sitt forslag til vedtak:

1.

Kommunestyret vedtek driftsbudsjettet for 2015 og gkonomiplan for 2015 - 2018 slik
det gar fram av budsjettskjema 1A og B side 22 i Radmannen sitt forslag til budsjett
2015 og @konomiplan 2015 - 2018.

Kommunestyret vedtek investeringsbudsjettet for 2015 slik det gar fram av
budsjettskjema 2 A og B side 71, med dei tiltaka som gar fram av tabellen
investeringar - store tiltak pa side 73 og Investeringar - sma tiltak slik dei gar fram pa
side 76 i R&dmannen sitt forslag til budsjett 2015 og @konomiplan 2015-2018.

Kommunestyret vedtek 3 skrive ut eigedomsskatt i 2015 pa verker og bruk jf. esktl § 3,
forste ledd, bokstav c.

Den alminnelige eigedomsskattesatsen for skattearet 2015 er 7 promille jfr. esktl. § 11,
forste ledd.

Eigedomskatten skal betalast i to terminar med forfall 15. april og 15. oktober i
skattedret.

Saksprotokoll i Formannskapet - 10.11.2014

Behandling

Tilrddinga fra rddmannen vart samrgystes vedtatt

Innstilling fra formannskapet:

Som tilradinga fra rédmannen
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Saksprotokoll i Kommunestyret - 27.11.2014

Behandling

Aud Mork ba om 4 fa vurdert sin habilitet, ho vart samreystes vurdert som habil

AL v/Pal Terje Huse sette fram fglgjande forslag:

Gang- og sykkelveg Solem - avkjgring R@abukta:

Sa snart reguleringen er ferdig og godkjent, legger administrasjonen fram ei plan for
utbygging av gang- og sykkelveg med budsjett og tidsplan for gjennomfering

Aukra kommune\edsett ei nemnd for planlegging av ny barnehage for store barn fra 3-5
ar i lgpet av ferste kvartal 2015. Nedvendige planleggingsmidlar ma settast av.

Sentrumsomradet Julsundet, avkjgring

Pengane fra Torhaugmyra aust bustadfelt (616101) 1,3 mill. til prosjektering og kalkyler
etc.i 2015 og 12. mill til investeriqger i 2018, omdisponeres til sentrumomrade Julsundet,
avkjering, til prosjektering og kalkyler etc. i 2015 og 12 mill til investering i 2018.
Framdrifta rapporteres til kommunestyert for eventuelt endring av vedtaket.

AP v/Katrine Rindaray sette fram folgjandeXorslag:

Forms. Ap Forms. Ap Forms. Ap Forms. Ap Forms. Ap
forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag

Tiltaknr. |Beskriving 2015 2015 2016 2016 2017 2017 2018 2018 Sum Sum
210200 |Julsundet skole, flerbrukshus og omsorgsbase 10701 000f 11 000 000 34691 000 35 000 000 }R835 000 70 000 000 2773 000 - 105 000 000 116 000 000
210201 [Julsundet skole - midlertidig Igysing 1035000 1035000 2142 000 2 142 000 3177000 3177 000
220012 |Renovering Aukratun - 1000 000 6 000 000 20 000 000 20 000 000 47 000 000
257000 |Kulturhus +basseng 1779 000 - 11723 000 46 802 000 49 696 000 20000 000 110000 000 20 000 000
303200 [Tilbygg Bergtun, ny bueining 1500000 1500 000 1500000 1500 000
309200 |Aukra omsorgssenter 2025 000 2000 000 52413 000 55400 000f 130195000 1410000 45367 000 48 000 000| 230 000 000 246 400 000
313000 |Julsundet omsorgsbase - 4000 000 4000 000
616101 |Torhaugmyra aust bustadfelt 1300000 1300 000 12900 000 12 000 000 13 300 000 13 300 000
620100 |Energisentral, trinn Il inkl. utgreiing kunstisbane 7 700 000 6200 000 5200 000 6 700 000 12 900 000 12 900 000
624003 |Gjenbruk av skolebygg 1000 000 1000 000 1000 000 1000 000
645201 |Sentrumsomrade Julsundet, avkgyring 100 000 9000 000 100 000 9000 000
645204 |Opparbeiding - Falkhytten sentrum 100 000 - 2000000 3900 000 2 ONDO 6000 000 2 000 000
645502 |Utbygging Asdalen/MFK 18 000 000| 18 000 000 18 000 000 18 000 000
648010 |Vatn, utskiftning av asbestrgyr 1000 000 - 1000 000 2000 000 1000 000 1000 000 1000 000 1000 000 4000 000 4000 000
648011 |Vatn - utskiftning ABSR Sanden - Hukkelberg 2900 000 2900 000 2900 000 2900 000
648113 |Vassleidning Fraena - Hollingsholm 4 658 000 4658 000 3214 000 3214000 7 872 000 7 872 000
651001 |Vassleidning Hollingsholm - Julsundet sentrum 3105 000 - 3105 000 3105 000 3105 000
679101 | G/S-veg Falkhytten - Horrem - Solem 10 000 000| 10000 000 10 000 000 10 000 000
679103 |G/S-veg Solem - avkj. Rgdabukta - 2 000 000 4000 000 6 000 000
Sum 66 803 000 66593 000] 110485016| 126561000 236832000/ 232 000000| 114736000 103 000 000| 528 854 000 528154000

KRF v/Aud Perdy Mork sette fram fglgjande forslag:

1. Ramma for Julsundet skule- og fleirbrukshus vert auka med kr 15 695 000, til det
opprinnelege vedtaket i farprosjektet.

2. Kr 6 000 000 vert bevilga til gang og sykkelveg pa strekninga Solem - Reabukta.
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3. Kr 47000 000 vert bevilga til ny avdeling barnehage Aukratun, fordelt slik:

- 3000 000i2015

- 4000000i2016

- 20000000i2017 og
- 20000 000i2018.

Viser til gkonomiplan vedteken i 2013 og barnehageplan 2014

4. Kr 14 000 000 til Aukra Arena i 2014
Inndekninga vert gjort slik:

- Kr 2000 000 - lagare renteniva i 2014

- Kr 8000 000 - Asdalen

- Kr 30 000 000 - fond (fastlandet)

- Kr 10 000 000 - ekstra inntekter fra andre aktegrar kultur/basseng
- Kr 16 695 000 - laneopptak

SP v/Heidi Leklingholm sette fram folgjande forslag:
Endringsforslag til Budsjett 2015 og gkonomiplan 2015 - 2018 Kommunestyret 27.11.2014
Heidi Leklingholm , Aukra Senterparti

e Avsetning til fond for «kjerringsundet» blir halde pa same niva som f@r 30 millionar i
gkonomiplanperioda 2015 — 2018.

Store investeringstiltak:

e  Post 257000 Kulturhus + basseng.
2015 : 5 millionar
2016 : 14 millionar
2017: 54 millionar
2018: 59,334 millionar
( da skal vi komme ut pa opphavleg ramme)

e Post 679103 Gang /sykkelveg Solem — avkj Rgdabukta
2015 : 6,500 millionar som tidlegare budsjett.

e Post 210200 Julsundet skole, fleirbrukshus og omsorgsbase.
2015: 45 millionar
2016: 35 millionar
2017: 35,203 millionar
(da skulle vi komme ut pa opphavleg ramme)

Endringane som dette medfgrer skal dekkast inn ved a redusere avsetning til fond for

«Kjerringsundet» , og ved at post 645502 Utbygging Asdalen vert tatt ut av budsjettet (18 mill.)
Eventuelle midlar som blir til overs i gkonomiplanperioda ma nyttast til a reduserer lan.
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Venstre v/Rita Rognskog sette fram folgjande forslag:

Avsetning til fastlandssamband reduserast med - 20 mill
220012 Renovering Aukratun auke + 3 mill
679103 G/S Solem auke + 6 mill

Ny hall pa Riksfjord inn i budsjett + 14 mill.
2102200 Julsundet skole auke + 15 mill
645502 Utbygging Asdalen reduserast - 18 mill
Nto effekt i budsjett 0 mill

FRP v/Knut Ore sette fram falgjande forslag:

1. Kommunestyret vedtek driftsbudsjettet for 2015 og gkonomiplan for 2015 — 2018 slik det
gar fram av budsjettskjema 1A og B side 22 i Radmannen sitt forslag til budsjett 2015 og
@konomiplan 2015 — 2018, med faglgende justeringer:

A. Auvsetning til disposisjonsfond; Justeres til kr 30 mill arlig, som vedtatt i 2014, inntil
finansieringsplan for broforbindelse til Misund foreligger.
B. B. Inventar og utstyr Aukraheimen; Juster inn innmeldte belgp til bl.a. nye senger

2. Kommunestyret vedtek investeringsbudsjettet for 2015 slik det gar fram av budsjettskjema 2
A og B side 71, med dei tiltaka som gar fram av tabellen investeringar — store tiltak pa side
73 og Investeringar — sma tiltak slik dei gar fram pa side 76 i Radmannen sitt forslag til
budsjett 2015 og @konomiplan 2015-2018, med fglgende justeringer:

A. Post 210200, Julsundet skole, m.m.; Ramme pa kr 105 mill vedtatt i 2014 skal sta
uendret. Forseres med 1 ar.

B. Post 309200, Aukra Omsorgsenter; forseres med 1 ar

C. Post 616101, Torghaugmyra; utsettes 1 ar (12 mill. i 2018)

D. Post 620100, Energisentral; paplussing 2015 og 2016 gar ut. Ma fremlegges som
egen sak med plan for gjenstaende innen 1.tertial.

E. Post 645502, Asdalen; utsettes til 2016, forutsatt at vedtak fra MFK foreligger tidlig
2015

F. Post 679103, G/S ved Solem - Rgabukta; 6 mill skal inn i 2015 iht vedtak i 2014

G. Post Ny , Aukraarena; kr 14 mill i 2015 til kjgp av hall, og deltakelse i felles

prosjekt med aktarer pa Nyhamna.

3. Kommunestyret vedtek a skrive ut eigedomsskatt i 2015 pa verker og bruk jf. esktl § 3,
farste ledd, bokstav c.

4. Den alminnelige eigedomsskattesatsen for skattearet 2015 er 7 promille jfr. esktl. § 11,
farste ledd.

5. Eigedomskatten skal betalast i to terminar med forfall 15. april og 15. oktober i skattearet.

Arne Hjelmas fekk permisjon og forlot matet kl. 17.40, matet vart sett med 19
representantar
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Ordferar Bernhard Riksfjord informerte/orienterte om prosjektet «Aukra arena» og det

vart vedtatt & oversende dette skrivet til rddmannen for naerare utgreiing som sak til

kommunestyret

Det vart halde gruppemgate

Knut Ore trekte alt i sitt forslag unntatt pkt. 1. a

Alle andre forslag vart trekt

Ordferar Bernhard Riksfjord la fram fellesforslaget pa vegne av alle partia:

Forms. Felles Forms. Felles Forms. Felles Forms. Felles Forms. Felles
forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag
Tiltaknr. |Beskriving 2015 2015 2016 2016 2017 2017 2018 2018 Sum Sum
210200 [Julsundet skole, flerbrukshus og omsorgsbase |10 701 000| 10 701 000| 34 691 000 34 691 000| 56 835 000| 56 835000 2773000 2773000 |105 000000 105000 000
210201 [Julsundet skole - midlertidig Igysing 1035000 1035000 2142 000 2142 000 3177 000 3177 000
220012 |Renovering Aukratun - 300 000 300 000
MOO Kulturhus +basseng 1779000{ 1779000| 11723000( 11723000f 46802000| 46802 000| 49 696 000| 49 696 000/ 110 000 000( 110 000 000
303208 Tilbygg Bergtun, ny bueining 1500000 1500000 1500 000 1500 000
309200 |Adkra omsorgssenter 2025000{ 2025000] 52413000 52413 000|130 195000|130 195 000| 45367 000| 45 367 000f230 000 000( 230 000 000
313000 [Julsundet omsorgsbase - 300 000 300 000
616101 Torhaugr‘r}v\qaust bustadfelt 1300 000 650 000 12 000 000 13 300 000 650 000
620100 Energisentral,\tﬁqn I1'inkl. utgreiing kunstisbary 7 700 000 7 700 000! 5200000/ 5200000 12 900 000| 12 900 000
624003 |Gjenbruk av skolelbgg 1000000| 1000000 1000 000 1000 000
645201 [Sentrumsomrade Julsuhs{, avkgyring 100 000 650 000 9 000 000 100 000 9650 000
645204 |Opparbeiding - Falkhytten s?ﬁ(um 100 000 100 000 2000000/ 2000000f 3900000/ 3900000 6000000 6000 000
645502 |Utbygging Asdalen/MFK 18 000 000| 18 000 000 18 000 000| 18 000 000
648010 |Vatn, utskiftning av asbestrgyr 1000000 1000000 1000000{ 1000000] 1000000| 1000000f 1000000/ 1000000| 4000000[ 4000000
648011 |Vatn - utskiftning ABSR Sanden - Hukkelbe}é\ 2900000 2900000 2900 000 2900 000
648113 |Vassleidning Freena - Hollingsholm 4 658 000| 4658000| 3214000 3214000 7 872 000 7 872 000
651001 |Vassleidning Hollingsholm - Julsundet sentrum) 3& 000 3105 000 3105 000 3105 000
679101 |G/S-veg Falkhytten - Horrem - Solem 100000 10 000 000 10000 000 10000000
679103 |G/S-veg Solem - avkj. Rgdabukta - 000 000 6 000 000
Sum 66 803 000| 70 198 000] 110 485 016|113 588 000| 236 832 000|236 832 000|114 736 000|111 736 000| 528 854 000 532354000
H v/Lars Hollingen sette fram forslaget frq AP v/Katrine Rindaray:
Forms. Ap Forms. Ap Forms. Ap Forms. Ap Forms. Ap
forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag
Tiltaknr. |Beskriving 2015 2015 2016 2016 2017 2017 2018 2018 Sum Sum
210200 |Julsundet skole, flerbrukshus og omsorgsbase 10701000 11000000f 34691000( 35000000 }\835 000 70 000 000 2773 000 - 105 000 000 116 000 000
210201 [Julsundet skole - midlertidig |gysing 1035000 1035 000 2142 000 2142 000 3177 000 3177 000
220012 |Renovering Aukratun - 1000 000 6000 000 20 000 000 20 000 000 47 000 000
257000 |Kulturhus +basseng 1779000 11723 000 46 802 000 49 696 000 20000 000f 110 000 000 20 000 000
303200 [Tilbygg Bergtun, ny bueining 1500 000 1500 000 1500 000 1500 000
309200 |Aukra omsorgssenter 2025000 2000000 52413 000 55400 000f 130195000 1410000 45 367 000 48 000 000 230 000 000 246 400 000
313000 |Julsundet omsorgsbase - 4000 000 4000 000
616101 |Torhaugmyra aust bustadfelt 1300000 1300000 1NQO 000 12 000 000 13300 000 13300 000
620100 |Energisentral, trinn Il inkl. utgreiing kunstisbane 7700000 6200 000 5200 000 6 700 000 12 900 000 12 900 000
624003 |Gjenbruk av skolebygg 1000 000| 1000 000 1000 000 1000 000
645201 |Sentrumsomrade Julsundet, avkgyring 100 000 9 000 000 100 000 9 000 000
645204 |Opparbeiding - Falkhytten sentrum 100 000 - 2000 000 3900 000 2 ONOO 6 000 000 2000 000
645502 |Utbygging Asdalen/MFK 18 000 000| 18 000 000 18 000 000 18 000 000
648010 |Vatn, utskiftning av asbestrgyr 1000 000 - 1000 000 2000 000 1000000 1000 000 1000 000 1000 000 4000 000 4000 000
648011 |Vatn - utskiftning ABSR Sanden - Hukkelberg 2900 000 2900 000 2900 000 2900 000
648113 |Vassleidning Fraena - Hollingsholm 4658 000 4658000 3214000 3214000 7 872 000 7 872 000
651001 |Vassleidning Hollingsholm - Julsundet sentrum 3105 000 - 3105 000 3105 000 3105 000
679101 |G/S-veg Falkhytten - Horrem - Solem 10 000 000| 10000 000 10 000 000 10 000 000
679103 |G/S-veg Solem - avkj. Rgdabukta - 2000 000 4000 000 6 000 000
Sum 66 803 000 66593000 110485016 126561 000] 236832000| 232000000 114736000 103 000000| 528 854 000 528154000

Pkt 1 iinnstillinga fra formannskapet vart vedtatt med 17 mot 2 stemmer
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Knut Ore sitt forslag pa pkt. 1a, fall med 4 mot 15

Pkt. 2
Investering:

Fellesforslaget vart satt opp mot forslaget fra Lars Hollingen

Fellesforslaget fall med 8 mot 11 stemmer
Forslaget fra Lars Hollingen vart vedtatt med 11 mot 8 stemmer

Vedtak

1

2 Kommunestyret vedte
slik det gar fram av budsjett
tabellen investeringar - store ti
tabellen nedanfor i kollonna merk
fram pa side 76 i Radmannen sitt fors

Innstillinga fra formannskapet pkt. 2 fall

, 4 0og 5iinnstillinga fra formannskapet vart samraystes vedtatt

Kommunestyret vedtek driftsbudsjettet for 2015 og gkonomiplan for 2015 - 2018

slik det gar

budsjett 2015 og@konomiplan 2015 - 2018.

m av budsjettskjema 1A og B side 22 i R&dmannen sitt forslag til

investeringsbudsjettet for 2015 og gkonomiplan 2015 -2018
jema 2 A og B side 71, med dei tiltaka som gar fram av
k pa side73, dd med dei endringar som gar fram av
p forslag, og investeringar - sma tiltak slik dei gar
til budsjett 2015 og @konomiplan 2015-2018.

Forms. Ap Forms. Ap Forms. Ap Forms. Ap Forms. Ap
forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag forslag

Tiltaknr. |Beskriving 2015 2015 2016 2016 2017 2017 2018 2018 Sum Sum
210200 [Julsundet skole, flerbrukshus og omsorgsbase 10701 000 11 000 000 34 691 000 35000 000 \9\835 000 70 000 000 2773 000 105 000 000 116 000 000
210201 |Julsundet skole - midlertidig |gysing 1035000 1035 000 2142 000 2142 000 3177 000 3177 000
220012 |Renovering Aukratun 1000 000 6 000 000 20 000 000 20 000 000 47 000 000
257000 |Kulturhus +basseng 1779 000 11723 000 46 802 000 49 696 000 20000 000f 110 000 000 20 000 000
303200 [Tilbygg Bergtun, ny bueining 1500 000 1500 000 1500 000 1500 000
309200 |Aukra omsorgssenter 2025000 2000000 52413 000 55400 000f 130195000 1410000 45 367 000 48 000 000f 230000 000 246 400 000
313000 [Julsundet omsorgsbase 4000 000 4000 000
616101 |Torhaugmyra aust bustadfelt 1300 000 1300000 1}3@0 000 12 000 000 13300 000 13 300 000
620100 |Energisentral, trinn 1l inkl. utgreiing kunstisbane 7700000 6200 000 5200 000 6700 000 12 900 000 12 900 000
624003 |Gjenbruk av skolebygg 1000000 1000 000 1000000 1000 000
645201 |Sentrumsomrade Julsundet, avkgyring 100 000 9 000 000 100 000 9 000 000
645204 |Opparbeiding - Falkhytten sentrum 100 000 2000 000 3900 000 2 0\0\6000 6 000 000 2000 000
645502 |Utbygging Asdalen/MFK 18 000 000[ 18 000 000 18 000 000 18 000 000
648010 |Vatn, utskiftning av asbestrgyr 1000 000 1000 000 2000 000 1000000 1000 000 1000 000 1000 000 4000 000 4000 000
648011 |Vatn - utskiftning ABSR Sanden - Hukkelberg 2900 000f 2900 000 2900000 2900 000
648113 |Vassleidning Fraena - Hollingsholm 4658 000 4658000 3214000 3214 000 7872000 7 872 000
651001 |Vassleidning Hollingsholm - Julsundet sentrum 3105 000 3105 000 3105 000 3105 000
679101 |G/S-veg Falkhytten - Horrem - Solem 10 000 000| 10 000 000 10 000 000 10 000 000
679103 |G/S-veg Solem - avkj. Rgdabukta 2000 000 4000 000 6000 000
Sum 66 803 000 66593000 110485016 126561 000] 236832000/ 232000000 114736000 103 000000| 528 854 000 528154000

3 Kommunestyret vedtek a skrive ut eigedomsskatt i 2015 pa verker og bruk jf. esktl §
3, forste ledd, bokstav c.

4 Den alminnelige eigedomsskattesatsen for skattedret 2015 er 7 promille jfr. esktl. §

11, ferste ledd.
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5 Eigedomskatten skal betalast i to terminar med forfall 15. april og 15. oktober i
skattedret.

Vedlegg

1 Ekstra vedlegg

2 Formannskapet si innstilling til Budsjett 2015 og skonomiplan
2015-2018

Saerutskrift: Fylkesmannen i Mgre og Romsdal
Kommunerevisjonen

Bakgrunn:

Med heimel i kommunelova § 45 jf. § 2, skal kommunestyret vedta arsbudsjett for
komande kalenderar innan utgangen av aret. Det er formannskapet som skal legge fram
forslag til budsjett for kommunestyret. Forslaget skal ut til alminneleg ettersyn seinast 14
dagar for det skal handsamast i kommunestyret. Budsjettet er utarbeidd i samsvar med
kommunelova 88 45 og 46 og forskrift om arsbudsjett gitt med heimel i kommunelova § 46
nr 8 (budsjettforskrifta).

Med heimel i kommunelova § 44 jf § 2, skal kommunestyret drleg vedta rullering av
gkonomiplan for dei fire neste dra. Formannskapet legg fram innstilling til vedtak for
kommunestyret. Innstilling til gkonomiplan skal leggast fram til alminneleg ettersyn minst
14

dagar fer handsaming i kommunestyret. @konomiplanen er utarbeidd i samsvar med
kommunelova § 44 og forskrift om arsbudsjett gitt med heimel i kommunelova § 46 nr 8
(budsjettforskriften).

Arsbudsjettet og @konomiplana er utarbeidd i samsvar med kommunen sitt
gkonomireglement

Utgreiing:

Det vises til Radmannen sitt forslag for Budsjett 2015 og gkonomiplan 2015 - 2018.
Radmannen legg fram felles saksutgreiing for arsbudsjett og gkonomiplan (drift og
investeringar).

Investeringsbudsjettet sine tiltak er delt inn i store og sma tiltak. Grensa mellom sma og
store tiltak er sett til kr. 3 mill. Dei sma tiltaka gjeld investeringsaktivitetar som rdédmannen
meiner er naudsynt for a oppretthalde effektiv drift. Dei store tiltaka gjeld investeringar
som bgr ha god forankring i politiske vedtak.
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Kommunestyret har i gkonomireglementet vedteke at budsjettet skal bygge pa prinsippa
kring rammebudsjettering. Det inneber at kvar eining far tildelt ei budsjettramme som dei
skal drive verksemda si innafor. Budsjettet blir vedteke pa netto rammeniva, og kvar eining
skal utarbeide budsjett pa detaljniva.

@konomiske og administrative konsekvensar:

Alle gkonomiske konsekvensar gar fram av R&dmannen sitt forslag til Budsjett 2015 og
@konomiplan 2015 - 2018.

Ingrid Husey Rimstad Erna Varhaugvik
Radmann @konomisjef

Rett utskrift 2.12.2014

Freddy A. Raestad
Politisk sekretaer
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Au kra kommune Arkivsak: 2014/856-48

@konomiavdelinga Arkiv: 150
Saksbeh: Erna Varhaugvik

Dato: 02.12.2014

Saksframlegg

Utv.saksnr | Utval Motedato

116/14 Kommunestyret 11.12.2014

Budsjett 2015 og oskonomiplan 2015 - 18 - korrigering etter vedtak i
kommunestyret den 27.11.14

Radmannen si tilrading:

Kommunstyret vedtek budsjettskjema 2 A og B for ara 2015 - 2018 som vist i saka, med
ngdvendige korrigeringar i momskompensasjon og finansieringane av
investeringsprosjekta etter kommunstyret sitt vedtak i sak 108/14 den 27.11.2014.

Saksprotokoll i Kommunestyret - 11.12.2014

Behandling

SP v/Heidi Leklingholm sette fram fglgjande forslag
1. Handlingsrommet, nye lan og bruk av disposisjonsfondet, ma ikkije bli redusert med
ytterlegare 50 mill kr. far vi far kontroll med kostnadane pa drifta av kommunen.
2. Investeringar som er vedtatt og ikkje er starta opp vert utsett til radmannen legg fram ei
plan for naudsynte kostnadsreduksjonar i drifta innan farste kvartal 2015. Dette ma
gjerast for a sikre eit forsvarleg skonomisk handlingsrom og pa same tid makte a
realisere dei investeringane som er vedtatt.

Lars Hollingen ba om gruppemate, det vart halde gruppemeate i 5 min.

Innstillinga fra formannskapet vart vedtatt med 14 mot 6 stemmer.
Forslaget fra Heidi Leklingholm fall med 6 mot 14 stemmer.

Vedtak

Kommunestyret vedtek budsjettskjema 2 A og B for ara 2015 - 2018 som vist i saka, med
ngdvendige korrigeringar i momskompensasjon og finansieringane av
investeringsprosjekta etter kommunestyret sitt vedtak i sak 108/14 den 27.11.2014.
Saerutskrift: Fylkesmannen i Mgre og Romsdal

Kommunerevisjonen
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Bakgrunn:

Kommunestyret vedtok ved si handsaming av budsjett 2015 og gkonomiplan 2015 - 18
endring i Formannskapet si innstilling. Desse endringane fgrer til at budsjett og
gkonomiplan ikkje lenger er i balanse. Vidare far vedtaket konsekvensar for storleik pa
momskompensasjon det enkelte dr. Kommunestyret ma derfor ta stilling til endring i
momskompensasjon og ny finansiering av investeringane i budsjett og
gkonomiplanperioda.

Utgreiing:

| kommuneloven § 44 nr. 3 gar fglgjande fram «@konomiplanen skal omfatte hele
kommunens eller fylkeskommunens virksomhet og gi en realistisk oversikt over
sannsynlige inntekter, forventede utgifter og prioriterte oppgaver i planperioden. Planen
skal veere satt opp pa en oversiktlig mate.» Vidare gar det i samme paragraf nr. 4 fram at «
gkonomiplanen skal det for hvert enkelt ar gkonomiplanen omfatter anvises dekning for
de utgifter og oppgaver som er fgrt opp»

| forskrift til arsbudsjett § 5, 5 avsnitt nr. 5 gar det fram at investeringsbudsjettet skal
omfatte inntekter i driftsbudsjettet planlagt anvendt for investeringer fort opp i arets
investeringsbudsjett. | veileder er det presisert at investeringsbudsjett/rekneskap berre
kan omfatte inntekter fra driftsrekneskapen som er anvendt i drets inveteringsrekneskap.
Av dette fglger at bruken av disposisjonsfond ikkje kan vaere stgrre enn det investeringane
har bruk for til finansiering det enkelte ar.

Vedtekne endringar i giennomfaring av investeringar har konsekvensar for kommunen sitt
grunnlag for momskompensasjon. Budsjetterte nntekter fra denne ma derfor korrigerast
slik det er vist i tabellen nedanfor:

2015 2016 2017 2018
Endring i mva-kompensasjon 579 000 2 395 000 -966 000 -2 347 000

| formannskapet si innstilling til budsjett 2015 og skonomiplan 2015 - 18 vart det fgresett
eit eksternt tilskot i realiseringa av kulturhuset. Dette var lagt inn i prosjektar nr. 3 og var
pa kr. 50. mill. Sidan grunnlaget for tilskotet no er endra, er det ikkje lenger realistisk a
vente at kommunen vil motta dette tilskotet i gkonomiplanperioda. Dersom ein likevel
skulle tenkje seg at ein kunne ta omsyn til tilskotet i planperioda, vil minimum 30 mill. av
tilskotet matte avsettast pa bunde fond inntil utgiftene er palapt.

Radmannen rar til at ein legg same faresetnader til grunn nar det gjeld tidspunkt for

budsjettering av tilskot. Kommunen vil derfor forst etter utgangen av planperioda kunne
vente & motta dette. Inntekta ma derfor takast ut og det ma samtidig finnast dekning for
andre prioriterte investeringar. Dette blir gjort ved forslag om bruk av disposisjonsfond.

Etter & ha teke omsyn til auka behov for finansiering, og endringar i
momskompensasjonen vil bruk/avsetning til disposisjonsfond bli slik:
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Disposisjonsfond 2015 2016 2017 2018

Beholdning 01.01 kr 118038795 kr 93730476 | kr 96404987 | kr 24994514
Bruk av fondet i driftsregnskapet kr 1920000 | kr 1920000 | kr 1920000 | kr 1920000
Bruk av fondet i investeringsregnskapet kr 41996000 | kr 19548000 [ kr 95380000 | kr 7 430 000
Avsetninger til fondet kr 19607681 | kr 24142511 | kr 25889527 | kr 21630189
Beholdning 31.12 kr 93730476 | kr 96404987 | kr 24994514  kr 37274703

Etter at endringane er innarbeidd vil budsjettskjema 2A og B bli slik:

Tala er i heile 1000 kr Budsjett | Ok.plan | @k.plan | @k.plan | Budsjett Rekneskap
Investeringar i anleggsmidlar 2015 2016 2017 2018 2014 korr 2013
10 Sentrale styringsorgan 50 - - - 921 3365
20 Gossen barne- og ungdomsskole - - - - 10264 111 605
21 Julsundet skole 12035 37142 70 000 - 2733 9089
22 Barnebo barnehage 1700 6 000 20000 20000 2596 7909
23 Bergetippen barnehage - - - - 10565 26053
25 Kultur 500 700 700 20500 2200 1661
30 Institusjon og butenesta 7700 55400 141 000 48 000 2813 6137
32 Tenester til heimebuande 200 400 400 200 1000 -
40 Helse - - - - 6 046 17163
50 NAV - - - - - -
60 Plan, utvikling og samfunn 500 500 - - 10400 15172
62/65 Teknikk, eigedom og brann 52 068 31319 3000 16700 49 558 35271
Sum anleggsmidlar 74753 131461 235100 105 400 99 096 233425
Kjap av aksjer - - - - 2735 632
Utlan og forskotteringar 4000 1000 1000 1000 5000 4125
Eigenkapitaltilskot KLP 660 710 760 810 -
Avdrag pa lan 535 535 535 535 535 982
Avsetningar 1296
Mgreaksen (overfert til drift) - -
Bustadbygging

Neerings- og industriomrade

Arets finansieringsbehov 79948 133706 237 395 107 745 107 366 240 460
Finansiert slik:

Bruk av lanemidlar -4 000 -81 000 -91 000 -1 000 -5000( -104125
Inntekter fra sal av anleggsmidlar -9 650 -7 350 -4.000 -4.000 -16 000 -4197
Tilskot til investeringa -900 -1071 - -74.000 - -545
Mva-kompensasjon -7 867 -24 202 -46 480 -20780 -9401 -
Mottekne avdrag pa utlan og refusj. -535 -535 -535 -535 -535 -3212
Andre inntekter -15 000 - - - -120
Sum ekstern finansiering -37952 | -114158| -142015| -100315 -30936 | -112199
Overfart fra driftsbudsjettet - - - - -39 688 -84 492
Bruk av avsetningar -41 996 -19 548 -95 380 -7430 -36 742 -43769
Sum finansiering -79948| -133706| -237395| -107745| -107366| -240460
Udekket/udisponert - - - - - -

@konomiske og administrative konsekvensar:

Endringar i store investeringstiltak fgrer til auka bruk av fond. Saldo pa disposisjonsfondet
vil ved utgangen av gkonomiplanperioda no blir redusert til kr. 37,3 mill.
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Ingrid Husegy Rimstad Erna Varhaugvik
Radmann @konomisjef
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