
KOORDINERENDE TEAM – ANSVARSGRUPPER OG IP
v/ Eli Haugen til HOKU 12.11.24



KOORDINERENDE TEAM

Koordinerende team for habilitering og rehabilitering
Møte hver 2. torsdag kl. 08.30 til 10.00.
Innhold: Rehabilitering og habilitering. Koordinerende oppgaver, sikre at individuell plan 
blir utarbeidet, ansvarsgrupper blir opprettet, initiere, administrere og følge opp 
tverrfaglige grupper rundt den enkelte, arena for enkeltsaker. Til dette fora tas det med 
saker som har behov for tverrfaglig samarbeid, overføring til andre tjenester, sammensatte 
saker. 
Tildeling av kommunale plasser på vekstbedriften Kapto. Oppfølging ved endringer.
Deltakere: Personell fra BFH(avd.leder psykisk helse og rus, avdelingsleder fysio- og 
ergoterapiavd., repr. fra interkommunalt barnevern inviteres ved behov, leder BFH/ leder 
for teamet), leder for Hjemmetjenesten, leder BOA, repr. fra NAV Skaun, representant fra 
vekstbedriften Kapto AS, repr. fra Tildelingskontoret.
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ANSVARSGRUPPER OG IP

I Skaun har vi hatt ansvarsgrupper og IP siden 90-tallet. 

Det er for tiden en diskusjon om ansvaret for koordinatorrollen kun skal ligge til helse, eller 
om både helse og oppvekst skal ta på seg dette ansvaret. Det er opp til hver enkelt kommune 
å bestemme hvem som kan være koordinator, og det trengs ingen helsefaglig bakgrunn for å 
være hverken koordinator eller drive med IP-arbeid. Regelen er at en som er tett på barnet 
og/eller en person bruker/foreldrene har ønsket (kjemi, tillit osv) som skal være koordinator. 

I Skaun kommune starter alle nye samarbeid opp med en samarbeidsgruppe for deretter å ta 
en vurdering på om det er aktuelt med ansvarsgruppe og IP. 



SAMARBEIDSGRUPPE

Deltakere: Elev/bruker/pas, foresatte, skole/bhg/arbeidgiver og ev. andre fagfolk

Kontaktperson fra samarbeidsgruppen har ansvar for

• kontakt med elev/foresatte eller bruker/pas

• invitasjon til møter

• at referat skrives

Samordne tiltak mot felles mål

Kortvarig samarbeid eller samarbeid med to «aktører» (eks. skole og PPT)

Samarbeid på individnivå - Helsedirektoratet
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https://www.helsedirektoratet.no/veiledere/samarbeid-om-tjenester-til-barn-unge-og-deres-familier/samarbeid-pa-individniva#paragraf-3-1-velferdstjenestene-skal-samarbeide-nar-det-er-nodvendig


ANSVARSGRUPPE
Deltakere: Elev/bruker/pas, foresatte, skole/bhg/arbeidsgiver,  og aktuelle fagfolk

Koordinator /kontaktperson /forløpskoordinator fra ansvarsgruppen har ansvar for

• kontakt med elev/foresatte/bruker/pasient

• invitasjon til møter

• at referat skrives

• sørge for at IP lages hvis elev/foresatte/bruker/pas. ønsker det

Bruk av Samspill

Samordne tiltak mot felles mål

Medlemmer i ansvarsgruppen har alle et delansvar for å planlegge og iverksette tiltak som skal sikre 
et helhetlig tilbud
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RETT TIL INDIVIDUELL PLAN

Barn, unge og voksne med behov for langvarige og koordinerte tjenester 
har rett til å få utarbeidet individuell plan, jamfør

•sosialtjenesteloven § 28

•NAV-loven § 15

•helse- og omsorgstjenesteloven § 7-1

•spesialisthelsetjenesteloven § 2-5

•psykisk helsevernloven § 4-1

•pasient- og brukerrettighetsloven § 2-5

•barnevernsloven § 15-9
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https://lovdata.no/lov/2009-12-18-131/%C2%A728
https://lovdata.no/lov/2006-06-16-20/%C2%A715
https://lovdata.no/lov/2011-06-24-30/%C2%A77-1
https://lovdata.no/lov/1999-07-02-61/%C2%A72-5
https://lovdata.no/lov/1999-07-02-62/%C2%A74-1
https://lovdata.no/lov/1999-07-02-63/%C2%A72-5
https://lovdata.no/lov/2021-06-18-97/%C2%A715-9


FORMÅLET MED UTARBEIDELSE OG BRUK AV EN IP ER

a. Å bidra til at tjenestemottakeren får en helhetlig, koordinert og individuelt tilpasset 
tjenestetilbud, herunder å sikre at det til enhver tid er én tjenesteyter som har 
hovedansvaret for oppfølgingen av tjenestemottakeren

b. Å kartlegge tjenestemottakerens mål, ressurser og behov for ulike tjenester, samt å 
vurderer og koordinere tiltak som kan bidra til å dekke tjenestemottakerens tjeneste- og 
bistandsbehov

c. Å styrke samhandlingen mellom tjenesteyter og tjenestemottaker og ev. pårørende

d. Å styrke samhandlingen mellom ulike tjenesteytere

e. Å bidra til at tjenesten tilbys tverrfaglig og planmessig

Forskrift om individuell plan ved ytelse av velferdstjenester - Lovdata
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https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2022-06-22-1110
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DITT LIV, DIN PLAN
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Til deg som kan ha behov for langvarige og 

Koordinerte tjenester. 
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ANTALL IP’ER OG FORDELING

62 planer 0-18 år

57 planer for 18 år 

7 planer er opprettet i 2024

54 aktive planer og 65 inaktive planer
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OVERGANGER

Koordinator arrangerer overgangsmøter eks. fra bhg til skole

Ved overgang til videregående skole tas saken opp i Koordinerende team og det avtales hvem 
som skal følge opp saken fra kommunen
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FORDELING PÅ ALDER OG KJØNN
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TAKK FOR MEG!
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