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1. INNLEDNING

Inderey kommune ligger ca. 10 mil nord for Trondheim med Verdal og Steinkjer som nermeste
nabokommuner. 1. januar 2012 ble Mosvik og Inderey sammenslatt til en kommune med til
sammen narmere 7000 innbyggere.

Sentralt 1 denne kommunen ligger Inderey ungdomsskole ved tettstedet Straumen. Skolen har
allerede et godt samarbeid med lokalsamfunnet: Neaeringsliv, lag og foreninger. Indersy
presentere seg utad som landbruks- og kulturkommunen. Et livskraftig eksempel er "Den gylne
omvei”, en sammenslutning av bedrifter, lag og foreninger som markedsferer sine varer,
tjenester og opplevelser innen landbruk, kunst, handverk og reiseliv. Det er allerede etablert et
neert samarbeid mellom Inderey ungdomsskole og Inderey neeringsforening. Resultatet er ei arlig
yrkes- og arbeidslivsmesse. Gjennom samarbeid med landbruksorganisasjonene gjennomforer vi
arlig et landbruksspill.

Skolen har elever fra 6 barneskoler. Vi har samarbeid med Inderey videregiende skole og med
Sund folkehegskole. Kulturskolen har 450 elever, mange gar ved var skole. Ungdomstrinnet har
ca. 300 elever. Personalet ved skolen bestar av 50 ansatte. Vi har i tillegg til leerere og
assistenter, ansatte med annen yrkesbakgrunn. De utever praktisk arbeid i forhold til & gi elevene
muligheter for et relevant yrkesvalg.

Skolen ligger sveert gunstig til. Det er kort veg til skog, mark og sj@. Vi har kulturhus med
idrettshall og idrettspark. Vi har tilgang til svemmehall. Like bak skolen ligger Prestlia
alpinanlegg.

2. HISTORIKK OG NA-SITUASJONEN

I 1999 startet Inderey ungdomsskole ”Gla’aktivitetsprosjektet”. Dette prosjektet kom i gang etter
at skolen observerte at skolemiljoet utviklet seg i negativ retning, og det ble behov for & sette inn
tiltak for & endre pa situasjonen.

Skolen tok ogsa heyde for den negative utviklingen ved at ungdommene var i langt darligere
form na enn for noen 4r siden. Skolen ensket & folge opp problematikken i forbindelse med dette,
og prosjektet “Fysisk og praktisk gla’- aktivitet for bedre helse og milje” ble et tiltak for 4 n&
dette maélet.

Ved innferingen av “Kunnskapsleftet” har skolen igjen satt fornying av skolehverdagen pa
dagsorden. Skolen ensker & viderefere den positive tenkingen som fulgte med ”Gla’-
aktivitetsprosjektet” i et nytt forsek. Prosjektet *Gla’pakken”, med fokus pé gla’aktivitet,
praktisk og fysisk aktivitet, kunnskap og Kkreativitet, er utarbeidet i samarbeid med elever,
foresatte og ansatte ved Inderey ungdomsskole, og med pedagogisk-psykologisk tjeneste som
stottespillere i prosessen.

Gla’pakken innbefatter blant annet satsing pé fysisk aktivitet og folkehelse, praktiske
aktiviteter, ernering og skolemilje. Skolen vil blant annet seke Fylkesmannen om statte til
forsek med skolemaltid. Sentralt blir det da med tilrettelegging av skoledagen med tanke pa
struktur, innhold og organisering av fag som gir nevnte satsingsomrader gode vilkar.
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3. GJENNOMFYRING AV PROSJEKTET
3.1 PROSJEKTPERIODE

Skoleéret 2010/2011 evaluerte skolen sitt tilbud og gjennomgikk den pedagogiske plattformen
og undervisningens organisering. Elever, foreldre, ansatte og pedagogisk psykologisk tjeneste
var alle aktive bidragsytere i denne prosessen. Pa bakgrunn av en samlet vurdering av innkomne
tilbakemeldinger, ble prosjektseknaden Gla’pakken utarbeidet. Seknaden ble avslatt av
Utdanningsdirektoratet, men Gla’pakkens maldel ble hesten 2011 vedtatt av samarbeidsutvalget
som et rammedokument som beskriver visjon og mal for skolens virksomhet. Gla’pakken er
gjort gjeldende for perioden 2011-2015. (Se vedlegg: Gla’pakken).

3.2 SOKNAD OM FORSOK

Gla’pakkens intensjon er a satse pa fysisk aktivitet, folkehelse og praktiske aktiviteter og
ferdigheter for elevene. Skolen vil utnytte sitt neeromrade, lokale lag og foreninger, og ikke minst
de ressurser som finnes blant elever og ansatte for & oppna denne. For a legge til rette for
oppfyllelse av Gla’pakken er det naturlig & seke de beste rammevilkérene for denne. Pa
bakgrunn av dette sekes det med hjemmel i opplaeringslovens § 1-4 p4 nytt om et 3-arig forsek
der det legges til grunn:

e Forseket starter 01.08.12 og skal vare i 3 ar.

o Valgfag innfares med totalt 90 minutter pr. uke hvert skoleér for alle tre arstrinn, totalt
171 timer a’ 60 min. Innholdet 1 valgfagene skal folge forslagene til fagplaner i disse med
evt. endringer slik de blir gjort gjeldende etter heringsrunden i vér. I tillegg vil vi ha
muligheten til 4 tilby valgfag i trafikalt grunnkurs og i andre valgfag som blir gjort
gjeldende i forseksperioden.

Vurdering i valgfag enskes med deltatt/ikke deltatt.

o Forsterket fokus pé kroppseving og helse. Timetallet i faget kroppseving ekes fra 228 til
342 timer a’ 60 min.

e Arbeidslivsfaget innferes som en forseksordning fra hesten 2012 som et alternativ til 2.
fremmedsprak.

e Timetallet i Utdanningsvalg ekes fra 113 til 171 timer a’ 60 min.

o For & kunne ke timetallet i kroppseving, utdanningsvalg og valgfag, utvides skoleuken
for alle tre &rstrinn med 50 minutter hver uke. Likevel vil enkelte fag f4 endret timetall.
(Se fag- og timefordelingsplan).

Fag- og timefordelingsplan for Indersy ungdomsskole gjeldende for skoledrene 2012/2013-
2013/2014 —2014/2015:
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4. ORGANISERING AV PROSJEKTET
4.1 STYRINGSGRUPPE

Styringsgruppe for prosjektet er:
- Kommunalsjef oppvekst, representant fra FAU, rektor og en representant fra
organisasjonene

4.2 PROSJEKTGRUPPE

Prosjektgruppen bestér av prosjektleder, tre ansatte og en representant fra organisasjonene.

4.3 BRUKERMEDVIRKNING

Det er prosjektgruppens ansvar a gi alle involverte parter mulighet til 4 delta aktivt med sine
synspunkter og ideer i arbeidet med prosjektet. Viktige parter som ma trekkes inn i arbeidet er
elever, foresatte, ansatte og lokalmiljoet.

Skolen ensker ogsa & bruke Hogskolen i Nord-Trendelag avd. Levanger som en aktiv
samarbeidspartner.

Brukermedvirkningen skal ha god informasjon som plattform. Videre legges det vekt pa
kommunikasjon for & f4 fram alle innspill.

5. OVERFORINGSVERDI

Skolen ser at dette forseket kan bli av interesse for andre enn egen skole og egen kommune.
Skolen vil vaere villig til 4 dele sine erfaringer med de som ensker kjennskap til dette. Om
onskelig kan skolen bidra med formidling underveis gjennom bruk av prosjektskisse og en
skriftlig beskrivelse av prosjektet.

Formidling gjennom besek pa skolen kan ogsa vaere en mulighet.

Det vil etter hvert utarbeides delevaluering og en sluttrapport.

6. EVALUERING AV PROSJEKTET

Skolen seker et samarbeid med Kroppsevingsseksjonen pa HINT avd. Levanger om
underveisevaluering og sluttrapport. Vurdering og sluttrapport ferdigstilles ved utgangen av
2015.

Det bemerkes at det gjennom veiledning og vurdering vil bli foretatt justeringer for 4 na malene.

\ Inderoy 16.01.2012
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1. INNLEDNING

Inderey kommune ligger ca. 10 mil nord for Trondheim med Verdal, Steinkjer og Mosvik
som narmeste nabokommuner. I 2012 vil Mosvik og Inderoy bli sammenslatt til en kommune
med til sammen narmere 7000 innbyggere.

Sentralt i den nye kommunen ligger Inderay ungdomsskole ved tettstedet Straumen. Skolen
har allerede et godt samarbeid med lokalsamfunnet: Nzringsliv, lag og foreninger. Inderoy
presenterer seg utad som landbruks- og kulturkommunen. Et livskraftig eksempel er Den
Gyldne Omvei”, en sammenslutning av bedrifter, lag og foreninger som markedsforer sine
varer, tjenester og opplevelser innen landbruk, kunst, handverk og reiseliv. Det er allerede
etablert et nert samarbeid mellom Indergy ungdomsskole og Inderay n&ringsforening.
Resultatet er ei drlig yrkes- og arbeidslivsmesse. Gjennom samarbeid med
landbruksorganisasjonene gjennomferer vi arlig et landbruksspill.

Skolen har elever fra 6 barneskoler. Vi har samarbeid med Inderay videregiende skole og
med Sund folkehegskole. Kulturskolen har 450 elever, mange gar ved var skole.
Ungdomstrinnet har ca 300 elever. Personalet ved skolen bestar av 50 ansatte. Vi har i tillegg
til leerere og assistenter, ansatte med annen yrkesbakgrunn. De utever praktisk arbeid i forhold
til & gi elevene muligheter for et relevant yrkesvalg.

Skolen ligger svart gunstig til. Det er kort veg til skog, mark og sj@. Vi har kulturhus med
idrettshall og idrettspark. Vi har tilgang til svemmehall. Like bak skolen ligger Prestlia
alpinanlegg.

2. HISTORIKK OG NA-SITUASJONEN

I 1999 startet Inderay ungdomsskole “Gla’aktivitetsprosjektet”. Dette prosjektet kom i gang
etter at skolen observerte at skolemiljoet utviklet seg i negativ retning, og det ble behov for &
sette inn tiltak for & endre pé situasjonen.

Skolen tok ogsé heyde for den negative utviklingen ved at ungdommene var i langt darligere
form né enn for noen 4r siden. Skolen ensket 4 folge opp problematikken i forbindelse med
dette, og prosjektet “Fysisk og praktisk gla’- aktivitet for bedre helse og miljg” ble et tiltak for
a na dette malet.

Ved innferingen av "Kunnskapsleftet” satte skolen igjen fornying av skolehverdagen pa
dagsorden. Den positive tenkingen som fulgte med “Gla'-aktivitetsprosjektet” ble viderefort i
en ny prosjektbeskrivelse, ”Gla’pakken”. «Gla’pakken», ble skoledret 2010/2011 utarbeidet
samarbeid mellom elever, foresatte og ansatte ved Indergy ungdomsskole, og med
pedagogisk-psykologisk tjeneste som stettespillere i prosessen. Det ble sendt seknad om
forsek etter §1-4 1 Oppleringsloven, men seknaden ble avslatt.

Arbeidet som ble nedlagt i utarbeidelsen av prosjektbeskrivelsen resulterte i et godt produkt,
og «Gla’pakken er derfor omarbeidet til 4 bli et plandokument med visjon, mél og delmal,
som gjenspeiler hvilke satsingsomrader vi som skole gnsker 4 ha. Det vil si at prosessene med
utarbeidelsen av prosjektet legges til grunn for en felles forstielse av Inderey ungdomsskoles
satsingsomréder i den naermeste 4-arsperioden.



Gla’pakken innbefatter blant annet satsing pa fysisk aktivitet og folkehelse, praktiske
aktiviteter, ernaering og skolemilje. Sentralt blir det da med tilrettelegging av skoledagen med
tanke pa struktur, innhold og organisering av fag som gir nevnte satsingsomréder gode vilkar.

3. SKOLENS VISJON

- SAMMEN TAR VI VARE PA FRAMTIDA -

Indergy ungdomsskole sin visjon bygger pé den helhetlige tanken rundt "Gla pakken”.

Skolen vil ta vare pé bade elever og ansatte gjennom & legge til rette for laering, gode
undervisningssituasjoner og muligheter for & oppleve mestring.

Inderey ungdomsskole vil vare et fellesskap med eleven i sentrum!

Skolen ensker & ta vare pa natiden for framtiden, og utdanne elever som kan sti godt rustet for

videre skolegang, yrkes- og samfunnsliv.

SKOLESAMFUNNET
Hele skolemiljoet skal veaere preget av kunnskap og leering, trivsel og toleranse, trygghet og
gjensidig respekt. Alle elever og ansatte skal oppleve at de er inkludert i skolens sosiale miljo.

ELEVENS ROLLE I LERINGSARBEIDET
Elevene skal settes i1 sentrum for all virksomhet ved skolen. Elevene skal delta aktiv i,

og gjennom samarbeid med fagleerer, ha medbestemmelse nar det gjelder planlegging og
gjennomfering av lering.

DE VOKSNES ROLLE I LERINGSARBEIDET
Alle voksne har ansvar for at alle elever far et best mulig leeringsutbytte.
Laererne skal vaere veiledere, tilretteleggere, inspiratorer og formidlere av kunnskaper,

holdninger og ferdigheter.

Laererne skal tilpasse undervisningen til den enkelte elev og legge til rette for at alle elever
skal kunne oppleve mestring, kunne bruke aktiviserende, varierte og differensierte
arbeidsméter, stimulere elevene til egenaktivitet og faglig nysgjerrighet og bidra til god
kommunikasjon med elever, foresatte, kolleger og ledelse for & gjere oppleringen best mulig.

4. VARE AMBISJONER

Gjennom "Gla'pakken” ensker Indergy ungdomsskole & se elevene og ansatte sin hverdag i en
helhet. Indergy ungdomsskole har ambisjoner om:

L. A skape det gode skolemiljeet, slik at elever og ansatte har best mulig grunnlag for
a tilegne seg kunnskap, gi en god undervisning, og & oppleve mestring.

II. A bli en motvekt til den ekende fysiske inaktiviteten i samfunnet, og gjennom
satsing pa fysisk aktivitet og folkehelse bidra til et bedre laeringsmilje.



11k

IV.

VI

5. MAL

A ha fokus pa sosial trygghet, elevinteresser, fysiske og praktiske aktiviteter,
aldersblanding og klassetilherighet som tiltak som forventes & gi positiv effekt for
elevenes psykiske og fysiske helse.

A tilby elever og ansatte en sunnere matpakke gjennom egen kantine, eller bedre
tilrettelegging for et godt skolemaéltid.

A gi elevene sterre ansvar, valgfrihet og flere situasjoner der de kan oppleve
mestring, slik at de kan fa et positivt selvbilde og bli trygge og selvstendige elever.

A gi elevene tilbud om 4 bli bedre kjent med fag/yrker, for videre 4 pavirke til
bedre valg av utdanningsvei.

5.1 HOVEDMAL

En skoledag med:

Trygghet
Elevene skal fole seg trygge gjennom forutsigbare og trygge rammer.

Mestring
Elevene skal oppleve mestring gjennom faglig tilrettelegging og fysiske og
praktiske aktiviteter.

Kunnskap
Skolen gnsker & gi elevene forstéelse og innsikt i teoretiske og praktiske fag, med

muligheten til 4 kunne anvende kunnskapen i skole, yrkes- og samfunnsliv.

Engasjement

Gjennom faglig oppdaterte og engasjerte ansatte, tilrettlagt og variert
undervisning og gjensidig respekt mellom elever og ansatte. Sterkere satsing pa
elevdemokrati ved revitalisering av klasse-/elevradsarbeidet.

Aktivitet

Aktive og sunne ungdommer gjennom daglig fysisk aktivitet, sunt kosthold og
holdningsskapende arbeid.

5.2 DELMAL

Delmal 1

Skolen har organisert skoledagen slik at det legges til rette for
valgmuligheter og varierte gkter.




Gjennom & organisere skoleuka og skoledagene pé en ny méte, skal elevenes behov for
fysiske og praktiske aktiviteter kunne nas. Elevene har selv en pavirkning pa valg av
aktiviteter.

Delmal 2

Skolen gir elevene et bredt kunnskapsniva gjennom praktiske og
teoretiske ferdigheter.

Gjennom en lokal plan for utdanningsvalg ensker skolen & gi alle elevene muligheten til &
gjere riktige valg for videre skolegang og yrkesvalg.

Elevene far en dypere innsikt i utdanningsprogram som naturbruk, teknikk og industriell
produksjon, bygg og anleggsteknikk, design og handverk, studieforberedende mvidrett og
musikk, restaurant og matfag og formgivingsfag.

Delmal 3

Skolen har fysiske og praktiske aktiviteter som gir elevene en meningsfylt
skoledag.

Det legges opp til bade fysiske og praktiske aktiviteter. Aktivitetene skal gi elevene gkt
mestringsfelelse, bedre deres fysiske utholdenhet, og bedre forutsetningene for lzering.

Delmal 4

Skolen bruker aldersblanding i arbeidet for & skape et godt skolemiljg.

I de fysiske og praktiske aktivitetene skal elevene kunne deles inn etter interesser, egne ensker
og grupper, pa tvers av klasser og klassetrinn. Dette vil fore til trygghet og godt skolemilje, pa
tvers av klassetrinnene.

Delmal 5

Skolen setter fokus pé fysisk aktivitet og folkehelse.

Som en motvekt til den gkende fysiske inaktiviteten i samfunnet, og for & bedre elevenes
psykiske og fysiske helse ensker skolen & satse p4 mer fysisk aktivitet og ekt kunnskap om
helse og livsstil. Dette gjeres gjennom periodisering av kroppsevingstimer og
holdningsskapende arbeid.



Delmal 6

Skolen tar vare pa de ansattes fysiske helse.

Ved 4 tilby muligheter for trening der det er mulig innenfor arbeidsplanfestet tid, onsker
skolen & fremheve sin satsing pa fysisk aktivitet og folkehelse. Motivasjon til fysisk aktivitet i
arbeidstiden vil gi de ansatte ekt overskudd og ekt trivsel pa arbeidsplassen.

Delmal 7

Skolen setter fokus pa ernsering og kosthold.

Alle elevene fér et fruktmaltid, og ved enkelte anledninger muligheten til & kjepe mat fra egen
elevbedrift. Dette blir et viktig arbeid i elevenes holdninger til mat og matvaner.

Delmal 8

Skolen samarbeider med elevene, heimene og lokalsamfunnet giennom lag
og foreninger og bruk av naermiljeet.

Elevene skal vaere med og ta ansvar i planlegging, gjennomfaring og evaluering av sin
skolehverdag. Heimene mé ha innsikt i og forstaelse for det arbeidet som skolen prioriterer.
Gjennom medvirkning skal foresatte veere med i planlegging og gj ennomfering av tiltak.
Lokalsamfunnet og naermiljeet er viktig for skolen. Vi samarbeider med frivillige lag og
organisasjoner giennom bruk av felles omrader, bygninger og utstyr.

6. GJENNOMFORING
6.1 FAG OG TIMEFORDELING

Fag- og timefordelingsplan for Inderay ungdomsskole folger til enhver tid gjeldende fag- og
timefordelingsplan. Vi vil kunne seke om avvik fra denne dersom vi ser dette nedvendig for &

oppna malene.

6.2 SKOLENS ARSPLAN

Mal og delmal i denne planen skal gjenspeiles i konkrete tiltak i skolens arsplan.

i EVALUERING

Maéloppnéelse av delmal i denne planen evalueres arlig av Pedagogisk forum som grunnlag
for arbeidet med ny arsplan for neste skoledr. Evalueringen rulleres slik at alle delmél er
evaluert i lopet av fireérsperioden. Evalueringen legges fram for samarbeidsutvalget.



