Mpeteinnkalling
Loppa kommune

Utvalg: Kommunestyre

Motested: Kommunestyresal, Loppa Rédhus
Dato: 30.10.2015

Tid: 10:00

Forfall meldes til utvalgssekreter som serger for innkalling av varamenn. Varamenn far
tilsendt kopi av meteinnkallingen, men meter kun ved spesiell innkalling.

GRATULERE MED VALGET! NYE 06 GAMLE MEDLEMMER ONSKES LYKKE TIL I DET

VIDERE POLITISKE ARBEIDET

Saksnr Innhold Lukket
PS 37/15 Godkjenning av kommunestyrevalget 2015

PS 38/15 Valg av formannskap for perioden 2015 - 2019

PS 39/15 Valg av ordferer for perioden 2015-2019

PS 40/15 Valg av varaordferer for perioden 2015-2019

PS 41/15 Valg av setteordforer for perioden 2015 - 2019

PS 42/15 Valg av kontrollutvalg for perioden 2015 - 2019

PS 43/15 Valg av levekérsutvalg for perioden 2015 - 2019

PS 44/15 Valg av Hovedutvalg for teknisk plan og nering

PS 45/15 Valg av representant og vararepresentanter til KS Fylkesmote
PS 46/15 Valg av nemnder, rad, utvalg og representanter til diverse styrer

for valgperioden 2015 — 2019

g

Jan-Firik Jersen



Innkalling er sendt til:

Navn Funksjon Representerer

Stein Thomassen Medlem Arbeiderpartiet

Line Enger Posti Medlem Arbeiderpartiet

Arve Berntzen Medlem Arbeiderpartiet

Berit Land Medlem Arbeiderpartiet

Heidi Dahl Medlem Arbeiderpartiet

Emst Berge Medlem Arbeiderpartiet

@rjan Olsen Varamedlem Arbeiderpartiet

Steinar Halvorsen Medlem Hoyre

Stale Sacther Medlem Hoyre

Armme Rotnes Medlem Hayre

Brynjar Larsen Medlem Hayre

Torill Martinsen Medlem Hayre

Ame K. Vestre Varamedlem Hoyre

Fabrice Caline Mediem Senterpartiet

Ronja Garden Medlem Senterpartiet

Turid Grenbech Varamedlem Senterpartiet

Hans Roald Johnsen Medlem Sosialistisk Venstreparti
Cato R. Kristiansen Medlem Sosialistisk Venstreparti
Marit M. Rustad Varamedlem Sosialistisk Venstreparti



LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen

Dato: 21.09.2015 Solbjerg Irene Jensen
Arkivref:  2015/670-0/

014 solbjorg.jensen@loppa.kommune.no
Saknsnr Utvalg - Maetedato

Valgstyret
37/15 Kommunestyre 30.10.2015

= Godkjenning av kommunestyrevalget 2015

Forslag til vedtak:

Kommunestyrevalget i Loppa kommune for perioden 2015-2019 godkjennes i henhold til
valgstyrets meatebok.

Vedlegg:
Valgstyrets valgprotokoll fra kommunestyre- og fylkestingsvalget 14.09.2015.

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt):
Ingen

Saksutredning:

Arets kommunestyre- og fylkestingsvalg ble i trid med valgloven gjennomfert mandag
14.september 2015 (ogsa sendag pa stedene Oksfjord, Nuvsvig og Bergsfjord.)

Godkjenning av kommunevalget skal skje i det nye kommunestyrets konstituerende mete, jft.
Kommuneloven § 17 og valgloven § 13-4.

Valget skal godkjennes for kommunestyret velger formannskap og ordforer.

Valgstyrets motebok er grunnlaget for valgstyrets innstilling og saledes kommunestyrets
beslutning.

Dersom kommunestyret finner at valget er gjennomfert i henhold til regelverket, godkjennes
valget.

Kommunestyret skal kjenne kommunestyrevalget i kommunen ugyldig hvis det er begatt feil
som antas 4 ha hatt innflytelse pé fordelingen av mandatene mellom listene og som det ikke er



mulig & rette. Hvis kommunen kjenner et valg ugyldig, skal det sendes melding til
departementet, som pabyr omvalg.

Det vises til valgstyrets valgprotokoll nér det gjelder endelig valgopptelling m.h.t.
mandatfordeling, kandidatkéring, representantfordeling m. m.

Valgresultatet m.h.t. stemmer for de forskjellige partiene i Loppa ble imidlertid slik:
Arbeiderpartiet 212, Hoyre 183, Senterpartiet 86, Sosialistisk Venstreparti 55.

Antall stemmeberettigede: 828

Vurdering:

Ingen klager over forberedelser og gjennomfaring av valget har innkommet innen fristen som
var innen 7 dager etter valgdagen 14.09.2015.

Rédmannen finner at valget er gjennomfert i henhold til regelverket, og har ingen
bemerkninger til 4rets valgoppgjer og valgstyrets motebok. Kommunestyrevalget 2015 i Loppa
kommune tilrds godkjent.



Kommunestyre- og fylkestingsvalget 2015

Valgprotokoll for valgstyret - Kommunestyrevalget 2015

Kommune: Loppa
Fylke: Finnmark Finnmarku

Ar: 2015

A Administrative forhold

A1 Valgstyret

Valgstyrets sekretaer: Jensen Solbjerg Irene

Telefon: 45666201

Medlemmer (inkl. mgtende varamedlemmer):

E-postadresse: solbjorg.jensen@loppa.kommune.no

Navn Funksjon
Jensen Jan-Eirik Leder
Johnsen Thorbjarn Nestleder
Martinsen Linda Rostrup TorlaiL Medlem
Thomassen Stein Erlend ’ Medlem
Amundsen Gjermund Lars Medlem
Saether Stale Varamedlem

A2 Vaigtinget

Stemmekretser og tid:

Navn pa alle kretsene i kommunen

Krets Apningstid sendag Apningstid mandag

Oksfiord 16:00 - 19:00 10:00 — 19:00
Nuvsvag 16:00 — 19:00 12:00 — 15:00
Bergsfjord 16:00 — 19:00 12:00 — 15:00
Langfjordhamn 12:00 - 15:00
Sandland 12:00 - 15:00
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B Forelepig opptelling av forhandsstemmer
B1 Behandling av mottatte forhandsstemmer

B1.1 Totalt mottatte forhadndsstemmer

Antall stemmegivninger

Forkastet Godkjente

Antall forhéqustemmegivninger innenriks fra 1. juli til 9. august (tidlig- 0 4
stemmegivning)
Antall forhandsstemmegivninger innenriks fra 10. august 0 133
Antall brevstemmer utenriks 0 0
Antall avrige forhandsstemmegivninger utenriks og pa Svalbard og Jan Mayen 0 1
Antall i beredskapskonvolutt 0 0
Sum mottatte forhandsstemmer 0 138
Totalt antall 138
B1.2 Behandlede forhandsstemmegivninger
Forkastelser Innenriks Utenriks
Velger ikke i manntall §10-1(1) a)(§10-1(1) a) 0 0
Ikke mulig & identifisere velgeren §10-1(1) b)(§10-1(1) b) 0 0
Stemmegivningen ikke avgitt i rett tid §10-1(1) c)(§10-1(1) c) 0 0
Stemmegivningen var ikke levert rett stemmemottaker §10-1(1) d)}(§10-1(1) d) 0 0
Noe tyder pa at omslagskonvolutten har vaert apnet §10-1(1) e)(§10-1(1) e) 0 0
Velgeren har allerede fatt godkjent en stemmegivning §10-1(1) f)(§10-1(1) f) 0 0
Stemmegivningen kom for sent frem §10-1(1) g)(§10-1(1) g) 0 0
Velgeren er ikke innfgrt i manntallet i kommunen § 10-1a (1) a(§ 10-1a (1) a) 0 0
Velgeren har allerede avgitt godkjent stemmegivning § 10-1a (1) c(§ 10-1a (1) ¢) 0 0
Sum forkastede forhandsstemmegivninger 0 0
Godkjente forhandsstemmegivninger (skal vaere lik sum av B2.1.1 og B2.2.1) 138
Totalt antall forhandsstemmegivninger 138

B2 Forelgpig opptelling av forhandsstemmer

B2.1 Startet senest 4 timer for valglokalene stenger

B2.1.1 Behandlede forhandsstemmesedler

Kryss i manntall Ant. sedler

Godkjente — 107
Blanke — 0
Tvilsomme —_ 0
Total 107 107
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B2.1.2 Partifordelte forhandsstemmesedIler

Parti Antall
Arbeiderpartiet 45
Sosialistisk Venstreparti 1
Senterpartiet 16
Hoyre 35
Totalt antall partifordelte stemmesedler 107

B2.1.3 Merknad
(Arsak tif evt. differanse mellom kryss i manntall (B2.1.1) og forelapig opptelling og evt. andre forhold)

B2.2 Opptalt etter at valglokalet stengte (lagt til side og sent innkomne)

B2.2.1 Behandlede forhandsstemmesedler

Kryss i manntali Ant. sedler
Godkjente — 30
Blanke — 0
Tvilsomme — 0
Total 31 30
B2.2.2 Partifordelte forhandsstemmesedier
Parti Antall
Arbeiderpartiet 9
Sosialistisk Venstreparti 2
Senterpartiet 2
Hayre 17
Totalt antall partifordelte stemmesedler 30

B2.2.3 Merknad
(Arsak til evt. differanse mellom kryss i manntall (B2.2.1) og forelapig opptelling og evt. andre forhold)

Avviket skyldes at det ikke er gitt like mange stemmer til Kommunestyrevalget som det er kryss i manntallet. lkke alle velgere har stemt pa begge valg
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C Forelopig opptelling av valgtingsstemmer

C1 Oversikt over stemmegivninger mottatt i alle kretser

Sted for forelepig Kryss i manntall Opptalte stemmer
Stemmekrets opptelling - -
Sendag Mandag | Stemmesedieri '::;f:gt Fremmede
Dksfiord Hos valgstyret 87 160 244 0 14
Nuvsvag Hos valgstyret 36 19 55 0 0
Bergsfjord Hos valgstyret 32 14 46 0 0
Langfjordhamn Hos valgstyret 0 5 5 0 0
Sandland Hos valgstyret 0 43 42 0 0
Sum 155 241 392 ] 14
Sum 396
C1.1 Merknad
Bksfjord — Valgtingsstemmer ordinaere:
Avvik pagrunn at ikke alle har stemt pa4 Kommunestyrevalget.
Sandland — Valgtingsstemmer ordinaere:
En velger har kun stemt pa Fylkestingsvalget.
C2 Forelopig opptelling hos stemmestyrene
Det er ikke foretatt forelapig opptelling hos stemmestyrene:
C3 Stemmegivninger - Valgting
C3.1 Stemmegivning i szaerskilt omslag
Godkjente 0
Forkastet 0
Total 0
C3.2 Forkastede stemmegivninger i sarskilt omslag
Velger ikke i kommunens manntall §10-2(1) a)(§10-2(1) a) 0
Velger hadde forhandsstemt/avgitt allerede godkjent stemme §10-2(1) c) 0
Total 0
C3.3 Fremmede stemmegivninger
Godkjente 13
Forkastet 1
Total 14
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C3.4 Forkastede Fremmede stemmegivninger

Velger ikke i kommunens manntalt §10-2(1) a}(§10-2(1) a) 0
Velger hadde forhandsstemt/avgitt allerede godkjent stemme §10-2(1) ¢) 1
Total 1
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C4 Forelopig opptelling hos valgstyret

C4.1 Antall valgtingstemmesedler i urne

Kryss i manntall Ant. sedler
Godkjente — 399
Blanke - 6
Tvilsomme — 0
Total 396 405
C4.2 Partifordelte valgtingsstemmesedler i urne
Parti Antall
Arbeiderpartiet 158
Sosialistisk Venstreparti 42
Senterpartiet 68
Hoyre 131
Totalt antall partifordelte stemmesedler 399
C4.3 Merknad
(Arsak til evt. differanse mellom kryss i manntall (C4.1) og forelapig opptelling og evt. andre forhold)
Har 13 fremmedstemmer som er telt i denne kategorien
C4.4 Antall stemmesedler i saerskilt omslag
Kryss i manntall Ant. sedler
Godkjente — 0
Blanke — 0
Tvilsomme — 0
Total 0 0
C4.5 Partifordelte stemmesedler i sarskilt omslag
Parti Antali
Arbeiderpartiet 0
Sosialistisk Venstreparti 0
Senterpartiet 0
Hoyre 0
Totalt antall partifordelte stemmesedler 0
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C4.6 Merknad
(Arsak til evt. differanse mellom kryss i manntall (C4.4) og forelapig opptelling og evt. andre forhold)

C4.7 Antall Fremmede stemmesedler

Kryss i manntall

Ant. sedler

Godkjente

Blanke

Tvilsomme

Total

13

C4.8 Partifordelte stemmesedler - Fremmede stemmesedier

Parti

Antall

Arbeiderpartiet

Sosialistisk Venstreparti

Senterpartiet

Hoyre

Totalt antall partifordelte stemmesedier

Q|O|O | O

C4.9 Merknad
(Arsak til evt. differanse mellom kryss i manntall (C4.7) og forelgpig opptelling og evt. andre forhold)

Vi velger 4 telle disse fremmedstemmer sammen med de ordinzere valgtingstemmer for & anonymisere

D Endelig opptelling
D1 Forhandsstemmer

D1.1 Opptalte forhandsstemmesedler

Type Godkjente Blanke

Forkastet

Total

Opptalt minst fire timer far valglokalet stenger: 107 0

107

sent innkomne)

Opptalt etter at valglokalet stengte (lagt til side og 30 0

30

Total antall opptalte forhandstemmesedler 137 0

137
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D1.2 Forkastede stemmesedler

Startet senest 4 timer for

Type forkastelse valglokalene stenger Opptalt etter stenging
Seddelen manglet off. stempel §10-3(1) a) 0 0
Det fremgar ikke hvilket valg stemmeseddelen gjelder §10-3(1) b) (§10-3 0 0
Det fremgar ikke hvilket parti eller gruppe velgeren har stemt pa §10-3(1) 0 0
Partiet eller gruppen stitler ikke liste §10-3(1) d) (§10-3(1) d) 0 0
Totalt antall forkastede stemmesedler 0 0
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D1.3 Godkjente stemmesedler fordelt pa parti

Parti Endelig

Arbeiderpartiet 54
Sosialistisk Venstreparti 13
Senterpartiet 18
Hoyre 52
Totalt antall partifordelte stemmesedler 137
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D1.4 Avvik mellom forelepig og endelig opptelling

Parti Forelapig Endelig Avvik
Arbeiderpartiet 54 54 0
Sosialistisk Venstreparti 13 13 0
Senterpartiet 18 18 0
Hoyre 52 52 0
Totalt antall partifordelte stemmesedler 137 137 0
D1.5 Merknad
(Arsak til evt. differanse meflom forelopig og endelig opptelling av forhandsstemmer.)
D2 Valgtingsstemmer
D2.1 Opptalte valgtingstemmesedler
Type Godkjente Blanke Forkastet Total
Ordinaere 399 6 0 405
Saerskilt 0 0 0 0
Fremmede 0 0 0 0
Total antall opptalte valgtingstemmesedler 399 6 0 405
D2.2 Forkastede valgtingsstemmesedler
Type forkastelse Ordinaere Sarskilt | Fremmede Total
Seddelen manglet off. stempel §10-3(1) a) 0 0 0 0
Det fremgar ikke hvilket valg stemmeseddelen gjelder §10-3(1) b)(§10-3(1) b) 0 0 0 0
Det fremgar ikke hvilket parti eller gruppe velgeren har stemt pa §10-3(1) c) 0 0 0 0
(§10-3(1) )
Partiet eller gruppen stiller ikke liste §10-3(1) d)(§10-3(1) d) 0 0 0 0
Totalt forkastede stemmesedler 0 0 0 0
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D2.3 Godkjente stemmesedler fordelt pa parti

Parti Endelig
Arbeiderpartiet 158
Sosialistisk Venstreparti 42
Senterpartiet 68
_| Hayre 131
Totalt antall partifordelte stemmesedler 399
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D2.4 Avvik mellom forelgpig og endelig opptelling

Parti Forelopig Endelig Avvik
Arbeiderpartiet 158 158 0
Sosialistisk Venstreparti 42 42 0
Senterpartiet 68 68 0
Hayre 131 131 0
Totalt antall partifordelte stemmesedler 399 399 0
D2.5 Merknad
(Arsak til evt. differanse mellom forelapig og endelig opptelling av valgtingsstemmer)
D3 Total oversikt
Parti Forhand Valgting Total
Arbeiderpartiet 54 158 212
Sosialistisk Venstreparti 13 42 55
Senterpartiet 18 68 86
Hayre 52 131 183
Totalt antall partifordelte stemmesedler 137 399 536
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E Valgoppgjer ved kommunestyrevalget

E1 Mandatfordeling

E1.1 Beregning av listestemmetall og antall mandater til listene

Arbeiderpartiet

Antall stemmesedler x antall kst.repr.= 212 x 15 3180

Mottatt: 119

—|—Slengere: -

Avgitt: 124
Listestemmetall: 3175
1. div 14 2 267,857143
2. div 3.0 1 058,333333
3. div 5.0 635,000000
4. div 7.0 453,571429
5. div 9.0 352,777778
6. div 11.0 288,636364
7. div 13.0 244,230769
8. div 15.0 211,666667
9. div 17.0 186,764706
10. div 19.0 167.105263
11. div 21.0 151,190476
12. div 23.0 138,043478
13. div 25.0 127,000000
14. div 27.0 117,592593
15. div 29.0 109,482759
16. div 31.0 102,419355
17. div 33.0 96,212121
18. div 35.0 90,714286
19. div 37.0 85,810811
20. div 39.0 81,410256
21. div 41.0 77,439024

Sosialistisk Venstreparti

Antall stemmesedler x antall kst.repr.= 55 x 15 825
Slengere: Mottatt .

Avgitt: 21
Listestemmetall: 875
1. div 14 625,000000
2. div 3.0 291,666667
3. div 5.0 175,000000
4. div 7.0 125,000000
5. div 9.0 97,222222
6. div 11.0 79,545455
7. div 13.0 67,307692
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Senterpartiet

Antall stemmesedler x antall kst.repr.= 86 x 15 1290
Slengere: Mottatt: 94

Avgitt: 74
Listestemmetall: 1310
1. div 1.4 935,714286
2. div 3.0 436,666667
3. div 5.0 262,000000
4. div 7.0 187,142857
5. div 9.0 145,555556
6. div 11.0 119,090909
7. div 13.0 100,769231
8. div 15.0 87,333333
9. div 17.0 77,058824
10. div 19.0 68,947368
11. div 21.0 62,380952
12. div 23.0 56,956522

Hoyre

Antall stemmesedler x antall kst.repr.= 183 x 15 2745
Slengere: — =

Avgitt: 119
Listestemmetall: 2680
1. div 14 1914,285714
2. div 3.0 893,333333
3. div 5.0 536,000000
4. div 7.0 382,857143
5. div 9.0 297,777778
6. div 11.0 243,636364
7. div 13.0 206,153846
8. div 15.0 178,666667
9. div 17.0 157,647059
10. div 19.0 141,052632
11. div 21.0 127,619048
12. div 23.0 116,521739
13. div 25.0 107,200000
14. div 27.0 99,259259
15. div 29.0 92,413793
16. div 31.0 86,451613
17. div 33.0 81,212121
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Mandatene ble fordelt som felger:

Mandat nr.: Parti: Kvotient:
1 Arbeiderpartiet 2 267,857143
2 Hayre 1914,285714
3 Arbeiderpartiet 1 058,333333
4 Senterpartiet 935,714286
5 Hoyre 893,333333
6 Arbeiderpartiet 635,000000
7 Sosialistisk Venstreparti 625,000000
8 Hoayre 536,000000
9 Arbeiderpartiet 453,571429
10 Senterpartiet 436,666667
11 Hayre 382,857143
12 Arbeiderpartiet 352,777778
13 Hayre 297,777778
14 Sosialistisk Venstreparti 291,666667
15 Arbeiderpartiet 288,636364
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E2 Kandidatkaring

E2.1 Beregning av stemmetillegg og personstemmer

Valglistens navn: Arbeiderpartiet
Antall stemmesedler: 212
Stemmetiliegg pa 25%
[Totalt antall stemmetillegg
Nr.: Representantens navn: Stemmetillegg: Personstemmer: Slenger: og personstemmer: Ny rangering:
1 Stein Erland Thomassen hd 53,00 73,00 7,00 133,00 1
2 Line Enger Posti ** 53,00 30,00 10,00 93,00 2
9 Arve Dagfinn Berntzen =X 0,00 51,00 17,00 68,00 3
10 Berit Land == 0,00 26,00 21,00 47,00 4
6 Heidi Dahl e 0,00 30,00 7,00 37,00 5
11 Ernst Inge Berge ** 0,00 25,00 12,00 37,00 6
3 @rjan Olsen b 0,00 26,00 7,00 33,00 7
8 Maria Johanne Thomassen * 0,00 30,00 3,00 33,00 8
7 Kim Ggran Pedersen X 0,00 28,00 4,00 32,00 9
12 Heidi Renate Wang * 0,00 20,00 7,00 27,00 10
Ann Ellinor Heggeskog *
4 Johansen 0,00 21,00 5,00 26,00 11
19 Halvor Pettersen * 0,00 15,00 2,00 17,00 12
18 Maria Sotkajeervi * 0,00 14,00 1,00 15,00 13
5 Halvor Eldor Berg b 0,00 6,00 6,00 12,00 14
17 Thor-Harald Seljevold . 0,00 11,00 0,00 11,00 15
16 Gry Seljevold 0,00 7,00 3,00 10,00 16
20 Laila Alvilde Johansen 0,00 7,00 2,00 9,00 17
Silje Kathrin Skognes
14 Sunday 0,00 4,00 3,00 7,00 18
13 Roar Dagfinn Jensen Posti 0,00 4,00 2,00 6,00 19
15 UIf Rune Pettersen 0,00 5,00 0,00 5,00 20
21 Arvid Arthur Johansen 0,00 4,00 0,00 4,00 21
Valglistens navn: Sosialistisk Venstreparti
Antall stemmesedler: 55
Stemmetillegg pa 25%
Totalt antall stemmetillegg|
Nr.: Representantens navn: Stemmetillegg: Personstemmer: Slenger: og personstemmer: Ny rangering:
1 Hans-Roald Johnsen ** 13,75 31,00 20,00 64,75 1
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Totalt antall stemmetillegg
Nr.: Representantens navn: Stemmetillegg: Personstemmer: Slenger: og personstemmer: Ny rangering:
2 Cato Robert Kristiansen il 13,75 15,00 34,00 62,75 2
3 Marit Mossefinn Rustad * 0,00 6,00 10,00 16,00 3
Stina Beathe Lorentzen *
5 Pedersen 0,00 5,00 4,00 9,00 4
z Kjell Olsen * 0,00 3.00 2,00 500 5
4 Tone Margaret Solbakken * 0,00 3,00 1,00 4,00 6
6 Sandra Sueria De Freitas * 0,00 0,00 0,00 0,00 7
Valglistens navn: Senterpartiet
Antall stemmesedler: 86
Stemmetillegg pa 25%
Totalt antall stemmetillegg
Nr.: Representantens navn: Stemmetillegg: Personstemmer: Slenger: og personstemmer: Ny rangering:
2 Fabrice Caline bl 0,00 43,00 47,00 90,00 1
1 Ronja Garden ** 0,00 53,00 24,00 77,00 2
3 Turid Irene Granbech * 0,00 22,00 8,00 30,00 3
5 Henrik Martin Pettersen o 0,00 22,00 6,00 28,00 4
6 Ingrid Johanne Olsen * 0,00 17,00 3,00 20,00 5
9 Cato Ingmar Olsen * 0,00 17,00 0,00 17,00 6
7 Hakon Danielsen * 0,00 9,00 3,00 12,00 7
Bj@rnar Petter Andreas
4 Bardsen 0,00 11,00 0,00 11,00 8
Amalie Elisabeth
8 Ingvaldsen 0,00 9,00 0,00 9,00 9
10 Ann Tove Withelmsen 0,00 6,00 1,00 7,00 10
12 Torgeir Frisk Trondal 0,00 5,00 1,00 6,00 11
1 Jan Martin Pettersen 0,00 1,00 1,00 2,00 12
Valglistens navn: Hayre
Antall stemmesedler: 183
Stemmetillegg pa 25%
Totalt antall stemmetillegg
Nr.: Representantens navn: Stemmetillegg: Personstemmer: Slenger: og personstemmer: Ny rangering:
1 Steinar Helge Halvorsen hid 45,75 110,00 27,00 182,75 1
2 Stale Saether e 45,75 67,00 14,00 126,75 2
7 Arne Guttorm Rotnes helad 0,00 26,00 3,00 29,00 3
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Totalt antall stemmetillegg
Nr.: Representantens navn: Stemmetillegg: Personstemmer: Slenger: og personstemmer: Ny rangering:
6 Brynjar Larsen = 0,00 25,00 1,00 26,00 4
4 Torill Martinsen LA 0,00 25,00 0,00 25,00 5
16 Ame Kristian Vestre X 0,00 24,00 1,00 25,00 6
8 Frank Baekken b 0,00 21,00 0,00 21,00 7
Ingvi Jan Erlendson *
17 Luthersson 0,00 16,00 2,00 18,00 8
5 Kai Martin Hansen = 0,00 15,00 2,00 17,00 9
14 Torbjern Johnsen = 0,00 15,00 1,00 16,00 10
9 Lillian Johansen & 0,00 13,00 1,00 14,00 11
10 Jan-Fredrik Roald Hanssen * 0,00 13,00 0,00 13,00 12
12 Elin Ann Bergfald * 0,00 8,00 2,00 10,00 13
11 Fritz Herbert Hanssen 0,00 6,00 0,00 6,00 14
3 Grethe Lill Vestre 0,00 5,00 0,00 5,00 16
15 Ole-Karstein Johansen 0,00 5,00 0,00 5,00 16
Erling Marius Ingemann
13 Nilsen 0,00 4,00 0,00 4,00 17
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E2.2 Valgte representanter og vararepresentanter

Valglistens navn:  Arbeiderpartiet

Nr.: Representantens navn: Fodselsar:
1 Stein Erland Thomassen ** 1961
2 Line Enger Posti e 1972
3 Arve-Dagfinn-Berntzen bl 1959
4 Berit Land i 1944
5 Heidi Dahl bl 1972
6 Ernst Inge Berge > 1953
7 @rjan Olsen * 1976
8 Maria Johanne Thomassen * 1980
9 Kim Ggran Pedersen * 1974
10 Heidi Renate Wang * 1991
11 Ann Ellinor Heggeskog Johansen * 1955
12 Halvor Pettersen * 1959
13 Maria Sotkajaervi ] 1975
14 Halvor Eldor Berg * 1971
15 Thor-Harald Seljevold * 1958
16 Gry Seljevold 1974
17 Laila Alvilde Johansen 1961

18 Silje Kathrin Skognes Sunday 1984
19 Roar Dagfinn Jensen Posti 1961

20 UIf Rune Pettersen 1968

21 Arvid Arthur Johansen 1950

Valglistens navn: Sosialistisk Venstreparti

Nr.: Representantens navn: Fodselsar:
1 Hans-Roald Johnsen il 1950
2 Cato Robert Kristiansen * 1977
3 Marit Mossefinn Rustad * 1950
4 Stina Beathe Lorentzen Pedersen N 1988
5 Kjell Olsen * 1945
6 Tone Margaret Solbakken * 1947
7 Sandra Sueria De Freitas * 1973
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Valglistens navn:  Senterpartiet
Nr.: Representantens navn: Fodselsar:
1 Fabrice Caline . 1977
2 Ronja Garden = 1988
3 Turid Irene Granbech & 1958
4 Henrik Martin Pettersen * 1972
5 Ingrid Johanne Olsen * 1951
6 Cato Ingmar Olsen = 1971
7 Hakon Danielsen = 1993
8 Bjgrnar Petter Andreas Bardsen 1942
9 Amalie Elisabeth Ingvaldsen 1996
10 Ann Tove Wilhelmsen 1959
11 Torgeir Frisk Trondal 1959
12 Jan Martin Pettersen 1959
Valglistens navn: Hgyre
Nr.: Representantens navn: Fodselsar:
1 Steinar Helge Halvorsen e 1970
2 Stale Seether ** 1973
3 Arne Guttorm Rotnes ** 1946
4 Brynjar Larsen bl 1975
5 Torill Martinsen > 1969
6 Arne Kristian Vestre * 1977
7 Frank Baekken * 1969
8 Ingvi Jan Erlendson Luthersson * 1951
9 Kai Martin Hansen * 1971
10 Torbjgrn Johnsen & 1957
11 Lillian Johansen s 1969
12 Jan-Fredrik Roald Hanssen * 1993
13 Elin Ann Bergfald * 1962
14 Fritz Herbert Hanssen 1943
15 Grethe Lill Vestre 1972
16 Ole-Karstein Johansen 1956
17 Erling Marius Ingemann Nilsen 1950
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Underskrifter:

Dato: \S[% -5

Leder:

@vrige medlemmer:
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LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen

Dato: 23.09.2015 Solbjerg Irene Jensen
Arkivref:  2015/690-0/

033 solbjorg.jensen@loppa.kommune.no
Saknsnr Utvalg Matedato
38/15 Kommunestyre 30.10.2015

Valg av formannskap for perioden 2015 - 2019
Forslag til vedtak:

Vedlegg:

Rundskriv H 12/15
Eksempel pa beregning av representanter til utvalg

Saksutredning:
Valg av formannskap skal skje i kommunestyret sitt konstituerende mete. Medlemmene og

varamedlemmer til formannskapet velges for fire ar, av- og blant medlemmene av
kommunestyrets faste medlemmer. Varamedlemmene er ikke valgbare.
Valget holdes som forholdstallsvalg nar minst ett medlem krever det, og ellers som avtalevalg.

Om forholdsvalg (kommuneloven § 36):

Ved forholdsvalg falges denne fremgangsmaten;

1. Valg foregér pa grunnlag av pa forhand innleverte lister med forslag til kandidater.
Partier eller grupperingen som er representert i det velgende organ, kan bare levere ett
listeforslag hver. Listen kan inneholde inntil dobbelt s mange forskjellige navn som
det skal velges medlemmer. Kandidater fra et parti eller en gruppering kan bare fores
opp pa partiets eller grupperingens listeforslag, eller pa en fellesliste som utgér fra flere
partier eller grupperinger.

2. Skal det velges to eller tre medlemmer, skal hvert kjenn vare representert pa den
enkelte liste. Skal det velges fire eller fem medlemmer, skal hvert kjenn veere
representert med minst to. Skal det velges seks til atte medlemmer, skal hvert kjonn

vere representert med minst tre, osv.



Ved valg til folkevalgte organer som etter lov bare bestir av medlemmer av
kommunestyret eller fylkesting, og ved valg av arbeidsutvalg for folkevalgte organer,
skal disse reglene folges s4 langt det er mulig.

3. Listeforslaget skal vaere underskrevet av minst ett medlem av det parti eller den
gruppering som framsetter forslaget. Den som underskriver ma vere medlem av det
velgende organ. Foreslds kandidat som kan kreve seg fritatt fra valg, skal det vare
innhentet samtykke fra denne.

Det vises for ovrig til kap 2.5. i vedlagte rundskriv for neermere beskrivelse av forholdstallsvalg.

Om avtalevalg (kommuneloven § 38)

1. Kommunestyret eller fylkestinget kan selv enstemmig vedta at valg til folkevalgte organ
skal foregd som avtalevalg etter denne paragrafen.

2. Valget gjennomfares pd grunnlag av innstilling, eksempelvis ei valgnemnd med forslag
til medlemmer og varamedlemmer til organet. Innstillingen skal inneholde et antall
navn som tilsvarer antall medlemmer i organet med angivelse av den gruppe
medlemmet representerer. I tillegg kan innstillingen inneholde et antall varamedlemmer
for hver gruppe som tilsvarer antall medlemmer gruppen skal ha, med tillegg av to.
Innstillingen vedtas enstemmig av kommunestyret.

3. Kravene til kjennsbalanse i § 36 nr 2 gjelder tilsvarende. Viser det seg at et kjonn vil 3
feerre medlemmer enn det som folger av forste punktum, skal kandidater fra den
underrepresenterte kjonn settes inn i det omfang som er nedvendig for & oppna slik
balanse. Ved valg ti folkevalgte organer som etter lov bare bestir av medlemmer av
kommunestyret, og ved valg til arbeidsutvalg for folkevalgte organer, skal disse reglene
folges sé langt det er mulig.

4. Ved valg av varamedlemmer gjelder nr 3 tilsvarende.

Det vises for gvrig til kap 2.6 i vedlagte rundskriv for naermere beskrivelse av avitalevalg.

Om kjennsmessig representasjon

Ved forholdstalval stiller kommunelova krav om kjennsmessig balanse mellom kandidatane pa
listeforslaga, jf. § 36 nr. 2, og mellom dei som blir valde inn som representantar for kvar liste,
J£. § 37 or. 3. Ved avtaleval stiller kommunelova § 38a nr. 3 krav om at det skal vere
kjennsmessig balanse mellom dei medlemmene som blir valde, nir ein ser p& organet under
eitt.

Hva dette innebzrer, se nermere redegjorelse i vedlagte rundskriv side 10 og 11.

KS har laget et regneark som kan veere til hjelp ved beregningene ved forholdsvalg.
Se link http.//ks.no/fagomrader/samfunn-og-demokrati/lokaldemokrati-og-
folkevalgt/konstituering-av-kommunestyret-og-fylkestinget-forholdsvalg/
Presisering; Det er antall stemmesedler avgitt for listen ved valget av vedkommende organ som
er grunnlag for fordeling av representantplassene. Det er ikke stemmetallene fra
kommunestyrevalget (enten antall stemmesedler eller antall listestemmer) som er grunnlag for
beregningen av mandatfordelingen.

Vurdering:
Saken er av politisk karakter og legges derfor frem uten innstilling.
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DET KONGELEGE KOMMUNAL-
OG MODERNISERINGSDEPARTEMENT

T

Rundskriv

Kommuner
Fylkeskommuner
Fylkesmenn

Nr. Var ref Dato
H-12/15 15/2262 - 1 29.06.2015

Val av formannskap/fylkesutval, ordferar/fylkesordferar, varaordferar m.m.

INNLEIING
Kommunar og fylkeskommunar skal i haust velje ei rekkje organ.

Kommunelova § 17 omhandlar det forste matet — det konstituerande matet - i dei nyvalde
kommunestyre og fylkesting. Nokre val skal haldast i dette metet. Andre kan haldast i dette
metet.

Departementet vil i dette rundskrivet orientere om dei lovreglane som gjeld for val av
folkevalde organ.

I kapittel 1 er innhaldet i kommuneloven § 17 nzrare omtala. Val av formannskap og
fylkesutval og reglane om framgangsmaten ved valet blir omtala i kapittel 2. I kapittel 3 blir
reglane for val av (eventuelt) kommunerdd og fylkesrad omtala, saman med reglane om
utpeiking av leiar og medlemmer av radet. Kapittel 4 tar for seg val av ordferar eller
fylkesordforar og va-raordforar. I kapittel 5 blir omtala val av kontrollutval. Kapittel 6
omtalar reglane for val av andre folkevalde organ. Kapittel 7 gjeld val av komitear pa
kommunalt og fylkeskommunalt niv4. I kapittel 8 vert reglane i kommunelova § 80 a om val
av styre for kommunale og fylkeskommunale aksjeselskap omtala. I dette kapittelet vert 6g
reglane om inhabilitet for styremed-lemmer omtala. Kapittel 9 omhandler spersmélet om kva
for verknader det fir ndr eit vedtak er gjort av eit organ som ikkje er samansett i samsvar med
reglane om kjennskvotering i kom-munelova. Kapittel 10 innheld ei orientering om reglane i
kommunelova som gjeld meteoffentlegheit. I kapittel 11 vert omtala feresegnene og
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delegeringsreglement og innstillingsrett. Kapittel 12 gir ei orientering om prosedyrene rundt
val og konstituering av nytt kommunestyre ved samanslding av kommunar.

Val skal haldast som forholdstalsval dersom ein medlem av kommunestyret/fylkestinget krev
det, og elles som avtaleval, jf. kommunelova § 8 nr. 2 og § 35 nr. 4. Dei nzrare reglane om
gjennomforinga av vala finn ein i kommunelova §§ 36 — 37 og § 38a.

Som vedlegg 1 i rundskrivet er det tatt inn kopi av dei foresegnene i kommunelova som gjeld
val av folkevalde organ, saman med foresegnene om meteoffentlegheit og andre viktige fore-
segner i kommunelova.

I vedlegg 2 er det tatt inn deme pa valoppgjer ved forholdstalsval.

Med helsing
Siri Halvorsen (e.f.) Steinar Dalbakk
avdelingsdirektor radgjevar
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INNHALD

Kapitel Tittel Side
1 Neerare om det konstituerande motet 5
2 Val av formannskap/fylkesutval 6
2.1 Aktuelle lovreglar 6
2.2 Valtidspunkt 6
2.3 Kven er valbare? 6
2.4 Kven kan krevje seg fritatt? 6
2.5 Forholdstalsval 6
2.6 Avtaleval 9
2.7 Opprykk og nyval 12
2.8 Retting av feil ved valet 13
2.9 Kva skjer dersom ein medlem/varamedlem melder seg ut | 14
av det partiet han/ho er vald for?
3 Parlamentarisme. Val av kommunerad og fylkesrad. 15
Utpeiking av kommuneradsleiar/fylkerddsleiar og
medlemmer av radet
3.1 Aktuelle lovreglar 15
3.2 Val av kommunerdd/fylkesrad 15
3.2.1 Valtidspunkt 15
3.2.2 Kven er valbare? 15
3.2.3 Kven kan krevje seg fritatt? 16
324 Kven er utelukka? 16
3.2.5 Fleirtalsval 16
3.2.6 Skifte av rad i valperioden 17
3.2.7 Uttreden frd andre verv medan ein er medlem av radet 17
3.2.8 Retting av feil ved valet 17
3.3 Utpeiking av kommunerddsleiar/fylkesradsleiar og 17
medlemmer av radet
4 Val av ordforar/fylkesordforar og varaordforar 19
4.1 Aktuelle lovreglar 19
4.2 Valperiode 19
4.3 Kven er valbare? 19
4.4 Kven kan krevje seg fritatt? 19
4.5 Framgangsmaten ved valet 19
4.6 Retting av feil ved valet 20
5 Val av kontrollutval 21
3.1 Aktuelle lovreglar 21
5.2 Valtidspunkt 21
5.3 Kven er utelukka? 22
5.4 Kan eit fleirtal i kommunestyret/fylkestinget fastsetje kven | 22
som skal vere mindretalet sin representant i utvalet?
5.5 Opne mate i kontrollutvalet 23
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6 Val av faste utval m.m. 25
6.1 Aktuelle lovreglar 25
6.2 Valtidspunkt 26
6.3 Valperiode 26
6.4 Kven er valbare? 26
6.5 Kven er utelukka? 27
6.6 Kven kan krevje seg fritatt? 29
6.7 Framgangsmadten ved valet 29
6.8 Suppleringsval 30
6.9 Retting av feil ved valet 30
7 Komitear pa kommunalt og fylkeskommunalt nivé 31
7.1 Kommunestyrekomitear og fylkestingskomitear 31
7.2 Ad-hoc komitear 32
8 Val av styre for kommunalt/fylkeskommunalt dtte 33

aksjeselskap
8.1 Valreglane 33
82 Om inhabilitet for styremedlemmer 33
9 Verknader av at eit organ som ikkje er samansett i 35

samsvar med reglane om kjonnskvotering treffer vedtak
10 Moteoffentlegheit i folkevalde organ 36
10.1 Innleiing 36
10.2 Hovudinnhaldet i lovreglane 36
10.3 Mateprinsippet (§ 30 nr. 1) 36
10.4 Prinsippet om mpteoffentlegheit (§ 31 nr. 1) 37
10.5 Teieplikt som lukkingsgrunnlag (§ 31 nr. 2) 37
10.6 Personalsaker som lukkingsgrunnlag (§ 31 nr. 3) 37
10.7 Personvern som lukkingsgrunnlag (§ 31 nr. 4) 37
10.8 Tungtvegande offentleg interesser som lukkingsgrunnlag | 37

(31 nr.5)
10.9 Prosedyrereglar mv. 38
11 Vedtak om delegeringsreglement og innstillingsrett 39
12 Val og konstituering av nytt kommunestyre ved 40

samanslding av kommunar

Vedlegg
1. Oversyn over aktuelle foresegner i kommunelova og 42

Jorvaltningslova

Kommunelova 42

Forvaltningslova (§ 6. Habilitetskrav) 50
2 Dame pa valoppgjer ved forholdstalsval 51
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1 NARARE OM DET KOSTITUERANDE MOTET

Dei nyvalde kommunestyra og fylkestinga skal kome saman til konstituerande mote innan

utgangen av oktober.

Som forste sak skal kommunestyret avgjere om kommunestyrevalet er gyldig. Har
kommunen halde direkte val til kommunedelsutval, avgjer kommunestyret om dette er gyldig

for ein gjer andre val.
Fylkestinget si forste sak er 4 ta stilling til om fylkestingsvalet er gyldig.

Kommunestyret skal velje
o formannskap,
e ordferar og varaordforar
e kontrollutval

i det konstituerande meotet

Val av eventuelt kommunerad skal 6g finne stad i det konstituerande matet ved vidarefering
av parlamentarisk styringsform. Vedtak om_innfering av parlamentarisme kan tidlegast bli
fatta pa det nyvalde kommunestyret eller fylkestinget sitt konstituerande mete, jf.
kommunelova § 18 nr. 2.

Val av andre folkevalde organ ber i fylgje lova § 17 6g haldast i det konstituerande metet. Det
er imidlertid ikkje noko absolutt krav at s skjer.

Fylkestinget skal velje
e fylkesutval
e fylkesordforar og varaordforar
e kontrollutval

Val av eventuelt fylkesrad skal 6g finne stad i det konstituerande motet ved vidarefering av
parlamentarisk styringsform. Vedtak om innfering av parlamentarisme kan tidlegast bli fatta
pa det nyvalde fylkestinget sitt konstituerande mete, jf. kommunelova § 18 nr. 2.

Val av andre folkevalde organ ber i fylgje lova § 17 6g haldast i det konstituerande matet.
Det er imidlertid ikkje noko absolutt krav at si skjer.
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2 VAL AV FORMANNSKAP/FYLKESUTVAL
2.1. Aktuelle lovreglar

Kommunelova § 8 nr. 1 inneheld regler om medlemstal i formannskapet/fylkesutvalet. Kven
som er utelukka frd val, og kven som kan krevje seg fritatt, gar fram av § 14.

Lova § 8 nr. 2 fastset at valet skal haldast som forholdstalsval nir minst eitt medlem krev det,
og elles som avtaleval. Foresegnene om gjennomferinga av valet er tatt inn i kommunelova §§
36 — 37 (forholdstalsval) og § 38a (avtaleval).

2.2 Valtidspunkt

Val av formannskap/fylkesutval skal skje i kommunestyret/fylkestinget sitt konstituerande
meate, som skal haldast innan utgangen av oktober ménad, jf. kommunelova § 17 nr. 1 og 2.
Vallova § 13-4 (1) fastset at det nyvalde kommunestyret/fylkestinget avgjer om valet er
gyldig. Kommunelova § 17 nr. 2 slar fast at kommunestyret/fylkestinget som forste sak i det
konstituerande matet skal ta stilling til om valet er gyldig. Dersom kommunen har halde
direkte val til kommunedelsutval, avgjer kommunestyret g om dette valet er gyldig for det
blir gjort andre val.

2.3 Kven er valbare?

Det er berre dei faste medlemmene i kommunestyret/fylkestinget som kan veljast til
formannskapet/fylkesutvalet, jf. kommunelova § 8 nr. 1. Varamedlemmene er ikkje valbare.

2.4 Kven kan krevje seg fritatt?

Folgjande personar kan krevje seg fritatt fra val til formannskapet/fylkesutvalet, jf.
kommunelova § 14 nr. 1 bokstav c:

Personar som har gjort teneste som medlem av vedkomande organ dei siste fire dra. Foresegna
ma bli forstatt slik at varamedlem som har rykt opp som fast medlem av
formannskap/fylkesutval i lapet av valperioden, ikkje kan krevje seg fritatt.

Personar som er medlem av eit parti som er registrert etter partilova kapittel 5, dersom
listeframlegget ikkje er satt fram av dette partiet.

Kommunelova § 36 nr. 3 palegg det partiet eller den grupperinga som set fram listeframlegget
& innhente samtykke fra kandidatar som kan krevije seg fritatt fra val. Departementet antar at
ein kandidat kan krevje fritak etter valet, dersom vedkomande ikkje har gitt eit slikt samtykke
som fastsett i § 36 nr. 3.

2.5 Forholdstalsval
Valet skal haldast som forholdstalval nar det blir kravd av minst ein medlem, jf.
kommunelova § 8 nr. 2. Feresegner om forholdstalsval finn ein i kommunelova §§ 36

(listeframlegg) og 37 (valoppgjer).

Innlevering av listeframlegg
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Valet skjer pa grunnlag av lister med framlegg til kandidatar, jf. kommunelova § 36 nr. 1.
Lova set ingen frist for innlevering av listeframlegg. Dette inneber at listeframlegg kan
leggjast fram heilt til det tidspunkt meteleiaren seier ifrd at ein skal g til roysting.

Det er berre dei partia eller grupperingane som er representerte i det veljande organet
(kommunestyret/fylkestinget) som har rett til & stille liste. Eit parti eller ei gruppering kan
berre levere inn eitt listeframlegg. Dersom det blir sett fram to ulike listeframlegg som begge
inneheld kandidatar fri same parti/gruppering, kan berre eitt av dei bli godkjent.

Det er det einskilde parti/den einskilde grupperinga som sjolv ma ta stilling til kva for eit
framlegg som skal gjelde. Ved intern usemje vil det vere det alternativet som fér sterst
oppslutning i partiet/gruppa som blir partiet/gruppa sitt offisielle listeframlegg. I
utgangspunktet har alle representantar som er valde inn p4 lista, rett til 4 ta del i avgjerda om
korleis partiet/grupperinga sitt listeframlegg skal se ut. Personar som har meldt seg ut av
partiet eller som er blitt ekskludert, vil likevel ikkje ha rett til & ta del i denne prosessen.
Medlemmer av organet som ikkje lenger representerer eit parti eller ei gruppering, vil i hove
til desse foresegnene ma bli sett pa som ei ny gruppering (eventuelt fleire grupperingar), og
kan difor stille eigne listeframlegg.

Kandidatar fr4 eit parti eller ei gruppering kan berre bli fort opp pa listeframlegg som blir
levert inn av dette partiet eller denne grupperinga, eventuelt pé ei fellesliste som blir levert inn
av fleire parti eller grupperingar.

Overskrift

Kommunelova inneheld ikkje noko krav om overskrift pa listeframlegget. Etter departementet
si oppfatning bor likevel lista ha ei overskrift som viser kva for gruppering(ar) som stir bak
framlegget.

Talet pa kandidatnamn
Kvar liste kan innehalde inntil dobbelt s& mange forskjellige namn som det skal veljast
medlemmer til organet. Dette inneber at det ikkje er hove til & kumulere kandidatar.

Kjannsmessig representasjon
Kommunelova § 36 nr. 2 fastset folgjande krav til listeframlegga ndr det gjeld fordeling av

kvinner og menn:

Skal det veljast fo eller tre medlemmer, skal kvart kjonn vere representert pa den einskilde
liste. Skal det velges fire eller fem medlemmer, skal hvert kjonn vere representert med minst
fo. Skal det veljast seks til dite medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst tre.
Skal det veljast ni medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst fire. Skal det
veljast fleire enn ni medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst 40 prosent.

Ved val til folkevalde organ som etter lov berre bestér av medlemmer av kommunestyre eller
fylkesting, og ved val av arbeidsutval for folkevalde organ, skal desse reglane folgjast sa langt
det er mogeleg.

Formannskapet/fylkesutvalet skal bestd av minimum fem medlemmer. Det vil vere talet pa
medlemmene i det einskilde organ som avgjer kor mange representantar fra kvart kjonn som
skal forast opp p4 listeframlegga. Ved val av formannskap og fylkesutval, som etter lov berre
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skal bestd av medlemmer av kommunestyre eller fylkesting, skal reglane om kjennsmessig
representasjon folgjast sd langt det er mogeleg. Kravet til kjennsmessig representasjon pa
listeframlegga gjeld soleis ikkje absolutt ved val til formannskap og fylkesutval. Dei som set
fram listeframlegga plikter likevel & oppfylle kravet om kjennsrepresentasjon sé langt det er
mogeleg ogsa ved desse vala.

Krava i lova om at begge kjonn skal vere representert gjeld i dei tilfella der det finst bide
mannlege og kvinnelege kandidatar. Dersom det skal veljast 7 medlemmer, m4 listeforslaget
innehalde minst 3 menn og 3 kvinner blant kandidatane. Dette vil ikkje vere mogeleg dersom
partiet/gruppa bestér av 8 menn og 2 kvinner. I og med at foresegna skal folgjast sa langt det
er mogeleg, vil listeframlegget métte innehalde 5 menn og 2 kvinner.

Det er ikke fastsett krav til plassering av kandidatane pa lista. Eventuell kvotering finn stad
ved valoppgjeret etter foresegnene i kommunelova § 37 nr. 3.

Sja vidare om kjennsmessig representasjon under pkt. 1.7 om val av varamedlemmer og
utskifting av medlemmer i formannskap/fylkesutval i lopet av valperioden.

Underskrift pa listeframlegg

Listeframlegget skal vere underskrive av minst ein medlem av det partiet eller den
grupperinga som stér bak listeframlegget. Ved ei fellesliste ma listefamlegget vere
underskrive av minst €in representant for kvart parti/kvar gruppering som star bak
listeframlegget. Den eller dei som skriv under ma vere medlem av det veljande organet. Det er
berre have til & skrive under p4 eitt listeframlegg, og ingen kan vere kandidat p4 meir enn éi
liste.

Moteleiaren sin funksjon - godkjenning av listene

Departementet meiner at moteleiaren uoppfordra ber informere om dei foresegnene som gjeld
for valet. Dersom eit medlem av forsamlinga ber om at det blir gitt slik informasjon, har
mgteleiaren plikt til 4 etterkome oppmodinga. Departementet meiner dette ma folgje av dei
vanlege prinsippa for moteleiing.

Mateleiaren har ansvaret for at listene er i samsvar med lova og skal gjere dei som stér bak
framlegga oppmerksame pé eventuelle manglar ved framlegga. Blir desse ikkje retta, ma ein
avvise framlegget. Dersom nokon reiser protest mot avgjerdene til mgteleiaren, skal
forsamlinga avgjere spersmalet med alminneleg fleirtal.

Raystinga
Roystinga skal skje skriftleg og med bruk av roystesetlar. Det er have til & royste blankt,
jf.kommunelova § 40 nr. 2.

Ein kan gjere folgjande endringar pa raystesetlane:

e stryke kandidatnamn
e endre rekkefolgja pa kandidatane
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Det er ikkje hove til & fore opp kandidatar fr& andre lister. Det er heller ikkje have til 4 fore
opp kandidatar som ikkje stdr p& noko listeframlegg, jf. kommunelova § 37 nr. 2 siste ledd.
Det forer likevel ikkje til at det er ugyldig. Ein ser berre bort fra desse namna ved oppteljinga.

Valoppgjer
Valgoppgjeret blir gjort av av den veljande forsamlinga. Det vil seie av kommunestyret ved

val av formannskapet og av fylkestinget ved val av fylkesutvalet, etter foresegnene i
kommunelova § 37.

Oppteljing
Oppteljinga gér fore seg ved at ein registrerer kor mange rayster (roystesetlar, ikkje
listergyster) den einskilde lista har fétt.

Mandatberekning
Mandatberekninga gér fore seg pa denne maten:

Ein skal dividere raystetala for kvar liste med delingstala 1, 2, 3, 4, 5 osv. (den sékalla
d’Hondts metode). Representantplassane blir deretter fordelt til dei listene som har dei storste
kvotientane. Har fleire lister same kvotient, gir plassen til den lista som har det storste
roystetalet. Har fleire lister det same roystetalet, blir valet avgjort ved loddtrekking.

Ein m4 gjere s& mange divisjonar at ein er sikker pa at ein har funne fram til dei storste
kvotientane. Nokre deme pé valoppgjer er tatt inn som vedlegg II til rundskrivet.

Kandidatkaring
Foresegnene om kandidatkéringa er tatt inn i kommunelova § 37 nr. 2 og gér fare seg slik:

Nér det er avgjort kor mange representantplassar ei liste vil fa, skal ein foreta ei ny
roysteoppteljing for kandidatane pa lista. Forst tel ein dei namna som stér som nr. 1 pd
roystesetlane. Den kandidaten som far flest rayster ved denne oppteljinga er vald. Skal lista ha
meir enn ein plass, tel ein deretter opp dei namna som stir som nr. 2 pa roystesetlane. Den
kandidaten er vald som fér flest royster ved dei to oppteljingane, ndr ein ser bort frd den
allereie valde. P4 same maten held ein fram til alle plassar lista skal ha, er fordelt, med dei
modifikasjonane som folgjer av faresegnene om kjennsmessig representasjon og kvotering i §
37 nr. 3, sja nedanfor. Dersom fleire kandidatar har fétt like mange royster, er den vald som

stér forst i rekkjefolgja pé lista.

S& langt det er mogeleg, skal kvar liste bli tildelt s mange varamedlemmer som ho far
medlemmer, med tillegg av to, jf. § 37 nr. 4. Varamedlemsplassane blir fordelte ved at ein
held fram oppteljinga pa same maten som for medlemmene.

Kjonnsmessig representasjon

Det folgjer av foresegnene om kjennskvotering i § 37 nr. 3, jf. § 36 nr. 2, at ein ma foreta
kjennskvotering dersom krava i lova ikkje er oppfylde. Ein m4 her sjé pa den gruppa den
einskilde lista har fétt vald inn, og ikkje pd organet samla. Dette inneber folgjande:

Har lista fatt fo eller tre medlemmer, skal kvart kjonn vere representert. Har lista fatt fire eller
fem medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst to. Har lista fitt seks til dtte
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medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst tre. Har lista fatt ni medlemmer, skal
kvart kjonn vere representert med minst fire, og har lista fatt fleire enn ni medlemmer, skal
kvart kjonn vere representert med minst 40 prosent.

Sidan formannskapet/fylkesutvalet berre skal bestd av medlemmer frd kommunestyre eller
fylkesting, skal desse faresegnene folgjast sa langt det er mogeleg.

Dersom det stdr kandidatar fr4 det underrepresenterte kjonnet lenger ned pa lista, skal desse
rykke opp i det omfang det er naudsynt for 4 tilfredsstille krava til kjennsmessig balanse.

2.6 Avtaleval

Dersom formannskap/fylkesutval ikkje veljast ved forholdstalsval, blir valet halde som
avtaleval etter foresegnene i kommunelova § 38a, jf. pkt. 2.1 foran. Reglane inneber ei
lovfesting av den ordninga som tidligare blei kalla ”fleirtalsval som forholdstalsval”.

Ved avtaleval gjeld folgjande reglar:

Samraystes vedtak

Framgangsmaéten er avhengig av oppslutnad fr4 ei samraystes forsamling. Dersom ein
medlem krev forholdstalsval, m4 valet haldast etter dei reglane som er omtalt foran i punkt
2.5. Fleirtalet kan ikkje avvise eit krav om forholdstalsval.

Innstilling

Det blir lagt fram ei innstilling med forslag pa kandidatar. Dette kan til demes gjennomfarast
pd den maten at ei valnemnd som er sett ned av kommunestyret eller fylkestinget legg fram eit
forslag til personsamansetjing i formannskapet eller fylkesutvalet. Forslaget er laga pa
bakgrunn av ein avtale mellom gruppene i kommunestyret eller fylkestinget, der ein legg til
grunn at ei gruppe far ein representasjon som svarar til forholdstalsprinsippet — eventuelt sett i
samanheng med fordelinga av medlemsplassar i evrige folkevalde organ. Innstillinga fra
valnemnda skal splittast opp, slik at ein nemner medlemmer og varamedlemmer fra kvar
gruppe, med parti- eller gruppenemning. Varamedlemmene blir dermed ikkje varamedlemmer
for andre enn dei faste medlemmene fra vedkomande gruppe.

Raysting og valoppgjer. Kjonnsbalanse
Innstillinga ma vedtakast samraystes.

Ved forholdstalval stiller kommunelova krav om kjennsmessig balanse mellom kandidatane
pa listeforslaga, jf. § 36 nr. 2, og mellom dei som blir valde inn som representantar for kvar
liste, jf. § 37 nr. 3. Ved avtaleval stiller kommunelova § 38a nr. 3 krav om at det skal vere
kjonnsmessig balanse mellomt dei medlemmene som blir valde, nér ein ser pé organet under
eirt. Dette inneber folgjande:

Der formannskapet/fylkesutvalget har fern medlemmer, skal kvart kjonn i utgangspunktet vere
representert med minst to. Der formannskapet/fylkesutvalget har sju medlemmer, skal kvart
kjonn i utgangspunktet vere representert med minst tre. Der formannskapet/fylkesutvalget har
ni medlemmer, skal kvart kjonn i utgangspunktet vere representert med minst fire. Der
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formannskapet/fylkesutvalget har fleire enn ni medlemmer, skal kvart kjonn i utgangspunktet
vere representert med minst 40 %.

Fnrmannqkapetffyllcetutvalet skal ifalgje lova berre ha medlam_m_ﬁr_ﬁﬁ_kﬁmmnneqtyret{

fylkestinget. Difor fastset kommunelova § 38a nr. 3, siste punktum, at reglane om
kjonnsmessig samansetjing skal foljast sd langt det er mogeleg. Dette inneber at krava om
representasjon fra begge kjenn ikkje gjeld absolutt ved val til formannskap og fylkesutval. At
kravet likevel gjeld sd langt det er mogeleg medforer at ein mé kvotere inn personar fra det
underrepresenterte kjenn, siframt det er nokon som kan veljast, uavhengig av kva for parti
eller gruppering dei representerer. Vi viser til pkt. 2.8. om utskifting av medlemmer til
formannskap/fylkesutvalg etter kommuneloven § 16 nr. 2.

Reglane om kjonnsmessig balanse mellom dei som blir valde som medlemmer av
formannskapet/ fylkesutvalet gjeld tilsvarande for varamedlemmene.

Innstillinga kan til demes se ut slik nar det skal veljast eit formannskap med sju medlemmer:

Medlemmer Varamedlemmer:
Hans Olsen, Arbeiderpartiet Trine Vik, Arbeiderpartiet
Liv Pedersen, Arbeiderpartiet Ole Andresen, Arbeiderpartiet
Karl Nilsen, Arbeiderpartiet Hjalmar Lunde, Arbeiderpartiet
Kari Olsen, Arbeiderpartiet
Eva Nilsen, Arbeiderpartiet
Fredrik Lange, Hoyre Iver Ramm, Hoyre
Kristine Lund, Hoyre Hanne Svendsen, Hoyre
Richard Os, Hoyre
Anne Bergli, Hoyre
Knut Fredriksen, FremskKrittspartiet Per Strom, Fremskrittspartiet
Frank Aakre, Fremskrittspartiet
Stein Lind, Fremskrittspartiet
Berit Holm, Sosialistisk Venstreparti Tone Green, Sosialistisk Venstreparti
Liv Pedersen, Sosialistisk Venstreparti
Hanne Aall, Sosialistisk Venstreparti

Her er det fire menn og tre kvinner blant medlemmene. Kravet i lova om minst tre av kvart
kjonn er oppfylt. Av dei 15 varamedlemmene er det sju menn og 4tte kvinner. Det folgjer av
lova at det av vararepresentantane skal vere minst 40 % av kvart kjenn, av di det er 15
vararepresentantar i alt. Dette kravet er oppfylt (det er ikkje i strid med lova at eit parti har
berre menn, og eit anna har berre kvinner, i gruppa av varamedlemmer).

Kan ein velje felles vararepresentantar for heile organet, ndr valet blir gjort som avtaleval?

Det folgjer av lova § 38a nr. 2 at innstillinga til val av folkevalde organ skal innehalde sa
mange namn som svarar til talet pd medlemmer i organet, med nemning av den gruppa
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medlemmene hoyrer til. I tillegg kan innstillinga innehalde si mange vararepresentantar for
kvar gruppe, som svarar til det talet medlemmer gruppa skal ha, med tillegg av to.

Departementet har fatt spersmél om det er hove til 4 ha ei felles vararepresentantliste for heile
utvalet. Vararepresentantane vil dd ikkje bli knytta til i gruppe, men vere vararepresentantar
for heile organet. Ved forfall vil da den vararepresentanten som stir forst p4 lista bli kalla inn,
utan omsyn til kva for gruppe som har forfall. Bakgrunnen for ei slik ordning kan vere at vil
sikre storre stabilitet ved at ein vararepresentant i realiteten blir fast metande ved forfall.

Den ordninga som er omtala i avsnittet over svarar i realiteten til ordninga med fleirtalsval
som blei oppheva i 2006, samstundes med vedtakinga av reglane om avtaleval.
I forarbeida til lovendringane — Ot.prp. nr. 96 (2005 — 2006) side 60 — uttalar departementet:

"I haringsnotatet uttalte departementet:

«Dersom det blir lovfestet regler om avtalevalg, vil det etter departementets syn veere lite
behov for regler om tradisjonelt flertallsvalg av nemnder. Departementet foresldr ikke noen
endring av bestemmelsene i kommuneloven § 35 nr. 4 og § 38 i dette horingsnotatet. Med
mindre det kommer innvendinger i horingsrunden, vil imidlertid departementet vurdere &
Joresla at adgangen til & velge nemnder ved «rent» flertallsvalg oppheves ndr
odelstingsproposisjonen om endringer i kommuneloven blir lagt frem.»

Det er ikke kommet noen horingsuttalelser som gdr inn for & opprettholde prinsippet om
Slertallsvalg til folkevalgte organ. Departementet vil derfor fremme forslag om at denne
valgformen oppheves som et alternativ ved valg til folkevalgte organ. Flertallsvalg som
valgform skal opprettholdes ndr det gjelder valg av leder/nestleder til folkevalgte organer og
ansettelser, jf. loven § 35 nr. 3. Denne valgformen vil veere aktuell ogsa i andre situasjoner
der det er snakk om G velge enkeltrepresentanter, for eksempel som kommunens representant i
et organ utenfor kommunen eller ved suppleringsvalg til folkevalgte. Gjeldende § 38 endres i
samsvar med dette.

Departementet foreslar at loven § 35 nr. 4 endvres, slik at valg av folkevalgte organ holdes
som avtalevalg dersom ikke noe medlem av den velgende forsamlingen krever forholdsvalg,.
Reglene om avtalevalg foreslas tatt inn i en ny § 38 a i loven. 1 denne paragrafen foreslds tatt
inn bestemmelsene i gjeldende § 38 nr. 2 og 3, om kjonnskvotering.”

Departementet viser til dette. Vi finn at ei ordning der ein gjennomforar avtaleval med ei
felles vararepresentantliste for heile organet ikkje vil vere i samsvar med reglane i lova § 38a.

2.7 Opprykk og nyval

Etter kommunelova § 16 nr. 1 skal varamedlem innkallast nér eit medlem av formannskap
eller fylkesutval har forfall til eit mote. Dersom organer er vald ved forholdstalsval, kallar ein
inn varamedlem fr& den gruppa der det er forfall.

Dersom eit medlem av formannskapet/fylkesutvalget gir ut eller fir varig forfall, skal det
veljast nytt medlem, sjolv om det er velt varamedlem. Suppleringsval skal skje fra den same
gruppa som den som trer ut, jf. lova § 16 nr. 3. Med gruppe meiner ein den gruppa som stiller
til val av formannskap, ikke gruppe ved kommunestyrevalet. Dette gjer det mogeleg — dersom
den som trer ut heyrer til ei gruppe som er basert pi samarbeid mellom fleire parti ved
forholdstalsval — & velje eitt nytt medlem frd det same partiet som den som gér ut.
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Prinsippet om kjennsmessig representasjon gjeld 6g ved utskifting av medlemmer av
formannskapet/fylkesutvalet i valperioden. Feresegner om dette er tatt inn i kommunelova §

l6nr 3 DﬂnnyemedlcmnemkaLkﬂmﬂéneLk;ﬂmsnmmmdmememm,jﬁsnmmkjc_

begge kjonn vil vere representert med minst 40 % etter utskiftinga. (Lovteksten sine krav til
den kjennsmessige samansetjnga er her utforma noko annleis enn det som gjeld ved det
opphavlege valet, jf. § 37 nr. 3 og punkt 1.5 ovanfor.)

Krava om representasjon av begge kjonn gjeld her i hove til heile organet, ikkje i hove til den
einskilde gruppa.
Dette demet kan illustrere foresegna:

Det er ni medlemmer i formannskapet: tre kvinner og seks menn. Ein mannleg representant
far varig forfall, og det ma haldast eit suppleringsval. Det folgjer av § 16 nr. 3 siste punktum
at ein, dersom det er mogeleg, skal velje ei kvinne (fr den same gruppa som den som gér ut),
som blir den som gir inn i formannskapet. Etter utskiftinga vil dermed formannskapet besté
av fire kvinner og fem menn.

Det folgjer av foresegna at ein representant for det underrepresenterte kjonn skal tre inn ”sa
langt det er mulig”. Reservasjonen er naudsynt fordi val av medlemmer til formannskap og
fylkesutval skjer pa grunnlag av lovfastsett gjennomgaande representasjon. Det vil difor
kunne oppsti tilfelle der det ikke finst nokre representantar for det underrepresenterte kjonn
fra den aktuelle gruppa som kan erstatte medlemmet som gér ut.

Foresegnene om representasjon fra begge kjonn gjeld 6g ved suppleringsval av
varamedlemmer, jf. kommunelova § 16 nr. 5.

2.8 Retting av feil ved valet

Val av formannskap kan forast inn for fylkesmannen og val av fylkesutval kan ferast inn for
departementet etter reglane i kommunelova § 59. Ved ei slik lovlegheitsklage skal
fylkesmannen/departementet oppheve vedtaket hvis det er gjort slike feil at det er ugyldig. Det
vil seie at det er gjort feil som kan ha hatt innverknad pa resultatet av valet.

Dersom det er pa det reine at valet er ugyldig, m& kommunestyret/fylkestinget pé eiga hand
kunne erklere valet ugyldig og halde nytt val eller valoppgjer. Det er dé ikkje naudsynt &
vente pa avgjerda fré fylkesmannen/departementet. Det er likevel eit vilkar at valet ma reknast
for heilt eller delvis ugyldig. Forsamlinga kan ikkje fritt gjere om eit gyldig val, til demes
fordi nokon er misnegd med resultatet.

Eit feilaktig val skal berre kjennast ugyldig sa langt det er naudsynt for & rette den feilen som
er gjort, i trad med prinsippet i vallova § 13-2 (4). Dette inneber — ved forholdstalsval — at
ikkje heile valet er ugyldig, dersom listeframlegga oppfyller krava i lova til representasjon av
bée kjonn, men plasseringa av kandidatane pé listene har fart til at samansetjinga ikke fyller
krava i kommunelova § 37 nr. 3 og 4. Valoppgjeret skal gjennomforast pa nytt berre sé langt
det er naudsynt for 4 rette opp ei ulovieg kjennssamansetjing. Dette skjer ved at ein bytter ut
overtallige representantar for det kjennet som er overrepresentert med representantar for det
andre kjonnet. Dei gvrige representantane ma vere lovleg valde. Dersom eitt eller fleire
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listeframlegg ikkje oppfyller kravet i kommunelova § 36 nr. 2 ferste og andre punktum, er
heile valet ugyldig og det ma haldast nytt val med lovlege lister. Ved valoppgjeret mé ein sj&
til at gruppene far ei samansetjing som oppfyller krava i lova.

Dersom eit val blir gjennomfort som avtaleval, vil det vere ugyldig dersom
kjennssamansetjinga ikke er i samsvar med krava i lova § 38a.

2.9 Kva skjer dersom eit medlem/varamedlem melder seg ut av det partiet han/ho er
vald for?

Det hender at eit medlem eller varamedlem til formannskapet (eller eit anna folkevald) organ
melder seg ut av partiet, og inn i eit anna parti, eller vel 8 vere uavhengig. Departementet far
spersméil om kva konsekvensar dette fir nar det gjeld rett og plikt for vedkomande til & delta i
mete, innkalling av varamedlem m.m.

Den som er vald inn i formannskapet har bade rett og plikt til 4 delta i mote, uavhengig av
partitilknyting, s lenge vedkomande ikkje misser valbarheita eller far fritak etter seknad.
Dette folgjer av kommunelova § 40 nr. 1. Dersom vedkomande har forfall, skal
vararepresentant kallast inn frd det partiet han/ho blei vald inn for, ikkje det partiet
vedkomande har meldt seg inn i. Dette folgjer av kommunelova § 16 nr. 1.

Dersom ein vararepresentant har skifta parti, skal vedkomande kallast inn nér det er forfall fra
det partiet han/ho blei vald inn for, ikkje det partiet vedkomande no representerer.

Dome:
1. A er medlem i formannskapet i Lillevik kommune, vald inn for parti X. Han melder
segut av X og inn i parti Y. Dersom A har forfall til eit mote, skal vararepresentant frd

X kallast inn.

2. B er forste varamedlem til formannskapet i Lillevik kommune, for parti X. Ho melder
seg ut av X og inn i parti Y. Dersom ein av X sine representantar har forfall til eit
mgte, skal B kallast inn.

Reglane om meterett og — plikt, og innkalinng av vararepresentantar er det same som for
andre folkevalde organ.

Lova har ikkje foresegner om korleis ein skal nemne ein medlem/varamedlem som har skifta
parti, nér det gjeld innkalling til mete, protollering m.m. Dette er det opp til kvar kommune &
fastsetje.
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3 PARLAMENTARISME. VAL AV KOMMUNERAD OG FYLKESRAD.
UTPEIKING AV KOMMUNERADSLEIAR/FYLKESRADSLEIAR OG
MEDLEMMER AV RADET

3.1 Aktuelle lovreglar

Kommunelova har i kapittel 3 reglar om kommunal og fylkeskommunal parlamentarisme. Det
er i tillegg tatt inn foresegner om parlamentarisme i flere einskildparagrafar i lova.

For dei kommunar og fylkeskommunar som har innfert parlamentarisk styreform skal eit
kommunerad/ fylkesrad erstatte formannskapet/ fylkesutvalet. Radet er 6g den ovste
administrative leiinga i kommunen/fylkeskommunen.

Kommunelova § 18 nr. 4 fastset at danning av kommuneréd/fylkesrad kan skje pa ein av to
métar.
e Det haldast val av rad i medhald av § 19 i lova
e Ordforaren/fylkesordferaren utpeiker ein kandidat til & leie kommuneradet eller
fylkesradet. Denne fir i oppdrag & danne réd. Dette gar fram av § 19a i lova, som
tradte i kraft 1. juli 2012,

Kommunestyret/fylkestinget avgjer sjglv om danning av rédet skal skje ved val, eller ved
utpeiking fré leiaren av rédet.

3.2 Val av kommunerad/fylkesriad

3.2.1 Valtidspunkt
Ved vidareforing av parlamentarisk styreform skal det veljast eit kommunerdd/ fylkesrdd i det

konstituerande metet etter kommunestyre- og fylkestingsv‘alet, jf. kommunelova § 19
nr. 3.

Innforing av parlamentarisk styreform kan tidlegast bli vedteke pa det nyvalde
kommunestyret/fylkestinget sitt konstituerande mete, jf. kommunelova § 18 nr. 2. Vedtaket
om parlamentarisk styre ma vere gjort og sett i verk innan det andre dret i valperioden.
Departementet har lagt til grunn at tidspunktet for vedtak og iverksetjing er 31. desember &ret
etter valet. Det vil seie at den einskilde kommune/ fylkeskommune ma ha innfert styreformen
pr. 1. januar 2017.

Ved onske om utskifting av heile radet eller leiaren av radet, ma det veljast eit nytt rdd. Val av
nytt rad skal seinast skje i det neste motet. Dersom eit medlem av ridet fratrer etter vedtak
eller eige onskje, skal det veljast eit nytt medlem etter framlegg frd rdet, jf. kommunelova §
19 nr. 5 og 6.

3.2.2 Kven er valbare?

Det er ikkje sarskilde valbarheitsreglar for val av radet. Dette inneber at dei vanlege reglane i
kommunelova § 14 gjeld. I tillegg gjeld det ein regel om at tilsette i rddet ikkje er valbare
dersom dei har fitt mynde delegert fra rédet, jf. lova § 14 nr. 1 b siste punktum, og punkt 3.5
nedanfor.
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3.2.3 Kven kan krevje seg fritatt?
Kommunelova § 14 nr. 1 bokstav ¢ omtalar kven som har rett til 4 krevje fritak, jf. pkt. 2.4.

I § 15 er det reglar om uttreden i valperioden.

3.2.4 Kven er utelukka?

I§ 14 nr. 1 bokstav b er det ei oversikt over dei som er utelukka fr& val. Denne paragrafen
gjeld 0g ved val av rad. I den siste setninga er det ein s@rregel om valbarheit i kommunar og
fylkeskommunar med parlamentarisk styreform. Etter denne foresegna er "tilsette i
sekretariatet til rddet som dei har fitt myndighet delegert fra, ikkje valbare.

Tolking av omgrepet “radets sekretariat” vil ligge til kommunestyret eller fylkestinget som
skal foreta val til dei organa som er nemnde i § 14 nr. 1 forste ledd. Kva for personar i ridet
sitt sekretariat som kan uteve delegert myndigheit, vil framga av interne instrukser og
reglement. Slik myndigheitstildeling ber skje skriftleg for 4 sikre notoritet ved bruk av
valbarheitsreglane.

Det folgjer av kommunelova § 14 nr. 5 at ein kandidat som elles ville vore utelukka fr3 val
pga. si stilling, likevel kan veljast dersom vedkomande har fratradt stillinga ndr organet trer i
funksjon.

3.2.5 Fleirtalsval
Val av rid skjer som fleirtalsval. Radet utgér fré den delen av kommunestyret/ fylkestinget

som klarer & menstre storst stotte for alternativet sitt.

Kommunelova § 19 har foresegner om val av kommunerid/fylkesrad. Etter § 19 nr. 4 vil
forslagsstillarane ha radvelde over sterrelsen pa og samansetjinga av ridet, slik som kven som
skal vere leiar og nestleiar for radet. Eit forslag til rad skal innehalde namna pa dei personane
som ein enskjer i rddet. Retten til & foresld medlemmer vil ligge til det partiet/dei partia som
onskjer & danne rad.

Lova fastet at reglane i § 38 nr.3 gjeld for den kjennsmessige samansetjinga av radet.
Dette inneber:

Skal rddet ha o eller tre medlemmer, skal kvart kjonn vere representert. Skal ridet ha fire
eller fem medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst fo. Skal radet ha seks il
dtte medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst tre. Skal ridet ha ni
medlemmer, skal kvart kjonn vare representert med minst fire. Skal radet ha fleire enn no
medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst 40 prosent.

Reglane i nr. 4 fastset framgangsmaéten ved reystinga. Desse reglene er meint 4 vere
uttemmande ved val til kommunerad og fylkesrdd. Det er hove til & royste blankt, jf. ogsé
kommunelova § 40 nr. 2 andre punktum. For gvrig rayster ein under eitt pa heile ridet, ikkje
over forslaga pd kvart medlem for seg. Det framlegget som fér flest royster er vald. Ligg det
fore meir enn to framlegg, ma eit framlegg likevel ha tilslutnad fra fleitalet av roystene. Far
ingen av framlegga slik tilslutnad, ma det haldast ei ny raysting over dei to framlegga som
fekk flest rayster. Ved denne raystinga er det framlegget vald som har fitt flest rayster.

Side 16



3.2.6 Skifte av rad i valperioden
Kommunelova § 19 nr. 3 inneheld ei foresegn om skifte av rad i valperioden. Denne regelen

m4 sjdast i samanhang med nr. 5_ der det blir slitt fast at val til nytt rid som hovudregel ikkje

skal haldast i det same matet som der det blir reist mistillitsframlegg, med mindre saka er
forebudd og stér pa dagsorden til vedkomande mete i kommunestyret eller fylkestinget.
Siste punktum i nr. 3 om rédet si tiltreding vil gjelde bade ved skifte av r&d og ved val til rad
fyrste gang. Indirekte fastset denne foresegna Og at eit sitjande rad som skal fratre etter
mistillitsvedtak/forslag eller av eige enskje, plikter 4 halde fram som
”forretningsministerium” til det blir vald eit nytt rad.

Valreglane i § 19 nr. 4, jf. pkt. 2.6, gjeld 6g ved skifte av rad i perioden.

Regelen i § 19 nr. 5 m4 bli sett i samanhang med foresegna i nr. 3 og § 34 nr. 1 og inneber at
mistillitsforslag mot eit rdd, som blir sett fram i matet utan at dette stér pad matekartet, ikkje
kan realitetshandsamast, med mindre to tredjedelar av dei som er til stades royster for
realitetshandsaming. Hovudregelen vil dermed vere at votering over eit mistillitsforslag skjer i
det neste metet i kommunestyret eller fylkestinget.

3.2.7 Uttreden fid andre verv medan ein er medlem av rddet

Etter kommunelova § 19 nr. 7 frétrer eit raidsmedlem sine gvrige kommunale og
fylkeskommunale verv i funksjonsperioden. Det er opp til den einskilde kommune eller
fylkeskommune om ein vil bruke settemedlemmer for dei valde eller velje nye faste
medlemmer til dei verva kommuneradane eller fylkesradane fratrer. For vervet som
kommunestyremedlem eller fylkestingsmedlem skal ein folgje dei vanlege reglane i
kommunelova § 16 om opprykk av varamedlem for den tida ein fast representant er medlem
av et kommunerad eller fylkesrad.

Foresegna om uttreden m4 bli forstétt slik at kravet berre gjeld det forvaltningsnivaet der radet
har mynde. Eit medlem av kommuneradet treng soleis ikkje fratre dei fylkeskommunale verva
vedkomande har, og eit medlem av fylkesradet treng ikkje fratre sine kommunale verv.

3.2.8 Retting av feil ved valet
Nir det gjeld spersmal om ugyldig val og klage, viser vi til det som er sagt tidligere under pkt.
2.8 om val av formannskap/fylkesutval, som ogsé gjeld for val av kommunerad og fylkesrad.

3.3 Utpeiking av kommuneridsleiar/fylkesradsleiar og medlemmer av radet

Lova § 19a opnar for ein alternativ mate for danning av kommunerad/fylkesrad. Vilkéret er at
kommunestyret/fylkestinget gjer vedtak om & nytte denne framgangsméten. Nar det ligg fore
eit slikt vedtak, har ordforaren plikt til & gi ein radsleiarkandidat i oppdrag & danne nytt rad.
Denne plikta trer inn nir den parlamentariske situasjonen tilseier det. Det er sileis ordferaren/
fylkesordferaren som ma vurdere om det har oppstétt ein parlamentarisk situasjon. Dome pa
kva som kan reknast som ein parlamentarisk situasjon kan vere at ridsleiaren varslar at radet
gar av, eller at radet blir felt ved mistillit eller gir pa eit avraystingsnederlag i
kommunestyret/fylkestinget etter at radsleiaren har stilt kabinettsporsmal. Det er pa vegne av
kommunestyret/fylkestinget ordferaren/fylkesordferaren skal peike ut ein kandidat.
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Ordferaren/fylkesordforareen skal peike ut den kandidaten han eller ho etter politiske
sonderingar trur kan samle sterst oppslutning for ridet sitt.

Viss eit skifte av rad er ei folgje av eit kommunestyre-/fylkestingsval, skal den personen som
til kvar tid formellt har ordforar-/fylkesordferarvervet peike ut ein kandidat til vervet som
ridsleiar. Den leiarkandidaten som er peika ut set sjolv saman radet sitt, og det nye radet
konstituerer seg sjolv. Radet skal ikkje veljast av kommunestyret/ fylkestinget.
Leiarkandidaten bestemmer kor mange medlemmer det skal vere i ridet og kven dette skal
vere. Nér leiaren set saman rédet sitt, er han/ho likevel bunden av reglane i kommunelova om
kjennsbalanse, jf. tilvisinga til § 38 a nr. 3.

Leiaren kan nér som helst skifte ut medlemmer av radet, og bestemme samansetninga av
radet. Det inneber at ridsleiaren kan auke eller redusere talet pa rédsmedlemmer ogsa etter at
radet er konstituert.

Rédet skal sende melding til kommunestyret/fylkestinget om samansetninga av radet straks
det har konstituert seg og straks det har skjedd endringar i samansetninga av ridet.
Funksjonstida til kommunerédet er uavhengig av valperioden for kommunestyret/
fylkestinget. At det har vore eit val vil derfor i seg sjolv ikkje kunne reknast som ein
parlamentarisk situasjon etter kommunelova § 19a nr. 1. Ved skifte av rad blir ridet som
frtrer sitjande inntil eit nytt rad har konstituert seg.

Eit forslag om at radet skal fratre (mistillitsforslag) m4 setjast fram i mote i kommunestyret/
fylkestinget. Forslaget skal behandlast i neste mote, med mindre to tredelar av dei som er pa
metet, krev avroysting straks. Dersom radet sjolv enskjer & fratre, skal ridet gi beskjed om det
i mote i kommunestyret/fylkestinget. Dersom radsleiaren frétrer, skal heile ridet fritre.

Eit medlem av radet fratrer etter vedtak av kommunestyret/fylkestinget. I tillegg til
mistillitsforslag mot sjelve raddet kan kommunestyret/fylkestinget 0g reise mistillitsforslag
mot enkeltpersonar i radet. Lova heimlar ein rett for medlemmer av radet til 4 frtre etter eige
onske.
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4 VAL AV ORDFORAR/FYLKESORDFORAR OG VARAORDFJRAR

4.1 Aktuelle lovreglar

Val av ordforar/fylkesordforar og varaordforar blir regulert av kommunelova §§ 9 0g 38, jf. §
35 nr. 3. Kommunestyret/fylkestinget vel sjelv ordferar/fylkesordfarar og varaordforar i det
konstituerande metet, jf. § 17 nr. 2 i kommunelova.

4.2 Valperiode

Ordforar/fylkesordforar og varaordforar skal veljast for heile valperioden, jf. kommunelova §
9 nr. 1. Det er alts ikkje lov at to kandidatar deler pa vervet med ein todrsperiode pd kvar.

4.3 Kven er valbare?

Valbare til verva som ordforar/fylkesordferar og varaordferar er dei faste medlemmene av
formannskapet/fylkesutvalet. Varamedlemmer til formannskapet/fylkesutvalet er ikkje
valbare. I kommunar og fylkeskommunar med parlamentarisk styreform, er kravet at ein er
fast medlem av kommunestyret/fylkestinget.

4.4 Kven kan krevje seg fritatt?

Den som har vore ordforar/fylkesordferar eller varaordferar dei siste fire &ra kan nekte val til
det same vervet, jf. kommunelova § 9 nr. 1. Retten til fritak er avhengig av at ein har hatt
vervet i heile den forre valperioden. Den som har vore ordferar eller varaordferar i ein
kommune kan ikkje nekte 4 ta i mot verv som ordforar eller varaordferar i fylkeskommunen,

og omvendt.

Krav om fritak ma setjast fram for valet.

4.5 Framgangsmiten ved valet

Valreglane framgar av kommunelova § 38 nr. 1 og § 40 nr. 2, jf. § 35 or. 3.

Den som skal veljast etter berre éi roysting, mé ha fatt fleirtal, dvs. meir enn 50 prosent av
roystene i forste runde. Blanke rayster skal dg reknast med ndr ein skal avgjere om
fleirtalskravet er oppfylt. Dersom ingen far tilstrekkjeleg roystetal, mé det haldast ei ny
reysting i same mote (det konstituerande motet). Alle kandidatar, ogsa dei som ikkje fekk
royster ved den forste raystinga, er med i den nye roystinga.

Kommunestyret/fylkestinget kan ikkje vedta at den andre roystinga skal haldast berre mellom
to eller fleire av dei som fekk flest rayster ved den forste raystinga.

Ved andre gongs raysting er den som far enkelt fleirtal, vald. Det vil seie flest royster. Det er

altsa ikkje eit krav om 50 prosent eller meir av roystene i denne omgongen. Dersom det blir
gitt i same folgd 12, 11 og 10 royster for ordforarkandidatane A, B og C, vil A vere vald. Har
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to eller fleire kandidatar fétt like mange royster ved denne avstemminga ma valet bli avgjort
ved loddtrekking mellom desse.

Departementet har tolka reglane om val av ordferar/fylkesordfarar og varaordferar slik at det
er hove til 4 halde uforpliktande preveroystingar, og at det er hove til 4 trekkje kandidatar for
ein gdr til formelt val. Proveroysting kan likevel ikkje reknast som ei gyldig forste roysting
etter reglane i lova.

4.6 Retting av feil ved valet
Nar det gjeld spersmal om ugyldig val og klage, viser vi til det som er sagt tidligare under pkt.

1.8 om val av formannskap/fylkesutval. Prinsippa der gjeld det same for val av
ordforar/fylkesordferar og varaordforar.
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5. VAL AV KONTROLLUTVAL

5.1 Aktuelle lovreglar

Etter kommunelova § 77 nr. 1 vel kommunestyret/fylkestinget sjelv eit kontrollutval som pé
vegne av kommunestyret/fylkestinget har det lopande tilsynet med forvaltninga i kommunen/
fylkeskommunen. Utvalet sine oppgéver er nerare omhandla i forskrift om kontrollutval,
fastsett av departementet 15. juni 2004.

Etter § 2 i forskrifta skal kontrollutvalet ha minst tre medlemmer. Minst eit av medlemmene i
utvalet skal veljast mellom medlemmene av kommunestyret/fylkestinget. Kommunestyret/
fylkestinget vel medlemmer og varamedlemmer til utvalet, og leiar og nestleiar mellom
medlemmene.

Kommunestyret/fylkestinget kan nar som helst halde nyval av medlemmene i kontrollutvalet,
jf. kommunelova § 77 nr. 3. I motsetnad til det som gjeld for faste utval - jf. lova § 10 nr. 6 —
kan kommunestyret/fylkestinget ikkje vedta & leggje ned kontrollutvalet i valperioden.

Mota i kontrollutvalet skal som hovudregel haldast for opne derer til liks med andre
folkevalde organ, jf. pkt. 5.5 nedanfor.

5.2 Valtidspunkt

Kommunelova § 17 nr 2 tredje punktum vart endra ved lov av 8. februar 2013, og fastset no at
kontrollutvalet skal veljast i det konstituerande metet, etter val av formannskap/ordferar, men
for ein vel andre folkevalde organ. Regelen vart endra for & sikre at kravet om minst eit
medlem av kommunestyret i kontrollutvalet vert oppfylt.

Bakgrunnen for lovendringa
Erfaring fr konstitueringa etter valet i 2007 viste at nokre kommunar hadde problem med &

oppfylle kravet i kommunelova § 77 om at minst eit medlem av kommunestyret skal vere med
i kontrollutvalet. Arsaka til dette var m.a. at kommunestyret valde kontrollutvalet etter at dei
hadde valgt nemnder og utval, og at alle kommunestyrerepresentane var brukt opp” som
medlem av desse organa. Kommunestyra ynskte ikkje & gjere om pa dei vala som var gjort.
Dette forte til at fylkesmannen i nokre tilfelle métte erklare vala av kontrollutval ulovleg.

Arbeidsgruppa som departementet sette ned for & feresla tiltak som kan styrkje
eigenkontrollen i kommunar og fylkeskommunar tok i sin rapport "85 tilradingar Jor styrka
eigenkontroll i kommunane” opp spersmalet om nér kontrollutvalet ber veljast.
Arbeidsgruppa sa: ” For at ein skal sikre rett samansetjing av kontrollutvalet og andre
Jolkevalde organ, bor kontrollutvalet veljast for andre utval og nemnder.” og tilrar:”
Kontrollutvalet bor veljast pi det konstituerande motet, saman med formannskap og ordforar.
P4 dette punktet bor kommunelova § 17 nr. 2 og 3 endrast.

I Prop. 119 L (2011 —2012) Endringar i kommunelova m.m (eigenkontroll m.v.) folgde
departementet opp framlegga fra arbeidsgruppa, noko som fekk stette i Stortinget.
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Endringa i § 17 nr. 3 inneber at kontrollutvalet skal tre i funksjon fr det konstituerande
matet.

5.3 Kven er utelukka?

Kven som er utelukka fra val til kontrollutvalet, gir fram av § 14 og § 77 nr. 2 i
kommunelova. Dei vanlege reglane om kven som er utelukka fr val, gjeld 6g for val til
kontrollutvalet. Dette omfattar falgjande grupper:

e Fylkesmannen og assisterande fylkesmann

e Administrasjonssjefen i kommunen/fylkeskommunen og assisterande
administrasjonssjef
Sekreteren for kommunestyret/fylkestinget
Leiar av forvaltningsgrein i kommunen/fylkeskommunen
Den som er ansvarleg for rekneskapsfunksjonen i kommunen/fylkeskommunen
Den som foretar revisjon for kommunen/fylkeskommunen

Vi viser elles til det som er sagt under punkt om val til faste utval nedanfor.

Etter § 77 nr. 2 er dessutan folgjande personar i tillegg utelukka fra val til kontrollutvalet:

e Ordforar/fylkesordferar og varaordforar

e Medlem og varamedlem av formannskapet/fylkesutvalet

e Medlem og varamedlem av kommunal/fylkeskommunal nemnd med avgjerdsmynde

e Medlem av kommunerad/fylkesrad i kommunar og fylkeskommunar med
parlamentarisk styreform. Dei tilsette i sekretariatet til ridet er heller ikkje valbare,
dersom dei har fatt mynde delegert fra radet

e Medlem og varamedlem av kommunestyrekomite og fylkestingskomite etter § 10a
(Ikraft fra 1. november 2015)

e Tilsette i kommunen/fylkeskommunen

Nar det gjeld den sistnemnde gruppa har departementet fitt spersmal om det gjeld ei nedre
grense for dei som er tilsette i ein stillingsbrek i kommunen, slik at dei likevel kan veljast inn
i kontrollutvalet. Departementet si haldning er at det ikkje finst ei slik grense. Dei som har eit
tilsettingsforhold til kommunen/fylkeskommunen er utelukka fr4 val til kontrollutvalet, same
kor liten stillingsbrok det er tale om. Bakgrunnen for dette standpunktet er omsynet til 4 sikre
at kontrollutvalet og medlemmene skal vere 100 % uavhengig og utan bindingar til
kommunen. Dessutan vil ein hindre at medlemmer av kontrolutvalet fr saker til handsaming
som gjeld dei sjolve eller etaten/verksemda der dei er tilsette.

5.4 Kan eit fleirtal i kommunestyret/fylkestinget fastsetje kven som skal vere
mindretalet sin representant i utvalet?

Fire stortingsrepresentantar fremja i Dok. 8:4 (2008 —2009) framlegg om & styrke
mindretalsrettar i kommunale og fylkeskommunale kontrollutval. Mellom anna vart det
fremja folgjande: “Stortinget ber Regjeringen om d endre kommuneloven slik flertall i et
kommunestyre ikke kan plassere et partis eneste representant i kontrollutvalget mot denne
representantens vilje.”
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Stortinget handsama framlegga vren 2009. Framlegget om & endre kommunelova fekk ikkje
stotte fra fleirtalet i Stortinget, jf. Innst. S. nr. 192 (2008 — 2009)fr4 Stortingets kommunal- og

forvaltningskomite.

Departementet har falgjande kommentarar til denne problemstillinga:

Dersom eit parti, A, berre har ein representant, X, i kommunestyret, og fleirtalet vil velje X
inn i kontrollutvalet mot hans/hennar vilje, kan X krevje forholdstalsval, jf. kommunelova §
35 nr. 4. Valet ma d3 g4 fore seg pa den méaten kommunelova § 36 foreskriv. Dersom parti A
16t vere 4 levere inn listeframlegg, kan X ikkje veljast inn kontrollutvalet, jf. kommunelova §
36 nr. 1 siste punktum.

5.5 Opne meote i kontrollutvalet

Kommunelova § 77 nr. 8 fastsette tidlegare at mete i kontrollutvalet skulle haldast for lukka
derer dersom ikkje utvalet sjolv hadde bestemt noko anna.

Foresegna vart oppheva ved lov av 8. februar 2013. Lovendringa tridte i kraft 1. juli 2013.
Dette inneber at reglane om opne mgte i folkevalde organ i mellom anna kommunelova §§ 31
— 31a vil gjelde for kontrollutvalet. Vi viser til det som er sagt om desse foresegnene i kapittel
10 nedanfor.

Kontrollomsyn som grunnlag for G lukke mate i kontrollutvalet?

I samband med framlegget om 4 oppheve § 77 nr. 8 (Prop.119 L (2011 — 2012)) drefia
depatementet om det var behov for & innfere kontrollomsyn som sarskilt grunnlag for a
kunne lukke mota i kontrollutvalet. Bakgrunnen var at nokre hgyringsinstansar — i samband
med hoyringa om lovframlegget — meinte at havet til & drive kontrollarbeid ville bli svekka

dersom meta skulle g for opne dorer.

Departementet uttalte

” Kontrollutvalet vil alltid ha plikt til G lukke mate ndr det ligg fore lovbestemt teieplikt, eller
nar det skal handsame ei sak som gjeld tenestlege tilhove for ein arbeidstakar. I tillegg kjem
dei sakene der kommunelova § 31 gjev hove til a lukke mote pa grunnlag av personvern og
tungtvegande offentlege interesser. Heimelen til G lukke mote i desse sakene gjev
kontrollutvalet framleis hove til & diskutere ulike typar saker bak lukka dorer. At fleire
kontrollutval allereie i dag praktiserer ei ordning med opne mote, illustrerer at det neppe er
behov for ei lovforesegn som gjev kontrollutvala hove til G halde alle mate lukka.
Departementet meiner at ei foresegn som gjev heimel til & lukke mote av kontrollomsyn eller
liknande, ikkje vil vere foremdlstenleg. Dei aller fleste saker kontrollutvalet handsamar,

vil ha kontrollmessige sider. Ei foresegn om til domes “kontrollomsyn” vil kunne bli sveert
vidigdande og dermed undergrave ein hovudregel om opne mate.

Handsaminga av rapportar i samband med rekneskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og sel-
skapskontroll vil nok for dei fleste kontrollutval utgjere hovuddelen av saksportefoljen.
Departementet har vurdert om det er sider ved desse sakene som gjer at det pd generelt
grunnlag bar vere hove til G lukke matet under handsaminga i kontrollutvalet. Vurderinga til
departementet er at desse sakene pa generelt grunnlag neppe inneheld opplysningar som
tilseier at handsaminga bor skje bak lukka dorer. Departementet kan heller ikkje sja at det
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ligg fore andre omsyn som tilseier at utvalet bor ha fleire unntaksheimlar enn dei som ligg i
kommunelova § 31.”
(Proposisjonen side 9)
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6 VAL AV FASTE UTVAL M.M.

6.1 Aktuelle lovreglar

Uttrykket "nemnd" i kommunelova er ei fellesnemning som omfattar:
Faste utval

Styre og rad for kommunale/fylkeskommunale institusjonar
Inter(fylkes)kommunale samarbeidsorgan

Kontrollutval

Kommunedelsutval

Styre for kommunale og fylkeskommunale foretak

Reglane om oppretting og val av kommunale/fylkeskommunale nemnder finn ein i
kommunelova §§ 10 — 12, 14, 27 og 35 — 38a. Nar det gjeld oppretting av folkevalde organ,
gir lovgjevinga stor fridom til den einskilde kommune/fylkeskommune til & organisere
strukturen slik ein finn det passande ut fra lokale tilhove.

Lovpalagte nemnder
Nokre nemnder er palagt i szrlov. Desse nemndene kan vere kommunale, fylkeskommunale

eller statlege.

Lovpélagte kommunale nemnder:
e rad (eller anna representasjonsordning) for menneske med nedsett funksjonsevne.

(Lov om réd eller anna representasjonsordning i kommunar og fylkeskommunar for
menneske med nedsett funksjonsevne m.m.)

e eldrerdd (Lov om kommunale og fylkeskommunale eldrerdd)

e valstyre og raystestyre (vallova)

Lovpalagte fylkeskommunale nemnder:

e rid (eller annen representasjonsordning) for menneske med nedsett funksjonsevne
(Lov om rad eller anna representasjonsordning i kommunar og fylkeskommunar for
menneske med nedsett funksjonsevne m.m.)

e eldrerad (Lov om kommunale og fylkeskommunale eldrerdd)

o fylkesvalstyre (vallova) yrkesoppleringsnemnda (opplzringslova)

Lovpélagte statlege nemnder pd kommuneniva:
e heimevernsnemnd (heimevernlova)
o fjellstyre — i kommuner der det er statsalmenning (fjellova)

Kommunale/fylkeskommunale nemnder

Med unntak av dei lovpalagte nemndene er det kommunestyret/fylkestinget som fastset kva
for nemnder det skal vere i kommunen/fylkeskommunen. Nér det gjeld komitear etter
kommunelova § 10 nr. 5 kan ein delegere til andre folkevalde organ & opprette desse.

Det er lagt til kommunestyret/fylkestinget &
e fastsetje kva for oppgdver den enkelte nemnd skal ha
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o fastsetje talet p& medlemmer (det er likevel ofte lovfesta ei nedre grense, jf. t.d.
kommunelova §§ 1011, § 65 nr. 1 og § 77 nr. 1)

e foreta val av medlemmer/varamedlemmer, leiar og nestleiar. Denne kompetansen kan
i visse have bli delegert.

Kommunal- og moderniseringsdepartementet har tidlegare vore i kontakt med Lovavdelinga i
Justisdepartementet med spersmal om kommunelova gjeld ndr kommunestyret/fylkestinget
oppretter statlege nemnder pa kommuneniva/fylkesniva.

Lovavdelinga konkluderte — under ein viss tvil — med at reglane i kommunelova eller
likestillingslova ikkje gjeld direkte nir kommunane vel medlemmer til statlege nemnder p&
kommunalt niva, med mindre det folgjer av regelverket for vedkomande organ at reglane skal
gjelde slik. Derimot taler reelle omsyn for at bade reglane om kjennsfordeling og dei andre
reglane om personval i kommunelova blir brukte likt pa desse organa, i den grad dette ikkje er
i strid med reglane i szrlovgivinga.

Kommunal- og modemiseringsdepartementet tilrar at reglane i kommunelova blir lagde til
grunn ogsé ved val av medlemmer til statlege nemnder.

6.2 Valtidspunkt

Kommunelova § 17 nr 1 fastset at val av nemnder bor haldast i kommunestyret/fylkestinget
sitt konstituerande mate. Det er altsa ikkje noko absolutt krav om at nemndene blir valde
samstundes med at kommunestyret/fylkestinget vel formannskap/fylkesutval, men det er ein
fordel at flest mogeleg folkevalde trer i funksjon nokonlunde samstundes.

6.3 Valperiode

Valperioden for nemndene folgjer valperioden for kommunestyret/fylkestinget, med unnatak
av komitéar, jf. § 10 nr. 5, som kan opprettast for eit kortere tidsrom. Dersom nyval ikkje blir
halde i det konstituerande metet, blir funksjonstida for dei sitjande nemndsmedlemmene
automatisk forlenga fram til nyval er halde.

Reglane om valperiode er ikkje til hinder for at ein legg ned eller omorganiserar nemndene i
perioden, (med mindre desse er lovpélagde).

6.4 Kven er valbare?

Valbare, og pliktige til 4 ta imot val, er alle som oppfyller falgjande vilkar, kommunelova §
14 or. 1:
e har roysterett ved val til kommunestyre/fylkesting
e stir innfort i folkeregisteret som busett i vedkomande kommune/ein av kommunane i
fylket pa det tidspunkt valet finn stad
e ikkje er utelukka eller fritatt

Det folgjer av det andre kulepunktet at det er folkeregisterforing pa tidspunktet for val av

nemnda som er avgjerende for valbarheita. Det er ikkje eit krav at vedkomande har hatt
raysterett i kommunen/fylkeskommunen ved kommunestyrevalet/fylkestingsvalet. Dette
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inneber at ein person som har flytta frd ein kommune til ein annan etter valdagen 14.
september i 4r, kan veljast som medlem av ei nemnd i innflyttingskommunen, dersom
vedkomande er blitt registrert som innflytta for kommunestyret foretar valet.

Personar som ikkje har nidd raysterettsalderen kan veljast, séframt dei fyller dei ovrige
vilkara for valbarheit, jf. kommunelova § 14 nr. 1 bokstav a andre leddet. Det er inga nedre
aldersgrense her. Den som ikkje har nadd reysterettsalderen, er imidlertid ikkje pliktig til & ta
imot val. Dei treng ikkje vise til anna fritaksgrunn enn den unge alderen. Ut fra samanhangen
ma denne foresegna bli forstitt slik at ho ikkje omfattar dei som fyller 18 &r i lapet av valéret.
Dei er roystefore ved valet og dermed 6g pliktige til & motta val til nemndene.

Det er berre val til faste utval, kommunedelsutval, kontrollutval, kommune- og fylkesrid og
kommunale eller fylkeskommunale nemnder oppretta i medhald av andre lover, at ein er
pliktig til & motta vervet, jf. § 14 nr. 1. Ved val til komitéar, styre for kommunale og
fylkeskommunale foretak eller styre for inter(fylkes)kommunale samanslutningar, ligg det
soleis ikkje fare plikt til & la seg velje/oppnemne. Ved val til kommunestyrekomitear/
fylkestingskomitear etter kommunelova § 10a er det berre medlemmene av
kommunestyret/fylkestinget (med unnatak av den som er medlem av kontrollutvalet) som er
valbare. Dei er og pliktige til & ta imot valet.

6.5 Kven er utelukka?

Ved val av faste utval, kommunedelsutval, kontrollutval, kommune- og fylkesrad, kommunale
eller fylkeskommunale nemnder oppretta i medhald av andre lover er folgjande utelukka fra
val etter kommunelova § 14 nr. 1 bokstav b:

e Fylkesmannen og assisterande fylkesmann

e Administrasjonssjefen i kommunen/fylkeskommunen og assisterande
administrasjonssjef
Sekreteren for kommunestyret/fylkestinget
Leiar av forvaltningsgrein i kommunen/fylkeskommunen
Den som er ansvarleg for rekneskapsfunksjonen i kommunen/fylkeskommunen
Den som foretar revisjon for kommunen/fylkeskommunen

Nir det gjeld val til kontrollutval er fleire grupper utelukka fra val. Vi viser til kapittel 5
foran.

Det kan oppsta tvil om korleis uttrykket leiar av forvaltningsgrein skal tolkast. I
utgangspunktet ma kommunen/fylkeskommunen sjolv ta stilling til dette ut frd korleis
administrasjonen er organisert i den aktuelle kommunen/fylkeskommunen. Eit viktig
utgangspunkt i vurderinga er at ferrest mogeleg skal utelukkast fré val til
kommunale/fylkeskommunale organ. Ein ber difor — i tilfelle av grunngitt tvil — leggje til
grunn at ein stillingsinnehaver er valbar.

Med uttrykket “forvaltningsgrein” blir det sikta til eit sterre, avgrensa og utadretta
funksjonsomrade i den kommunale/fylkeskommunale forvaltninga. For & kunne bli rekna som
"leiar av forvaltningsgrein", ma ein vere i ein kvalifisert leiarfunksjon der ein er tillagt eit
sjolvstendig ansvar. Stillinger som har leiarfunksjonar i ein sentral del av
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kommunen/fylkeskommunen sin administrasjon, mi etter departementet si oppfatning bli
omfatta av uttrykket. Andre moment kan vere om etaten har eige kontorbudsjett, og tittelen og
avlenninga til vedkomande.

Omorganiseringar i kommunesektoren, med mellom anna utstrekt bruk av resultateiningar
som inneber at ein mange stader ikkje lenger har tradisjonell leiar forte til at fleire personar
enn tidligare blei rekna 4 vere leiar av forvaltningsgrein, og difor ikkje var valbare. Stortinget
enskte ikkje ei slik utvikling. Stortinget vedtok difor ein regel i den nye vallova i 2002, og i
kommunelova, om at leiar av forvaltningsgrein framleis ikkje skal vere valbar, men at dette
ikkje gjeld leiar av einskildstiande verksemder.

I ein kommune med ein tradisjonell organisasjon i etatar vil etatsjefane (skulesjef, teknisk sjef
osv.) vere utelukka fra val. Tilsette p4 eit Idgare ledd i organisasjonen, som leiar av dei
einskilde verksemdene innan etatane, er som for valbare.

I ein kommune som er organisert etter to-nivimodellen, vil likevel leiarane av dei
einskildstiande verksemdene vere valbare i og med at det er presisert i lova at leiarar av slike
verksemder er valbare. Dette forer til at rektorar, barnehagestyrarar og liknande vil vere
valbare. Uttrykket “leiar av einskildstande verksemd” ma4 etter departementet si meining
innebere at det 6g omfattar personar som er leiar, ikkje berre av €in, men 6g to av fleire
verksemder i ein serskilt type i kommunen/fylkeskommunen.

I ein kommune som er organisert slik at administrasjonen er delt opp i ei rekkje likestilte
resultateiningar/verksemder, vil utgangspunktet vere at leiarane er valbare, sjolv om dei og
ma reknast som leiar av forvaltningsgrein. Deme her kan vare rektorar, barnchagestyrarar og
styrar ved institusjonar som t.d sjukeheim.

Valbarheit ma avgjerast konkret ut fr4 skjenn og ei konkret vudering i kvart einskild have, og
etter korleis administrasjonen er organisert i kommunen. Det avgjerande vil vere det reelle
innhaldet i stillinga, ikkje stillingsnemninga. Det at kommunen nemner stillinga som
“virksomhetsleder” er ikkje avgjerande. Spersmalet ma vurderast ut fri den funksjonen
vedkomande har i den aktuelle stillinga.

Dersom kommunen er organisert slik at ein person leiar alle verksemdene innan ein sektor —
t.d. at alle skulane i kommunen har same rektor — er det mest narliggjande 3 sja pa
vedkomande som leiar av ei forvaltningsgrein, og dermed ikkje valbar. Dersom ein person — i
tillegg til & vere leiar av ei verksemd — har andre leiaroppgaver som det ikkje er naturleg &
knytte til verksemda, kan dette fore til at vedkomande vil vere utelukka fr4 val.

Det er viktig & presisere at grensa for nér ein gér frd & vere “leiar av einskildstdande
verksemd” til "leiar av forvaltningsgrein” vil métte avgjerast konkret ut fra ei skjennsmessig
heilhetsvurdering i kvart einskilt hove. Kommunen m4 sjolv ta denne avgjerda.

Det er tilsettingshevet ndr organet trer i funksjon, det vil seie den dagen det har det forste
metet sitt, som er avgjerande for valbarheita, jf. kommunelova § 14 nr. 5. Ein person som pa
grunn av stillinga ikkje er valbar, kan veljast som medlem av organet dersom vedkomande
Jratrer stillinga for organet trer i funksjon. Der ikkje tilstrekkjeleg med permisjon. Dersom
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vedkomande ikkje har tiltradt stillinga, og har fatt innvilga permisjon for heile valperioden,
meiner departementet at han/ho likevel er valbar.

Kommunelova § 14 nr. 2 fastset at den som foretar revisjon for ein kommune/fylkeskommune

er utelukka fra val ogsa til andre folkevalde organ enn dei som er nemnde i kommunelova §
14 nr. 1.

Kommunelova § 14 nr. 3 inneheld folgjande regler nér det gjeld valbarheit:
e Den som er ansvarleg for rekneskapet for eit (fylkes)kommunalt foretak eller ei
verksemde etter kommunelova § 27, er utelukka fra val til styret for foretaket eller

verksemda.
e Den som foretar revisjon for ei interkommunal/interfylkeskommunal verksemd etter

kommunelova § 27, kan ikkje veljast til styret for verksemda.

Personer som pé grunn av si stilling i kommunen er utelukka fr val til kommunale nemnder,
er likevel valbare til fylkeskommunale nemnder. Det same gjeld for personar som pa grunn av
si stilling i fylkeskommunen er utelukka fr4 val til fylkeskommunale nemnder. Disse er altsa
valbare til kommunale nemnder.

Departementet presiserer at statleg tilsette (med unnatak av fylkesmann og assisterande
fylkesmann) ikkje vil vere utelukka for val til kommunale/fylkeskommunale nemnder.

6.6 Kven kan krevje seg fritatt?

Ved val til faste utval, kommunedelsutval, kontrollutval, kommunerad og fylkesréd,
kommunale eller fylkeskommunale nemnder oppretta i medhald av andre lover gjeld dei same
fritaksgrunnene som for val til formannskap/fylkesutval, sja pkt. 2.4 foran.

Ved val til komitear, styre for (fylkes)kommunale bedrifter, (fylkes)kommunale foretak og
styre for inter(fylkes)kommunale samanslutningar finst det inga plikt til 4 la seg velje som
medlem av denne type organ. Ein treng difor ingen spesiell fritaksgrunn for 4 sleppe & bli vald
inn i eit slikt organ. Det er nok at ein ikkje vil.

Ved val til kommunestyrekomitear og fylkestingskomitear kan ordfereren/fylkesordfereren
bli gitt fritak av kommunestyret/fylkestinget, jf. kommunelova § 10a nr. 2

6.7 Framgangsniten ved valet

Kommunestyret/fylkestinget fastset medlemstalet i nemndene og vel medlemmer,
varamedlemmer, leiar og nestleiar, men nemndene skal minst tre medlemmer, jf.
kommunelova § 10 nr. 1

Kommunelova § 35 nr. 4 fastset at val av medlemmer til folkevalde organ gar fore seg som
forholdstalsval etter foresegnene i kommunelova § 36, dersom minst ein medlem av den
veljande forsamlinga krev det. Viss ikkje, haldast valet som avtaleval etter foresegnene i
kommunelova § 38a. Vi viser til det som er sagt om forholdstalsval og avtaleval, samt
kjonnsrepresentasjon og kjennsmessig balanse tidligere.
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Niér det gjeld val av kommunestyrekomitear og fylkestingsvkomitear, viser vi til punkt 7.1
nedanfor.

6.8 Suppleringsval

Etter kommunelova § 16 nr. 3 skal det, dersom eit medlem trer endeleg ut elle far varig
forfall, veljast eit nyrt medlem. Foresegna gjeld 6g for formannskapet/fylkesutvalet.

Er organet vald ved forholdstalsval, skal nytt medlem kome frd den same gruppa som
medlemmet som trer ut. Forer suppleringsvalet til at eit kjenn blir representert med mindre
enn 40 prosent av medlemmene i organet, skal det veljast eit nytt medlem fr det kjennet som
er underrepresentert.

Det folgjer av kommunelova § 16 nr. 5 at desse reglane gjeld nyval av varamedlemmer.

Kommunelova § 16 nr 6 inneheld foresegner om korleis eit suppleringsval skal
gjennomforsat:

Den gruppa som har ein ledig plass, peikar sjolv ut kandidaten til plassen.
Kommunestyret/fylkestinget — eller formannskapet/fylkesutvalet etter delegert mynde, jf. § 16
nr. 5 — vel deretter vedkomande dersom dei formelle vilkara for val er oppfylde.

Departementet meiner at uttrykket “den ledige plassen” ma ha ei slik forstding: at dersom ein
plass i ei rekkjefolgje av vararepresentanter —t.d. nr. 3 - er blitt ledig, skal den nyvalde ikkje
g4 inn pa denne plassen. Vedkomande vil da métte bli plassert sist i rekkjefolgja.

6.9 Retting av feil ved valet

Nér det gjeld spersmél om ugyldig val og klage, viser vi til det som er sagt ovanfor under pkt.
2.8 om val av formannskap/fylkesutval. Prinsippa der gjeld som for val av faste utval m.m.
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7 KOMITEAR PA KOMMUNALT OG FYLKESKOMMUNALT NIVA

7.1 Kommunestyrekomitear og fylkestingskomitear

Det har etter kvart blitt ganske vanleg 4 dele kommunestyret eller fylkestinget inn i komitear
som ferebur saker og innstiller til det @vste organet. Slike “reine” komitear — utan
avgjerdsmynde og utan kompetanse til & sende ei sak tilbake til administrasjonen — er regulert
i kommunelova § 10a om kommunestyrekomitear og fylkestingskomitear.

Kommunestyret/fylkestinget avgjer sjolv om slike komitear skal opprettast, og fastset kor
mange medlemmer den einskilde komiteen skal ha. Komiteane kan ikkje ha avgjerdsmynde,
men berre ha mynde til & gi innstilling i saker som skal avgjerast av kommunestyret eller
fylkestinget.

I utgangspunktet er alle medlemmene av kommunestyret/fylkestinget valbare til komiteane.
Kommunestyremedlem/fylkestingsmedlem som 6g er medlem av kontrollutvalet er likevel
utelukka fra val, jf. kommunelova § 10a nr. 2. Kommunestyret/fylkestinget kan sjolv vedta at
ordforaren/fylkesordforaren skal vere fritatt fra val.

Val til komiteane skjer pa grunnlag av ei innstilling fr4 ei valnemnd, jf. § 10 nr. 3. I motsetnad
til det som gjeld elles ved avtaleval, er det nok med vanleg fleirtal for & rekne valet som
gjennomfort, jf. § 10a nr. 3 siste setning. Det er soleis ikkje noko krav om samrgystes
oppslutning fra den veljande forsamlinga. Vi viser her til grunngivinga som er gitt i forarbeida
til kommunelova § 10a, sja Ot.prp. nr. 96 (2005 — 2006) kapittel 3.9.

Innstillinga fr valnemnda skal innehalde s& mange namn som svarar til talet pd medlemmer i
den einskilde komiteen, med opplysning om kva for gruppe medlemmet representerer. I
tillegg kan innstillinga innehalde s& mange vararepresentantar som tilsvarar talet pa
representantar kvar gruppe skal ha, med tillegg av to. Det er berre varamedlemmer til
kommunestyret/fylkestinget som er valbare som varamedlemmer til komiteane.

Nir det gjeld krav til kjonnsbalanse, fastset kommunelova i § 10a nr. 4 at komiteane kvar for
seg skal ha den same kjonnsmessige samansetjinga som det veljande organet har. Val til alle
komitear ma difor skje samla. Regelen inneber at dersom det til demes er 40 prosent kvinner
og 60 prosent menn blant dei som skal veljast til komiteane, skal dette fordelingstalet leggjast
til grunn ved valet til den einskilde komiteen. Den same fordelinga skal leggjast til grunn nér
det gjeld val av varamedlemmer.

Dersom eit medlem av kommunestyret/fylkestinget trer endeleg ut, skal vedkomande
varamedlem tre inn, ikkje berre i den ledige plassen i kommunestyret/fylkestinget, men 6g i
den komiteen der han/ho som trer ut var medlem. Regelen om at det skal haldast nyval nar eit
medlem trer ut av eit fast utval, gjeld dermed ikkje for kommunestyrekomiteane/
fylkestingskomiteane.
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7.2 Ad-hoc komitear

Reglane i kommunelova omhandlar 6g ein annan type komitear, jf. § 10 nr. 5. Slike komitear
er ofte meint & vere meir ad-hoc-prega og av mellombels karakter. Dette blir gjort tydeleg
mellom anna av at retten til 4 opprette slike komitear kan delegerast fra kommunestyret/

fylkestinget.

Komiteane er ikkje omfatta av reglane om valbarheit i kommunelova § 14, med unnatak av
forbodet mot & velje revisor, jf. § 14 nr. 2. Dette inneber til domes at personar som er busett
utanfor kommunen/fylkekommunen kan veljast som medlem av ein komite. Det er inga plikt
til 4 ta imot val til ein komite. Reglane om framgangsméten ved val — kommunelova §§ 36 -
38a—vi likevel alltid gjelde, jf. § 29 nr. 3 siste setning.
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8 VAL AV STYRE FOR KOMMUNALT/FYLKESKOMMUNALT ATTE
AKSJESELSKAP

8.1 Valreglane

Kommunelova § 80a fastset:

”1. Reglene i aksjeloven § 20-6 om representasjon av begge kjonn i styret gjelder tilsvarende
for aksjeselskap hvor kommuner og fylkeskommuner til sammen eier minst to tredeler av
aksjene i selskapet. Departementet kan gi forskrifter om at reglene i forste punktum ogsa skal
gjelde for aksjeselskaper som eies av kommuner eller fylkeskommuner med under to tredeler,
ndr resten av selskapet er eid av staten eller selskaper som direkte eller indirekte, er heleid av
Staten.

2. For & legge til rette for at valget oppfyller kravene i nr. 1 kan departementet gi forskrifi om
den neermere gjennomforingen av valget av styremedlemmer som velges av og blant de
ansatte, jf aksjeloven § 6-4, herunder ogsa eventuelt i selskaper som nevnt i nr. 1 annet
punktum.”

Reglane gjeld alle aksjeselskap der minst to tredelar av aksjene blir atte av
kommunar/fylkeskommunar. Dei er ikkje avgrensa til & gjelde selskap som driv tradisjonell
forvaltningsverksemd. Det folgjer av tilvisinga til aksjelova sine reglar at krava til
kjennsrepresentasjon 6g gjeld for selskap som er heileigde datterselskap, i eitt eller fleire ledd,
til selskap som blir omfatta av § 80a.

Reglane i aksjelova § 20-6 om representasjon av begge kjonn — som det blir vist til i
lovteksten — tilsvarar reglane i kommunelova § 36 nr. 2, § 37 nr. 3 og § 38anr. 3 om
kjennsrepresentasjon i folkevalde organ.

Dette inneber:

Har styret to eller tre medlemmer, skal kvart kjonn vere representert. Har styret fire eller fem
medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst to. Har styret seks til dite
medlemmer, skal kvart kjonn vere representert med minst tre. Har styret ni medlemmer, skal
kvart kjonn vere representert med minst fire, Har styret fleire medlemmer, skal kvart kjonn
vere representert med minst 40 prosent.

Reglane i kommunelova gjeld berre dei styremedlemmene som blir valgt frd kommunane eller
fylkeskommunane. Val av dei tilsette sine representantar blir regulert av
representasjonsforskrifta (forskrift av 20. juni 2014 nr. 850, gitt av Arbeids- og
sosialdepartementet). '

Vi viser elles til Ot.prp. nr. 57 (2008 — 2009) og rundskriv H-11/09 nér det gjeld nzrare
omtale av reglane i kommunelova § 80a.

8.2 Om inhabilitet for styremedlemmer
Stortinget vedtok viren 2009 nye og skjerpa feresegner om inhabilitet for offentlege

tenestemenn og folkevalde som 6g er leiar eller medlem av styre eller bedriftsforsamling i
offentleg heilatte selskap. Endringane tradte i kraft 1. november 2011.
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Forvaltningslova § 6 forste ledd bokstav e fastset no at inhabilitet inntrer automatisk for ein
tenestemann eller folkevald, som 6g er leiar eller medlem av styre eller bedriftsforsamling i
offentleg heileigd selskap, nir saker der selskapet er part skal handsamast i folkevalde organ
eller administrasjonen i kommunen. Hovudgrunngivinga for lovregelen er & medverke til
storre klarheit om kva for roller ein tenestemann og folkevald har i ein gitt situasjon, nér
vedkomande 6g er leiar, styremedlem eller medlem av bedriftsforsamlinga i eit offentleg
heileigd selskap. Klarheit med omsyn til kva for interesser ein person representerer i ein gitt
situasjon vil medverke til 4 redusere risikoen for uheldige rollekombinasjonar. Regelen skal
ikkje berre hindre interessekonfliktar, men 6g medverke til & vise omverda at det er ryddige
og klare ansvarstilhove internt. Lovendringa kan p& den méten medverke til & oppretthalde
den tilliten dlmenta har til forvaltninga.
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9 VERKNADER AV AT EIT ORGAN SOM IKKJE ER SAMANSETT I SAMSVAR
MED REGLANE OM KJONNSKVOTERING TREFFER VEDTAK

Spersmalet om eit folkevalt organ er samansett i samsvar med reglane om kjennskvotering

og kva falgjer eventuelle feil i samansetjinga kan fé for dei vedtaka organet har gjort, kan det
dukke opp i to samanhanger. For det fyrste kan det vere sett fram krav om lovlegheitskontroll
etter kommunelova § 59. For det andre kan det vere klaga pa eit vedtak etter foresegnene i
forvaltningslova § 28 andre ledd

Departementet meiner at feil med omsyn til kjennsmessig samansetjing ikkje automatisk farer
til at alle dei vedtaka organet har gjort blir ugyldige. Ein mé gjere ei konkret vurdering av
kvart enkelt vedtak. Dersom det er grunn til 4 rekne med at ei feilaktig samansetjing av utvalet
ikke har hatt noko 4 seie for innhaldet i vedtaket, vil det vere gyldig, jf. prinsippet i
forvaltningslova § 41.
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10 MOUTEOFFENTLEGHEIT I FOLKEVALDE ORGAN

10.1 Innleiing

Foremadlet med dette kapitlet er & orientere om meteoffentlegheit i kommunelova. Sjelv om
desse reglane ikkje er nye i ar finn departementet at det kan vere grunn til 4 informere narare
om dei. Departementet arbeider med ferdigstilling av ein rettleiar i meteoffentlegheit for
kommunane. Ein tar sikte p4 at den vil kome ut like etter sommaren.

Lovreglane byggjer pa Prop. 152 L (2009-2010) Endringar i kommuneloven
(mateoffentlegheit). Departementet fremja proposisjonen for Stortinget i juni 2010.
Lovendringane blei vedteke av Stortinget i desember 2010, pa bakgrunn av innstillinga fra
Kommunal- og forvaltningskomiteen, jf. Innst. 118 L (2010-2011). Lovvedtaket blei
sanksjonert av Kongen i statsrad 14. januar 2011, og lovendringane blei sette i kraft fra 1.
juli 2011.

10.2 Hovudinnhaldet i lovreglane

Eit sentralt foremédl med lovendringane i 2011 var 4 gjere reglane om meteoffentlegheit meir
presise og enklare & praktisere for kommunane. Det vart gjort fleire endringar i kommunelova
§ 31, som inneheld reglar om opne/lukka meter i kommunane. Nokre av endringane var av
teknisk og redaksjonell karakter, medan andre innebar realitetsendringar.

I samband med lovrevideringa vart det vedteke ein ny paragraf (§ 31 a). Lova § 31 fastset
hovudregelen om opne meote og pa kva grunnlag det kan gjerast unntak fra dette, medan § 31

a inneheld prosedyrereglar mv.

P4 eitt omrdde innebar lovendringane ei mulig innstramming nér det gjaldt heve til 4 lukke
mete. Retten kommunestyret hadde til 4 lukke meote i andre organ ndr organet ikkje skulle
gjere vedtak i saka, vart oppheva. Denne endringa medverker til storre openheit om den
forebuande handsaminga av viktige saker i kommunen.

Departementet vil i det folgjande gjere kort greie for innhaldet i §§ 30 nr. 1, 31 og 31 a etter
lovendringa.

10.3 Meteprinsippet (§ 30 nr. 1)

Det er presisert at folkevalde organ, i tillegg til & gjere vedtak, skal handsame sakene sine i
mgte. Denne presiseringa er ei lovfesting av gjeldande rett, men departementet vil understreke
viktigheita av at ogsa handsaminga av sakene skjer i mete. Eit samkome i eit folkevalt organ
vil vere eit “megte” nér det er fastsett pa forehand at medlemmene skal tre saman som
folkevalt organ for & forhandle, drefte, gjere vedtak eller p4 annan méite handsame saker og
spersméal som det etter lov, forskrift eller delegert avgjerdsmakt har som oppgave 4 handsame.
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10.4 Prinsippet om meteoffentlegheit (§ 31 nr. 1)

I § 31 nr. 1 er prinsippet om meteoffentlegheit slétt fast. Feresegna framhevar at prinsippet

—omqmeteoffentlegheit er ci foresegn som.-gjev-allmenta rettigheitar. Det inneber at alle som

ynskjer det, har rett til & vere til stades p4 mete i folkevalde organ, s lenge ikkje organet med
heimel i lov har vedteke noko anna. Lukking av mete skal eller kan skje med heimel i § 31 nr.

2-50g§3lanr.l.
10.5 Teieplikt som lukkingsgrunnlag (§ 31 nr. 2)

Nir organet skal handsame opplysningar som er underlagde teieplikt i lov, pliktar organet &
lukke metet. Foresegna presiserar at det ma gjerast eit vedtak om at metet skal lukkast.

10.6 Personalsaker som lukkingsgrunnlag (§ 31 nr. 3)

Nir eit folkevald organ skal handsame personalsaker skal dette skje i eit lukka mete. Dette er
ei vidareforing av gjeldande rett, men det vart gjort nokre justeringar i ordlyden. Feresegna
ombhandlar ”sak som angar ein arbeidstaker sitt tjenstlige forhold”. Som i nr. 2 er det presisert
at lukking av mete skal skje pd grunnlag av eit vedtak. Uttrykket “tjenstlige forhold” omfattar
saker om tilsetjing, oppseiing, lennsvilkér, permisjonar osv. Saker av meir overordna, generell
og arbeidsgivarpolitisk karakter vil derimot falle utanfor denne foresegna. Slike saker kan til
demes vere generelle saker om lonnspolitikken i kommunen, organisasjonsmessige tilhove
eller sakshandsamingsrutiner.

10.7 Personvern som lukkingsgrunnlag (§ 31 nr. 4)

Ogsa personvern blei vidarefart som eit lukkingsgrunnlag, men ordlyden blei innskjerpa. For
4 vedta lukking etter foresegna, er det teke inn eit vilkdr om at omsynet til personvern krev
det. Dette signaliserar at terskelen for & lukke mete av omsyn til personvern skal vere hog. I
motsetnad til lukkingsgrunnlaga i nr. 2 og nr. 3, er dette ei “kan-foresegn”. Det inneber at
organet ikkje pliktar & lukke mete sjolv om omsynet til personvern krev det, men det har
rettsleg hove til 4 gjere det. Deme pa opplysningar som kan danne grunnlag for & lukke motet
etter denne foresegna, er opplysningar som det ikkje er knytt teieplikt til, men som likevel er
av personleg og sensitiv karakter, slik at personen som opplysningane gjeld, ber skjermast
mot at dei blir offentleg kjende.

10.8 Tungtvegande offentlege interesser som lukkingsgrunnlag (§ 31 nr. 5)

Ogsa tungtvegande offentlege interesser kan gi grunnlag for & lukke eit mete. Det er to vilkar
som m4 vere oppfylte. For det forste ma tungtvegande offentlege omsyn tilseie lukking. For
det andre m4 det i offentleglova vere ein heimel om unntak fré innsyn dersom opplysningane
hadde statt i eit dokument. Det folkevalde organet mé altsi finne at begge vilkdra er oppfylte,
for det kan vedta & lukke motet.

I vilkaret som omhandlar offentleglova ligg det at organet, dersom det kjem til at

tungtvegande offentlege interesser tilseier lukking, ma identifisere kva for ein unntaksheimel i
offentleglova som gjer at vilkdret er oppfylt. Her vil dei mest aktuelle heimlane vere dei som
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er gitt av omsyn til offentlege interesser. Som serleg praktiske unntaksgrunnlag i
offentleglova kan det peikast pd § 23 (omsynet til dei gkonomiske interessene det offentiege
har i forhandlingar), § 18 (omsynet til partsinteressa det offentlege har i sivile seksmaél) og §
24 (omsynet til gjennomferinga av lovpdlagde kontroll- eller reguleringstiltak). Denne
foresegna er ei kan-foresegn pa same méte som lukkingsgrunnlaget i kommunelova § 31 nr. 4.
Organet pliktar altsd ikkje & lukke metet sjolv om vilkéra for lukking er til stades.

10.9 Prosedyrereglar mv.

Debatt om lukking av mote (§ 31 anr. 1)

Regelen om at debatt om lukking av eit mote skal haldast i eit lukka mete dersom meteleiaren
eller organet krev det, er vidarefert. Samstundes er det teke inn ei ny foresegn som slér fast at
sjelve avroystinga skal skje i ope mete. Eit organ som har debattert om eit mote skal lukkast,
pliktar sdleis & opne metet for avroystinga skjer.

Faring av matebok (§ 30 nr. 4)

Nir eit folkevald organ har vedteke & lukke mote skal ein fore avgjerda inn i mateboka og
heimelen skal nemnast. Dersom metet lukkast etter § 31 nr. 5 skal ogsé den aktuelle foresegna
i offentleglova nemnast.

Opptak og overforing av mate
Mateleiaren skal, pd oppmoding, gi samtykke til opptak av eller overforing av lyd eller bilde
fra eit ope mote, med mindre dette vil virke forstyrrande pa gjennomforinga av metet.

Mote i kommunerad

Regelen om at mete i kommunerédet i utgangspunktet er lukka, er vidarefert. Radet kan sjolv
bestemme om meta deira skal vere opne. Til liks med andre folkevalde organ er ridet palagt &
lukke metet nér det ligg fore teieplikt fastsett ved lov, eller nar det skal handsame ei sak som
gjeld tenestlege tilhove hos ein arbeidstakar.

Teieplikt for folkevalde ved lukking av mate.

Det er ikkje eigne reglar om teieplikt om droftingar i lukka mete. Om ei sak blir handsama for
stengde darer etter kommunelova § 31 har dei folkevalde berre teieplikt om dei opplysningane
som er under teieplikt etter love. Kommunanane har ikkje hove til & paleggje dei folkevalde ei
generell teieplikt om opplysningar som er unnateke offentlegheit eller drefta i eit lukka mete.
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11 VEDTAK OM DELEGERINGSREGLEMENT OG INNSTILLINGSRETT

Ved lov av 25. mai 2012 vart det vedteke eit nytt nr. 2 i kommunelova § 39. Faresegna
fastset:

”Kommunestyret og fylkestinget skal selv vedta reglement for delegasjon av
avgjorelsesmyndighet og for innstillingsrett innen 31. desember dret etter at kommunestyret
og fylkestinget ble konstituert. Sist vedtatte reglement og eventuelle andre vedtak gjelder
inntil nytt reglement er vedtatt.”

Foresegna tradte i kraft 1. juli 2012

Kommunestyret/fylkestinget plikter & vedta reglement som skal innehalde ei oversikt over kva
slags avgjerdsmyndigheit som blir delegert til administrasjonen og til folkevalde organ.
Vedtaket skal gjerast innan 31. desember &ret etter konstitueringa, dvs innan 31. desember
2016 for komande valperiode.

Foresegna er ei minimumsfoeresegn i den forstand at ho stiller krav om at
delegeringsreglement blir behandla og vedteke minst éin gong i kvar valperiode. Foresegna
stiller ikkje som krav at alle delegeringar blir samla i eitt reglement. Kommunestyret/
fylkestinget star fritt til bade & endre sjolve reglementet (eller reglementa) og til & gjere vedtak
om delegering i enkeltsaker ogs4 etter at ein har behandla reglementet i trdd med foresegna.

Foresegna palegg 0g kommunestyret/fylkestinget plikt til 4 ta stilling til korleis
innstillingsinstituttet skal praktiserast. I det ligg det at ein ma ta stilling til om det skal vere
innstilling i saker som blir behandla av kommunestyret/fylkestinget og andre folkevalde
organ, og i s3 fall kven det er som skal st4 for innstillinga. Ei innstilling er eit forslag til
vedtak som organet skal votere over. Foresegna stiller likevel ikkje krav om at
kommunestyret/fylkestinget handsamar delegeringsreglementet og innstillingsinstituttet
samtidig, sa lenge fristen blir holdt.

Inntil eit nytt delegeringsreglement er vedtatt i trdd med foresegna, gjeld det sist vedtatte
reglementet og eventuelle andre enkeltstdande delegeringsvedtak. Det inneber at avgjerder
som blir tatt pa grunnlag av eit “gammalt” delegeringsreglement eller andre
delegeringsvedtak, ikkje forer til at avgjerdene blir ugyldige av den grunn. Det same vil gjelde
for eventuelle avgjerder som blir tekne pd grunnlag av eit “gammalt” reglement eller andre
vedtak om innstilling.
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12 VAL OG KONSTITUERING AV NYTT KOMMUNESTYRE VED
SAMANSLAING AV KOMMUNAR

Ordinzrt kommunestyreval blir halde i 2015, 2019, 2023 osb. I samband med samanslaing av
kommunar har Kongen heimel i inndelingslova § 17 til 4 forkorte, men ikkje forlengje,
kommunestyrevalperioden.

Ei samanslding vil gjelde fr4 eit arsskifte. Dersom ei samanslding gjeld fra 1. januar aret etter
eit ordinzert kommuneval, kan Kongen gjere dei naudsynte unntaka fr vallovgjevinga slik at
innbyggjarnane vel kommunestyret for den nye kommunen ved ordinart val (sjglv om
kommunane ikkje er samanslétt pa valdagen).

Ved samanslding fra andre arsskifte i kommunestyreperioden, kan det anten gjennomforast
ekstraordinzrt val hausten for eller det nye kommunestyret kan veljast av og mellom
medlemmene i kommunestyra som blei valde ved forre ordinzre kommunestyreval. Kongen
har fullmakt til & forkorte kommunestyreperioden i samband med samansling av kommunar.
Det kan skje for heile kommunestyret ved gjennomfaring av ekstraordinart
kommunestyreval, eller for delar av kommunestyret dersom det nye kommunestyret skal
veljast av og mellom medlemmene i kommunestyra som blei valde ved forre ordinzre
kommunestyreval. Det er ikkje noko formelt i vegen for at ein ny kommune kan fungere med
alle dei valde representantane i eit nytt kommunestyre. Kommunelova § 7 nr. 2 inneheld berre
eit minstetal pd medlemmer i kommunestyret. Det enaste kravet er at medlemstalet skal vere
eit oddetal.

Samansldingane av Bode og Skjerstad (vedteken i 2003, gjeldande fr4 2005) og av Bjarkey og
Harstad (vedteken i 2011, gjeldande fr4 2013) skjedde utan foregiande kommunestyreval. I
trad med enska lokalt blei heimelen i inndelingslova § 17 annet ledd nytta til 4 forkorte
valperioden for enkelte kommunestyremedlemmer slik at det nye kommunestyret blei
samansett av medlemmene fra den eine (sterre) kommunen, supplert med nokre medlemmer
valde av og mellom kommunestyret i den andre (mindre) kommunen. (Til demes blei det ved
valet i 2011 valt 13 medlemmer til Bjarkey kommunestyre og 35 medlemmer til Harstad
kommunestyre. Kommunane var samde om at kommunestyret i nye Harstad skulle vere
samansett av kommunestyret i tidligare Harstad supplert med to medlemmer fr&
kommunestyret i Bjarkoy.)

For & gjennomfore ei samanslaing etter ein slik modell m4 ein gjere unntak fr3 vallova § 9-1
(2) om lengda pa kommunestyreperioden. Unntak kan gjerast med heimel i inndelingslova §
17. Ein feresetnad for & korte ned kommunestyreperioden og velje nytt kommunestyre av og
mellom dei valde kommunestyra, er at kommunane enskjer det. (For meir utfyllande
informasjon, sja brev fr4 Kommunal- og modemiseringsdepartementet til Fylkesmannen i
Vestfold 08.04.2015.)

I kommunereformperioden kan grunnlaget for det nye kommunestyret ordnast etter folgjande
alternativ:
e Samanslding frd 1. januar 2017: forkorta kommunestyreperiode og val av nytt
kommunestyre av og mellom dei valde kommunestyra. Kommunar som gnskjer det,
kan ogsé halde ekstraordinart kommunestyreval hausten 2016.
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e Samansliing fr3 1. januar 2018: ekstraordinart kommunestyreval saman med
stortingsvalget i 2017. Kommunane kan ogsa velje ei forkorta kommunestyreperiode

og val av nytt kommunestyre av og mellom dei valde kommunestyra.
: ; : ¢ eperiode og val av nytt

kommunestyre av og mellom dei valde kommunestyra Kommunar som enskjer det,
kan ogs4 halde ekstraordineert kommunestyreval hausten 2018.
e Samanslding fra 1. januar 2020: ordinzert kommunestyreval i 2019.

Kommunestyret i ein samanslatt kommune blir konstituert for samansldinga p same mate
som nyvalde kommunestyrer, jf. kommunelova § 17. Inndelingslova § 27 seier at “det nyvalte
kommunestyret eller fylkestinget kallast saman til konstituerande mote innan uigangen av
oktober mdnad. Leiaren av fellesnemnda kallar saman og leier motet inntil ny ordforar er
valt. Elles gjeld reglane i kommunelova § 17 nr. 1 til 3 om konstituerande mote o.a. i
kommunestyre og fylkesting.” Inndelingslova § 27 fastset at funksjonsperioden og rolla for dei
opphavlege kommunestyra “varer inntil tidspunktet for iverksetjing av samanslainga eller
delinga som nemnt i § 3 andre ledd bokstav b. Deira ansvar og fullmakter er likevel avgrensa
til det som er npdvendig for & avslutte verksemda i dei eksisterande einingane.”
Departementet vil gjere desse foringane gjeldande ogsa ved samansldingar der
kommunestyreperioden blir forkorta og det nye kommunestyret blir vald av og mellom dei
valde kommunestyra hausten for ein samansléing.
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VEDLEGG 1
Oversyn over aktuelle foresegner i kommunelova og forvaltningslova
Kommunelova

§ 8. Formannskap. Fylkesutvalg.

1. Kommunestyret og fylkestinget velger selv henholdsvis formannskap og fylkesutvalg pa
minimum 5 medlemmer. Dette gjelder likevel ikke kommuner og fylkeskommuner som har
innfort parlamentarisk styringsform.

2. Medlemmer og varamedlemmer til formannskap eller fylkesutvalg velges for fire ar av og
blant medlemmene av kommunestyret eller fylkestinget. Valget holdes som forholdsvalg nr
minst ett medlem krever det, og ellers som avtalevalg.

3. Formannskapet og fylkesutvalget behandler forslag til skonomiplan, drsbudsjett og
skattevedtak. For gvrig fastsetter kommunestyret og fylkestinget selv omradet for
formannskapets og fylkesutvalgets virksomhet. Formannskapet og fylkesutvalget kan tildeles
avgjorelsesmyndighet i alle saker hvor ikke annet folger av lov.

8§ 9. Ordforer. Fylkesordforer. Varaordforer.

1. Kommunestyret velger selv blant formannskapets medlemmer ordferer og varaordferer.
Fylkestinget velger selv blant fylkesutvalgets medlemmer fylkesordfarer og varaordferer.
Valget foretas for hele valgperioden. Den som har vert ordferer eller varaordferer de siste fire
ar, kan nekte valg til begge verv. Tilsvarende gjelder for den som har vert fylkesordferer eller
fylkesvaraordforer de siste fire 4r. Krav om fritak ma fremsettes for valget foretas.

I kommuner som har innfert parlamentarisk styringsform velges ordferer og varaordferer
blant kommunestyrets medlemmer. I fylkeskommuner som har innfort parlamentarisk
styringsform velges fylkesordferer og varaordferer blant fylkestingets medlemmer.

2. Trer ordforeren eller fylkesordforeren midlertidig ut av sitt verv, rykker varaordfareren opp
som ordforer eller fylkesordforer, og det velges midlertidig ny varaordferer.

Trer ordferer eller fylkesordferer endelig ut av sitt verv, foretas nyvalg.

3. Ordferer og fylkesordforer leder motene i kommunestyret og fylkestinget, formannskapet
og fylkesutvalget. Han eller hun er rettslig representant for kommunen og fylkeskommunen
og underskriver pa dennes vegne i alle tilfelle hvor myndigheten ikke er tildelt andre.

4. Ordferer og fylkesordfarer har meote- og talerett i alle andre kommunale eller
fylkeskommunale organer unntatt kommune- og fylkesrad og organer under disse, men har
bare stemmerett og forslagsrett hvis han eller hun er valgt medlem. Ordferer og fylkesordforer
kan la seg representere ved annet medlem av kommunestyret eller fylkestinget i organer hvor
han eller hun ikke er medlem.

5. Kommunestyret og fylkestinget kan gi ordferer og fylkesordferer myndighet til & treffe
vedtak i enkeltsaker eller i typer av saker som ikke er av prinsipiell betydning.

§ 10. Faste utvalg. Komiteer.

1. Kommunestyret og fylkestinget kan selv opprette faste utvalg for kommunale og
fylkeskommunale formal eller for deler av den kommunale eller fylkeskommunale
virksomhet. Slike utvalg skal ha minst tre medlemmer.

2. Kommunestyret og fylkestinget fastsetter selv omrédet for de faste utvalgs virksomhet.
Slike utvalg kan tildeles avgjorelsesmyndighet i alle saker hvor ikke annet folger av lov.

3. Kommunestyret og fylkestinget velger selv medlemmer og varamedlemmer til utvalget, og
blant medlemmene leder og nestleder.
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4. Utvalget kan gi lederen eller et arbeidsutvalg myndighet til & treffe vedtak i enkeltsaker
eller i typer av saker som ikke er av prinsipiell betydning, hvis ikke kommunestyret eller
fylkestinget har bestemt noe annet.

5-Kommunestyret-og-fylkestinget kan-opprette komiteer til forberedende behandlingav-saker —

og til & utfore sarskilte verv. Slik komité kan ogsa tildeles myndighet til & avgjore enkeltsaker
som har direkte tilknytning til komiteens oppdrag.

6. Kommunestyret og fylkestinget kan selv nar som helst omorganisere eller nedlegge faste
utvalg og komiteer. En komité kan ogsd omorganiseres eller nedlegges av det organ som har
fitt myndighet til 4 opprette vedkommende komité.

§ 10 a. Kommunestyrekomiteer. Fylkestingskomiteer.

1. Kommunestyret og fylkestinget kan selv opprette kommunestyrekomiteer og
fylkestingskomiteer som saksforberedende organ for kommunestyret og fylkestinget.
Komiteene kan ikke gis avgjorelsesmyndighet. Slike komiteer skal ha minst tre medlemmer.
2. Kommunestyret og fylkestinget deler selv alle kommunestyrets og fylkestingets
medlemmer inn i kommunestyrekomiteer og fylkestingskomiteer, og velger leder og nestleder
til komiteene. Medlemmer av kontrollutvalget som ogsa sitter i kommunestyret eller
fylkestinget, er utelukket fra valg til komiteene. Ordforer og fylkesordforer kan fritas fra
valget dersom kommunestyret eller fylkestinget bestemmer det.

3. Valget gjennomfores pa grunnlag av innstilling med forslag til medlemmer og
varamedlemmer til komiteene. Innstillingen skal inneholde et antall navn som tilsvarer antall
medlemmer i hver komité med angivelse av den gruppe medlemmet representerer. I tillegg
kan innstillingen inneholde et antall varamedlemmer for hver gruppe som tilsvarer antall
medlemmer gruppen skal ha, med tillegg av to. Innstillingen vedtas med simpelt flertall.

4. Komiteene skal sammensettes forholdsmessig etter den kjonnsmessige fordeling blant de
som skal velges. Varamedlemmer til komiteene velges p4 samme méte blant kommunestyrets
og fylkestingets varamedlemmer.

5. Ved varig uttreden eller forfall til kommunestyret og fylkestinget etter § 16 nr. 2 skal
vedkommende varamedlem tre inn i den kommunestyrekomité eller fylkestingskomité som
den uttredende tilherte.

6. Komiteene kan opprette arbeidsutvalg hvis ikke kommunestyret eller fylkestinget har
bestemt noe annet.

7. Kommunestyret og fylkestinget kan selv nér som helst omorganisere eller nedlegge
kommunestyrekomiteer og fylkestingskomiteer.

§ 14. Valgbarhet. Plikt til a ta imot valg.

1. Ved valg til

- formannskap og fylkesutvalg

- faste utvalg

- kommunedelsutvalg

- kontrollutvalg - kommuneréd og fylkesrad

- kommunale eller fylkeskommunale nemnder opprettet i medhold av andre lover
gjelder folgende regler:

a) Valgbar og pliktig til 4 ta imot valg er den som har stemmerett ved valg til
kommunestyre og fylkesting, og som nar valget finner sted stir innfert i folkeregisteret
som bosatt i vedkommende kommune eller i en av kommunene i fylket. Ved valg til
kommunedelsutvalg kan kommunestyret vedta at bare de som er innfort i
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folkeregisteret som bosatt i vedkommende kommunedel, er valgbare. Den som ikke
har nadd stemmerettsalder, er valgbar, men ikke pliktig til & ta imot valg.

b) Utelukket fra valg er fylkesmannen, assisterende fylkesmann, og den som i
vedkommende kommune eller fylkeskommune er administrasjonssjef eller dennes
stedfortreder, er sekreter for kommunestyret eller fylkestinget, er leder av
forvaltningsgren, har ansvaret for regnskapsfunksjonen i kommunen eller
fylkeskommunen, eller foretar revisjon for kommunen eller fylkeskommunen. Leder
av enkeltstdende virksomheter er likevel ikke utelukket fra valg. I kommuner og
fylkeskommuner med parlamentarisk styreform er ansatte i sekretariatet til radet som
har fitt myndighet delegert fra radet, ikke valgbare.

¢) Retttil & kreve seg fritatt fra valg har den som har gjort tjeneste som medlem av
vedkommende organ de siste fire r. Den som er medlem av et parti som er registrert
etter partiloven kapittel 2, kan nekte valg pa grunnlag av listeforslag som ikke er
framsatt av dette partiet.

2. Den som har tapt sin stemmerett eller foretar revisjon for vedkommende kommune eller
fylkeskommune, er utelukket fra valg til ogsa andre folkevalgte organer enn nevnt i nr. 1.

3. Den som er ansvarlig for regnskapet i kommunalt eller fylkeskommunalt foretak eller for
interkommunal eller interfylkeskommunal virksomhet som omhandlet i § 27, er utelukket fra
valg til styret for foretaket eller den interkommunale virksomheten. Den som foretar revisjon
for interkommunal eller interfylkeskommunal virksomhet som omhandlet i § 27, kan ikke
velges til styret for virksomheten.

4. Kandidat som er oppfort pa valgliste ved kommunestyrevalget, kan ikke velges til
stemmestyremedlem i vedkommende kommune. Kandidat som er oppfert p4 valgliste ved
stortingsvalget eller fylkestingsvalget, kan ikke velges til stemmestyremediem i kommunene i
vedkommende fylke.

5. En kandidat som ellers ville vart utelukket fra valg pa grunn av sin stilling, er likevel
valgbar, hvis han eller hun har fratradt stillingen nir organet trer i funksjon.

§ 17 Konstituerende mote mv. i kommunestyre og fylkesting

1. S& snart valgoppgjeret er avsluttet, innkalles til konstituerende mete i det nyvalgte
kommunestyre og fylkesting. Motet kalles sammen av tjenestegjorende ordforer eller
fylkesordferer med minst 14 dagers varsel, og holdes innen utgangen av oktober maned. Det
er vedtaksfort nér minst 2/3 av medlemmene er til stede.

2. Som forste sak i det konstituerende metet tar kommunestyret og fylkestinget stilling til om
kommunestyrevalget eller fylkestingsvalget er gyldig, jf. valgloven § 13-4 forste ledd.
Dersom kommunen har avholdt direkte valg til kommunedelsutvalg, tar kommunestyret
stilling til gyldigheten av dette valget for ovrige valg foretas. Nér det er avgjort at valg som
nevnt i forste og annet punktum er gyldige, foretas valg av formannskap eller fylkesutvalg,
ordferer eller fylkesordforer og varaordferere og kontrollutvalg for den nye valgperioden. I
metet ber det ogsa velges medlemmer av kommunale eller fylkeskommunale nemnder, og
ledere for disse, hvis det ikke er overlatt til vedkommende nemnd selv & foreta dette valget.
3. Kommunestyre og fylkesting, formannskap og fylkesutvalg, trer i funksjon fra det
konstituerende mete. Ordfarer, fylkesordforer, varaordforer og andre folkevalgte organer trer i
funksjon fra det tidspunkt de er valgt.

4. For nemnder som ikke blir valgt i det konstituerende mgtet, forlenges de sittende
medlemmers funksjonstid inntil nyvalg foretas.

Det nyvalgte kommunestyre eller fylkesting treffer selv vedtak om neste &rs budsjett.
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§ 18. Innforing og oppheving av kommunal eller fylkeskommunal parlamentarisme.
1. Kommunestyret eller fylkestinget kan selv vedta 4 innfere parlamentarisk styringsform

etter reglene i dette kapittel. Slikt vedtak mé treffes med tilslntning av minst halvdelen av

kommunestyrets eller fylkestingets medlemmer.

2. Forslag om innforing av parlamentarisk styringsform ma vare fremmet og votert over i
kommunestyret eller fylkestinget senest 31. desember i nest siste ir av valgperioden. Det
kreves ikke at forslaget oppnér flertall. Innfering av parlamentarisk styringsform kan tidligst
vedtas pa det nyvalgte kommunestyrets eller fylkestingets konstituerende mate.
Styringsformen ma vare vedtatt og satt i verk nér det andre ret av den nye valgperioden tar
til.

3. Kommunestyret eller fylkestinget kan selv vedta & g tilbake til ordinar styringsform etter
reglene i denne paragraf. Slikt vedtak mé treffes med tilslutning av minst halvdelen av
kommunestyrets eller fylkestingets medlemmer.

4 Kommunestyret eller fylkestinget avgjer selv om dannelse av kommunerad eller fylkesrad
skal skje etter § 19 eller § 19 a.

§ 19. Kommunerad. Fylkesrad.

1. Kommunestyret og fylkestinget skal selv opprette et kommuneréd eller fylkesrdd som
pverste ledelse av kommunens eller fylkeskommunens administrasjon.

2. Nér det innfores kommunerad eller fylkesrad, bortfaller ordningen med administrasjonssjef.
3. Ved videreforing av parlamentarisk styreform velger kommunestyret eller fylkestinget selv
et rad i det konstituerende metet etter et kommunestyre- eller fylkestingsvalg. Nér
kommunestyret eller fylkestinget selv har vedtatt at det sittende radet skal fratre eller er blitt
meddelt at radet vil fratre, skal valg av nytt rad foretas senest i det neste matet. Radet tiltrer
straks det er valgt.

4. Et forslag til rad skal inneholde det antall navn som enskes i rddet og skal angi hvem som
skal vere ridets leder og nestleder. Bestemmelsene om kjennsmessig balanse i § 38 anr. 3
forste og andre punktum gjelder tilsvarende. Det ma enten stemmes for et av forslagene eller
stemmes blankt. Det forslaget som far flest stemmer er valgt. Foreligger det flere enn to
forslag, m4 et forslag likevel ha tilslutning fra flertallet av de avgitte stemmene for & vere
valgt. Fér ingen av forslagene slik tilslutning, skal det stemmes pa nytt over de to forslagene
som fikk flest stemmer. Det forslaget som ved denne avstemningen fér flest stemmer er valgt.
5. Et forslag om at radet skal fratre ma fremsettes i mote. Forslaget skal behandles i neste
mete med mindre to tredjedeler av de metende krever umiddelbar avstemning. Meddelelse fra
radet om fratreden skal gis i mote.

6. Fratrer et medlem av radet etter vedtak eller eget anske, skal det velges et nytt medlem etter
forslag fra radet. Dersom lederen fratrer skal det velges nytt rad.

7. Den som velges som medlem av kommunerad eller fylkesrad, fratrer sine avrige
kommunale eller fylkeskommunale verv i funksjonsperioden. Kommunestyret eller
fylkestinget kan velge settemedlemmer for andre verv enn kommunestyre- eller
fylkestingsmedlem for den tid vedkommende er medlem av kommuneradet eller fylkesradet.

§ 19 a Utpeking av kommunerddslederkandidat eller fylkesradslederkandidat

1.N3r den parlamentariske situasjonen i kommunestyret eller fylkestinget tilsier det, har
ordfareren eller fylkesordforeren pa kommunestyrets eller fylkestingets vegne plikt til & gi en
kommuneridslederkandidat eller fylkesradslederkandidat i oppdrag & danne nytt kommunerad
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eller fylkesrdd. Den kandidaten som ordforeren eller fylkesordfereren etter politiske
sonderinger antar kan samle storst oppslutning i kommunestyret eller fylkestinget for sitt
kommunerad eller fylkesrad, skal utpekes.

2. Er skifte av kommunerad eller fylkesrad felge av et kommunestyrevalg eller
fylkestingsvalg, skal den person som til enhver tid formelt innehar ordfarervervet eller
fylkesordferervervet, ha oppdraget som folger av nr. 1.

3. Den utpekte kandidaten setter selv sammen sitt kollegium, og det nye kommuneradet eller
fylkesradet konstituerer seg selv. Bestemmelsene om kjonnsbalanse i § 38 a nr. 3 forste og
annet punktum gjelder tilsvarende. Lederen av kommuneradet eller fylkesradet kan selv nér
som helst skifte ut medlemmer av rddet og bestemme ridets sammensetning.

4. Kommuneradet og fylkesradet sender, straks det har konstituert seg, melding til
kommunestyret eller fylkestinget om radets sammensetning. Tilsvarende gjelder ved
endringer i rdets sammensetning.

5. Funksjonstiden til kommuneréddet eller fylkesridet er uavhengig av kommunestyrets og
fylkestingets valgperiode.

6. Ved skifte av kommunerad og fylkesrad blir fratredende rad sittende inntil nytt rid har
konstituert seg.

7. Et forslag om at radet skal fratre, ma fremsettes i kommunestyremete eller fylkestingsmote.
Forslaget skal behandles i neste kommunestyremeote eller fylkestingsmete med mindre to
tredjedeler av de motende krever umiddelbar avstemning. Meddelelse fra rddet om fratreden
skal skje i kommunestyremete eller fylkestingsmote.

8. Et medlem av radet fratrer, foruten i tilfeller nevnt i nr. 3 i denne paragrafen, etter vedtak
eller etter eget enske. Dersom rddslederen fratrer, skal hele radet fratre.

§ 30.Moteprinsippet. Motebok

1. Folkevalgte organer behandler sine saker og treffer sine vedtak i meter.

2. Nér en sak skal avgjores av annet organ enn kommunestyret eller fylkestinget, kan lederen
for organet beslutte saken tatt opp til behandling ved fjernmete eller ved skriftlig
saksbehandling. Dette kan likevel bare gjores nir det er pakrevd 4 f& avgjort saken for neste
mete, og det enten ikke er tid til & kalle sammen til ekstraordinzrt mete, eller saken ikke er s&
viktig at dette ma anses nedvendig.

Departementet kan gi naeermere regler om adgang til 4 treffe vedtak pd grunnlag av fjernmete
eller skriftlig saksbehandling.

3. Det skal fores matebok over forhandlingene i alle folkevalgte organer. Kommunestyret og
fylkestinget fastsetter selv neermere regler om faring av matebok.

4. Dersom det treffes avgjorelse om at et mote skal holdes for lukkede derer, skal avgjarelsen
fores i mateboken og hjemmelen for avgjorelsen skal framga. Det samme gjelder for
avgjorelse om at et medlem av organet er inhabilt

§ 31. Moteoffentlighet

1.Enhver har rett til & overvare metene i folkevalgte organer.

2.Et folkevalgt organ skal vedta & lukke et mote nar det foreligger lovbestemt taushetsplikt.
3. Et folkevalgt organ skal vedta & lukke et mete nér det skal behandle en sak som angér en
arbeidstakers tjenstlige forhold.

4. Et folkevalgt organ kan vedta & lukke et mote nar hensynet til personvern krever det.

5. Et folkevalgt organ kan vedta & lukke et mote ndr hensynet til tungtveiende offentlige
interesser tilsier det, og det vil komme fram opplysninger i metet som kunne ha vaert unntatt
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offentlig innsyn etter lov 19. mai 2006 nr. 16 (offentleglova) dersom de hadde stétt i et
dokument.

§3laPLrosedyrereglermy
le - L

1. Hvis metelederen eller vedkommende organ krever det, skal debatten om lukking av et
mete holdes i lukket mote. Avstemningen skal skje i dpent mete.

2. Motelederen skal etter anmodning gi tillatelse til & gjore opptak av eller overfore lyd eller
bilde fra &pne meter, sifremt dette ikke virker forstyrrende pé gjennomferingen av metet.

3. Kommuneradet eller fylkesradet bestemmer selv om deres meter skal vare &pne, sfremt §
31 ikke er til hinder for 4penhet.

§ 35 ur. 4. Valgmate
Valg av medlemmer av nemnder holdes som forholdsvalg nér minst ett medlem krever det, og

ellers som avtalevalg.

§ 36. Forholdsvalg — listeforslag.

Ved forholdsvalg folges denne framgangsmaéten:

1. Valg foregér pa grunnlag av pa forhand innleverte lister med forslag til kandidater. Partier
eller grupperinger som er representert i det velgende organ, kan bare levere ett listeforslag
hver. Listen kan inneholde inntil dobbelt s& mange forskjellige navn som det skal velges
medlemmer. Kandidater fra et parti eller en gruppering kan bare fores opp pé partiets eller
grupperingens listeforslag, eller pa en fellesliste som utgdr fra flere partier eller grupperinger.
2. Skal det velges to eller tre medlemmer, skal hvert kjenn vere representert pé den enkelte
liste. Skal det velges fire eller fem medlemmer, skal hvert kjonn vare representert med minst
to. Skal det velges seks til atte medlemmer, skal hvert kjonn vare representert med minst tre.
Skal det velges ni medlemmer, skal hvert kjenn véere representert med minst fire, og skal det
velges flere medlemmer, skal hvert kjonn vare representert med minst 40 prosent. Ved valg
til folkevalgte organer som etter lov bare bestér av medlemmer av kommunestyre eller
fylkesting, og ved valg av arbeidsutvalg for folkevalgte organer, skal disse reglene folges sa
langt det er mulig. Nar det gjelder representasjon av begge kjonn i styret i selskaper som er
eid av kommuner og fylkeskommuner i fellesskap, vises til kapittel 12 A.

3. Listeforslaget skal vare underskrevet av minst ett medlem av det parti eller den gruppering
som framsetter forslaget. Den som underskriver mi vare medlem av det velgende organ.
Foreslas kandidat som kan kreve seg fritatt fra valg, skal det vare innhentet samtykke fra
denne.

§ 37. Forholdsvalg — valgoppgjoret.

1. Ved valgoppgjeret fordeles medlemsplassene pa listene i forhold til det antall stemmesedler
hver liste har fitt, ved bruk av delingstall 1, 2, 3, 4 osv. Har flere lister samme kvotient,
tilfaller plassen den av listene som har sterst stemmetall. Har de samme stemmetall, avgjeres
valget ved loddtrekning.

2. Nir det er avgjort hvor mange medlemsplasser en liste vil {3, foretas en ny
stemmeopptelling for listens kandidater. En gér fram slik:

Farst telles de navn som stir som nr. 1 pa stemmesedlene. Den kandidat som fér flest stemmer
ved denne opptellingen, er valgt. Skal listen ha mer enn én plass, teller en deretter opp de
navn som stir som nr. 2 p4 stemmesedlene. Den kandidat som fér flest stemmer ved de to
opptellingene, nar en ser bort fra den allerede valgte, er valgt. P4 samme mate fortsetter en
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inntil alle plasser listen skal ha er besatt, med de modifikasjoner som folger av bestemmelsen
i denne paragrafs nr. 3. Hvis flere kandidater har fatt like mange stemmer, anses den valgt
som stér forst i rekkefelgen pa listen.

Ved opptellingen ses bort fra andre navn enn de som star pa den innleverte valgliste.

3. Viser det seg at et kjonn etter denne fremgangsmate vil bli representert med faerre
medlemmer fra en liste enn det som folger av kravene i § 36 nr. 2, rykker kandidater fra det
underrepresenterte kjonn sé langt mulig opp p4 listen i det omfang som er nodvendig for &
oppna slik balanse.

4. Hver liste skal savidt mulig tildeles s& mange varamedlemmer som den fir medlemmer,
med et tillegg av to. Varamedlemsplassene fordeles ved fortsatt opptelling pa samme méte
som bestemt for medlemmene i pkt. 2 og 3 ovenfor.

38a. Avtalevalg.

1. Kommunestyret eller fylkestinget kan selv enstemmig vedta at valg til folkevalgte organer
skal forega som avtalevalg etter denne paragrafen.

2. Valget gjennomfores pd grunnlag av innstilling med forslag til medlemmer og
varamedlemmer til organet. Innstillingen skal inneholde et antall navn som tilsvarer antall
medlemmer i organet med angivelse av den gruppe medlemmet representerer. I tillegg kan
innstillingen inneholde et antall varamedlemmer for hver gruppe som tilsvarer antall
medlemmer gruppen skal ha, med tillegg av to. Innstillingen vedtas enstemmig av
kommunestyret eller fylkestinget.

3. Kravene til kjonnsbalanse i § 36 nr. 2 gjelder tilsvarende. Viser det seg at et kjonn vil fa
faerre medlemmer enn det som folger av forste punktum, skal kandidater fra det
underrepresenterte kjonn settes inn i det omfang som er nedvendig for 4 oppna slik balanse.
Ved valg til folkevalgte organer som etter lov bare bestir av medlemmer av kommunestyre
eller fylkesting, og ved valg til arbeidsutvalg for folkevalgte organer, skal disse regler folges
sa langt det er mulig.

4. Ved valg av varamedlemmer gjelder nr. 3 tilsvarende.

§ 39 nr. 2 Reglement for delegasjon. Innstillingsrett

Kommunestyret og fylkestinget skal vedta reglement fordelegasjon av avgjerelsesmyndighet
og for innstillingsrett innen 31. desember 4ret etter at kommunestyret og fylkestinget ble
konstituert. Sist vedtatte reglement og eventuelle andre vedtak gjelder inntil nytt reglement er
vedtatt.

§ 40. Rert og plikt til G delta i mater i kommunale og fylkeskommunale organer. Inhabilitet.
Rett til dokumentinnsyn.

1. Den som er valgt som medlem av kommunalt eller fylkeskommunalt folkevalgt organ,
plikter & delta i organets meter, med mindre det foreligger gyldig forfall.

Arbeidstaker har krav p fri fra arbeid i det omfang dette er ngdvendig pa grunn av meteplikt i
kommunale eller fylkeskommunale folkevalgte organer. Arbeidstaker har ogsa rett til
permisjon fra sitt arbeid i fire ar eller for resten av valgperioden for 4 utfore heltids- eller
deltids kommunalt eller fylkeskommunalt verv.

2. Medlem som er til stede i et kommunalt eller fylkeskommunalt folkevalgt organ nér en sak
tas opp til avstemning, plikter & avgi stemme. Ved valg og ansettelse er det adgang til &
stemme blankt

3. Om inhabilitet gjelder reglene i forvaltningsloven kap. II, med folgende srregler:
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a.Inhabilitet inntrer ikke ved valg til offentlige tillitsverv eller ved fastsetting av godtgjering

o.l. for slike verv.
b.Kommunalt og fylkeskommunalt ansatte som i denne egenskap har medvirket ved

tilretteleggelsen-av-grunnlaget for en avgjerelse, eller ved tidligere avgjerelse i samme sak,

skal alltid anses som inhabile nar saken behandles i folkevalgt organ. Ved behandling av
arsbudsiett, skonomiplan, kommuneplan, regional planstrategi og regional plan gjelder ikke
forste punktum.

c.Ved behandling av klager etter forvaltningsloven § 28 andre ledd er ansatte eller folkevalgte
som var med p4 4 treffe det paklagede vedtak, eller som medvirket ved tilretteleggelsen av
grunnlaget for dette, inhabile ved klageinstansens behandling av saken og ved
tilretteleggelsen av saken for klageinstansen.Er en overordnet ansatt inhabil i en sak, kan
direkte underordnet ansatt ikke delta ved klageinstansens behandling av saken, eller ved
tilretteleggelsen av saken for klageinstansen.

4. Vedkommende organ kan frita et medlem fra & delta ved behandlingen av en sak nér han
eller hun ber om det for saken tas opp til behandling, og vektige personlige grunner tilsier
dette.

5. Kommunestyret og fylkestinget skal selv fastsette et reglement for de folkevalgtes rett til
innsyn i saksdokumenter og til informasjon om saker som er under behandling.

§77 nr. 2. Utelukket fra valg til kontrollutvalget

Utelukket fra valg er ordferer, fylkesordferer, varaordforer, medlem og varamedlem av
formannskap og fylkesutvalg, medlem og varamediem av kommunal eller fylkeskommunal
nemnd med beslutningsmyndighet, medlem av kommuneréd eller fylkesrad, medlem og
varamedlem av kommunestyrekomite og fylkestingskomite etter § 10a og ansatte i kommunen
eller fylkeskommunen.

§ 80a. Representasjon av begge kjonn i styret for aksjeselskap der kommuner/
fylkeskommuner eier minst to tredeler av aksjene

1. Reglene i aksjeloven § 20-6 om representasjon av begge kjonn i styret gjelder tilsvarende
for aksjeselskap hvor kommuner og fylkeskommuner til sammen eier minst to tredeler av
aksjene i selskapet. Departementet kan gi forskrifter om at reglene i ferste punktum ogsa skal
gjelde for aksjeselskaper som eies av kommuner eller fylkeskommuner med under to tredeler,
ndr resten av selskapet er eid av staten eller selskaper som direkte eller indirekte, er heleid av
staten.

2. For & legge til rette for at valget oppfyller kravene i nr. 1 kan departementet gi forskrift om
den nzrmere gjennomforingen av valget av styremedlemmer som velges av og blant de
ansatte, jf. aksjeloven § 6-4, herunder ogsa eventuelt i selskaper som nevnt i nr. 1 annet

punktum.
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Forvaltningslova

§ 6. Habilitetskrav

En offentlig tjenestemann er ugild til 4 tilrettelegge grunnlaget for en avgjerelse eller til &
treffe avgjorelse i en forvaltningssak

a)ndr han selv er part i saken;

b)nér han er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende eller i sidelinje s& nér
som sgsken;

c)nér han er eller har veart gift med eller er forlovet med eller er fosterfar, fostermor eller
fosterbarn til en part;

d)ndr han er verge eller fullmektig for en part eller har vart verge eller fullmektig for en part
etter at saken begynte;

€) nér han leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret eller bedriftsforsamling
for

1.et samvirkeforetak, eller en forening, sparebank eller stiftelse som er part i saken, eller

2.et selskap som er part i saken. Dette gjelder likevel ikke for person som utforer tjeneste eller
arbeid for et selskap som er fullt ut offentlig eid og dette selskapet, alene eller sammen med
andre tilsvarende selskaper eller det offentlige, fullt ut eier selskapet som er part i saken.
Likesa er han ugild ndr andre seregne forhold foreligger som er egnet til & svekke tilliten til
hans upartiskhet; blant annet skal legges vekt pi om avgjerelsen i saken kan innebare szrlig
fordel, tap eller ulempe for ham selv eller noen som han har nar personlig tilknytning til. Det
skal ogsa legges vekt pd om ugildhetsinnsigelse er reist av en part

Er den overordnede tjenestemann ugild, kan avgjorelse i saken heller ikke treffes av en direkte
underordnet tjenestemann i samme forvaltningsorgan.

Ugildhetsreglene far ikke anvendelse dersom det er penbart at tjenestemannens tilknytning til
saken eller partene ikke vil kunne pavirke hans standpunkt og verken offentlige eller private
interesser tilsier at han viker sete.
Rekkevidden av annet og fjerde ledd kan fastlegges nazrmere ved forskrifter som gis av
Kongen.
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VEDLEGG 2

Dome pé valoppgjer ved forholdstalsval til formannskap/fylkesutval og nemnder

Deme 1
Kommunestyret har 45 representantar. Dgt skal veljas ei nemnd med 13 medlemmer. 6 lister
(A, B, C, D, E og F) stiller ved valet. Dei far i same folgd 18, 14, 7, 3, 2 og 1 rayst(er).

Valgoppgjeret vil da bli slik: Divisjonmed: 1234567

N 18 90 |600 [450 [36 300 [257
B .o 14 70 |466 |350 [28 233 [200
[ 7 35 (233 |1,75 [14  |1,16 [1,00
Do [3 15 J100 075 o6 0,50
E coocoorrrrrenens 2 1,0 0,66
Fourererees 1 0,5 0,33

Fordelinga i nemnda blir slik:

A: 6 representantar

B: 4 representantar

C: 2 representantar

D: 1 representant

B er naxrast til 4 ta eit mandat. D har sistemandatet pa grunn av ldgare raystetal enn A.

Dome 2
Kommunestyret har 25 representantar. Det skal veljast ei nemnd med 7 medlemmer. 4 lister
(A, B, C og D) stiller ved valet. Dei fér i same folgd 13, 5, 4 og 3 royster.

Valgoppgjeret vil da bli slik: Divisjonmed: 123456

A 13 6,5 4,33 3,25 2,6 2,16
B .. 5 2,5 1,66 1,25 1,0 0,83
C s 4 2,0 1,33 1,00 0,8 0,66
| ) JE—— 3 1,5 1,00 0,75 0,6 0,50

Fordelingen i nemnda blir slik:
A: 4 representantar

B: 1 representant

C: 1 representant

D: 1 representant

D har sistemandatet.
A er nerast til 4 ta mandat.
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LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen
Dato: 23.09.2015 Solbjerg Irene Jensen
Arkivref:  2015/691-0/

033 solbjorg.jensen@loppa.kommune.no
Saknsnr Utvalg Matedato
39/15 Kommunestyre 30.10.2015

Valg av ordferer for perioden 2015-2019

Forslag til vedtak:

Vedlegg:
Rundskriv H 12/15

Saksutredning:

Valg av ordferer og varaordfarer blir regulert av kommuneloven §§ 9 og 38, jf. § 35 or. 3. Kommunestyret velger
selv ordferer og varaordferer i det konstituerende metet, jf. § 17 nr. 2 i kommuneloven.

Valgbar til vervet som ordferer er de faste medlemmene i formannskapet. Varamedlemmer til
formannskapet er ikke valgbare. Det er bare en person som kan inneha vervet i valgperioden,
det er altsd ikke tillatt at to kandidater deler pd vervet med en toarsperiode pa hver.

Fremgangsmadte ved valget ordferer:
Den som skal velges etter bare en avstemming, ma ha fétt flertall, dvs. mer enn 50 % av

stemmene i ferste runde.

Blanke stemmer skal og regnes med nér en skal avgjere om flertallskravet er oppfylt.

Dersom ingen oppnér tilstrekkelig flertall, mé det holdes en ny avstemming i samme mete (det
konstituerende matet). Alle kandidater, ogsa de som ikke fikk nok stemmer ved forste
avstemming, er med i den nye avstemminga.

Kommunestyret kan ikke vedta at den andre avstemminga skal holdes bare mellom to eller flere
av de som fikk flest stemmer ved den forste avstemminga.



Ved andre gangs avstemming er den valgt som fér enkelt flertall, dvs flest stemmer. Det er altsa
ikke et krav om 50 % eller mer av stemmene i denne omgangen. Har to eller flere kandidater
fatt like mange stemmer ved denne avstemminga, skal valget avgjeres ved loddtrekning
mellom disse.

Det vises for gvrig til kap 4 i vediagte rundskriv for neermere beskrivelse av valg av ordfarer.

Vurdering: .
Saken er av politisk karakter og legges derfor frem uten innstilling.



LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen
Dato: 23.09.2015 Solbjerg Irene Jensen
Arkivref:  2015/692-0/

033 solbjorg.jensen@loppa.kommune.no
Saknsnr Utvalg Mgtedato
40/15 Kommunestyre 30.10.2015

Valg av varaordferer for perioden 2015-2019

Forslag til vedtak:

Vedlegg:

Ingen

Saksutredning:

Niér det gjelder fremgangsméten ved valget, vises til sak ved valg av ordferer, og rundskriv H
12/15.

Vurdering:

Saken er av politisk karakter og legges derfor frem uten innstilling.



LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen
Dato: 23.09.2015 Solbjerg Irene Jensen
Arkivref:  2015/693-0/

033 solbjorg.jensen@loppa.kommune.no
Saknsnr Utvalg Magtedato
41/15 Kommunestyre 30.10.2015

Valg av setteordferer for perioden 2015 - 2019

Forslag til vedtak:

Vedlegg:
Ingen

Saksutredning:

Det har tidligere vaert praktisert 4 velge en fast setteordforer for hele valgperiode i det
konstituerende mete.

Vurdering:
Saken er av politisk karakter og legges derfor frem uten innstilling.



LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen
Dato: 23.09.2015 Solbjerg Irene Jensen
Arkivref:  2015/694-0 /

033 solbjorg.jensen@loppa.kommune.no
Saknsnr Utvalg Metedato
42/15 Kommunestyre 30.10.2015

Valg av kontrollutvalg for perioden 2015 - 2019

Forslag til vedtak:

Vedlegg:
e Rundskriv H 12/15.

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt):

e Forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner av 15.06.2004 nr 905
e Kommunens vedtatte reglement for kontrollutvalg.

Saksutredning:

Etter kommuneloven § 77 nr 1 velger kommunestyret selv et kontrollutvalg som pd vegne av
kommunestyret har det lopende tilsynet med forvaltninga i kommunen. Utvalget sine oppgaver
er neermere omtalt i forskrift om kontrollutvalg, fastsatt av departementet 15.juni 2004.

Kommunelova § 17 nr 2 tredje punktum ble endret ved lov av 8. februar 2013, og fastsetter na
at kontrollutvalget skal velges i det konstituerende matet, etter valg av formannskap/ordferer,
men for en velger andre folkevalgte organ. Regelen ble endret for 4 sikre at kravet om minst et
medlem av kommunestyret i kontrollutvalget blir oppfylt.

Etter § 2 i forskrifta skal kontrollutvalget ha minst tre medlemmer. Minst ett av medlemmene i
utvalget skal velges blant medlemmene av kommunestyret. Kommunestyret velger
medlemmer og varamedlemmer til utvalget, og velger ogsé leder og nestleder blant
medlemmene.



Mange er utelukket fra valg til kontrollutvalget. Hvem som er utelukket fra valg til
kontrollutvalget, gér fram av § 14 og § 77 nr. 2 i kommuneloven.

Dette omfatter fglgende grupper:

Fylkesmannen og ass. fylkesmann

Administrasjonssjefen i kommunen og ass. administrasjonssjef
Sekretzeren for kommunestyret/fylkestinget

Leder av forvaltningsgren i kommunen

Den som er ansvarlig for regnskapsfunksjonen i kommunen
Den som foretar revisjon for kommunen

Etter § 77 nr. 2 er dessuten fglgende personer i tillegg utelukket fra valg til kontrollutvalget:

Ordfgrer og varaordfgrer
Medlem og varamediem av formannskapet
Medlem og varamediem av kommunal nemnd med avgjarelsesmyndighet

Medlem av kommunerdd i kommuner med parlamentarisk styreform. De tilsatte i sekretariatet
til rddet er heller ikke vaigbare, dersom de har f4tt myndighet delegert fra r&det

Medlem og varamedlem av kommunestyrekomite § 10a (Ikraft fra 1. november 2015)
Tilsatte i kommunen

Nermere regler for valg av kontrollutvalg finnes i vedlagte rundskriv H 12/15 under kap. 5.

Vurdering:
Saken er av politisk karakter og legges derfor frem uten innstilling.



LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen
Dato: 23.09.2015 Solbjerg Irene Jensen
Arkivref:  2015/695-0/

033 solbjorg.jensen@loppa.kommune.no
Saknsnr Utvalg Magtedato
43/15 Kommunestyre 30.10.2015

Valg av Levekarsutvalg for perioden 2015 - 2019
Forslag til vedtak:

Vedlegg:
Rundskriv H 12/15

Saksutredning:

Loppa kommunestyre har opprettet Levekérsutvalg som bestér av 7 medlemmer. Det er
kommunestyret som fastsetter medlemstallet i nemndene og velger medlemmer,
varamedlemmer, leder og nestleder, men nemndene skal minst ha tre medlemmer, jfr
kommuneloven § 10 or 1.

Levekarsutvalget er kommunens utvalg for behandling av saker innen helse, pleie- og
omsorg, sosialtjeneste, skole, barnehage og kultur.

Nermere regler for valg av kommunale nemnder finnes i kommuneloven §§ 1012, 14, 27 og
35 —38a.

Kommuneloven § 17 nr 1 fastsetter at valg av nemnder ber holdes i kommunestyret sitt
konstituerende mote. Det er altsd ikke et absolutt krav om at nemndene blir valgt samtidig med
at kommunestyret velger formannskap, men det er en fordel at flest mulig folkevalgte trer i
funksjon noenlunde samtidig.

Nir det gjelder fremgangsmaten ved valget, vises vedlagte rundskriv kap. 6.



Vurdering:

Saken er av politisk karakter og legges derfor frem uten innstilling.



LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen

Dato: 25.09.2015 Solbj@rg Irene Jensen

Arkivref: 2015/697-0 / 033
solbjorg.jensen@loppa.kommune.no

Saknsnr Utvalg Mgtedato

Kommunestyre

Valg av Hovedutvalg for teknisk plan og naering for perioden 2015 - 2019

Forslag til vedtak:

Vedlegg:
Rundskriv H 12/15

Saksutredning:
Loppa kommunestyre har opprettet Hovedutvalg for teknisk plan og naering som bestdr av 5

medlemmer.
Kommunestyre vedtok den 25.10.2012 at utvalget skal vaere personidentisk med formannskapets

medlemmer.

Det er kommunestyret som fastsetter medlemstallet i nemndene og velger medlemmer,
varamedlemmer, leder og nestleder, men nemdene skal minst ha tre medlemmer, jfr. Kommuneloven §
10 nr 1.

Hovedutvalget har p& kommunestyrets vegne det folkevalgte ledelsesansvar for forvaitning og
tjenesteytende virksomhet innen fagomradene;

- saker som omfattes av driftsavdelingens arbeidsomrdde

- plansaker
- naeringssaker

Naermere regler for valg av kommunale nemnder finnes i kommuneloven §§ 10 — 12, 14, 27 og 35 -
38a.

Kommuneloven § 17 nr 1 fastsetter at valg av nemnder bgr holdes i kommunestyret sitt konstituerende
megte. Det er altsd ikke et absolutt krav om at nemdene blir valgt samtidig med at kommunestyret
velger formannskap, men det er en fordel at flest mulig folkevaigte trer i funksjon noenlunde samtidig.

Nar det gjelder fremgangsmaten ved valget, vises til vedlagte rundskriv kap. 6.

Vurdering:
Saken er av politisk karakter og legges derfor frem uten innstilling.






LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen

Dato: 25.09.2015 Solbjerg Irene Jensen

Arkivref:  2015/620-0/
solbjorg.jensen@loppa.kommune.no

Saknsnr Utvalg Matedato

45/15 Kommunestyre 30.10.2015

Valg av representant og vararepresentanter til KS
Fylkesmate

Forslag til vedtak:

Vedlegg:
Vedtekter i KS

Saksutredning:
I henhold til ”Vedtekter i KS” skal valg til KS’organer foretas av de konstituerende moter i
kommunestyrer og fylkesting.

Hver kommune velger representanter med varamedlemmer pa bakgrunn av folketallet pr 1.1.
det &r valg til kommunestyret avholdes.

Inntil 5 000 innbyggere velges 1 representant.

Kommunens representanter velges blant de faste kommunestyrerepresentanter. Ordforeren ber
vare blant representantene.

Ifolge vedtekter for KS §3, fjerde avsnitt, kan valg til KS’ organer kreves fremmet som
forholdstallsvalg. Ved alle valg til KS’organer, lokalt og sentralt, skal hvert kjenn vere
representert med minst 40% av medlemmene.

Det ber velges like mange vararepresentanter som representanter + 2 ekstra (for hvert
parti/gruppering).

For gvrig vises til vedlagte vedtekter for KS som regulerer valg til KS organer.



Vurdering:

Saken er av politisk karakter og legges derfor fram uten innstilling.
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Vedtekter for KS
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1. Vedtekter for KS

§ 1 Formdl
1.1. KS er en arbeidsgiver-, interesse- og radgivningsorganisasjon, som gjennom ivaretakelse av

medlemmenes interesser, skal arbeide for en effektiv og selvstendig kommunesektor
som varetar innbyggernes behov.

§ 2 Medlemskap

2.1. KS er en medlemsorganisasjon.

2.2. Alle kommuner og fylkeskommuner har rett til & vaere medlemmer av KS. Medlemskapet
omfatter ogsa KS arbeidsgivervirksomhet. Landstinget kan gjgre unntak. Vedtekter for
arbeidsgivervirksomheten fastsettes av Landstinget.

2.3. Bedrifter som virker innenfor offentlig sektor eller i markeder etablert av det offentlige,
kan tas opp som medlemmer etter godkjenning av Bedriftsstyret, eller ved delegasjon til
direkter i KS Bedrift.

2.4. Inn- og utmelding i KS skjer skriftlig.

2.5. Utmelding av KS kan bare skje med virkning fra den innevaerende Hovedtariffavtalens
utlgpsdato.

2.6. Utmelding av kommuner/fylkeskommuner ma vaere Hovedstyret i hende innen 1. juni dret
for Hovedtariffavtalens utigp.

2.7. Utmelding av bedriftsmedlemmer m& vaere Bedriftsstyret i hende innen 1. juni aret for
Hovedtariffavtalens utigp.

2.8. Hovedstyret kan vedta at medlemmer som opptrer i strid med vedtektene skal helt eller
delvis ekskluderes eller nektes bistand.

2.9. Medlemmer som har meldt seg ut, kan ikke reise krav pa noen del av KS’ aktiva.

§ 3 Valg til KS organer

3.1, KS’ tillitsvalgte ska! representere medlemmene.

3.2. Tillitsvalgte til Landstinget, Landsstyret, Hovedstyret, Fylkesmgter og Fylkesstyrer i KS fra
kommuner og fylkeskommuner skal velges blant folkevalgte i kommuner og

fylkeskommuner, samt kommune-/by-/fylkesrider selv om de ikke er folkevalgte. Valgene

3



3.3.

3.4.

3.5.

gjelder normalt for 4-drsperioden, med unntak for kommune-/by-/fylkesrader som ikke er
folkevalgte og som fratrer sitt verv.

Bedriftsmedlemmenes representanter til Landstinget, Landsstyret, Hovedstyret og
Fylkesstyrene velges av Bedriftsstyret. Valgene gjelder for landstingsperioden, men
representanter som ikke lenger er vaigbare, jf. §§ 4 og 6 i vedtekter for KS Bedrift, fratrer
sine tillitsverv i KS og KS Bedrift.

Valg fra kommuner og fylkeskommuner til KS’ organer kan kreves fremmet som
forholdstallsvalg. Det samme gjelder valg og oppnevning som KS foretar av representanter
til organer i og utenfor KS.

Ved alle valg til KS, lokalt og sentralt, skal hvert kjgnn vaere representert med minst 40 %
av medlemmene.

§ 4 Valg av landstingsrepresentanter

4.1.

4.2,

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

Kommunenes landstingsdelegater med varadelegater velges for landstingsperioden p3
farste fylkesmpte i perioden. Kommunenes representanter i Fylkesmptet velger sa mange
landstingsdelegater som det samlede innbyggertall i fylket pr. 1.1. valgdret tilsier:

Inntil 100 000 innbyggere —5 delegater
100 001 til 150 000 innbyggere - 6 delegater
150 001 til 200 000 innbyggere — 7 delegater
200 001 til 300 000 innbyggere ~ 8 delegater
300 001 til 400 000 innbyggere —9 delegater
400 001 og flere innbyggere —10 delegater

Det velges et antall varadelegater som tilsvarer hvert partis (grupperings) antall delegater
med tillegg av to.

Fylkeskommunenes landstingsdelegater med varadelegater velges blant Fylkestingets
representanter og Fylkesradene for fire &r innen utgangen av oktober maned det &r
fylkestingsvalget er holdt, jf. § 17 nr. 1 i Kommuneloven. Hver fylkeskommune velger
delegater etter nedenstdende skala basert p3 folketall pr. 1.1. det &r valg til fylkesting
holdes:

Inntil 100 000 innbyggere —2 delegater
100 001 til 150 000 innbyggere -3 delegater
150 001 og flere innbyggere —4 delegater

Ved valg av varadelegater forholdes som i 2. ledd.
Oslo velger delegater etter kommune- og fylkeskommuneskalaen.

Bedriftsmedlemmenes representanter og vararepresentanter til Landstinget velges av
Bedriftsstyret. Antall representanter fra bedriftsmediemmene regnes ut basert pa

4



4.7,

4.8.

forholdet mellom samlet kontingent innbetalt foregiende &r fra kommunene,
fylkeskommunene og bedriftsmedlemmene.

Eventuell landstingsrepresentasjon fra Longyearbyen dekkes av Troms.

Hovedstyrets medlemmer deltar i Landstinget med stemmerett. Sdfremt et styremedlem
velges som landstingsdelegat, innkalles varadelegat til Landstinget.

§ 5 Landstinget

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

Landstinget er KS’ gverste myndighet. Landsting holdes hvert fjerde &r i det ar som fglger
etter avholdt kommunevalg/fylkestingsvalg.

Ordinart Landsting innkalles med minst tre méneders varsel. Dagsorden og
saksdokumenter bpr vaere sendt delegatene senest en maned fpr matet.

Ekstraordinzert Landsting holdes nar det foreligger saker av sa stor betydning at
Hovedstyret eller Landsstyret finner det pakrevd, eller ndr et flertall av fylkesstyrene
anmoder om det.

Landstinget velger selv sin ordstyrer.

Landstinget velger umiddelbart etter sin konstituering en valgkomité pa 11 medlemmer.
Valgkomiteen avgir innstilling til de valg som skal foretas pa Landstinget.

Landstinget skal behandle de saker som framgar av vedtektene, og for gvrig de saker som
Landsstyret/Hovedstyret legger fram.

Saker som et medlem eller et Fylkesstyre eller Bedriftsstyret matte gnske forelagt
Landstinget, ma vaere sendt til Hovedstyret senest atte uker for fgrste mptedag.

Landstinget fastsetter kontingentrammen for kommuner og fylkeskommuner for en firedrs
periode. Landstinget fastsetter grunnkontingenten for kommuner og fylkeskommuner og
fordelingen av kontingenten mellom kommunene og fylkeskommunene.

Landstinget skal foreta de foreskrevne valg jf. §§ 5, 7 og 8. Ved valg deltar
bedriftsmedlemmenes representanter kun ved valg av Hovedstyrets leder og nestleder.

5.10. Landstinget velger blant landstingsdelegatene 19 av de 53 representantene med

varamedlemmer til Landsstyret.

5.11. Landstinget velger 14 av Hovedstyrets 15 mediemmer med varamediemmer. Det velges

to varamedlemmer mer enn antall mediemmer pr. gruppe.

5.12. Landstinget velger Hovedstyrets leder og nestleder blant Hovedstyrets medlemmer.



§ 6 KS Bedrifts generalforsamliing

6.1. Ordinzer generalforsamling i KS Bedrift avholdes hvert &r innen 30.juni. Innkalling til
ordinar generalforsamling skjer med 14 dagers varsel.

6.2. Generalforsamlingen er apen for alle bedriftsmediemmer,

6.3. Medlemmene kan pa generalforsamlingen vaere representert ved en person med skriftlig
fullmakt.

6.4. Generalforsamlingen velger mgteieder, referent og to til 3 underskrive protokollen.

6.5. Den ordinzre generalforsamling skal behandle falgende saker:
a) Bedriftsstyrets rsberetning og regnskap
b) Vedtekter for Bedriftsstyret
c) Prinsipper for bedriftsmediemmenes kontingent
d) @vrige saker som Bedriftsstyret legger fram
e) Godtgjgring til representantene i Bedriftsstyret og kontaktutvalgene.
Organisasjonsutvalget i KS utarbeider og foreslar
godtgjgring/godtgjgringsreglement for KS Bedrift.
f} Valgav:
o Leder for Bedriftsstyret
o Nestleder for Bedriftsstyret
o @vrige medlemmer og varamedlemmer til Bedriftsstyret
o Valgkomité

6.6. Forslag fra medlemmene som gnskes behandlet p& generalforsamlingen ma vaere
KS Bedrift i hende senest 1 maned for mgtet. Dagsorden og saksdokumenter sendes
medlemmene senest 14 dager fgr generalforsamlingen.

6.7. Hvert medlem har en stemme pluss ytterligere en stemme for hver kr. 50.000 innbetalt
kontingent for &ret fgr generalforsamlingen avholdes. Ett medlem kan ikke ha mer enn 1/3
av det stemmetall som er representert. | tilfelle stemmelikhet er mgtelederens stemme
avgjgrende.

6.8. Ekstraordinaer generaiforsamling:
Ekstraordinzr generalforsamling kan avholdes n3r Bedriftsstyret finner det npdvendig,
eller nar det forlanges av minst 1/3 av medlemmene. Innkalling til ekstraordinaer
generalforsamling skal skje med minimum 14 dagers varsel. Dagsorden og
saksdokumenter sendes medlemmene senest 7 dager fgr generalforsamlingen.

6.9. Forslag til endring av vedtektene for KS Bedrifts generalforsamling vedtas av
generalforsamlingen med 2/3 flertall og fremmes for Hovedstyret i KS for behandling i
Landsstyret. Forslag til vedtektsendringer som ogsa gjelder KS vedtekter behandies pa
Landstinget (jf. § 17).



§ 7 Landsstyret

7.1

7.2,

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Landsstyret bestar av til sammen 53 medlemmer med varamedlemmer, hvorav ett velges
direkte av Bedriftsstyret, Hovedstyret og fylkesstyrelederne er automatisk medlemmer av
Landsstyret. Hovedstyrets varamedlemmer er samtidig tilsvarende varamedlemmer til
Landsstyret. Fylkesstyrets nestleder eller et annet styremediem velges som varamedlem
for fylkesstyrelederen til Landsstyret. Hvis fylkesstyrelederen blir valgt som
hovedstyremedlem, blir Fylkesstyrets nestleder medlem av Landsstyret. Hvis ogs3
Fylkestyrets nestleder blir valgt som Hovedstyremediem, blir en annen representant valgt
av og blant Fylkesstyrets medlemmer, som medlem av Landsstyret.

Landsstyret ledes av Hovedstyrets leder/nestleder.
For at Landsstyret skal vaere vedtaksfgrt, ma minst 35 medlemmer vaere til stede.

Landsstyret fastsetter mal for organisasjonen for perioden mellom Landsting og behandler
KS’ krav til Staten i forbindelse med konsultasjonene.

Landsstyret skal vedta drsberetning og regnskap. Hovedstyret har ikke stemmerett ved
behandling av arsberetning og regnskap. Landsstyret velger forut for denne behandlingen
en sarskilt ordstyrer. Ved behandling av disse sakene er Landsstyret vedtaksfgrt ndr minst
25 medlemmer er til stede (eksklusive Hovedstyret).

Landsstyret, med unntak av Hovedstyrets medlemmer, er generalforsamling for selskapet
KS Holding AS.

Landsstyret kan inntil neste Landsting fastsette korrigert kontingentramme og korrigere
kontingenten for alle medlemsgrupper dersom saerskilte forhold skulle tilsi det, jf. § 16.

Landsstyret foretar eventuelle suppleringsvalg til landstingsvalgte tillitsverv i perioden
mellom Landsting.

Landsstyret kan ta opp saker pa eget initiativ og behandler for gvrig de saker som
Hovedstyret legger fram.

7.10. Landsstyret velger et Organisasjonsutvalg med tre til fem medlemmer, jf. § 9.

Organisasjonsutvalgets medlemmer kan ikke ha andre tillitsverv i KS. Landsstyret
fastsetter retningslinjer for utvalgets arbeid.

7.11. Landsstyret velger revisor.

7.12. Landsstyret holder mgte minst en gang pr. &r og ellers n&r minst 17 medlemmer og/eller

Hovedstyret finner det pdkrevd.



§ 8 Hovedstyret

8.1. Hovedstyret bestar av 15 medlemmer med varamedlemmer, hvorav ett velges av
Bedriftsstyret.

8.2. Rddmannsutvalgets leder er observatgr med tale- og forslagsrett.
8.3. Hovedstyret er beslutningsdyktig ndr minst 11 medlemmer er til stede.

8.4. Hovedstyret leder KS’ virksomhet og setter i verk Landstingets og Landsstyrets vedtak.
Hovedstyret fastsetter budsjettet for den samlede virksomhet og forvalter KS’ eiendeler.

8.5. Hovedstyret ivaretar ejerinteressene i datterselskap og andre selskap hvor KS har
eierandeler.

8.6. Hovedstyret velger et arbeidsutvalg.
8.7. Hovedstyret legger fram for Landsstyret drsberetning og regnskap i revidert stand.

8.8. Hovedstyret kan for enkelte omrader eller spesielle saker, oppnevne utvalg og fastsette
naermere bestemmelser for deres virksomhet.

8.9. Hovedstyret godkjenner vedtekter for KS Bedrift,

8.10. Hovedstyret fastsetter vedtekter for Radmannsutvaiget (jf. § 11).
8.11. Hovedstyret kan gjgre vedtak om arbeidsstengning (lockout).
8.12. Hovedstyret tilsetter administrerende direktor (jf. § 15).

8.13. Hovedstyret tolker KS’ vedtekter.

§ 9 Organisasjonsutvalget

9.1. Organisasjonsutvalget skal utarbeide og foresl3 godtgjgringsreglement for KS, og behandle
saker av kontrollerende karakter angaende tillitsvalgte i KS.

§ 10 Bedriftsstyret
10.1. KS Bedrifts generalforsamling velger Bedriftsstyret. Bedriftsstyret skal arbeide for 3

fremme bedriftsmedlemmenes interessepolitiske og arbeidsgiverfaglige interesser og
ivareta KS Bedrifts virksomhet og pkonomi.



§11

R&dmannsutvalget

11.1. KS har et ridmannsutvalg som radgivende organ sentralt og pa fylkesniva. Det sentrale

utvalget velges av rddmannslandsmptet.

11.2. R3dmannsutvalgets leder er observatar med tale- og forslagsrett i Hovedstyret. Nestleder

§12

121

12.2.

12.3.

er vararepresentant til Hovedstyret. Tilsvarende gjelder Landstinget, Landsstyret og pa
fylkesniva.

Fylkesmgptet
. Fylkesmptet er KS’ gverste organ i fylket.
Det kan avholdes felles Fylkesmgter pd tvers av fylkesgrensene.

Kommunen/fylkeskommunen barer selv utgiftene ved sine representanters
deltakelse i Fylkesmptet.

12.4. Fylkesstyrets leder leder Fylkesmgtene.

12.5.

Farste Fylkesmgte etter valget hvert 4. 3r velger Fylkesstyre og landstingsdelegasjon.

12.6. Fylkesmgtet har ett obligatorisk mgte i dret. Mgtet kan avholdes i forbindelse med

arbeidet med & forankre konsultasjoner, tariffspgrsmal, forpliktende avtaler og andre
viktige/prinsipielle saker.

12.7. Fylkesmetet gir retning for Fylkesstyrets arbeid og behandler drsmelding om Fylkesstyrets

arbeid.

12.8. Fylkesmgtet avholder for gvrig mgte nar en tredel av kommunene/fylkeskommunene

anmoder om det, eller nir Fylkesstyret bestemmer det.

12.9. Hver kommune velger representanter med varamediemmer til Fylkesmgptet pa bakgrunn

av folketallet pr. 1.1. det &r valg til kommunestyret avholdes, etter folgende skala:

Inntil 5 000 innbyggere —1representant
5001 til 11 000 innbyggere - 2 representanter
11 001 til 25 000 innbyggere -3 representanter
25 001 til 50 000 innbyggere — 4 representanter
50 001 til 90 000 innbyggere -5 representanter
90 001 til 140 000 innbyggere - b representanter
140 001 til 200 000 innbyggere -7 representanter
200 001 og flere innbyggere — 8 representanter

12.10. Oslos representasjon er angitti § 4.



12.11. Kommunens representanter velges blant de faste kommunestyrerepresentanter eller

kommune-/byrader i kommunestyrets konstituerende mgte (jf. § 3). Ordfpreren br
vare blant representantene.

12.12. Fylkeskommunens representanter til Fylkesmgtet bestdr av fylkesordfgreren og

12 fylkestingsmedlemmer eller fylkesrader (if. § 3).

12.13. Fylkeskommuner med parlamentarisk styringssystem velger selv om fylkesordfarer eller

fylkesradsleder moter.

12.14. @vrig samhandling mellom KS’ medlemmer p4 fylkesniv3 skjer giennom andre mater der

medlemmene selv velger sin representasjon.

§ 13 Fylkesstyret

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

Fylkesstyret skal fremme K5’ form3l i trdd med prioriteringer fra Landstinget, Landsstyret
og KS’ Hovedstyre.

Det kan velges felles Fylkesstyre pa tvers av fylkesgrensene. @vre antall
fylkesstyremedlemmer kan da gkes til 10.

Fylkesstyret tilrettelegger og forestdr den Igpende politiske virksomheten pa fylkesniva.
Fylkesstyret skal bidra til medlemsforankring og uttalelser i viktige saker.

Fylkesstyret koordinerer samhandlingsarenaer lokalt.

Fylkesstyret framlegger drsmelding om sin aktivitet for Fylkesmptet.

Fylkesstyret bestdr av fra 6 til 8 medlemmer med varamedlemmer, hvorav én
representant med varamedlem valgt av Bedriftsstyret.

Fylkesstyret og dets leder og nestleder velges p& Fylkesmatets farste mpte i perioden.

Fylkesstyrets medlemmer med varamedlemmer fra kommuner og fylkeskommuner
velges blant landstingsdelegatene fra fylket og deres varadelegater.

13.10. Bdde kommuner og fylkeskommuner skal vaere representert i Fylkesstyret.

13.11. Lederen av det lokale Rddmannsutvalget er observatpr | Fylkesstyret med tale- og

forslagsrett.

13.12. Fylkesstyrets arbeid tilrettelegges av et sekretariat.
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§ 14 Ugildhet

14.1. Medlemmer av KS’ organer og tilsatte i KS’ administrasjon fratrer ved forberedelsen og
avgj@relsen av saker i samsvar med ugildhetsbestemmelsene i forvaltningsloven og
kommuneloven.

§ 15 KS’ administrasjon

15.1. Administrerende direktpr forestar daglig ledelse av KS’ virksomhet. Administrerende
direkt@r rapporterer til Hovedstyret.

§ 16 Kontingent, m.v.

16.1. Landstinget fastsetter kontingentrammen for kommuner og fylkeskommuner for en
firedrs periode.

16.2. Kontingenten for kommunene og fylkeskommunene fastsettes i forhold til antail
innbyggere, med en grunnkontingent (for kommunene) og en kontingentramme som

fastsettes av Landstinget, jf. § 5. Fordelingen av kontingenten mellom kommunene og
fylkeskommunene fastsettes av Landstinget.

16.3. Statistisk Sentralbyrs siste offisielle oppgaver over folketallet legges til grunn for
utregningen.

16.4. Generalforsamlingen for KS Bedrift fastsetter prinsipper for bedriftsmedlemmenes
kontingent {if. § 6). Arlige reguleringer foretas av Bedriftsstyret.

16.5. Landsstyret kan korrigere kontingentene, jf. § 7.

16.6. Medlem som melder seg ut, plikter & betale kontingent inntil de tariffavtaler som
medlemmet er bundet av, lgper ut.

16.7. Nettverk/medlemsgrupper med felles interesser kan kjgpe administrativ og faglig bistand

fra KS sentralt og lokalt etter naermere angitte retningslinjer for det enkelte
nettverk/medlemsgruppe.

§ 17 Vedtektsendring
17.1. Endring av vedtektene kan bare vedtas av Landstinget og med minst 2/3 flertall. Forslag
til vedtektsendring ma vaere sendt Hovedstyret innen seks maneder fpr Landstinget skal

holdes. Slike forslag skal Hovedstyret forelegge Fylkesstyrene til uttalelse.

17.2. Ved ekstraordinzert Landsting kan seks maneders fristen fravikes.
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§ 18 Opplosning av KS

18.1. Forslag om opplgsning av KS ma framsettes for Hovedstyret senest 6 maneder for
Landstinget. Hovedstyret m3 senest 5 maneder for Landstinget s@rge for at KS’
medlemmer blir forelagt forslaget om opplgsning.

18.2. Beslutning om oppigsning av KS ma fattes med minst % flertall av landstingsdelegatene.

18.3. Ved opplasning av KS skal organisasjonens aktiva bindes i minst 10 3r for 3 kunne
overfpres til en/flere ny(e) organisasjon(er) etter beslutning i det sist fungerende
Hovedstyret. Hvis en/flere ny(e) organisasjon(er} ikke er opprettet innen den tid, skal
disponible midler anvendes pa den maten som det sist fungerende Hovedstyret
besluttet. Beslutning om dette treffes med 2/3 flertall.
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2. Vedtekter for Arbeidsgivervirksomheten

§ 1 Formél og medlemskap

Det vises til KS’ vedtekter §§ 1 og 2.

§ 2 Tilslutning og fullmakt

Tilslutning og fullmaktsoverfaring (jr. vedtektens § 6) til KS’ arbeidsgivervirksomhet skjer
skriftlig og pa fastsatt skjema.

§ 3 Rettigheter

De enkeite medlemmer har rett til rddgivning og bistand fra KS i forbindelse med:

= Inng3else og revisjon av tariffavtaler og andre avtaler med de ansattes organisasjoner
* Tolking av avtaler, lover og bestemmelser

* Forebygging og l@sning av rettstvister og interessetvister

* Utforming av I@nns- og personalpolitikk og personaladministrative tiltak

Dyktiggjering av folkevalgte oppnevnte i styrer og ansatte i Ipnns- og personalsaker

§ 4 Plikter

Medlemmene er bundet av gjeldende tariffavtaler og er forpliktet til:
* A fastsette [gnns- og arbeidsvilkar for ansatte i samsvar med disse
* A slutte opp om den felles I@nnspolitikken

* A fplige de retningslinjer som gis i en konfliktsituasjon

Ikke uten KS’ samtykke innga avtaler som strider mot bestemmelser i sentralt inngatte avtaler.

§ 5 Avstemning

1. Hovedtariffavtale og Hovedavtale skal vaere gjenstand for uravstemning blant medlemmer
som omfattes av avtalene.

Avtaleutkast om regulering av Hovedtariffavtalen etter 1. avtaledr vedtas av Hovedstyret.

Hovedstyret kan fatte vedtak om at delregulering av Hovedtariffavtalen etter 1. avtaledr
skal vaere gjenstand for uravstemning, jf. 1. ledd.
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2. Avtaleutkast til sentrale generelle sazravtaler og sentrale forbundsvise sravtaler, jf.
Hovedavtalens § 1- 3, vedtas av Hovedstyret.

Hovedstyret kan fatte vedtak om at slike avtaler skal vaere gjenstand for uravstemning
tilsvarende som for Hovedtariffavtale og Hovedavtale etter pkt. 1, 1. ledd. Dersom minst
1/3 av Hovedstyrets mediemmer krever det, skal slik avtale vaere gjenstand for
uravstemning.

3. Ved uravstemning anses en tariffavtale som vedtatt nir 1/3 av de avgitte stemmer fra
medlemmene, og som representerer minst halvparten av arbeidstakerne hos medlemmene
som avgis stemmer, svarer JA til det anbefalte forhandlingsforslag. Antall arbeidstakere i
fast stilling pr. 1. januar i avstemnings3ret legges til grunn.

Alle medlemmer etter vedtektenes § 2 og som omfattes av avtalen, blir bundet av et
uravstemningsresultat. Det samme gjelder Hovedstyrevedtak der Hovedstyret fatter vedtak om
godkjenning av et forhandlingsforslag.

§ 6 Fullmakter
KS har fullmakt pa vegne av medlemmene til a:

* Inngd og si opp tariffavtaler

* Forkorte oppsigelsesfrister i tariffavtalte forhold

* Iverksette arbeidsstengning (lockout) i henhold til Hovedstyrets vedtak, Arbeidstvistioven
og Hovedavtalens bestemmelser

* Motta og godta, arbeidsoppsigelse (plassoppsigelse) i henhold til Arbeidstvistioven og
Hovedavtalens bestemmelser

* Motta stevning og bringe rettstvister inn for Arbeidsretten eller ev. annen
tvistel@sningsinstans

* Bringe interessetvister inn for Riksignnsnemnd eller ev. annen tvistelgsningsinstans

§ 7 Opphor

Tilslutning il KS” arbeidsgivervirksomhet opphgrer ved:

1. Umelding av KS.

2. Hel eller delvis ekskiusjon, jf. § 2 i KS’ vedtekter.
Utmelding etter punkt 1 skjer i h.h.t. KS’ vedtekter § 2.

§ 8 Vedtektsendringer

Disse vedtekter kan endres i samsvar med bestemmelsene i § 17 i KS’ vedtekter.
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LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen
Dato: 25.09.2015 Solbjerg Irene Jensen
Arkivref:  2015/702-0/

033 solbjorg.jensen@loppa.kommune.no
Saknsnr Utvalg Maotedato
46/15 Kommunestyre 30.10.2015

Valg av nemnder, rid, utvalg og representanter til diverse
styrer for valgperioden 2015 - 2019

Forslag til vedtak:

Vedlegg:
Notat

Saksutredning:

Det vises til vedlagte notat.

Reglene om oppretting og valg av kommunale nemnder finnes i kommuneloven §§ 10-12, 14,
27 og 35-38a.

Utrykket nemd i kommuneloven er en fellesbenevning som omfatter

-faste utvalg

-styre og rad for kommunale institusjoner
-interne kommunale samarbeidsorgan
-kontrollutvalg

-kommunedelsutvalg

-styre for kommunale foretak

Nir det gjelder fremgangsmiten ved valget, vises til vedlagte rundskriv kap. 6.

Vurdering:

Saken er av politisk karakter og legges derfor frem uten innstilling.






LOPPA KOMMUNE Notat

Sentraladministrasjonen

Deres dato: Vér dato: 25.09.2015 Solbjerg Irene Jensen
Deres ref: Var ref: 2015/702-0 / 033
solbjorg.jensen@loppa.kommune.no

Til:
Kommunestyret

Notat - Valg av nemnder, rdd, utvalg og representanter til diverse styrer

Administrasjonsutvalget
I henhold til kommunelovens § 25 er administrasjonsutvalget kommunens partssammensatte utvalg og

har den myndighet som fglger av dette.
Utvalget er i dag personidentisk med formannskapet. I tillegg er arbeidstakerorganisasjonene

representert med 2 tillitsvalgte i utvalget.

Utpeking av representant med saerskilt ansvar for barns interesser i kommunens faste planutvalg.
Hovedutvalget for teknisk, plan og naering er kommunens planutvalg.

Barnerepresentanten skal vaere barn og unges talerar i den kommunale planhverdag.

Lojaliteten skal ligge hos barn og unge og de lasninger som best tjener og ivaretar deres behov og
interesser i arealplaner. Barnerepresentanten utpekes av kommunestyret, er politisk uavhengig og fristilt
fra administrasjonssjefens instruksjonsmyndighet.

Viltnemnda
Viltnemnda har myndighet & treffe vedtak av prinsipiell betydning etter naturmangfoldioven og viltloven

med forskrift. Nemnda har bestitt av 3 medlemmer innevaerende periode.

Havneutvalg
Kommunestyret har opprettet eget «havneutvalg» etter kommuneloven § 10 nr 1, som behandler saker

etter lov om Havner og farvann av 17.04.2009 nr. 19 i Loppa kommune. Havneutvalget er tildelt
kommunens ansvar og myndighet etter denne lov. Er i dag personidentisk med formannskapet.

Valgstyre
Valgstyret er et fast utvalg i kommunelovens forstand, og lovens regler om valg av utvalget kommer til

anvendelse. Valgstyre er lovplagt. Er i dag personidentisk med formannskapet.

Samevalgstyre
I de kommunene som har 30 eller flere i valgmanntallet skal det veere et samevalgstyre som

velges av kommunestyret selv. Samevalgstyret kan vaere personidentisk med valgstyret. Er i dag
personidentisk med formannskapet.

Stemmestyre
Enten m& kommunestyret foreta valg av stemmestyre til samtlige valgkretser, eller sd kan
kommunestyret delegere myndighet til valgstyret a foreta valg av stemmestyre.

Intern klagenemnd
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Som kommunens klagenemnd oppnevnes en szerskilt klagenemnd med hjemmel i
Forvaltningsloven § 28. Loppa kommune har en klagenemnd pa 3 medlemmer.

Heimevernnemnd

I hver kommune skal det vaere en kommunal heimevernnemnd med radgivende myndighet. 1
representant og vararepresentant oppnevnes av kommunestyret, 1 representant fra lokal
politimyndighet, 1 representant fra Heimevernet. Nemnda velger selv formann og sekretzer blant
nemndas medlemmer.

Réd for mennesker med nedsatt funksjonsevne

Radet er et samarbeids og radgivende organ for kommunen i saker som angar funksjonshemmedes
behov og interesser. Loven &pner for at det kan vaere et felles rad for eldre og menneske med
nedsett funksjonsevne.

Departementet tilrar at det blir oppretta et eget rad for menneske med nedsett funksjonsevne, men
ser at praktiske og andre omsyn kan gjere felles rad eller andre ordninger aktuelle. Ansatte i
kommuneadministrasjonen bar ikke sitte som radsmedlemmer.

I forrige periode besto rédet av 3 medlemmer.

Eldrer&d
I hver kommune skal det veere et eldrer&d som skal velges av kommunestyret for valgperioden. Reglene

om forholdstallsvalg skal ikke gjelde. R&det peker selv ut leder og nestleder, som skal velges blant
pensjonistene. Eldrerddet skal ha 5 medlemmer med like mange varamedlemmer som oppnevnes av
kommunestyret. 1 medlem oppnevnes fra representanter som sitter i levekdrsutvalget som ogs8 er
medlem av kommunestyret. 4 medlemmer oppnevnes pa fritt grunnlag blant personer som er spesielt
interessert i eldrepolitikk. Fortrinnsvis bgr det velges personer fra flest mulig bygder i kommunen.

Valg av styre i Loppa boligstiftelse

Loppa boligstiftelse har et styre p§ 5 medlemmer og like mange varamedlemmer, hvorav 4 medlemmer
oppnevnes av Loppa kommunestyret. Det siste styremedlemmet oppnevnes av leietakerne. Styret
velger selv leder og nestleder.

Valg representanter til Vest-Finnmark regionrdd

Til selve regionrddet mgter ordfgrerne i komm unene, og skal sdledes ikke velges separat.
Vest-Finnmark regionrdd har ogs8 et Regionting best8ende av 4 medlemmer fra hver av
medlemskommunene, pluss ordfgrer. Medlemmene som velges skal vaere medlem av kommunestyret.
Valget gjgres forholdsvalg eller avtalevalg. Det m& velges mellom tre og seks vararepresentanter for
hver grupperingsliste.

Det skal foretas valg av
* Representant med varamann til Loppa kirkelig fellesr&d.
* Representant med varamann til Alta Kraftlags &rsmgte.
e Representant med varamann til generalforsamlingen i Ymber.
* Representant med varamann til Bergsfjord fiskeriservice.

* Representant med varamann til VEFAS IKS.

Representant med tre nummeriske vararepresentanter til Interkommunalt Arkiv Finnmark IKS.
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» Representant med varamann til representantskapet i Vest Finnmark kommunerevisjon IKS.

« Representant med varamann til Kontrollutvalgssekretariatet i Vest Finnmark IKS.

Samarbeidsutvalg
Alle skolene og barnehagene skal ha et samarbeidsutvalg med 2 representanter for personalet, elever,

foreldre, andre tilsatte og kommunen. Rektor/styrer er en av kommunens representanter.
Kommunestyre skal velge den andre representanten med vara til;

- Hagtun skole

- Bergsfjord oppvekstsenter

- Sandland skole

- @ksfjord barnehage

Styret for Bergsfjord Samfunnshus
Loppa kommune har 4 andeler i Bergsfjord Samfunnshus. Kommunestyret kan derfor velge 4

representanter til styret.

Med hilsen

Solbjarg Irene Jensen
Utvalgssekretaer






