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Innleiing til budsjett

Dei store utfordringane for radmann og politikarar i arbeidet med gkonomiplan og budsjett er a
prioritere mellom ulike gode tiltak. R&dmannen prioriterer ut fra den same tilnaerminga som i fjor:
fullt fokus pa driftsniva, ei fornuftig investeringstakt som er overkomeleg, og ikkje minst prioritere
avsettingar i fond til seinare bruk.

Sjelv om eigedomsskatten ikkje har endra seg sa langt, skal vi absolutt ikkje tru at vi far behalde den
inn i evig tid. Det var ein reell fare for at vi skulle fa store endringar allereie fra neste ar.

Den signaliserte endringa i inntektssystemet rammar oss, men ein reduksjon pa 3,2 millionar kan
kommunen var leve med.

Kommunestyret gjorde ei god vurdering og vedtok a setje av kr 90. millionar pr. ar frd og med 2016.
Desse midlane er gyremerkt fastlandslgysinga, som vi har stor tru for vil kome. Det er knytt spaning
til nasjonal transportplan som kjem til varen. Til budsjettaret 2018 vil vi ha meir sikre prognosar pa
framtida for fastlandslgysing og nar saka kjem opp.

Inntekt av eigedomsskatt vart hegare i 2016 enn forventa. Her rar radmannen sterkt til at
meirinntekta vert sett i fond for fastlandslaysing.

Statsbudsjettet for 2017 satsar pa tidleg innsats i skole, helsesgsterteneste og har og eit fokus pa
kommunar der arbeidslaysa veks. | Aukra kommune har ein allereie innarbeidd dette i rammene til
einingane. Det har vore satsa pa tidleg innsats, det har 0g vore satsa pa ei styrka helsesgsterteneste.

Da budsjett og gkonomiplan vart vedteken i fjor var det 0g bestemt at driftsnivaet skulle reduserast
med 8% dei neste tre ara. Det farste dret er no snart passert, og det gar fram i kvar eining sin tabell
over tilrddd ramme kva reduksjon den enkelte far. Det har vore ein giennomgang pa nesten alle
einingar. Rddmannen leverer no pa heile bestillinga, men totalsumet er naturleg nok ikkje ferdig
giennomarbeidd for heile perioden sjglv om talet for 2017 er endeleg. Barnehage og skole har
allereie starta med ei tilpassing til 2017-ramma sidan dei fglgjer skole-/barnehagearet. Sja eigen
omtale av prosessen kring arbeid med kostnadsreduksjonar.

Radmannen gjer merksam pa at lensveksten er halden utanom, slik at einingane vil bli kompensert
for det.

Driftsramma som no er foreslatt skal ikkje paverke tenesteleveransane ut til innbyggjarane
nemneverdig.

Ei omlegging av institusjonstenesta vil, i trdd med omsorgsplan 2020, bli innarbeidd i forkant av
ferdigstilling av nytt omsorgssenter. Tenesta vil da ytast i fleire niva og vil pa sikt opne for at dette
gjev reduksjonen i eininga si driftsutgifter. Det ma 6g nemnast i denne samanhengen at det vil vere
eininga for heimebaserte tenester som far ansvar for tilbod om heildegns omsorg i Aukra kommune.
Det vil sjglvsagt medfere eit behov for auka ramme for dei, men samla sett kjiem bade gkonomien og
tenesteytinga positivt ut av omlegginga. Totaliteten gar fram av budsjettskjema for desse einingane.

| 2017 vil utbygginga i kommunen verkeleg ta fart. Bade Aukra omsorgssenter og Julsundet skole vil
ha store investeringar som vil ga heilt fram til hausten 2018. Da vil det sistnemnde prosjektet veere



ferdig. Investeringane i 2017 og 2018 er formidable, og krev naturlegvis eit auka laneopptak. Innafor
denne gkonomiplanen er no Kulturhus og basseng kome inn med eit starre sum. Det betyr at
radmannen ma prioritere andre investeringar ut. R&dmannen er likevel seers negd med kva det er
rom for av investeringar. Sjglv med Kulturhus og basseng inne i investeringsplanen (fullfgrast i 2021),
og med ei ferdigstilling av Aukratun i perioden, vil den totale auken for ara 2017-2020 samanlikna
med gkonomiplanperioden 2016-2019 trass alt halde seg til om lag 35 millionar. Alti alt innstiller
radmannen i gkonomiplanperioden pa investeringar til om lag 471.000.000.

Kommunestyret i Aukra har fatta vedtak om at vi skal vere eigen kommune 6g i framtida. Akkurat no
har vi ikkje mange vakante fagstillingar, og rekrutteringa har vore rimeleg god, men vi ma sjelvsagt
sja framover og her kan ein sja ulike utfordringar. Vil det vere like enkelt & fa dei gode fagpersonane
innanfor alle fagomrader i framtida? Ei anna utfordring ligg i om vi far behalde dei gode
interkommunale samarbeida vi har i dag. Kommunen er avhengig av interkommunale samarbeid
om vi skal gje innbyggjarane vare like gode tenester i framtida som vi kan tilby i dag.

Aukra kommune ma vere robust og byggje opp tenestene og ikkje minst satse pa kompetanse. Det
har sjglvsagt ein kostnad bade a fa tak i gode medarbeidarar, behalde dei vi har og dg kunne tilby
konkurransedyktige lanningar.

Med dette legg radmannen fram sitt forslag til budsjett for 2017 og ekonomiplan for perioden 2017-
2020.

Aukra, 20. oktober 2016

Ingrid Husey Rimstad



Organisering

Politisk struktur

Aukra kommune sin politiske styringsstruktur er formannskapsmodellen. Formannskapet er sett
saman av kommunestyret sine representantar, og spelar ei avgjerande rolle ved at utvalet er
plassert mellom fagutvala og kommunestyret i saksbehandlinga. Dette har fart til at formannskapet
har ei ngkkelrolle i vedtaksprosessane i kommunane, og skal gje innstilling til kommunestyret far
endeleg vedtak.

Kommunestyret (21 medlemmar) er kommunen sitt gvste politiske organ, og fattar vedtak pa vegne
av kommunen, sa langt ikkje anna felgjer av lov eller delegeringsvedtak.

Politisk organisering per 01.10.16

Ordferar
21 representantar

5 representantar 7 representantar
‘ 7 representantar ‘ 7 representantar ‘ 7 representantar
‘ 5 representantar ‘ ‘ 5 representantar ‘ ‘ 7 representantar ’

Andre styre, rad og utval




Kommuneplanutval, Kontrollutval og Klageutvalet er lovpdlagte organ. Det same er Eldreradet og
Radet for funksjonshemma.

Formannskapet er tildelt avgjerdsmynde i alle saker der det er hgve til & delegere i samsvar med
kommunelov og saerlov og som ikkje er lagt til anna organ eller rddmann. Alle saker med gkonomisk
innhald som skal handsamast i kommunestyret utover arsbudsjettet, skal som hovudregel forst
fremjast for formannskapet. Formannskapet vedtek innstilling i saka. Formannskapet er kommunen
sitt kommuneplanutval og behandlar saker etter til Plan- og bygningsloven. Utvalet er
radferingsorgan for rddmannen i nemnde plansaker. Utvalet gir hayringsuttale i lokale, regionale og
nasjonale saker (hgyring, plansaker, lovproposisjonar med meir).

Livslgpsutvalet, drift- og arealutvalet og administrasjonsutvalet er med heimel i kommunelova 8§ 10
nr. 2 delegert mynde til & ta avgjerd i alle saker innanfor sitt ansvarsomrade der ikkje anna felgjer av
lover, forskrifter og vidare, eller der ikkje andre er gjeve mynde. | saker der utvala ikkje har mynde til
a avgjere saker innan sitt ansvarsomrade, skal dei normalt behandle sakene fgr desse vert lagt fram
for overordna organ. Utvala har og delegert mynde etter andre lover, forskrifter og retningsliner,
jamfer delegeringsreglementet.

Utvala vert delegert mynde til & opprette og legge ned komitear/ arbeidsutval, til 8 ferebu
behandling av saker og til & utfgre saerskilde verv, jamfer kommunelova & 10 nr. 5 og nr. 6.

Administrativ struktur

Aukra kommune er administrativt organisert i to fullmaktsniva, radmannen og einings- og
stabsleiarane.

Radmannen er kommunen sin gvste administrative leiar, og er ansvarlig for saksutgreiingar for
folkevalte organ og iverksetting av politiske vedtak. RAdmannen sitt ansvar og mynde er naerare gjort
greie for i kommunen sitt regelverk for delegering av mynde til Raddmannen, vedteke i K-sak 106/12
og revidert i K-sak 16/14.

Einings- og stabsleiarane er ansvarlige for sine verksemder innanfor ramma av dei fullmakter som er
delegert fra rddmannen. Det betyr at einingsleiarane har ngdvendig mynde til & sikre einingane si
drift bade nar det gjeld fag, skonomi og personaloppgaver.

Kommunen siverksemd er inndelt i 12 tenesteomrdder, 3 stabsomrader og ei utbyggingsavdeling,
jf. organisasjonskartet pa neste side i dokumentet.



Administrativ organisering per 01.09.2016

Kommunalsjef
drift

Radmann

Kommunalsjef
plan og utvikling

Serviceavdelinga Pkonomiavdelinga Organisasjonsavdelinga

Gossen barne- og
ungdomsskole

NAV Aukra

Julsundet Skole Innvandring og integrering Plan og utvikling

Barneho barnehage Institusjonstenester Teknikk, eigedom

Bergetippen barnehage

Heimetenester

og brann

Utbygging




Plan - og styringssystem
Fra: Rettleiar gkonomiplanlegging i kommunar og fylkeskommunar:

«Kommuneplanen er det overordna styringsdokument i kommunen der alle viktige mal og oppgaver
i kommunen er beskrive. Kommuneplanen er delt i en samfunnsdel med handlingsdel, og en
arealdel. Kommuneplanen sin samfunnsdel skal ta stilling til langsiktige utfordringar, mal og
strategiar for kommunesamfunnet som heilheit og kommunen som organisasjon. Kommuneplanen
sin samfunnsdel skal vaere grunnlag for sektorane sine planar og verksemda i kommunen.
Handlingsdelen skal seie noko om korleis kommuneplanen skal felgjast opp dei fire pafelgande ar
eller meir, og reviderast arleg. @konomiplanen (kommuneloven § 44) kan innga i handlingsdelen i
kommuneplanen (plan- og bygningsloven & 11-1).

@konomiplanen tek utgangspunkt i kommuneplanen sine langsiktige mal, strategiar og utfordingar
og angir korleis kommunen skal anvende sine ressursar for & na vedteke politiske mal. Arsbudsjettet
er som regel fgrste dret i gkonomiplanen, og beskriv ressursfordelinga i detalj for det gjeldande aret,
mens arsregnskapet summerer opp korleis ressursbruken faktisk blei. Langsiktige mal og
utfordringar kan ikkje laysast pa eitt ar, men ma planleggast, giennomfarast, evaluerast og falgjes
opp over tid. Samtidig ma det planleggast for at tiltak som vert vedteke i arsbudsjettet ikkje
underminerer den gkonomiske balanse pa lengre sikt. Difor er ei giennom-arbeidd og oppdatert
gkonomiplan vel sa viktig som et godt drsbudsjett. Planlegging utover drsbudsjettet er ein
foresetnad for god skonomistyring.»

Den kommunale planprosessen er i miljgverndepartementet sin veileder om denne planprosessen
framstilt slik pa side 9:

Integrert kommuneplanlegging

1 - arshjul 4 - arshjul

Handlingsdel

med handlingsprogram,
budsjett og skonomiplan

Planprogram

Kommuneplan
Samfunnsdel og arealdel

Figur 2: Ett-arshjulet som en del av handlingsdelen og 4-arshjulet som en del av kommuneplanprosessen.



Det er vidare uttalt at «<Handlingsdelen og ekonomiplanen er kommunen sine viktigaste verktgy for a
sikre god gkonomisk planlegging og styring. Handlingsdelen skal vise kommunen sine prioriteringar
og kva kommunen skal arbeide med i Igpet av dei neste fire budsjettar eller meir. Handlingsdelen
angir ressursfordeling og spesifiserer resultatmal og/eller tiltak som er tenkt giennomfert for a falgje
opp mala i kommuneplanen». Kommuneplanen vart vedteke i K-sak 44/11 den 16. juni 2011 og gjeld
i perioden 2011 - 2020. Det er vedteke desse fire satsingsomrada:

Bygdeutvikling Naerings- og Tettstad og Niva pa
regionutvikling areal kommunale
tenester

Innanfor dei ulike satsingsomrada er det sett opp overordna mal, og sagt noko om slik vil vi ha det
og slik gjer vi det.

Bygdeutvikling

Overordna mal:
Aukra skal vere attraktiv som bukommune, slik at folk trives og vel a bli i Aukra

Slik vil vi ha det! Slik gjer vi det!

Aukra skal vere ein «vi- Skape og synleggjere aktivitetar for a styrke «vi-kjensla».

kommune» Utvikle sentrum med funksjoner/meteplassar som dekker fleire
behov

Etablere uformelle mgteplassar
Aukra skal vere ein MOT-kommune

Eit sterkt kultur- og Bygge kulturhus
fritidstilbod for alle Bygge fleirbrukshus i Julsundet
aldersgrupper Stette fritidstilbod og tiltak retta mot den uorganiserte delen av
ungdommen
Stette tiltak retta mot unge vaksne (25-45 ar)
Legge til rette for eit Legge til rette for etablering av farstegangsbustadar for ungdom
variert bustadtilbod Legge til rette for variert bustadbygging med omsyn til bustadtype

og tomtestarrelse

Neering og regionsutvikling

Overordna mal: Aukra skal vere ein meir attraktiv kommune for naeringslivet og regionen

Arbeide for at Aukra skal Avsetting til fastlandsfondet slik at kommunen kan bidra med
ha fastlandssamband og finansiering.
forbetra infrastruktur Det skal arbeidast malretta og systematisk med dette.

Arbeide med & betre offentleg kommunikasjon fram til
fastlandssambandet kjem

Aukra skal ha eit meir Vi skal styrke eksisterande naeringsverksemd i kommunen
mangfaldig neeringsliv Aukra skal etablere ein "naeringshage" og ha kontor ferdig til utleige
Aukra kommune skal ha nok industriareal ferdig til sal og utleige,
sje og land
Satse meir pa reiseliv, handel og service
Styrke Var innsats i Gassror IKS med arleg tilskot pa 10 % av
regionsamarbeidet skatteinntektene er viktig

Vere aktiv i aktuelle fora i regionen.
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Ved endring av infrastrukturen er det naturlig & vurdere
kommunestrukturen

Tettstad og areal

Overordna mal:

Utvikle Julsundet og tettstaden Falkhytten

Slik vil vi ha det!

Slik gjer vi det!

Forbetre tettstadane
som naturlege
meatestadar

Bygge kulturhus og symjehall

Vurdere arkitektoniske forbetringar i sentrumsomradet i
kommunen.

Bygge fleirbrukshall med samfunnshus-funksjonar i Julsundet
Fleire bustadar/leilegheiter i og kring tettstaden Falkhytten

Eit betre tilbod pa
offentleg
kommunikasjon til/fra
tettstadane

Arbeide for a forbetre busstilbodet

Forsgksordning med buss pa kveld og helg

Stamrute Molde - Hollingsholmen.

Arbeide for at det vert betre korrespondanse mellom buss, ferje og

fly

Betre tilkomsten til
natur- og friluftsomrada

Etablere fleire stiar med opparbeidde opphaldsstader for diImenta
Betre skilting og generell informasjon om desse stadane slik at det
vert lettare for dlmenta a ta dei i bruk

Kommunale tenester

Overordna mal:

Innbyggarane skal oppleve god kvalitet og kommunen har gkonomisk handlefridom

God informasjonsflyt
mellom kommunen og
innbyggarane

Bevisst bruk av web og media som informasjonskanalar
Utarbeide serviceerklaeringar (niva pa tenesta)
Gjennomfare brukarundersgkingar

Bevisste prioriteringar

Definere kommunen sine kjernetenester, og ta bevisste val pa kva
ein gnskjer a ta ansvar for utover desse.

Min 50% av driftsresultatet vert avsett pa fond for a kunne
finansiere investeringar, og a ha reserve til 8 megte framtidige
gkonomiske svingingar

Netto driftsresultat pa min. 10 % av driftsinntektene

Ein skal definere klare mal for kva ein vil oppna med auka
ressursbruken utover "normalnivaet" pa tenesteomrader.

Aukra kommune skal
vere ein padrivar i
samfunnsutviklinga og
ein attraktiv
arbeidsgjevar

Interkommunalt samarbeid
Regionalt samarbeid
Leiarskap
Medarbeidarhaldningar
Utvikle felles verdigrunnlag
Sikre framtidig kompetanse

Utvikle verktay for
styringsinformasjon

Som ein del av det politiske beslutningsgrunnlaget vil det i forkant
av budsjettarbeidet bli utarbeida statusrapportar

Ta i bruk malstyringsverktey

Utvikle arshjulet

Kommuneplanen sine mal skal felgjast opp i all planlegging og saksbehandling i til demes
reguleringsplanar, gkonomiplanar og budsjett der det er relevant og muleg.
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Framskriven folkemengd, etter statistikkvariabel, tid, alder og
region

08 | 1-53r | 612&r | 13-158r | 16-195r | 20-44 5r | 45-66 3r | 67-79 5r | 80-89 & 90;'::” Totalt
2017 39 211 363 132 194 1117 900 420 154 34 3564
2018 40 215 366 131 07| 1146 889 430 155 30[ 3609
2019 41 208 364 151 193] 1169 901 438 156 36 3657
2020 41 206 355 172 183 1176 923 451 157 32[ 36%
2025 JE) 233 338 153 21 132 974 470 182 45 3901
2030 45 238 354 138 208] 1329 1059 444 235 as| 4095

Utvikling i utvalte aldersgrupper

| tider med store flyktningestrgmar og samtidig gkonomiske nedgangstider med mellom anna
arbeidslgyse og tendensar til tilbakeflytting til heimland fra tidlegare arbeidsinnvandrar, er det knytt
usikkerheit til korleis folketalet vil utvikle seg framover. Med utgangspunkt i SSB si framskriving av
«middels innvandring» (jf. flyktninge/asylsituasjonen) kan ein sja felgjande utviklingstrekk:

e Aldersgruppa 80 ar og eldre vil oppleve ein markant og stor vekst fra ca ar 2025.

e Andelen yngre eldre (67-79 ar ) vil fa ein kraftig vekst fram mot ca ar 2025

e Deterventa ein svak vekst i den yngste aldersgruppa (0-5 ar), og da sarleg fra ca ar 2020
e Ungdomsskolealdersgruppa er venta a vekse noko fram mot 2020, kor da veksten vil

flate ut
1400
/ —0 ér
1200 — .
— — 5 Qr
1000 6-12 ar
o 13-15 ar
800
——16-19 ar
000 ——20-44 &r
400 45-66 ar
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200 — —— o
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0 : : : — : , 90 ar eller eldre
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Okonomistatus i Aukra kommune

Aukra kommune sin gkonomi er svaert god, med hgge netto driftsresultat og avsetningar til fond.
Eigedomsskatten har hatt ei vesentleg auke sidan den vart innfgrt i 2003, og vert i 2017 budsjettert
med kr. 227 millionar. Kommunen sine inntekter fra eigedomsskatt utgjer da 44% av samla frie
disponible inntekter og gjev ei arleg inntektsauke pa 78%.

Same dra har det og vore ei vesentleg auke i kommunen sine utgifter. Vedvarande auke i utgiftsniva i
heve til utflating av inntekter, og utgiftsniva godt over det som politisk var signalisert som gnska niva
vart sett fokus pa hausten 2012. Agenda Kaupang utarbeidde pa oppdrag ei uavhengig analyse av
kommunen sine prioriteringar og evne til & giennomfgre administrasjon, forvalting og
tenesteproduksjon pa ein effektiv mate. Med utgangspunkt i denne analysen vart det arbeidd inn
reduksjonar i avdelingane/einingane sine rammer i budsjett 2013 og 2014.

Ny gjennomgang av kommunen sitt utgiftsniva, vart vedteke ved Kommunestyret ved behandlinga
av budsjettet for 2017 og skonomiplan 2017 - 2020. Dette var nedvendig for & kunne realisere
vedtak om arleg avsetning med 90 mill. kroner til fond for fastlandsleysing. Dette var det ikkje rom
for utan at det vart teke grep i hgve til investeringsniva og reduksjon i dei arlege driftsutgiftene. Det
vart difor lagt inn ei forventing om ein reduksjon med 8% av einingane sine rammer i
gkonomiplanen innan 2019, sumsfesta til 21 mill. kroner

Fastlandslgysing
Gjennom ei effektiv kommunikasjonslgysing knytt opp mot framtidige E39, gnskjer Aukra kommune
a leggje forholda til rette for ei god samfunnsutvikling. Prosjektet er inne i reguleringsplanfasen.

Prosjekteiger er Kjerringsundet AS, som er eit selskap eid av Aukra og Midsund kommune.
Kjerringsundet AS er eit etablert vegselskap med formal a «utarbeide reguleringsplan for ny
fylkesveg Gossa-Otreya i trad med vedteken kommunedelplan for omradet, utarbeide
finansieringsgrunnlag for utbygging, og sergje for realisering av utbygginga etter vedtak som er gjort
i felles formannskapsmgate og seinare kvar for seg».

Avsetning til realisering av fastlandslgysing

Realiseringa av fastlandslaysing har per i dag ikkje skonomisk prioritet hos Fylkeskommune, og
kviler difor pa kva bidrag Aukra kommune kan yte. Ved behandlinga av budsjett og ekonomiplan
2016 -2019 vart det fatta slik vedtak: «<Aukra kommunestyre vil for & kunne realisere prosjektet
Kjerringsundet sette av 90 mill. kroner dei kommande 20 ara. For & kunne realisere og i tillegg og
kunne utnytte dei mulege synergieffektane som kan ligge til rette for & utnyttast, dersom Mgreaksen
og Kjerringsundet skal kunne sjaast pa og realiserast i samanheng».

Inntekter fra eigedomsskatt vart i 2016 vesentleg hagare enn det kva som var lagt inn i kommunen
sitt budsjett. Dette gjev eit stgrre handlingsrom for avsetting til fond. So langt ein no veit, er det
behov for starre tilskot fra Aukra kommune dersom prosjekt fastlandslgysing skal realiserast.
Radmannen rar difor i sitt budsjettforslag til at auka inntekter fra eigedomsskatt vert brukt til 8 auke
avsetninga til fond for fastlandslgysinga.

Dersom auka avsetning vert vedteke fond for fastlandslgysing ved slutten av gkonomiplanperioden
vere pa 706 mill. kroner
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Ferjeavlgysingsordning

Ferjeavigysingsordninga vart innfert for fylkesvegferjer fra 2016 og kan bli gjeve for ei periode pa
fram til 40 ar. | retningsliner for alternativ bruk at ferjetilskot for fylkesvegferjer punkt 5.1 og 5.2 gar
felgjande fram: «Ferjeavigysingsmidlane vert berekna pa bakgrunn av tap innanfor inntektssystemet
nar eit ferjesamband vert avlgyst av ei bru eller ein tunnel. Tapet vert berekna ved a sja pa effekten
av a endre kriteriedata i utgiftsutjamninga i inntektssystemet. Den berekna summen vert justert for
endringar i drifts- og vedlikehaldsbehovet til fylkesveg i utgiftsutiamninga, sidan ei bru eller ein
tunnel forer til ein auke i kompensasjonen i inntektssystemet for drifts- og vedlikehaldsutgifter til
vegar. Justeringa er ngdvendig for & hindre at fylkeskommunane far dobbel kompensasjon gjennom
inntektssystemet. Justeringa vert berekna ved 4 sja pa effekten av a endre kriteriedata knytte til
fylkesveg i utgiftsutjiamninga i inntektssystemet.»

Denne endringa kan fa positive verknader for muleg realisering av fastlandslaysing.

Kommunereform

Kommunestyret i Aukra har vedteke at kommunen held fram som eigen kommune, medan
Fylkesmannen i si innstilling har radd til at kommunen vert ein del av Molde kommune. Endeleg
vedtak vert fatta i Stortinget i juni 2017.

Kommunen si gkonomiplan er utarbeidd med grunnlag i kommunestyret sitt vedtak.

Eigedomsskatt
Finansdepartementet la i brev av 18. juni 2015 fram hgyringsnotat med forslag om endring i reglane

om eigedomsskatt pa arbeidsmaskiner mv. i verk og bruk i lov 6. juni 1975 nr. 29 om eigedomsskatt
til kommunane (eigedomsskattelova). Fereslatte endringar vil fa dramatiske konsekvensar for
kommunen si inntekt. Det var difor knytt stor spaning til statlege signal ved framlegging av arets
statsbudsjett, men hayringa var ikkje omtala.

Inn i kommunen si firedrige skonomiplan vert difor kommunen sine eigedomsskatteinntekter
fastsett ut fra ei vidarefering av gjeldande regelverk.
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Netto driftsresultat

Kommunen sitt netto driftsresultat var i 2015 pa 17,7% som er svaert hegt, og berre fa kommunar i
Noreg har netto driftsresultat av slik storleik. Arsaka til hagt netto driftsresultat er kommunen si
arlege inntekt fra eigedomsskatt, som i 2015 utgjorde 37,3% av kommunen sine brutto
driftsinntekter. Hage netto driftsresultat er heilt ngdvendige dersom ein, i trdéd med Kommunestyret
sitt vedtak, skal kunne avsette til fond for fastlandslaysing.

Kommunen vil, gjeve at varsla endring i eigedomsskatten ikkje vert giennomfert og alle feresetnader
elles vert som budsjettert, dei neste fire ara fa eit netto driftsresultat pa rundt 25%. Kravet i
kommuneplanen til eit netto driftsresultat pa 10% av driftsinntektene vert oppfylt med god margin i
heile gkonomiplanperioden.

. PP Netto driftsresultat (heile 1000 kr. )
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Utvikling i kommunen sitt gjeldsniva

Finansiering av investeringane vert, som vedteke i gkonomiplan for 2016 - 19, delvis gjort ved
opptak av nytt 1an pa 100 mill. kroner i 2017. Dette vil gje ei auke i rente og avdragsutgifter som er
lagt inn i kommunen sine driftsbudsjett i ara som kjem.

Det er viktig at ein har eit bevisst og langsiktig perspektiv pa kva ein enskjer a giennomfere, og kor
stort ldneopptak kommunen sin gkonomi kan tale. Hagt investeringsniva over fleire ar som krev
finansiering giennom ldneopptak, vil pa tross av hege inntekter 6g kunne bli ei utfordring for
driftsnivaet i Aukra. Ut fra signal om muleg reduksjon i eigedomsskatteinntekter og etter kvart auka
renteniva rar Radmannen til & nedbetale gjelda raskast muleg. Dersom den gkonomiske belastinga
vert for stor ved framtidig renteauke Iyt ein heller da nytte det rommet ein no har, til 8 auke lana si
avdragstid.

Radmannen har etter utgreiingar og vurderingar og etter rad fra eksterne finansaktgrar kome til at
15 ars avdragstid fortsatt vert gjeldande for nye lan.

Utvikling i Aukra kommune si gjeld fra 2012 og vidare utover i gkonomiplanperioden vil bli slik:

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Netto lanegjeld eksl. startlan og pensjonsforpl. | 269182] 351390| 338726 312422] 349254 417 296] 382056 346813] 311567
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Kommunen si gjeldsutvikling sett i hgve til reduksjonen i reserver i det generelle disposisjonsfond
gjev grunn til bekymring bade med tanke pa framtidig auke i renteniva og ikkje minst dersom det

kjem ei endring i eigedomsskatten.

Ei berekning av kommunen sin gjeldsgrad utan inntekter fra eigedomsskatt viser at vi i 2020 har ei
gjeld som utgjer 116,5 % av sum brutto driftsinntekter. Anbefalinga som tidligare har vore gjeve er at
den langsiktige gjelda (utanom pensjonsforplikting) ikkje bar overstige 60% av kommunane sine
brutto driftsinntekter. Gjeve faresetnader i framlagte skonomiplan vil kommunen ha ei positiv
utvikling, og kommunen sitt gjeldsniva vil i 2020 vaere pa eit forsvarleg niva.

KOSTRA-statistikk fra 2015 viser slike forhold for netto lanegjeld pr. innbyggjar og i prosent av brutto

driftsinntekt:
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Aukra kommune har i dag og vil dei naeraste ara ha ei netto lanegjeld pr. innbyggjar som er hag i
heve til bade den enkelte kommune, landet og kostragruppe 16.

Finansutgifter i ekonomiplanperioda

Kommunen sine finansutgifter far ei slik utvikling fra 2012 til og med 2020.

Sum eksterne finansutgifter

Tal i heile 1.000 kr

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Sum eksterne finansutgifter 14368| 24327 32561 30741 34513 40036 44215 43890 43535
Finansutgifter og avdrag i % av brt. driftsinntekter 3,1 52 7.4 6,6 6,9 7,7 8,5 8,4 8,2

Sum eksterne finansutgifter har fra 2012 til 2020 auka fra 2% til 8,2% av brutto driftsinntekter
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Statlege rammevilkar
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Inntektssystemet definerer det statlige bidraget som kommunane far til si drift i form av
rammetilskot og skatteinntekter. Dette er frie inntekter som kommunen kan disponere fritt over,
utan andre fgringar enn gjeldande lovar og regelverk. Nivaet pa dei frie inntektene vert bestemt ut
fra pris- og lensvekst, vekst i frie inntekter, innlemming av ayremerkte tilskot, satsingar over
rammetilskotet og korreksjon av rammetilskot for oppgdveendringar. Nar nivadet pa samla frie
inntekter er fastsett, kjiem ein fram til storleiken pa samla rammetilskot ved a trekkje anslaget for
skatteinntekter fra nivaet pa samla frie inntekter.

Regjeringa har i forslag til statsbudsjett lagt til grunn ein vekst i kommunane sine inntekter i 2017 pa
3,625 mrd. kroner utover kompensasjon for lgns- og prisvekst. Kommunegkonomien er styrka i have
til anslag i revidert nasjonal budsjett 2016 gjennom oppjustert skatteanslag og mindre lgnsvekst enn
lagt til grunn. Veksten i dei frie inntektene er tenkt til dekning av demografiske utgifter pa 2,1 mrd.
kroner og pensjonskostnader 0,85 mrd. kroner. Innanfor veksten i frie inntekter ligg og seerlige
satsingar som tidleg innsats i skolen med 150 mill. kroner, opptrappingsplan for rusomsorga med
300 mill. kroner, opptrappingsplan for rehabilitering/habilitering med 100 mill. kroner,
helsestasjonar/skulehelsetenesta med 50 mill. kroner

Regjeringa forslar & leyve 650 mill. kroner i vedlikehaldstilskot til kommunar pa Ser- og Vestlandet.
Dette kjem i tillegg til realveksten i frie inntekter. 400 mill. kroner av tilskotet vert fordelt med eit likt
sum per heilt arbeidsledig person utover landsgjennomsnittet pa 3,1 prosent ved utgangen av
august 2016, medan resterande 250 mill. kroner vert halde tilbake for seinare fordeling. Tilskotet
skal brukast til ekstraordinaere tiltak innan vedlikehald og rehabilitering av bygg, anlegg og vegar
som er eigd av kommunen, og som kjem i tillegg til det kommunane normalt ville ha budsjettert og
planlagt. Kommunane skal rapportere til fylkesmannen om bruken av tilskotet og kommunane ma
tilbakebetale ubrukte midlar dersom tiltak ikkje er blitt sett i gang i 2017.

Aukra vil fa kr 415.000,-.
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Veksttilskot skal sikre at kommunar med sterk befolkningsvekst kan byggje ut sine tenester i takt
med denne utviklinga. Befolkningsveksten sett over tre ar skal vere hagare enn 1,4 pst. (endra fra
tidligare 1,5 pst.). Aukra kommune har dei tre siste ara hatt ein vekst pa 1,76 pst. og vil i 2017 fa
kr 716.000,-.

Frd statleg hald vert det og peika pa at ein gevinst giennom 0,5 pst. effektivisering samla for
kommunane vil gje 1,2 mrd. kroner til styrking av tenestene.

Staten gjev 0g meir ansvar til kommunane gjennom innfgring av plikt til a stille krav om aktivitet for
tildeling av skonomisk stgnad etter sosialhjelpsloven til mottakarar av sosialhjelp som er under 30
ar. Mdlet er a styrke den enkelte sin mulegheit for & kome i arbeid og vert sjelvforsergja. Fra 2017
har kommunane og plikt til a yte augeblikkeleg hjelp degnopphald for brukarar med psykiske helse-
og rusproblem.

Nytt inntektssystem for kommunane og konsekvensar av denne
endringa

| gamalt inntektssystem fekk alle kommunar 13,2 mill. kroner i basistilskot som i hovudsak skal ga til
dekning av kommunen sine utgifter til administrasjon. Per innbyggjar fekk da sma kommunar mykje
og store kommunar lite. | nytt inntektssystem vil dette bli endra slik at alle kommunar far 50% av
gamalt tilskot, sa vert det gradert for kommunar i tettbygd strek. Kommunar i spredtbygde omrader
far framleis fullt basistilskot dersom avstand for & nd 5000 innbyggjarar er meir enn 25,4 km.
Grunngjeving for endring er at kommunar i tettbygde strgk som frivillig vel & vere liten ikkje lenger
skal kunne sende rekning for sine hgge administrasjonskostander til andre. Aukra kommune far
etter omlegginga halvt basistilskot.

Trekt basistilskot vert tilbakefart kommunane gjennom ei oppblasing av vektene pa dei gvrige
kriteria i dei bergrte sektorngklane, nettoverknaden av omfordelinga vert difor halvert i hgve til
hgyringsutkastet.

Fordeling av pengar fra staten til kommunane vert gjort ut fra kriteria i ein kostnadsngkkel. Denne er
no oppdatert i trdd med analyser av kva som forklarer kostnadsforskjellar mellom kommunane der
det er sett pa demografi, levekar og busettingsmeanster. Det nye strukturkriteriet er og lagt inn i ny
kostnadsngkkel. Vektinga mellom kostnadsngklane er oppdatert, og vil framover bli oppdatert kvart
ar. For nokon av kommunen sine tenesteomrade er det utarbeidd eigne delkostnadsnegklar. Aukra
kommune sin fastsette kostnadsnekkel gar fram nedanfor under avsnittet utgiftsutjamning.

Rammetilskot

Eit overordna feremal ved inntektssystemet er & jamne ut kommunane sine fgresetnader for 3 gje
eit likeverdig tenestetilbod til sine innbyggjarar. Ved fordeling av rammetilskot tek ein difor omsyn til
strukturelle skilnader i kommunane sine kostnader og skilnader i skatteinntektene.

Dette vert gjort ved at utmalinga av rammetilskot vert paverka av utgifts- og inntektsutjamning.
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Endringar i rammetilskotet i 2017 (sum pa makro-niva i 1000 kr)

Tabell nedanfor er henta fra berekningsteknisk dokumentasjon (Grent hefte) lagt fram som vedlegg
til statsbudsjettet (Prop. 1 S) for 2017. og viser kva innlemmingar/korreksjonar som er gjort i
kommunane sitt rammetilskot i 2017 i hgve til 2016.

Kap. 571 Kap. 572

Rammetilskot Rammetilskot il
til kommunar fylkeskommunar

Innlemmingar

Bustadsosialt kompetansetilskot 5700 0
Bustadsosiale tilskot 10 000 0
Tilskot til frivilligsentralar 131 000 0
Omdisponering fra storbytilskotet til Groruddalssatsinga -10 000 0
Korreksjonar

IKT-modernisering i Husbanken (SIKT) 11 500 0
Layving valdirektorat 12 800 0
Ny naturfagstime, heilarseffekt 114 400 0
Gratis kjemetid i barnehage, heilarseffekt 28 700 0
Forsok med ny ansvarsdeling i barnevernet, heilarseffekt 18 200 0
Forsok med statleg finansiering av eldreomsorga, heilarseffekt -518 400 0
Augeblikkeleg hjelp rus og psykiatri 86 500 0
Aktivitetsplikt for sosialhjelpsmottakarar 60 000 0
Awvikling av diagnoselista for fysioterapi -175 000 0
Auka kommunale barnehageutgifter som folgje av butidskrav for

kontantstotte 2000 0
Momskompensasjon sameiger -35 000 0
Statlege og private skular, auke i elevtal -111 000 -28 700
Leerlingtilskot, heilarseffekt 0 24 500
Utvida rett il vidaregaande oppleering for innvandrarar 0 46 100
Kjop av plassar fra ideelle senter 0 -14 800
Auka CO2-avgift pa mineralolje. Kompensasjon fylkesvegferjer 0 20 000
Auka CO2-avgift pa mineralolje. Kompensasion fil lokale batruter 0 13 000
Sum innlemmingar og korreksjonar -368 600 60 100

Ein del av endringane kjem og som saker som er gjeve saerskilt fordeling. Dette er helsestasjon og
skolehelseteneste som for Aukra kommune utgjer kr 547.000,- utdanning av deltids brannpersonell
som for Aukra kommune utgjer kr 105.000,- og Frivilligsentral med kr 365.000,-.

Aukra kommune har vore i forkant med satsing pa fleire av desse oppgavene. Satsing pa
Helsestasjon og skolehelseteneste kom pa plass i 2015 ved etablering av ei stilling innafor Helse, og
ramma vart auka med kr 685.000,- til dekning av denne. Frivilligsentral vart etablert i 2013 og Kultur
vart da styrka med kr 406.000,- i si ramme for dekning av utgifter knytt til denne. | tillegg har det vore
motteke ein statleg tilskot pa kr 310.000,- som no vert overfert til kommunane sitt rammetilskot, og
difor vert lagt inn som auke i Kultureininga si ramme. Utdanning av deltids brannpersonell vert
ivareteke fortlgpande i Aukra kommune.
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Utgiftsutjamning

For den enkelte kommune er det utarbeidd kostnadsngklar som saman med andre kriteriedata seier

noko om kommunen sitt utgiftsbehov. Ut frd desse indeksane vert det gjort ei fordeling til

kommunane etter deira varierande utgiftsbehov. Utjamninga er ei rein om fordeling - det som vert
trekt frad nokre kommunar vert delt ut att til andre. Samla for landet er kostnadsnekkelen lik 1, for
Aukra kommune er denne for 2017 sett til 1,07981. Det vil seie at utgiftsbehovet i Aukra kommune

samla vert vurdert & ligge 7,98 pst. (10,97 pst. i 2016) over det samla gjennomsnittlege

utgiftsbehovet.
HELE
LANDET AUKRA Bruk av folketall 1.7.2016
Utgifts-
behovs-
Vekt Antall Antall indeks Pst. utslag Tillegg/ fradrag i utgiftsutj
kr perinnb 1000 kr

0-1ar 0,0053 119509 66 0,8138 -0,10 % -49 -174
2-5ar 0,1420 249420 180 1,0634 0,90 % 448 1592
6-154ar 0,2674 629357 498 1,1660 4,44 % 2208 7845
16-22 &r 0,0224 464714 320 1,0147 0,03 % 16 58
23-66 &r 0,1029 3015909 1902 0,9293 -0,73 % -362 -1285
67-79 r 0,0550 535842 404 1,1110 0,61 % 304 1079
80-89 &r 00754 176414 150 1,2529 191 % 949 3370
over 90 ar 0,0379 44 464 33 1,0937 0,35 % 177 627
Basistillegg 0,0190 329 0,7595 3,4037 4,57 % 2272 8071
Sone 0,0102 20533 635 47118 3,3814 2,43 % 1208 4292
Nabo 0,0102 9332455 8119 1,2820 0,29 % 143 508
Landbrukskriterium 0,0021 1 0,0007 1,0708 0,01 % 7 26
Innvandrere 6-15 ar ekskl Skand  0,0072 46 161 54 1,7238 0,52 % 259 921
Norskfgdte med innv foreld 6-

15 ar ekskl Skand

Flyktninger uten integreringstil:  0,0082 143765 36 0,3690 -0,52 % -257 -914
Dadlighet 0,0448 31096 16 0,7582 -1,08 % -539 -1914
Barn 0-15 med enslige forsgrger 0,0161 126 902 77 0,8941 -0,17 % -85 -301
Lavinntekt 00101 253412 82 0,4768 -0,53 % -263 -934
Ufare 18-49 ar 0,0063 91374 49 0,7902 -0,13% -66 -234
Opphopningsindeks 0,0093 217 0 0,2646 -0,68 % -340 -1209
Urbanitetskriterium

Aleneboende 30 - 66 &r 0,0189 441527 209 0,6975 -0,57 % -284 -1010
PU over 16 ar 0,0480 19079 8 0,6179 -1,83% -912 -3241
Ikke-gifte 67 &r og over 0,0448 335234 197 0,8659 -0,60 % -299 -1 061
Barn 1 ar uten kontantstgtte 0,0174 38837 17 0,6371 -0,63 % -314 -1116
Innbyggere med hgyere utdann  0,0191 1285925 642 0,7357 -0,50 % -251 -892
1 Kostnadsindeks 1,0000 1,07981 7,98 % 3970 14104

(Tillegg/trekk kr pr innb.)

3 Nto.virkn. statl/priv. skoler
4 Sum utgiftsutj. mm (2+3)

2 Tillegg/trekk (omfordeling) for kommunen i 1000 kr

Glennomsnittlig beregnet utgiftsbehov i kr pr innbygger:

Alle tall i 1000 kr
14104

1149

15 253

49738

| 2016 fekk Aukra kommune utgiftsutjamning med kr 19 340 000,-

Skatteinntekter

Det er teke sikte for at kommunen sine skatteinntekter skal utgjere 40 pst. av dei samla inntektene.
Den kommunale skattayren for personlege skattytarar er fastsett med utgangspunkt i dette, og vert

for 2017 halde uendra pa 11,8 pst.
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Inntektsutjamning

Det er store variasjonar i skattegrunnlaget mellom kommunane, noko som skaper store skilnader i
inntektsniva. Gjennom utjamninga av skatt pa inntekt og formue for personlege skattytarar vert
desse forskjellane delvis utjamna. Det betyr at kommunar med skatteinntekter mellom 100 og 90
pst. av landsgjennomsnittet vert kompensert med 60 pst. av differansen mellom eigen
skatteinngang og landsgjennomsnittet. Kommunar med skatteinngang over landsgjennomsnittet
vert trekt for 60 pst. av differansen mellom eigen skatteinngang og landsgjennomsnittet. Kommunar
som har skatteinntekter under 90 pst. av landsgjennomsnittet, vert kompensert for 35 pst. av
differansen mellom eigne skatteinntekter og 90 pst. av landsgjennomsnittet. Denne
tilleggskompensasjonen vert finansiert ved at kvar kommune vert trekt med eit likt sum per
innbyggjar.
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Frie inntekter i budsjett og ekonomiplanperioden

Det er ut fra ulikt utgiftsbehov, eigedomsskatteinntekter, skatt pa inntekt og formue store
variasjonar i kommunane sine frie inntekter i hgve til landsgjennomsnittet. Aukra hadde i 2015 frie
inntekter som svara til 189 pst. av landsgjennomsnittet.

Eigedomsskatt

Radmannen rar til at skatteayret vert sett til 7 promille, som er den hggaste skattegyre ein kan ha jfr.
eigedomsskattelova § 11. Frist for taksering og vedtak om utskriving av eigedomsskatt av nye objekt

er 28.02 i inntektsaret, og inntektene er usikre fram til taksering er ferdig. Eventuell endring i heve til
budsjett for 2017, vert innarbeidd som budsjettkorrigering i lopet av aret.

Eigedomsskatt er auka ut fra overslag knytt til utbygging av fase 2 ved Ormen Lange med 9 mill.

kroner fra 2016 til 2017.

Aukra kommune sitt rammetilskot:

Rammetilskot i heile tusen: 2017 2016
Innbyggjar tilskot 82830 78772
Utgiftsutjamning 15 253 19 340
Overgangsordningar/INGAR (fra 2009) 1541 -199
Tilskot med szerskilt fordeling 1017 597
Veksttilskot 716 514
Skjgnn - spesielle lokale forhold (fordelt av Fylkesmannen) - 500
Endringer saldert budsjett 2015 - 538
RNB 2012 - 2015 -

Sum rammetilskot 101 357 [ 100 062
Nett inntektsutjamning ut fra anslag skatteniva 365 341
Sum rammetilskot 101722 100 403

Skjonnstilskot som kompensasjon for tap v/farre revisjon av inntektssystemet vert no teke ut og Aukra far ein reduksjon med kr.

500.00,-. (vert ikkje dekt inn giennom INGAR)

Skatt pa inntekt og formue

Aukra kommune sitt skatteniva har dei siste ara vore naert opp til landsgjennomsnittet, og det er lagt
til grunn at dette vil veere situasjonen og i ara framover. Anslaget pa skatt og inntekt er for heile
perioden, vurdert a ligge pa om lag 97 pst. av landsgjennomsnittet.

Ein vil da fa ei inntektsutjamning med 60 pst. av differanse mellom eige og landsgjennomsnittet sitt
niva. Samtidig skal kommune vere med a finansiere kompensasjonen for kommunar som har eit
snitt under 90 pst. av landsgjennomsnittet, i dag fastsett til kr 366,- per innbyggjar. Netto motteke
inntektsutjamning vert ut fra dette berekna til samla kr 102.000,-.

Planlagt innfering av selskapsskatt er fra statleg hald utsett.
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Utgifter

Folgjande generelle fgresetnader ligg til grunn for budsjettframlegget:

= Pensjonspremie KLP: 16,50 pst.
= Pensjonspremie KLP ordfgrar: 39,50 pst.
= Pensjonspremie STP: 11,00 pst.
» Arbeidsgjevaravgift: 14,10 pst.
=  Prisvekst jfr. statsbudsjett 2015 1,90 pst.
= Lgnsvekst jfr. statsbudsjett 2015 2,70 pst.
» Deflator brukt i statsbusjett 2015 2,50 pst.

e Einingane sine rammer er i budsjett og skonomiplanen korrigert med tilrddde endringar som
kiem fram i tabellen «Driftsramme for 2017 - 2020» i oversikt pd den enkelte eining.
e Deter berekna og avsett ein buffer for 8 mete Iensauka i gkonomiplan perioden.

Renteutgifter

Aukra kommune nyttar ved berekning av renteutgifter FRA-rentekurve i Kommunalbanken med
tillegg av estimert paslag i bankane pa 0,7 prosentpoeng.

Implisitt renter - NIBOR3M - 2016/10/22

&M 1A 2A 5/:1

|
0,90 %)

i L 1 i 1
2017 2018 2019 2020 2021

Renteniva inklusive bankmargin, vil ut fra denne utviklinga for enkelte ar bli:
e 2017 -1,66 pst.
e 2018-1,65pst.
e 2019-1,72 pst.
e 2020- 1,92 pst.

Avdrag pa lan som kommunen har i dag er fastsett ut fra avtalt nedbetalingsplan, og avdrag pa nye
Ian er berekna ut fra ei nedbetalingstid pa 15 ar.
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Arbeid med kostnadsreduksjon

| kommunestyret sitt budsjettvedtak for gkonomiplanperioden 2016-2020 er det eit mal at
driftsrammene samla for ara 2017, 2018 og 2019 skal reduserast med hgvesvis 8,8 og 5 mill. kroner

Radmannen har i heile 2017 arbeidd grundig og omfattande med gjennomgang av gkonomiske
rammer for einingane og stabsavdelingane. Vi har bade brukt mykje tid internt i organisasjonen i
arbeidet, men vi har dg hatt god nytte av ekstern hjelp. Seerleg innafor tenesteomradet pleie og
omsorg var det naudsynt med kompetanse utanfra.

Det vart sett opp tre mal for prosessen:

+ Reduksjonane som opplevast som forstaelege, realistiske og oppndelege for dei involverte

+ Prosesseniseg sjolv skal vere grundig og bidra til sterre innsikt i eiga drift for alle involverte

+ Tenestetilbodet i Aukra kommune skal ikkje fa redusert kvalitet som felgje av
kostnadsreduksjonane

Administrasjonen ser, nar vi i skrivande stund naermar oss slutten pa 2016, at arbeidet vil krevje
enda meir tid for & nd mala som er sette. Arbeidet vil difor halde fram for fleire einingar og
tenesteomrade 0g i 2017.

Som det gar fram av budsjett-tabellane har sjglve kostnadsgjennomgangane fert med seg samla
reduserte rammer pa knappe 6 mill. kroner i 2017, ytterlegare knappe 7 mill. kroner i 2018 og til sist
om lag 3,5 mill. kroner i 2019. Samla er dd rammene reduserte med rett i overkant av 16 mill. kroner.

Radmannen har trass i kostnadsreduksjonsprosessen ikkje klart 8 kome utanom nye, naudsynte
tiltak. Desse summerer seg til i alt draye 4 mill. kroner i 2017, ytterlegare noko over 1 mill. kroner i
2018 og sa ein nedgang att i 2019 pd om lag same sum som auka var pa i 2018. Netto trekk vert
samla da pa ca 1,5 mill. kroner i 2017, sa kjem vi i 2018 opp i 7 mill. kroner og endeleg i 2019 sa er vi
pa 11,5 mill. kroner i reduserte rammer. Som kjent kjem lgnsvekst utanom.

Med jobben som er gjort, meiner radmannen at organisasjonen no har fatt betre kontroll pa
rammene. Som fglgje av giennomgangane med einingane er det a vente at vi i ara som kjem far
mindre meldte tiltak som kjem overraskande inn i budsjettarbeidet. | all hovudsak ventar
rddmannen at rammene for dra 2018-2020 i skonomiplanperioden vert slik dei gar fram av tabellane
i dette budsjettdokumentet.
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Kommunalt tilskot til ikkje-kommunale barnehagar i 2017

Satsar

Satsane for tilskot til ikkje-kommunale barnehagar er utrekna pa grunnlag av rekneskap for dei
kommunale barnehagane i 2015. Grunnlaget er indeksregulert med faktor for pris- og kostnadsvekst
i kommunesektoren, kommunal deflator. Utrekninga er basert pa «Veileder for beregning av
tilskudd til private barnehager» som er utarbeidd av kommunesektorens organisasjon KS og Private
barnehagers landsforbund (PBL) i fellesskap, jf. rundskriv Udir-7-2014 fra Utdanningsdirektoratet.

Aukra kommune har berre barnehagar med ordinaer drift. Satsen for kommunalt tilskot til ikkje-
kommunale barnehagar er utrekna pa grunnlag av dette. For dei andre barnehagetilboda ma vi
nytte nasjonale satsar.

Ved kjgp av plass i ikkje-kommunal barnehage i annan kommune vert nasjonal sats nytta.

Satsar for tilskot til godkjente ikkje-kommunale barnehagar i Aukra kommune for 2017
Kommunal [Nasjonal |Kommunal [Nasjonal
2017 sats sats sats sats
Smabarn [Smabarn |Store barn |Store barn |Kapitaltilskot
Ordineer drift 262423 196 200 131319 94700 8800
Familiebarnehage 149 500 113700 12900
Opne barnehager | 6-15timer 17100 | 16 timer + 28 200 -

Sma barn er i alderen 0 - 2 ar, fram til dei fyller 3 ar. Store barn er i alderen 3 - 6 ar.
Ved utrekning av tilskotssatsen sa vert barn som fyller 3 ar i lgpet av aret, rekna som stort barn fra
nytt barnehage ar 01.08.
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Kommunale gebyr innanfor sjelvkostomradet

Aukra kommune bereknar kommunale gebyr i trad med Retningslinjer for berekning av sjelvkost for
kommunale betalings-tenester (H- 3/14, Kommunal- og moderniseringsdepartementet, februar 2014).
Sjelvkost inneber at kommunen sine kostnader med a tilverke tenestene skal dekkjast av gebyra
som brukarane av tenestene betaler. Kommunen har ikkje anledning til & tene pengar pa

tenestene. Ei anna sentral avgrensing i kommunen sitt handlingsrom er at overskot fra det enkelte
ar skal tilbakeferast til abonnentane eller brukarane i form av Idgare gebyr innan dei neste fem dra.
Dette inneber at dersom kommunen har avsette overskot som er eldre enn fire ar, ma overskotet
brukast til 3 redusere gebyra i det komande budsjettaret. Eksempelvis ma eit overskot som stammar
frd 2012 i si heilheit vere disponert innan 2017.

Utfordringar med sjoelvkostbudsjettet

Det er ei rekkje faktorar som Aukra kommune ikkje rar over i hgve til kva sjglvkostresultatet for det
enkelte ar vil verte. Dei viktigaste faktorane er budsjettdret si forventa kalkylerente (5-arig SWAP-
rente + 1/2 %-poeng), giennomfaringsevne pa planlagde prosjekt (kapasitetsavgrensingar internt og
eksternt), og dessutan (uventa) inntekter fra nye abonnentar eller brukarar. | sum ferer dette til at
det er utfordrande a treffe med budsjettet.

Generelle foresetnader

Kalkylerenta er for 2017 anslege a vere 1,60 pst. Lannsvekst fra 2016 til 2017 er sett til 4,00 pst,
medan generell prisvekst er sett til 2,53 pst. Budsjettet er utarbeida den 11. oktober 2016. Tala for
2015 er etterkalkyle, tala for 2016 er prognostiserte verdiar og ikkje tal fra budsjettet. Tala for 2017
til 2020 er budsjett/gkonomiplan. Ved behov for ytterlegare grunnlagstal og berekningsmetodar
synast det til kommunen sin sjglvkostmodell Momentum Selvkost Kommune.

Gebyrutvikling vatn, avlep, slamtemming og feiing.

Fra 2016 til 2017 vert det fareslege ein samla gebyrnedgang pa omlag -8,4 pst. for a dekkje
kommunen sine kostnadar pa omrada. Gebyret for vatn minkar med 0,1 pst, medan gebyret for
slamtgmming minkar med 32,5 pst. | perioden 2015 til 2020 minkar samla gebyr med kr 628,-, fra kr
9 664,-i 2015 til kr 9 036,- i 2020. Dette svarar til ein giennomsnittleg arleg gebyrnedgang pa 1,3 pst. |
stolpediagrammet nedanfor er gebyret for vatn og avlgp basert pa eit arleg malt forbruk pa 180
kubikkmeter vatn. Gebyrsatsane er inkl. mva.

Normalgebyr inkl. mva.
12000

10000
535 535

1125 1313 486 485 478 490
8000 |

6000

2000

2015 2016 2017 2018 2019 2020

mVatn mAvigp Slamtgmming Feiing
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Arleg gebyrendring 2017 2018 2019 2020
fra aret for

vatn -0.1% 3.2% 54% 58%
Avlep -86% -9.0% -7.1% -23%
Slamtemming -325% 21% 28% 2.7 %
Feiing -91% 03% -1,5% 26%
Total endring -8,4 % 21 % 0,0 % 2,4 %

Sjoelvkostoppstilling innanfor dei ulike avgiftsomrada
Vatn - 2015 til 2020

Gebyrsatsar for Vatn

| Aukra kommune er gebyret for vatn todelt, bestaande av eit fast abonnementsgebyr og eit
variabelt forbruksgebyr. Fastgebyret utgjer 36,5 pst. av dei totale gebyrinntektene. Fra 2016 til 2017
foreslaast det at gebyret for vatn minkar med 0,1 pst. fra kr 3 943,- til kr 3 938,-. | perioden 2015 til
2020 vil arsgebyret totalt auke med kr 586,-, der kr -5,- er endringa frd 2016 til 2017. Budsjettet legg
opp til ei giennomsnittleg arleg gebyrauke pa 2,8 pst. i ara 2015 til 2020. Samla gebyrauke i perioden
er fra kr 3943,-i1 2015 til kr 4 528,-i 2020. | tabellen under er gebyret for vatn basert pa eit arleg
malt forbruk pa 180 kubikkmeter vatn. Gebyrsatsane er inkl. mva.

Gebyrsatsar for Vatn

Abonnementsgebyr (kr/abonnent) kr 2 086 kr 2 086 kr 2 084 kr 2 145 kr 2 256 kr 2 384
Arleg endring 0,0 % -0,1 % 29% 52 % 57 %
Forbruksgebyr (kr/m3) kr 10,31 kr 10,31 kr 10,30 kr 10,65 kr 11,25 kr 11,91
Arleg endring 0,0 % -0,1% 3,4 % 5,6 % 59 %
Arsgebyr inklusiv mva. kr 3943 kr 3 943 kr 3 938 kr 4 062 kr 4 281 kr 4 528
Arleg endring 0,0 % -0,1 % 32% 5,4 % 5,8 %
Driftsutgifter Vatn

Fra 2016 til 2017 ventast driftsutgiftene a auke med omlag 3,2 pst. fra 6,0 mill. kroner til 6,2 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar driftsutgiftene med 0,9 mill. kroner, fra 5,8 mill. kroner i 2015
til 6,8 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auke pa 3,0 pst. Lennsutgiftene
utgjer omlag 45,2 pst. av dei totale driftsutgiftene.

Driftsutgifter Vatn Fordeling
2015 - 2020
10*** Lgnn 2590 396 2 662 000 2 768 480 2879 219 2994 388 3114163 45,2 %
11*** Varer og tjenester 1279 329 1 300 000 1332933 1366 701 1401 324 1436 824 21,6 %
12*** Varer og tjenester 1805 497 2 000 000 2 050 667 2102 617 2155 883 2210 499 32,8%
13*** Tjenester som erstatter kommunal tjenest 162 750 0 0 0 0 0 0,4 %
14*** Qverfgringsutgifter 245 0 0 0 0 0 0,0 %
15*** Finansutgifter 254 0 0 0 0 0 0,0 %
Sum driftsutgifter 5838 471 5962 000 6 152 080 6 348 537 6 551 595 6 761 487 100,0 %
Arleg endring 2,1% 32% 32% 32% 32%
Kapitalkostnadar Vatn

Fra 2016 til 2017 ventast kapitalkostnadane & auke med omlag 5,8 pst. fra 3,2 mill. kroner til 3,3 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar kapitalkostnadane med 1,5 mill. kroner, fra 2,8 mill. kroner i
2015 til 4,3 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auke pa 9,2 pst.
Avskrivingskostnadane utgjer ca. 68,8 pst. av dei totale kapitalkostnadane.
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Kapitalkostnadar Vatn Fordeling

2015 - 2020
Avskrivningskostnad 1839 637 2210 324 2075158 2073788 2072520 2070812 58,9 %
Avskrivningskostnad fremtidige investeringer 0 0 245 039 339 039 569 039 929 039 9,9 %
Kalkulatorisk rente 936 065 870 462 836 178 802 987 769 816 736 669 23,6 %
Kalkulatorisk rente fremtidige investeringer 0 78 413 184 945 283 952 465 488 572 703 7,6 %
Sum kapitalkostnadar 2775703 3159 199 3341 320 3499 766 3876 863 4 309 223 100,0 %
Arleg endring 13,8 % 5,8 % 47 % 10,8 % 11,2 %

Indirekte kostnadar Vatn

Fra 2016 til 2017 ventast dei indirekte kostnadane & auke med omlag 3,9 pst. fra 0,49 mill. kroner til
0,51 mill. kroner | perioden 2015 til 2020 aukar indirekte kostnadar med 0,07 mill. kroner, fra 0,49
mill. kroner i 2015 til 0,56 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auke pa 2,8 pst.
Dei indirekte driftsutgiftene utgjer ca. 98,0 pst. av dei totale indirekte kostnadane.

Indirekte kostnadar Vatn Fordeling
2015 - 2020

Indirekte driftsutgifter (netto) 466 307 478 400 497 536 517 437 538 135 559 660 98,0 %

Indirekte avskrivningskostnad 22 750 9 603 9 603 5834 5 600 3 406 1,8 %

Indirekte kalkulatorisk rente 1472 955 801 678 586 514 0,2 %
Sum indirekte kostnadar 490 528 488 958 507 941 523 949 544 321 563 580 100,0 %

Arleg endring -0,3 % 3,9% 32% 39% 35%

Gebyrinntekter Vatn

Frd 2016 til 2017 ventast gebyrinntektene & minke med omlag 0,1pst. fra 9,8 mill. kroner til 9,8 mill.
kroner | perioden 2015 til 2020 aukar gebyrinntektene med 1,4 mill. kroner, fra 10,0 mill. kroner i
2015 til 11,4 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auke pa 2,6 pst. Konto 16402
Kommunale drsgebyr utgjer 98,2 pst. av dei totale gebyrinntektene.

Gebyrinntekter Vatn Fordeling
2015 - 2020
16402 Kommunale arsgebyr 9643918 9643 918 9633678 9 983 644 10 574 828 11 226 037 98,2 %
16401 Tilknytingsgebyr 352 750 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 14%
16500 Avg.pl.sal varer/tenester 13 325 51 000 51 000 51 000 51 000 51 000 0,4 %
Sum gebyrinntekter 10 009 993 9794918 9784 678 10 134 644 10 725 828 11 377 037 100,0 %
Arleg endring -2,1% -0,1 % 3,6 % 5,8 % 6,1 %

@vrige inntekter Vatn

Fra 2016 til 2017 ventast gvrige inntekter & auke med omlag 2,5 pst. Fra kr 13.200,- til kr 13.500,-. |
perioden 2015 til 2020 aukar gvrige inntekter med kr 6.800,-, fra kr 7.800,- i 2015 til kr 14.600,- i
2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auke pa 13,3 pst.

@vrige inntekter Vatn Fordeling
2015 - 2020
16*** Gvrige salgsinntekter 5857 12 068 12 373 12 687 13 008 13 338 89,7 %
17*** Refusjoner 5007 1136 1165 1194 1225 1256 14,2 %
19*** Finansinntekter -3 060 0 0 0 0 0 -4,0 %
Sum gvrige inntekter 7 804 13 204 13 538 13 881 14 233 14 593 100,0 %
Arleg endring 69,2 % 25% 25% 2,5% 25%
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Sjoelvkostoppstilling Vatn

Sjelvkostrekneskap

Direkte driftsutgifter 5838471 5962 000 6 152 080 6 348 537 6 551 595 6 761 487 6 978 452
Direkte kalkulatoriske rentekostnadar 936 065 948 875 1021 123 1086 939 1235 304 1309 372 1265 291
Direkte kalkulatoriske avskrivningar 1839 637 2210 324 2320 197 2412 827 2 641 559 2999 851 3010 290
Indirekte kostnadar (drift og kapital) 490 528 488 958 507 941 523 949 544 321 563 580 585912
- @vrige inntekter -7 804 -13 204 -13 538 -13 881 -14 233 -14 593 -14 963
+/- Andre inntekter og kostnadar -3 050 0 0 0 0 0 0
Gebyrgrunnlag 9 093 848 9 596 953 9 987 802 10 358 371 10 958 547 11 619 697 11 824 983
Gebyrinntekter 10 009 993 9794 918 9784 678 10 134 644 10 725 828 11 377 037 11776 770
Sjelvkostresultat 916 145 197 965 -203 124 -223 727 -232 719 -242 660 -48 213
Sjoelvkost dekningsgrad i % 110,1 % 102,1 % 98,0 % 97,8 % 97,9 % 97,9 % 99,6 %
Sjelvkostfond/framfgrbart underskudd 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Inngdande balanse 01.01 -213 296 707 598 918 468 728 414 514 552 288 204 48 214
+/- Sjglvkostresultat 916 145 197 965 -203 124 -223 727 -232 719 -242 660 -48 213
+/- Kalkulatorisk rente fond/underskudd 4749 12 905 13 070 9 865 6371 2670 386
Utgdande balanse 31.12 707 598 918 468 728 414 514 552 288 204 48 214 387
Sjglvkostgrad i % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Avlop - 2015 til 2020

Gebyrsatsar for Avlep

| Aukra kommune er gebyret for avlgp todelt, bestdande av eit fast abonnementsgebyr og eit
variabelt forbruksgebyr. Fastgebyret utgjer 37,8 pst. av dei totale gebyrinntektene. Fra 2016 til 2017
foreslaas det at gebyret for avlgp minkar med 8,6 pst. fra kr 4 062,- til kr 3 711,-. | perioden 2015 til
2020 vil arsgebyret totalt minkar med kr 999,-, der kr -351,- er endringa fra 2016 til 2017. Budsjettet
legg opp til ein giennomsnittleg arleg gebyrnedgang pa 5,5 pst. i ara 2015 til 2020. Samla
gebyrnedgang i perioden er fra kr 4 062,- i 2015 til kr 3 063,- i 2020. | tabellen under er gebyret for
avlgp basert pa eit arleg malt forbruk pa 180 kubikkmeter vatn. Gebyrsatsane er inkl. mva.

Gebyrsatsar for Avlgp

Abonnementsgebyr (kr/abonnent) kr 1 906 kr 1 906 kr 1513 kr 1375 kr 1276 kr 1248
Arleg endring 0,0 % -20,7 % -9,1 % -7.2% -23%
Forbruksgebyr (kr/m3) kr 11,98 kr 11,98 kr 12,21 kr 11,11 kr 10,33 kr 10,09
Arleg endring 0,0 % 2,0% -9,0 % -7,1% -23%
Arsgebyr inklusiv mva. kr 4 062 kr 4 062 kr 3711 kr 3375 kr 3135 kr 3 063
Arleg endring 0,0 % -8,6 % -9,0 % -7,1% -2,3%
Driftsutgifter Aviep

Fra 2016 til 2017 ventast driftsutgiftene & auke med omlag 8,7 pst. fra 2,8 mill. kroner til 3,0 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar driftsutgiftene med 0,5 mill. kroner, fra 2,8 mill. kroner i 2015
til 3,3 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auke pa 3,4 pst. Lennsutgiftene
utgjer omlag 39,7 pst. av dei totale driftsutgiftene.

Driftsutgifter Avligp Fordeling
2015 - 2020

10*** Lgnn 1048 393 1129 000 1174 160 1221126 1269 971 1320770 39,7 %
11*** Varer og tjenester 412 835 350 000 358 867 367 958 377 280 386 837 12,5 %
12*** Varer og tienester 859 264 700 000 717 733 735916 754 559 773 675 252 %
13*** Tjenester som erstatter kommunal tjenest 443 913 571 000 585 465 600 297 615 505 631 097 19,1 %
15*** Finansutgifter/Aktivitetsendring 228 0 154 000 154 000 154 000 154 000 3,4 %

Sum driftsutgifter 2764 633 2 750 000 2990 225 3079 297 3171315 3266 380 100,0 %

Arleg endring -0,5 % 8,7 % 3,0% 3,0% 3,0%

Kapitalkostnadar Aviep

Frd 2016 til 2017 ventast kapitalkostnadane a auke med omlag 0,2 pst fra 1,6 mill. kroner til 1,6 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 minkar kapitalkostnadane med 0,1 mill. kroner, fra 1,7 mill. kroner i
2015 til 1,6 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ein gjennomsnittleg arleg nedgang pa 1,2 pst.
Avskrivingskostnadane utgjer ca 70,1 pst. av dei totale kapitalkostnadane.
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Kapitalkostnadar Avlgp Fordeling

2015 - 2020

Avskrivningskostnad 1109 509 1125 706 1125 706 1125 706 1125 706 1125 706 68,9 %

Avskrivningskostnad fremtidige investeringer 0 0 13 750 26 250 35 000 43 750 1,2 %

Kalkulatorisk rente 602 771 484 432 466 421 448 409 430 398 412 387 29,1 %

Kalkulatorisk rente fremtidige investeringer 0 3200 10 290 16 770 21 880 28 450 0,8 %
Sum kapitalkostnadar 1712 280 1613 337 1616 166 1617 135 1612 984 1610 292 100,0 %

Arleg endring -5,8 % 0,2 % 0,1 % -0,3% -0,2%

Gebyrinntekter Aviep

Fra 2016 til 2017 ventast gebyrinntektene & minke med omlag 17,4 pst. fra 6,6 mill. kroner til 5,4 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 minkar gebyrinntektene med 1,3 mill. kroner, fra 5,9 mill. kroner i
2015 til 4,6 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ein giennomsnittleg arleg nedgang pa 4,9 pst. Konto

16402 Kommunale drsgebyr utgjer 93,9 pst. av dei totale gebyrinntektene.
Gebyrinntekter Avlgp 2015 2016 2017 2018 Fordeling
R R Y 1/

16402 Kommunale arsgebyr 5537 289 6 424 000 5096 715 4 663 505 4 354 294 93,9 %
16401 Tilknytingsgebyr 334 350 100 000 280 000 280 000 280 000 280 000 4,8 %

16500 Avg.pl.sal varer/tenester 59 278 71914 71914 71914 71914 71914 9,1%
Sum gebyrinntekter 5930917 6 595 914 5448 629 5015419 4 706 208 4 608 363 100,0 %
Arleg endring 11,2 % -17,4 % -8,0 % -6,2 % 21%

@vrige inntekter Avliep

Fra 2016 til 2017 ventast gvrige inntekter & auke med omlag 2,5 pst. Fra kr 6.700,- til kr 6.900,-. |
perioden 2015 til 2020 auke gvrige inntekter med kr 2.900,-, fra kr 4.500,- i 2015 til kr 7.400,- i 2020.
Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 10,4 pst.

@vrige inntekter Avlgp Fordeling
2015 - 2020
16*** @vrige salgsinntekter 0 6317 6 477 6 641 6 809 6981 83,2 %
17*** Refusjoner 4532 417 427 438 449 461 16,8 %
Sum gvrige inntekter 4 532 6 733 6 904 7 079 7 258 7442 100,0 %
Arleg endring 48,6 % 25% 25% 2,5% 25%

Sjelvkostoppstilling Aviep

Sjolvkostrekneskap 2015 ‘ 2016 2017 ‘ 2018 2019 2020 2021
Direkte driftsutgifter 2 764 633 2 750 000 2990 225 3079 297 3171 315 3266 380 3 364 598
Direkte kalkulatoriske rentekostnadar 602 771 487 632 476 711 465 179 452 278 440 837 426 416
Direkte kalkulatoriske avskrivningar 1109 509 1125 706 1139 456 1151 956 1160 706 1169 456 1183 206
Indirekte kostnadar (drift og kapital) 338578 318 029 330421 340 646 353 989 366 954 381526
- @vrige inntekter -4 532 -6 733 -6 904 -7 079 -7 258 -7 442 -7 630
+/- Andre inntekter og kostnadar 4 0 0 0 0 0 0
Gebyrgrunnlag 4 810 963 4 674 634 4 929 909 5 030 000 5131 030 5236 184 5348 115
Gebyrinntekter 5930917 6 595 914 5 448 629 5015 419 4 706 208 4 608 363 4 421 862
Sjelvkostresultat 1119 954 1921 280 518 720 -14 581 -424 822 -627 821 -926 253
Sjelvkost dekningsgrad i % 1233 % 1411 % 110,5 % 99,7 % 91,7 % 88,0 % 82,7 %

Sjglvkostfond/framferbart underskudd

Inngdande balanse 01.01 -1 564 745 -464 284 1 464 938 2011 248 2 028 730 1632 970 1026 254
+/- Sjglvkostresultat 1119 954 1921 280 518 721 -14 581 -424 821 -627 821 -926 253
+/- Kalkulatorisk rente fond/underskudd -19 493 7 942 27 589 32 063 29 061 21105 9010

Utgdande balanse 31.12 -464 284 1 464 938 2011 248 2 028 730 1632 970 1026 254 109 011
Sjelvkostgrad i % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Renovasjon - til 2020

RIR endrar sin gebyrmodell og praksis for korleis kommunane faktureras i 2017. Prisane fra RIR til
Aukra kommune vil vidarefaktureras med er reduksjon pa 4,6 pst. Gebyrregulativet er to- delt, med
eit fastladd per bueining og variabelt ledd per fraksjon. Sja eiga prisliste. Gebyrsatsane er inkl. mva.
og gjelder for normalhushaldning med dei minste einingane for kvar av fraksjonane restavfall, bio,

papp og plast.

Renovasjon - gebyrsatsar

Normalgebyr kr 2 623 kr 2 703 kr 2 798 kr 2 895
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Driftsutgifter Renovasjon

Frd 2016 til 2017 ventast driftsutgiftene & minke med omlag 19,7 pst. fra 3,9 mill. kroner til 3,1 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 minkar driftsutgiftene med 0,5 mill. kroner, fra 4,0 mill. kroner i 2015
til 3,5 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ein giennomsnittleg arleg nedgang pa 2,7 pst.
Lennsutgiftene utgjer omlag 0,0 pst av dei totale driftsutgiftene.

Driftsutgifter Renovasjon Fordeling
2015 - 2020
12*** Varer og tjenester 4516 9 706 9 952 10 204 10 462 10 727 0,3 %
13*** Tjenester som erstatter kommunal tjenest 3953 753 3880 000 3111 920 3217725 3327128 3440 250 99,7 %
Sum driftsutgifter 3958 269 3 889 706 3121872 3227929 3337590 3450 978 100,0 %
Arleg endring -1,7 % -19,7 % 34 % 3,4 % 3,4 %

Indirekte kostnader Renovasjon

Fra 2016 til 2017 ventast dei indirekte kostnadane & auke med omlag 3,7 pst. fra 0,12 mill. kroner til
0,12 mill. kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar indirekte kostnadar med 0,02 mill. kroner, fra 0,11
mill. kroner i 2015 til 0,13 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auke pa 3,9 pst.

Dei indirekte driftsutgiftene utgjer ca. 95,8 pst. av dei totale indirekte kostnadane.
Indirekte kostnadar Renovasjon 2017 2018 2019 2020 Fordeling
2015 - 2020

Indirekte driftsutgifter (netto) 100 014 110 000 114 400 118 976 123 735 128 684 95,8 %

Indirekte avskrivningskostnad 7 309 5118 5118 3840 3681 2192 3,8%

Indirekte kalkulatorisk rente 838 592 510 438 378 331 0,4 %

Sum indirekte kostnader 108 161 115 709 120 027 123 254 127 794 131 208 100,0 %
Arleg endring 7,0 % 3,7% 2,7% 3,7% 2,7%

Gebyrinntekter Renovasjon

Fra 2016 til 2017 ventast gebyrinntektene & minke med omlag 34,1 pst. fra 4,5 mill. kroner til 3,0 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 minkar gebyrinntektene med 1,2 mill. kroner, fra 4,5 mill. kroner i
2015 til 3,3 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ein giennomsnittleg arleg nedgang pa 6,0 pst. Konto
16402 Kommunale arsgebyr utgjer 100,0 pst. av dei totale gebyrinntektene.

Gebyrinntekter Renovasjon Fordeling

2015 - 2020
16402 Kommunale arsgebyr 4 492 499 4 531 000 2984 416 3075720 3184110 3295 086 100,0 %
Sum gebyrinntekter 4 492 499 4 531 000 2984 416 3075 720 3184 110 3295 086 100,0 %
Arleg endring 0,9 % -34,1% 3,1% 3,5% 3,5%

@vrige inntekter Renovasjon

Fra 2016 til 2017 ventast gvrige inntekter & auke med omlag 2,5 pst. fra 0,12 mill. kroner til 0,12 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar gvrige inntekter med 0,02 mill. kroner, fra 0,11 mill. kroner i
2015 til 0,13 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 3,7 pst.

@vrige inntekter Renovasjon Fordeling

2015 - 2020
16*** @vrige salgsinntekter 108 600 116 051 118 991 122 006 125 096 128 266 98,8 %
17*** Refusjoner 0 154 158 162 166 170 0,1 %
19*** Finansinntekter 0 1521 1 559 1599 1639 1681 1,1 %
Sum gvrige inntekter 108 600 117 726 120 708 123 766 126 901 130 116 100,0 %
Arleg endring 8,4 % 2,5% 2,5% 2,5% 2,5%

Sjoelvkostoppstilling Renovasjon

Sjelvkostrekneskap 2015 \ 2016 2017 [ 2018 2019 2020 2021
Direkte driftsutgifter 3958 269 3889 706 3121872 3227 929 3337 590 3450 978 3568 218
Indirekte kostnadar (drift og kapital) 108 161 115 709 120 027 123 254 127 794 131 208 136 320
- @vrige inntekter -108 600 -117 726 -120 708 -123 766 -126 901 -130 116 -133 412
+/- Andre inntekter og kostnadar 6 0 0 0 0 0 0
Gebyrgrunnlag 3957 836 3887 689 3121191 3227 417 3338 483 3452 069 3571125
Gebyrinntekter 4492 499 4531 000 2984 416 3075 720 3184110 3 295 086 3430 275
Sjelvkostresultat 534 663 643 311 -136 775 -151 697 -154 373 -156 983 -140 850
Sjalvkost dekningsgrad i % 113,5 % 116,5% 95,6 % 95,3 % 95,4 % 95,5 % 96,1 %

Sjglvkostfond/framferbart underskudd

Inngdande balanse 01.01 -465 082 69 581 712 892 586 429 442 900 294 378 140 850
+/- Sjelvkostresultat 534 663 643 311 -136 775 -151 698 -154 373 -156 982 -140 851
+/- Kalkulatorisk rente fond/underskudd 0 0 10 312 8 169 5851 3454 1127

Utgdande balanse 31.12 69 581 712 892 586 429 442 900 294 378 140 850 1126
Sjelvkostgrad i % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %
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Slamtemming - 2015 til 2020

Slamtemming - gebyrsatsar

Fra 2016 til 2017 fereslas det at gebyret for slamtemming minkar med 32,5 pst. fra kr 1 313,- til kr
886,-. | perioden 2015 til 2020 vil arsgebyret totalt minke med kr 170,-, der kr -426,- er endringa fra
2016 til 2017. Budsjettet legg opp til ein giennomsnittleg arleg gebyrnedgang pa 3,2 pst. i ara 2015 til
2020. Samla gebyrnedgang i perioden er frd kr 1 125,-i 2015 til kr 955,- i 2020. Gebyrsatsane er
inkl. mva.

Slamtgmming - gebyrsatsar

Normalgebyr kr 1125 kr 1313
Arleg endring 16,7 % -32,5% 2,1% 2,8 % 2,7%

Driftsutgifter Slamtomming

Frd 2016 til 2017 ventast driftsutgiftene a auke med omlag 2,5 pst. fra 0,19 mill. kroner til 0,19 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar driftsutgiftene med 0,03 mill. kroner, fra 0,18 mill. kroner i
2015 til 0,21 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 3,1 pst.
Lennsutgiftene utgjer omlag 0,0 pst. av dei totale driftsutgiftene.

Driftsutgifter Slamtgmming Fordeling
2015 - 2020
11*** Varer og tjenester 0 6 727 6 898 7073 7 252 7 435 31%
12*** Varer og tjenester 4516 9746 9993 10 246 10 505 10 771 4,8 %
13*** Tjenester som erstatter kommunal tjenest 172 035 170 000 174 307 178 722 183 250 187 892 92,1 %
Sum driftsutgifter 176 551 186 473 191197 196 041 201 007 206 099 100,0 %
Arleg endring 5,6 % 25% 25% 25% 25%

Kapitalkostnadar Slamtemming

Fra 2016 til 2017 ventast kapitalkostnadane a8 minke med omlag 1,1 pst. fra kr 2.300,- til kr 2.300,-. |
perioden 2015 til 2020 minkar kapitalkostnadane med kr 300,-, fra kr 2.500,- i 2015 til kr 2.200,- i
2020. Dette svarar til ein giennomsnittleg arleg nedgang pa 2,4 pst. Avskrivingskostnadane utgjer ca
71,0 pst. av dei totale kapitalkostnadane.

Kapitalkostnadar Slamtgmming Fordeling

2015 - 2020
Avskrivningskostnad 1613 1613 1613 1613 1613 1613 71,0 %
Kalkulatorisk rente 845 672 646 620 594 568 29,0 %
Sum kapitalkostnadar 2 458 2284 2258 2232 2207 2181 100,0 %
Arleg endring -7,1% -1,1 % -1,1% -1,2 % 1,2 %

Indirekte kostnadar Slamtemming

Frd 2016 til 2017 ventast dei indirekte kostnadane & auke med omlag 3,9 pst. Fra kr 24.700,- til kr
25.600,-. | perioden 2015 til 2020 aukar indirekte kostnadar med kr 5.700,-, fra kr 22.900,- i 2015 til kr
28.500,- i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 4,5 pst. Dei indirekte
driftsutgiftene utgjer ca. 98,7 pst av dei totale indirekte kostnadane.

Indirekte kostnadar Slamtgmming Fordeling
2015 - 2020
Indirekte driftsutgifter (netto) 21 560 24 388 25 364 26 379 27 434 28 531 98,7 %
Indirekte avskrivningskostnad 1293 262 262 73 66 0 1,3 %
Indirekte kalkulatorisk rente 25 9 4 2 1 0 0,0 %
Sum indirekte kostnadar 22 879 24 659 25 631 26 454 27 501 28 531 100,0 %
Arleg endring 7,8% 3,9% 32% 4,0% 3.7%

Gebyrinntekter Slamtemming

Fra 2016 til 2017 ventast gebyrinntektene 8 minke med omlag 30,0 pst. fra 0,29 mill. kroner til 0,20
mill. kroner. | perioden 2015 til 2020 minkar gebyrinntektene med 0,03 mill. kroner, fra 0,24 mill.
kroner i 2015 til 0,22 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ein gjennomsnittleg arleg nedgang pa 2,2
pst. Konto 16402 Kommunale drsgebyr utgjer 100,0 pst av dei totale gebyrinntektene.
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Gebyrinntekter Slamtgmming Fordeling

2015 - 2020
16402 Kommunale arsgebyr 243 963 289 100 202 296 206 610 212 328 218 161 100,0 %
Sum gebyrinntekter 243 963 289 100 202 296 206 610 212 328 218 161 100,0 %
Arleg endring 18,5 % -30,0 % 2,1% 2,8% 2,7 %

@vrige inntekter Slamtomming

Fra 2016 til 2017 ventast gvrige inntekter & auke med omlag 2,5 pst. fra kr 4.900,- til kr 5.000,-. |
perioden 2015 til 2020 minkar gvrige inntekter med kr 5.400,-, fra 0,0 tusen kr i 2015 til kr 5.400,- i
2020. Dette svarar til ein giennomsnittleg arleg nedgang pa 0,0 pst.

@vrige inntekter Slamtgmming Fordeling
2015 - 2020
17*** Refusjoner 0 44 45 46 48 49 0,9 %
19*** Finansinntekter 0 4 863 4 986 5113 5242 5375 99,1 %
Sum gvrige inntekter 0 4 907 5032 5159 5290 5424 100,0 %
Arleg endring 0,0 % 2,5% 2,5% 2,5% 2,5%

Sjoelvkostoppstilling Slamtemming

Sjolvkostrekneskap 2015 \ 2016 2017 \ PAONR:] 2019 2020 2021
Direkte driftsutgifter 176 551 186 473 191 197 196 041 201 007 206 099 211 320
Direkte kalkulatoriske rentekostnadar 845 672 646 620 594 568 543
Direkte kalkulatoriske avskrivningar 1613 1613 1613 1613 1613 1613 1613
Indirekte kostnadar (drift og kapital) 22 879 24 659 25 631 26 454 27 501 28 531 29 672
- @vrige inntekter 0 -4 907 -5 032 -5 159 -5290 -5 424 -5 561
+/- Andre inntekter og kostnadar 5 499 0 0 0 0 0 0
Gebyrgrunnlag 207 387 208 509 214 054 219 568 225 425 231 387 237 587
Gebyrinntekter 243 963 289 100 202 296 206 610 212 328 218 161 224 222
Sjalvkostresultat 36 576 80 591 -11 758 -12 958 -13 097 -13 226 -13 365
Sjelvkost dekningsgrad i % 117,6 % 138,7 % 94,5 % 94,1 % 94,2 % 94,3 % 94,4 %

Sjelvkostfond/framferbart underskudd

Inngdande balanse 01.01 -55 205 -18 629 61 962 51 101 38 857 26 277 13 365
+/- Sjglvkostresultat 36 576 80 591 -11 758 -12 958 -13 097 -13 227 -13 365
+/- Kalkulatorisk rente fond/underskudd 0 0 897 714 517 315 107

Utgdande balanse 31.12 -18 629 61 962 51 101 38 857 26 277 13 365 107
Sjelvkostgrad i % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Feiing - 2015 til 2020

Feiing - gebyrsatsar

Fra 2016 til 2017 fereslas det at gebyret for feiing minkar med 9,1 pst. fra kr 535,- til kr 486,-. |
perioden 2015 til 2020 vil arsgebyret totalt minke med kr 45,-, der kr -49,- er endringa fra 2016 til
2017. Budsjettet legg opp til ein giennomsnittleg arleg gebyrnedgang pa 1,7 pst. i ara 2015 til 2020.
Samla gebyrnedgang i perioden er frd kr 535,- i 2015 til kr 490,- i 2020. Gebyrsatsane er inkl. mva.

Feiing - gebyrsatsar

Normalgebyr kr 535 kr 535 kr 486 kr 485 kr 478 kr 490
Arleg endring 0,0 % -9,1 % -0,3 % -1,5% 2,6 %

Driftsutgifter Feiing

Fra 2016 til 2017 ventast driftsutgiftene a auke med omlag 2,5 pst fra 0,45 mill. kroner til 0,46 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar driftsutgiftene med 0,06 mill. kroner, fra 0,44 mill. kroner i
2015 til 0,50 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 2,5 pst.

Lennsutgiftene utgjer omlag 0,0 pst. av dei totale driftsutgiftene.
Driftsutgifter Feiing

2020 Fordeling
2015 - 2020

12*** Varer og tjenester 0 0 0 0 0 0,0 %

13*** Tjenester som erstatter kommunal tjenest 438 273 450 000 461 400 473 089 485 074 497 362 100,0 %

Sum driftsutgifter 438 665 450 000 461 400 473 089 485 074 497 362 100,0 %
Arleg endring 2,6 % 25% 25% 2,5% 25%
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Indirekte kostnadar Feiing

Frd 2016 til 2017 ventast dei indirekte kostnadane & auke med omlag 3,9 pst. fra kr 20.200,- til kr
21.000,-. | perioden 2015 til 2020 auker indirekte kostnadar med kr 7.200,-, fra kr 16.200,- kr i 2015 til
kr 23.400,- i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 7,6 pst. Dei indirekte
driftsutgiftene utgjer ca. 99,3 pst av dei totale indirekte kostnadane.

Indirekte kostnadar Feiing Fordeling
2015 - 2020
Indirekte driftsutgifter (netto) 16 022 20 000 20 800 21632 22 497 23397 99,3 %
Indirekte avskrivningskostnad 183 183 183 183 165 0 0,7 %
Indirekte kalkulatorisk rente 16 10 7 4 1 0 0,0 %
Sum indirekte kostnadar 16 220 20 193 20 990 21819 22 664 23 397 100,0 %
Arleg endring 24,5 % 3,9 % 3,9 % 3,9 % 32%

Gebyrinntekter Feiing

Frd 2016 til 2017 ventast gebyrinntektene & minke med omlag 9,3 pst. fra 0,53 mill. kroner til 0,48
mill. kroner. | perioden 2015 til 2020 minkar gebyrinntektene med 0,05 mill. kroner, fra 0,53 mill.
kroner i 2015 til 0,49 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ein gjennomsnittleg arleg nedgang pa 1,8
pst. Konto 16402 Kommunale arsgebyr utgjer 100,0 pst av dei totale gebyrinntektene.

Gebyrinntekter Feiing Fordeling
2015 - 2020
16402 Kommunale arsgebyr 534 353 532 528 483 208 482 811 474 921 487 481 100,0 %
Sum gebyrinntekter 534 353 532 528 483 208 482 811 474 921 487 481 100,0 %
Arleg endring -0,3 % -9,3 % -0,1 % -1,6 % 2,6 %

Sjelvkostoppstilling Feiing

Direkte driftsutgifter 438 665 450 000 461 400 473 089 485 074 497 362 509 962
Indirekte kostnadar (drift og kapital) 16 220 20 193 20 990 21819 22 664 23 397 24 333
+/- Andre inntekter og kostnadar 2 0 0 0 0 0 0
Gebyrgrunnlag 454 887 470 193 482 390 494 908 507 737 520 759 534 295
Gebyrinntekter 534 353 532 528 483 208 482 811 474 921 487 481 489 907
Sjglvkostresultat 79 466 62 335 818 -12 097 -32 816 -33 278 -44 388
Sjelvkost dekningsgrad i % 117,5% 113,3 % 100,2 % 97,6 % 93,5 % 93,6 % 91,7 %

Sjelvkostfond/framferbart underskudd

Inngdande balanse 01.01 -7 352 72114 134 449 137 426 127 431 96 390 64 388
+/- Sjglvkostresultat 79 466 62 335 819 -12 097 -32 817 -33 278 -44 388
+/- Kalkulatorisk rente fond/underskudd 0 0 2158 2102 1776 1276 675

Utgdande balanse 31.12 72114 134 449 137 426 127 431 96 390 64 388 20 675
Sjglvkostgrad i % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Plansaksbehandling - 2015 til 2020

Driftsutgifter Plansaksbehandling

Fra 2016 til 2017 ventast driftsutgiftene a auke med omlag 3,7 % fra 0,19 mill. kr til 0,19 mill. kroner |
perioden 2015 til 2020 aukar driftsutgiftene med 0,10 mill. kr, frd 0,12 mill. kr i 2015 til 0,22 mill. kr i

2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 12,8 %. Lennsutgiftene utgjer omlag 78,0 %
av dei totale driftsutgiftene.

Driftsutgifter Plansaksbehandling Fordeling
2015 - 2020

10*** Lann 81 073 146 250 152 100 158 184 164 511 171 092 78,0 %
11*** Varer og tjenester 7 800 9 000 9228 9 462 9701 9 947 4,9 %
12*** Varer og tjenester 29 087 30 760 31539 32 338 33157 33997 17,1 %
13*** Tjenester som erstatter kommunal tjenest 30 0 0 0 0 0 0,0 %

Sum driftsutgifter 117 989 186 010 192 867 199 984 207 370 215 037 100,0 %

Arleg endring 57,7 % 3,7% 3,7% 3,7 % 3,7%

Indirekte kostnadar Plansaksbehandling

Frd 2016 til 2017 ventast dei indirekte kostnadane & auke med omlag 4,0 pst. fra kr 30.100,-til kr
31.300,-. | perioden 2015 til 2020 aukar indirekte kostnadar med kr 10.000,-, fra kr 25.100,- i 2015 til
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kr 35.100,- i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 7,0 pst. Dei indirekte

driftsutgiftene utgjer ca. 99,9 pst av dei totale indirekte kostnadane.
Indirekte kostnadar Plansaksbehandling 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Fordeling

2015 - 2020
Indirekte driftsutgifter (netto) 25023 30 000 31 200 32448 33746 35 096 99,9 %
Indirekte avskrivningskostnad 50 50 50 50 45 0 0,1 %
Indirekte kalkulatorisk rente 4 3 2 1 0 0 0,0 %
Sum indirekte kostnadar 25077 30 052 31251 32 499 33791 35 096 100,0 %
Arleg endring 19,8 % 4,0 % 4,0 % 4,0 % 3,9 %

Gebyrinntekter Plansaksbehandling

Frd 2016 til 2017 ventast gebyrinntektene & auke med omlag 49,4 pst. fra 0,15 mill. kroner til 0,22
mill. kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar gebyrinntektene med 0,15 mill. kroner, fra 0,10 mill.
kroner i 2015 til 0,25 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 21,3 pst.
Konto 16201 Gebyr utgjer 100,0 pst av dei totale gebyrinntektene.

Gebyrinntekter Plansaksbehandling

2019 2020 Fordeling
2015 - 2020

16201 Gebyr 150 000 224119 232 483 241 161 250 132 100,0 %

Sum gebyrinntekter 95 280 150 000 224119 232 483 241 161 250 132 100,0 %

Arleg endring 57,4 % 49,4 % 3,7% 3,7% 3,7%

Sjelvkostoppstilling Plansaksbehandling

Sjelvkostrekneskap 2015 \ 2016 2017 \ PAONR:] 2019 2020 2021
Direkte driftsutgifter 117 989 186 010 192 867 199 984 207 370 215 037 222 993
Indirekte kostnadar (drift og kapital) 25 077 30 052 31251 32 499 33791 35 096 36 500
- @vrige inntekter -3 033 0 0 0 0 0 0
Gebyrgrunnlag 140 033 216 062 224 119 232 483 241 161 250 132 259 493
Gebyrinntekter 95 280 150 000 224 119 232483 241161 250 132 259 493
Subsidie 44 753 66 062 0 0 0 0 0
Sjalvkostresultat -44 753 -66 062 0 0 -0 -0 -0
Sjelvkost dekningsgrad i % 68,0 % 69,4 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Sjelvkostfond/framferbart underskudd

Inngdande balanse 01.01 0 0 0 0 0 0 0
Utgdande balanse 31.12 0 0 0 0 0 0 0
Sjelvkostgrad i % 68,0 % 69,4 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Bygge- og delesaksbehandling og seksjonering - 2015 til 2020

Driftsutgifter Bygge- og delesaksbehandling og seksjonering

Fra 2016 til 2017 ventast driftsutgiftene a auke med omlag 3,9 pst. fra 0,83 mill. kroner til 0,86 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar driftsutgiftene med 0,22 mill. kroner, fra 0,75 mill. kroner i
2015 til 0,96 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 5,2 pst.
Lennsutgiftene utgjer omlag 92,7 pst av dei totale driftsutgiftene.

Driftsutgifter Bygge- og Fordeling
delesaksbehandling og seksjonering 2015 - 2020
10*** Lagnn 613 623 780 000 811 200 843 648 877 394 912 490 92,7 %
11*** Varer og tjenester 125 503 35 000 35 887 36 796 37728 38 684 59 %
12*** \arer og tjenester 8 665 12 000 12 304 12 616 12 935 13 263 1,4 %
Sum driftsutgifter 747 791 827 000 859 391 893 059 928 057 964 436 100,0 %
Arleg endring 10,6 % 39% 39% 39% 39%

Indirekte kostnadar Bygge- og delesaksbehandling og seksjonering

Frd 2016 til 2017 ventast dei indirekte kostnadane & auke med omlag 4,0 pst. fra kr 40.300,- til kr
41.900,-. | perioden 2015 til 2020 aukar indirekte kostnadar med kr 6.000,- fra kr 40.800,- i 2015 til kr
46.800,- i 2020. Dette svarar til ei gilennomsnittleg arleg auking pa 2,8 pst. Dei indirekte
driftsutgiftene utgjer ca. 99,4 pst av dei totale indirekte kostnadane.
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Indirekte kostnadar Bygge- og Fordeling

delesaksbehandling og seksjonering 2015 - 2020
Indirekte driftsutgifter (netto) 40 456 40 000 41 600 43 264 44 995 46 794 99,4 %
Indirekte avskrivningskostnad 311 311 311 311 281 0 0,6 %
Indirekte kalkulatorisk rente 27 17 12 7 2 0 0,0 %
Sum indirekte kostnadar 40 794 40 328 41 923 43 582 45 278 46 794 100,0 %
Arleg endring -1,1% 4,0% 4,0 % 3,9% 3,3%

Gebyrinntekter Bygge- og delesaksbehandling og seksjonering

Fra 2016 til 2017 ventast gebyrinntektene @ minke med omlag 19,5 pst. fra 1,02 mill. kroner til 0,82
mill. kroner. | perioden 2015 til 2020 aukar gebyrinntektene med 0,01 mill. kroner, fra 0,92 mill.
kroner i 2015 til 0,92 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 0,2 pst.
Konto 16201 Gebyr utgjer 100,0 pst av dei totale gebyrinntektene.

Gebyrinntekter Bygge- og Fordeling
delesaksbehandling og seksjonering 2015 - 2020
16201 Gebyr 915 315 1 020 000 821134 851 760 886 398 922 206 100,0 %
Sum gebyrinntekter 915 315 1 020 000 821 134 851 760 886 398 922 206 100,0 %
Arleg endring 11,4 % -19,5 % 3,7% 4,1% 4,0 %

@vrige inntekter Bygge- og delesaksbehandling og seksjonering

Fra 2016 til 2017 ventast gvrige inntekter & auke med omlag 2,5 pst. fra kr 50.000,- til kr 51.300,-. |
perioden 2015 til 2020 aukar gvrige inntekter med kr 5.000,-, fra kr 50.300,- i 2015 til kr 55.300,- i
2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 1,9 pst.

@vrige inntekter Bygge- og Fordeling
delesaksbehandling og seksjonering 2015 - 2020
16*** @vrige salgsinntekter 50 250 50 000 51 267 52 565 53 897 55 262 100,0 %
Sum gvrige inntekter 50 250 50 000 51 267 52 565 53 897 55 262 100,0 %
Arleg endring -0,5 % 25% 25% 2,5% 25%

Sjelvkostoppstilling Bygge- og delesaksbehandling og seksjonering

Sjolvkostrekneskap 2015 ‘ 2016 2017 ‘ PAONR:] 2019 2020 2021
Direkte driftsutgifter 747 791 827 000 859 391 893 059 928 057 964 436 1002 252
Indirekte kostnadar (drift og kapital) 40 794 40 328 41 923 43 582 45 278 46 794 48 666
- @vrige inntekter -50 250 -50 000 -51 267 -52 565 -53 897 -55 262 -56 662
Gebyrgrunnlag 738 335 817 328 850 047 884 076 919 438 955 968 994 256
Gebyrinntekter 915 315 1020 000 821134 851 760 886 398 922 206 959 734
Sjelvkostresultat 176 980 202 672 -28 913 -32 316 -33 040 -33 762 -34 522
Sjalvkost dekningsgrad i % 124,0 % 124,8 % 96,6 % 96,3 % 96,4 % 96,5 % 96,5 %

Sjelvkostfond/framferbart underskudd

Inngdande balanse 01.01 -221 600 -47 203 156 335 129 692 99 192 67 474 34 521
+/- Sjglvkostresultat 176 980 202 672 -28 913 -32 317 -33 041 -33 762 -34 521
+/- Kalkulatorisk rente fond/underskudd -2 582 866 2270 1817 1323 809 276

Utgdande balanse 31.12 -47 203 156 335 129 692 99 192 67 474 34 521 276
Sjelvkostgrad i % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Kart og oppmaling - 2015 til 2020

Driftsutgifter Kart og oppmaling

Fra 2016 til 2017 ventast driftsutgiftene a auke med omlag 3,5 pst. fra 0,9 mill. kroner til 0,9 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 minkar driftsutgiftene med 0,2 mill. kroner, fra 1,2 mill. kroner i 2015
til 1,0 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ein giennomsnittleg arleg nedgang pa 4,0 pst.
Lennsutgiftene utgjer omlag 66,0 pst. av dei totale driftsutgiftene.

Driftsutgifter Kart og oppmaling Fordeling
2015 - 2020

10*** Lann 811 633 572 000 594 880 618 675 643 422 669 159 66,0 %
11*** Varer og tjenester 364 118 300 286 307 893 315 693 323691 331891 32,8 %
12*** Varer og tjenester 35561 2024 2075 2128 2182 2237 0,8 %
14*** Qverfaringsutgifter 20 000 0 0 0 0 0 0,3 %
15*** Finansutgifter 813 0 0 0 0 0 0,0 %

Sum driftsutgifter 1232125 874 310 904 848 936 496 969 294 1003 287 100,0 %

Arleg endring -29,0 % 35% 35% 35% 3,5%
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Kapitalkostnadar Kart og oppmaling

Frd 2016 til 2017 ventast kapitalkostnadane & auke med omlag 1340,0 pst. fra kr 2.300,- til kr 33.400,-
. | perioden 2015 til 2020 minkar kapitalkostnadane med kr 32.000,-, fra kr 0.0,- i 2015 til kr 32.000,- i
2020. Dette svarar til ein giennomsnittleg arleg nedgang pa 0,0 pst. Avskrivingskostnadane utgjer ca

87,1 pst. av dei totale kapitalkostnadane.

Kapitalkostnadar Kart og oppmaling Fordeling
2015 - 2020
Avskrivningskostnad fremtidige investeringer 0 0 29 000 29 000 29 000 29 000 87,1 %
Kalkulatorisk rente fremtidige investeringer 0 2320 4408 3944 3480 3016 12,9 %
Sum kapitalkostnadar 0 2320 33408 32944 32480 32 016 100,0 %
Arleg endring 0,0 % 1340,0 % -1,4 % -1,4 % -1,4 %
Indirekte kostnadar Kart og oppmaling
Fra 2016 til 2017 ventast dei indirekte kostnadane & auke med omlag 3,9 pst. fra kr 50.700,- til kr
52.700,-. | perioden 2015 til 2020 aukar indirekte kostnadar med kr 9.400,-, fra kr 49.100,- i 2015 til kr
58.500,- i 2020. Dette svarar til ei giennomsnittleg arleg auking pa 3,5 pst. Dei indirekte
driftsutgiftene utgjer ca. 98,9 pst. av dei totale indirekte kostnadane.
Indirekte kostnadar Kart og oppmali 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Fordeling

2015 - 2020

Indirekte driftsutgifter (netto)

48 419

50 000

52 000

54 080

98,9 %

Indirekte avskrivningskostnad 667 667 667 667 602 0 1,0 %

Indirekte kalkulatorisk rente 57 36 26 15 5 0 0,0 %

Sum indirekte kostnadar 49 143 50 703 52 692 54 762 56 851 58 493 100,0 %
Arleg endring 32% 3,9 % 3,9% 3,8% 2,9 %

Gebyrinntekter Kart og oppmaling

Fra 2016 til 2017 ventast gebyrinntektene & auke med omlag 72,1 pst. fra 0,6 mill. kroner til 0,9 mill.
kroner. | perioden 2015 til 2020 minkar gebyrinntektene med 1,0 mill. kroner, fra 0,0 mill. kroner i
2015 til 1,0 mill. kroner i 2020. Dette svarar til ein giennomsnittleg arleg nedgang pa 0,0 pst. Konto
16201 Gebyr utgjer 100,0 pst. av dei totale gebyrinntektene.

Gebyrinntekter Kart og oppmaling Fordeling
2015 - 2020
16201 Gebyr 0 552 000 949 935 982 149 1015 507 1 049 586 100,0 %
Sum gebyrinntekter 0 552 000 949 935 982 149 1015 507 1 049 586 100,0 %
Arleg endring 0,0 % 72,1 % 34% 34% 34%
Sjolvkostoppstilling Kart og oppmaling
Direkte driftsutgifter 1232 125 874 310 904 848 936 496 969 294 1003 287 1038 517
Direkte kalkulatoriske rentekostnadar 0 2 320 4 408 3944 3480 3016 2 552
Direkte kalkulatoriske avskrivningar 0 0 29 000 29 000 29 000 29 000 29 000
Indirekte kostnadar (drift og kapital) 49 143 50 703 52 692 54 762 56 851 58 493 60 833
- @vrige inntekter -633 500 -40 000 -41 013 -42 052 -43 118 -44 210 -45 330
Gebyrgrunnlag 647 768 887 333 949 935 982 149 1015 507 1 049 586 1085 572
Gebyrinntekter 0 552 000 949 935 982 149 1015 507 1 049 586 1085 572
Subsidie 647 768 335 333 0 0 0 0 0
Sjelvkostresultat -647 768 -335 333 -0 -0 -0 0 -0
Sjglvkost dekningsgrad i % 0,0 % 62,2 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %
Sjglvkostfond/framferbart underskudd
Inngdande balanse 01.01 0 0 0 0 0 0 0
Utgdande balanse 31.12 0 0 0 0 0 0 0
Sjelvkostgrad i % 0,0 % 62,2 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %
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Drift - Budsjett 2017 og ekonomiplan 2017-2020

Budsjettskjema 1A og 1B

Budsjett

Budsjett Budsjett | Budsjett [ Budsjett 2016 Rekneskap
Tala er i heile 1000 kroner 2017 2018 2019 2020 m/end. * 2015
Skatt pa inntekt og formue -100412 -102 610 -105398| -108 037 -99 142 -91 556
Ordinaert rammetilskot -101723 -102 067 -101 480 -102137 -96 915 -95 583
Skatt pa eigedom -227 000 -229000 -229000{ -229000( -217840 -173 871
Andre direkte eller indirekte skatter 0 0 0 0 0 0
Andre gen. statlege tilskot 0 0 0 0 -224 -14 873
Sum frie disponible inntekter -429 135 -433677| -435878| -439174| -414121 -375 883
Renteinntekter og utbytte -4294 -5 607 -6 960 -8144 -2 567 -6 048
Gevinst finansielle instrumenter (omlgpsmidler) -1 200 -1 200 -1 200 -1 200 -1 200 -671
Renteutg., provisj. og andre finansutgifter 8047 8948 8622 8267 5887 6562
Tap finansielle instrumenter (omlgpsmidler) 0 0 0 0 0 0
Avdrag pa lan 31984 35263 35263 35263 28621 24179
Netto finansinntekter / - utgifter 34537 37403 35724 34186 30741 24022
Til dekning av tidlegare ars
rekneskapsmessige meirforbruk
Til ubundne avsetningar 132177 134118 138 345 137115 149 661 88 941
Til bundne avsetningar 0 0 0 0 0 8219
Bruk av tidligare &rs regn.m. mindreforbruk 0 0 0 0 14795 13579
Bruk av ubundne avsetningar 0 0 0 0 2892 14365
Bruk av bundne avsetningar 0 0 0 0 0 1549
Netto avsetningar 132177 134118 138345 137115 131974 67 667,
Overfart til investeringsreknesk 0 0 0 0 0 0
Til fordeling drift -262 421 -262156( -261809| -267873 -251406 -284 194
10.1 Radmannen, politisk og serviceavdelinga 18 365 17439 17 306 17 146 18534 12865
10.3 @konomiavdelinga 5499 5299 5299 5299 4684 3842
10.4 Organisasjonsavdelinga 4055 3702 3590 3590 4305 7091
10.7 Barnevern 4038 4038 4038 4038 4038 4121
10.8 Pedagogisk radgjevar 7186 7186 7186 7186 7573 5979
10.9 Tilskot GassROR iks, revisjon m.m 26453 26 608 26 608 26 608 24568 22382
20 Gossen barne og ungdomsskole 33211 32881 32551 32551 33632 36 865
21 Julsundet skole 15886 15776 15483 15483 14796 16772
22 Barnebo barnehage 16074 15624 15262 15262 16 687 17 535
23 Bergetippen barnehage 10993 10743 10546 10 546 10168 10854
24 Eining for innvandring og integrering
25 Oppvekst og Kultur 9667 9191 8811 8811 9304 10814
30 Institusjon og buteneste 43957 38869 36 908 36 908 45350 46162
32 Tenester til heimebuande 27 369 29676 30439 30439 26192 24998
40 Helse 10479 10166 9958 9958 10610 11282
50 NAV 3360 3360 3360 3360 3461 3262
60 Plan, utvikling og samfunn 3587 3485 3417 3417 3709 4198
62/65 Teknikk, eigedom og brann 21772 21719 20584 20584 22213 12543
89 Motpost kalk. Renter og avskr. -5283 -5283 -5283 -5284 -4 899 -4 543
90 Andre tilskot/refusj.og pensjon -3518 133
Buffer - lannsvekst 5753 11677 15746 21971 466
Korr. av feringar bade i skjema 1A og 1B 21778
Sum fordelt til drift 262421 262 156 261809 267 873 251407 269 399
Meirforbruk (+)/mindreforbr. (-) 0 0 0 0 0 -14795

*Budsjett 2016 m/end. er lik budsjett etter vedtekne endringar i budsjettkorrigeringssak pr. 31.8.16
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Drift - ekonomiske oversikt budsjett og ekonomiplan 2017-2020 *

Budsjett

Budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjett 2016 Rekneskap
Tall i heile 1000 kroner 2017 2018 2019 2020 m/end. * 2015
Driftsinntekter
Brukerbetalinger 13147 13147 13147 13147 13147 13704
Andre salgs- og leieinntekter 28822 28822 28822 28822 28822 30829
Overfgringer med krav til motytelse 36 146 36181 36059 36059 35623 45 250
Rammetilskudd 101723 102 067 101 480 102137 96 915 95583
Andre statlige overfaringer 10015 10015 10015 10015 10549 14873
Andre overfgringer 550 550 550 550 550 497
Skatt pa inntekt og formue 100412 102610 105 398 108 037 99 142 91 556
Eiendomsskatt 227 000 229 000 229000 229 000 217 840 173871
Andre direkte og indirekte skatter - -
Sum driftsinntekter 517 815 522392 524 471 527 767 502 588 466 162
Driftsutgifter
Lennsutgifter 188 088 190344 192324 197 053 180372 177 747
Sosiale utgifter 55 854 56 534 57159 58 655 50 440 51312
Kjgp av varer og tj som inngar i tj.produksjon 46 452 46222 45502 45322 45 385 56 428
Kjep av tjenester som erstatter tj.produksjon 31134 31154 31174 3119% 31559 31961
Overfgringer 32027 29072 26 697 26 697 34212 42 408
Avskrivninger 37127 38140 44 539 43454 35459 31237
Fordelte utgifter -2377 -2377 -2377 -2377 -2377 -218
Sum driftsutgifter 388 306 389088 395018 399997 375049 390 875
Brutto driftsresultat 129510 133 304 129 453 127 770 127 540 75 287
Finansinntekter
Renteinntekter og utbytte 4294 5607 6960 8144 2567 6048
Gevinst pa finansielle instrumenter (omlgpsmidler) 1200 1200 1200 1200 1200 671
Mottatte avdrag pa utlan 80 80 80 80 80 93
Sum eksterne finansinntekter 5574 6 887 8240 9424 3847 6812
Finansutgifter
Renteutgifter og laneomkostninger 8052 8953 8627 8272 5892 6562
Tap pa finansielle instrumenter (omlgpsmidler) - - - - - -
Avdrag pa lan 31984 35263 35263 35263 28 621 24179
Utlan 100 100 100 100 100 133
Sum eksterne finansutgifter 40 136 44316 43989 43635 34613 30874
Resultat eksterne finanstransaksjoner -34 562 -37 429 -35749 -34 211 -30 766 -24.062
Motpost avskrivninger 37409 38422 44 821 43736 35381 31237
Netto driftsresultat 132 356 134 297 138 525 137 294 132 154 82463
Interne finanstransaksjoner
Bruk av tidligere ars regnsk.m. mindreforbruk - - - - 14795 13579
Bruk av disposisjonsfond 2315 2315 2315 2315 5207 14365
Bruk av bundne fond 386 386 386 386 386 1549
Bruk av likviditetsreserve - - - - - -
Sum bruk av avsetninger 2701 2701 2701 2701 20388 29492
Overfort til investeringsregnskapet - - - - - -
Dekning av tidligere ars regnsk.m. merforbruk - - - - - -
Avsatt til disposisjonsfond 132177 134118 138345 137115 149 661 88 941
Avsatt til bundne fond 2881 2881 2881 23881 2881 8219
Avsatt til likviditetsreserven - - - - - -
Sum avsetninger 135058 136 999 141 226 139995 152 542 97 160
Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 0 0 0 0 0 14795

*@konomisk oversikt er utarbeidd far einingar/avdelingar er ferdige med sine detaljbudsjett og dei ulike rekneskapspostane
kan difor bli endra. Ny eining Innvandring og integrering er oppretta, manglande detaljbudsjettering vil her mellom anna ha
vesentleg betyding for kommunen sine totale lgnsutgifter.
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Budsjettert bruk og avsetning til fond i budsjett og ekonomiplan

2017 - 2020

2016 2017 2018 2019 2020
Disposisjonsfond
Beholdning 01.01 kr 105257037 [ kr 159711404 | kr 82352238 [ kr 66260061 | kr 64065394
Bruk av fondet i driftsregnskapet kr 5207000 [ kr 2315000 | kr 2315000 [ kr 2315000 | kr 2315000
Intern korrigering til eige fond for fastlandslgysing
Bruk av fondet i investeringsregnskapet kr 9| kr 83221000 | kr 23895000 | kr 14225000 | kr 55710000
Avsetninger til fondet kr 59661376 | kr 8176834 | kr 10117823 | kr 14345333 [ kr 13114657
Beholdning 31.12 kr 159711404 | kr 82352238 [ kr 66260061 | kr 64065394 [ kr 19 155 051

Disposisjonsfond - fastlandsleysing

Behaldning

kr 120 000 000

kr 210 000 000

kr 334 000 000

kr 458 000 000

kr 582 000 000

Bruk av fondet i driftsrekneskapet

Bruk av fondet i investeringsregnskapet

Avsetninger til fondet

kr 90 000 000

kr 124000 000

kr 124000 000

kr 124 000 000

kr 124 000 000

Beholdning 31.12 kr 210000 000 | kr 334000 000 | kr 458 000 000 | kr 582000000 | kr 706 000 000
Bundne driftsfond (m.a. VAR-omradet)

Beholdning 01.01 kr 16378269 | kr 18873269 | kr 21368085 | kr 23863085 [ kr 26358085
Bruk av fondene i driftsregnskapet kr 386000 | kr 386000 | kr 386000 | kr 386000 | kr 386 000
Avsetninger til fondene kr 2881000 | kr 2880816 (kr 2881000 |kr 2881000 |kr 2881000
Beholdning 31.12 kr 18873269 | kr 21368085 [ kr 23863085 | kr 26358085 | kr 28 853085
Ubundne investeringsfond (m.a. Fastlandslaysing)

Beholdning 01.01 kr 5471370 [kr 5471370 | kr 5471370 [kr 5471370 [ kr 5471370
Bruk av fondene

Avsetninger til fondene

Beholdning 31.12 kr 5471370 | kr 5471370 | kr 5471370 ( kr 5471370 | kr 5471370
Bundne investeringsfond

Beholdning 01.01 kr 213397 [ kr 213397 | kr 213397 [ kr 213397 [ kr 213397
Bruk av fondene kr - kr - kr - kr - kr -
Avsetninger til fondene kr - kr - kr - kr - kr -
Beholdning 31.12 kr 213397 | kr 213397 | kr 213397 | kr 213397 | kr 213397
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10 Sentrale styringsorgan

10.1 Politiske organ, radmannen, kommunalsjefane og
serviceavdelinga

Presentasjon av tenesteomradet

Serviceavdelinga dannar saman med radmannsteamet og politisk organ, eit samla
rapporteringsomrade.

Serviceavdelinga

Serviceavdelinga er ein av stab- og stattefunksjonane i kommunen. Avdelinga yt tenester til politisk
organ, radmannen, kommunalsjefane og har ein radgjevande funksjon ut mot einingane. Avdelinga
yt 0g tenester til innbyggjarane i kommunen. Avdelinga har mellom anna desse oppgavene:
arkivansvarleg, felles postmottak, ekspedisjon, informasjonsoppgaver, informasjonsikkerheit og
sikkerheitsansvarleg, bestillerrolla, politisk sekretariat med fleire. Serviceavdelinga har til saman 5,18
arsverk.

Niva pa tenester

Mange av oppgavene avdelinga har ansvaret for, er regulert giennom lovverket. Dette gjeld mellom
anna arkiv, informasjonssikkerheit og sikkerheitsansvarleg, internkontroll og giennomfgring av
kommune- og stortingsval.

Det er eit bra niva pa tenestene i avdelinga, men det trengs noko tid pa a fa god nok kompetanse i
dei nye oppgdvene avdelinga har fatt. Avdelinga har i tillegg ein radgjevande funksjon ovanfor dei
andre einingane og skal gjere dei i stand til a layse desse oppgavene etter gjeldande regelverk og
prosedyrar. Det gar mykje ressursar til & gjere organisasjonen i stand til 3 layse desse oppgavene.
For at kvaliteten pd tenesta skal vere god, er vi avhengig av at det er tilfredsstillande kvalitet i alle
ledd i organisasjonen.

Utviklinga av eininga/tenesteomrade i eskonomiplanperioden

Avdelinga har fatt tildelt fleire utfordrande ansvarsomrader dei siste par ara. Det er krevjande
opparbeide god fagkompetanse pa desse omrada ved a berre bruke metoden «learning by doing»
Det er difor saers viktig a fa avsett bade tid og skonomi til & opparbeide formell kompetanse ved
tildeling av nye oppgaver.

Delmal i skonomiplanperioden

Avdelinga skal jobbe i trdd med kommuneplanen sin samfunnsdel. At innbyggjarane skal oppleve
god kvalitet pa tenestene og god informasjonsflyt mellom dei og kommunen, skal avdelinga na
gjennom malsettinga

Konfidensialitet, integritet og tilgjengelegheit

Delmal for saksarkivet
Vi skal oppretthalde kvalteten pd papirarkivet og det elektroniske arkivet i kommunen

Gjennom a
e sikre at arkivet er oppdatert og tilgjengelig informasjonsbase for saksbehandling og offentlig
innsyn

e taivare rettsleg og historisk dokumentasjon for ettertida pa ein trygg mate
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o sikre dokumentforvaltninga ved a fortsette kontinuerlig kvalitetssikring og internopplaering i
organisasjonen gjennom gode arbeidsrutinar og god kvalitet pa saksbehandlar sitt arbeid

Delmal for kvalitetsarbeidet
Vi skal ha orden i eige hus

Gjennom 4
e utarbeide overordna plan for internkontroll i Aukra kommune
e implementere overordna strategi, system for internkontroll og leiaren sin gjennomgang i
organisasjonen for fagomradet informasjonssikkerheit
e arbeide med ei einingsbasert kategorisering i aviksmodulen i Compilo og definere
alvorsgradane «lag - middels - hag»

Delmdl for informasjon, kommunikasjon og digitalisering
Det skal vere ein god informasjonsflyt mellom kommunen og innbyggarane

Gjennom 3
e hasom mal at digital kommunikasjon skal vere hovudregelen nar det gjeld kontakt mellom
innbyggjarane og organisasjonen
o sikre at digitale lgysingar skapar effektive og rasjonelle arbeidsprosessar i organisasjonen
e utarbeide ein strategi for informasjon, kommunikasjon og digitalisering i Aukra kommune

Utfordringar og tiltak for 2017

Rulleringsplan for PC

Aukra kommune har tidlegare innfert ein 4-arig rulleringsplan for pc-ar for tilsette. Kommunen har
definert levetida til ein pc til fire ar, som gjenspeglar garantitida pc-en har. Det har vore ei kraftig
prisauke dei siste ara som gjer at vi har fatt eit starre etterslep av pc-ar som ikkje har vorte skifta i
rulleringsplanperioden. Etterslepet vil vi ta med oss vidare i neste rulleringsplan som gjeld i perioden
2017-2020.

Digitalisering i Aukra kommune

Digital kommunikasjon med kommunen skal vere innbyggjarane sitt farsteval nar dei skal ta kontakt
med kommunen, jf Kommuneprp. 2017. Aukra kommune held stadig pa a gjere interne
arbeidsprosessar enklare ved a ta i bruk ulike lgysingar. | dag har vi enkle funksjonar pa heimesida
som gjer at innbyggjarane kan gjennomfaere @nska oppgaver, men for at digital kontakt skal verte
innbyggjarane sitt fgrsteval, ma vi over pa Noark5-kjerna for & kunne utvikle den digitale
organisasjonen ytterlegare.

Organisasjonen arbeider i dag i Noark4-kjerna. Noark-4 var gjeldande kravspesifikasjon for
elektroniske arkivsystem i offentleg forvaltning fra 1999 fram til Noark5 vart publisert i 2008. For at
innbyggjarane til demes kan ta i bruk fleire tenester via heimesida, eller at vi skal kunne ta i bruk
Svar Ut tenesta (digital utsending av dokument til innbyggarar via Altinn) og digital postkasse, ma
kommunen over pa Noark5-kjerna.

ROR IKT held pa med eit prosjekt for a fa alle medlemskommunane over pa Noark5-kjerna innan

2018, men dette prosjektet er forseinka. Aukra kommune begr vurdere om vi pa eige initiativ skal
over pa Noark5-kjerna eller om vi skal kayre prosessen saman men ROR IKT.
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Informasjonssikkerheit

A vere sikkerheitsansvarleg i Aukra kommune krev ein del kunnskapar om sikring av fagsystem,
personopplysningar og helseopplysningar, samt & ha kunnskap om ytre og indre risiko og truslar
kring oppbevaring av slike opplysningar. Det kjem til & ta noko tid & fa naudsynt kunnskap til & drifte
denne oppgava pa ein god og trygg mate. ROR IKT tek i vare den tekniske biten nar det gjeld sikring
av opplysningar i fagsystema, men kommunen har ansvaret for at denne oppgava vert forvalta pa

ein god mate.

Stortingsval 2017

Kommunal- og regionaldepartementet oppmodar til at alle vallokala innfgrer elektronisk

manntalsavkryssing pa valdagen. Aukra kommune kjem til & ta i bruk elektronisk manntal pa

valdagen og det vil difor vere behov for IT-utstyr pa vallokalet og ei opplaering av valmedarbeidarane.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert

Budsjett | @ko.plan | @ko.plan | @ko.plan | @ko.plan
Eining 10.1 - Serviceavdelinga, Radmannen og politisk sekret®rlat 016 017 018 019 2020
Inngdande ramme 13 719 484 18 533 814| 18 364 597| 17 438 997 17 305997
Kommuneval/Stortingsval =180 000 150000 -180 000 150000 -180 000
Radmannskonsulent -146 000 =74 000
Portal Aukra kommune -50 000
Mobildekning kommunehuset -96 000
Godtgjersle politikarar -247 000
Kommuneval 2015 -50 000
Oppgradering kommunehuset - 100 000
Avlevering arkiv til IKA Mare og Romsdal K5 200000 -500 000
5entrale og lokale lensforhandlingar 2014 - 1. tert. 2015 30 000
2. tertial 2015, politikaroppleering -150 000
2. tertial 2013, kjep av Ipader -50 000
2. tertial 2015, julegaver til kommunen sine tilsette -180 D00
Godtgjersle til politiske ombod i Aukra kommune 160 955
Ramme Utskrivingsklare pasienter owver institusjon -20:0 D00
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 12310
Kontrollutvalet overfert fra Ramme 10.9 111 500
Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -686 317
Ramme RORikt - ramme flytta fré omrade 10.4 45928 882
It-konsulent skole ut fra 2017 -390 804
Aukra Neeringsforum ansvar 1093 fra 10.9 og redusert med kr. 300000, 200 000
Aukra Neeringsforum, formannskapert si innstilling auke jfr. FSK-sak 12 300 000
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 220 000
1. tertial 2016 - auka tilskot ROR-ikt 120 000
1. tertial 2016 - korr. av Teil overfert ramme ROR-ikt -130 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 %5 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heildrsverknad 54 371
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 177 616
2. tertial korrigering av ramme RORikt midlertidig for 2016 30000 -340 000
2. tertial korrigering av ramme kommunreform midlertidig for 2016 201 000  -201 D00
2. tertial korrigering av ramme julegave tilsett midlertidig for 2016 160 000
Oppgradering av kommunehuset 200 DOO
Kontingent RORIkKE - auke fra 2017 120 000
konkluderer med at denne pa behaldast og vidareferast tilsvarande
85% stilling 535 600 1% 400 20000 20000
Tilrettelegging for neringsutvikling 150 D00
Profilering 250000( -250 000
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -531000| -515000( -333 000
Utgaande ramme 18 533 814| 18 364 597| 17 438 997| 17 305 997 17 145997
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Tilradde tiltak:

Oppgradering kommunehuset

Kommunehuset er kommunen sitt "ansikt utad". Bygget fungerer som ein mgteplass for
innbyggjarar og politikarar. Det vert 0g brukt ved representasjonsoppdrag. Samstundes skal bygget
vere funksjonelt og ein god arbeidsplass for tilsette. Bygget er ca 20 ar gammalt og det ber preg av
slitasje. Det er behov for & oppgradere bygget i ara framover for at det fortsatt skal ha ein god
kvalitet og at bygget skal kunne brukast til same feremal vidare.

Auke i kontingent ROR IKT

Kontingenten for medlemskap i ROR IKT aukar kvart ar i takt med prisstigning og vekst i
innbyggjartalet. Kontingenten for 2017 er ikkje klar, men det er lagt inn ei tilsvarande auke som for
2016. | felgje styrevedtak i ROR IKT, sak 16/16 fra 19. mai 2016, er det lagt opp til ein grundig drefting
av budsjettet for 2017 for a avklare om det er samsvar med budsjettramme og vedtekne aktivitetar.
Dette gjeld bade for drift og investering.

Vi veit ikkje konsekvensen av denne drgftinga, om det vil medfere ei starre auke i kontingenten
framover enn det som er skissert i dette tiltaket.

IT-konsulent i Aukra kommune

Aukra kommune har sidan 2014 hatt ein avtale med ROR IKT om leige av ein it-ressurs som skulle ha
ansvar for drift av IKT-omradet i Aukraskolen i 85% stilling. Aukraskolen skulle ha ein slik it-ressurs
fram til ROR IKT fekk kapasitet til a falgje opp skolane pa det nivaet som Aukraskolen har i dag. ROR
IKT har opplyst at dei ikkje har kapasitet til dette og at kvaliteten pa tenesta vil vere pa eit heilt anna
niva dersom dei skal drifte Aukraskolen heilt og fullt.

Aukra kommune har o0g sett at det er eit stort behov for & ha ein it-ressurs for heile kommunen og
ikkje berre for skoleomradet. Sjglv om kommunen er knytta til ROR IKT og deira digitaliseringsplan,
har Aukra kommune 0g behov for & kunne utvikle seg i ei eiga retning pa enkelte omrade i tillegg til
at vi skal gd saman med ROR IKT. | tillegg har vi behov for den daglege kontakten med IKT nar det
gjeld driftsutfordringar.

For at kommunen skal fa behalde den hage kvaliteten vi har i Aukraskolen og i tillegg heve kvaliteten
elles i kommunen, ber dagens ordning med innleige av eigen fagperson fra ROR IKT vidareferast.
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10.3 Okonomiavdelinga

Presentasjon av tenesteomradet

Avdelinga har det faglige ansvaret for gkonomi, len, innkjgp og finansforvaltning, og skal innanfor
desse omrada yte god fagleg bistand til einingane. Avdelinga er kommunen sitt
eigedomsskattekontor med ansvar for alt administrativt arbeid knytt til eigedomsskatt og taksering
av skatteobjekt. Avdelinga skal vere med a sikre effektiv og forsvarlig gkonomistyring ved a gje
administrativ og politisk leiing gode grunnlag a fatte vedtak pa.

Avdelinga har 5 tilsette i 4,8 stillingar.

Niva pa tenester

Kommunelova sine kapittel 8 og 9 med tilheyrande forskrifter med meir stiller krav til kvaliteten pa
budsjett og rekneskap, og til etterlevinga av desse. Formalet er a sikre forsvarleg gkonomistyring i
kommunane. Kommuneplanen gjev politiske signal om kva mal som er sett for kommunen si
gkonomistyring. Avdelinga skal utfere sitt arbeid i trdd med gjeldande regelverk og overordna
planar, sikre gode grunnlag for styring og slik medverke til at kommunen har ei god gkonomistyring.

Utviklinga av eininga/tenesteomrade i ekonomiplanperioden

Det er viktig a ivareta og vidareutvikle god fagleg kompetanse. Avdelinga ber i aret som kjem styrkje
si kompetanse innanfor omrada finansforvaltning, innkjep, moms og KOSTRA. Fagfelta er i jamn
endring og vedlikehald av kompetanse er viktig og ngdvendig.

Delmal i ekonomiplanperioden

¢ Rekneskapen er ferdig for oversending til revisjonen 15. februar

e Arbeide vidare med a auke del av e-faktura inn i organisasjonen til 100% ved arsskiftet

e Arbeide vidare med auke del e-faktura ut av organisasjonen til 60% ved arsskiftet

e eHandel vert brukt til 50% av kommunen sine innkjap

e Taibruk Visma Enterprise Bl (system som transformerer fragmenterte data til informasjon og
kunnskap, med malsetting om a gje informasjon og kunnskap for & understgtte avgjerder og gje
betre styring av verksemda.

e Lon skal utbetalas til rett tid og med rett sum

o Auka bruk av Kommunen sine sjglvbeteningsmodular for tilsette (dokumentarkiv for lansslipp
med meir, oversikt over kompetanse, personalia med meir)

e Lonsslipp pd mobil vert etablert

e KOSTRA -rapport med analysedel innanfor tenesteomrada vert utarbeidd innan august

e Arbeide pa plass elektronisk gkonomihandbok

e Gjennomfagre gkonomikurs for leiarar og merkantile ressursar innan budsjettering, rekneskap,
rapportering og lan

Utfordringar og tiltak for 2017

Gjennom fondet for omstilling, vart det for to ar ( ut 2016) tilfert ressursar til avdelinga for ei
midlertidig styrking ved fleire tilsette i eininga. Grunna kort tilsettingstid og anna langvarig fraveer
har dette ikkje kome til nytte pa avdelinga som planlagt. Ny tilsettingsprosess vart ikkje gjort da
resterande tid for dekning fra fondet var for kort.

Avdelinga si sterste utfordring i 2017 vil framleis vaere for lite ressursar til a lgyse sine oppgaver. Den

store arbeidsmengda ferer til mykje overtid og ekstratimar og paverkar kvalitet, tidspunkt for
ferdigstilling av oppgavene, at oppgaver ikkje kan prioriterast og at ein ikkje deltek eller ikkje deltek

45



nok i utviklingsarbeid og strategisk planlegging. Knappe ressursar og prioriteringar ut fra dette har
no etter kvart og fert til at avdelinga har ei svekka kompetanse pa viktige omrader som
eigedomsskatt, finans, meirverdiavgift og KOSTRA. Dette er store og viktige omrader av stor
gkonomisk betyding for kommunen.

Som tiltak for & mete desse utfordringane har avdelinga bedt om a bli styrka med 100% stilling.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett | @ko.plan | @ko.plan | @ko.plan | @ko.plan
Eining 10.3 @konomiavdelinga 2016 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme 3789011 46843594 5499040 5299040 5299 040
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 16 383
Stillingsressurs innkjep 193 000
Avgift til felles innkjepsordning med vertskommune Malde 560 000
Opplaering skattetakstnemnder 50 000 -50 000
1.tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 27 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 43000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heilarsverknad 24 610
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 47 036
1009 stilling 608 000
Eigedomsskatt - juridisk og konsulent 300000 -200000
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -115 000
Utgdande ramme 4684394 5499040( 5299040 5299040 5299 040

Tilradde tiltak:

Auke i stillingsressurs

Avdelinga har over lang tid hatt for lita bemanning, noko som har fert til bruk av overtid og
opparbeiding av betydelege mengde timar meirarbeid til avspasering. Avdelinga har og som eit
resultat av dette over tid ikkje sett seg i stand til & delta i overordna og strategiske oppgaver i den
grad som er venta. Vidare har knappe ressursar fgrt til at avdelinga manglar og/eller har for lita
kompetanse knytt til eigedomsskatt, finans, meirverdiavgift og KOSTRA som er viktige omrader av
stor gkonomisk betyding for kommunen. Dette har konsekvensar for avdelinga sjglv, men og for
oppfelginga og rettleiinga av andre einingar/avdelingar. | denne samanhengen er det og viktig a
peike pa at avdelinga er kommunen sitt eigedomsskattekontor og har ansvar for alt administrativt
arbeid knytt til nemndene sitt arbeid med taksering og klagebehandling. Avdelinga ma difor ha den
nedvendig kompetanse og ressursar til a legge til rette for at sette takstar er riktige og arbeidet har
ein kvalitet som og vil sta seg ved ei eventuell klagesak/rettssak.

Konsulent og juridisk bistand

Omradet eigedomsskatt manglar dekning av utgifter til konsulentarbeid knytt til taksering og juridisk
bistand innanfor omradet. | 2017 skal taksering av ferdig ombygd anlegg pa Nyhamna
giennomfarast. Dette er eit stgrre takseringsarbeid som har i seg endeleg avklaring av fleire
spersmal knytt til fastsett takst. Dette vil fare til auka behov for bistand fra taksator og eventuelt
juridisk bistand.
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10.4.0rganisasjonsavdelinga

Presentasjon av tenesteomradet

Mal for organisasjonsavdelinga er a vere ei stab/stgtte-eining som formidlar ein god og heilskapleg
personalpolitikk i organisasjon.

Avdelinga er radgjevar for einingane og toppleiinga i aktuelt lov- og avtaleverk med overordna
ansvar for:

o rekruttering; utlysing og gjennomfering av rekrutteringsprosess.

e HMS og vere ein padrivar i IA-arbeidet.

e utarbeiding av overordna planer, retningslinjer og reglement som gjeld personalpolitikk og
revisjon av desse.

e saksbehandling til politiske og partssamansette utval og utstrakt kontakt med
tillitsvaldapparatet.

e gjennomfering av lokale lgnsforhandlingar i trdd med anbefalingane til KS.

¢ Informere om pensjon og hjelpe med sgknadar om pensjon til KLP og SPK.

o tingforsikring og personforsikringar.

Avdelinga har i dag 2 fast tilsette. Ein prosjektmedarbeidar i 50 % stilling har hovudfokus pa IA-
arbeid og heiltid/deltids-utfordingar. Dette prosjektet vert avslutta i mars 2017. Ein medarbeidar i 40
pst. stilling har oppdrag for forskjellige avdelingar.

Niva pa tenester

¢ Som medlem i KS er kommunen bunden av hovudtariffavtale og hovudavtale forhandla fram
av partane i arbeidslivet. | tillegg er kommunen underlagt arbeidsmiljgloven,
forvaltningsloven, offentlegloven og div. forskrifter.

e Avdelinga initierer oppgaver som heile organisasjonen skal arbeide med innanfor
personalomradet. Lovpalagte oppgaver kjem ferst og prioriteringane vert elles i trad med
politisk vedtak og administrative palegg. Det kan til tider vere krevjande & ferdigstille
oppgaver fordi det ofte kjem ufgresette oppdrag.

e Kvaliteten pa arbeidet er avhengig av at avdelinga er oppdatert pa lov og avtaleverk og at
einingane felgjer opp initierte tiltak. Meir bruk av IT-verktayet er nedvendig for a far
effektive, gode tenester.

Utviklinga av eininga/tenesteomrade i eskonomiplanperioden

Avdelinga har ikkje planlagt nye tiltak som krev gkonomiske midlar.
Prosjektmedarbeidaren sluttar i mars og avdelinga skal vidarefere arbeidet med
revidering og oppfelging av lokale IA-handlingsplaner og ta i bruk dei nye
retningslinene for heiltid/deltid. Det er behov for & arbeide med haldningar og
finne ein balanse med fleire tilsette som vel heiltid framfor deltid. KS har og eit
slik fokus dei naeraste ara. Dette ma vere forankra i toppleiinga og blant alle
andre leiarar og tillitsvalde for at vi skal snu den uheldige utviklinga. Fleire IT-
lgysingar vil kome og vi ma ta desse i bruk etter kvart. Internkontrollsystemet
Compilo er eit godt verktay for a gjere aktuelle dokument kjent for alle tilsette.
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Delmal i eskonomiplanperioden

e Redusere sjukefraveeret til 6,5 pst. samla for heile organisasjonen.

e Med bakgrunn i prosjektarbeidet pa IA skal vi felgje opp at IA-handlingsplanane vert revidert
kvart ar og lagt fram for AMU.

¢ Retningslinene for heiltid/deltid skal reviderast i perioden og saman med tillitsvalde vil vi
vurdere om dei har gjeve ein effekt.

e Revidere etiske retningsliner og rapportere i arsmeldinga.

e Revidere alle planer, retningsliner m.m. som er utgatt. Dette vert varsla pa Compilo.

e Utarbeide overordna HMS-plan.

e Gjennomfgre minst 2 ROS-analysar kvart ar pa personalomradet og bista einingane i slike
analysar.

Utfordringar og tiltak for 2017

e Utarbeide og gjennomfere tiltak i trad med inngatt lokal IA-handlingsplan og felgje opp
einingane sine planer
e KSsin 10 Faktor medarbeidarundersgking skal vere ferdig far sommaren 2017.

e Heve kompetansen innanfor arbeidsrett. Det er lett a trd feil fordi mange
arbeidsrettsdommar utlgyser rettar «pa tvers av» lov og avtaleverk.

e Bista pleie og omsorg pa personalomradet i overgangen til nytt omsorgssenter.

e Gjennomfare 2 ROS-analysar innafor IA-omradet.

e Vihar eit godt samarbeid i heile organisasjonen, men kan i periodar ha forskjellige
prioriteringar som kan fere til forseinkingar pa enkelte oppgaver. Vi ma vere meir omforent
med kva oppgdaver som skal ha prioritet i heile organisasjonen pa personalomradet.
Utfordringa er a bli betre pa a ettersperje og felgje opp einingane pa oppgaver som er
initiert av organisasjonsavdelinga.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett | @ko.plan | @ko.plan | Bko.plan | Gko.plan
Eining 10.4 - Organisasjonsavdelinga 2016 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme 7931753 4304788 4055472 3702472 3590472
Deltids- og naervarsprosjekt -303 000
1A-tiltak - 3 ar -206 000
IT-konsulent skole 390 804
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 5113
Kontigenter - medlemskap ansvar 1090 fra 10.9 734 000
Ramme RORIikt - ramme flytta til omrade 10.1 -4928 882
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 27 000
1. tertial 2016 - korr. av feil overfert ramme ROR-ikt 130 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 15000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heilarsverknad 8585
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 89 099
Deltids- og naervarsprosjekt vart ved oppstart forskjeveti 3
mnd. og forlenges derfor tilsvarande i 2017. 73 000 -73 000
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -117 000 -74 000 -112 000
Utgaande ramme 4304788 4055472 3702472 3590472 3590472

Tilradde tiltak:

Lenn prosjektmedarbeidar - Lenn til prosjektmedarbeidarstilling som utgar 15.03.2017.
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10.7 Barnevern

Tenester og oppgaver

Barnevernstenesta i Aukra er vedteke organisert i samarbeid med barnevernstenesta i Molde
kommune, etter hovudtrekk i inngatt samarbeidsavtale med Molde kommune som
vertskapskommune. Molde kommune tek i vare oppgdver innan barnevern for Molde, Midsund,

Aukra og Eide kommune.

Malet for samarbeid innan barnevern er & sikre ei robust teneste med heg kvalitet. Barnevernet si
oppgave er a yte hjelp til barn, ungdom og deira familiar, samt & gje rad og rettleiing til
samarbeidspartnarar. Malet for tenesta er at brukarane skal fa rett hjelp til rett tid og a stotte alle
brukargrupper gjennom tverrfaglig samarbeid og utvikling. Tenesta skal sikre at barn og unge, som
lev under forhold som kan skade deira helse og utvikling, far naudsynt hjelp og omsorg til rett tid.
Vidare skal tenesta bidra til at barn og unge far trygge oppvekstvilkar. Barnevernet gjev rad og
rettleiing til foreldre, unge og samarbeidspartnarar. Barnevernet si teneste har eit spesielt ansvar for
a hindre at barn far varige problem, ved & avdekke situasjonar som etter lov om barnevern gir

grunnlag for tiltak.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett | @ko.plan | Gko.plan | Bko.plan | Gko.plan
Eining 10.7 - Barnevern 2016 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme - Barnevern 3 832 000 4 038 000 4 038 000 4 038 000 4 038 000
Barnevernvakt 200 000
Utgaande ramme 4 038 000 4 038 000 4 038 000 4038 000 4 038 000
KOSTRA-tabellar barnevern
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10.8 Pedagogisk radgjevar

Pedagogisk radgjevar har utgreiings- og sakshandsamaransvar i heve til ressursfordeling og
kvalitetsutvikling i skole og barnehage.

Ei viktig oppgave er a leggje meining i omgrepa "Aukraskolen" og "Aukrabarnehagen". Dette inneber
a identifisere kvalitetsstandardar for drifta som skal gjelde begge skolar, eller begge barnehagar.

Skole

Aukra kommunestyre vedtok i september 2014 elevane sin arbeidsmiljglov giennom dokumentet
"Overordna system for oppfylling av opplaeringslova kapittel 9A". | 2015 skal systemet vere godt
kjent for foresette, elevar, laerarar og assistentar. Systemet skal i lgpet av aret vere implementert ved
begge skolar.

| lgpet av aret vert ein "Plan for tilpassa opplaring" utvikla i samarbeid med PPT og skoleleiing, og
SFO-vedtektene vert revidert.

Pa sikt vil ein 0g utvikle standardar for god undervisningskvalitet i Aukraskolen.

Barnehage

Aukra kommunestyre vedtok i september 2014 Barnehageplan 2014-2017. Planen inneber at
standardar for god pedagogisk kvalitet, og rammer for god pedagogisk kvalitet, vert utvikla.

Kommunalt tilsyn i 2014 synte at det kan vere greitt & utvikle standard for foreldremedverknad i
barnehagen. Livslgpsutvalet var orientert om tilsynet i september 2014.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert

Budsjett @ko.plan Bko.plan @ko.plan Bko.plan
Eining 10.8 - pedagogisk radgjevar 2016 2017 2018 2019 2020
Inngdande ramme - Pedagogisk radgjevar 7 007 941 7572941 7 186 380 7186380 7186380
Voksenopplaring flytta fra Riksfjord 550 000
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 15 000
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 13 439
Kostnads- og effektiviseringsgiennomgang -400 000
Utgdande ramme 7572941 7 186 380 7 186 380 7 186 380 7186 380
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10.9 Tilskot GassROR iks, revisjon med meir

GassROR IKS

| ny samarbeidsavtale, godkjent av Kommunestyret den 16.06.2011, gar det i punkt 5.2 fram at Aukra
kommune arleg skal bidra med eit tilskot tilsvarande 10 pst. av til ei kvar tid innfordringsbar
eigedomsskatt. Tilskotet vert endra ut fra anslag auke knytt til ny utbygging pd Nyhamna.

For 2017 vil tilskotet, ut fra feresetnader om auke i eigedomsskatt, vert utbetalt med kr. 22.910.700,-.

Aukra Sokn

Kommunen sitt gkonomiske ansvar gar fram av Kirkeloven § 15. Vidare er det i K-sak 36/09 pkt. 4
fatta vedtak om kommunen skal gje eit arleg tilskot til Soknet slik at dei klarar ordinaer drift og
gkonomiske forpliktingar knytt til bygging av kyrkjelydshus.

Det er over fleire ar overfort starre tilskot enn kva som har vore nedvendig for soknet si drift.
Akkumulert mindreforbruk frd 2010 til 2014 pa kr 960.000,- vart difor fert tilbake til kommunen
gjennom eit trekk i Aukra Sokn si ramme i 2016. Soknet si ramme for ara framover vert igjen
korrigert opp til niva fer denne reduksjonen.

Det er og for 2015 eit mindreforbruk i Aukra Sokn si drift pa kr 109.326,-. Dette vil pa same mate
som i fjor vert tilradd teke inn som reduksjon i Aukra Sokn si ramme. Mindreforbruk i kommunane
sine einingar vert tilfert kommunen sine frie disponible inntekter, og det er ikkje grunn for a
behandle tilskot til Aukra Sokn pa anna sarskilt mate. Tilradd korreksjon vil bli teke som ein del av
kommunen sitt vidare arbeid med kostnadsreduksjonsprosess i 2017.

Samla tilskot til Aukra Sokn er i 2017 i driftsramma nedanfor er pa kr. 3.416.000,-.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett @ko.plan @ko.plan | @ko.plan | @ko.plan
Eining 10.9 Tilskot GassROR iks, revisjon m.m. 2016 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme 21942194 24567862 26452862 26607 862| 26607862
Auka tilskot til GassROR IKS som ei falge av auka eigedomsskatteinntekter 980 000 840 000 140 000
Kontrollutvalet overfart til Ramme 10.1 -111 500
Aukra Neeringsforum ansvar 1093 til 10.1 -200 000
Kontigenter - medlemskap ansvar 1090 til 10.4 -734.000
Korrigering av ramme - budsjetterte refusjoner og utgifter til tidligare still. 257 006
Endra tilskot Aukra Sokn -1 010000 960 000
Endring i tilskot til GassROR iks etter endra eigedomsskatt - 3444162 85000 15000
Utgaande ramme 24567862 26452862 26607862 26607862| 26607862
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20 Gossen barne- og ungdomsskole

Presentasjon av tenesteomradet

Gossen barne- og ungdomsskole er ein grunnskole med 1. - 10. arssteg.
Eininga har budsjettansvar for 2 omrade - grunnskole og SFO.

Skolen har no 356 elevar( dette er 18 fleire enn ved skolestart 2013 da nyskolen opna). Det er 61
tilsette i eininga. Trinna varierer fra 30 til 44 elevar. Det er 27 einskildvedtak etter Opplaringslova §
5-1(spesialundervisning), og 30 elevar som har einskildvedtak etter Opplaeringslova § 2-8 (seerskild
norskopplaering). Pa tre av trinna er det sprakdeling (nyn/bm). Skolen har 14 flyktningar . Alle dei far
intensiv norskopplaering i starten og gar gradvis inn i klassane dei hgyrer til.

53 elevar nyttar tilbodet med gratis leksehjelp.
SFO har tilbod for 77 barn, 47 av desse har heil plass.

Mala for Gossen barne- og ungdomsskole

Godt skolemiljo:
Alle har eit ansvar for at ALLE skal hgyre til.

Skolen vil jobbe saman med elevane og heimane for & na dette malet.

Kommentar: | NOU 2015:2-A here til, finn skolen kunnskapsbaserte svar pa kva som er viktige verkemiddel for 4 jobbe for eit
trygt psykososialt skolmiljg. Eit av dei er betre involvering og samarbeid med elevar og foreldre. Skolen vil jobbe saman med
elevrada, FAU, SU og SMU(skolemiljgutvalet) for & na dette malet.

Utviklingsarbeid:

Eit godt laeringsmiljg med tydeleg klasseleiing.

Ungdomsstegssatsinga(alle fra 1.-10.klasse er med): Utvikle ein meir praktisk, variert, relevant og
utfordrande undervisning og leeringssituasjon. Skolen sitt satsingsomrade er: leeringsleiing og

rekning som grunnleggjande ferdigheit i alle fag.

Kommentar: Vidarefere arbeidet med «handboka i klasseliing» som vi har laga -vaksne som handlar likt. Og vidarefgre
arbeidet med skolebasert kompetanseutvikling for & utvikle ein meir praktisk, variert, relevant og utfordrande undervisning
og leeringssituasjon. Vi jobbar og med implementering av den pedagogiske analysemodellen for & fa ein innarbeidd
framgangsmate som sikrar at elevane far eit tilfredsstillande utbytte av opplaeringa.

Scerskild norskoppleering:

God kvalitet pa oppleeringa i seerskild norsk.
Kommentar: Skolen har mange framandspraklege elevar og god szerskild norskopplaering er viktig for & sikre at dei sa raskt
som mogleg vert integrert i ordinaer undervisning.

| tillegg er det mal for opplaeringa i tilstandsrapporten for grunnskolen i Aukra. Desse retter seg i
forste rekke mot mal for elevane sitt skolemiljg og resultat pa nasjonale prever og eksamen.

Niva pa tenester

Verksemda vert styrt etter lover, planverk og budsjett. | tillegg kiem mellom anna dei lokale mal
som det er vist til tidlegare. Grunnskolen vert drive etter Opplaeringslova med forskrifter.
Laereplanverket - Kunnskapslgftet fra 2006 - set rammene for innhaldet i drifta. Omfanget av den
ordinaere opplaeringa, dvs. kor mange timar elevane skal ha i dei ulike faga pa ulike trinn i sin
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skolegang, er sentralt bestemt, og er ofte omtalt som minstetimetal. P4 same mate set lovverket
rammer for omfang av spesialundervisning og opplaering for framandspraklege elevar.

Nar det gjeld spesialundervisninga er omfanget grunngjeve i sakkunnige vurderingar fra PPT
(Pedagogisk, psykologisk teneste). Innafor alle tre omrada - ordinaer oppleering, spesialundervisning
og grunnleggjande norsk for framandspraklege elevar - har Gossen barne- og ungdomsskole og
Aukra kommune eit nivd som er i samsvar med, eller over, krava i lovverket. Det er god pedagogisk
og fagleg kompetanse i personalet ved Gossen barne- og ungdomsskole . Dette gjeld for dei fleste
fag og niva, 0g pa omradet spesialundervisning.

Eininga jobbar kontinuerleg med a nytte ressursane/ramma var til det beste for elevane.

Utvikling av eininga /tenesteomrade i skonomiplanperioden

Fra tidlegare er ikkje Gossen barne- og ungdomsskole nagd med delar av resultata pa
elevundersgkinga. Dette gjeld mellom anna mobbing, og talet pa elevar som opplev mobbing.
Gjennom deltaking i Bedre lzeringsmiljg, er ein rimeleg trygge pa at det vert jobba pa ein god mate
med trivsel, tilhayrsle, inkludering med meire.

Fokusomrada har vore:

¢ Omsetje innhaldet i <Handbok i klasseleiing» til praksis- vaksne som handlar likt

e Bruk av gode tilbakemeldingar i faga som ein motiverande faktor-vurdering for lzering og som
verkty for godt laeringsmiljg

e Kartlegging av sosialt samspel mellom elevar- kva nar samspelet sviktar? Bruke sosiogram som
verkty nar det er relevant

e Klasseleiing- godt samspel mellom vaksen og elev

e Bruk av elevar som trivselsleiarar

e Personalgruppa jobbar meir forskningsbasert . Noko som har fert til felles forstding og lik
plattform & jobbe ut fra. Eininga vil halde fram og jobbe kontinuerleg og systematisk for a skape
eit godt laeringsmilja for alle.

e Vivil fortsette ajobbe med skolebasert kompetanseutvikling, i nettverk med Julsundet og andre

skolar.

e Helsesgster pa skolen 3 dagar i veka, det vert arbeidd i fellesskap for a styrke elevane si psykiske
helse.

Tilsyn:

Varen 2016 hadde vi tilsyn av Fylkesmannen pa: Skolen sitt arbeid med elevane sitt utbyte av
oppleeringa. Der fekk vi varsel om pdlegg pa 3 av 22 moglege korreksjonspunkt. Desse jobbar vi no
med a fa pa plass. Tilsynet har vore lzererikt, og er med pa a utvikle skolen.

Delmal i ekonomiplanperioden

Utgangspunktet for drifta til Gossen barne- og ungdomsskole er det mandat vi har fatt giennom lov,
forskrift og avtalar, samt leereplanverket.

Utfordringar og tiltak 2017

Leereverk: Fleire leereverk treng no a skiftast ut.

Kompetanse: Fast tilsette laerarar far ikkje lenger undervise i norsk, matematikk og engelsk utan

fordjuping. Kravet er minst 30 studiepoeng pa barnesteget og 60 studiepoeng i ungdomskulen. A
rekruttere nok kvalifiserte laerarar framover vil bli ei utfordring.
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Driftsramme for 2017 - 2020

A F G H | J

Revidert
Budsjett Bko.plan Bko.plan Bko.plan Bko.plan

20 Gossen barne- og ungdomsskole 2016 2017 2018 2019 2020

Inngaande ramme 36638923 33631920 | 33211382 32881382 | 32551382

Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 181 401

Voksenopplaring flytta over til Pedagogisk Radgjevar -550 000

Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -3070 334

1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 12 000

1. tertial 2016 - feil i ramme overfert til Eigedomsavdelinga -36 000

2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 456 000

2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heildrsverknad 260 981

Lokale forhandlinga 2016 - heildrsverknad 38 411

Maturfagtime innferti 5 -7 klasse blir layst innanfor ramme

utgift er berekna til kr. 94.988,- 1 2016

Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -720 000 -330 000 -330 000

Utgdande ramme 33631990 33211382 32881382 32551382 32551 382

55




21 Julsundet skole

Presentasjon av tenesteomradet

Julsundet skole er ein grunnskole med 1. - 10. arssteg. Skolen gjev i tillegg til elevar fra Julsundet,
opplaeringstilbod for ungdomsskoleelevar fra Sere Fraena heimehgyrande i skolekrinsen Aureosen.
Samarbeidet med Fraena kommune er sikra med ein avtale som gjeld for 10 ar. (2015-2025)

Julsundet skole har 199 elevar og 10 klasser. 49 elevar kjem fra Freena kommune.

SFO har tilbod for 45 barn. 46 elevar pa mellomtrinnet nyttar tilbodet med gratis leksehjelp 2 timar
pr. veke. Det er om lag 35 tilsette i eininga. Eininga har budsjettansvar for 2 omrade: Grunnskole og
SFO.

Leiinga er sett saman av rektor og ein inspektgr. Totalt utgjer administrasjonsressursen 1,6 stillingar.
SFO har ein person som hjelper til med den daglege drifta i 30 pst. stilling, men rektor har det
overordna ansvaret for SFO. Pa 4 av arstrinna er det sprakdeling (nyn./bm.).

4 elevar far saerskild norskopplaering, og 25 elevar har vedtak om spesialundervisning. Det er 12 pst.
av elevane.

Skoleutbygginga har starta opp, og dette vil prege eininga fram til hausten 2018 da vi kan ta i bruk
dei nye lokala.

Niva pa tenester

Verksemda vert styrt etter Opplaeringslova med forskrifter og ekonomisk ramme for eininga. Retten
til spesialundervisning og styrka norskundervisning for framandspraklege elevar er heimla i denne. |
tillegg kijem mellom anna. dei lokale mala og arsbudsjettet vedteke i Kommunestyret.
Kunnskapslgftet fra 2006 styrer innhaldet i opplaeringa. Omfanget av den ordinaere opplaeringa, dvs.
kor mange timar elevane skal ha i dei ulike faga pa ulike steg i skolegangen sin, er bestemt sentralt.
Ein gjev spesialundervisning ut frd sakkunnige vurderingar fra PPT, og vedtak for den enkelte elev
fatta av einingsleiar. Lovverket gjev elevane rett til eit godt psykososialt leringsmilja.

Tilfredsstillande kompetanse, spesielt i Ungdomsskolen, er ei utfordring. | faga engelsk, norsk og
matematikk skal laerarane ha minimum 60 studiepoeng. Fokus pa dette vil vere vesentleg i
tilsettingar framover. Ein ser at det er vanskar med a rekruttere norsklzerarar.

Julsundet har ein tilsett som tek vidareutdanning i «Psykiske helse for barn og unge»
Vi fekk fra skolestart 2016 helsesgster-teneste 2 dagar i veka mot 1 tidlegare.

Utvikling av eininga/tenesteomradet i skonomiplanperioden

Ungdomstrinn i utvikling:

Dette har vore ei nasjonal satsing med statte til lokalt utviklingsarbeid i klasseleiing, rekning, lesing
og skriving. Skolen har vald a ha fokus pa klasseleiing/ laeringsleiing og rekning i alle fag.

Skolane i kommunen har vore fglgde opp av Hegskolen i Volda. Sjglv om dette er avslutta, skal vi
arbeide vidare med temaet.

Viser her til vedtak i kommunestyret sak 34/15

Delmal i skonomiplanperioden

e Eleven sitt psykososiale leeringsmiljg:
Resultat pa elevundersgkinga for 7. og 10. arstrinn er lik eller betre enn nasjonalt niva
e Nasjonale prgver:
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Del av elevar som presterer pa lagaste niva i kommunen skal vere mindre enn dei som

presterer pa lagaste niva nasjonalt

Del av elevar som presterer pa hegaste niva i kommunen skal vere hggare enn dei som

presterer pa lagaste niva nasjonalt
e Eksamen:

Heve eksamenskarakterane i matematikk fra sist vi hadde skriftleg eksamen i faget
Ikkje vesentleg forskjell pa standpunktkarakter og karakter til skriftleg eksamen i 10. klasse

e Grunnskolepoeng:

Over ein femarsperiode skal desse ligge over nasjonalt snitt
e Overgang grunnskole- vidaregaande oppleering:
Alle avgangselevar skal starte i den vidaregdande skolen

Utfordringar og tiltak for 2017

e Rekruttering av leerar med 60 studiepoeng i faga norsk og engelsk.

e Utviding av ungdomsskolen fra 3 til 6 klasser

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert @ko.plan Oko.plan @ko.plan @ko.plan
21 Julsundet skole budsjett 2016 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme 15291 375 14 795 589 15886 111 15776 111 15483111
Ekstra klasse pa barnetrinner for skoledret 2016/2017 284 965 398 950
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 131122
Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -1 352 863
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 8000
1. tertial 2016 - auka behov spesialundervising/assistentstotte 172 000
1. tertial 2016 - spesialunderv./assistentstotte - heildrsverknad 1463 000
1. tertial 2016 - feil i ramme overfort til Eigedomsawvdelinga 66 000
2. tertial 2016 - feil i ramme overfert til Eigedomsavdelinga -132 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 327 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heilarsverknad 187 131
Ekstra klasse inntil ny skole er ferdigstilt 103 000 40000 -143 000
Auka inntekt refusjon frd andre kommunar frd 2015 til 2016
utan reduksjon i ramme -680 000
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 38 411
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -420 000 -150 000 -150 000
Utgdande ramme 14 795 599 15 886 111 15776 111 15483 111 15483 111

Tilradde tiltak:

Ekstra klasse

Hausten 2017 startar ein opp med parallellar i ungdomsskolen. Dette er kjent fra
planleggingsprosessen ved utbygginga. Pa 3 ar vil ein ga fra 3 til 6 klassar i ungdomsskolen i

Julsundet. Hausten 2017 er det i 8. klasse 13 fra Aukra og 19 fra Aurosen, i alt 32 elevar.

Spesialundervising/assistentstgtte

Auka behov for spesialundervisning fra skolestart 2016 er lagt inn med heildrsverkanden.
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22 Barnebo barnehage

Presentasjon av tenesteomradet

Barnebo barnehage er ei pedagogisk verksemd regulert i Lov om barnehagar.
Rammeplan for innhaldet og oppgavene til barnehagen gjer greie for samfunnsmandatet til
barnehagen. Samarbeidet med heimen til barna skal ligge til grunn for verksemda.

Organisering av eininga:
Huset Furutun ligg i Hjertvikvegen 10. Her er det 4 avdelingar for barn i alderen 1-3 ar.
Huset Riksfjord ligg i Riksfjordvegen 189. Her er det 4 avdelingar for barn i alderen 3-5 ar.

Niva pa tenester

Barnehagen sitt innhald. Lov om barnehagar § 2.

«Barnehagen skal gi barn muligheter for lek, livsutfoldelse og meningsfylte opplevelser og aktiviteter.
Barnehagen skal ta hensyn til barnas alder, funksjonsniva, kjenn, sosiale, etniske og kulturelle bakgrunn,
herunder samiske barns sprék og kultur.

Barnehagen skal formidle verdier og kultur, gi rom for barns egen kulturskaping og bidra til at alle barn
far oppleve glede og mestring i et sosialt og kulturelt fellesskap.

Barnehagen skal statte barns nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjcer og gi utfordringer med utgangspunkt i
barnets interesser, kunnskaper og ferdigheter.

Barnehagen skal ha en helsefremmende og en forebyggende funksjon og bidra til & utjevne sosiale
forskjeller.»

Alle barn med lovfesta rett til plass, etter § 12a i Lov om barnehagar, skal ha plass fra
oppstart nytt barnehagear. | tillegg skal barn som fyller eitt ar i september og oktober ha
plass, i samsvar med forventning fra nasjonalt hald.

Barnebo arbeider for a auke kvaliteten pa tenesta under paraplyen «barns psykiske helse».
Stikkord er:

o Tidleg innsats

e Trygg tilknytning gjennom ei meir foreldreaktiv tilvenning

e Kraftai omsorg og gode relasjonar

e Godt sprakmilj@ og sprakstimulering

Utviklinga av eininga/tenesteomrade i ekonomiplanperioden

Nytt barnehagebygg.

Planlegging av innhald og funksjonar i nytt bygg.

| pavente av nytt barnehagebygg pa Aukratun, vert avdelingar for barn over 3 ar drive i mellombelse
lokalar pa Riksfjord.

Ny Rammeplan.

Forslag til ny Rammeplan for innhaldet i og oppgavene til barnehagen sitt innhald kom i oktober
2016. Den vert sett i samanheng med endringane i barnehagelova. Ny Rammeplan skal vere
gjeldande fra hausten 2017. Barnebo skal vere aktiv i hgyringa av forslaget og aktiv i perioden for
implementering ndr ny Rammeplan ligg fore.

Delmal i ekonomiplanperioden

Auke kvaliteten pa innhaldet i tenesta gjennom tiltak under paraplyen «barns psykiske helse».
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Utdanne eigne tilsette til barnehageleerarar og barne- og ungdomsarbeidarar.
Auke den barnehagefaglege kompetansen til alle tilsette innan prioriterte kompetanseomrader.
Vere ein aktiv hgyringsinstans i arbeidet med gjennomgang av barnehagelova og revidering av

Rammeplan for innhaldet i og oppgavene til barnehagen.

Utfordringar og tiltak for 2017

Implementering av ny forskrift Rammeplan for innhaldet i og oppgavene til barnehagen. A

dimensjonere niva pa teneste med fadselskull som varierer mykje og samtidig praktisere ein god

personalpolitikk.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett @ko.plan @ko.plan @ko.plan Oko.plan
22 Barnebo barnehage 2016 2017 2018 2019 2020
Inngdande ramme 17 674 991 16 686 203 16074 257 15624 257 15262 257
K- 117114 flyttet ramme Barnebo - Bergetippen 593 000
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 127 665
Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -1 367 753
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 19 000
1. tertial 2016 - midlertidig korr. Ramme Barnebo/Bergetippen -561 000 -935 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 201 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heilarsverknad 115038
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 40 316
Styrka tilbod farskulebarn, endringar i tenesteniva 717 000
Kostnads- og effektiviseringsgjiennomgang -550 000 -450000 -362000
Utgaande ramme 16 686 903 16 074 257 15624 257| 15262257 15262257

Tilradde tiltak:

Spesialpedagog og spesialpedagogisk assistent

Personalressurs.

Lovpalagt teneste jf. Barnehagelova § 19 a. Rett til spesialpedagogisk hjelp.
Formalet er & gi barn med saerskilte behov tidleg hjelp og stette i utvikling og laering.

| trad med sakkunnig vurdering og enkeltvedtak.

Assistent
Personalressurs.

Lovpalagt teneste jf. Barnehagelova § 19 g. Barn med nedsatt funksjonsevne.
Formalet er a sette inn tiltak for & nedbygge funksjonshemmande barrierer, slik at barn far eit eigna
individuelt tilrettelagt barnehagetilbod.l trdd med sakkunnig vurdering og seknad sendt kommunen.
Ressursbehovet som er beskrive, er behovet ut over dei kr 373 000 som ligg i ramma.

Heildrsverknad.

Heilarsverknad redusert drift

Pa grunn av lavt fedselstal i 2015 (15 stk. fedde) driv Barnebo 8 avdelingar fra august 2016. Dette er

nesten ei avdeling mindre fra aret for.

Av det vi veit no om fgdselstal i 2016 (forventa 26 stk. fedde) og talet pa barn som skal starte pa

skolen i 2017 (22 barn) vil det vere nok a drive 8 avdelingar 0g neste barnehagear.

Uttrekket er heildrsverknad av redusert drift.
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23 Bergetippen barnehage

Presentasjon av tenesteomradet

Bergetippen barnehage er eit pedagogisk verksemd med tilbod til barn fra 1 - 5 ar i Aukra
kommune. Barnehagedrifta er organisert i avdelingar. Avdelingane har bemanning med ein
pedagogisk leiar og to assistentar, der dei fleste er barne - og ungdomsarbeiderar. Opningstida er kl.
7.00 - 16.30.

Organisering av eininga

Bergetippen barnehage har fem avdelingar samla i nybygg.
To storbarnsavdelingar med 18 plassar, 3 - 5-aringar

To smabarnsavdelingar med 9 (18) plassar, 1 - 3-aringar

Ei avdeling med 9 plassar, 2 -4 -aringar

Det er tildelt plass til 70 barn hausten 2016. Fire av barna har deltidsplass. Ei storbarns- og ei
smabarnsavdeling er utvida grunna mange seknader til hovudopptaket. Det gir seks nye
storbarnsplassar og tre nye smabarnsplassar, der det er noko ledig kapasitet. Det er tilsett to
pedagogar pa dispensasjon dette barnehagedret. Det er teke inn 2,5 plassar til barn fra anna
kommune; to er barn av tilsette. Barnehagen har satsingsomrade sprak, kultur og friluftsliv, med eit
lokalt utvikla sprakprosjekt tilpassa barnehagen. Det vert arbeidd med lokal identitet giennom desse
satsingsomrada.

Overordna mal for tenesteomradet

Barnehagedrifta er regulert av Lov om barnehagar, Rammeplan for innhaldet og oppgavene til
barnehagen, kommunen sine vedtekter og barnehageplan. Barnehagen har arsplan som seier
korleis det pedagogiske arbeidet er planlagt og gjennomfert.

Lov om barnehagar seier:

§ 1. Formal

«Barnehagen skal i samarbeid og forstdelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og
fremme lcering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge pa grunnleggende
verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pd
andsfrihet, nestekjcerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike
religioner og livssyn og som er forankret i menneskerettighetene.»

Niva pa tenestene

Rett til plass
Barnehageloven § 12 a regulerer retten til plass. Retten gjeld for barn som fyller eitt ar far

1.september det aret det vert sgkt om plass nar det er sgkt innan fristen. Retten skal oppfyllast fra
august manad. For barnehagearet 2016 - 2017 er denne retten oppfylt. i Bergetippen. Det vert gjort
fortlepande opptak gjennom barnehagearet nar det er hgve til det. Det kjem ofte ein del sgknader i
lgpet av aret.

Rekruttering
Det har gjennom fleire ar vore store vanskar med a rekruttere farskolelaerarar til barnehagen, slik at

det kvar ar vert sgkt om dispensasjon fra utdanningskravet og konstituert fagarbeidarar i desse
stillingane. Bergetippen har dispensasjon i 4,2 av 7 heile pedagogstillingar dette barnehagearet. To
stillingar gjeld fagarbeidar som tek barnehagelaerarutdanning og er ferdig utdanna om eit ar.
Bergetippen har ein stor del av fagarbeiderar i personalet.

Bergetippen har fatt gode arbeidsplassar til dei pedagogiske leiarane, noko som og er svaert positivt
med tanke pa rekruttering.
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Utvikling av eininga/ tenesteomradet i skonomiplanperioden

Vi vil arbeide for a styrke kvalitet pd desse omrada:

Rett til plass
Gjennom nok administrativ ressurs og nok personale, vil ein ha drift som gjer at ein kan tilby plass til

alle som har rett pa det, og i tillegg dei som har behov gjennom barnehagearet.

Meir effektiv drift i nybygg
Nybygget er i drift med fem avdelingar. Det er gode, praktiske lokale som gir grunnlag for meir
effektiv drift giennom samarbeid om personalet og mindre bruk av sjukevikar.

Kompetanseheving

To fagarbeiderar startar barnehagelaerarutdanning haust 2013. Eininga legg til rette ved at dei far
full len og det vert betalt vikar nar dei er pa skule. Det er god investering i & rekruttere nye
barnehagelzerarar.

Ein tilsett har i 2016 starta utdanning som barne- og ungdomsarbeidar.

Dette er forste aret eininga ikkje har lzerling, sidan utgifter til lerling er ein del av det som er kutta i
ramma til eininga.

Tidleg innsats
Barnehagen legg vekt pa tidleg innsats. Ein har erfaring med at det er behov for spesialpedagogiske

ressursar med lgnsmidlar til ei stilling pa 50 - 100 % kvart barnehagear. 1 2017 har ein sa langt behov
for 20 % stilling farste del av aret for & gje gode nok tenester etter behov.

Delmal i skonomiplanperioden

Bergetippen er samla til ei eining under same tak etter seks ar med midlertidig drift. Det gir heve til
planlegge drift som er betre bade pedagogisk og skonomisk.

e To pedagogar ferdig utdanna.

e  Rettleiing av nytilsette pedagogar og pedagogar pa dispensasjon.

e  Fafylle opp best mogleg alle plassane pa fem avdelingar gjennom god tilpassing av
deltidsplassar. Det er @nskeleg a redusere variasjon i plasstilbod for & betre nytte plassane.

e Implementere handlingsplan for meir bruk av IKT i barnehagen, der malet er auka
kompetanse blant barn og personale.

e Gjennom kursmidlar styrke kompetansen i personalet innanfor sprak, kultur, friluftsliv og
andre aktuelle fokusomrade.

Utfordringar og tiltak for 2017

e Kunne tilby plass til alle som har rett pa plass og dei som har behov for plass gjiennom aret.

e Avklare rammer for drifta i nye lokale, med eventuell utvida drift ut over fem avdelingar.

e Hanok administrativ ressurs til & utfere auka omfang av faglege og administrative oppgaver,
mellom anna a styrke kompetansen hos vikarar giennom kurs, informasjon og rettleiing og
pa den maten behalde kompetente og stabile vikarar.

e  Rekruttere fleire barnehagelzerarar.

e Auke personalet sin kompetanse som profesjonelle tilsette, som arbeider for barna sitt beste
og gir kvarande gode tilbakemeldingar for a bli enno betre i arbeidet.
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e Implementere ny plan for overgangen barnehage - skole; eit samarbeid med Julsundet skole

og Mordalstua barnehage.

e Atbarn og personalet kan utvikle seg i trdd med visjonen var : VI VIL VEKSE !

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett Bko.plan Oko.plan Bko.plan Oko.plan
23 Bergetippen 2016 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme 10 393 262 10 168 270 10992705 10742 705 10 545 705
K- 117114 flyttet ramme Barnebo - Bergetippen -543 000
Auka ressurs til spes.ped.tiltak 206 000
Lan sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 59008
Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -610 000
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 19 000
1. tertial 2016 - midlertidig korr. Ramme Barnebo/Bergetippen 561 000 935 000
2, tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 133000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heilarsverknad 76119
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 40 316
Styrka tilbod ferskulebarn, endringar i tenesteniva 73 000
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -300 000 -250 000 -197 000
Utgaande ramme 10 168 270 10992 705 10742 705 10 545 705 10 545 705
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24 Innvandring og integrering

Presentasjon av tenesteomradet

Eining for innvandring og integrering vart oppretta 1. oktober 2016.
Eininga bestar av to avdelingar:

1. Eiavdeling som skal busette, kvalifisere og integrere vaksne flyktningar og flyktningfamiliar.
2. Eiavdeling for einslege mindrearige flyktningar.

Busetting, kvalifisering og integrering.

Eininga busett i trdd med oppmodinga fra IMDI. Det er busett 46 flyktningar til saman i 2015 og
2016. Det er 37 aktive deltakarar i kommunen sitt introduksjonsprogram. Introduksjonsprogrammet
bestar av norskopplaering, samfunnsfag og arbeidsretta tiltak. Deltakarane far undervisning ved
Molde vaksenopplaeringssenter.

Einslege mindrearige flyktningar.

Eininga har eit degnbemanna bufellesskap for einslege mindrearige flyktningar, Teia bufellesskap.
Der bur det fire gutar, to fra Eritrea og to fra Afghanistan. Dei er i alderen 13-15 ar.

| desember vert eit nytt bufellesskap opna pa Red. Der skal det bu fire gutar i alderen 13-14 ar. Dei
er alle frad Afghanistan.

Alle dei einslege mindrearige gar pa Gossen barne- og ungdomskole.

Niva pa tenester

Arbeidet med kvalifisering av flyktningar er regulert etter Lov om introduksjonsprogram for
nyankomne innvandrarar.

Arbeidet med einslege mindrearige er forankra i Lov om Barneverntenester.

Rekruttering

Det er tilsett fem personar i administrasjonen, einingsleiar, avdelingsleiar, to programradgjevarar og
ein radgjevar pa skonomi og service.

| dei degnbemanne bufellesskapa er det tilsett 8 personar i kvart bufellesskap. Det er jamt fordelt pa
miljgterapeutar og miljgarbeidarar. Dei tilsette gar i langturnus.

Alle tilsette vil vere pa plass ca. 1. januar.
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Delmal i eskonomiplanperioden

- Bygge opp ei eining som skal yte gode tenester til brukarane og som skal ha eit godt
fungerande apparat nar det gjeld busetting, kvalifisering og integrering.

- Heg overgang til arbeid og utdanning for deltakarane i introduksjonsprogrammet

- Fokus pa arbeidsretting av introduksjonsprogrammet

- Godt samarbeid med andre kommunale einingar og lokalt naeringsliv

- Godt samarbeid med vaksenopplaering og andre utdanningsinstitusjonar, spesielt med tanke
pa utdanning av vaksne personar over 25 ar.

- Fa pa plass ein forpliktande avtale mellom eininga og NAV

- Utstrakt samarbeid med frivillige organisasjonar

- Fleirkulturelle arrangement som viser mangfaldet i kommunen

- Samarbeid med andre kommunar - flyktningfaglig nettverk

- Bygge opp ein god teneste rundt arbeidet med dei einslege mindrearige flyktningane og syte
for at dei far ngdvendig omsorg og oppfelging, noko som inneber tett samarbeid med skole,
barnevern, helse, Bufetat osb.

Utfordringar og tiltak for 2017

Eininga enskjer eit storre fokus pa arbeidsretting av introduksjonsprogrammet. Det vert difor
arbeidd med a flytte heim ein eller to arbeidsretta klassar fra 1. januar. Dei deltakarane som skal ha
arbeidsretting av programmet vil da ha ein kombinasjon av arbeidsretta norskundervisning og
arbeidspraksis. Det er lzerarar fra Molde vaksenopplaering som vil sta for undervisning og
oppfalging. Eininga vil 0g ha eit naert samarbeid med NAV i det arbeidsretta Igpet.

Samarbeid med andre einingar med tanke pa utdanning av vaksne deltakarar.

Det vil bli lagt vekt pa a ha fleire arrangement som kan vise mangfaldet i kommunen og som kan
fere til samhandling mellom lokalbefolkning og innvandrarar.

Fokus pa rekruttering av frivillige som kan bidra i arbeidet med integrering.
Erfaringsutveksling med andre kommunar.

Kompetanseheving av dei tilsette.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert

Budsjett | @ko.plan | @ko.plan | @ko.plan | @ko.plan
24 Innvandring og integrering 20186 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme o - - - .
Overfart ramme fra omrade 10.1
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang
Utgdande ramme 0 0 0 0 0

Drifta vert finansiert gjennom statlege tilskot eller gjennom bruk av fond.
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25 Kultur

Presentasjon av tenesteomradet

* Tenestebeskriving: Kulturavdelinga utferer tenester innafor arbeidsfelta ungdomsarbeid,
folkehelse, idrett og friluftsliv, frivilligsentral, kulturskole, bibliotek, samt lokalhistorisk arbeid.

* Ein viktig og avgjerande samarbeidspart for alle tenestene er det frivillige kulturlivet i kommunen.

« Overordna mal for tenesteomrdadet er vedteken i Kulturplan 2012-2016:

Kommunale Frivillig sektor Barn og unge Kultur- Kultur og Fysisk

arenaer for formidling naering aktivitet og

kulturaktivitet friluftsliv
Gjennom malretta | Skape god Ha gode Formidle Gjennom Folkehelse-
kulturarbeid skal kommunikasjon | ferebyggande historia var og | @yriketi arbeidet skal
vi bidra aktivt til at | og meteplassar aktivitetar for skape Romsdal styrkast ved
Aukra skal vere ein | mellom barn og unge. identitet. bygge overordna
attraktiv kommunen og merkevare fokus pa
bukommune der frivillige, samt rundt kultur- | Aukra som
folk trives og vel & | skape arenaer opplevingar God Helse
bli. for frivillig og kommune.

aktivitet. attraksjonar.

* Organisering av eininga: Eininga har delt drifta inn i ni ulike fagomrade. Desse er sjglvstendige,
med eige ansvarsomrade i driftsbudsjettet. Den store bredda i fagfelta vert utnytta som ei styrke i
utviklinga av kulturfeltet i kommunen. Utfordringa med organiseringa er at dei fleste arbeider aleine
pa sitt fagfelt.

Niva pa tenester

Folkehelse: | lov om folkehelse og i folkehelsemeldinga er kommunen sitt ansvar for folkehelse eit
viktig punkt. Ein gnskjer at det vert arbeidd med folkehelse pa tvers av sektorane. Nye fokusomrade
er tidleg innsats og gode levekar for alle. Kommunen skal 0g samarbeide med frivillige
organisasjonar, som er viktige aktarar i folkehelsearbeidet.

Aukra Kulturskole: Kulturskolen sitt samfunnsoppdrag er forankra i opplaeringslova, paragraf §13-
6: «Alle kommunar skal dleine, eller i samband med andre kommunar ha eit musikk- og kulturskoletilbod
til barn og unge, organisert i tilknyting til skoleverket og kulturlivet elles.» Aukra Kulturskole skal gi
opplaering av hag fagleg og pedagogisk kvalitet til alle barn og unge som gnskjer det, og vere eit
kunstnarisk og kulturpedagogisk kompetansesenter i kommunen.

Aukra folkebibliotek: Lov om folkebibliotek seier at «Folkebibliotekene skal ha til oppgave a
fremme opplysning, utdanning og annen kulturell virksomhet, gjennom aktiv formidling og ved a
stille baker og andre medier gratis til disposisjon for alle som bor i landet. Folkebibliotekene skal
vaere en uavhengig mateplass og arena for offentlig samtale og debatt.» Med endring i lova fra 2013,
skal folkebiblioteket legge stor vekt pa mateplassfunksjonen og rolla som formidlar. Tenestene skal
vere gratis og tilgjengeleg for alle.

Utvikling av eininga/tenesteomradet i ekonomiplanperioden
Omrade eininga vil arbeide for a styrke kvaliteten:
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Gjennom tverrfagleg innsats og MOT-arbeidet nd malsetting om & ha gode fgrebyggande
aktivitetar for barn og unge. Vi skal arbeide for a styrke ungdommen sitt engasjement og
deltaking i aktivitetar.

Ha fokus pa malgruppa barn og unge og felgje opp den nasjonale satsinga i have til psykisk
helse. Dette giennom 4 satse meir pa samhandling med andre einingar.

Fortsette tilrettelegginga for friluftsaktivitet i et folkehelseperspektiv.

Frivilligsentralen skal vere eit lokalt forankra kraftsenter og ein naturleg mateplass, der
menneskje gjennom sitt engasjement medverkar til eigenutvikling og forbetring av
enkeltmenneske og lokalmiljget sin livskvalitet. Alle innbyggjarane i kommunen skal kunne
finne frivilligsentralen som naturleg megtestad, uansett alder.

Styrke kulturskolen si rolle som inkluderande arena.

Utvikle biblioteket si rolle som mgteplass og formidlar.

Arbeide aktivt i planenrbeidet for Kulturhus og basseng.

Leie og gjennomfare systematisk arbeid for a verne og formidle kulturhistoria var.

Delmal i ekonomiplanperioden

Ungdomsarbeid

Gjennom betre oppleaering skal Ungdomsradet bli styrka i rolla som arranger av
Ungdommens Kulturmenstring (UKM).

Arrangere workshop far UKM lokalmegnstring, i samarbeid med Fraena og Midsund
kommune.

Vedta og innarbeide ny MOT-avtale; «MOT Loftet 2017».

Ungdom med MOT og Aukra Ungdomsrad skal delta pa mater og samlingar for a
marknadsfagre arbeidet dei gjer.

Gjennomfere ei arleg samling med Ungdom Med MOT og Aukra Ungdomsrad for a utvikle
eigarskap og glede i verva.

God helse/idrett og friluftsliv

Setje i gang og falgje opp arbeidet med kyststi fra Argardsvika og nordaustover mot
Kleivhaugen.

Vidareutvikle lagterskeltilboda og auke talet pa deltakarar pa Aktiv pa dagtid og Aktiv senior, i
samarbeid med andre tenesteomrade.

Arbeide for at fleire personar og brukargrupper tek i bruk bassenget pa Riksfjord fram til nytt
kulturhus og basseng star ferdig.

Utvikle og styrke samarbeidet med skolar, barnehagar og helsestasjon nar det gjeld kosthald,
fysisk aktivitet og psykisk helse.

Systematisere arbeidet med Frisklivssentral saman med helsetenesta. Malet er a utvide
malgruppene og fa fleire deltakarar.

Auke fokuset pa levekar for alle innbyggjarar i Aukra kommune og saerleg for dei som har ein
utfordrande kvardag.

Systematisere driftsoppgdver i hgve til friluftsomrade og stiar, samt utvikle meir kontakt med
velforeiningar og grendalag pa dette omradet.

Aukra frivilligsentral

Oppretthalde tenesta besgksvenn og auke med to besgksvenner. Rekruttere frivillige til dette
via stand pa butikkane.

Vidareutvikle samarbeidet om aktivitetsvenn i samarbeid med folkehelsekoordinator og
demenskoordinator. Vere med pa arbeidsmater.
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Samarbeide med enda fleire organisasjonar og vere ei stgtte i arbeidet deira. Dette giennom
informasjon og veiledning, koordinering, formidling av frivillige, eller som samarbeidspart i
ulike prosjekt og arrangement.

Etablere samarbeid med tilsette i den nye eininga for innvandring og integrering. Starte
prosjektet «<Aukrakompis».

Forbetre og auke bruken av utldnsportalen slik at fleire av dei som treng det kan lane gratis
fritidsutstyr frd Aukra kommune. Sekje om tilskot for innkjgp av meir utstyr.

Vere engasjert medspelar i MOT-arbeidet i kommunen og ein aktiv MOT coach pa Julsundet
og Gossen barne- og ungdomsskole.

Vidareutvikle tilboda pa sentralen. Gje drahjelp til tiltak som «Mgteplassen» slik at tilbodet
fortsett. Hjelpe dei med a leige inn folk som kan underhalde pa onsdagane.

Oppstart av kor i samarbeid med Pleie og Omsorgstenestene, der brukarar og pargrande
kan delta.

Auke inntening med 10 pst. pa utleige ved & promotere frivilligsentralen som eit godt lokale i
samband med ulike feiringar.

Lokalhistorisk arbeid

Ta vare pa og formidle kulturminna i samsvar med kulturminneplan. Prioriterte oppgdver er
opprusting av krigsminna pa Kleivhaugen, Falkhytten og Purkeneset.

Fa oversikt over, samt registrere flest muleg kulturminne i databasen Kulturminnesgk.

| samarbeid med Sogenemnd og andre lokalhistorikarar, vere tilretteleggjar og padrivar for
fleire formidlings-arrangement og aktivitetar.

Arbeide for at Kulturhuset verte ein god arena for formidling av lokal kulturhistorie.

Aukra Kulturskole

Integrere flyktningar og innvandrarar til kulturskolen ved & nytte «Fargespillmetoden». Dette
gjennom a vidareutvikle samarbeidet med grunnskolen og eining for innvandring og
integrering.

Rekruttere fleire elevar til musikkfaget. (Instrumentalopplaering)

Utvikle lokal laereplan og fagplaner med utgangspunkt i den nye nasjonale rammeplan for
kulturskolen; «Mangfold og fordypning».

Biblioteket

Auke utldnstala og besgkstala med minst 3pst.

Biblioteket skal bidra til kulturopplevingar og folkeopplysing. Vi skal ha enda fleire
arrangement enn sist ar, med fokus pa stor variasjon i type arrangement, og dei skal vere for
ulike malgrupper. Arrangementa skal vere av god kvalitet.

Arbeide for a fa eit best muleg folkebibliotek i det nye kulturhuset. Vi vil bruke tid pa a hente
inn erfaringar fra andre bibliotek.

Biblioteket skal bidra til & styrke integreringa av framandspraklege. Vi skal tilby materiale til
norskopplaering, litteratur pa morsmalet og rettleie innan informasjonsseking. Vi skal halde
oss oppdaterte og prioritere innkjgp innan fagfeltet.

Utfordringer og tiltak for 2017

Korleis medverke og legge til rette for gode og attraktive aktivitetar for ungdom etter at dei
har byrja pa vidaregaande skole?

Var prioriterte satsing pa opparbeiding av flotte turstiar, friluftsomrade, skilting og
tilrettelegging krev 0g mykje giennom drift og vedlikehald, bade av tid og ressursar.

Det systematiske arbeidet knytt til folkehelse og oversikt over helsetilstanden krev mykje
samarbeid pa tvers av einingar. Pa dette omradet er det mykje som gjenstar.
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e Kulturskolen har utvikla seg til 3 bli eit godt fungerande ressurssenter i kommunen og har eit
tett samarbeid med barnehage, grunnskole og helsesektoren. Prosessen med
kostnadsreduksjon i kommunen kor einingane vel a kutte dette samarbeidet vil medfere
tapte inntekter for kulturskolen pa sikt, i verste fall bortfall av viktig kompetanse.

e Folkebiblioteka er i stadig utvikling, og ei av hovudoppgavene i dag er formidling. Lov om
folkebibliotek palegg biblioteket a vere ein mateplass og formidlingsarena. Malet er a leggje

best mogleg til rette for slik aktivitet. Til dette feremalet er dagens lokale ikkje egna.

e Gode lokale for formidlingsarrangement er i fleire samanhengar ei utfordring. Kulturskolen
manglar lokale for framfgring av sterre arrangement. (Dans, band, teater.) Dette gjeld og for
arrangement som til demes UKM. Frivilligsentralen vert mykje brukt, og opplever fleire
gonger a «awvise» farespurnader om leie/bruk av huset. Ved fleire hgve er frivilligsentralen

arealmessig for liten.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett Bko.plan Oko.plan Oko.plan | GOko.plan
25 Kultur 2016 2017 2018 2012 2020
Inngaande ramme 10954 302 9303 893 9 666 544 9120 544 3 810 544
Tilskot Romsdalsmuseet - jfr. Endring 2. tertial 2012 -524 748
Fond "Tilskot til frivillige lag og organisasjonar i naermiljpet” -250 000
Kulturminnearbeidet 2015-2016 (309 still.) 300 000 -300 000
@yriket i Romsdal 85 000 -85 000
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 15551
Bygdebok Aukra (korr. 2. tertial 2015) 200 000 -200 000 -200 000
Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -869 212
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 96 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 27 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heildrsverknad 15453
Lokale farhandlinga 2016 - heilarsverknad 110198
2. tertial - Kulturminneplan ikkje iverksett, redusert utbetaling
av kommunale tilskot -630 000 630 000
Frivilligsentral - avslutta statleg tilskot 310 000
Vedlikehald for turstiar - ansvar og ramme overfores til
ramme 62 -35 000
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -283 000 -276 000 -180 000
Utgaande ramme 9303 893 9 666 544 9190 544 8810544 8 810544

Tilradde tiltak:
Vedlikehald av turstiar

Aukra kommune har etter kvart opparbeidd eit godt turstinett som vert mykje brukt av turgaarar i
alle aldrar. Desse treng jamnleg vedlikehald. Det vert overfert fra ansvar 2501 til TEB sitt ansvar kr.
35.000,- til arleg vedlikehald. Kultur vil framleis ha ansvar for oppfelging, men budsjett for
vedlikehald vert overfart til ansvaret som utfgrer arbeidet.
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30 Eining institusjonstenester

Presentasjon av tenesteomradet

Eininga sitt ansvarsomrade er Aukraheimen, Avlastingsboligen for barn og unge opp til 18 ar,
Bergtun bufellesskap og stattekontakttenesten for aldersgruppa 0 til 70 ar. Eining heimetenester og
Eining institusjon har tett samarbeid i tenesteutavinga.

Beskriving av tenesta

e Aukraheimen har 38 sjukeheimsplasser inkludert rom for & kunne ta imot ferdigbehandla
pasientar fra sjukehuset i trdd med samhandlingsreforma. | dei 38 romma har vi tilbod om
avlasting, korttidsopphald, rehabilitering og lindrande omsorg. Fra 1 juni 2015 vart det
oppretta eit interkommunalt samarbeid med Molde om Kommunale Akutte dggnsenger
(KAD). I lgpet av 2017 vert 8 langtidsplassar ved sjukeheimen omgjort til omsorgsbustadar
med heildegns omsorg. Dette er eit tiltak for a forebu flytting til nytt omsorgssenter. Det vert
no satsa stort pa eit nytt niva i omsorgstrappa, 20 bustadar med heildggns omsorg vert
liggande i direkte tilknyting til nytt omsorgssenter.

e Kjokenet pa Aukraheimen er institusjonskjeken som i tillegg til & levere mat til
sjukeheimsbebuarane 0g lagar middag for om lag 140 heimebuande kvar veke.

e Bergtun bufellesskap for funksjonshemma har 10 bebuarar. Den siste leilegheita sto ferdig
01.05.-15. Det vert gjort ei kartlegging for a sja pa framtidige behov for bustadar for personar
med nedsett funksjonsevne. Aukra kommune planlegg bygging av nye boliger.

e Avlastingsbustaden har i dag har 3 personar pa avlasting, i tillegg far 1 person avlasting i
eigen heim.

e Dagsenteret for psykisk utviklingshemma har for tida 10 brukarar.

e Viharidag omlag 40 aktive stettekontaktar som arbeider med personar under 70 ar.

Overordna mal i Omsorgsplan 2020

Helse- og omsorgstenestene skal ha fokus pa aktivitet uavhengig av funksjonsniva,

med aktivitetstilbod som er tilgjengelig for alle. Helse og omsorgstenestene skal styrke satsinga pa
ferebyggjande helsearbeid pa tvers av tenesteomrdda. Helse- og omsorgstenestene skal sikre at alle
som treng det far rehabilitering.

Pleie og omsorg skal jobbe med kvardagsmeistring som fgrebyggjande og rehabiliterande
tankesett som vektlegg den enkeltes meistring i kvardagen uansett funksjonsniva. Brukarstyring og
vektlegging av den enkeltes ressurser og deltakelse star sentralt.

Organisering av eininga

Tenesta er organisert med einingsleiar og 3 avdelingsleiarar med ansvar for Aukraheimen,
Bergtun/avlastingsbolig og Kjoken. Radgjevar skonomi og merkantil personale yt tenester til begge
einingane

Rammer pa tenester

Helsepersonell er og styrt av faglege og yrkesetiske retningsliner som ligg til profesjonen.
Vi er i ein kontinuerlig prosess med a revidere og forbetre dei skriftlege prosedyrane. Det er sentralt
for a sikre kvaliteten pa tenesta.
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Kvalitet pa tenesta

Det er starta eit kvalitetsforbetringsarbeid i hgve til bruk av kompetanse pa arbeid sju dagar i veka.
Dette inneber at tilsette med helsefagleg kompetanse skal ga i heiltidsstillingar for a sikre fagleg
forsvarlig drift til ei kvar tid. Vi ser pa lgysingar med nye turnusar og arbeidstidsordningar som skal
heve det faglege nivaet pa tenesteytinga i Institusjon. Bemanningsplan og oppgavelaysing skal ligge
til grunn for planlegging av kva type kompetanse som skal vaere pa jobb til ei kvar tid. Bade leiarar,
tillitsvalde og eit utval arbeidstakarar er med i arbeidet med a fa pa plass ei fagleg og stabil
grunnbemanning som skal sikre god kvalitet pa tenestene i pleie og omsorg i Aukra kommune.

Utviklinga av eininga/tenesteomrade i ekonomiplanperioden

Det er godt kjent at talet pa yngre og eldre brukarar er stigande for helse- og omsorgstenesta.
Samtidig vert det feerre hender i arbeid, og dette krev nye lgysingar. Aukra kommune er i en prosess
for & imgtekomme framtida sine utfordringar pa ein best mogleg mate. Ein ser pa strukturelle
endringar for & utnytte ressursane pa ein betre mate. Kommunen ynskjer a utvikle framtidas
bustadar.

Pleie og omsorg ser endring i tenestebehov etter at samhandlingsreforma starta 01.01.12.
Pasientane skal fa best mogleg behandling pa lagast mogleg niva. Erfaringane hittil er at pasientane
vert tidligare skrivne ut fra sjukehuset, og treng meir omfattande behandling enn fer. Det aukar og
behovet for sjukepleiarfaglege kompetanse, noko som til tider kan vere vanskeleg a fa rekruttert. Det
er ei sak vi ma jobbe med fram over.

Delmal i ekonomiplanperioden

e Planenrbeid for nybygg av omsorgssenter pa Falkhytten.

e Pleie og omsorg skal ha meir effektiv og funksjonell organisering av tenestene.

e Pleie og omsorg arbeider for & redusere kostnadane i driftsnivaet og samtidig oppretthalde
god kvalitet pa tenestene.

e Endra arbeidstidsordningar/turnus for a sikre kvalitet i tenestene

e Endra struktur i avdelingsinndeling og nytting av kompetanse

Juridisk kompetanse

Pleie- og omsorgstenestene har komplekse saker som krev saksbehandling der fleire lovverk gjeld i
enkeltsaker. | tillegg kan det komme klage pa vedtak og personalsaker der det er naudsynt med
bistand utover det vi har i tenestene no.

Kvalitetsmal for pleie og omsorgi 2017.

Matet mellom tenestemottakar og Aukra kommune skal ha i seg ei grundig behovskartlegging og
avklaring av forventningar, slik at tenestemottakar far rett hjelp. Forvaltningsmegte med
saksbehandling og vedtak i fastsette mate kvar veke. Aukra kommune sine tilsette skal ha ngdvendig
kompetanse til & utfere pleie- og omsorgsoppgavene dei har ansvaret for i samsvar med gjeldande
stillingsomtale. Pleie og omsorg har revidert/utarbeidt tenestebeskrivingar for alle tenester.

Utfordringar og tiltak for 2017

e Rekruttering av sjukepleiarar/helsefagarbeiarar i heiltidsstillingar er viktig for & kunne ta vare
pa utfordringane i framtida. Rett kompetanse, pa rett stad, til rett tid.

e Oppstart kompetansehevingstiltak for pleiemedarbeidere. Samarbeid med
Helsefagarbeiderutdanninga Romsdal VGS.

e Omlegging av sjukeheimsplassar til omsorgsbustadar med heildggns drift.

e Planlegging av omsorgsbustadar for personar med nedsett funksjonsevne
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Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett @ko.plan @ko.plan Bko.plan @ko.plan
30 Institusjon og buteneste 2016 2017 2018 2019 2020
Inngdande ramme 45575157 | 45350358 | 43957472 | 38868828 | 36908163
Endra leiarbemanning avlastningsbustad etter samlokalisering,
endra feresetnader -430 000
Nytt utstyr kjpkken -128 000
Livsglede sjukeheim prosjekt 100 000 57 927
Utskrivingsklare pasienter fra ramme 10.1 med justering etter
siste ars behov 30 000
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 283384
Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -1 974183
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 33 000
1. tert. 2016 - nye enkeltvedtak avlastingbustad og stettekontakt 600 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 606 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heildrsverknad 346 830
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 16 499
2. tert. 16 - auke i tenesteniva Bergtun jfr. Vedtak 655 000
Drift welferdsteknologi 100 000
Bergtun utbygging - drift 800 000
Kostnads- og effektiveringsgj.g. - Omlegging drift til heildegns
omsorg -1914142 -5 B88 644 -1 960 665
Utgdande ramme 45350 358| 43957472 38B6B 828 36908163 36908163

Tilradde tiltak:

Drift velferdsteknologi

Stipulerte driftskostnadar for drifting av velferdsteknologi pa omsorgssenteret. Inneheld lisens
avgifter og systemoppdateringar. Planlegg oppstart av ein del av laysingane i 2017. Erfaringstal fra

leverandegr. Mobilt journalsystem inne pa institusjon. Viktig for a fa full effekt av elektronisk

pasientjournalsystem, riktig og kvalitetssikret dokumentasjon for alle brukarar. Kortare tid pa

“kontoret " fordi det til ei kvar tid er oppdaterte arbeidslister knytt til kvar enkelt bruker som

pleiarane kan signere for utfert oppdrag. Viktig tiltak for & ha like god kvalitet pa dokumentasjon i

hele Helse og Omsorg.

Omlegging drift til heildegns omsorg

Endring av antal rom pa nytt omsorgssenter fra 38 til 30 rom. Berekningar gjort saman med KS
konsulent. Eining institusjonstenester planlegg farste steg i reduksjonen med 4 rom var 2017. Steg 2
vil vaere nedlegging av 4 nye rom ved nyttar 2018, Dei to siste romma tas ferste halvar 2018. Eining
Heimetenester tar over desse romma samtidig med nedlegginga og drifter dei som
omsorgsbustadar med heildagns omsorg. Det er i trad med tidlegare politiske beslutningar og

planenr.

Bergtun utbygging

Vedtak om auka bistandsbehov, volum ikkje kjent enno. Sum berekna ut fra erfaringstal.
Vedtak om auka bistand vil variere ut fra den einskildes behov. Bemanningsfaktor og kostnad knytt

til dette avheng av enkeltvedtaket som fattast.
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KOSTRA-tabellar pleie og omsorg
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Her er det med kostnader bade for institusjonstenesta og tenester til heimebuande.
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32 Eining heimetenester

Presentasjon av tenesteomradet

Eining heimetenester har ansvar for teneste til brukarar som bur heime

e Omsorg ved livets slutt, kreftsjukepleie i tillegg til dei tradisjonelle heimetenestene som har
vedtak pd tenester

e Kvardagsrehabilitering

¢ Demensomsorg

e Psykisk helse og rus

e Matombringing er i samarbeid med frivillige og Frivillig sentralen. Dagsenterdrift er for
malgrupper eldre, aktivitet/trening, demensomsorg og psykisk helse.

Overordna mal i «<Omsorgsplan 2020 for Aukra kommune» omtalar at tenestene

e Skal ha fokus pa aktivitet uavhengig av funksjonsniva.

o Skal styrke satsinga pa ferebyggjande helsearbeid pa tvers av tenesteomrada.

e Skal sikre at alle som treng det far rehabilitering uavhengig av alder, diagnose og
funksjonsnedsetting.

e Heimetenesta skal gje tilrettelagte tenester slik at den enkelte kan meistre eigen kvardag heime
lengst mogleg.

e Mottakarar av omsorgstenester skal kunne delta aktivt i lokalsamfunnet.

Eining heimetenester er i utvikling til ein organisasjon som skal meistre utfordringane som
samfunnsutviklinga og nasjonale feringar krev nar det gjeld somatiske-, psykisk helse- og ruslidingar.
For a sikre kvalitet pa tenester er det behov for mal og langsiktige tiltak som ein gradvis kan
implementere i organisasjonen. Det gjeld bade korleis ein organiserer tenestene, personalet sin
kompetanse og korleis dei utgver rolla si som medarbeidar i Aukra kommune.

Niva pa tenester

Kommunane har ansvar for tenestetilbodet til alle med behov for helse- og omsorgstenester,
uavhengig av alder eller diagnose jf Helse- og omsorgstjenesteloven 8§ 3-1, 3-2 og 4-1, Pasient- og
brukerrettighetsloven § 2-1a, Helsepersonelloven § 4, Forvaltningsloven §17 og forskrifter

Tenester vert vedteke etter sgknad og individuell kartlegging. Systematisk kartlegging for a fa fram
ressursar, behov og kva som er viktig i for den enkelte er grunnlag for a tilpasse vedtak om tenester.
Aktivitet og styrking av brukarane sine eigne ressursar er viktig for a styrke meistring i eige liv.

Utviklinga av eininga/tenesteomrade i ekonomiplanperioden

Omrader som eininga har fokus pa er brukar perspektivet, tenesteproduksjonen og personalet.
Aukra kommune er i en prosess for & imgtekomme framtida sine utfordringar pa ein best mogleg
mate. Ein ser pa strukturelle endringar for a utnytte ressursane pa ein betre mate. Delar av
institusjonen vert omgjort til omsorgsbustader med heildggnsomsorg trer i kraft i 2017. Nar ein
minkar talet pa plassar i institusjon, har det verknad pa tenestenivaet i heimane. Kommunen har
som malsetting at dei som enskjer det skal fa bu og leve i eige liv heime lengst mogleg. | periodar
kan det krevje ekstra ressursar.

Val av velferdsteknologiske lgysingar som skal sikre kvalitet pd dokumentasjon, effektivisere drift og
trygge tenestene skal implementerast neste ar for a skape god overgang til nytt omsorgssenter.

Delmal i skonomiplanperioden

e Pleie og omsorg har effektiv og funksjonell organisering av tenestene
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Sikre forvaltning i samsvar med lovverk og brukarane sine behov og rettigheiter

Sikre brukarmedverknad i innfgring av kvardagsrehabilitering

Innfering av velferdsteknologiske lgysingar og innfgre teknologien i tenesteproduksjon
Omlegging av drift mot innflytting i nytt omsorgssenter

Nyttiggjere resultat av den arlege kartlegginga av personar med rus og psykisk helse lidingar
som har teneste i Brukarplan

Sikre god leiing og godt medarbeidarskap som skaper godt arbeidsmiljg og reduksjon av
sjukefravere

Arbeide systematisk for a at alle medarbeidarane har god grunnleggande kompetanse og eit
utval har fagpersonar har spesialkompetanse som kan ivareta framtidas krav til tenesteyting

Utfordringar og tiltak for 2017

Vidareutvikle dagsenterdrift slik at innhald vert meir malretta mot brukarane sine behov og
eigne ressursar.

Styrke kompetanse og ressursane i psykisk helse og rus.

Innfgre systematisk kvardagsrehabilitering i tenesteytinga ved hjelp av heimetrening og
helsefremmande samtaler 75+.

Delta i prosessen med nytt omsorgssenter nar det gjeld bygg og tenester

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett Oko.plan Oko.plan Bko.plan Oko.plan
32 Tenester til heimebuande 2016 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme 25 440 715 26192324 27 369 298 29675 839 30 438 837
Utstyr hjelpemiddellager -50 000
Kvardagsrehabilitering 182827 -182 927
Tryggleiksalarm drift 110000
Psykisk helse og rus forutsett at tilskot ikkje blir gjeve 80111 244 230
Lan sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2013 105571
Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -12 000
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 37 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 258 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heildrsverknad 170 553
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 58 459
Drift velferdsteknologi 100 000

Kostnads- og effektiveringsgj.g. - Omlegging drift til heildegns

omsarg 1349 204 4001 088 1329 265

Kostnad og effektivseringsgj.g. -Omlegging drift til heildegns

omsarg - brukarar flyttar til midlertidig omsorgsbustad -562 545 -1 694 547 -566 267

Utgaande ramme 26 192324 27 369 298 29675 839 30 438 837 30 438 837

Tilradde tiltak:

Drift velferdsteknologi

Drift av velferdsteknologiske lgysingar krev midlar til driftskostnadar. | framtida vil fagpersonane ta i
bruk nye lgysingar som nettbrett til journal opplysningar og dokumentasjon, medisinruller i
tidsinnstilte maskiner i heimane, elektroniske derldsar og medisinske malingar. Titaket vil betre
kvaliteten, sikre dokumentasjon i samsvar med lovkrav og effektivisere tenesta. Effekten av tiltaket
fgrer til meir direkte tid hos brukarane.
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Omlegging heildggns omsorg
Endring av talet pa rom pa nytt omsorgssenter fra 38 til 30 rom. Berekningar gjort saman med KS

konsulent. Eining institusjonstenester planlegg farste steg i reduksjonen med 4 rom var 2017. Steg 2
vil vere nedlegging av 4 nye rom ved nyttar 2018, Dei to siste romma tas farste halvar 2018. Eining
Heimetenester tar over desse romma samtidig med nedlegginga og drifter dei som
omsorgsbustadar med heildegns omsorg. Det er i trdd med tidlegare politiske beslutningar og
planer.

Redusert utgift pga flytting til midlertidig omsorgsbustad

Sja ferre tiltak. Gevinst ved a opne heildegnsomsorgsbustadar i Aukraheimen sine lokalar. Tenkt
innsparing pa reisetid/adm. tid mellom tenesteoppdraga. Tenestenivaet kan bli auka pa individuelt
niva.

KOSTRA-tabellar pleie og omsorg, tenester til heimebuande
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40 Helse

Presentasjon av tenesteomradet

Helse administrerer legetenester, fysioterapi, ergoterapi med hjelpemidler, ambulanse- og
legeskyssbat og legevakt og kommunale akutte degnplasser (KAD senger) som er etablert i Molde.
Dessutan ferebyggjande tenester som helsestasjon, fallfgrebyggjande trening, skolehelseteneste,
jordmorteneste og frisklivssentral. | tillegg kjem beredskap, psykososial krisehandtering, miljgretta
helsevern og medisinsk fagleg radgjeving.

Overordna mal

Befolkninga skal ha tilgang pa helsetenester som vert gjeve pa en forsvarleg og effektiv mate.
Tenestene skal ha heg fagleg kvalitet tilpassa brukarane sine behov. Arbeidet skal vere tufta pa
verdiane fagleg solid, vere a lita pa, nyskapande, open og respektfull. Vi legg vekt pa god
samhandling. Helsetenesta skal sikre best mogleg kvalitet og niva pa tenestene til den enkelte
pasient og unnga unedvendig forbruk av sjukehustenester i trdd med samhandlingsreforma.

Niva pa tenester

Det er eit bra niva pa alle helsetenester i kommunen og i alle stillingar er det tilsett kvalifisert
personell med relevant utdanning og erfaring. Skulehelsetenesta er styrka og vi har oppretta
frisklivssentral med vekt pa ferebyggjande tenester. Ambulanseteneste i naer samarbeid med
legevakt gir tryggleik, sikrar beredskap og tilgang pa legetenester heile degnet.

Utviklinga av eininga/tenesteomrade i ekonomiperioden

Samhandlingsreforma er basert pa folkehelselova og helse- og omsorgstenestelova og gir
kommunen auka ansvar for kurativ og ferebyggjande tenester. Mdlretta ferebyggjande tenester som
til demes fallfgrebyggjande arbeid og frisklivssentral har som mal & redusere behov for
helsetenester pa sikt.

Fleire eldre med kroniske og alvorlege sjukdommar, faerre sjukeheimsplassar og senger pa
sjukehusa, overfgringa av meir ansvar fra sjukehusspesialistar til fastlegane og utbygginga av Ormen
lange har fort til starre behov for kommunale helsetenester og beredskap.

Etter 1. januar 2017 skal allmennlegar vere spesialist eller under spesialisering i allmennmedisin.
Dessutan er det krav til bakvakt for legar som ikkje oppfyller krava. Legane har lagt fram ROS
analyse og forslag til bakvaktsordning og auka kompensasjon for vakt.

| 2017 skal kommunale akutte dggnplasser g omfatte personar med rus og akutt psykiatri.
Auka kostnadar for kommunen for desse tiltaka er forelgpig ikkje kjent.

Delmal i skonomiplanperioden

| perioden vil ein vurdere tiltak for & fa ned ventetida til fysioterapi. Andre delmal er:
e Vaksinedekning naer 100 %.
e 75%ammingved 5 mnd. alder.
¢ Ammekyndig helsestasjon i lgpet av 2017.
e 100 % oppslutning pa heimebesgk av jordmor og helsesaster.
e Besgk avjordmor innan to virkedagar.
e Opprette foreldrerettleiing.
e Heimebesgk av ergoterapeut og tilrettelagt bolig etter utskriving fra sjukehus/sjukeheim.
e Hjelpemidler fra kommunalt lager innan tre dager.
e 80 % av telefonar til legekontor vert svart pa innan to minutt.
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e Ny plan for psykososialt kriseteam nar ny forskrift ligg fore.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett Bko.plan @ko.plan @ko.plan @ko.plan
40 Helse 2016 2017 2018 20192 2020
Inngaande ramme 10655350 | 10609778 | 10479069 10 166 069 9 958 069
Kutti ramme grunna auke i inntekter Dr. Riiber -608 088
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 73477
Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -522 961
Akutt hjelp degntilbod 837 000
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 50 000
2, tertial 2016 -sentralele forhandlinga 201& 85 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heildrsverknad 43 648
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 62 643
Akutt hjelp degntilbod - utviding til og & gjelde rus og psykiatri 71000
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -313 000 -313 000 -208 000
Utgaande ramme 10609 778 10 479 069 10 166 069 9 958 069 9 958 069
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50 NAV

Presentasjon av tenesteomradet

NAV Aukra er arbeids- og velferdskontoret i kommunen. NAV betener bade statlege og kommunale
tenester. Pa den statlege sida er hovudoppgavene vare a hjelpe menneske til 3 kome i arbeid, yte
rekrutteringsbistand overfor arbeidsgjevarar og informere og rettleie omkring 50 statlege
trygdeytingar. Pa den kommunale sida har eininga ansvar for sosialadministrasjonen i kommunen.
Dette inneber ansvar for ferebyggjande sosialt arbeid, rad og rettleiing, skonomisk sosialhjelp,
gkonomisk radgjeving og gjeldsradgjeving, sarlege tiltak overfor rusmiddelbrukarar, Husbanken
sine lane- og tilskotsordningar for private, reiserett med transporttenesta og parkeringskort for
rgrslehemma.

NAV Aukra skal levere tenester som byggjer opp under hovudmala til NAV, disse er:
o fleireiarbeid og aktivitet, faerre pa stenad

e ein velfungerande arbeidsmarknad

e rett teneste og stenad til rett tid

e god service tilpassa brukaren sine fgresetnader og behov

e ein heilskapleg og effektiv arbeids- og velferdsforvaltning

| tillegg ligg folgjande lokale mal til grunn for samarbeidet:

e Utvikle gode samarbeidsformer med andre kommunale og statlege tenester.

e Utvikle gode samarbeidsrelasjonar med eksterne tenesteleverandgrar og institusjonar.

e Brukarane som tek kontakt med kontoret skal oppleve a bli tatt pa alvor, bli matt med respekt og
mate kompetente og lgysingsorienterte medarbeidarar.

o Arbeidsmiljget skal vere inkluderande, prega av openheit, respekt for kvarandre og bruk av den
enkelte sin kompetanse.

NAV Aukra har i dag atte tilsette, 2,6 kommunale arsverk, 3 faste og 1 mellombels statlege arsverk.

Niva pa tenester

Etter lov om sosiale tenester i arbeids- og velferdsforvaltninga, paragraf 3 og 4, har kommunen
ansvar for & utfere oppgaver og a yte tenester etter denne lova for alle som oppheld seg i
kommunen. Tenestene som ytes skal vere forsvarlege.

Loven regulerer i tillegg dei generelle oppgavene som kommunen i arbeids- og velferdsforvaltninga
har ansvar for. Dette gjeld mellom anna generell farebyggjande verksemd, informasjon til
kommunen sine innbyggarar, samarbeid med andre deler av forvaltninga og frivillige organisasjonar
og bustadar til vanskelegstelte.

NAV Aukra sine individuelle tenester er pa forsvarleg niva. Nar det gjeld generell ferebyggande
verksemd og informasjon til kommunen sine innbyggarar, sa har tenestene vare hatt ei positiv
utvikling. Vi har na god informasjon pa kommunen si heimeside og vi fokuserer pa ferebyggande
arbeid i kontakt med vare brukarar, spesielt gjeld dette personleg ekonomi.

NAV har ansvar for a hjelpe brukarar med a finne eit mellombels botilbod i ein naudsituasjon. Det er
mangel pa mellombelse bustadar i kommunen.

NAV Aukra har ansvar for Husbanken sine lane- og tilskotsordningar.

Etter Bustettelova, paragraf 1, er malet med den statlege bustgnaden a sikre personar med lage
inntekter og hege bustadutgifter ein haveleg bustad.
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Etter Forskrift om startlan fra Husbanken, skal startlan tildelast kommunar for vidare utlan. Startlan
skal bidra til at personar med langvarige bustadfinansieringsproblem kan skaffe seg ein eigna
bustad og behalde denne. Startlan skal tildelast etter ei behovspreving. Husbanken sine ordningar
vert forvaltar etter Husbanken sitt regelverk.

Utvikling av eininga i skonomiplanperioden

Regjeringa innferer aktivitetsplikt til mottakarar av ekonomisk sosialhjelp under 30ar. Dette innebar
at kommunane skal ha plikt til & gje eit tilsvarande arbeidsretta aktivitetstilbod. Aukra manglar dette.

Delmal i ekonomiplanperioden
e Auka individuelt tilpassa tiltaks- og virkemiddelbruk, derunder auke bruken av
moglegheitene i kommunen
e Auka tilgang pa mellombelse bustadar i kommunen
e Auka samhandling med brukarar og samarbeidspartnarar
e Gjennomsnittsscore i brukarundersgkelsen pa spersmal om helhetlig service skal vaere 4,5
for bade personbrukarar og arbeidsgjevarar

Utfordringar og tiltak for 2017

Aukra kommune manglar i dag eit arbeidsretta lagterskeltilbod om arbeidsretta aktivitet retta mot
brukarar som star litt lenger fra arbeidslivet. NAV Aukra har tilsett ein person i midlertidig stilling pa
sitt statlige budsjett som jobbar med a opprette eit slikt tilbod.
e Nav Aukra skal prioritere arbeidet med & fa lagt til rette for eit permanent arbeidsretta
aktivitetstilbod i kommunen.
Det er mangel pa mellombelse bustadar i kommunen.
e NAV Aukra skal prioritere arbeidet med dei tiltaka som vi har fatt ansvar for i kommunen sin
bustadsosial handlingsplan.
Fleire av brukarane til NAV-kontoret er 0g brukarar av tenester i andre einingar i kommunen. For a
styrke tilbodet, og nytte den samla fagkompetansen i kommunen og ressursane i samfunnet til
brukaranes beste, ser vi behov for eit godt samarbeid med brukarane og mellom einingane i
kommunen, nzeringslivet og frivillige organisasjonar. NAV Aukra ynskjer a vaere ein padrivar i a
vidareutvikle dette samarbeidet 0g i 2017. Vi vil spesielt prioritere samarbeidet og tenesteutvikling
retta mot arbeid.
e Auka bruk av ordineert arbeidsliv som tiltak
e Viidentifiserer raskare kva for brukarar som har mest behov for bistanden var
e  Vibidreg til ein meir saumlaus interaksjon med andre offentlege etatar gjennom raus
samhandling
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Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett | @ko.plan | Gko.plan @ko.plan @ko.plan
50 NAV 2016 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme 3471486 3461192 3359789 3359789 3359789
Uttrekk ramme Eigedomsavdeling -46 578
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 7284
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 25 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heildrsverknad 16597
Lokale forhandlinga 2016 - heildrsverknad
Innlemming av boligsosialt tilskot i rammetilskotet 7000
Aktivitetsplikt for sosialhjelpsmottakere - delvis finansiert med
overfering fra Innvandring og integrering , resten finansieres
med eksterne tilskot og motteke rammetilskot kr. 25.000,-. 25000
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -150 000
Utgaande ramme 3461192 3358789 3359789 3358789 3359789

KOSTRA-tabellar sosialtenesta
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60 Plan, utvikling og samfunn

Presentasjon av tenesteomradet

Eininga utfarer og deltek i arbeid med:

Kommuneplaner og fagplaner, reguleringsplaner, byggesak, oppmaling, kart-tenester og
adressering, kjgp og sal av eigedom og ein del naeringssaker. Eininga har ansvar for
landbrukstenestene og natur- og miljgforvalting. Aukra kjgper landbrukstenestene og viltforvalting
frd Freena kommune tilsvarande 60 % stilling.

Tre av fire overordna mal i kommuneplanen sin samfunnsdel grip inn i arbeidet i eininga: Aukra skal
vere attraktiv som bukommune, attraktiv for lokalt og regionalt naeringsliv og utvikle Julsundet og
Falkhytten som tettstader. Dette, i tillegg til ikkje - lovpalagt og lovpalagt planarbeid sgker eininga a
na gjennom:

e  Effektiv saksbehandling

e God kvalitet pa tenestene

¢ God informasjon til innbyggarane og naeringslivet

e  Oppdatert plan- og styringsverktay

e  Trivsel pa arbeidsplassen

e  Tettstadutvikling har fatt ein saerleg plass i arbeidet med kommuneplanen sin arealdel.

Niva pa tenester

Mange av tenestene i eininga er lov- og regelstyrt. Lover og forskrifter set standard for korleis saker
skal handsamast, set tidsfristar for saksbehandlinga og har reglar for innkrevjing av brukarbetaling.
Typiske deme pa slik forvalting er byggsak og oppmalings- og matrikkelarbeid. Det er fa klagesaker.
Fristane vert stort sett haldne. Eininga behandler eigne plansaker (reguleringsplanenr og
kommuneplanenr) og private reguleringsplanenr. Utarbeiding av arealbruksplanenr handlar om a
lage samspel mellom ulik arealbruk og gjere avvegingar mellom knappe ressursar. | dette ligg kimen
til interessemotsetnader.

Kvaliteten pa planarbeidet er knytt til involvering av brukarinteresser, klargjering av alternative
laysingar, halde tidsfristar og utarbeiding av saksframlegg til politisk behandling. Planframlegga
meter til tider motsegn fra overordna mynde, men dette har meir arsak i lokale prioriteringar enn
kvaliteten pa planarbeidet. Det er til tider stor pagang for a fa ferdig planarbeid. Dette gjeld bade
private reguleringsplaner og reguleringsplaner som krevst for at kommunestyret sine
investeringstiltak skal kunne gjennomferast. Eininga ser det som viktig & halde god kontakt med
Utbyggingsavdelinga og eining for Teknikk, eigedom og brann for a sikre tverrfagleg og tidsrett
giennomfaring av investeringsprosjekt (private prosjekt og kommunen sine eigne prosjekt).

Det har vore arbeidd med fagomrada byggsak og oppmaling, og fagomrada har fatt eit fagleg loft.
Saksbehandlingstida ligg innafor fristkrava. Dette er vi godt nggde med! Vi star framfor ei mogeleg
endring i matrikkellova der lovgivar vil opne for private firma a levere oppmalingstenester og flytte
ansvaret for matrikkelfgringa til Statens kartverk. Dette kan fa konsekvensar for fagansvaret og
bemanning i kommunane.

Eininga produserer eigne planer og administrerer innleidde konsulentar i deira planarbeid. Tidvis er
det krevjande a halde nok framdrift nar det er mange planer under arbeid samstundes. Fgrebels tek
vi unna arbeidet. Kjgp av tenester innan landbruk og viltforvalting fra Fraena fungerer framleis godt.
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Delmal i skonomiplanperioden

e Sluttfgring av kommuneplanen sin arealdel.
e Utarbeiding av planstrategi for kommunestyreperioden, vedtak i kommunestyret.
e Planlegge gjennomfaringa av konkrete planar knytt til vedteken planstrategi.

e  Sikre god medverknad og engasjement omkring planarbeid.

e  Oppstart og ferdigstilling av reguleringsplaner som er grunnlag for vedtekne
utbyggingsprosjekt i vedteke budsjett og skonomiplan.
e  Ferdigstilling av reguleringsplan for Kjerringsundet, fastlandsambandet.

Utfordringar og tiltak for 2017

e  Kompetanseheving innan fagfelta byggsak og oppmaling.

e Auke kvaliteten pa reguleringsferesegner slik at byggsakbehandlinga kan gli lettare.

e  Tverrfagleg samarbeid med TEB om leidningskart, oppmaling og vassressursforvalting (delt

stillingsressurs).

e Konkretisering og fordeling av ansvar i kommuneorganisasjonen innafor fagfeltet

eigedomsforvalting.

e Med erfaring fra utviklinga av byggefeltet pa Torhaugmyra, vurdere naudsynte endringar i

reguleringsferesegnene for bustadfeltet Torhaugmyra aust. Planlegge framtidig tomtesal fra

dette feltet.

e Kjerringsundet AS leverer nye planlgysingar for fastlandssambandet for Gossen. Eininga skal

koordinere planenrbeidet og gjere naudsynt saksbehandling fram mot nye hayringar og

vedtak.

e Tilrettelegging av karttenester pa nett giennom ny heimeside og levering av reviderte
kartdata til Statens kartverk krev mykje detaljarbeid. Eininga arbeider tett med

serviceavdelinga i have nettsidene.
e Digitalisering av det som er att av byggsakarkivet.

e Ajourhald av kartgrunnlaget gjennom Geovekst-samarbeidet og Statens Kartverk.

Driftsramme for 2017 - 2020:

Revidert
Budsjett Bko.plan Oko.plan @ko.plan @ko.plan
60 Plan utvikling og samfunn 2016 2017 2018 2019 2020
Inngaande ramme 4199 585 3 708 585 3 587 054 3485054 3417054
2013: 1. tert.: prosjektstilling 100% i tre ar -95 000 -189 000
Kommuneplanens arealdel -150 000
Digitalisering av byggesaksarkiv og landbruksarkiv -100 000
Sakshandsamar byggesak -250 000
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 104 000
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 169 469
Kostnads- og effektiviseringsgjiennomgang -102 000 -102 000 -68 000
Utgaande ramme 3708 585 3587054 3 485054 3417054 3417054
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KOSTRA-tabellar for plan, utvikling og samfunn
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62 Teknikk, eigedom og brann

Presentasjon av tenesteomradet

Felgjande tenester vert ivaretatt av eininga: Teknikk, eigedom og brann (TEB)

e Vatn, avlgp og renovasjon, (VAR).

e Vedlikehald av kommunale bygg og eigedomar.

e Kommunal samferdsel som kommunale vegar, veglys og vegtekniske anlegg.

e Forvaltningsoppgaver etter lov (Eksempel; brannlov, forureiningslov og veglov med vidare).
e Brannvern, utrykkings- og tilsynsomradet

e Gjennomfgring av mindre investeringsprosjekt (under 3. mill. kr) innanfor bygg og anlegg.

Overordna mal

Malsettinga for teknikk, eigedom og brann er a drive verksemda under dei budsjettrammer som vert
gjeve med fokus pa tenestekvalitet, HMS og samfunnsutvikling.

Organisering

Eininga er organisert med é&in einingsleiar, tre fagleiarar, ti driftsoperatarar og 11,5 reinhaldarar. |
tillegg kjem brannvern, som fagleg er underlagt Molde brannvesen

Niva pa tenester

Verksemda vert styrt etter lover, planverk og budsjett. | tillegg kiem mellom anna. dei lokale mal
som det er vist til tidlegare. EUs vassrammedirektiv har som mal & oppna god gkologisk

og kjemisk vasskvalitet i vassdrag og fjordar innan 2021, dette er noko Aukra kommune vil falgje.
Eininga vil fortsetje og utvikle det gode tverrfaglige samarbeidet med einingane Plan, Utvikling og
samfunn og Utbyggingsavdelinga.

Utviklinga av eininga/tenesteomrade i ekonomiplanperioden

Utskifting av asbestrayr vil fortsette og det vert fatta ei beslutning over framtida til vasstarnet i 2017.

Det skal leggast fram forslag pa nytt vass og avlep regulativ, i trdd med gjeldande forskrifter.
Implementerast eige forsystem til berekningsgrunnlag for kommunale avgifter, for a gje ei enklare
administrering. Pris pa leie/innkjgp av tenester er dyrare og aukar meir i regionen enn det elles gjer
pa landsgjennomsnittet, noko pa grunn av Nyhamna, men og for fa akterar i regionen pa enkelte
omrader. Eininga ber sja pa i 2017 om det er fleire ytingar ein kan gjera sjglv, i staden for innleie og
kjgp av tenester, til demes eiga rode for sngbrgyting.

Det blei oppretta eigen avdeling for eigedomsdrift, som var i drift fra 1. januar 2016. Den har det
meste av ansvar pa drift av kommunal eigedom, da reinhald og vaktmesterteneste. Mal med
avdelinga er a samla reinhald og teknisk, som skal gi eit betre tilbod for brukarane.

Vi drifta pr. 01.01.2016 samla 33890 m2 bruksareal. Da er areal Aukratun trekt fra med 1066 m2.
Det er elles viktig & halde nivaet pa vedlikehald oppe i gkonomiplanperioden, spesielt for & ha ein
tilfredsstillande standard med vare 44 leilegheiter. Samla 18 leilegheiter er na totalrenovert men, vi
har fortsatt fleire leilegheiter som treng tyngre renovering.

Delmal i skonomiplanperioden

e Innarbeide betre rutinar innan HMS
e Nytt vass og avlgp regulativ
e Forsystem kommunale avgifter
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e Veglysplan
e Sal av gamle fiskefagskulen

e Drift avinngatte og framtidige utbyggingsavtalar mellom kommune og private utbyggarar
e Rett vekta abonnementsgebyr kommunaltenester pd privat og bedrift.

e Marknadstakst utleigebustader

Utfordringar og tiltak for 2017

Arbeide vidare med hog fokus pa god kvalitet og sikker leveranse i vassforsyninga. Den nye

eigedomsavdelinga, som er i drift, skal ha fokus pa effektivitetsauke og kvalitet, innafor dei rammene
som er gjeve. Utanom sjglvkostomradet har eininga fatt justert budsjettramma minus 2 mill. kroner,
dette kan gi utfordringar pa fleire omrader, sa som responstid pa skifte av veglys og kantklypp veg.

Driftsramme for 2017 - 2020

Revidert
Budsjett Bko.plan Bko.plan Bko.plan Bko.plan
62 Teknikk, eigedom og brann 2016 2017 2018 2019 2020
Inngdande ramme 12 831601 22213310 217711774 21718774 20583774
Utskifting av pumper pa pumpestasjonar -200 000
Oppgradering opphaldsrom Tverrlia -100 000
Tilrettelegging riving av vasstarn 100 000 -100 000
Reduksjon i ramme pga vakant stilling 600 000
Len sentrale forhandligar 2014, overheng og justering i 2015 32508
Trekk i ramme grunna redusert vedlikehaldsbehow -2 000 000
Tillegg ramme Eigedomsavdeling, uttrekk fra andre einingar 10612 201
1. tertial 2016 - lokale forhandlinga hausten 2015 49 000
1. tertial 2016 - feil i ramme overfert til Eigedomsavdelinga -30 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 186 000
2. tertial 2016 -sentralele forhandlinga 2016 - heildrsverknad 106 453
Lokale forhandlinga 2016 - heilarsverknad 70011
Korrigering av feil ramme eigedomsskatteavd./Julsundet skole 132 000
Etterbruk/riving av vasstarn 100 000 600 000 -700 000
Vedlikehald for turstiar - ansvar og ramme overfares fra Kultur 35 000
Kostnads- og effektiviseringsgjennomgang -653 000 -653 000 -435 000
Utgdande ramme 22213310 21771774 21T18774 20583774 20583774

Tilradde tiltak:

Riving/ etterbruk vasstarn

Vasstarnet har ikkje lenger noko driftsmessig oppgave for distribusjon av vatn, og gar difor ut fra
vassverkdrifta. Eiga politisk sak med informasjon og tilrading om etterbruken vil bli lagt fram for
politisk behandling i 2017. Eventuell riving av vasstarnet vil koste kr. 700.000,- og er lagt inn som

alternativ i 2018.
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KOSTRA-tabellar for teknikk, eigedom og brann
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Investering - Budsjett 2017 og ekonomiplan 2017-2020

69 Utbyggingsavdelinga ( UTB)

Presentasjon av eininga

Eininga si oppgave er & giennomfare starre utbyggingsprosjekt fra ide, giennom planlegging og til
ferdigstilling. | hovudsak prosjekt med ramme over 3 mill. kroner.

Malsettinga er a giennomfgre vedtekne utbyggingsprosjekt innafor dei budsjettrammer som vert
gjeve med fokus pa kvalitet, HMS og framtidig drift. Eininga er organisert med ein einingsleiar,
fagleiarar og tre prosjektmedarbeidarar/prosjektleiarar. Ved vakanse i stillingar vert dette
kompensert med meir innleige.

Utvikling av eininga i skonomiplanperioden

Sikre god fagkompetansen innan prosjekt- og byggeleiing, omrada innkjep/anbod, kontraktar og
gkonomioppfelging. Laupande oppdatering spesielt innafor Norsk Standard og innafor
innkjgpsreglane. Fokus pa god kvalitet pa det som vert bygd i alle fasar av giennomfegringa. God
samordning mot einingane og brukarane spesielt i den tidlege fasen i prosjekt.

Malbare delmal i ekonomiplanperioden
Gjennom god oppfelging sikre framdrift i prosjekta i samsvar med intensjonane i budsjettet og i
samsvar med framdriftsplanen ved start av det enkelte prosjekt. Sluttrapportering innan fristane.

Utfordringar og tiltak for 2017

Investeringsbudsjettet har vore betydeleg i mange ar og kommunen har store enkeltprosjekt som
skal utgreiast og gjennomfgrast i gkonomiplanperioden. Utbyggingsavdelinga kjgper tenester i hag
grad pa dei sterste prosjekta. Overordna prosjektstyring, utgreiing, oppfelging av kvalitet, interne
prosedyrar og innkjgpsprosedyrar, vert utfgrt i eigen regi.

| 2017 skal desse oppgavene utfgrast for 12 -20 prosjekt i ulike fasar mellom start, planlegging og
ferdigrapportering. Mellom desse fire store prosjekt i startfase samtidig. Aukra Omsorgssenter,
Julsundet Skule og fleirbrukshus, Kulturhus og basseng samt feltutbygginga Torhaugmyra Aust. |
tillegg mellomstore prosjekt som omsorgsbasen i Julsundet, utleigebustader i Julsundet og
tilrettelagde bustader ved Bergtun Aust.
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Budsjettskjema 2A og 2B

Budsjett
Investeringar i anleggsmidlar Budsjett | Budsjett | Budsjett | Budsjett 2016 |Rekneskap
(Tala eri heile 1000 kr.) 2017 2018 2019 2020 m/end. * 2015
10 Sentrale styringsorgan 895 1000 1000 1000 1595 1041
20 Gossen barne- og ungdomsskole - - - - 657 2284
21 Julsundet skole 57 000 50 800 - - 14589 6393
22 Barnebo barnehage - - - - 2018 1852
23 Bergetippen barnehage - - - - 63 493
25 Kultur 1170 4300 7300 37300 1800 153
30 Institusjon og butenesta 135070 62 500 - - 21 800 5835
32 Tenester til heimebuande 2065 200 - - 850 53
40 Helse - - - - -
50 NAV - - - - -
60 Plan, utvikling og samfunn - - - 1000 190 1476
62/65 Teknikk, eigedom og brann 35393 16 450 13850 42 950 43074 45 868
Sum anleggsmidlar 231593 135 250 22150 82 250 86 636 65 449
Kjgp av aksjer 760 810 860 910 710 646
Utlan og forskotteringar 1000 1000 1000 1000 1000 1311
Avdrag palan 535 535 535 535 535 1236
Avsetningar - - - - - 1632
Arets finansieringsbehov 233888 137 595 24 545 84 695 88881 70274
Finansiert slik:
Bruk av lanemidlar -101 000 -1 000 -1 000 -1 000 -70297 -1311
Inntekter fra sal av anleggsmidlar - -1 875 -3875 -10 000 -285 -6 749
Tilskot til investeringa -2253 -83 240 -600 -1 000 - -3130
Mva-kompensasjon -46 179 -27 050 -4310 -16 450 -16 857 -8174
Mottekne avdrag pa utlan og refus;. -535 -535 -535 -535 -1435 -1142
Andre inntekter - - - - - -
Sum ekstern finansiering -149967 | -113700 -10320 -28 985 -88874 -20 505
Overfert fra driftsbudsjettet - - - - - -
Bruk av avsetningar -83921 -23 895 -14 225 -55710 9 -49769
Sum finansiering -233888 | -137595 -24 545 -84 695 -88 883 -70274
Udekket/udisponert 0 0 0 0 0 0

*Budsjett 2016 m/end er lik vedteke budsjett etter endringar i budsjettkorrigeringssak pr.31.8.16
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Investering - eskonomiske oversikter budsjett og ekonomiplan 2017

- 2020
Budsjett

Budsjett Budsjett Budsjett Budsjett (2016 m/end.| Rekneskap
Tal erihele 1000 2017 2018 2019 2020 = 2015
Inntekter
Salg av driftsmidler og fast eiendom - 1875 3875 10 000 285 5632
Andre salgsinntekter - - - - - -
Overfgringer med krav til motytelse - - - - 900 25
Kompensasjon for merverdiavgift 46179 27050 4310 16 450 16 857 8174
Statlige overfgringer 2233 83240 600 - - 3130
Andre overfgringer 20 - - 1000 - -
Renteinntekter og utbytte - - - - - -
Sum inntekter 48432 112 165 8785 27450 18042 16 962
Utgifter
Lennsutgifter - - - - - 3075
Sosiale utgifter - - - - - 873
Kjep av varer og tj som inngar i tj.produksjon 231593 135250 22150 82250 86 636 52 421
Kjgp av tjenester som erstatter tj.produksjon - - - - - 895
Overfaringer - - - - - 8182
Renteutgifter og omkostninger - - - - - 3
Fordelte utgifter - - - - - -
Sum utgifter 231593 135 250 22150 82250 86 636 65 449
Finanstransaksjoner
Avdrag pa lan 535 535 535 535 535 1236
Utlan 1000 1000 1000 1000 1000 131
Kjop av aksjer og andeler 760 810 860 910 710 646
Dekning av tidligere ars udekket - - - - - -
Avsatt til ubundne investeringsfond - - - - - -
Avsatt til bundne investeringsfond - - - - - 1632
Avsatt til likviditetsreserve - - - - - -
Sum finansieringstransaksjoner 2295 2345 2395 2445 2245 4825
Finansieringsbehov 185 456 25430 15760 57 245 70839 53312
Dekket slik:
Bruk av lan 101 000 1000 1000 1000 70297 131
Salg av aksjer og andeler - - - - - 1117
Mottatte avdrag pa utlan 535 535 535 535 535 1117
Overfort fra driftsbudsjettet - - - - - -
Bruk av tidligere ars udisponert - - - - - -
Bruk av disposisjonsfond 83921 23895 14225 55710 9 24126
Bruk av bundne driftsfond - - - - - -
Bruk av ubundne investeringsfond - - - - - 25000
Bruk av bundne investeringsfond - - - - - 643
Bruk av likviditetsreserve - - - - - -
Sum finansiering 185 456 25430 15760 57 245 70 841 53312
Udekket/udisponert - - - - -2 -

*Som vedteke i budsjettkorrigeringssak pr. 31.8.16
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Investeringar - store tiltak

Prosj. nr. Beskriving 2017 2018 2019 2020 SUM
210200|Julsundet skole og fleirbrukshus 57 000 000 50 800 000 - - 107 800 000
257000(Kulturhus og basseng 700 000 4000 000 7000 000 37000 000 48 700 000
303200|Tilrettelagte bustader Bergtun bufellesskap 1600 000 5500 000 - - 7100 000
309200|Aukra omsorgssenter 130 000 000 56 000 000 - - 186 000 000
313000|Omsorgsbase i Julsundet 2500 000 - - - 2500 000
616101|Torhaugmyra Aust 15000 000 7 000 000 - - 22000 000
625001|Tiltak i kommunehuset 300 000 - - 300 000
631001|Kjop av bustader - - 3000000 - 3000000
645201 |Sentrumsomrade Julsundet avkeyring - - - 500 000 500 000
645204|Opparbeiding - Falkhytten sentrum 500 000 500 000
645206|Utbygging Falkhytten sentrum vest 600 000 - - - 600 000
645207|Utbygging Falkhytten Bergtun Aust 3500 000 - - 3500 000
648115|Hovudvassleidning Lavikkrysset-Rindargya - 5000 000 4300000 - 9300000
648117|Hovudvassleidning Flatvoll-Hukkelberg 3300 000 3300 000 - - 6 600 000
669001 |Utleigebustader i Julsundet 6 000 000 - - - 6 000 000
669002|Nybygg Aukratun - 300 000 5700 000 40 000 000 46 000 000

TOTALT 220 500 000 131900 000 20000 000 78 000 000 450 400 000

Julsundet skole og fleirbrukshus

Nytt skulebygg og fleirbrukshall samt noko ombygging av eksisterande bygg. Skulen er dimensjonert
for 275 elevar og skal sta ferdig til skulestart 2018. Kommunestyret vedtok endring av ramma fra 116
til 126 mill. kroner i september 2016.

Prosjektet er delt i to kontraktar: Julsundet skole - Midlertidig laysing EO1 og Julsundet skole og
fleirbrukshus E02. Midlertidig leysing omfattar etablering av tre paviljongar pa parkeringsplassen
ved skolen/barnehagen, uteomrade for barnetrinna (nord-aust for eksisterande skule), flytting av
ballbinge og stayskjerm. Raberg Bygg AS har denne kontrakten og vert ferdig med arbeida i Igpet av
oktober 2016. Betonmast Rgsand AS har signert kontrakt for bygging og prosjektering av sjglve
ombygginga og nybygg. Som for Aukra Omsorgssenter pagar det i haust ein samspelsfase i lag med
entreprengren og resultat fra denne vert presentert for kommunestyret i november 2016. Kontrakt
for planlegging og bygging etter dette.

Kulturhus og basseng

Gjeld utbygging av kulturhus og basseng. Vedteke kostnadsramme i oppstartsvedtak november
2013 var pa 134 mill. kroner. Dette er summen som radmannen framleis har & halde seg til. Ramma
var basert pa nettoareal og arealutnytting med bygging av lager under bassenget. | gkonomiplanen
for 2016-2019 vart budsjettramma redusert til 1mill. kroner og falgjeleg farste mogelege start i 2020.
Ny start pa prosjektarbeidet med planleggingsmidlar vart vedteke av kommunestyret i sak 32/16.
Mogeleg delfinansiering fra private aktegrar vart da redusert til 10 mill. kroner.

| F-sak 72/16 (august -16) vart det orientert om det vidare planarbeidet. Prosess der sambruk av
areal skal vurderast vil klarlegge endeleg nettoareal og felgjeleg kostnadar.

Framdrift ber ikkje forserast da dette vil bli seers krevjande, og kan ga ut over medverknad fra
brukarane. Tiltaket er planlagt ferdig i 2021, og resterande sum vert lagt inn i neste
gkonomiplanperiode.

Tilrettelagte bustader Bergtun bufellesskap

Det er behov for minimum ein ny tilrettelagt bustad som skal vere innflyttingsklar i lapet av 2018.
Oppfering av nytt bygg med tomteareal er foreslatt planlagt i omradet kring Bergtun med fram til
fire framtidige bueiningar. Bygget er ikkje prosjektert og kalkyle er ikkje utarbeidd. Dette er difor eit
anslag pa kostnader for fram til to bustader. Kommunen vil med dagens regelverk kunne fa eit
investeringstilskot fra Husbanken pa om lag 45 % pr. bueining. Denne tilskotsordninga vert det gjeve
ferehandstilsegn pa.
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Aukra omsorgssenter

Oppstart av Aukra omsorgssenter vart vedteken i september 2014 med ei budsjettramme pa 252,5
mill. kroner. Forprosjektet vart vedteken i juni 2016.

Kontrakt er skriven med HENT AS og byggestart er desember 2016. Forelgpige berekningar viser at
Aukra kommune kan motta eit investeringstilskot fra Husbanken pa om lag 80 mill. kroner.

Omsorgsbase i Julsundet

Julsundet omsorgsbase planlagt med eit areal pa om lag 100m2, og skal innehalde base for
heimetenesta, kontor for helsestasjonen og eit opphaldsrom som kan brukast av ulike grupper. Etter
vedtak i k-sak 47/15 skal basen byggast pd Mevold-feltet og kombinerast med fire utleigebustader.
Tomt til omsorgsbasen er kjgpt inn. Bygget er ikkje prosjektert og anbod ikkje innhenta. Dette er
kalkulerte kostnader.

Torhaugmyra Aust

Utbygging av omradet vist i reguleringsplan for Torhaugmyra Aust. Samla areal er pa 65 da,
hovudsakeleg til bustader og forretningsferemal. Vedtak om start av prosjektet var gjort i
kommunestyresak 58/16. Etter framdriftsplanen er kontrakt for utbygging planlagt inngatt ved
arsskiftet. Fra nettselskapet Istad Nett har vi fatt melding om ei regelendring gjeldande fra 1. januar
2016 der nettutbygging til nye uttak eller, forsterkning av eksisterande nett skal dekkjast inn ved
anleggsbidrag. Utbyggjar skal dekkje alle anleggskostnader og sumet skal betalastinn som
anleggsbidrag for anlegg vert sett i gang. Budsjettramma er auka for a vaere ferebudd for dette.
Bunnfradrag vert tilbakebetalt til nye nettkundar etter kvart som dei vert knytt til.

Sal av bustadtomter, areal til kombinert busetnad og kombinerte byggefaremal, skal dekke
investeringa inklusive anleggsbidraget over tid.

Tiltak i kommunehuset

Gjeld nye tiltak (ikkje vedlikehald) i kommunehuset. Spesielt i tilknytning til kommunestyresalen,
elles nytt 1dsesystem, ombygging i kjeller og ekspedisjon med meir Tiltaka ma planleggjast fer vi har
ei god nok kalkyle. Planleggingsmidlar ber budsjetterast neste dar med bygging i 2018.

Kjop av bustader

| folgje tiltaksdelen i Bustadsosial handlingsplan har kommunen behov for fleire utleigebustader for
vanskelegstilte.

Ved kjgp kan ein, i dagens ordning, sgke om tilskot fra Husbanken pa fram til 40pst. av
kigpesummen. Innvilga tilskot ligg normalt pa 20-30 pst, og i budsjettet er det lagt inn 20pst. tilskot.
Det vert ikkje gjeve fgrehandstilsegn.

Sentrumsomrade Julsundet avkeyring

| samband med utarbeiding av kommuneplanen i 2015 (planomtale kommuneplanen p.k.t. 4.5.2) er
alternative veglgysingar for ny avkjeyring pa Fanghol utgreidd. Krysslaysing i plan er estimert til
mellom 42,5 og 52,5 mill. kroner.

Kostnadene er for hgge slik lgysinga er omtalt i kommuneplanen. Medfinansiering fra private
utbyggingsprosjekt og Statens Vegvesen utover kostnadane pa 9 mill. kroner i budsjettet for 2016, er
truleg ikkje gjennomfgrbart. Dialog med vegvesenet om ei enklare lgysing gjennom redusert fart har
ikkje fart fram, jfr. orientering formannskapsmatet 22. august 16. Arbeid med reguleringsplan for ei
loysing er difor ikkje starta opp. Planleggingsmidlar er sett opp i 2019 med muleg gjennomfering i
2020 eller etter planperioden. Initiativ om finansiering fra private utbyggjarar kan framskunde
prosjektet, men dette er ikkje situasjonen no.
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Utbygging del av Falkhytten sentrum, alt.2

Reguleringsplanen Falkhytten sentrum, alt.2, er godkjend av kommunestyret i sak 32/14 den
08.05.14 og planen legg til rette for areal til kulturhus og basseng med kringliggande offentlege
vegar og plassar. Prosjektet gjeld utbygging av dette arealet.

Utbygging av offentleg vegareal og plassar skal skje samordna med kulturhus og basseng og ma
ferebuast gjennom prosjektering og utarbeiding av gode kalkyler aret for. Samla investeringar for
full utbygging av veg og flater er her i storleiksorden 10 -18 mill.kroner. Det er da ikkje teke omsyn til
planomradet mot sgr, mellom kommunehuset og vegen med meir, eller eventuelle starre tiltak pa
fylkesvegen. Naudsynte tiltak vert fullfert i samband med ferdigstilling av kulturhus i 2021.

Utbygging Falkhytten sentrum vest

Reguleringsplanen Falkhytten sentrum vest er godkjend av kommunestyret i sak 70/15 den 18.06.15,
og planen legg til rette for offentlege vegar og plassar vest i sentrum kring omsorgssenteret, hotellet
og kommunehuset.

Prosjektet gjeld utbygging av ein del av dette arealet, areal regulert til offentleg vegareal ved
omsorgssenteret og kring hotellet. Dersom utbygging av offentleg vegareal, eller delar av offentleg
vegareal, skal skje i gkonomiplanperioden, ma dette ferebuast giennom prosjektering og
utarbeiding av gode kalkyler. Samla investeringar for utbygging av vegtekniske anlegg kring hotellet
og omsorgssenteret er vurdert til kring 5 mill. kroner. Av dette er kr. 600.000,- budsjettert i 2017 til
samanbygging av gang- /sykkelveg mot fylkesvegen. | samla sum er det da ikkje teke omsyn til at
«musikkhuset» er regulert vekk. Fullfaring av tiltaket ligg utanfor gkonomiplanperioden.

Utbygging Falkhytten Bergtun Aust

Gjeld areal for fire omsorgsbustader aust for Bergtun.

Reguleringsplanarbeid er under fgrebuing, og planomradet skal dekkje omsorgsbustader i tilknyting
til Bergtun. Farste utbygging ligg i skonomiplanen 2017 og 2018. Prosjektet gjeld kostnader til
utbygging av veg, vatn, avlgp og fierning av hegspent i omradet. Da reguleringsplan enno ikkje er
utarbeidd vert anslag pa kostnader ei grov vurdering. Samla investeringar for full utbygging av
vegtekniske anlegg er her i storleiksorden 3 mill. kroner. Legging av hagspent i grunnen er fgrebudd
med trekkrgyr under utbygging av Falkhytten Ser. Restkostnad for kabeltrekking m.v. 0,5
mill.kroner. Her kan ein del av prosjektkostnadane dekkjast inn ved eksternt tomtesal.

Hovudvassleidning Lavikkrysset-Rindareya

Utskifting av hovudvassleidning av asbestsementrer pa strekninga fra parkeringsplass ved
Redabukta og til Rindargya. Leidnings-strekket er hovudvassforsyninga til industriomradet pa
Rindargya.

Hovudvassleidning Flatvoll-Hukkelberg

Utskifting av hovudvassleidning av asbestsementrgr. Pa denne strekninga er arbeidet planlagt
samordna med nyasfaltering. Erstattar prosjekt 651003 Vassleidning gml. kommunehus-sentrum
som ligg i gkonomiplan 2016-19

Utleigebustader i Julsundet

Kommunstyret har vedteken at det skal byggast fire utleigebustader i tilknyting til omsorgsbasen i
Julsundet, og at desse skal finansierast med hjelp fra Husbanken. Tomt er kjept pa Mevold-feltet.
Bygget er ikkje prosjektert og kalkyle er ikkje utarbeidd slik at dette er eit anslag pa kostnadsbildet.
Utleigebustadane for vanskeligstilte skal byggast i samsvar med Husbanken si tilskotsordning. Dette
betyr at ei kan fa fram til 40pst. tilskot pa prosjektkostnader per bueining med dagens regelverk.
Erfaringsmessig har tildelte tilskot har ligge pa mellom 20 og 30pst. Her er det lagt inn eit tilskot pa
20pst, men det vert ikkje gjeve tilsegn fra Husbanken pa ferehand, slik at sumet er «tilskott vurdert
til».
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Nybygg Aukratun

Prosjektet gjeld bygging av eit nytt barnehagebygg ved Furutun. Bygget skal erstatte midlertidig
barnehage pa Riksfjord. | ssknad om rammetillatelse for barnehagedrift pa Riksfjord framgikk det at
tiltaket var midlertidig for om lag 5 ar. Det vart sgkt om dispensasjon fra TEK 10 kap. 13 Miljg og
helse, og kapittel 14 Energi, med bakgrunn i store kostnader for oppgradering iht. krava. Kommunen
har i vedtaket gjeve dispensasjon fra dei aktuelle kapitla.

Ny barnehage pa Aukratun er planlagt bygd med fem avdelingar for born 3-5 ar. Bygget er ikkje
prosjektert og kalkyle er ikkje utarbeidd, slik at dette er eit anslag pa kostnadsbildet. Reguleringsplan
er under arbeid.
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Investeringar - sma tiltak

Prosj. nr. Beskriving 2017 2018 2019 2020 SUM
104002|Investeringar i RORikt 895 000 1000 000 1000 000 1000 000 3895000
250101 |Bevaring og formidling av krigens kulturminner 170000 - - - 170 000
255000(Kommunal eigenandel spelemidler 300 000 300 000 300 000 300 000 1200 000
300014 |Innkjgp velferdsteknologi 750000 1000 000 - - 1750 000
302001 [Utskifting av utslitt utstyr 220000 - - - 220000
320000(Bilar heimetenesta 400 000 200000 - - 600 000
320001|IKT velferdsteknologi heimetenesta 900 000 - - - 900 000
320003 |Utstyr til avdeling heildegns omsorg 265 000 - - - 265 000
320004 (Tryggleiksalarmar 500 000 - - - 500 000
620013|Utbetring av grofter 600 000 - - - 600 000
621001 |Kunstisbane i tilknytning til energisentralen 300 000 300000
624005|Renovering omsorgbustad 500 000 - - - 500 000
625002|Ventilasjonsanlegg kommunehuset 222500 - - - 222500
648000|Distribusjon vann - ngdvendig nyanlegg 760 000 500 000 500 000 500 000 2260000
648116|Utbygging Reguleringsplan Rindargya - - - 1000 000 1000 000
648500|Avigp generelle investeringar 500 000 350 000 350 000 350 000 1550 000
648519|Avigp Holmesundet - - - 200 000 200 000
679102|Gang- og sykkelveg Smagekrysset til Smagetoppen - - - 600 000 600 000
683015|Veglys gml. kommunehus til sentrum 810000 - - - 810 000
683016|Veglys Buktavegen 2000 000 2000 000
683017|Veglys Hjertvikvegen til Hjertvikberget bustadfelt 600 000 600 000
684000|Busslommer og buss-skur 700 000 - - - 700 000

TOTALT 11092 500 3350000 2150 000 4250 000 20 842 500

Investeringar i RORikt
Aukra kommune sin del av RORikt sine investeringar.

Bevaring og formidling av krigens kulturminner

| samband med utarbeiding av kommunen si kulturminneplan er registrering og formidling av
kulturminne prioriterte oppgaver. Planen inneheld fleire satsingsomrader, der krigens kulturminne
er det ferste prioriterte omradet. Riksantikvaren oppmodar kommunane til & ta vare pa dei
kulturminna fr3 krigens dagar som enno finnast. Og fylkeskommunen har ei satsing innafor vern av
kulturminne og kulturmilje av regional og heg lokal verneverdi. Her har kommunen sekt og fatt
tilskot pa til saman kr. 35.000,- i 2016, som vert brukt til delfinansiering av prosjekta. (15.000 er
allereie brukt i 2016).

Kulturavdelinga vil sekje om ekstern finansiering til denne satsinga for a ta vare pa og formidle
Aukra si krigshistorie. Investeringssumet viser den kommunale eigenandelen og evt. tilskot vil
medverke til realisering av fleire av delprosjekta i kulturminneplanen.

Kommunal eigenandel spelemidler

Ved sgknad om spelemidlar kan ein sgkje om tilskot pa fram til 50% av godkjent kostnad. Grunnlaget
for tilskot til neermiljeanlegg er fra 2015 auka til kr. 600.000,-. Maksimalt tilskot pr. anleggseining er
kr. 300.000,-. Eigenandelen er nytt opp mot vedteken handlingsplan i plan og idrett, aktivitet og
friluftsliv.

Innkjop velferdsteknologi

Oppstart investeringer 2017 vidarefgrast og ferdigstilles var 2018 samtidig med ferdigstilling av
omsorgssenteret. Oppstart ma skje i 2017 for at vi skal rekke utpreving og testing fer innflyttinga.
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Utskifting av utslitt utstyr

Vi treng a skifte ut utslitt teknisk utstyr og hjelpemiddel bade pa Aukraheimen og
Avlastingsbustaden. Det er ei investering for a kunne drifte dagsenteret og dagtilbuda for psykisk
utviklingshemma. Desse gruppetilbuda ferebyggjer bruk av ein til ein bemanning i boligane.

IKT Velferdsteknologi geimetenesta

Planlegg oppstart av prosjektet i haust 2016 hovedinvestering vil skje i 2017. Skal ferdigstilles og
testas ut fgr innflytting i nytt omsorgssenter april 2018. Det skal investerast i nettbrett, elektroniske
lassystem, teknologiske Igysingar til behandling a pleie (Automatiske maleapparater) kobla opp i mot
elektronisk journal. Det er viktig med tanke pa kvalitet og tryggleik i framtida ut fra Normen om
informasjonstryggleik.

Utstyr til avdeling heildegns omsorg

Omsorgsbustad med heildggns omsorg som ei midlertidig lgysing vert oppretta i lokalar pa
Aukraheimen. Malet er & redusere press pa sjukeheimsplassar i perioden fram til nytt
omsorgssenter star ferdig. Vi har behov for investering av inventar og utstyr til & kunne drifte desse
romma fra Eining heimetenester. Noko av utstyret skal brukast saman med Eining
Institusjonstenester, som blaerescanner, EKG apparat, elektronisk blodtrykksapparat, 4 senger og ei
heis. Slik type utstyr kan hindre innlegging pa sjukehus eller korttidsopphald pa sjukeheim.

Tryggleiksalarmar
Det er behov for oppgradering og utskifting. Analoge alarmar vert fasa ut i 2017 pa nasjonalt niva.
Omistilling til nye system og framtidig anskaffelse.

Utbetring av grefter

Utbetring av veggrefter ved Hauglandsvegen og Fraenvegen jamfar politisk vedtak 30/15 Drift og
arealutvalet 03.06.2015.

Ved Hauglandsvegen - Omlegging av eksisterande vassleidning langs Hauglandsvegen ca. 140 meter.
Dette for a sikre vassleidning som pa deler av strekning ligg grunt og gjennom landbrukskanal ligg
blott utan tildekking. Vassledning flyttast inn i ny vegskulder. Gjenlegging av djupe grafter langs
Hauglandsvegen for a betre trafikksikkerheta pa strekninga. Greftene er pa enkelte plassar ca. 1,4
meter hgge og kan vaere ei fare for liv og helse om nokon skulle havne nedi. Ca. 130 meter med graft
skal leggas igjen med godkjent vegskulder. Ny landbrukskanal for drenvatn i fra dyrka mark vert
etablert lenger inn pa dyrka mark, ca 80 meter. Ny stikkrenne giennom kommuneveg ma etablerast
for a fa god vekk fering av overflatevatn i veggroftene.

Ved Fraenavegen - Gjenlegging av djupe veggrofter langs Fraenavegen forbi gardsbruket til Rune
Skeide.ca. 240 meter med graft skal leggjast i drensrgyr og sikrast med godkjent vegskulder.
Groftedjupne ca 2,2 meter.

Kunstisbane i tilknytning til energisentralen

Kunstisanlegget vil gje ein auka effekt pa varmepumpa ved at temperaturen i energibrgnnene vert
noko hggare. Ein vil oppna reduserte energiutgifter og levetida pa brennane vert forlenga.
Energisentralen vert no bygd ut med 10 fjellbrennar mindre enn opprinneleg planlagt mellom anna
med tanke pa at kunstisanlegget skal dekkje varmebehovet i staden for brgnnane. Etablering av eit
kunstisanlegg i sentrum vil medfere ein brutto investeringskostnad pa rundt 6,0 millionar eks mva.
Anlegget er eit tiltak som det kan sgkas tippemidlar for pa fram til 2 mill. Det er ikkje fert opp
investeringsum ut over planleggingsmidlar da anbod ikkje er henta inn. Kostnadsanslag etter kalkyle.
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Renovering omsorgbustad

Dei siste ara har vi totalrenovert 18 leiligheter, men vi har fortsatt 6 leiligheter som treng tyngre
renovering. Furuhaugen 2 B er den som har det sterste behovet pr. dd. Dette er ein bustad som er
nedsliten. Vi ma i denne leiligheta mest truleg ha:

. Nytt tak i stue og kjgkken

. Ny kjgkkeninnreiing

. Totalrenovering av bad

. Omlegging av ein del rgrsystem da vi endrar bruken av bod til vatrom. Dette for a fa eit meir
romslig bad.

. Elektroarbeid

. Materiell: Maling, golvbelegg, tapet etc.

«  Kan hende det i tillegg ma byttast vindu.

Ventilasjonsanlegg kommunehuset

Kommunehuset har to ventilasjonsanlegg, som treng ei oppgradering. Det starste er defekt og ma
byttas. Det andre ma ikkje skiftast no, men kuldemediet som er brukt pd dette er ikkje lenger
godkjent. Dersom det skjer noko med anlegget ma det byttas. Nar vi gjer dette samtidig vil dette
spare oss for feljekostander.

Distribusjon vann - nedvendig nyanlegg

Generelle investeringar, hovudsakelig i forbindelse med tilkopling av sterre prosjekt inn pa
eksisterande nett. Det skal 0g installerast sonevassmalere, ute pa det eksisterende
vassledningsnettet. Dette for a lette arbeidet med driftsovervaking, da med tanke pa beredskap,
forbruk og lekkasjesgking.

Utbygging Reguleringsplan Rindareya

Gjeld utbygging av offentleg vegareal i reguleringsplanen for Rindargya. Planen er godkjend av
kommunestyret i sak 3/16 den 02.02.16 og stadfesta av fylkesmannen 06.07.16. Malet med
reguleringsplanen er a legge til rette for giennomfaring av tiltak. Planen omfattar i tillegg til
hovudveg og gangveg med kulvertar. Bygging av gang- og sykkelveg er ei kommunal oppgave som
planen legg til rette for. Bygging av hovudveg er ei oppgdve som vegeigar Statens Vegvesen har
ansvar for. Utbygging her er ikkje prioritert av vegeigar sa langt. Planen inneheld nytt naeringsareal
som, nar utbyggingsbehovet oppstar, mogeleg kan bidra til finansiering. Dersom utbygging av
offentleg vegareal, eller delar av offentleg vegareal, skal skje i gkonomiplanperioden, ma dette
ferebuast gjennom prosjektering og utarbeiding av gode kalkyler. Samla investeringar for full
utbygging av vegtekniske anlegg er her i starrelsesorden 50 mill.kr.Planleggingsmidlar bar
budsjetterast aret far utbygging og er teke med sist i gkonomiplanperioden.

Avlop generelle investeringar

Generelle investeringar, hovudsakelig i forbindelse med tilkopling av sterre prosjekt inn pa
eksisterande nett.

Det er 0g planlagt montering av mengdemalere pa pumpeleidningar (utlap) fra kloakkstasjoner.
Dette for a fa korrekt maling av pumpemengda via driftsovervaking og kunne drive systematisk
utbetring av framandvann (innlekking/feilkoblinger) pa innlgpssida, kostnad pa dette er 200.000,-

Avlep Holmesundet

Dette er eit omradet der det framleis er private anlegg i eit tettbygd omrade. 20 private enkeltutslipp
til sje. Prosjektkostnad vurdert til kr. 3.500.000. Midlar er lagt inn aret for bygging.
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Gang- og sykkelveg Smagekrysset til Smagetoppen
Gang- og sykkelveg med veglys pa ca. 1100 meter. Tiltaket er prioritert i Trafikktryggingsplanen 2013-
2016. Prosjektet er kalkulert til om lag 9 mill. kroner. Planleggingsmidlar er foreslatt i 2020.

Busslommer og buss-skur

Kommunen har ein dialog med Statens vegvesen kor vi planlegg tiltak i sentrum ved Bunnpris og
Sparebanken. Reguleringsplan forventast ikkje a veere ferdig fer i oktober 2016, dette kan bli
vanskelig i have til giennomfering av prosjektet. Budsjettmidlar for 2016 og 2018 vert difor flytta
over til 2017, slik at heile prosjektet giennomfgrt samanhengande.

Det er forventa ekstern finansiering pa 1/3 av kostnadane.
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Investeringstiltak samanlikna med budsjett og ekonomiplan 2016-

2019

Rekneskap | Vedteke | @k.plan  @k.plan Okplan  Ok.plan | @kplan OGk.plan | Ok.plan |Vedteken kostnads-
Store tiltak Tal i heile 1000 tidlegare ar| budsjett | 2017-2020 2016-2019 | 2017-2020 2016-2019 | 2017-2020 2016-2019 | 2017-2020 ramme
Tiltak nr. tom.2015 | 2016* 2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020
210200 (julsundet skole, flerbrukshus og omsorgsbase 14736 25000 57 000 56 000 50 800 27 600 126 000
210201  |Julsundet skole - midlertidig laysing ** 150 2929 960 640
257000  [Kulturhus + Basseng 1516 500 700 4000 7000 1000| 37000 134 000
303200 [Tilbygg Bergtun, ny bueining 5468 - 1600 2600 5500 2500 4300
309200 [Aukra omsorgssenter 4616 20000 | 130000 151000 56 000 32000 252 500
313000 [Julsundet omsorgshase 53 1500 2500 3000 -
616101 [Torhaugmyra aust bustadfelt 182 7318 15 000 15000 7 000 15 500
625001  (Tiltak i kommunehuset 300 - -
624501  |Kjop av bustader 3000 3000
645201  [Sentrumsomrade Julsundet avkayring 255 500 8500 ° 500
645204  |Opparbeiding - Falkhytten sentrum 2000 500
645206  |Utbygging Falkhytten sentrum vest 600
645207 |Utbygging Falkhytten Bergtun Aust 3500
648010 |Vatn - utskifting av asbestrayr A 2031 1000 1000 1000
648115  |Hovudvassleidning Lavikkrysset-Rindaraya = 5000 4300
648117  |Hovudvassleidning Flatvoll-Hukkelberg wwx 3300 3300 3300 °
651002 [Vassleidning frd Fanghol og forbi Mevoldfeltet 7000
669001 [Omsorgsbustader Julsundet 3000 6000 6000 - - -
669002 |Nybygg Aukratun > - 300 300 5700 5700 | 40000
Sum 26976 61747| 220500 247360| 131900| 73040 20000 9700| 78000 532300
*  Vedteke budsjett 2016 er inkl. budsjettendringar i 2. tertial 2016
**  Ferdigstillt 2016
**% Erstattar prosjekt 651003 Vassleidning gml. Kommunehus - sentrum
**%* Bakt inn i prosjekt 651002, og 648117
Vedteke @k.plan @k.plan @k.plan Ok.plan Ok.plan @k.plan @k.plan
Sma tiltak Tal i heile 1000 budsjett | 2017-2020 2016-2019 | 2017-2020 2016-2019 | 2017-2020 2016-2019 | 2017-2020
Tiltak nr. Beskriving 2016* 2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020
104002 [Investeringar RORikt 895 895 895 1000 1000 1000 1000 1000
250101 |Bevaring og formidling av krigens kulturminner 170
255000 |Kommunal eigendel spelemidlar 300 300 300 300 300 300 300 300
300014 |Innkjep velferdsteknologi 750 1000
302001 |Utskifting av utslitt utstyr 220
320000 |Bilar heimetenesta 400 400 400 200 200
320001 |IKT velferdsteknologi heimetenesta 450 900 250
320003 |Utstyr til avdeling heildegns omsorg 265
320004 |Tryggleiksalarmar 500
620013 |Utbetring av grofter 600
620101 |Kunstisbane i tilknytning til energisentralen - 300
624005 |Renovering omsorgbustad 500
625002 |Ventilasjonsanlegg kommunehuset 223
648000 |Distribusjon av vatn - ngdvendig nyanlegg 560 760 500 500 500 500 500 500
648116 |Utbygging Reguleringsplan Rindaragya 1000
648500 |Avlep, generelle investeringar 340 500 350 350 350 350 350 350
648519  |Avlgp Holmesundet - 200
669010 |Beredskapsbil brann - 1200
679102 |Gang- og sykkelveg Smagekrysset til Smagetoppen - 600
683015 |Veglys gml. kommunehus til sentrum 810 810
683016 |Veglys Buktavegen 2000
683017 |Veglys Hjertvikvegen til Hjertvikberget bustadfelt 600
684000 |Busslommer og busskur 600 700 700
sum 3545 11093 4705 3350 3050 2150 2150 4250

*Vedteke budsjett 2016 er inkl. budsjettendringar i 2. tertial 2016

Vassleidning fra Fanghol og forbi Mevoldfeltet
Utbygging av ny hovudvassleidning fra Fanghol og forbi Mevoldfeltet. Dette tiltaket Iag inne med 7
mill. i ekonomiplanperioden 2016-2019. R&dmannen innstiller pa at tiltaket no vert tatt ut, da det
ikkje er eit heilt naudsynt tiltak. Det vert lgfta som eiga sak dersom det skulle skje ting med tanke pa
driftsstabilitet som gjer at tiltaket eller delar av det ma utferast.
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Utbygging av sykkelfelt Hollingsholm - kryss med fylkesveg til Fraena

Gjeld asfaltering av skulder etter bygging av ny vassleidning i 2015. Lengde 1,1 km. Strekninga er ein
del av Nasjonal Sykkelrute nr.1.

| brev fra Vegdirektoratet og Statens Vegvesen i juni 2016, er det opna for at fylkeskommunen og
kommunane har «fraviksmyndighet» fra krav i vegnormalane for eige vegnett. Dette kan opne for at
etablering av ei enkel Igysing med «sykkelskulder» kan gjennomferast. Kostnad for vegflate ca. 1,6
mill. kroner, utbygging av tiltaket inkludert veglys er pd om lag 2,7 mill. kroner. R&dmannen innstiller
pa at tiltaket vert tatt ut.

Beredskapsbil brann

Bytte ut Mercedes Sprinter.

Dette er ein erstatningsbil kjgpt for 2 ar sidan, som vi skulle ha til vi kjgpte inn ein ny.

Ny bil ma ha firehjulstrekk, automatgir, vinsj, lysmast, slukkeanlegg med meir Firehjulstrekk er
naudsynt i mange situasjonar, da det ofte ikkje er breyta nar vi rykker ut pa natta.

Viser og til forskrift om organisering og dimensjonering av brannvesen og § 6-1. Utrustning til
brannbekjemping og ulykkesinnsats. Formannskapet innstiller pa at tiltaket vert tatt ut.
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Saksframlegg med politisk innstilling og vedtak

Arkivsak: 2016/765-8
Aukra kommune Arkiv: 150
Saksbeh: Erna Varhaugvik
Dato: 24.10.2016
Saksframlegg

Utv.saksnr.: | Utval: Meotedato:
97/16 Formannskapet 31.10.2016
98/16 Kommunestyret 15.11.2016

Budsjett 2017 og @konomiplan 2017 - 2020

Radmannen si tilrading:

1.

Kommunestyret vedtek driftsbudsjettet for 2017 og gkonomiplan for 2017 - 2020 slik det gar
fram av budsjettskjema 1A og B side 38 i Radmannen sitt forslag til budsjett 2017 og
@konomiplan 2017 - 2020.

Kommunestyret vedtek investeringsbudsjettet for 2017 slik det gar fram av budsjettskjema 2 A
og B side 92, med dei tiltaka som gar fram av tabellen investeringar - store tiltak pa side 94 og
Investeringar - sma tiltak slik dei gar fram pa side 98 i R&dmannen sitt forslag til budsjett 2017
og @konomiplan 2017-2020.

Kommunestyret vedtek a ta opp lan med kr 100 000 000,- i 2017 til finansiering av
investeringsprosjektet Aukra omsorgssenter. Radmannen far fullmakt til a ta opp lanet, og

godkjenne lanevilkara.

Kommunestyret vedtek a skrive ut eigedomsskatt i 2017 pa verker og bruk jf. esktl § 3, farste
ledd, bokstav c.

Den alminnelige eigedomsskattesatsen for skattedret 2017 er 7 promille jfr. esktl. § 11, forste
ledd.

Eigedomskatten skal betalast i to terminar med forfall 15. april og 15. oktober i skattearet.

Saksprotokoll i Formannskapet - 31.10.2016
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Behandling

Investeringar :

Heidi Loklingholm la fram fglgjande forslag:

1. Prosjekt kulturhus og basseng vert tilfgrt midlar i 2017 og 2018 fra prosjektet «Tiltak i
kommunehuset» med kr 300 000,- i 2017 og kr 3 mill. i 2018. Prosjektet «tiltak i
kommunehuset» gar uti2018.

2. Prosjekt kulturhus og basseng vert tilfgrt midlar fra post «riving/etterbruk vasstarnet» i
driftsramme teknikk, eigedom og brann for 2017 og 2018, med kr 100 000,- i 2017 og kr
600 000,-i 2018

Budsjett kulturhus og basseng vert etter dette i 2017 og 2018:
2017: kr 900 000,- 2018: 4,6 mill.

Ordferar Bernhard Riksfjord la fram falgjande forslag:

VEGLYS «KOMMUNAL VEG BUKTAVEGEN.» VEGLYS LANGS «FYLKESVEG HJERTVIKVEGEN TIL
AVK@YRING HJERTVIKBERGET». ~AUKE AVSETTING PROSJEKTMIDLAR TIL 257000 KULTURHUS OG
BASSENG.

BEGRUNNING:

For & fa ein heilheteleg strekning med veglys, ber lys langs Buktavegen utbyggast (2 km) I. | tillegg til
dei mange husstandane pa strekninga, er det ogso ei middels stor bedrift etablert ved Buktavegen.
Likeeins ber strekket som manglar veglys pa Hjertvikvegen(fylkesveg), fram til avkeyringa byggefelt
Hjertvikberget, fullfgrast med lys der det manglar i 2017/2018. Nedvendige dreftingar/avklaringar
med Fylkeskommunen pa dette strekket ma avklarast. Vi bar auke posten kultuthus og basseng for
a kunne veere sikker pa & ha nok midlar til nedvendig planlegging og forarbeid til giennomfaring av
dette prosjektet.

FORSLAG TIL VEDTAK:
1. Veglys ved Buktavegen vert giennomfart til ein estimert kostnad pa kr 2.mill.

2. Veglys pa gjenstaende strekning Hjertvikvegen til Hjertvikberget bustadfelt, til estimert
kostnad pa kr 600.000 vert giennomfert
3. Prosjekt 257000 Kulturhus og basseng aukast med kr 200 000 til kr 700 000.

Foreslatt Inndekning:

Prosjekt- 653210 beredskapsbil pa kr. 1.5 mill gar ut. Investering 683015 veglys gamle kommunehus
til sentrum reduserast. Og investering 684000 Busslommer og busskur reduserast med til saman kr
600 000. Avsetting til disposisjonsfond reduserast med kr 700 000.

0dd Jergen Nilssen la fram forslag pa at det vart halde ei pause
Det vart tatt ei pause pa 5 min
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Heidi Leklingholm trekte sitt forste forslag og la fram folgjande nytt forslag:
1. Prosjekt kulturhus og basseng vert tilfert midlar i 2018 fra prosjektet «Tiltak i
kommunehuset» med kr 3 mill. i 2018.

Budsjett kulturhus og basseng vert etter dette i2018: kr 4 mill.

Forslaget fra Ordferar Bernhard Riksfjord:
Pkt. 1 og 2 vart samrgystes vedtatt
Pkt. 3 vart vedtatt med 5 mot 2 stemmer

Nytt forslag fra Heidi Leklingholm vart vedtatt med 4 mot 3 stemmer

Tilradinga fra rédmannen vart samrgystes vedtatt

Innstilling fra formannskapet:

1.Kommunestyret vedtek driftsbudsjettet for 2017 og skonomiplan for 2017 - 2020 slik det gar fram
av budsjettskjema 1A og B side 38 i Radmannen sitt forslag til budsjett 2017 og @konomiplan 2017 -
2020.

2.Kommunestyret vedtek investeringsbudsjettet for 2017 slik det gar fram av budsjettskjema 2 A og
B side 92, med dei tiltaka som gar fram av tabellen investeringar - store tiltak pa side 94 og
Investeringar - sma tiltak slik dei gar fram pa side 98 i RAdmannen sitt forslag til budsjett 2017 og
@konomiplan 2017-2020 med fglgjande endringar:

a) Prosjekt kulturhus og basseng vert tilfert midlari 2018 fra prosjektet «Tiltak i
kommunehuset» med kr 3 mill. i 2018.

b) Veglys ved Buktavegen vert giennomfert til ein estimert kostnad pa kr 2.mill.

c) Veglys pa gjenstaende strekning Hjertvikvegen til Hjertvikberget bustadfelt, til estimert

kostnad pa kr 600.000 vert gijennomfart

d) Prosjekt 257000 Kulturhus og basseng aukast med kr 200 000 til kr 700 000.

e) Endringane i pkt. b, c og d vert finansiert med Prosjekt- 653210 beredskapsbil pa
kr. 1.5 mill. gar ut. prosjekt 684000 Busslommer og busskur reduserast med til saman
kr 600 000 og bruk av disposisjonsfondet blir auka med kr 700 000.

3.Kommunestyret vedtek a ta opp lan med kr 100 000 000,- i 2017 til finansiering av
investeringsprosjektet Aukra omsorgssenter. Radmannen far fullmakt til & ta opp lanet, og
godkjenne lanevilkara.

4.Kommunestyret vedtek a skrive ut eigedomsskatt i 2017 pa verker og bruk jf. esktl § 3, ferste ledd,
bokstav c.

5.Den alminnelige eigedomsskattesatsen for skatteadret 2017 er 7 promille jfr. esktl. 8 11, forste ledd.

6.Eigedomskatten skal betalast i to terminar med forfall 15. april og 15. oktober i skattearet.
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Saksprotokoll i Kommunestyret - 15.11.2016

Behandling

Innstillinga fra formannskapet vart samraystes vedtatt

Vedtak

1.Kommunestyret vedtek driftsbudsjettet for 2017 og skonomiplan for 2017 - 2020 slik det gar fram
av budsjettskjema 1A og B side 38 i Radmannen sitt forslag til budsjett 2017 og @konomiplan 2017 -
2020.

2.Kommunestyret vedtek investeringsbudsjettet for 2017 slik det gdr fram av budsjettskjema 2 A og
B side 92, med dei tiltaka som gar fram av tabellen investeringar - store tiltak pa side 94 og
Investeringar - sma tiltak slik dei gar fram pa side 98 i Radmannen sitt forslag til budsjett 2017 og
@konomiplan 2017-2020 med fglgjande endringar:

a) Prosjekt kulturhus og basseng vert tilfert midlari 2018 fra prosjektet «Tiltak i
kommunehuset» med kr 3 mill. i 2018.

b) Veglys ved Buktavegen vert giennomfert til ein estimert kostnad pa kr 2.mill.

c) Veglys pa gjenstdende strekning Hjertvikvegen til Hjertvikberget bustadfelt, til estimert
kostnad pa kr 600.000 vert giennomfart

d) Prosjekt 257000 Kulturhus og basseng aukast med kr 200 000 til kr 700 000.

e) Endringane i pkt. b, c og d vert finansiert med Prosjekt- 653210 beredskapsbil pa
kr. 1.5 mill. gar ut. prosjekt 684000 Busslommer og busskur reduserast med til saman
kr 600 000 og bruk av disposisjonsfondet blir auka med kr 700 000.

3.Kommunestyret vedtek a ta opp lan med kr 100 000 000,- i 2017 til finansiering av
investeringsprosjektet Aukra omsorgssenter. Radmannen far fullmakt til & ta opp lanet, og
godkjenne lanevilkara.

4.Kommunestyret vedtek a skrive ut eigedomsskatt i 2017 pa verker og bruk jf. esktl § 3, farste ledd,
bokstav c.

5.Den alminnelige eigedomsskattesatsen for skattedret 2017 er 7 promille jfr. esktl. 8 11, forste ledd.

6.Eigedomskatten skal betalast i to terminar med forfall 15. april og 15. oktober i skattearet.

Vedlegg

1 Radmannen sitt forslag til Budsjett 2017 og @konomiplan 2017 -
2020 (ligg vedlagt i formannskapsprotokollen)

2 Innstilling fra formannskapet Budsjett 2017 og @konomiplan 2017
- 2020

Saerutskrift: Fylkesmannen i M@re og Romsdal
Mgre og Romsdal revisjon IKS
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Bakgrunn:

Med heimel i kommunelova § 45 jf. § 2, skal kommunestyret vedta drsbudsjett for komande
kalenderar innan utgangen av dret. Det er formannskapet som skal legge fram forslag til budsjett for
kommunestyret. Forslaget skal ut til alminneleg ettersyn seinast 14 dagar fer det skal handsamast i
kommunestyret. Budsjettet er utarbeidd i samsvar med kommunelova 8§ 45 og 46 og forskrift om
arsbudsjett gitt med heimel i kommunelova § 46 nr 8 (budsjettforskrifta).

Med heimel i kommunelova § 44 jf § 2, skal kommunestyret arleg vedta rullering av
gkonomiplan for dei fire neste dra. Formannskapet legg fram innstilling til vedtak for
kommunestyret. Innstilling til gkonomiplan skal leggast fram til alminneleg ettersyn minst 14
dagar fer handsaming i kommunestyret. @konomiplanen er utarbeidd i samsvar med
kommunelova § 44 og forskrift om arsbudsjett gitt med heimel i kommunelova § 46 nr 8
(budsjettforskriften).

Arsbudsjettet og @konomiplana er utarbeidd i samsvar med kommunen sitt gkonomireglement

Utgreiing:

Det vises til R&dmannen sitt forslag for Budsjett 2017 og ekonomiplan 2017 - 2020.
Radmannen legg fram felles saksutgreiing for arsbudsjett og skonomiplan (drift og investeringar).

Investeringsbudsjettet sine tiltak er delt inn i store og sma tiltak. Grensa mellom sma og store tiltak
er sett til kr. 3 mill. Dei sma tiltaka gjeld investeringsaktivitetar som rdédmannen meiner er naudsynt
for & oppretthalde effektiv drift. Dei store tiltaka gjeld investeringar som ber ha god forankring i
politiske vedtak.

Kommunestyret har i gkonomireglementet vedteke at budsjettet skal bygge pa prinsippa kring
rammebudsjettering. Det inneber at kvar eining far tildelt ei budsjettramme som dei skal drive
verksemda si innafor. Budsjettet blir vedteke pa netto rammeniva, og kvar eining skal utarbeide
budsjett pa detaljniva.

Administrative konsekvensar:

Administrative konsekvensar gar fram av Radmannen sitt forslag til Budsjett 2017 og @konomiplan
2017 - 2020.

Okonomiske konsekvensar:

@konomiske konsekvensar gar fram av Radmannen sitt forslag til Budsjett 2017 og @konomiplan
2017 - 2020.

Ingrid Husey Rimstad Erna Varhaugvik
Radmann @konomisjef

Rett utskrift 16.11.16

Anita Raknes Otterlei
Formannskapssekr.
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