
DESIGNMANUAL



Seljord kommune har ein heilskapleg visuell identitet. Det betyr at vi skal 
framstå med ein felles visuell identitet i alle våre digitale- og trykte flater.

Det overordna målet med den nye grafiske profilen til Seljord kommune 
er å effektivisere utvikling av ekstern og intern kommunikasjon, og å 
sørge for at kommunikasjonen framstår heilskapleg. Profilens visuelle 
identitet skal være unik, tydeleg og gjenkjennbar slik at det er enkelt å 
oppfatte at Seljord kommune er avsendar. 

Visjon 
Den visuelle profilen til Seljord kommune skal i fyrste omgang byggast 
på kommunevåpenet, designelement, fargar og skriftsnitt/typografi. 
Profilen skal spegle kommunens visjon:

Kommunevåpen
I 1987 lyste Seljord kommune ut ein konkurranse for å få eit eige kommune-
våpen. Då fristen for konkurransen gjekk ut 1. mars, hadde det kome inn 92 
framlegg. 14 av desse blei sendt til Riksarkivet for vurdering. Om lag to år 
seinare, 27. april 1989, vedtok eit samrøystes kommunestyre framlegget til 
Trygve Magnus Barstad. 

I statsråd 15. september same år blei det fastsett følgjande: 
”Vedtak av Seljord kommunestyre 27. april 1989 om våpen og flagg for kom-
munen vert godkjent. Seljord kommunes våpen skal vera: På raud grunn ein 
gul sjøorm. Seljord kommunes flagg skal vera: På raud grunn ein gul sjøorm.” 

LOGO
Logoen til Seljord kommune består av kommunevåpen og namn, og finnast i

 liggande og ståande komposisjon.



Horisontal logo på kvit/lys bakgrunn

Vertikal logo på kvit/lys bakgrunn

Horisontal logo på sort/mørk bakgrunn Vertikal logo på sort/mørk bakgrunn

HORISONTAL  LOGO VERTIKAL  LOGO

  LAST NED LOGOAR

https://www.dropbox.com/scl/fo/nnla07ztsiudolt1qch5i/h?dl=0&rlkey=spgkbuwxckti0um79o57stih4


FRISONE LOGO
For å sikre tydeleg kommunikasjon, er logoen avhengig av luft. Det skal difor aldri vere 
element eller tekst innanfor frisona. Frisona er ein S på alle sider. Sjå illustrasjon under.  

EININGAR
Seljord kommune er delt opp i fire einingar, og ved nokre tilfelle er det nødvendig å 

synleggjera kva for eining som er avsendar. 

Fellestenester

Oppvekst

Helse og omsorg

Samfunnsutvikling og drift



Fellestenester

Oppvekst Nesbukti pleie- 
og omsorgssenter

Helse 
og omsorg

Samfunnsutvkling
og drift

Seljord barne- og 
ungdomsskule

EININGAR
Logoar med einingsnamn i vertikal variant.

EININGAR
Einingsnamn kan byttast ut med namn på teneste, skule eller lignande.

Nesbukti pleie- og omsorgssenter

Seljord barne- og ungdomsskule

  LAST NED EININGSLOGOAR

Fellestenester    Helse og omsorg   Oppvekst   Samfunnsutvikling og drift   Alle

https://www.dropbox.com/scl/fo/nnla07ztsiudolt1qch5i/h?dl=0&rlkey=spgkbuwxckti0um79o57stih4
https://www.dropbox.com/scl/fo/imvbnvu9m9yktdus1slg8/h?dl=0&rlkey=v3qymv7e9k1wdt4xbafkd1mju
https://www.dropbox.com/scl/fo/fgrmt8kbzpevyxwsv30p0/h?dl=0&rlkey=4re1hbtu3miofxfy8err1zvdw
https://www.dropbox.com/scl/fo/efqzfv67xx334h95vtsum/h?dl=0&rlkey=16wr8fxol7np8a2jkwn5v3ii1
https://www.dropbox.com/sh/4vp6y1zfhrlfakz/AAD7Dv5waWoHQSwqc3H6xAuBa?dl=0


Ikkje endre fargar i logoen

Ikkje vend eller roter logoen

Ikkje legg til andre element i logoen Ikkje legg logoen på støyete bakgrunn

Ikkje endre proporsjoner i logoen

Ikkje endre størrelsesforhold mellom 
kommunevåpen og namn

FEIL BRUK AV LOGO
Logoens proporsjonar eller fargar skal ikkje endrast. Det er ikkje lov å fjerne eller leggje til 

elementer i logoen.

FARGAR
Seljord kommune sine hovudfargar er raud og gul. Desse brukas primært i logo, men kan 

også nyttas på andre flater.

SELJORD RAUD

CMYK	 0-100-100-0
RGB	 277-6-19
PMS	 485

SELJORD GUL

CMYK	 0-10-100-0
RGB	 255-220-0
PMS	 108



Fellestenester Helse og
omsorg

Samfunnsutvikling 
og drift

Oppvekst

FARGAR
Einingane har fått eigne fargar, som skal nyttast i profileringa av desse.

ADM.  ORANGE

CMYK	 0-40-100-0
RGB	 247-166-0
PMS	 130

DRIFT GRØN

CMYK	 40-0-90-0
RGB	 175-203-55
PMS	 583

HELSE BLÅ

CMYK	 60-10-0-0
RGB	 99-185-233
PMS	 2915

OPPVEKST LILLA

CMYK	 30-90-0-10
RGB	 171-49-129
PMS	 241

FONT
Primærfonten til Seljord kommune er Verlag, dette er eit typesnitt som tar omsyn til god 

lesbarhet og som er tydeleg i sin karakter. 

Fonten harmonerar godt til logo og det grafiske språket i profilen, 
og er å få i fleire variantar.

Fonten Calibri er ein standardfont i Office, og erstatter Verlag i dokument som Word, 
Excel og PowerPoint. Den brukas også som standard i e-post og e-post signatur.

Verlag Extra Light

Verlag Extra Light Italic

Verlag Light

Verlag Light Italic

Verlag Book

Verlag Book Italic

Verlag Bold

Verlag Bold Italic

Verlag Black

Verlag Black Italic

Calibri Light

Calibri Light Italic

Calibri Regular

Calibri Italic

Calibri Bold

Calibri Bold Italic

  LAST NED FONTAR

https://www.dropbox.com/sh/i60bgoa08f3tyx7/AADcLE0IEBEV_ZoLT01QykAra?dl=0


DESIGNELEMENT
Seljord er ein møteplass, eit knutepunkt og ein inkluderande kommune.

Designelementet er leikent og variert, og kan benyttas breidt for å
skilje dei forskjellege einingane og budskapa. Det er dynamisk, og kan endras i form og 

fargar etter behov.

SLAGORD
Seljord kommune er vertskap for både innbyggjarar og tilreisande, derav slagord ”det gode vertskap”.

Slagordet er laga i eit eige skriftsnitt og benyttas alltid sammen med logo og/eller designelement.

  LAST NED DESIGNELEMENT

https://www.dropbox.com/sh/up591fuvzdrmr8n/AAAXTdsOUg-h2A8FhlMv42zMa?dl=0






Superlativ Media AS
Bøgata 31
3800 Bø i Telemark

Mauris mauris enim, semper quis 
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Nam nec eros velit, sit amet malesuada eros. Proin magna 
mauris, iaculis sit amet vestibulum at, luctus ac massa. Quisque viverra bibendum tincidunt. Nullam a dolor eros. Pro-
in blandit nulla vehicula ligula pellentesque quis dignissim enim mattis. Phasellus nec erat et arcu tincidunt vestibulum 
vel vitae turpis. Ut non velit nibh, a porttitor turpis. Donec iaculis interdum blandit.

Mauris mauris enim, semper quis lobortis quis, pharetra quis nisi. Maecenas suscipit, augue sit amet ultricies ornare, 
mauris tellus elementum lorem, id sollicitudin lacus nunc vestibulum orci. Vivamus porta dolor condimentum tortor 
pellentesque vitae tincidunt arcu scelerisque. Nullam sed mi elit. Curabitur aliquet, ante a rhoncus malesuada, nisl 
justo porta orci, quis gravida enim augue sit amet tortor. Pellentesque habitant 

Mvh.

Rikke Raknes

VÅR REF: Rikke Raknes DERES REF.: Heidi Jensen DATO: 06/12/2021

Seljord barne- og ungdomsskule
Brøløsvegen 14,
3840 Seljord
Tlf: 35 05 13 20
post@seljord.kommune.no
www.seljord.kommune.no

Seljord barne- og 
ungdomsskule

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Phasellus congue malesuada tellus ut sodales. In vel massa 
porta, suscipit dolor vitae, pretium arcu. Phasellus consequat nunc nibh, eget cursus lectus elementum non. In at 
viverra urna. Etiam et justo elementum, sagittis eros sit amet, consequat metus. Donec nec porttitor metus, quis 
tristique nisl. Duis metus purus, sollicitudin ac porttitor ut, porta vel libero. Aliquam ut massa odio. Ut gravida 
lorem leo. Suspendisse in sem nec nisl tincidunt semper at eu massa. Aenean sem erat, consequat nec elementum 
vitae, cursus a quam. Nulla massa nisl, blandit id risus at, volutpat ultricies ligula. Nullam fringilla tincidunt aliquam. 
Nullam placerat erat magna, vitae dictum turpis rutrum et. Integer auctor, sapien quis bibendum convallis, orci urna 
finibus lacus, cursus porttitor turpis diam vel lorem. Vestibulum aliquet sit amet elit nec mollis.

Donec volutpat velit risus, in blandit arcu tincidunt feugiat. In tempor, dolor quis ullamcorper volutpat, dui purus 
porttitor massa, a condimentum neque risus id purus. Vivamus ac hendrerit eros, at scelerisque leo. Mauris auctor 
neque vel diam maximus tincidunt. Nulla id tincidunt neque. Praesent eget ex eu erat aliquam fermentum id vitae 
arcu. Sed sem tellus, ultrices quis facilisis ut, ornare vitae metus. Suspendisse potenti. Nam non vulputate magna. 
Mauris sed enim nulla. Mauris consequat dui id neque rhoncus finibus. Nulla ullamcorper suscipit purus, ultrices 
ultrices nisl tincidunt at. Donec aliquam, ex sit amet pharetra elementum, justo ante iaculis urna, sit amet mollis 
odio nulla sed lectus. Sed cursus malesuada lacinia. Phasellus rutrum vel nisl gravida aliquet.

In ante nisl, hendrerit at gravida non, hendrerit in ante. Etiam neque diam, suscipit quis egestas non, cursus a 
mauris. Morbi varius magna tellus, sodales venenatis est varius ac. Proin faucibus sem elit, non varius erat imperdiet 
non. Nunc sagittis arcu ut gravida pretium. Suspendisse semper erat magna, sed rutrum est condimentum ac. Proin 
quam arcu, facilisis et rhoncus non, viverra a diam. Sed congue commodo tortor sit amet laoreet. Fusce posue-
re fermentum dolor, ac tincidunt tellus euismod ac. Vivamus lobortis, arcu vitae consectetur tempor, urna lacus 
accumsan purus, in facilisis lorem nisi ac tellus. Cras cursus dolor sed efficitur imperdiet. Donec fermentum nisi ac 
finibus semper.

Nulla facilisi. Sed aliquam odio ipsum, semper ullamcorper sem molestie at. Fusce volutpat consectetur leo id 
vehicula. Pellentesque non lacus sodales, dignissim enim sit amet, ornare nunc. Nam malesuada gravida massa. 
Praesent a nulla iaculis, porttitor ante nec, pharetra enim. Maecenas quis imperdiet ligula. Interdum et malesuada 
fames ac ante ipsum primis in faucibus. Donec nunc lorem, dignissim ut ultricies sed, pretium sit amet tellus.

Praesent viverra enim turpis, tempus consequat erat blandit in. Cras ac fermentum velit, vel pellentesque nisi. 
Aliquam ut tempor arcu. Sed ac iaculis massa, a scelerisque dui. Cras efficitur quis orci quis lacinia. Mauris vehicula 
gravida ante, non molestie turpis egestas et. Nullam maximus viverra enim, quis pulvinar lacus gravida vitae. Aliqu-
am vehicula orci sed lacus suscipit, id gravida quam congue. 

Mvh.

Rikke Raknes

  LAST NED WORDMALER

WORDMAL  /  BREV SIDE 1 WORDMAL  /  BREV SIDE 2

https://www.dropbox.com/scl/fo/ejxtxh3zf4gt5pegnihl4/h?dl=0&rlkey=pq5d0t09qr29nk1ylq4rh1myb


WORDMAL  -  PLANER/RAPPORTER WORDMAL  -  PLANER/RAPPORTER

Oppvekst

Handlingsplan for 
undervisningssektoren 
Seljord kommune 2020-2025

Oppvekst

Handlingsplan for 
undervisningssektoren 
Seljord kommune 2020-2025

1 Mål nedfelte i kommuneplanen for Seljord 2006-2021

1.1 Samfunnsmessige mål

Hovudmål 1: Seljord kommune skal vere ein god stad å bu og ein attraktiv tilflyttingsstad.
Seljord skal ha trygge og inkluderande lokalsamfunn.

Mål for tenester 
Hovudmål 4: Seljord kommune skal utvikle gode service- og tenestefunksjonar i samspel med 
innbyggjarane.

•	 Grunnskulen	skal	arbeide	for	å	stimulere	elevane	til	samfunnsengasjement,	gje	dei	kunnskap,	
gode arbeidsvanar og god framferd.

• Barnehagane skal ha høg kvalitet og vere ein bevisst lokal kulturberar der barna skal oppleve ein 
kvardag fylt med omsorg, humor, leik, læring og sosialt samvær.

•	 Skulefritidsordninga	skal	vere	eit	tilbod	prega	av	leik	og	sosial	læring	for	alle	barn	i	den	aktuelle	
aldersgruppe.

•	 Kulturskulen	skal	utvikle	elevane	sine	kunstnariske	og	skapande	evner	og	oppmuntre	til	
meiningsfylt	fritidsaktivitet.

•	 Barnehage-	og	SFO-tilbudet	skal	dekkje	etterspørsel	og	i	størst	mogeleg	grad	vere	tilpassa	eit	
fleksibelt	arbeidsliv.
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2 Handlingsplan 2016-2019
Handlingsplanen er revidert i samarbeid med alle avdelingar innanfor programområdet. Planen 
skal rullerast kvart	fjerde	år	og	gjeld	inntil	ny	plan	er	utarbeidd.	

2.1 Fellestiltak

2.1.1 Styringsstrukturen må tilretteleggjast slik at den er tenleg for den tenesteyting sektoren 
skal stå for. 

Tiltak:
-	 Det	skal	vere	eit	godt	samarbeid	mellom	det	politiske	og	administrative	nivå	i	sektoren.
-	 Det	skal	vere	ei	rasjonell	funksjonsfordeling	basert	på	skriftleg	delegering.
-	 Det	skal	stillast	krav	til	dokumentasjon	av	behovet	for	og	kvaliteten	av	tenestene.

2.1.2 Det økonomiske grunnlaget for sektoren må sikrast, og ein må ha ei effektiv  utnytting av 
ressursane. 

Tiltak:
-	 Planverk,	budsjett	og	resultatvurdering	gjennom	årsmeldinga	skal	vere	basis	for

økonomistyringa.
-	 Den	einskilde	avdeling	skal	ha	stor	råderett	over	tildelte	ressursrammer.

2.1.3 Ein må leggje vekt på ein god balanse mellom internasjonalisering og lokal identitet.

Tiltak:
- Lokale kulturtradisjonar skal ha ein sentral plass i barnehage og skule.
- Barn og unge må få kunnskap om dei tekniske og verdimessige sidene ved den teknologiske 

utviklinga.
- Toleranse og forståing for andre kulturar må ha ein sentral plass. 

2.1.4 For å kunne imøtekome samansette hjelpebehov hos einskilde barn og unge, må ein 
tilretteleggje tverretatlege og tverrfaglege tiltak.

Tiltak:

-	 Inngåtte	samarbeidsordningar	må	følgjast	opp.
- Det må skje ei utviding av samarbeidet mellom skulen og helsetenesta slik at skulehelsetenesta 

får	ein	sterkare	preventiv	funksjon.
-	 Det	skal	vere	faste	rutinar	for	samarbeid	ved	overgangen	mellom	barnehagen	og	barneskulen,

og mellom barneskulen og ungdomsskulen.

4 av 15

             LAST NED WORDMALER - PLANER/RAPPORTER

https://www.dropbox.com/scl/fo/b4hex9bwdl0qiezjux6m4/h?dl=0&rlkey=xxoahfbotydmrsrtz9ozcg81i


Helse og omsorg

Nesbukti pleie- og 
omsorgssenter

Helse og omsorg

POWER POINT

  LAST NED POWER POINT-MALER

Sentralbord og administrasjon    Helse og omsorg   Skule og oppvekst   Samfunnsutvikling og drift   Alle

Nesbukti pleie og omsorgsenter har 
31 pasientrom fordelt på 4 fløyar.

Alle pasientromma er einerom og 
har eige bad.

Barnehagane i sentrum, barne-
skulen, sjukeheimens venner, 
pensjonistforeninga og andre kjem 
fast på besøk kvar månad.  I tillegg 
blir det arrangert konsertar og andre 
samankomstar for bebuarar og 
pårørande.

Pårørande eller andre som har lyst til å 
kome, er hjarteleg velkomne. Me har 
ikkje faste besøkstider, men bebuarane 
får lunsj kl 12.30 og middag kl. 15.30.

Nesbukti pleie- og omsorgssenter

POWER POINT

https://www.dropbox.com/sh/lfxgvrn44yndrki/AACu5RUKTCUqZB-IFskbj9oxa?dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/3idb4h8sdzq4xbw40yj85/SELJORD_FELLES.pptx?dl=0&rlkey=yo9j2x34shuk11k0f6o1xqlbu
https://www.dropbox.com/scl/fi/azyegcw2x6fcdcaunootu/SELJORD_HELSEOMSORG.pptx?dl=0&rlkey=kfxdbabidj6eiusrhzh5idv3t
https://www.dropbox.com/scl/fi/sc81dytm2od1kk3sc8vaz/SELJORD_Oppvekst.pptx?dl=0&rlkey=lufx6rfohy3ey620tjfbarn0i
https://www.dropbox.com/scl/fi/2oimtjbwj9lz9u7y9g0fb/SELJORD_SamfunnDrift.pptx?dl=0&rlkey=d5i3tk4pj7nohigl9o203qux2
https://www.dropbox.com/sh/lfxgvrn44yndrki/AACu5RUKTCUqZB-IFskbj9oxa?dl=0
https://www.dropbox.com/sh/lfxgvrn44yndrki/AACu5RUKTCUqZB-IFskbj9oxa?dl=0


ANNONSER
Det er utarbeida nokre malar for annonsering til Seljord kommune. Desse er dynamiske og 

må tilpassas etter innhold.

Logo skal alltid stå øvst eller til venstre i annonsa, og bør innehalde minst moleg tekst - det er 
anbefalt å henvise mest mogleg til heimesida for meir informasjon. 

Bruk av bilete er å foretrekke, da dette skapar eit blikkfang.

Stillingsannonse - Modul 16 str 248x71 mm

Infoannonse - Modul 16 str 248x71 mm

Assisterande styrar/einingsleiar 
– 100 % fast stilling
Det er ledig 100% fast stilling som assisterande styrar ved 
Seljord barnehage frå 1. august 2022. 

Assisterande styrar er også assisterande einingsleiar for Seljord barnehage. 
Seljord barnehage er ein kommunal barnehage med to fysisk avskilte 
avdelingar; Tussejuv barnehage og Heddeli barnehage.

Søknadsfrist 17. februar. Sjå full utlysing på  seljord.kommune.no

Kompensasjonsordning for tap av 
omsetnad ved nye smitteverntiltak
Seljord kommune har fått kr 452.000,- av regjeringa for å kompensere lokale 
servering- og overnattingsverksemder for tapt omsetnad grunna dei nye 
smitteverntiltaka i desember månad.  

Det er ynskjeleg å utbetale midlane til aktuelle verksemder så fort som 
mogleg.

Meir info på seljord.kommune.no

Stillingsannonse - Modul 22 str 96x144 mm

Stillingsannonse - Modul 22b str 96x107 mm

Infoannonse - Modul 22 str 96x144 mm

Infoannonse - Modul 22b str 96x108 mm

ANNONSER

Har du lyst på ein spennande og 
meiningsfull sommarjobb i 2022?
Seljord kommune søkjer etter sjukepleiarar, vernepleiarar, 
hjelpepleiarar, helsesekretærar, heimehjelparar, assistentar, 
medisin-, sjukepleiar- og vernepleiarstudentar. 

Søknadsfrist 10. februar

Sjå full utlysing på  seljord.kommune.no

Har du lyst på ein spennande og 
meiningsfull sommarjobb i 2022?
Seljord kommune søkjer etter sjukepleiarar, vernepleiarar, 
hjelpepleiarar, helsesekretærar, heimehjelparar, assistentar, 
medisin-, sjukepleiar- og vernepleiarstudentar. 

Aktuelle arbeidsstader er Nesbukti pleie- og omsorgs-
senter, teneste for funksjonshemma, legevakt, legesenter, 
heimesjukepleia, heimehjelp, Nestunet og Steinmoen 
bu- og servicesenter.

Søknadsfrist 10. februar

Sjå full utlysing på  seljord.kommune.no

Barnehageplass 2022/23
Du kan no søke om barnehageplass for 2022/23.
Søknadsfristen er 1.mars 2022.

Barnehagetilbod i Seljord kommune:
• Seljord barnehage, avd. Heddeli og Tussejuv 
 3, 4 og 5 dagars tilbod
• Flatdal oppvekstsenter, barnehage: 
 3, 4 og 5 dagars tilbod   

Meir info på  seljord.kommune.no

Barnehageplass 2022/23
Du kan no søke om barnehageplass for 2022/23.
Søknadsfristen er 1.mars 2022.

Barnehagetilbod i Seljord kommune:
• Seljord barnehage, avd. Heddeli og Tussejuv: 
 3, 4 og 5 dagars tilbod
• Flatdal oppvekstsenter, barnehage: 
 3, 4 og 5 dagars tilbod   

Du kan berre søke elektronisk på barnehageplass. 
Søknadsskjema finn du på kommunens heimeside:
seljord.kommune.no

  LAST NED ANNONSEMALER

https://www.dropbox.com/sh/r64fodejy8s159r/AADkmuEG_PYZzwaTxabqDxC6a?dl=0


Med venleg helsing

Rikke Raknes
Rådmann

	 rikke.raknes@seljord.kommune.no
  	 922 56 318

E-POST SIGNATUR

Alle som treng det, skal få gode og 
forsvarlege helse- og omsorgstenester. 

seljord.kommune.no

 Våre barnehager har
utforsking og leik i fokus.

seljord.kommune.no

ROLL UP



FACEBOOK BILDER

  LAST NED FACEBOOKBILDER

https://www.dropbox.com/sh/m0dn9k7ssmkpoxe/AAANDjhsZS84eZkgqz8L1Uqja?dl=0


BORDVIMPEL OG FLAGG



SKILT BILDEKOR



FOTO



FOTO
Det er tatt eigne foto frå Seljord kommune, av både nøkkelpersonalet og stad/menneske 

som kan brukast i profilarbeidet

  LAST NED FOTO

https://www.dropbox.com/sh/2ljb2f0r3ooa79b/AAD2BUkmxLrUOqVbjmqJS-99a?dl=0


SPØRSMÅL?
Designmanualen er utarbeida av Superlativ Media.

Ta kontakt med Heidi på tlf 35 95 10 10 eller heidi@superlativ.no
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